
Governo do Estado do Ceará
Universidade Regional do Cariri
Comissão Própria de Avaliação

ATA DA SEGUNDA REUNIÃO DA COMISSÃO 
PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO

Data: 25 de julho de 2025
Horário: 14h09 às 16h
Duração: Aproximadamente 2 horas
Modalidade: Híbrida (Presencial e Online via Google Meet)
Local: Sala Primeiro Semestre Biologia, Departamento de Ciências Biológicas - 
Campus Pimenta

PARTICIPANTES PRESENTES
Representantes dos Docentes:

 Maria Messias Ferreira Lima - TITULAR
 João Paulo Xavier Silva - TITULAR
 Mônica Vianna de Mello - TITULAR
 Saulo Relison Tintino – TITULAR
 Apiano Ferreira de Morais Neto - TITULAR

Representante dos Servidores Técnico-Administrativos:

 Pedro Emerson Matias Anjos - TITULAR (chegou às 15h23)

Representantes dos Discentes:

 Djair Oliveira Silva - TITULAR (ENFERMAGEM)
 Vanessa Cosmo de Sousa - TITULAR (DIREITO)
 Rafael Gonçalves Silva - TITULAR (LETRAS)

Representantes da Sociedade Civil Organizada:

 Maria Irene Esmeraldo Paz - SUPLENTE (CREDE 19)

PAUTA DA REUNIÃO
1. Abertura da reunião
2. Discussão do Regimento Interno da CPA URCA
3. Apresentação do SINAES e suas dimensões de avaliação
4. Análise do PDI da URCA e sua articulação com a autoavaliação
5. Apresentação de propostas de metodologias
6. Encaminhamentos e próximos passos
7. Encerramento
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ATA DA PRIMEIRA REUNIÃO DA COMISSÃO PRÓPRIA DE AVALIAÇÃO – CPA

DESENVOLVIMENTO DOS TRABALHOS
1. ABERTURA DA REUNIÃO

A reunião foi iniciada às 14h09 pelo Presidente da CPA, comissário Apiano Ferreira de 
Morais Neto, que deu as boas-vindas aos membros presentes e apresentou os informes 
gerais sobre o funcionamento da Comissão Própria de Avaliação da URCA, constituída 
pela Portaria nº 332/2025-GR. A comissária Maria Irene Esmeraldo Paz informou da 
ausência de Marfra Rejanne Martins Pierre - TITULAR (CREDE 19) por motivo de 
enfermidade.

2. DISCUSSÃO DO REGIMENTO INTERNO DA CPA URCA

O  comissário  Apiano  Ferreira  de  Morais  Neto  apresentou  os  principais  pontos  do 
Regimento Interno da CPA URCA através de apresentação em PowerPoint, destacando 
a natureza, finalidades, composição, atribuições e funcionamento da Comissão.

Durante  a  discussão,  a  comissária  Mônica  Vianna  de  Mello  questionou  sobre  a 
composição  completa  da  CPA,  que  prevê  cinco  membros  titulares  dos  servidores 
técnico-administrativos,  conforme estabelecido  no regimento.  Após discussão com a 
comissária Maria Messias Ferreira Lima, foi lançada a proposta de realizar convite para 
as vacâncias existentes, conforme previsto no próprio regimento.

Deliberação  1: Por  aclamação,  foi  aprovada  a  proposta  de  envio  de  convites  para 
preenchimento das vacâncias dos servidores técnico-administrativos.

A Comissão também ressaltou a importância da publicização das atividades da CPA 
para maior transparência e participação da comunidade universitária.

Deliberação 2: Por  aclamação,  foi  decidido  o  envio  de  ofício  ao  Departamento  de 
Tecnologia  da  Informação  (DTI)  e  à  Pró-Reitoria  de  Planejamento  (PROPLAN) 
solicitando  a  criação  de  um  espaço  específico  no  portal  da  universidade  para 
publicização de reuniões, atas e demais documentos da CPA.

Durante a discussão, foi observado pelo comissário João Paulo Xavier que a estrutura de 
apoio  prevista  no  regimento  (2  servidores  para  secretaria)  não  está  sendo  atendida 
adequadamente.  As comissárias  Maria  Messias e Mônica propuseram conjuntamente 
uma alteração no regimento para adequar a realidade institucional.

Deliberação 3: Após verificação de quórum, foi aprovada por aclamação a proposta de 
alteração do regimento para prever o apoio de um servidor técnico-administrativo e um 
estudante  bolsista  de  apoio  técnico  para  compor  a  secretaria  da  CPA,  facilitando  o 
atendimento das demandas e incluindo mais um estudante na cultura do processo de 
avaliação.

3.  APRESENTAÇÃO  DO  SINAES  E  SUAS  DIMENSÕES  DE 
AVALIAÇÃO
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O comissário Apiano Ferreira de Morais Neto fez uma exposição detalhada sobre o 
Sistema Nacional de Avaliação da Educação Superior (SINAES), destacando:

 A natureza e objetivos do SINAES conforme Lei nº 10.861/2004
 As 10 dimensões de avaliação institucional reorganizadas em 5 eixos avaliativos
 Os instrumentos de avaliação (autoavaliação, avaliação externa, ENADE)
 Os indicadores de qualidade (CPC, IGC, ENADE)
 A gestão coordenada pela CONAES e operacionalizada pelo INEP

4.  ANÁLISE  DO  PDI  DA  URCA  E  SUA  ARTICULAÇÃO  COM  A 
AUTOAVALIAÇÃO

Na sequência,  foi  apresentado  o  Plano de  Desenvolvimento  Institucional  da  URCA 
(2022-2026), enfatizando:

 Os 9 eixos estratégicos com mais de 200 ações específicas
 O processo participativo de construção através de fóruns em todos os campi
 A articulação entre as dimensões do SINAES e os eixos do PDI
 A  diferença  fundamental  entre  avaliação  da  CPA  (qualidade  percebida)  e 

acompanhamento do PDI (execução planejada)

5. APRESENTAÇÃO DE PROPOSTAS DE METODOLOGIAS

Foram apresentadas três propostas de organização da avaliação institucional:

Opção  A  -  Grupos  por  Dimensões  do  SINAES: Organização  baseada  nas  10 
dimensões obrigatórias, distribuídas em 5 grupos de trabalho para cobertura completa e 
especialização temática.

Opção  B  -  Grupos  por  Áreas  Temáticas: Organização  em  3  grandes  áreas 
(Acadêmico, Institucional e Social) para uma abordagem mais integrada das dimensões.

Opção  C  -  Comissões  Funcionais: Organização  baseada  nas  funções  do  processo 
avaliativo (Metodologia, Coleta, Análise e Comunicação).

Após discussão entre os comissários sobre os processos e metodologias apresentadas, a 
Comissão decidiu que seria necessário um período para acúmulo de reflexões sobre as 
propostas.

Deliberação 4: Foi decidido que a definição da metodologia de trabalho será deliberada 
na próxima reunião,  que poderá contar com a participação dos presidentes das duas 
gestões anteriores da CPA para compartilhamento de experiências e orientações.

6. ENCAMINHAMENTOS E PRÓXIMOS PASSOS

Após discussão de melhor horário e dia da semana para reuniões ordinárias, foi decidido 
por  unanimidade  nova  sondagem  sobre  as  possíveis  datas.  A  Comissão  definiu  os 
encaminhamentos necessários para implementação das deliberações tomadas durante a 
reunião, estabelecendo prazos e responsabilidades para cada ação definida.
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DELIBERAÇÕES

Deliberação  1: Por  aclamação,  foi  aprovada  a  proposta  de  envio  de  convites  para 
preenchimento das vacâncias dos servidores técnico-administrativos na CPA, conforme 
previsto no Regimento Interno.

Deliberação 2: Por  aclamação,  foi  decidido  o  envio  de  ofício  ao  Departamento  de 
Tecnologia  da  Informação  (DTI)  e  à  Pró-Reitoria  de  Planejamento  (PROPLAN) 
solicitando  a  criação  de  um  espaço  específico  no  portal  da  universidade  para 
publicização de reuniões, atas e demais documentos da CPA.

Deliberação 3: Após verificação de quórum, foi aprovada por aclamação a proposta de 
alteração do Regimento Interno da CPA para prever o apoio de um servidor técnico-
administrativo e um estudante bolsista de apoio técnico para compor a secretaria  da 
CPA, facilitando o atendimento das demandas e incluindo mais um estudante na cultura 
do processo de avaliação.

Deliberação 4: Foi decidido que a definição da metodologia de trabalho da CPA será 
deliberada na próxima reunião, que poderá contar com a participação dos presidentes 
das  duas  gestões  anteriores  da  CPA  para  compartilhamento  de  experiências  e 
orientações.

ENCAMINHAMENTOS

Encaminhamento 1: Comunicação  oficial  com a Reitoria,  através  da  PROPLAN e 
DTI, solicitando:

 Criação de espaço dedicado no site institucional para a CPA
 Fornecimento da estrutura de apoio adequada (local físico e secretaria)

Encaminhamento 2: Envio da proposta de alteração do Regimento Interno da CPA ao 
Conselho Universitário (CONSUNI) para aprovação, após a aprovação da presente ata 
pelos comissários.

Encaminhamento 3: Convite aos presidentes das duas gestões anteriores da CPA para 
participação consultiva na próxima reunião.

Encaminhamento  4: Envio  de  convites  para  preenchimento  das  vacâncias  de 
representantes dos servidores técnico-administrativos na CPA.

Encaminhamento 5: Realização de nova sondagem, via formulário do Google Forms, 
para  definição  dos  melhores  dias  e  horários  para  a  reunião  ordinária  de  agosto.  A 
sondagem será enviada na primeira semana de agosto de 2025.

PRÓXIMA REUNIÃO
A próxima reunião será agendada mediante consulta aos membros através de formulário 
eletrônico a ser enviado na primeira semana de agosto.
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ENCERRAMENTO
A reunião foi encerrada às 15h57 pelo Presidente da CPA, que agradeceu a participação 
de todos os membros presentes.

LISTA DE ASSINATURAS
 Maria Messias Ferreira Lima - TITULAR

 João Paulo Xavier Silva - TITULAR

 Mônica Vianna de Mello - TITULAR

 Saulo Relison Tintino – TITULAR

 Apiano Ferreira de Morais Neto - TITULAR

 Pedro Emerson Matias Anjos - TITULAR

 Djair Oliveira Silva - TITULAR

 Vanessa Cosmo de Sousa - TITULAR

 Rafael Gonçalves Silva - TITULAR

 Maria Irene Esmeraldo Paz - SUPLENTE

Esta ata foi submetida à aprovação dos membros da CPA na próxima reunião.

Comissão Própria de Avaliação - CPA
Universidade Regional do Cariri - URCA
E-mail: cpa@urca.br
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