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SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES

RESOLUCAO N° 005/2014 - CONSUNI, de 10 de julho de 2014.

ESTABELECE AS CONDICOES E OS
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS
PARA ALTERACAO DE REGIME DE
TRABALHO, INSTITUIDA PELA LEI
ESTADUAL N° 15570, DE 07 DE ABRIL DE
2014, DOS SERVIDORES DO GRUPO
OCUPACIONAL MAGISTERIO
SUPERIOR - MAS DA FUNDACAO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI -
URCAE DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE
REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso das atribuicdes que lhe conferemo
Regimento e o Estatuto desta Universidade e;

Considerando a necessidade de regulamentar a Lei n® 15.570, de 07 de abril de 2014, de
acordo com o disposto em seu Art. 9° e tendo em vista o que deliberou o Conselho
Universitario — CONSUNI, em sua 4* Reunido Ordinaria, realizada aos 10 de Julho de
2014, continuada aos 11 de julho de 2014;

RESOLVE estabelecer as condi¢des e os procedimentos operacionais para alteragdo de
regime de trabalho dos servidores do Grupo Ocupacional do Magistério Superior- MAS
da Fundacao Universidade Regional do Cariri - URCA, na forma a seguir disposta:

Art. 1°- A alteracdo de regime de trabalho deverd ser solicitada pelo docente, ao
Presidente da Fundacdo URCA, por meio de abertura de processo junto ao Setor de
Protocolo da URCA, que o encaminhara para a Divisao de Pessoal— DIPES e essa para
a Unidade Académica de lotacdo do docente (Departamento ou Curso), instruindo-o de
acordo com a respectiva mudanga de seu interesse.

Art 2° - Aos servidores integrantes do Grupo Ocupacional Magistério Superior — mAS
poderao ser atribuidos os seguintes regimes de trabalho:

a) O docente, neste regime, obrigar-se-4& a cumprir um turno completo de trabalho
dedicado as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e, eventualmente, gestdo
académica e devera explicitar a carga hordria semanal dedicada a cada uma das
atividades no Plano Semestral de Trabalho, perfazendo o total de 20 horas semanais de
trabalho na URCA;

I Tempo Parcial de 20 horas semanais;
b) O docente, neste regime, obrigar-se-4 a cumprir um turno completo de trabalho
dedicado as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e, eventualmente, gestdo
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académica e devera explicitar a carga hordria semanal dedicada a cada uma das
atividades no Plano Semestral de Trabalho, perfazendo o total de 20 horas semanais de
trabalho na URCA;

II — Tempo Integral de 40 horas semanais;

a)O docente, neste regime, obrigar-se-4 a cumprir um turno completo de trabalho
dedicado as atividades de ensino, pesquisa e extensdo e, eventualmente, gestdo
académica e deverd explicitar a carga hordria semanal dedicada a cada uma das
atividades no Plano Semestral de Trabalho, perfazendo o total de 40 horas semanais de
trabalho na URCA;

Paragrafo Unico: O regime de trabalho preferencial para o docente da Fundagdo URCA
serd de 40 horas semanais.

Art. 3°- A proposta de alteracdo de regime de trabalho de 20 (vinte) para 40 (quarenta)
horas semanais ou a proposta de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas devera ser instruida
com os seguintes documentos:

1) Requerimento do interessado;

2) Justificativa do pedido;

3) Curriculum Lattes atualizado ha, no minimo, seis meses;

4) Plano Semestral de Trabalho do interessado, no regime solicitado;

5) Declaragao do interessado de que esta ciente das normas que regulamentam o regime
de trabalho no regime solicitado.

Art. 4°- O processo de alteracdo de regime de trabalho de 20 para 40 horas semanais
devera atender, cumulativamente, o seguinte:

I- Ser instruido com os documentos constantes do Art. 2° desta Resolugao;

II- Ser aprovado pelo Colegiado da Unidade Académica de lotacdo do docente
(Departamento ou Curso), pelo Conselho do Centro e pela Comissdo Permanente de
Pessoal Docente - CPPD; possuir parecer da Assessoria Juridica — ASSEJUR - e
sersubmetido ao deferimento do Presidente da Fundag¢do Universidade Regional do
Cariri -URCA.

III- Estar constatadaa necessidade de aumento das atividades docentes, pela Unidade
Académica de lotagdo do docente (Departamento ou Curso),através de Quadro
Demonstrativo que indique: o nimero de docentes lotados no Departamento, do nimero
de créditos e de horas/aula semanais ministradas pelos docentes do Departamento no/s
curso/s, o numero de horas dedicadas as atividades de planejamento, pesquisa, extensao
e administracdo académica, € o numero de professores e regime de trabalho necessarios
a execucao dessas atividades.

Art. 5° - E vedada toda modalidade de mudanca de regime de trabalho ao docente que, a
época da solicitagdo, enquadre-se em uma das situagdes abaixo elencadas:
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I) Esteja em estagio probatorio ou em processo de avaliagdo de estagio probatério;

IT) Esteja a menos de 05 (cinco) anos para integralizar o tempo de contribui¢do para fins
de aposentadoria voluntaria, em quaisquer das modalidades previstas na legislacdo em
vigor;

IIT) Esteja a menos de 05 (cinco) anos da data fixada para aposentadoria compulsoria;

IV) Possua acumulagdo de cargos cujo somatorio de carga horaria e/ou os horarios de
servigo sejam incompativeis com a alteragdo pretendida, observada a legislagio em
vigor;.

§1° A comprovacdo do status funcional a que se referem os respectivos incisos deste
artigo devera ser fornecida pela Divisdo de Pessoal — DIPES — da URCA, mediante
declaragao especifica e/ou do quadro de aposentadoria emitida pelo SIGE-RH.

§ 2° Caso o docente esteja a menos de 05 (cinco) anos para integralizar o tempo de
contribui¢do para fins de aposentadoria voluntaria, previsto no inciso II, do Art. 5° desta
Resolugdo, podera habilitar-se, excepcionalmente, a mudanca pretendida, desde que se
comprometa a permanecer no exercicioda docéncia até completar o prazo de 05 (cinco)
anos de altera¢do ao novo regime de trabalho, comprovando o desenvolvimento de
atividades constantes do Plano Semestral de Trabalho, compativeis com o respectivo
regime, por meio de relatério anual, que devera ser aprovado pelo Colegiado da
Unidade Académica de sua lotagdo (Departamento ou Curso), Conselho de Centro e
pela CPPD.

Art. 6°- Os casos omissos nesta Resolucao serdo decididos pelo CONSUNI, ouvidos o
colegiado da Unidade Académica de lotagdo do docente interessado (Departamento ou
Curso) e o Conselho de Centro.

Art. 7°- Esta Resolu¢do entrara em vigor na data de sua publicagdo e revoga
expressamente o0s artigos, no todo ou em parte, das Resolugcdes 003/91 e
012//94/CONSUNI contrarios a esta Resolucgao.

SALA DE REUNIOES DOS CONSELHOS SUPERIORES DA UNIVERSIDADE
REGIONAL DO CARIRI - URCA, em Crato, aos 11 de Julho de 2014.

ANTONIA OTONITE DE OLIVEIRA CORTEZ
REITORA/PRESIDENTE



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA
SECRETARIA DOS CONSELHOS SUPERIORES




