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Selecdo para o Curso de Mestrado Profissional em Educacio (MPEDU) — 2020

A Coordenacao do Curso de Mestrado Profissional em Educag¢dao da Universidade
Regional do Cariri (URCA), no uso de suas atribui¢des e conforme aprovagao pelo Colegiado
deste Programa em reunido realizada no dia 10 de dezembro de 2019, torna publica a abertura
das inscrigdes para a selecdo ao Curso de Mestrado Profissional em Educacao (MPEDU), para
o preenchimento de 25 vagas que terd inicio no segundo semestre de 2020.

1) DOS OBJETIVOS E FINALIDADES DO CURSO

1.1) Objetivos: Proporcionar a melhoria da qualidade da Educag¢do Basica ao possibilitar
continuidade formativa de docentes atuantes nesse nivel de ensino.

1.2) Finalidades: Proporcionar uma fundamentacgdo teoérica solida voltada a compreensdo da
educagdo sob uma perspectiva de totalidade, critica e dialética; incentivar a formacgao
permanente e discussao sobre o ordenamento legal e curricular na inten¢do de manter atualizado
o curriculo das escolas de educagao basica; promover discussdes das problematicas educativas,
focalizando o curriculo em suas multiplas modalidades e interpretacdes; propor acdes de
intervencdo inovadoras de ensino-aprendizagem para o ambiente escolar; incentivar
experiéncias que permitam a constru¢do de praticas pedagogicas inovadoras; estimular a
pesquisa e a produgdo académica sobre género e diversidade étnico-racial; compreender as
complexas abordagens e conflitos quanto as questdes de género e relagdes étnico-raciais no
ambito educacional.

2) DO PUBLICO ALVO

Portadores de diploma de graduagao na area da educagao e outros profissionais de nivel superior
com interesse na area de formagao docente, desde que possua diploma de graduagdo de nivel
superior reconhecido pelo Ministério da Educacao.

3) DA ESTRUTURA CURRICULAR E PROGRAMA DO CURSO

O MPEDU esta organizado em duas linhas de pesquisas e sublinhas, conforme quadro abaixo:

LINHAS SUBLINHAS DOCENTES
I- Praticas 1 - Género, Educacio, Dra. Tara Maria de Aratjo
Educativas, Culturas | sexualidades e diferencas Dr. Glauberto da Silva Quirino

e Diversidades

2 - Patrimonio, Praticas
Culturais e Etnias

Dr. Josier Ferreira da Silva
Dra. Cicera Nunes
Dr. Henrique Cunha Junior

3 - Historia, Corpo e
Praticas de Saude

Dra. Ariza Maria Rocha
Dr. George Pimentel Fernandes

II - Formacio de
Professores,
Curriculo e Ensino

1 - Formacio de
Professores: Ensino e suas
Metodologias

Dr. Emerson Ribeiro

Dra. Maria Dulcinea da S. Loureiro
Dr. Francisco Augusto Silva Nobre
Dr.Claudio Rejane da Silva Dantas

2 - Formacgao de
Professores e Curriculo

Dra. Zuleide Fernandes de Queiroz
Dra. Cicera Sineide Dantas Rodrigues
Dra. Francione Charapa Alves
Dr.Cicero Magérbio Gomes Torres
Dra. Maria Socorro Lucena Lima




Para mais informacdes, ver na pagina do Programa http://www.urca.br/mpe/portal/ a descrigao
das linhas e sublinhas de pesquisas.

O Curriculo para o Mestrado integraliza no minimo 30 (trinta) créditos, dos quais 06 (seis) sao
referentes a dissertacao, 12 (doze) em disciplinas obrigatorias comuns as linhas de pesquisas, 8
(oito) em disciplinas optativas e 04 (quatro) de atividades complementares.

OBS: As disciplinas seriao ministradas, preferencialmente, quinta e sexta-feira e, caso seja
necessario, no sabado.

4) DAS VAGAS

Para admissdo ao Curso de Mestrado Profissional em Educagao serdo ofertadas 25 vagas. Serao
considerados/as aprovados/as os/as candidatos/as que atingirem perfil de desempenho, até o
limite de vagas.

4.1. Serao destinadas 20% das vagas de ampla concorréncia para cotas de candidatos que se
autodeclararem negros, indios e remanescentes de comunidades quilombolas conforme a Lei
Federal n° 12.990/2012 e 01 vaga por linha de pesquisa para candidatos transgéneros
(travesti, transexual) e intersexo, no maximo de 02 (duas) vagas por Edital.

4.1.1. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscri¢do (Anexo 6), conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

4.1.2. Para validar o termo de autodeclaragdo aos candidatos pretos e pardos sera considerado
unica e exclusivamente o fendtipo negro como base para analise e validagdo, excluidas as
consideracdes sobre ascendéncia. Entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas
do individuo, predominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que,
combinados ou ndo, permitirdo validar ou invalidar a autodeclaragao.

4.1.3. Nao serdao considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive em outros procedimentos de heteroidentificagao.

4.1.4. Os candidatos que se autodeclararem negros serao submetidos ao procedimento de
verificagdo da heteroidentificacdo para concorrer as vagas reservadas, no periodo de 02 a 05 de
margo de 2020.

4.1.5. Seré constituida uma comissdo para validacao da autodeclaragdo formada por até cinco
integrantes distribuidos por género, cor e etnia, formada por integrantes da Universidade,
pesquisadores e integrantes dos movimentos sociais.

4.1.6 O/A candidato/a devera se apresentar, para preencher e assinar a autodeclaracdo, perante
a Comissdo de Validacdo da Autodeclaracio Etnico-Racial levando documento oficial com
foto. A auséncia de documento com foto implica a invalidagao automatica da autodeclaragao e
a sua exclusdo do certame, podendo o candidato ainda que matriculado, perder a vaga a qualquer
tempo, sem prejuizo das demais medidas judiciais cabiveis.

4.1.7. As deliberagdes da Comissdo de Validagio da Autodeclaragio Etnico-Racial terdo
validade apenas para o edital em questao.

4.1.8. O resultado da avaliagdo da Comissdo de Validagdo da Autodeclaragio Etnico-Racial
estara disponivel para conhecimento dos candidatos no dia 06 de margo de 2020 em lista a ser
divulgada na pagina www.urca.br, apenas com os candidatos que foram reconhecidos como



pretos ou pardos. Os ausentes da lista poderdo recorrer a Coordenacao do Mestrado Profissional
em Educacdo, via processo administrativo, aberto no protocolo geral da Universidade.

4.1.9. Sera considerado preto ou pardo o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros da Comissao de Validagdo da Autodeclaragao.

4.1.10. O candidato que nao comparecer ao procedimento de validacdo da autodeclaragao em
data e horario instituido pela Comissdo de Validacdo da Autodeclaragdo Etnico-Racial sera
eliminado do certame.

4.1.11. Seré realizado no momento da verificacdo da autodeclaragdo registro fotografico dos
candidatos que ficara guardado em sigilo, sob os cuidados da PRPGP/Coordenagao do MPEDU,
para os casos em que, por ventura, forem apresentados recursos ao parecer emitido pela
comissao.

4.1.12. Os candidatos cujas autodeclaracdes ndo forem confirmadas no procedimento de
heteroidentificagdo, poderao ter sua inscri¢ao assegurada nas vagas de ampla concorréncia.

4.1.13. Os candidatos a reserva de vagas para quilombolas deverdo apresentar no momento da
inscrigdo: termo de autodeclaragdo (Amexo 6) e copia da certiddo de reconhecimento da
comunidade emitida pela Fundacdo Cultural Palmares e declaragdo de reconhecimento como
membro de comunidade quilombola assinada pelo Presidente da Associacdo do Quilombo e
mais dois moradores da comunidade.

4.1.14. Os candidatos a reserva de vagas para indigenas deverao apresentar no momento da
inscricdo: termo de autodeclaragdo (Anexo 6) e copia autenticada em cartorio do Registro
Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) emitido pela FUNAI ou declaragdao da
Comunidade Indigena sobre a condi¢do étnica do(a) candidato(a) que assegure seu
pertencimento, assinada por trés representantes indigenas da comunidade.

4.1.15. Para os candidatos a reserva de vagas para transgéneros (travesti, transexual) e,
intersexo, sera realizada por meio da analise documental, devendo ser apresentada na inscrigao
do processo seletivo, autodeclaracdo (Anexo 7) com firma reconhecida.

4.1.16. Em caso de desisténcia de candidato/a aprovados em vaga reservada, esta serd
preenchida pelo candidato ou candidata classificados as vagas reservadas.

4.1.17. Na hipotese de ndo haver nimero suficiente de candidatos aprovados para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos e candidatas aprovados, observada a ordem de
classificagao.

4.1.18 Na hipotese de comprovagao de falsidade ideoldgica, apos procedimento de validagao
em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, o candidato/a, se tiver sido
matriculado, ficard sujeito a anulagao do ato de sua admissao, sem prejuizo de outras sangoes
administrativas, civis e/ou penais cabiveis.

4.2. Serdo destinadas 10% das vagas de ampla concorréncia para cotas de candidatos com
Deficiéncia, conforme a Lei Federal n°® 13.146/2015.

4.2.1. Os candidatos a reserva de vaga para pessoas com deficiéncia deverdo apresentar no ato
da inscricio LAUDO MEDICO emitido nos tltimos seis meses. O documento deve atestar a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao codigo correspondente da
classificagdo internacional de doengas (CID) sendo anexado obrigatoriamente no ato da
Inscricao.

4.2.2. Os candidatos com deficiéncia, de acordo com o Art.30 Inciso do I ao VII da Lei n°
13.146/2015 e o Art. 27 Incisos I e II do Decreto 3.298/1999 poderdo solicitar atendimento



especial de acordo com suas especificidades para realizacdo das etapas (prova escrita e
entrevista) mediante a entrega no ato da inscri¢gdo do Laudo Médico com CID. (Anexo 8)

A solicitagdo pode ser feita de acordo com os itens a seguir:

a) no caso da deficiéncia visual: Prova Braille, Prova com fonte ampliada; Auxilio de Ledor,
Auxilio de Transcritor, Auxilio de Ledor/Transcritor;

b) No caso da surdez ou deficiéncia auditiva: Tradutor- Intérprete de Libras, Guia-intérprete,
Leitura Labial;

¢) no caso de deficiéncia fisica que impossibilite a execugdo da prova escrita pelo proprio
candidato: Auxilio Transcritor;

d) no caso de dificuldade acentuada de locomocao: sala e mobiliario acessivel,

e) solicitagdo de tempo adicional de uma hora a mais no tempo previsto para a prova escrita;
f) no caso candidato com Transtorno do Espectro Autista (TEA), o mesmo pode solicitar uma
sala individual para realizagdo da prova escrita.

4.3. Caso as referidas vagas dos subitens 4.1 e 4.2 nao forem preenchidas serdo remanejadas
para a ampla concorréncia.

5) DAS INSCRICOES
Periodo ¢ local de inscri¢ao: 03 a 28 de fevereiro de 2020, no site da URCA.
5.1) Inscricao de candidatos/as:

Poderao se inscrever para esse processo seletivo profissionais que exer¢cam atividades
educativas em espacos escolares ou nao escolares.

5.2) Documentos necessarios para inscricio na seleciao:

A aceitagao do pedido de inscricdo do/a candidato/a estd condicionada ao envio online
(formato PDF) de todos os documentos abaixo enumerados:

a) Documento de identificagdo com foto (Cédula de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitagdo ou Carteira de Registro Profissional);

b) Cadastro de Pessoa Fisica ou documento equivalente para estrangeiro;

¢) Diploma de conclusdo do curso de graduagdo ou declaragao de conclusdo de curso expedida
pelo 6rgao de controle da graduagdo da instituicao.

d) Histdrico escolar do curso de graduacao.

e) Declaracdo em papel timbrado, assinado e carimbado que comprove sua inser¢ao no
desenvolvimento de atividades educativas em espacos escolares ou ndo-escolares com o
minimo 06 meses de atuagao (Anexo 1).

f) Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais). O pagamento sera realizado mediante deposito no Caixa Econdmica Federal - Agéncia
0684 Op 003 Conta 4229-8 CNPJ — 02.108.016/0001/00. Nao sera aceito comprovante de
deposito em Caixa Eletronico.

g) Termo de Compromisso assinado pelo candidato e com firma reconhecida em cartdrio
(Anexo 2).

h) O Projeto contendo no minimo 8 e, no maximo, 10 paginas, obedecendo as normas da ABNT,
constando: introducdo (delimitacdo do problema, justificativa e relevancia com base na
literatura), objetivos, referencial tedrico, metodologia com a descricdo da proposta do produto
educacional (conforme art. 33 do Regimento do PMPEDU), cronograma e referéncias. O texto



deve ser escrito em espacgo 1,5, letra Times New Roman, tamanho 12. Especificar na capa a
linha de pesquisa e a sublinha do Projeto. (Anexar em PDF)

h) No caso dos candidatos (as) as vagas destinadas as cotas do Item 4, deverdao anexar os
documentos necessarios.

5.3. O candidato, apos efetuar sua inscri¢cdo online devera entregar o comprovante de sua
inscricdo gerado no site, o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao/Isengao e a
declaragdo que comprove sua inser¢do no desenvolvimento de atividades educativas em
espagos escolares ou nao escolares na Secretaria do Programa de Mestrado Profissional em
Educagao — PMPEDU, no horario de 08:00 as 11:00h e de 14:00 as 17:00h, situada a Rua Cel.
Antonio Luis, 1161 — Campus Pimenta — Crato/CE.

Os candidatos deverdo entregar os referidos documentos em um envelope identificado com o
numero de inscrigdo gerado no site.

O candidato poderd remeter os documentos exclusivamente por correspondéncia SEDEX,
postada até¢ o dia 28 de fevereiro de 2020. Ressalta-se a obrigatoriedade do candidato enviar
um e-mail a Coordenacdo do curso mestrado.educacao@urca.br, informando a data da
postagem dos documentos e o codigo de rastreamento do envelope enviado.

Para envio via SEDEX, remeter:

A Coordenagio do Curso do Programa de Mestrado Profissional em Educagdo
Universidade Regional do Cariri — Campus Pimenta
Rua Cel. Antonio Luis, 1161, CEP 63.105-000 — Pimenta — Crato/CE

OBS: O Curso nao se responsabilizara por extravios, greve dos Correios ou outras intempéries
ocorridas com a documentacao, até que esta chegue as dependéncias da Secretaria do Curso.

a) Nao sera aceita, em qualquer hipdtese, a realizacdo de inscri¢do condicional e nem a entrega
ou juntada de documentos citados no item 5.1.a. apds a inscrigao.

b) A solicitagio de ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO do processo seletivo do Mestrado
Profissional em Educac¢do, conforme as Leis Estaduais n® 12.559 de 29 de dezembro de 1995,
n° 13.844 de 27 de novembro de 2006 € n°® 14.859 de 28 de dezembro de 2010, devera acontecer
no dia 04 de fevereiro de 2020 no site da URCA. O candidato devera imprimir o requerimento
e entrega-lo, juntamente, com os documentos comprobatdrios na secretaria do Programa de
Mestrado Profissional em Educacdo — PMPEDU no horario de 08:00 as 11:00h e de 14:00 as
17:00h situada a Rua Cel. Antonio Luis, 1161 — Campus Pimenta — Crato/CE.

¢) O deferimento/indeferimento das inscri¢des sera divulgado pela Coordenagao, de acordo com
data constante no presente edital, no site da URCA http://www.urca.br e com afixagao nas
dependéncias da secretaria do PMPEDU.

6) DO PROCESSO SELETIVO

6.1) O processo seletivo constara de TRES etapas, descritas a seguir: 1* ETAPA — Prova
Dissertativa; 2* ETAPA Analise do Projeto de Pesquisa e Entrevista; 3* ETAPA — Prova de
Titulos (entregue somente pelos aprovados nas etapas anteriores).

6.2) As provas e entrevistas deste Processo Seletivo serdo previamente indicadas pela
Coordenagdo do Processo Seletivo do PMPEDU. O candidato devera apresentar-se ao local de
prova munido de documento de identidade (ou outro documento equivalente com foto), no
minimo, com 30 minutos de antecedéncia.



1 ETAPA — Prova dissertativa — Eliminatoria

a) A prova, de carater eliminatorio, terd duragdo de até 4 (quatro) horas. A prova escrita devera
ser feita pelo/a proprio/a candidato/a, a mao, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a
participa¢do de outras pessoas, salvo em caso de candidato/a que tenha solicitado condicao
especial, em funcao de deficiéncia que impossibilite a redacao pelo/a proprio/a. Neste caso, sera
designado, pela Comissdo de Sele¢ao, um profissional para auxiliar o/a candidato/a na prova.

b) A prova escrita do candidato surdo sera corrigida considerando a singularidade
linguistica manifestada no aspecto formal da Lingua Portuguesa, priorizando o contetido
semantico conforme inciso 6, do Art. 14 do Decreto n° 5.626/05 que regulamenta a
Lei n°10.436/02.

¢) A prova dissertativa constara de 2 (duas) questoes, formuladas com base no conteudo da
bibliografia indicada (Anexo 3): uma questao correspondente a bibliografia geral e uma questao
correspondente a sublinha de pesquisa ao qual o candidato solicitou inscrigao.

d) A prova dissertativa ¢ destinada a avaliar o grau de conhecimento; a consisténcia da resposta
em relacdo a questdo proposta; a sistematizacdo; articulacdo de ideias e coeréncia dos
argumentos; a capacidade de compreensao e sintese; a corre¢do da linguagem e a clareza de
expressao;

e) Serdo aprovados para a segunda fase os/as candidatos/as que obtiverem, no intervalo de 0
(zero) a 10 (dez), nota minima 7,0 (sete) na prova dissertativa.

f) Nesta etapa serdo classificados candidatos no maximo até 5 (cinco) vezes o nimero de vagas,
respeitados os empates da ultima colocagao.

g) O resultado da 1* ETAPA sera divulgado pelo site: http://www.urca.br e na Secretaria do
MPPEDU no dia 31 de marco de 2020.

h) O prazo para recurso quanto ao resultado desta fase sera no dia 01 de abril 2020 até as 17h.
Os recursos deverdo ser feitos no site da URCA.

1) O resultado do recurso serd divulgado pelo site: http://www.urca.br e na Secretaria do
PMPEDU no dia 02 de abril de 2020.

j) O resultado da 1* ETAPA APOS RECURSOS sera divulgado pelo site: http://www.urca.br
e na Secretaria do PMPEDU no dia 02 de abril de 2020.

k) Cada candidato/a selecionado/a para a segunda fase deverd informar-se pelo site:
http://www.urca.br ou na secretaria do Programa.

22 ETAPA — Analise do Projeto de Pesquisa - Entrevista — Eliminatoria

Somente entregara uma copia do projeto (ja anexado em PDF na inscri¢ido online) na
Secretaria do Programa os candidatos aprovados na 12 ETAPA nos dia 06 e 07 de abril,
no horario de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 17:00,

a) O Projeto deve conter no minimo 8 e, no maximo, 10 paginas, obedecendo as normas da
ABNT, constando: introdu¢do (delimita¢dao do problema, justificativa e relevancia com base na
literatura), objetivos, referencial tedrico, metodologia com a descri¢ao da proposta do produto
educacional (conforme art. 33 do Regimento do PMPEDU), cronograma e referéncias. O texto
deve ser escrito em espacgo 1,5, letra Times New Roman, tamanho 12. Especificar na capa a
linha de pesquisa e a sublinha do Projeto.

b) Cada Projeto de Pesquisa serd analisado considerando a relevancia do tema, a clareza na
formulagdo dos objetivos, a consisténcia tedrico-metodologica, a descrigdo da proposta do
produto educacional, a exequibilidade da proposta e a pertinéncia da tematica a Sublinha das
respectivas Linhas de Pesquisa e aos interesses de pesquisa do(s) orientador(es)



disponivel(is). Os interesses de pesquisa dos orientadores poderao ser consultados no endereco:
http://lattes.cnpg.br/

c¢) No dia da entrevista cada candidato deverd entregar uma copia do Curriculo Lattes,
devidamente comprovado (a autenticacdo podera ser feita na secretiria do PMPEDU com a
apresentacao dos originais) juntamente com a ficha de pontuagao do curriculo, preenchida pelo
candidato (Anexo 4).

d) A entrevista tem como objetivos: avaliar o/a candidato/a sobre o Projeto de Dissertagao e
perspectiva de aplicagdo do Mestrado na pratica profissional presente e futura. Verificar a
adequacdo da pretensao do/a candidato/a com a proposta do Curso de Mestrado Profissional em
Educacao (MPEDU) e disponibilidade para cursar o mestrado.

e) Na entrevista serd avaliada: a capacidade de fundamentacdo tedrica - metodoldgica,
argumentacao e a clareza de objetivos do projeto (Anexo 5);

f) Na anélise do Projeto de Pesquisa e entrevista, serdo atribuidas notas na escala de zero (0,0)
a dez (10,0). As propostas que ndo atendam aos interesses das sublinhas de pesquisa e a
disponibilidade de docentes para orientagao serdao desclassificados.

g) Sera considerado aprovado, na 2* ETAPA, o candidato que obtiver nota minima 7,0 (sete)
na analise do Projeto de Pesquisa e entrevista.

3* ETAPA — Prova de Titulos (Analise do Curriculo Lattes - Classificatoria)
a) Nota: Escala de 0 (zero) a 10 (dez)

b) Os aspectos analisados no Curriculo serdo pontuados conforme o (Anexo 4) — Formulario
de Pontuacdo do Curriculo Lattes. Somente os itens comprovados serdo considerados para
pontuagdo apods conferéncia expressa item a item, pela Comissao de Selecao.

¢) Na avaliacdo do Curriculo Lattes observar-se-a o seguinte:

1) Formagdao Académica: ndo haverd restricdo temporal para aceitacdo e computacao da
pontuagao;

2) Atividades Profissionais: somente serdo aceitas e computadas as atividades ocorridas no
periodo de janeiro de 2015 até dezembro de 2019;

3) Producgao Cientifica: somente serdo aceitas e computadas as produgdes ocorridas no periodo
de janeiro de 2015 até dezembro de 2019.

6.4) DA COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

A Comissao do processo seletivo sera composta por professores doutores, membros do Curso
de Mestrado Profissional em Educacdo (MPEDU/URCA) e, caso seja necessario, convidados
externos.

7) DA CLASSIFICACAO FINAL

a) O relatorio final sera elaborado pela Comissao de selecdo a cada etapa e serd submetido a
homologagao pelo Colegiado do Curso.

b) A classificacdo geral do candidato sera definida pela média ponderada das médias obtidas na
prova escrita (peso 4), na andlise do Projeto/Entrevista (peso 5) e avaliagdo do curriculo (peso

1.

¢) Em caso de empate entre candidatos serdo observados, em sequéncia, os seguintes critérios:



e Maior nota da prova escrita;
e Maior nota na analise do Projeto de Pesquisa/ Entrevista;
e Maior nota na Prova de Titulos;

e Maior idade.

OBS: Os/As alunos/as selecionados/as deverdo demonstrar capacidade de leitura e
compreensdo em lingua estrangeira (Inglés, Francés ou Espanhol) por meio de aprovacao em
prova de proficiéncia, devendo obter a aprovagao até o final do primeiro ano do curso.

8) DOS RECURSOS

O candidato que se considerar prejudicado em qualquer uma das fases podera apresentar recurso
online no site da URCA, obedecendo as datas previstas no cronograma da selecao (Item 10).

9) DAS DISPOSICOES FINAIS
a) Nao hé obrigatoriedade do preenchimento da totalidade de vagas ofertadas.

b) Nao ha compromisso de fornecimento de bolsas de auxilio financeiro aos aprovados.
Contudo, quando houver bolsas, elas seguirdo os critérios definidos pelos 6rgaos de fomento e
pela Comissdo de Bolsas do Curso.

¢) Os casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pelo Colegiado do Curso.

d) O ato de matricula dos alunos aprovados nesta selecao implica na adesao as normas do Curso
de Mestrado Profissional em Educacdo (MPEDU) e da URCA.

10) CRONOGRAMA DA SELECAO

ATIVIDADE DATA

Inscricdes e entrega dos documentos na Secretaria do PMPEDU ou | 3 a 28 de fevereiro de 2020
via SEDEX

Periodo para requerer isen¢do de taxa de inscricdo do processo | 4 de fevereiro de 2020
seletivo

Divulgacao dos pedidos deferidos e indeferidos de isengao de taxa | 10 de fevereiro de 2020
de inscri¢do do processo seletivo

Entrevista com a comissdo de heteroidentificacio para os | 02 a 05 de margo de 2020
candidatos que se inscreveram nas cotas

Divulgacao da homologacao das inscrigdes 6 de margo de 2020
Periodo de recursos de inscri¢ao 9 de marco de 2020
Resultado final dos recursos das inscrigdes/ 10 de margo de 2020

Divulgagao da lista final de inscritos

1" Etapa

Prova Dissertativa (09h00 as 13h00min) 15 de margo de 2020

Resultado da 1* Etapa 31 de margo de 2020




Periodo de recursos

1 de abril de 2020

Resultado da anélise dos recursos/Divulgacdo dos resultados da 1*
etapa apOs recursos

2 de abril de 2020

recursos

2" Etapa

Divulgagdo do cronograma das entrevistas 3 de abril de 2020
Entrega dos Projetos 6 ¢ 7 de abril de 2020
Periodo das Entrevistas / Entrega dos curriculos lattes no dia da | 20 a 24 de abril de 2020
entrevista do candidato

Resultado da 2* etapa 28 de abril de 2020
Recurso 29 de abril de 2020
Resultado dos recursos /Divulgagao dos resultados da 2% etapa apos | 30 de abril de 2020

3? Etapa

Divulgacao dos resultados da 3% etapa 11 de maio de 2020
Periodo de recursos 12 de maio de 2020
Resultado dos recursos 15 de maio de 2020
Divulgacao dos resultados da 3% etapa apds recursos 18 de maio de 2020
Divulgacao final da selecao 19 de maio de 2020

11) INFORMACOES

Sala da Secretaria do Programa de Mestrado Profissional em Educagao (PMPEDU)

Universidade Regional do Cariri — Campus Pimenta.
Rua Cel. Antonio Luis, 1161 — CEP 63.105-000 - Crato/CE.
Telefone: (88) 3102.1212- Email: mestrado.educacao@urca.br

Profa. Dra. Maria Dulcinea da S. Loureiro

Coordenadora do Curso de Mestrado Profissional em Educagdo /URCA

Crato, de janeiro de 2020




ANEXO 1
DECLARACAO DE ATUACAO

DECLARACAO DE ATUACAO PROFISSIONAL

REGISTRO — EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Nome:

Documento RG CPF

Nome da Instituicio com a qual tem vinculo (empregador, publico, privado ou
ONG)

Endereco:

REGISTRO DE EMPREGO/ATIVIDADE: a comecar pelo seu cargo atual, liste o
emprego (Instituicdo de Ensino formal ou ndo formal) que vocé ja teve. Especificar as
atividades desenvolvidas, de forma objetiva, deixando evidente a experiéncia Adquirida)

CERTIFICO QUE AS DECLARACOES FEITAS SAO VERIDICAS.

Data e local

Assinatura do candidato

Assinatura e Carimbo da Intituigado




ANEXO 2

TERMO DE COMPROMISSO DO CANDIDATO/A

Eu,

graduado/a em , caso seja aprovado/a na
Selecdo para o Mestrado Profissional em Educagdo (MPEDU), da Universidade Regional do
Cariri (URCA), conforme Edital n® 01/2020, durante a realizagdo do Curso, assumirei os
compromissos abaixo:

a) Realizar a “Qualificacdo” do meu Projeto de Dissertagdo no prazo maximo de 12 (doze)
meses apds 0 Ingresso no curso.

b) Comprovar aprovagao em prova de proficiéncia de lingua estrangeira até o final do primeiro
ano do curso.

¢) Defender minha Dissertacao em até 24 (vinte € quatro) meses.

d) Enviar, pelo menos, 1 (um) artigo em parceria com meu orientador, em revistas indexadas
pelo Qualis CAPES Educagao preferencialmente B2. O artigo devera ser enviado durante o
curso.

e) Comprometo-me com o orientador que, durante o processo de elaboracao da Dissertagao e,
mesmo apos a defesa, todos os artigos oriundos da Dissertagao serdo avaliados pelo orientador,
constando o seu nome como coautor.

f) Participar de grupo de pesquisa, eventos internacionais, nacionais, regionais e locais,
contribuindo com a minha produ¢do durante o Mestrado e, apos término do Curso, como
aluno/a egresso/a.

g) Dispor de horarios para atividades didaticas e execuc¢do da pesquisa, conforme declarado no
momento de minha inscri¢ao no processo seletivo.

h) Cumprir o Curso independente da obten¢ao de bolsas de fomento ao estudo, ou oriundas do
financiamento de projetos de pesquisa.

1) Evitar solicitagdo de mudanga de orientador, a qual s6 podera ocorrer em casos de extrema
necessidade, por meio de requerimento escrito, justificando os motivos, concordando que este
documento deverad ser submetido a avaliagdo e aprovagdo pelos membros do Colegiado do
Curso e com o visto da sua Coordenagao.

, de de 2020.
(LOCAL) (DIA) (MES)

(ASSINATURA)



ANEXO 3
REFERENCIAS PARA ESTUDO

GERAL

MESZAROS, Istavan. A educacio: para além do capital. Sao Paulo: Boitempo, 2015.
FREIRE. Paulo. Educa¢ao e mudanca. 12 ed., Sao Paulo: Paz e Terra, 1979.

LINHA DE PESQUISA I - Praticas Educativas, Culturas e Diversidades
SUB LINHA 1 - Género, Educacao, sexualidades e diferencas

SCOTT, Joan. Género: uma categoria ttil para analise historica. In. HOLLANDA, Heloisa
Buarque. (Org.) Pensamento feminista: conceitos fundamentais. Rio de Janeiro: Bazar do
tempo, 2019.

LOURO, Guacira Lopes. Um corpo estranho: ensaios sobre sexualidade e teoria queer. Belo
Horizonte: Auténtica, 2016.

SUB LINHA 2 - Patrimoénio, Praticas Culturais e Etnias

HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: a educacao como pratica da liberdade. Sao Paulo:
Editora Martins Fontes, 2013 (Tradugdo de Marcelo Brandao de Cipolla).

ALMEIDA, Silvio. O que é racismo estrutural. S3o Paulo: Letramentos, 2018 (Colecao
Feminismos plurais)

SUB LINHA 3 - Historia, Corpo e Praticas de Saude

BOSI, M. Lucia Magalhaes; PRADO, Shirley Donizete; SANTOS, Ligia Amparo (Orgs.)
Cidade, corpo e alimentacio: aproximacdes interdisciplinares. Salvador: UDUFBA, 2019
(Rede Ibero-americana de Pesquisa Qualitativa em Alimentacao e Sociedade. Disponivel em:
https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/30768/1/cidades-corpo-e-alimentacao-MIOLO-

repositorio-pdf)

MARTINS, Ligia Marcia. O desenvolvimento do psiquismo e a educacdo escolar:
contribuicoes a luz da psicologia historico-cultural e da pedagogia historico critica.
Campinas, SP: Autores Associados, 2013. Disponivel em:
formacaodocente.files.wordpress.com

Linha de Pesquisa II - Formacao De Professores, Curriculo e Ensino

SUB LINHA 1 - Formacao de Professores: Ensino e suas Metodologias

CHALMERS, Alan. O que é ciéncia afinal? Sao Paulo: Editora Brasiliense, 1993.
TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacao profissional. Petropolis, RJ: Vozes, 2002.

SUB LINHA 2 - Formacao de Professores e Curriculo

SACRISTAN, Gimeno José¢ (Org.) Saberes e incerteza sobre o curriculo. Porto Alegre: Penso
Editora Ltda., 2013.

IMBERNON, Francisco. Formacio permanente do professorado: novas tendéncias. So
Paulo: Cortez, 2009.




ANEXO 4
FICHA DE PONTUACAO DO CURRICULO

ITENS DE AVALIACAO

PONTOS

Pontuacao do
Candidato

1. Formacio académica (para este item nio havera limite de tempo)

Curso de Especializacao/Residéncia

0,5 (maximo 1,0)

Bolsista de iniciacdo cientifica, monitoria, PET,
extensdo, apoio técnico e de aperfeigoamento

0,5 por ano completo de
bolsa (maximo 1,0)

Participagdao em grupos/projetos de pesquisa, de
extensdo e projetos didaticos

0,5 por ano completo de
participa¢do (méaximo 1,0)

Curso de aperfeicoamento com carga horaria
minima de 180h/a (Resolucao N° 12/83 CFE)

0,5 (maximo 1,0)

Curso com carga horaria de 60h/a a 120h/a

0,5 (maximo 1,0)

Limite: até 03 pontos

2. Atividades profissionais (de janeiro/2015 até a

dezembro de 2019)

Atividade em educagdo (gestdo  escolar,
coordenagdo pedagbgica, secretaria, diregao,
coordena¢do de turma)

1,0 por cada ano completo de
exercicio

Atividade docente (educacao basica e superior)

1,5 por cada ano completo de
exercicio

Elabora¢do de material didatico-pedagogico

0,5 (maximo de 1,0)

Monografias orientadas e aprovadas (graduacao e
especializacdo)

0,25 por monografia
(maximo 1,0)

Orientacdo de bolsista de ensino, pesquisa ou
extensdo por, no minimo, 1 ano

0,25 por bolsista (maximo
1,0)

Minicurso ou Oficina ministrado com carga horaria
minima de 08h/a

0,5 por minicurso/oficina
(maximo 1,0)

Limite: até 4,0 pontos

3. Producio cientifica (de janeiro/2012 até a dezembro de 2019)

Artigo publicado ou aceito em periddico CAPES
QUALIS

1,0 por artigo

Trabalho completo publicado em Anais de evento
nacional ou internacional

0,5 por trabalho

Livro publicado com ISBN

1,0 por livro

Capitulo de livro e ou Manual com ISBN

0,5 por capitulo

Resumo simples ou (retirar) estendido publicado
em Anais de eventos cientificos

0,1 por trabalho (maximo
0,5)

Comunicagdo Oral em eventos regionais, nacionais
ou internacionais

0,1 por trabalho (maximo
0.5)

Palestra proferida, participagdo em mesa redonda,
roda de conversa

0,2 por evento (maximo 1,0)

Produgdo técnica com registro ou patente
(software, produtos ou processos)

0,5 por produgdao técnica
(maximo 1,5)

Limite: até 3,0 pontos




ANEXO 5

CRITERIOS PARA ANALISE DO PROJETO E ENTREVISTA

e Avaliagdo do Projeto

ITENS DE AVALIACAO PONTOS
Problema e contextualizagdo do objeto de pesquisa / Justificativa 3,0
/ Relevancia
Adequacao do desenho metodoldgico a proposta de pesquisa e 2,0
descricao da proposta do produto educacional
Alinhamento a sublinha de pesquisa de inscri¢do do candidato 1,5
Coeréncia entre objeto de estudo, objetivos e metodologia 1,5
Atualizagdo e abrangéncia da bibliografia 1,0
Qualidade da redagao ¢ formatagao conforme normas da ABNT 1,0

e Entrevista

ITENS DE AVALIACAO PONTOS
Coeréncia e capacidade argumentativa na exposi¢do do Projeto 4,0
Exequibilidade da proposta de pesquisa e do produto 3,0

educacional

Dominio da temética

3,0




GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
CENTRO DE EDUCACAO
MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO

ANEXO 6

TERMO DE AUTODECLARACAO DE NEGR0S, QUILOMBOLAS E INDIGENAS

Eu, , portador(a)
do RG n° , orgdo expedidor ,
e CPF n° , para fins de enquadramento no Edital do Mestrado

Profissional em Educacao (MPEDU) URCA N°. 01/2020, declaro-me:

[INEGRO (A)
T INDIGENA
"IQUILOMBOLA

Ratifico serem verdadeiras as informacgdes prestadas, estando ciente de que a informacao falsa
incorrera nas penas do crime do art. 299 do Codigo Penal (falsidade ideologica), além de caso
configurada a prestacao de informacao falsa, em procedimento que assegure o contraditorio e a
ampla defesa, ensejard o cancelamento deste registro na Universidade Regional do Cariri —
URCA.

, de de 2020.

Assinatura do(a) Declarante



GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA
CENTRO DE EDUCACAO
MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCACAO

ANEXO 7

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANSGENERO,
(TRANSSEXUAL, TRAVESTI) e INTERSEXUAL

Eu, ,
portador/a do CPF n.° e documento de identidade
n.° , optante pelo nome social

, candidato/a ao ingresso no

Mestrado Profissional em Educag¢dao Edital 1/2020N° declaro minha condiciao de

PESSOA TRANSGENERO (transsexual, travesti) ou INTERSEXUAL.

|:| TRANSSEXUAL ] TRAVESTI |:| INTERSEXUAL

Declaro ainda, serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente que a
declaracao inveridica, uma vez comprovada mediante procedimento institucional, implicara
no cancelamento da matricula no Mestrado Profissional em Educagdo - URCA e que estou
ciente de que a informacao falsa podera submeter-me ao previsto no art. 299 do Codigo
Penal Brasileiro.

Local e data: , de de

Assinatura do/a Declarante



ANEXO 8

FICHA DE REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DA SELECAO
ATENDIMENTO ESPECIAL - PESSOA COM DEFICIENCIA

NOME:

CPF: RG:
FONE: ()
ENDERECO:

MUNICIPIO:

Possuo a deficiéncia:

a) () Deficiéncia Fisica.

b) () Deficiéncia visual. (Cegueira ou Baixa visao)
c) () Deficiéncia intelectual

d) () Deficiéncia auditiva

e) ( ) Surdez

f) ( ) Transtorno do Espectro Autista (TEA)
g) () Altas habilidades/superdotagao
h) ( ) outros: especificar

Venho requerer ATENDIMENTO ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA
ESCRITA no Processo Seletivo:

() Prova Braille

() Prova Ampliada Fonte:

() Auxilio Ledor

() Auxilio Transcritor

() Auxilio Ledor/Transcritor

() Tradutor- Intérprete de Libras (TILS)

() Tempo Adicional de mais uma 1(uma) hora
() Sala individual

() Espago e mobiliario acessivel

Se necessario, especifique a necessidade do espaco, mobilidrio acessivel ou tecnologia
assistiva.

Crato(CE), de de

Assinatura do Candidato



