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TITULO COMPETENCIAS ESSENCIAIS EM PROMOGAO DA SAUDE DO TRABALHADOR NO
AMBIENTE HOSPITALAR

RESUMO

PEREIRA, Antonia Priscila. COMPETENCIAS ESSENCIAIS EM PROMOCAO DA SAUDE DO
TRABALHADOR NO AMBIENTE DE HOSPITALAR. 2019. 180f. Dissertagdo (Mestrado Académico
em Enfermagem) — Programa de Pés-Graduacdo em Enfermagem. Universidade Regional do Cariri,
Crato, 2019. Este estudo objetivou avaliar as agdes de saude realizadas no ambiente hospitalar, com
énfase nos significados atribuidos e na mobilizagcdo das competéncias essenciais para promogéo da
saude do trabalhador. Estudo exploratério, descritivo, com abordagem mista, realizada em quatro
instituicbes hospitalares do Sul do estado do Ceara, com 28 profissionais da Comissao Interna de
Prevengdo de Acidentes e dos Servigos Especializados em Seguranga e Medicina do Trabalho,
mediante aplicagdo de quatro instrumentos de coleta: 1. Questionario sociodemografico para
caracterizagdo dos participantes; 2. Entrevista estruturada com perguntas abertas, para capturar os
significados de promocdo da saude, ambiente de trabalho saudaveis e competéncias para promocgéao
da saude; 3. Questionario estruturado, do tipo likert, denominado “Matriz de Competéncias para
Promocdo da Saude do Trabalhador (ComPEPS)”, para identificar a mobilizagdo das competéncias
essenciais pelos agentes promotores de saude; 4. Questionario CDC Worksite Health Score Card
(HSC), versao brasileira (HSC-Br), para identificar os programas de promog¢ao da saude oferecidos
pelos estabelecimentos. A analise teve como referencial tedrico-metodolégico o documento
“Desenvolvendo Competéncias e Padrbées Profissionais de Capacitagdo em Promogédo da Saude na
Europa” (CompHP). Os dados quantitativos foram digitados e analisados estatisticamente através do
software IBM Statistical Package for the Social Science (SPSS), versado 23.0. Os dados qualitativos
foram organizados em bancos e processados no IRAMUTEQ (Interface de R pour L Analyses
Multidimensionnelles de Textes L de Questionnaires), versdo 0.7 alfa 2, feitas andlises multivariadas,
apresentadas em figuras. Este projeto foi submetido a analise do Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade Regional do Cariri, obtendo parecer favoravel n°® 2.005.435. Os profissionais eram em
sua maioria do sexo feminino (n=19, 67,9%), média de 40 anos de idade (DP + 10,7), 9 anos de
tempo de formagéo (DP + 8,0) e 11 anos de trabalho na instituigdo (DP +6,1). Quanto a titulagao,
destacou-se o ensino superior (n=13, 46,4%), com formacao nas areas de enfermagem (n=10, 35,7%)
e seguranga do trabalho (n=5, 17,8%). Para os profissionais a promog¢édo da saude € uma forma de
prevenir acidentes, evitando doengas decorrentes da exposi¢cao a riscos e um ambiente de trabalho
saudavel &€ um local onde eles se sentem acolhidos e constroem relagcées de afetivas com seus
colegas, desenvolvendo um trabalho em equipe, bem como promove as condigbes fisicas e
estruturais necessarias para o desenvolvimento de suas atividades laborais. O conceito de
competéncia desvelou-se como um conjunto de caracteristicas que sdo necessarias ou importantes

para que o profissional faga um trabalho adequado na instituicdo, mas limitou-se a habilidades



comuns a qualquer profissional, ndo especificamente competéncias para promogédo da saude. Os
dominios de competéncias mais mobilizados nas ag¢des para saude do trabalhador por ordem
decrescente foram: comunicac¢do (90,5%), parceria (87,6%), possibilidade de mudanga (87,5%),
lideranca (87,5%), planejamento (84,8%), implementacéo (84%), diagnostico (80,4%), advocacia em
saude (78,6%) e avaliagéo e pesquisa (77,1%). No tocante aos programas e ac¢des de promogéo da
saude, a instituicdo C destacou-se em um panorama geral, e as agbes mais frequentes foram nos
dominios: suporte organizacional (35,6%), sinais e sintomas AVC (32,1%), controle de peso (28,3%),
resposta a emergéncia AVC 8 (28,2%), diabetes (22,9%), pressado alta (21%), nutrigdo (18,9%),
depressao (15,5%), controle do tabagismo (15,2%), atividade fisica (12,1%), gerenciamento de
estresse (8,4%) e colesterol alto (7,1%). Conclui-se que as ag¢des de saude realizadas nos ambientes
hospitalares investigados direcionam-se a atividades preventivas, pontuais, limitando-se a abordagem
sobre prevencgao de acidentes, uso de Equipamentos de Protegdo Individual e manuseio de materiais
perfurocortantes. Sob outro aspecto, verificou-se a mobilizagdo de algumas competéncias em maior
grau. As acgbes desenvolvidas focalizam principalmente emergéncias hospitalares e o impacto
causado na saude do trabalhador é baixo, apontando a necessidade de mediar esforgcos para o
planejamento e implementacdo de agdes para promogado da saude, com énfase na mobilizagdo de

competéncias pautadas nos referenciais tedricos deste campo de atuagao.
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TITULO AVALIDAQAO’ DE CARTILHA EDUCATIVA DIRECIONADA A IDOSOS COM
INSUFICIENCIA CARDIACA

RESUMO

VIEIRA, Natalia Rodrigues. Validagdo de cartilha educativa direcionada a idosos com insuficiéncia
cardiaca. 2019. 116f. Dissertacdo (Mestrado Académico em Enfermagem). — Programa de Pés-
Graduacdo em Enfermagem. Universidade Regional do Cariri. 2019. As doengas do aparelho
circulatério representam a terceira causa de internagdes no Sistema Unico de Salde durante a ultima
década. Entre estas, a insuficiéncia cardiaca foi a causa principal, representada por 2.580.722
internamentos. As faixas etarias que representam a populagao idosa, 60 a 69, 70 a 79 e 80 anos ou
mais, somadas, correspondem a 71% dos casos. O pouco conhecimento sobre a doenga e seu
tratamento, bem como medidas de autocuidado inadequadas, refletem em instabilidade clinica e
consequente readmissao hospitalar. Diante disso, o enfermeiro como educador em saude deve langar
meios para atender as necessidades dessa populagdo e aqui se destaca o uso de tecnologias
educacionais como ferramentas Uteis para facilitar e qualificar a assisténcia. Para tanto, objetivou-se

validar uma cartilha direcionada ao autocuidado de idosos com insuficiéncia cardiaca. Trata-se de



uma pesquisa de desenvolvimento metodoldgico realizada com juizes em conteudo e aparéncia e o
publico-alvo (idosos com insuficiéncia cardiaca). Para a coleta de dados dos juizes em conteudo foi
utilizado um instrumento organizado, conforme a escala de Likert; para os juizes em aparéncia
utilizou-se o Suitability Assessment of Materials, instrumento voltado para avaliar a adequabilidade de
materiais educativos; e para o publico-alvo um instrumento que avalia organizagao, estilo da escrita,
aparéncia e motivacdo do material. Para a analise dos dados foi realizado o indice de validade de
conteldo e indice de concordancia. Os dados captados foram tratados com base na analise
estatistica descritiva, sendo apresentados sob a forma de tabelas e quadros. Foram respeitados os
aspectos éticos, de acordo com as Resolugdes 466/2012 e 510/2016. Participaram desse processo
18 juizes em conteudo, dois designers graficos e 12 idosos com diagnéstico de insuficiéncia cardiaca.
A validagao, ocorreu inicialmente com juizes no conteudo, seguida da avaliacdo de aparéncia e por
fim a validag&o junto ao publico-alvo. O material alcangou indice de validade de conteldo de 0,92 e
concordancia de 73% na aparéncia. Apos avaliagdo dos juizes, a cartilha foi reelaborada. As
sugestdes no conteudo indicaram substituicdo de expresstes e frases para facilitar a leitura,
acréscimo de informagdes e revisdo gramatical. Na aparéncia, as modificagbes contemplaram a
substituicdo de figuras, organizacéo do texto, cores, contraste, tamanho e estilo da letra. Em seguida,
buscou-se a opinido de pacientes para analisarem o material. A cartilha foi validada com 100% de
concordancia em todos os itens questionados e nenhuma sugestdo de mudancga foi solicitada pelo
publico-alvo. O uso de instrumentos validados atribui maior qualidade ao processo de ensino-
aprendizagem, e a comunicagdo na assisténcia em saude, reforgca a confiabilidade das orientagdes
apresentadas e salienta o grau de coeréncia das informacdes. Acredita-se, portanto, que estudos
com abordagem em tecnologias educacionais tornam a relagéo profissional-cliente mais dinamica e
prazerosa. Assim, é valida e necessaria a produgao de tecnologias para propagac¢ao da educagao em

saude com intuito de promover qualidade de vida e contribuir para a evolu¢do da enfermagem.
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TITULO COMPORTAMENTO DESTRUTIVO NO TRABALHO EM SAUDE E SUAS IMPLICAGOES
PARA A ATUAGCAO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM NA ATENGCAO HOSPITALAR

RESUMO

MOREIRA, Felice Teles Lira dos Santos. Comportamento destrutivo no trabalho em saude e suas
implicagbes para a atuagao da equipe de enfermagem na atencgéo hospitalar. 2019. 105f. Dissertagcao
(Mestrado em Enfermagem) — P6s-Reitoria de Pos- Graduagao em Pesquisa. Universidade Regional
do Cariri. 2019. O comportamento destrutivo no cuidado em saude envolve condutas antiprofissionais
adotadas no ambiente de trabalho, manifestando-se por meio de incivilidade, violéncia psicologica e
violéncia fisica ou sexual, que repercutem na diminuigdo da satisfagdo profissional e compromete a

seguranga do paciente. Objetivou-se avaliar o comportamento destrutivo no trabalho em saude e



suas implicagbes para atuagdo da equipe de enfermagem no contexto hospitalar. Trata-se de uma
pesquisa transversal analitica realizada em um hospital publico de referéncia, localizado na regiao do
Cariri, no periodo de abril a setembro de 2018. A amostra consistiu em 189 profissionais da equipe de
enfermagem, sendo enfermeiros/as e técnicos/as de enfermagem. A coleta de dados foi realizada por
meio de dois instrumentos: questionario Johns Hopkins Disruptive Clinician Behavior Survey
(JHDCBS) — Versao Brasileira e um questionario sociodemografico complementar. Os dados foram
tabulados e armazenados em planilha eletronica do sistema Excel® 2013, processados por meio do
Software estatistico IBM SPSS Statistics 23.0. Aplicou-se o teste de normalidade Kolmogorov
Smirnov para verificagdo de normalidade de distribuicdo dos dados e adotaramse os testes t de
Student para variaveis com duas categorias € ANOVA para aquelas com mais de duas categorias. Os
dados foram apresentados em tabelas e analisados conforme a literatura pertinente. A maioria dos
participantes era do sexo feminino (82%), adultos jovens (79,9%), técnicos/s de enfermagem (66,7%),
servidor publico (88,9%) e com carga horaria semanal de trabalho maior que 40 horas (51,9%). Os
atributos do comportamento antiprofissional frequentemente identificados pelos participantes foram
conflito (média=2,37) e grosseria/desrespeito (média= 2,08) e, a pressdo por conta do numero,
volume e fluxo de pacientes (média=2,71) seria um dos principais fatores desencadeantes. Em
resposta a esses eventos, os/as profissionais de enfermagem buscavam apoio do gerente/supervisor
para abordar a pessoa antiprofissional (média=3,13) e tentavam esclarecer a razdo de um
comportamento antiprofissional (média=2,72). Em relagdo ao impacto ao profissional do
comportamento antiprofissional, revelaram gerar desgaste emocional (média=3,39) e diminuicdo da
satisfacdo no trabalho (média=3,21). Dentre as associacdes significativas, observou-se que os
adultos jovens reconhecem em maior frequéncia do que os mais velhos, os fatores desencadeantes
do comportamento destrutivo (p=0,002), ou seja, por estarem ha menos tempo no ambiente de
trabalho, reconhecem que eventos de comportamento destrutivo ndo sdo naturais naquele ambiente.
Além disso, quanto menor o tempo de formagéo (p=0,000) e o tempo de servigo (p=0,002) desses
profissionais, maior a identificacdo dos fatores desencadeantes do comportamento destrutivo, uma
vez que esses profissionais sdo mais sensibilizados com a seguranga do paciente. Também houve
associagao significativa entre motivo para ndo abordar a pessoa com comportamento destrutivo e
area de atuacgdo (p=0,012) e, danos causados aos pacientes e vinculo (p=0,014). Conclui-se que a
ocorréncia de comportamentos destrutivos € pouco percebida ou vivenciada pela equipe de
enfermagem na instituicdo. No entanto, ressalta-se a importancia de que os gestores hospitalares
devam gerenciar esse tipo de comportamento, tendo em vista suas repercussdes para os envolvidos,

principalmente a seguranca do paciente.
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TITULO EFEITOS DA APLICAGAO DE UM VIDEO EDUCATIVO NA PROMOGCAO DA
AUTOEFICACIA MATERNA PARA PREVENGAO DA DIARREIA INFANTIL

RESUMO

SOBREIRA, Cicera Luciana da Silva. Efeitos da aplicagdo de um video educativo na promogéo da
autoeficacia materna para prevengdo da diarreia infantil. 2019. 108p. Dissertagdo (Programa de
Mestrado Académico de Enfermagem- PMAE). 2019. A diarreia se constitui em um problema de
saude publica, se configurando como uma das principais causas de morbimortalidade em paises em
desenvolvimento, como € o caso do Brasil, principalmente entre criangas menores de cinco anos que
residem em locais com condigbes sanitarias inadequadas. Sabendo que essas dependem de
cuidados de terceiros torna-se essencial desenvolver nas mées a autoeficacia necessaria para
prevengdo deste agravo através do uso de tecnologias educativas. Assim o objetivo do estudo foi
avaliar a autoeficacia materna para prevengéo da diarreia em criangas menores de cinco anos antes
e ap6s a utilizagdo de uma tecnologia educativa. Realizou-se um estudo experimental com
abordagem quantitativa. A amostra desse estudo foi composta 130 mées de criangas menores de
cinco anos residentes no V distrito sanitario do municipio de Juazeiro do Norte composto por 11
equipes de Estratégia de Saude da Familia (ESF). A analise foi realizada com 106 maes divididas em
dois grupos, devido aos critérios de descontinuidade. A coleta de dados ocorreu entre os meses de
agosto a dezembro de 2018, em trés etapas, utilizou-se trés instrumentos para coleta de dados sendo
eles: um formulario sociodemografico, a Escala de Autoeficacia Materna para Prevencédo da Diarreia
Infantil e o formulario reduzido para investigagdo da diarreia. O banco de dados foi digitado e
analisado no programa Statistical Package for the Social Sciences, versédo 25.0. A amostra inicial do
estudo (n=106) foi dividida em dois grupos: controle (n=55) e intervengédo (n=51), os quais eram
homogéneos em linha de base, pois ndo houve associagao estatisticamente significante nas variaveis
demograficas, socioecondmicas, sanitarias e algumas relacionadas a saude da crianga. No
acompanhamento das maes do estudo percebeu-se uma elevacdo nos niveis de autoeficacia
materna no grupo intervengdo, que subiu de 5,90% para 11,80% no nivel elevado. Os grupos
assemelharam- se estatisticamente quanto a ocorréncia de diarreia infantil apés um més (p= 0,104).
Percebe-se assim, que o video educativo foi eficaz em reduzir a ocorréncia de diarreia o que
evidencia a importancia dessas tecnologias na promogdo da saude na Atengdo Basica, se
configurando assim como instrumentos capazes de promover a autoeficacia materna, diminuindo os

indicadores de morbimortalidade na infancia por doenca diarreica.
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TITULO PREVALENCIA E DISTRIBUIGAO ESPACIAL DE CRIANGAS E ADOLESCENTES COM
DEFICIENCIA NA INCLUSAO EDUCACIONAL E ATENGAO A SAUDE

RESUMO

ALENCAR, Rayane Moreira de. Prevaléncia e distribuicdo espacial de criangas e adolescentes com
deficiéncia na inclusdo educacional e atengdo a saude. 2019. 176f. Dissertacdo (Mestrado em
Enfermagem) — Pro-Reitoria de Pés-Graduagéo e Pesquisa. Universidade Regional do Cariri. 2019. O
territério guarda relagdo com as oportunidades ofertadas, podendo levar a situagdes de
vulnerabilidade. Realizar estudos sobre inclusdo educacional e atengdo a saude de criangas e
adolescentes com deficiéncia é imprescindivel, pois o acesso aos servigos de salde e educagao nao
sdo igualitarios e a deficiéncia relaciona-se a piores condi¢cdes socioecondmicas. Objetivou-se
analisar a prevaléncia e distribuicdo espacial de criangas e adolescentes com deficiéncia e sua
relagdo com aspectos da inclusdo educacional e atengdo a saude. Estudo transversal com
abordagem quantitativa realizado no municipio do Crato-CE entre margo de 2018 e fevereiro de 2019.
Na primeira fase identificaram-se as criangas e adolescentes com deficiéncia matriculadas na rede
publica de ensino na educacéo infantil ou fundamental | e Il junto ao Sistema Integrado de Gestao
Escolar da Secretaria de Educagdo. Na segunda fase identificou-se criangas e adolescentes com
deficiéncia nas areas de cobertura da Estratégia Saude da Familia. Na terceira fase coletaram-se as
coordenadas geograficas das unidades da Estratégia Saude da Familia por meio de Sistema de
Posicionamento Global e converteu-se os enderecos das escolas e domicilios dos participantes
identificados nas etapas um e dois em coordenadas geograficas, georeferrenciando essas
informagdes. Os dados foram registrados no Excel versdao 2016, as coordenadas geograficas
organizadas no Google Earth Pro, a analise espacial feita pelo Quantum GIS verséo 2.14 e a anadlise
estatistica por meio do Statistical Package for Social Sciences. Estudo aprovado por Comité de Etica
em Pesquisa sob parecer 2.789.652. Identificaram-se 371 criancas e adolescentes com deficiéncia
inclusas na rede de ensino regular publico e 204 nas areas de cobertura da Estratégia Saude da
Familia do municipio, estando 81 destas cadastradas nos dois grupos simultaneamente. O perfil
socioeducacional das criangas e adolescentes inclusas na rede de ensino regular publico apresentou
significancia estatistica entre a deficiéncia e as variaveis: faixa etaria (p<0,033), género (p<0,005),
existéncia de cuidador (p<0,000), existéncia de laudo médico anexo a ficha de matricula (p<0,000) e
categorias (p<0,002) e quantidade dos cdédigos presentes no laudo médico (p<0,002). Quanto as
variaveis sociodemograficas das criangas e adolescentes com deficiéncia nas areas de cobertura da
Estratégia Saude da Familia, observou-se significancia estatistica entre a deficiéncia e matricula em
escola ou creche (p<0,001), existéncia de laudo médico anexo ao prontuario (p<0,000), categorias
(p<0,000) e quantidade dos cédigos presentes no laudo médico (p<0,032), recebimento do beneficio
de prestagdo continuada (p<0,000) e categorias dos cdodigos presentes no laudo médico para o
recebimento de beneficio de prestagdo continuada (p<0,000). A distribuicao espacial revelou que o

publico em questdo se distribui formando aglomerados em volta dos dispositivos de educacado e



saude, com predominio da zona central. O distrito de Ponta da Serra apresentou maior prevaléncia
de criangas e adolescentes com deficiéncia. Identificou-se que a maioria das criangas e adolescentes
com deficiéncia reside até 2000 metros das escolas e unidades basicas de saude, sendo necessario
amparo destas através de politicas publicas que garantam condi¢des minimas de acesso a saude e
educacao inclusiva e eficaz, reduzindo as desigualdades sociais e fortalecendo os direitos humanos

universais.
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TITULO VALIDAGAO CLiNJCA DE PROTOCOLO ASSISTENCIAL DE ENFERMAGEM PARA
PACIENTES COM INSUFICIENCIA CARDIACA EM UNIDADE DE TERAPIA INTENSIVA

RESUMO

FEITOSA, Talles Homero Pereira. Validagao clinica de protocolo assistencial de enfermagem para
pacientes com insuficiéncia cardiaca em unidade de terapia intensiva. 2019. 101f. Dissertagao
(Mestrado em Enfermagem) — Programa de Pés Graduagdo em Enfermagem. Universidade Regional
do Cariri. 2019. A insuficiéncia cardiaca representa uma sindrome clinica complexa de carater
sistémico, que afeta diretamente a sobrevida da populagdo, com potencial causa de re-internagbes
hospitalares, altos custos e pior qualidade de vida. O uso de protocolos representa um importante
recurso para pesquisas e uso na pratica clinica, pois permite conhecer as necessidades e condi¢des
para implementacdo de um processo de tratamento mais préximo da realidade dos pacientes com
insuficiéncia cardiaca. Diante disso, realizou-se a validagéo clinica de um protocolo assistencial de
cuidado de enfermagem em pacientes com insuficiéncia cardiaca crbnica, internados em unidade de
terapia intensiva. Foi conduzido um estudo metodolégico, quantitativo de validagao do protocolo de
cuidado de enfermagem a pessoa com insuficiéncia cardiaca em unidade de terapia intensiva. O
instrumento foi submetido a avaliacdo de sete enfermeiros especialistas, durante o periodo de junho a
dezembro de 2018. O protocolo foi aplicado em oito pacientes, permitindo 12 observagdes, que
admitiu a verificagdo da pertinéncia e aplicabilidade das categorias e itens do protocolo, incluindo o
valor do indice de validade de conteudo. Os dados coletados foram analisados no Statistical Package
for the Social Sciences na versédo 23.0 para Windows®. A construgéo e validagdo de protocolos de
cuidado de enfermagem para pacientes com insuficiéncia cardiaca tem sido objeto de pesquisa nos
principais programas de pods-graduagado no Brasil com implicagbées para a pratica de enfermagem, e
foi validado clinicamente frente a opinido dos enfermeiros especialistas, que resultou em uma versao
final do protocolo com 88 itens agrupados nas seis categorias, de acordo com os indices de validagao

de conteudo obtidos por cada um deles.
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TITULO AVALIAGAO DA DISFUNGAO SEXUAL NO PERIODO POS-PARTO
RESUMO

OLIVEIRA, Tayenne Maranh&o. Avaliagado da disfungcédo sexual no periodo pds-parto. 2019. 102 p.
Dissertacdo (Mestrado em Enfermagem) — Programa de Pds-graduagdao em enfermagem.
Universidade Regional do Cariri. 2019. A pesquisa objetivou avaliar a disfuncdo sexual em puérperas
que tiveram parto vaginal e cesarea. Trata-se de um estudo com delineamento transversal e
abordagem quantitativa, realizado na cidade de Juazeiro do Norte, localizada no interior do estado do
Ceara, durante o periodo de Abril a Setembro de 2018. Neste estudo, a populagao foi constituida por
dois grupos estratificados de mulheres no periodo do pds-parto cesariano e vaginal, que fizerem parte
da area de abrangéncia das 67 Equipes de Saude da Familia da Cidade de Juazeiro do Norte — CE,
resultando em uma amostra de 351 mulheres. A coleta de dados foi realizada nas 46 Unidades
basicas de saude da cidade, foram utilizados para coletar os dados, trés questionarios que a
pesquisadora aplicou a cada mulher participante do estudo, onde o primeiro trazia dados
sociodemograficos e obstétricos da mulher, o segundo avaliava a fungio sexual e o terceiro avaliava
a qualidade geral do desempenho e satisfagdo sexual. A forma de captagcdo dessas puérperas
ocorreu através das consultas de puericultura e da sala de vacinas da unidade de saude. Outra forma
de captacao, quando a citada acima nao foi suficiente, se deu através de visita domiciliar na casa da
puérpera, para aplicagdo dos questionarios, com agendamento prévio com a participante. Os dados
foram organizados no Microsoft Office Excel e Microsoft Word, agrupados e analisados no software
estatistico Rstudio. O projeto recebeu aprovacdo do Comité de Etica e Pesquisa da Universidade
Regional do Cariri com o parecer n°® 2.525.920/2018. Os resultados foram apresentados em graficos,
figuras, tabelas e confrontados com a literatura. Na caracterizacdo sociodemografica e obstétrica foi
possivel observar um perfil de mulheres que em sua maioria frequentaram a escola, sabiam ler,
cursaram o ensino médio, eram pardas e negras, catolicas, ndo trabalhavam fora e residiam com o
companheiro e a nao possuiam fonte de renda prépria. A maioria das mulheres fizeram pré-natal
através do sistema uUnico de saude (SUS), iniciaram no primeiro trimestre gestacional e eram
primigestas. A prevaléncia de disfuncdo sexual desse estudo foi de 96,2% e nado ha diferenca
segundo a via de parto. As fases da resposta sexual feminina estdo correlacionadas com a disfungao
sexual e sdo influenciadas mutuamente, existindo também uma forte relagao entre a disfungéo sexual
e os niveis de satisfagdo relatados pelas mulheres. Portanto, este estudo fornece um panorama da
situagdo da disfungdo sexual no municipio e pode ser utilizado como subsidios para intervengdes
especificas e eficientes na melhoria da atencdo a salude das mulheres, principalmente no que se

refere ao periodo pés-parto.
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RESUMO

SILVA, Ingrid Grangeiro Bringel. Construgcao de Instrumento de consulta de enfermagem a pessoa
com tuberculose baseado na teoria de Imogene King. 2019. 138 f. Dissertacdao (Mestrado em
Enfermagem) — Programa de Pés-Graduagdo em Enfermagem. Universidade Regional do Cariri.
2019. A consulta de enfermagem deve basear-se em um suporte tedérico que oriente a coleta de
dados, o estabelecimento de diagnésticos de enfermagem e o planejamento das acgbes ou
intervencgdes de enfermagem. A Teoria de King torna-se de substancial utilidade para os profissionais
de Enfermagem, pois se configura como um instrumento investigativo, orientador e educacional.
Objetivou-se construir um instrumento de consulta de enfermagem direcionada a pessoa com
tuberculose baseada na teoria de Imogene King. Estudo metodoldgico realizado por meio de revisao
integrativa, e entrevista com enfermeiras da Atencdo Primaria a saude. Os dados das entrevistas
foram organizados com uso do software Iramuteq e analisados a luz da estrutura conceitual sobre a
qual repousa a Teoria de King. A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica e Pesquisa da
Universidade Regional do Cariri (URCA) sob o parecer de no 2.632.067. Participaram 14 enfermeiras.
Na primeira etapa da CE, as dimensbes estdo relacionados a realizagdo do acolhimento,
reconhecimento de sinais e sintomas, solicitagdo de exames, investigagdo de dados socioeconémicos
e co-infecgao por HIV. Na segunda etapa da CE, as dimensdes apontaram a tosse, espirro, dispnéia,
perda de peso e comprometimento da fungéo respiratéria do paciente com tuberculose, dificuldade
econOmica, e o preconceito como problemas identificados no paciente com tuberculose. Quanto as
metas identificadas na CE, as dimensdes tratam do bom relacionamento entre enfermeiro e paciente,
criagdo de vinculo e confianga entre profissional e paciente, inclusdo da familia para apoio nos
cuidados de saude. A quarta etapa da consulta de enfermagem tem como dimensdes dos cuidados:
verificagdo de sinais vitais, cuidados com a terapéutica medicamentosa, cuidados com a alimentagéo,
inclusdo da familia para auxiliar nos cuidados de saude, registro e controle da tomada medicagao,
observagao da ingestdo de medicagédo no domicilio, realizagao da observagao, flexibilizagdo do local
de observagdo, busca por sintomatico respiratério, além de orientacées gerais sobre o tempo de
tratamento, as consequéncias do abandono terapéutico, as reagbes adversas dos farmacos, a
convivéncia com a familia. Quanto a ultima etapa da consulta de enfermagem, as dimensdes
apontam o registro de dados sobre diagnéstico da tuberculose, medicamentos utilizados, avaliagao
do estado geral do paciente, além das informagdes envolvendo os efeitos adversos provocados pelos
medicamentos, monitoramento e avaliagdo do peso, € por fim, as orientagdes prestadas ao paciente
com TB. A utilizagdo da teoria de enfermagem de King para a construgdo do instrumento de CE
proposta no presente estudo suscita uma postura alerta e comprometida com a intengéo cientifica da

enfermagem.
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RESUMO

MOREIRA, Maria Regilénia Lopes. Abordagem grupal baseada no Relacionamento Interpessoal a
familiares de pessoas com transtornos mentais severos e persistentes. 2019. 226f. Dissertacao
(Mestrado Académico em Enfermagem) — Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude. Universidade
Regional do Cariri. 2019. O estudo objetivou analisar os efeitos da abordagem grupal baseada na
Teoria do Relacionamento Interpessoal na sobrecarga de familiares de com transtornos mentais
severos e persistentes acompanhados no Centro de Atengdo Psicossocial (CAPS) de um municipio
do Cariri cearense - Brasil. Assim, delineou-se estudo misto, realizado entre outubro de 2018 e julho
de 2019. Desenvolveu-se pesquisa participante para a formacao grupal e realizagdo das sessdes
baseadas em referenciais tedricos e metodolégicos especificos sobre grupos, além de adaptar a
Teoria do Relacionamente Interpessoal — Peplau (1990). Ainda, realizou-se estudo pré-experimental
do tipo pré e poés-teste, que avaliou os escores de sobrecarga antes e apds a intervengao.
Participaram das sessdes grupais e avaliagdo da sobrecarga 13 cuidadores familiares de pessoas
com esquizofrenia e/ou outros transtornos delirantes cadastrados e acompanhados pelo servico na
modalidade semi-intensiva. Incluiram-se também seis profissionais durante a caracterizagdo do
servico e coterapia das sessbes. Para a caracterizagdo dos participantes e servigo, realizaram-se
entrevistas semiestruturadas e aplicagdo de questionarios sociodemograficos, analisados
respectivamente pela triangulagdo de dados, analise tematica e estatistica descritiva. Procederam-se
registros audiovisuais e em diario de campo das sessdes para posterior analise descritiva a partir dos
referenciais utilizados. Na avaliagdo dos efeitos da abordagem gupal, aplicou-se a Escala de
Avaliagédo da Sobrecarga dos Familiares (FBIS-BR), um més antes e outro apos a intervengéo, cujos
dados foram analisados por estatistica descritiva no software Estatistico R. O estudo foi aprovado no
Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Regional do Cariri (CEP/URCA) sob parecer No
2.958.744. Na contextualizagdo da problematica, caracterizaram-se aspectos sociodemograficos dos
usuarios e cuidadores, bem como o reconhecimento da sobrecarga como problema real do grupo
estudado. Quanto ao processo grupal, descreveu-se sobre a formacdo de grupo terapéutico,
homogéneo, de curta duragdo, direcionado a sobrecarga de familiares de usuarios do CAPS,
conduzido/coordenado por uma enfermeira e com a participacdo de coterapeutas — profissionais do
servigo, com realizagdo de quatro reunides de frequéncia semanal. Descreveram-se ainda fendbmenos
da evolugdo do grupo, como resisténcia e formacao do vinculo. Quanto a Teoria do Relacionamento
Interpessoal, pdde-se correlacionar seus conceitos — pessoa, ambiente, salde e enfermagem — com
a formacao grupal. Perceberam-se ainda situagdes que caracterizaram as fases do relacionamento
interpessoal — orientagao, identificagédo, exploragao e resolugdo — nas atividades executadas durante

todo o estudo, além de se identificarem os diversos papeis assumidos pela enfermeira durante a



abordagem grupal. Em relagdo a avaliagdo da sobrecarga, notou-se discreta redugdo nos escores
globais das sobrecargas objetiva e subjetiva e nas dimensdes “Assisténcia na Vida Cotidiana” e
“Impactos nas Rotinas Diarias” ap6s a abordagem. Ja a subescala “Supervisdo aos Comportamentos
Problematicos” apresentou aumento no escore das sobrecargas objetiva e subjetiva. Os escores
médio referentes aos “Gastos financeiros” e “Preocupagdo com o paciente” se mantiveram
inalterados. Logo, percebeu-se a adequacdo entre os referenciais tedricos e metodolégicos utilizados
e a proposta, que podem ter contribuido para o sucesso da abordagem e redugédo da sobrecarga. A
apropriagdo destes referenciais oportunizou a atuacdo sistematizada e embasada, além de
demonstrar o alinhamento entre a Teoria do Relacionamento Interpessoal e a condugédo de grupos

por enfermeiros.



