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SELEÇÃO DE NOVOS LIGANTES PARA COMPOR A LIGA DE 

ENFERMAGEM EM NEUROCIÊNCIAS – LIENEURO. 

 
A coordenação da Liga de Enfermagem me Neurociências - LieNeuro, torna público 

o presente edital para seleção de novos ligantes. 

 
 

1. DA LIGA: 

• A Liga de Enfermagem em Neurociências – LieNeuro, com vigências desde 2019. 

Está voltada ao estudo das condições clínicas neurológicas, focando desde a 

prevenção, diagnóstico e recuperação. Organizada no tripé: ensino, pesquisa e 

extensão. 

 
 

1.1 OBJETIVO GERAL 

• Realizar atividades extracurriculares, tendo as suas ações voltadas para a educação 

em neurociências. 

 
 

2. REQUISITOS DO ALUNO: 

• Ser aluno regularmente matriculado no Curso de Enfermagem da URCA, cursando 

entre o 4º (quarto) e 9º (nono) período. 

• Ter disponibilidade de tempo para desenvolver as atividades, que serão realizadas, 

bem como participar das reuniões de planejamento. 

 
 

3. VAGAS: 

• Serão ofertadas 05 vagas para novos ligantes.



4. INSCRIÇÕES: 

• As inscrições serão realizadas virtualmente, no período de 23 a 30 de março 

de 2023, através do link: https://forms.gle/cUcM6xkTgBTNoAgC7 

• O aluno deve preencher corretamente as informações de identificação e 

anexar os documentos necessários: 

o Comprovante de matrícula (obtido no aluno online); 

o Histórico acadêmico atualizado (obtido no aluno online); 

o Carta de intenção. 

• Serão indeferidas as inscrições dos candidatos que não encaminharem todos 

os documentos necessários. 

• Cada participante receberá um e-mail confirmando sua inscrição 

 
 

5. SELEÇÃO: 

A seleção será realizada em duas etapas: 

• 1ª etapa: Avaliação do coeficiente de rendimento do candidato e análise de Carta 

de intenção (Caráter classificatório e eliminatório). 

• Análise da carta de intenção, nota de 0 a 10,0, sendo a nota de corte para 

classificação a nota 7,0. 

• A Carta de intenção deve abranger os seguintes critérios: apresentação 

pessoal; atividades e experiências acadêmicas 

(extensão/monitoria/pesquisa/liga); interesses e motivações para integrar 

a Liga. 

• A Carta de intenção deverá ser enviada em formato PDF, e não poderá 

ultrapassar uma lauda (ANEXO 1). 

• A avaliação irá considerar os seguintes critérios e indicadores: 

✓ Clareza, coerência e objetividade; 

✓ Domínio da norma culta da Língua Portuguesa; 

✓ Domínio de conteúdo; 

✓ Criatividade; 

✓ Pensamento crítico e reflexivo. 

 
 

• 2ª etapa: Entrevista (Caráter Classificatório e eliminatório). 

• A divulgação dos candidatos aptos para a 2ª fase ocorrerá de forma online pelo 

instagram da LieNeuro (@lie_neuro) e de forma  presencial na Coordenação de 

Enfermagem.

https://forms.gle/cUcM6xkTgBTNoAgC7


• A 2ª etapa consistirá em uma entrevista individual, que ocorrerá de forma 

presencial, em 04 de abril a partir das 15:00h na Coordenação do curso de 

Enfermagem, com horário definido para cada participante. 

• A entrevista tem como objetivo identificar a desenvoltura e o perfil de cada 

candidato, e será realizada pelo coordenador do projeto, junto a dois colaboradores. 

• Os candidatos poderão ser questionados sobre a disponibilidade, os motivos pelos 

quais desejam participar do projeto e aproximação com a temática, dentre outros 

aspectos considerados relevantes pelos avaliadores. 

• O candidato que não comparecer à entrevista na data e horários agendados será 

considerado desistente do processo seletivo. 

 

• Após a entrevista ocorrerá a atribuição de nota de 0 a 10,0 para cada candidato, 

sendo a nota de corte para classificação 7,0. 

 
 

6. RESULTADOS: 

• A classificação final será obtida através da média ponderada entre a nota da carta 

de intenção e entrevista. 

• Em caso de empate, o desempate se dará a partir do: 1º - Melhor desempenho na 

entrevista; 2º - Melhor desempenho na carta de intenção. 

 
 

7. COMPROMISSOS E RELAÇÕES DOS INGRESSANTES: 

Os novos integrantes participarão das atividades a partir de sua aprovação no processo 

seletivo e devem cumprir os seguintes princípios e manter as seguintes relações com 

o trabalho em equipe: 

✓ Manter um bom rendimento no projeto seguindo as orientações da 

coordenação; 

✓ Assiduidade e pontualidade nas atividades; 

✓ Manter o bom convívio e apresentar cordialidade entre os colegas de 

equipe; 

✓ Participar ativamente das atividades propostas pelo projeto, e 

✓ Assinar um Termo de RESPONSABILIDADE e COMPROMISSO ao 

ingressar na Liga, tomando ciência dos critérios para permanência ou 

desligamento.



1. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO: 
 

 
 

AÇÕES PERÍODO 

Inscrições 23 a 30 de 

março 

Deferimento das inscrições 31 de março 

Resultado da 1ª etapa (análise da carta de intenção) 03 de abril 

2 ª etapa (Entrevista) 04 de abril 

Resultado final 05 de abril 

 

9. DISPOSIÇÕES FINAIS: 

• Não há obrigatoriedade do preenchimento da totalidade de vagas ofertadas. 

• Os candidatos devem atentar-se ao seu e-mail para informes sobre o processo 

seletivo. 

• Os casos omissos serão julgados pela Comissão de Seleção. 

 

 

 
Crato-CE, 21 de março de 

2023 
 

 

 

 

 
 

 

Profa. Dra. Kenya Waleria de Siqueira Coêlho 

Lisboa. 

Coordenadora da Liga 


