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| SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR |
| FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI |

EDITAL N°006/2019-GR, QUE FIXA AS NORMAS PARA AS INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO PARA
CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO E TEMPORARIO DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO
CARIRI-URCA, APROVADO ATRAVES DO PROVIMENTO N°012/2019-GR, NOS SETORES DE ESTUDO
QUE INDICA
O REITOR DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pelo Art. 15, inciso IV do Estatuto desta
Universidade, aprovado pelo Decreto n® 18.136, de 16/09/1986, publicado no Didrio Oficial do Estado em 17/09/1986, e com fundamento na Lei Comple-
mentar n° 105, de 21/12/2011, publicada no Diério Oficial em 26/12/201 1 € Lei Complementar N° 014 de 15 de janeiro de 1999, publicada no Diario Oficial
em 15 de setembro de 1999, TORNA PUBLICO a realizagio do PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO E
TEMPORARIO, nos Setores de Estudo e respectivas vagas indicadas no quadro abaixo.
1. DAS VAGAS
QUADRO DE VAGAS: SUBSTITUTOS CRAJUBAR

CENTRO DEPARTAMENTO VAGAS P/ CURSO SETOR DE ESTUDO l;ERg};h:Egg VACAEQ),;ISJEEOR DE
CA Artes Visuais 04 Formagdo Didatico/Pedagogico 40h 02
Formagao Estético/Artistica Bidimensionalidade 40h 02
Teatro 03 Formagéo Didatico/Pedagogica 40h 03
CCBS Ciéncias Biologicas 02 Agado Docente Supervisionada 40h 01
Topicos Especiais em Ecologia e Meio Ambiente 40h 01
Educagao Fisica 03 Metodologia do Ensino da Educag@o Fisica 40h 02
Metodologia do Ensino dos Esportes 40h 01
Quimica 01 Quimica Analitica 40h 01
CCT Matematica 01 Educagido Matematica e Didatica Geral 40h 01
CESA Ciéncias Econdmicas 03 Teoria Econdémica 40h 03
Direito 03 Direito Administrativo 40h 01
Direito do Trabalho 40h 01
Direito Previdenciario 40h 01
CH Ciéncias Sociais 02 Psicologia Geral 40h 01
Sociologia e Ciéncia Politica 40h 01
Geografia 05 Ensino de Geografia 40h 02
Geografia Fisica 40h 01
Geografia Humana 40h 01
Geografia Instrumental 40h 01
Historia 01 Pratica de Ensino em Historia 40h 01
TOTAL 28
QUADRO DE VAGAS: TEMPORARIOS-CRAJUBAR
CENTRO DEPARTAMENTO VAGAS P/ CURSO SETOR DE ESTUDO ]T{lESA;:}l\:EI—?(E VA]?E&ESP{.[SI%T(‘)OR
CCBS Ciéncias Biologicas 05 Biologia Geral 40h 01
Didatica Geral 40h 01
Topicos Especiais em Botanica 40h 01
Topicos Especiais em Genética 40h 01
Zoologia 40h 01
Enfermagem 04 Assisténcia de Enfermagem 40h 02
Enfermagem em Saude Coletiva 40h 02
Quimica 04 Quimica Geral 40h 02
Pratica de Ensino de Quimica 40h 02
TOTAL 13

QUADRO DE VAGAS: UNIDADE DESCENTRALIZADA

UNIDADE DEPARTAMENTO  VAGAS P/ CURSO SETOR DE ESTUDO REGIME DE TRABALHO ~ YAGAS P/SETOR DE

ESTUDO
IGUATU Ciéncias Econdmicas 02 Economia Rural 40h 01
Matematica I 40h 01
Educagao Fisica 07 Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica Escolar 40h 04
Metodologia do Ensino dos Esportes 40h 03
Enfermagem 06 Assisténcia de Enfermagem ao Paciente Adulto/Idoso 40h 01
Assisténcia de Enfermagem Materno Infantil 40h 02
Enfermagem em Saude Coletiva 40h 03
CAMPOS SALES Ciéncias Biologicas 02 Biologia Geral 40h 01
Quimica Geral 40h 01
Matematica 07 Matematica Pura e Avangada 40h 04
Estatistica 40h 02
Matematica Basica e Educacional 40h 01
TOTAL 24

1.1- Os setores de estudo constantes deste Edital sdo fixados exclusivamente para efeito deste Processo Seletivo, uma vez que as fungdes de nivel superior
ndo se vinculardo a campos especificos de conhecimento, devendo as tarefas de ensino, pesquisa e extensdo ser distribuidas de forma que harmonizem os
interesses dos Departamentos e as preocupagdes cientifico-culturais dominantes dos professores.

1.2 — - Das vagas constantes deste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, 5% (cinco por cento) serdo providas
na forma do artigo 12 da Lei Complementar n° 39, de 29/12/1993 e do Art. 37 do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, que regulamenta a Lei 7.853 de
1989, e de suas alteragdes. Nao havendo vagas suficientes para aplicacdo do percentual legal imediatamente, sera aplicada a reserva prevista conforme forem
surgindo durante o prazo de validade do Processo Seletivo.

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscrig¢des ter@o inicio no primeiro dia 1til depois de decorrido o prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da publicagdo e circulagdo deste
Edital no Diario Oficial do Estado, ficando abertas por um periodo de 10 (dez) dias corridos, prorrogando-se para o primeiro dia util consecutivo no caso
do prazo se encerrar em dia ndo 1til.

2.2- A taxa de inscrigdo, no valor de RS 120,00 (cento e vinte reais), sera paga através de documento gerado no ato da inscrigao.

2.3- As inscrigdes serdo feitas exclusivamente pela internet, na pagina eletronica da URCA (www.urca.br ou prograd.urca.br), devendo o candidato preencher
o requerimento de inscri¢do com todas as informagdes solicitadas e imprimir o requerimento de inscri¢do junto com o comprovante da taxa .

2.3.1- Para solicitar isen¢do da taxa de inscrigdo o candidato devera preencher e assinar o Requerimento de Isen¢éo de Taxa de Inscri¢do, disponivel no site da
URCA (www.urca.br ou prograd.urca.br), e entregar na Pro-Reitoria de Ensino de graduagdo-PROGRAD ou enviar pelos Correios 8 Comissdo do Processo
Seletivo até o ultimo dia de inscri¢do, através de SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), com o seguinte endere¢amento: PROCESSO SELETIVO PARA
PROFESSOR/URCA - Campus do Pimenta -Rua Cel. Antonio Luiz, 1161, Bairro Pimenta - Crato/CE, CEP: 63.105-000.

2.3.2- Os requerimentos de inscri¢@o serdo analisados pela Comissdo de Seleg¢do do Processo Seletivo, para conferéncia das informagdes preenchidas e
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confirmagdo do pagamento da taxa de inscri¢do ou verificagdo da concessdo
da isengdo. A inscri¢do sera confirmada somente ap6s confirmagao do paga-
mento da taxa junto ao banco credenciado.

2.4- A lista das inscrigdes deferidas e indeferidas sera publicada na pagina
eletronica da URCA em www.urca.br ou prograd.urca.br .

2.4.1- No caso de indeferimento do pedido de inscrigdo, o candidato podera
interpor recurso administrativo ao Presidente da Comissdo de Seleg@o, no
prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas a partir da hora da divulgagao da
decisdo na pagina eletronica da URCA, protocolado no Setor de Protocolo da
URCA, localizado no Campus do Pimenta, Crato/CE, ou na pagina eletronica
do processo seletivo em www.urca.br ou prograd.urca.br.

2.5- A taxa de inscrigdo ndo serd devolvida em nenhuma hipétese, qualquer
que seja o motivo alegado.

2.6- Poderao requerer a isengdo da taxa de inscricdo os candidatos que se
enquadrarem em um dos seguintes casos:

a) Servidor Publico vinculado a Administragdo Estadual do Estado do Cear4,
comprovada a sua situagdo mediante copia autenticada do ultimo extrato de
pagamento, nos termos do paragrafo tnico da Lei Estadual n° 11.551, de 18
de maio de 1989.

b) Doadores de sangue que comprovem, no minimo, duas doagdes no periodo
de 01 (um) ano, mediante apresentacdo de certiddo original fornecida pelo
Centro de Hemoterapia e Hematologia do Estado do Ceara — HEMOCE, desde
que a Gltima doagao tenha sido realizada num prazo de até 12 (doze) meses
da data de inscrigdo deste concurso, nos termos da Lei Estadual n° 12.559,
de 29 de dezembro de 1995.

c)Aos candidatos que se enquadrem no Art.1° da Lei Estadual n® 13.844, de
27/11/2006, devendo ser comprovado o egresso de ensino médio de entidade
publica de ensino, deficiente ou candidato cuja familia perceba renda de até
02 (dois) salarios minimos.

d) Aos hipossuficientes, nos termos do Art. 3° da Lei Estadual n°® 14.859, de
28/12/2010, devendo ser comprovado através da fatura de energia elétrica que
demonstre o consumo de até 80 kwh mensais, fatura de agua que demonstre o
consumo de até 10 (dez) metros cibicos mensais, comprovante de inscri¢do
em beneficios assistenciais do Governo Federal e comprovante de obtengdo
de rendimento mensal inferior a meio salario minimo por membro do niicleo
familiar, ndo sendo aceito declarag@o de proprio punho ou qualquer documento
produzido unilateralmente pela parte interessada.

2.6.1- O candidato € responsavel pela veracidade das informagdes prestadas.
A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplican-
do-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto Federal
n°® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

2.6.2- O requerimento de isen¢do da taxa de inscri¢do ndo implica formalizagao
da inscri¢@o no Processo Seletivo, mesmo no caso de deferimento do pedido
de isengdo. O candidato beneficiado pela isen¢ao da taxa de inscri¢do devera
atender as obrigacdes contidas neste Edital, inclusive aquelas referentes a
formalizagdo da inscrigdo no Processo Seletivo.

2.6.3- Os pedidos de isen¢d@o da taxa de inscri¢do serdo analisados pela
Comissdo de Selegdo por ocasido da apreciagdo das inscrigdes.

2.6.4- Indeferido o pedido de isengdo, o candidato devera entregar, em até
2 (dois) dias uteis apos referida publicagdo, o comprovante de recolhimento
da taxa referida no subitem 2.2, sob pena de cancelamento de sua inscrigéo.
3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1- Sdo requisitos para contratagdo de professor Substituto e temporario da
Universidade Regional do Cariri:

a) Estar aprovado e classificado no presente Processo Seletivo.

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com Visto Permanente.
¢) Estar em dias com as obrigagdes eleitorais.

d) Estar em dias com as obrigagdes militares, para os homens.

e) Apresentar cOpias autenticadas de documento de identidade e do CPF.

f) Apresentar Curriculum Vitae em uma via, relacionando os titulos obtidos
e os trabalhos publicados pelo candidato, com copias comprobatorias.

g) Ser portador do diploma de graduag@o em curso superior de graduagao
plena, obtido em curso superior reconhecido por 6rgdo competente, expedido
por institui¢do de educagdo superior nacional credenciada, ou por instituigdo
estrangeira, desde que revalidado nos termos da legislagdo vigente, e do
respectivo historico escolar, no qual se comprove que o candidato foi aprovado
em disciplina do setor de estudo de sua opcao.

3.2- No ato da contratagdo o candidato devera comprovar o atendimento
aos requisitos exigidos no subitem 3.1, através de copias autenticadas dos
documentos especificados.

3.3- A comprovagao em setor de estudo, exigida na letra “g” do subitem 3.1,
podera ser dispensada, em nivel de Graduagdo, se comprovada a sua realizagdo
em nivel de Pos-Graduagdo, que podera ser aferida através de certidao e/ou
declaragdo expedida por Institui¢ao de educagdo superior nacional credenciada,
ou por institui¢@o estrangeira, desde que revalidado nos termos da legislacao
vigente. Em qualquer caso, ¢ indispensavel a entrega da copia autenticada
do diploma de graduagao.

3.4- Para os setores de estudo Assisténcia de Enfermagem ,Assisténcia de
Enfermagem ao Paciente Adulto/Idoso, Assisténcia de Enfermagem Materno
Infantil e Enfermagem em Satide Coletiva, ¢ exigido diploma de graduagao
em Enfermagem.

4. DAS PROVAS

4.1- Os candidatos serdo submetidos a uma Prova Escrita ¢ a uma Prova
Didatica, ambas de carater eliminatorio. A nota minima de aprovagdo em
ambas as provas ¢ 6 (seis).

4.2- A prova escrita, destinada a avaliar o grau de conhecimento dos candi-
datos em relag@o ao programa elaborado para cada setor de estudo do presente
processo seletivo, consistira de uma dissertagao e sera realizada no mesmo
dia e hora para todos os candidatos inscritos para a mesma vaga ofertada
para este mesmo setor de estudo, com duragdo maxima de 04 (quatro) horas.

Tera por objeto um tnico tema do referido programa, sorteado no momento
de aplicacdo da prova, e sera avaliada obedecendo aos seguintes critérios:
Contetdo (desenvolvimento do tema com fundamentagio tedrico-cientifica
adequada, até 5,0 pontos); abrangéncia do tema (verificagdo do grau de
aproximagdo da dissertagdo com a literatura atualizada, até 3,0 pontos); forma
(elaboragdo clara e objetiva, com uso correto da lingua, dos conceitos sobre o
tema em questdo, mantendo coeréncia interna na construgio, até 2,0 pontos).
4.2.1- E vedada a utilizagdo de qualquer tipo de material bibliografico ou
equipamento eletronico durante a realizagdo da prova, sob pena de eliminagio
do candidato no certame.

4.3- Antes de iniciar a corre¢do da prova escrita, a Banca Examinadora devera
entregar para fins de publicagdo um espelho a ser usado como referéncia de
avaliagdo e corre¢do da prova, onde constem, de forma objetiva, os requisitos
minimos que o candidato devera abordar para resoluc¢ao exitosa de sua prova.
4.4- A prova didatica consistira de uma aula com duragdo minima de 50
(cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, sobre um tema do programa
do respectivo setor de estudo, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia de sua realizagdo, para os candidatos aprovados na prova escrita.
Sera avaliada obedecendo aos seguintes critérios: Desenvolvimento do tema
com fundamentagao tedrico-cientifica adequada (até 4,0 ponto); Grau de
aproximacdo da explanagdo do candidato com a literatura especializada a
respeito do tema (até 2,0 pontos); Apresentagdo clara e objetiva, com o uso
correto da lingua e dos conceitos relativos ao tema em questdo, mantendo
coeréncia na exposi¢do dos mesmos (até 2,0 pontos); Uso adequado do tempo
(até 1,0 pontos) e apresentagdo e utilizagdo correta dos recursos didaticos
(até 1,0 ponto).

4.4.1- A data, o local e o horario de sorteio do ponto para a prova didatica
serdo divulgados juntamente com o resultado da prova escrita. Cabera ao
candidato acompanhar a divulgagao do resultado da prova escrita e do horario
e local do sorteio do ponto para a prova didatica, que ocorrerdo na secretaria
do processo seletivo.

4.4.1.1- No ato de sorteio do ponto para a aula didatica o candidato podera
se fazer representar por bastante procurador, devendo o mandato se dar por
procuragao escrita, piblica ou particular, pela qual se confira poderes especiais
para o especifico ato e que conte ainda com firma reconhecida.

4.4.2- Para a realizagdo da prova didatica cabera ao candidato providenciar os
recursos didaticos necessarios a ministragdo de sua aula e o respectivo plano
de aula, que devera, obrigatoriamente, ser entregue a cada um dos membros
da Banca Examinadora. No dia da prova, o candidato que ndo se encontrar
presente no horario e local determinados pela Comissdo de Selegdo, sera
considerado faltoso e consequentemente eliminado do concurso.

4.5- Os pontos programaticos de todos os setores de estudo especificados no
quadro de vagas do item 1 encontram-se disponibilizados na pagina eletronica
do Processo Seletivo em www.urca.br ou prograd.urca.br.

4.6- Nao havera prova de titulos, mas exclusivamente prova didatica e escrita,
na forma do regulamento desta Universidade, consistente do artigo 20 da
Resolugdo CEPE no. 001/2000.

4.7- Em caso de empate entre candidatos, apos a aferi¢do da média das provas
realizadas, sera utilizado o seguinte critério de desempate, sucessivamente: a)
maior nota obtida na prova escrita; b) a maior titulag@o, obtida em curso de
pos-graduagio de maior nivel comprovado no histérico escolar do candidato e
¢) a maior idade, consistente do Artigo 17 da Resolu¢do CEPE no. 001/2000.
4.7.1- Para o caso previsto na letra “b” do subitem 5.7 a Comissdo de Selecdo
solicitara aos candidatos copia autenticada de comprovante da titulagao.
4.8- Caso haja necessidade de condigdes especiais para se submeter as Provas,
o candidato devera solicita-la no ato da inscrigdo, no campo especifico da Ficha
de Inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios,
arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

4.9- A realizagdo da prova em condigdes especiais ficara sujeita, ainda, a
apreciagdo e deliberagdo da Comissdo de Selego, observados os critérios
de viabilidade e razoabilidade.

4.10- As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante
a realizag@o das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim,
deverdo levar um acompanhante que ficara em sala reservada para essa fina-
lidade e que sera responsavel pela guarda da crianca, ndo fazendo jus a
prorrogacao do tempo, determinado nos itens 5.2 e 5.3 deste Edital.

4.10.1- A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente
e sem acompanhante ndo realizara as provas.

4.11- Cabera a Comissdo de Selegdo estabelecer o calendario e o local de
realizagdo das Provas para os setores de estudos em que se processara a
selecdo, que serdo divulgados no site da URCA: www.urca.br, cabendo aos
candidatos o dever de acompanhar sua divulgacao e atualizag@o.

4.12- Sera admitido recurso contra decisdo da Banca Examinadora ou infrin-
géncia as normas estabelecidas neste Edital, encaminhado a Comissdo de
Selegdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis apds a concretizagao da fase que
lhes disser respeito, a contar a partir do 1° dia util subsequente a data da fase
da qual se esta recorrendo. O recurso deve ser assinado pelo recorrente, em
via original e protocolado no Setor de Protocolo da URCA, localizado no
Campus do Pimenta, Crato/CE. O candidato também podera interpor recurso
por meio do ambiente eletronico do concurso em www.urca.br ou prograd.
urca.br. A Secretaria do Processo Seletivo disponibilizara computador com
acesso a internet e impressora para que os candidatos possam interpor seus
recursos eletronicamente ou fisicamente.

4.12.1- Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado
e na forma estabelecida, com argumentagao logica, objetiva e consistente.
4.12.2- Os recursos inconsistentes ou fora das especifica¢des estabelecidas
neste Edital serdo indeferidos.

4.12.3- Admitir-se-4 um unico recurso por candidato, devidamente funda-
mentado, sendo desconsiderado outro recurso de igual teor.

5. DAS BANCAS EXAMINADORAS
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5.1.- As Bancas Examinadoras serdo compostas com base na Resolugao n°
001/2000-CEPE — URCA e Provimento n° 007/2017.
5.2.— A composi¢ao das bancas sera divulgada com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias da data da realizagdo da Prova escrita, na pagina eletronica
da PROGRAD/URCA (prograd.urca.br).
5.3.— E vedada a participagdo nas Bancas Examinadoras de :
I — conjuge, ex-conjuge ou companheiro (a) de candidatos(a);
II — ascendente ou descendente de candidatos (as) ou colateral até terceiro
grau, seja por parentesco ou consaguinidade, afinidade ou adogéo;
IIT — sdcio (a) do candidato (a) em atividade profissional;
IV — orientador (a), ex-orientador (a), coorientador (a), ex- Coorientador (a),
orientando (a) ou ex- orientando (a) em cursos de Pés-Graduagdo Stricto
Sensu, concluido nos tltimos 05 (cinco) anos;
V — lider de Grupo de Pesquisa ou Projeto com ou sem financiamento de
agéncia de fomento do qual o (a) candidato(a) tenha participado nos tltimos
03 (trés) anos;
VI - Coautor (a) de publicagdo de artigo cientifico em revista/periédico com
ou sem Qualis nos ultimos 05 (cinco) anos;
6. DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1- A selegdo e a classificagdo dos candidatos far-se-do de acordo com
as Normas estabelecidas pelas Resolugdes CEPE sob os n.° 001/2000, de
18/01/2000 e 003/2000, de 10/02/2000 da URCA que disciplinam este
Processo Seletivo, observando-se as demais exigéncias, condigdes e critérios
de julgamento nelas indicados.
6.2- O prazo de contratagdo de candidato aprovado na presente selecdo publica
sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogavel por periodo consecutivo
até o maximo de 24 (vinte e quatro) meses de duragdo total do contrato.
6.3- O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogavel apenas uma vez por igual periodo.
6.4- O Regime de Trabalho do Professor contratado sera de 40 (quarenta) horas
semanais de atividades e sua remunerag@o encontram-se disponibilizados na
pagina eletronica do Processo Seletivo em www.urca.br ou prograd.urca.br..
6.5- A Universidade responsabilizar-se-a pela guarda dos documentos apre-
sentados até a conclusdo e homologagdo do Processo Seletivo, providenciando
a incinera¢do dos documentos cuja devolug@o ndo tenha sido solicitada até
30 (trinta) dias apds a homologacdo.
6.6- A aprovagdo no Processo Seletivo gera apenas expectativa de direito de
ser contratado, ficando, para tanto, a critério da Administra¢o, a contratagdo
dos aprovados dentro do nimero de vagas existentes e do interesse publico.
6.7- Os candidatos aprovados além das vagas constantes neste edital poderao
ser contratados a medida em que haja necessidade, observando-se o prazo de
validade do presente processo seletivo.
6.8- Aplicam-se, analogicamente, ao presente Processo Seletivo as Normas
das Resolug¢des CEPE sob os n.° 001/2000, de 18/01/2000 e no. 003/2000, de
10/02/2000 da URCA, além das instru¢des baixadas pela Comissdo de Selegdo
do Processo Seletivo, do que ndo podera o candidato alegar desconhecimento,
implicando a inscri¢do na aceitagdo tacita de todas estas normas.
6.9- Caso haja setores de estudo onde as vagas ndo tenham sido preenchidas,
estas poderdo ser remanejadas para setores de estudo em que hajam classi-
ficados.
6.10- Persistindo a situagdo em que haja setores de estudo onde néo se tenha
preenchido todas as vagas, as inscri¢des serdo reabertas apds cinco dias
corridos, a partir da publicagdo do resultado final do Processo Seletivo na
pagina eletronica da URCA, mediante Ordem de Servigo da Comissdo de
Selegdo, por periodo igual ao inicial, indicado no subitem 2.1 deste Edital.
6.11- Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitoria, ouvida a Comissao
de Selecdo do presente Processo Seletivo.
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, em Crato/CE, 16 de
setembro de 2019.

Francisco do O’ de Lima Junior

REITOR

PROVIMENTO N°012/2019 -GR

APROVA O EDITAL N°006/2019-GR,

QUE FIXA AS NORMAS PARA AS

INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO

PARA A CONTRATAGCAO DE PROFESSOR

SUBSTITUTO E TEMPORARIO DA

UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-

URCA.
O REITOR DA UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o Art. 15, XIII do Estatuto desta IES, apro-
vado pelo Decreto N.° 18.136/86, considerando que o afastamento de docentes
para qualificagdo implica em caréncias em setores de estudo especificos nos
Departamentos Académicos desta IES; considerando a urgente necessidade
de realizagdo do certame; considerando que o aguardo para tramita¢do da
matéria junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao-CEPE, causaria
prejuizos ao bom andamento de semestre letivo;
RESOLVE: ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao —
CEPE: APROVAR 0 EDITAL n.° 006 /2019-GR, QUE FIXA AS NORMAS
PARA AS INSCRICOES AO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRA-
TACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO E TEMPORARIO da Universidade
Regional do Cariri — URCA, cujo anexo ¢ parte integrante deste Provimento.
Este Provimento entra em vigor na data de sua publica¢@o no Didrio Oficial
do Estado, revogadas as disposi¢des em contrario.
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI-URCA, em Crato/CE, 16 de
setembro de 2019.

Francisco do O’ de Lima Junior
REITOR
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CORRIGENDA
No Diario Oficial n° 178, de 19/09/2019, que publicou a Portaria de n°
347/2019-GR, referente o processo de diaria n°07316857/2019 de 21/08/2019..
Onde se lé: LUCAS ALENCAR PINTO Leia-se: LUCAS VIEIRA DE LIMA
SILVA. FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA,
23 de setembro de 2019.
Fancisco do O’ de Lima Junior
PRESIDENTE

| FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA |

O(A) SECRETARIO(A) DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO
SUPERIOR, no uso das atribui¢des que lhe foram delegadas pelo Excelen-
tissimo Senhor Governador do Estado do Ceara, nos termos do Paragrafo
Unico do art.88 da Constitui¢do do Estado do Ceara e do Decreto N° 30.086
de 02 de fevereiro de 2010, e em conformidade com o art.63, inciso I da Lei
N°9.826, de 14 de maio de 1974, RESOLVE EXONERAR, A PEDIDO, o(a)
servidor(a) SARAH DIVA DA SILVA IPIRANGA, matricula 006722-11,
lotado(a) no(a) PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA,
do Cargo de Direcdo e Assessoramento, de provimento em comissdo de
Assessor Técnico, simbolo DAS-2 integrante da Estrutura organizacional
do(a) FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA a partir
de 20 de Agosto de 2019. SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDUCACAO SUPERIOR, em Fortaleza, 20 de agosto de 2019.
Inécio Francisco de Assis Nunes Arruda
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDUCACAO SUPERIOR
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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O(A) SECRETARIO(A) DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGCAO
SUPERIOR DO ESTADO DO CEARA, no uso das atribui¢des a que lhe
foram delegadas pelo Excelentissimo Senhor Governador do Estado do Cear,
nos termos do Paragrafo Unico do art.88 da Constitui¢do do Estado do Ceara
e do Decreto N° 30.086 de 02 de fevereiro de 2010 e em conformidade com o
art. 8° combinado com o inciso III do art. 17 da Lei N° 9.826, de 14 de maio
de 1974, e também combinado com o(a) Decreto N° 33.017 de 15 de Margo
de 2019 publicada no Diario Oficial do Estado em 15 de Margo de 2019,
RESOLVE NOMEAR, o(a) servidor(a) REGINA CLAUDIA PINHEIRO,
para exercer o cargo de Diregdo e Assessoramento, de provimento em comissio
de ASSESSOR TECNICO, simbolo DAS-2, integrante da Estrutura Organi-
zacional do(a) FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARA a
partir da data da publicagio. SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E EDUCACAO SUPERIOR, em Fortaleza, 08 de agosto de 2019.
Inécio Francisco de Assis Nunes Arruda
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDUCACAO SUPERIOR
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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PORTARIA N°280/2019 - O(A) SECRETARIO(A) DA CIENCIA, TECNO-
LOGIA E EDUCACAO SUPERIOR, no uso de suas atribui¢des legais,
considerando o disposto no art. 7°, do Decreto n° 32.999, de 27 de feve-
reiro de 2019, e no Decreto n° 33.017 de 15 de Margo de 2019, RESOLVE
DESIGNAR REGINA CLAUDIA PINHEIRO, ocupante do cargo de
provimento em comissdo de ASSESSOR TECNICO,simbolo DAS-2, para
ter exercicio na PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA,
unidade administrativa integrante da estrutura organizacional deste orgao.
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR,
em Fortaleza, 08 de agosto de 2019.
Inécio Francisco de Assis Nunes Arruda
SECRETARIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDUCACAO SUPERIOR
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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PORTARIA N°2495/2019 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARA - FUNECE, mantenedora da UNIVER-
SIDADE ESTADUAL DO CEARA — UECE, no uso de suas atribui¢des
estatutarias e regimentais, face a adesdo da FUNECE ao Programa Nacional
de Acesso ao Ensino Técnico € Emprego — PRONATEC, RESOLVE,
DESIGNAR: JULIO CESAR CARLOS DE SOUSA, servidor publico,
inscrita no CPF:210.332.263-00, matricula n® 3120.1-0, para exercer a fungdo
de Apoio Administrativo,vinculados a Coordenacdo de Geral no dmbito do
PRONATEC/FUNECE, integrante da Unidade Central, cujas atribui¢des sdo
aquelas constantes do Regulamento Interno do PRONATEC/FUNECE. A
presente designacdo ¢ concedida sem o afastamento do exercicio funcional
e sem prejuizo dos vencimentos em consonancia ao §2° do artigo 110 da Lei
Estadual n° 9.826 de 14.05.1974, iniciando-se a partir de 09 de setembro de
2019, pelo periodo de duragdo do Programa ou deliberag@o posterior. Regis-
tre-se, comunique-se € cumpra-se. FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTA-
DUAL DO CEARA - FUNECE, em Fortaleza/ CE, 20 de setembro de 2019.
José Jackson Coelho Sampaio
PRESIDENTE
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