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NIVEL MEDIO

CARGOS: Agente de Endemia, Agente de Saude (ACS), Auxiliar de Odontologia, Cuidador Social, Guarda Municipal, Interprete de Braile,
Interprete de Libras, Musico, Orientador Social, Técnico em Enfermagem, Técnico em Seguranga do Trabalho.

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS:(NIVEL MEDIO)

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO)
Compreensao e interpretagdo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Formagao e emprego das classes de palavras.
Significagdo de palavras. Sintaxe da oracédo e do periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do sinal indicativo de crase

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO) — (alterado pelo aditivo n® 01/2020)
Raciocinio l6gico: Estruturas légicas. Légica de argumentagdo: analogias, inferéncias, deduges e conclusdes. Ldgica sentencial ou proposicional.
Proposigdes simples e compostas. Tabelas verdade. Equivaléncias. Leis de De Morgan. Diagramas légicos. Linguagem elementar dos conjuntos:
Subconjuntos, unido, intersec¢do, diferenca, complementar. Conjunto universo e conjunto vazio. Partes de um conjunto finito. Conjuntos numéricos e
operagdes com numeros: Conjuntos dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagdes entre conjuntos dos nimeros reais. Intervalos de nimeros
reais. Produto cartesiano e plano cartesiano. Potenciacdo e radiciagdo. Razdo e proporgdo. Regra de trés simples e composta. Grandeza diretamente e
inversamente proporcionais. Porcentagem e juros simples. Funces: Defini¢do de funcdo. Operacdes com funcgdes. Funcdes afins e quadraticas. Gréafico de
uma funcéo. Trigonometria no tridngulo retangulo: Seno, cosseno e tangente no tridngulo retdngulo. Matrizes, determinantes e sistemas lineares:
Definicdo de matrizes e determinantes. Operaces e propriedades de matrizes e determinantes. Inversa de matrizes. Matriz associada a um sistema de
equacOes lineares. Resolucdo e discussdo de sistemas lineares via matrizes. Polindmios: Conceito e propriedades fundamentais. Operacdes, fatoracoes e
produtos notaveis. Equacdes polinomiais e raizes. Combinatdria: Problemas de contagem. Arranjos, permutagdes e combinagdes simples. Geometria
Analitica: Coordenadas cartesianas. Distancia entre pontos. Equacao da reta. Paralelismo e perpendicularismo de retas. Angulo entre retas. Distancia entre
ponto e reta. Circunferéncia. Geometria plana: Teorema de Tales. Semelhanca de triangulos. Quadrilateros Notaveis (paralelogramo, retangulo, quadrado
e trapézio). Areas de poligonos.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO)

Arquitetura de computadores (Dispositivos de processamento, entrada, saida, armazenamento e comunicacgdo); Sistema operacional Windows e Linux
(Nogdes basicas, navegagdo, teclas de atalho, manipulagéo de arquivos e pastas); Nocoes basicas de internet (Navegacéo, pesquisa, correio eletronico); Editor
de Texto, Planilha Eletronica e Apresentacdo dos pacotes MS Office, Google Docs e WPS (Funcionalidades basicas, teclas de atalhos e aplicagdo);
Fundamentos de sistemas de informacdo (Dados, informagdo, conhecimento, seguranca da informacdo, tipos de sistemas de informagao e suas respectivas
caracteristicas);

COMPETENCIA SOCIO-EMOCIONAL (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO)

Competéncias socioemocionais e o desenvolvimento humano; Comunicagdo, interagdo e competéncias socioemocionais; Exercicio profissional e o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais; Educagdo Integral: conceito, perspectiva humanistica e ampliagdo do desenvolvimento humano; O
modelo BIG FIVE e os cinco fatores de personalidade; Etica profissional e cidadania.

CONHECIMENTOS GERAIS (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO)

1. Estado e Sociedade: elementos do Estado, a organizacdo dos trés Poderes e finalidades constitucionais, o papel do Estado na sociedade, direitos e deveres
do Cidaddo, formacdo social do Estado brasileiro. 11. Aspectos geograficos, econdmicos e sociais do Estado brasileiro. I11. Urbanizacdo, pobreza e
desigualdade social no Brasil. 1V. Desenvolvimento cientifico e tecnolégico no século XXI e seus impactos na educagdo e mercado de trabalho na
contemporaneidade. V. Meios de comunicagdo no Brasil e cobertura de temas atuais. V1. Esporte, Cultura e Lazer. VI1. Economia do Nordeste e Ceara. VI11.
Regido Metropolitana do Cariri e Geopark Araripe. 1X. Aspectos historicos, geograficos, econdmicos e sociais do Municipio de Crato. X. Etica no Servigo
Pablico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: (NIVEL MEDIO)

CARGO - AGENTE DE ENDEMIAS

Sistema Unico de Sadde - SUS: conceitos, fundamentaco legal, financiamento da satde pablica, principios, diretrizes e articulagdo com os servigos de satde.
Os conselhos de saude. O pacto pela sadde. Sistemas de informacdo em satde. A Educacdo Permanente em Saude (EPS). Noces de planejamento estratégico
situacional em salde. Normas e diretrizes dos Agentes de Combate a Endemias. Visitas domiciliares e pontos estratégicos: fiscalizacdo para a promogao e
preservacdo da saude da comunidade. Técnicas de pesquisa larvéaria. Manuseio de larvicidas e inseticidas e uso de E.P.I. Fundamentos de toxicologia e
normas de seguranga no combate as endemias. O papel do agente na educagdo ambiental. Educacdo em salde e organizagdo social e comunitéria. Conceitos
de endemia, epidemia, pandemia, zoonoses, vetor de doencga, hospedeiros, parasitismo e reservatorio. NocOes basicas de epidemiologia, aspectos
epidemioldgicos, modos de transmissdo, periodo de transmissibilidade, periodo de incubacdo, suscetibilidade, vacinas e imunidade. Conhecimento das
principais medidas de controle das principais endemias. Doengas de notificagdo compulséria. Nogoes basicas de doencas como: Dengue, Zika e Chikungunya;
Esquistossomose; Leishmaniose; Leptospirose; Febre Amarela; Doenca de Chagas e Raiva. Manejo integrado, prevencao e controle de vetores, fundamentos
basicos sobre controle de roedores, animais pegonhentos e outros reservatorios animais de doengas. Aspectos biolégicos do vetor: transmissdo e ciclos de
vida. Medidas de controle: mecénico e quimico. Nogdes de saneamento ambiental e residuos sdlidos urbanos. Nogdes de ética profissional e cidadania.
Relag0es interpessoais e atendimento ao publico. Legislacdo do SUS: (Lei n° 8.080/90 e Lei n° 8.142/90). Lei 11.350 de 05/10/2006 e alteragdes. Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA (artigos 7 a 14, 19 a 32, 86 a 89). Estatuto do ldoso — Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003.

CARGO - AGENTE DE SAUDE - ACS

Legislacdo e regulamentacéo do exercicio da profissdo de Agente Comunitario de Salde. Atribuicdes do cargo de Agente Comunitério de Salde. Sistema
Unico de Sadde (SUS): organizagéo, principios e diretrizes. Gestdo do Sistema Unico de Salde e Controle Social. Politica Nacional de Atengdo Basica
(PORTARIA N° 2.436, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017). Atencdo Baésica e Estratégia Saide da Familia (ESF). Trabalho em equipe. Conceitos de
territorializacdo, microarea e area de abrangéncia, cadastramento familiar e territorial. Sistema de informacdo em salde. E-SUS. Educagdo em salde e
promocéo da Salde. Epidemiologia e vigilancia em sadde. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos e aplicagdo. Processo sadde-
doenca e seus determinantes/condicionantes. CondicOes de vida e de satde/doenca da populacéo. Situagdes de risco ambiental e sanitario. Nicleo de Apoio a
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Saude da Familia (NASF). Politica Nacional de Imunizagdo e Calendario de Imunizagdo. Politica Nacional de Humanizacdo. Doengas mais comuns na
comunidade: Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias. Saide Mental. Sadde Bucal. Alimentagdo e Nutrigdo. Salde
nos ciclos de vida: Salde da crianga (cuidados basicos com o recém-nascido, amamentagdo, crescimento e desenvolvimento, critérios de risco infantil,
acidentes e violéncia, doengas mais comuns na infancia e direitos da crianca); Satde do adolescente (puberdade, sexualidade e condicdes de vulnerabilidade);
Saude da mulher (cuidados sexuais e reprodutivos, planejamento familiar, gestagdo, parto e puerpério, prevencdo do cancer de colo uterino e de mama);
Salde do Homem e condi¢Oes de adoecimento; Salde do idoso (incapacidades, prevencdo de acidentes, direitos da pessoa idosa e cuidados associados).
Doengas prevalentes: Dengue, Infeccéo por Zika virus, Chikungunya.

CARGO - AUXILIAR DE ODONTOLOGIA

Etica profissional, normatizagio da profissdo de ASB, legislagdo, programas de educacio para a salde, conduta do ASB frente ao cirurgifo-dentista.
Anatomia e fisiologia humana. Anatomia dental. Radiologia, equipamento de radiolégico odontolégico, processamento de radiografias e radioprotecéo.
Microbiologia, doengas infectocontagiosas, infeccOes bacterianas, flngicas e virais, protecdo por vacinas. Biosseguranca e medidas de protecdo de
profissionais e da equipe de salde. Preparagdo do ambiente, cuidados com o instrumental. Etapas para o processamento do instrumental contaminado.
Cuidados com a manipulacdo do lixo e da roupa suja. Materiais e instrumentais odontolégicos, para exames clinicos e especialidades. Manipulagdo de
materiais e instrumentagdo. Especialidades odontoldgicas, conhecimento e triagem para orientagdo do paciente. Primeiros Socorros e emergéncias médicas no
consultério odontoldgico. Cariologia e periodontia, conceitos, epidemiologia, patogénese e prevencdo

CARGO - CUIDADOR SOCIAL

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteracdes. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS/1993; Estatuto da Crianca e do Adolescente -
ECA/1990. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 205 a 214). Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo; Politica Nacional de Assisténcia Social.
Lei Organica de Assisténcia Social; Sistema Unico da Assisténcia Social. SUAS. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Cuidados basicos com a crianga e
adolescente. Nogdes de higiene e seguranca ambiental; primeiros socorros; prevencéo de doencas mais comuns; satide oral. NogGes de nutricdo. Organizacéo
dos espagos, do tempo e selecdo de atividades de rotina e para recreagéo. Dever do estado em relacéo a educacéo infantil. Plano Nacional de Enfrentamento a
Violéncia contra Criangas e Adolescentes. Plano Nacional de Prevencéo e Erradicagdo ao Trabalho Infantil. Plano Nacional de Promogéo, Protecdo e Defesa
do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. OrientagGes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes.
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social. NOB/SUAS (2005).

CARGO - GUARDA MUNICIPAL

CONSTITUICAO  FEDERAL:  Titulo I,  Titulo I, Art 29 - 31, 144, 226 - 232 Link  para  pesquisa:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constitui%C3%A7ao.htm. CODIGO PENAL (art. 121 a 129; art. 146 a 150; art. 155 a 159 e art. 312 a
327). https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/del2848.htm. CODIGO DE PROCESSO PENAL: Capitulo sobre Prisio em Flagrante (art. 301 a
310). http://www.planalto.gov.br/ccivil/decreto-lei/Del3689Compilado.htm. LEI N° 8.069, DE 13 DE JULHO DE 1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE): Disposi¢des Preliminares (art. 1° ao 6°); Da Préatica de Ato Infracional (art. 103 ao 109); Do Conselho Tutelar (art. 131 ao 137) e Dos
Crimes (art. 225 ao 244B). http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/L8069.htm. LEI N° 10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003 (ESTATUTO DO IDOSO):
Disposicdes preliminares (art. 1° ao 7°) e Dos Crimes em Espécie (art. 95 a 108). http://www.planalto.gov.br/ccivil/leis/2003/L10.741.htm. LEI N° 10.826,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003 (ESTATUTO DO DESARMAMENTO): Do Porte (art. 6° ao 11%); Dos Crimes e das Penas (art.12 ao 21).
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/2003/L.10.826.htm. LEI N° 11.340 DE 07 DE AGOSTO DE 2006 (LET “MARIA DA PENHA”): Art. 1° ao 7°.
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/I11340.htm. LEI N° 13.869, DE 5 DE SETEMBRO DE 2019 (LEI DE ABUSO DE
AUTORIDADE): http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ At02019-2022/2019/Lei/L13869.htm#art44. LEIl ° 13.022, DE 08 DE AGOSTO DE 2014
(ESTATUTO GERAL DAS GUARDAS MUNICIPAIS). http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/113022.htm. LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DO CRATO — CEARA. (Art. 1° ao 4° - Titulo I1I, Capitulo I, Sec&o | e II, Capitulo Ill e IV e Titulo V.). LEI MUNICIPAL N° 2.867/2013
(Estatuto da Guarda Municipal do Crato). LEI MUNICIPAL N° 3.253/2017 - que cria a gratificacdo pela execucéo de trabalho relevante, técnico ou cientifico,
regulamentada pelo Decreto n°® 2103001/2017.

CARGO - INTERPRETE DE BRAILE

Histérico do Sistema Braille: no Brasil e no mundo; O Sistema Braille; Normas técnicas: producdo de textos em Braille; OrientagBes praticas para a
transcricdo de textos em Braille; Grafia Braille para a Lingua Portuguesa; O codigo matemético unificado; Informéatica aplicada para pessoas com Deficiéncia
Visual; Normas técnicas para a transcri¢do de textos em Braille; Portarias Ministeriais n°319, de 26/02/1999 e n°554, de 26/04/2000; Atendimento
Educacional Especializado para pessoas com deficiéncia visual (AEE); Técnicas: uso do Soroban.

CARGO - INTERPRETE DE LIBRAS (TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS)

Legislacdo Basica da Educagdo Inclusiva: Lei 10.436/2002, Decreto 5.626/2005, Lei 12.319/2010 (Regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS), Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Resolugdo n° 436/2012 CEE/C; Surdez: conceitos, historia,
identidade e cultura da comunidade surda; Literatura Surda; Pedagogia Surda; Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, morfologia, sintaxe, semantica e
pragmatica da Libras); Educacdo Bilingue para Surdos; Interpretacdo e traducdo de lingua de sinais: papéis e responsabilidades do tradutor-intérprete,
questdes profissionais e éticas; Tradutor/Intérprete da Libras (TILS) no contexto educacional; Traducdo e Interpretagdo de Portugués/Libras e
Libras/Portugués; Modelos de tradugéo e interpretagéo em Libras.

CARGO - MUSICO

Qualidade e definicdo do som; Organologia dos insturmentos; Afinagdo dos instrumentos; Instrumentacdo, orquestracédo e formagdo da banda de musica;
Instrumento transpositores; Histéria e Repertdrio das bandas de musica; Funcdo social da banda de musica; Compassos; Sinas de repeticdo; sincope;
contratempo; andamento e metrénomo; sinais de articulacéo; sinais de intensidade e dinamica; Intervalos; Ornamentos; Escalas Maiores e menores; Armadura
de clave; Crifragem, inverséo e formagdo dos Acordes; Tons vizinhos, relativos e homonimos; Enarmonia; Polirritmia; Transposicdo de tonalidade; Série
harmonica; Regéncia; Andlise musical; Didatica do ensino da musica; Fundamentos tedricos e praticos da Educacéo da Musical; Metodologias do ensino de
musica; Regéncia

CARGO - ORIENTADOR SOCIAL

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteragdes. Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS/1993; Estatuto da Crianga e do Adolescente -
ECAJ/1990. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (Art. 205 a 214). Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo; Politica Nacional de Assisténcia Social.
Lei Organica de Assisténcia Social; Sistema Unico da Assisténcia Social. SUAS. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. primeiros socorros; prevencdo de
doencas mais comuns; satde oral. No¢des de nutri¢do. Organizagao dos espacos, do tempo e selecéo de atividades de rotina e para recreagdo. Dever do estado
em relagdo a educagdo infantil. Plano Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra Criangas e Adolescentes. Plano Nacional de Prevencdo e Erradicagéo ao
Trabalho Infantil. Plano Nacional de Promogéo. OrientagBes Técnicas: Servigos de Acolhimento. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome.
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Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social. NOB/SUAS (2005).Fundamentos da Educacéo Social. Conceito de educagdo social e
intervencdo socioeducativa. A educacdo popular: préatica de liberdade e Pedagogia da autonomia. Educador Social: perfil e demandas profissionais. A
organizacdo do trabalho sécio pedagégico. Papel do educador e a relacdo educador-educando. Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1.993, que dispde sobre a
organizagdo da Assisténcia Social, Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2.003 (Estatuto do ldoso), Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2.010. (Estatuto da
Igualdade Racial) e Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1.990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Atualidades da area. Nocdes de higiene pessoal e do
ambiente de trabalho. Seguranca no trabalho. Regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Outras questfes que abordem situacdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. Etica no servigo publico. Relagdes
humanas no trabalho e no meio social, ética moral e cidadania.

CARGO - TECNICO EM ENFERMAGEM

Acolhimento e humanizagéo na atencdo a salde; Administracdo de medicamentos; Atencdo a pessoas portadoras de CondicBes cronicas de sadde; Etica e
bioética; Legislagdo em Enfermagem; Cuidados paliativos e domiciliares; Feridas e curativos; Primeiros socorros/Suporte bésico de vida; Politicas de
sadde/Sistema Unico de Salde; Sala de vacina e procedimentos em imunizacdo; Procedimentos técnicos de enfermagem; O papel do técnico de enfermagem
para a seguranga do paciente; Satde da mulher; Sadde do idoso; Salde da crianga; Salde do trabalhador; Sadde do homem; Salde mental.

CARGO - TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

1. Seguranca do Trabalho: 1.1. Acidentes de trabalho; Conceito técnico e legal; Investigacdo de acidentes; Causas dos acidentes do trabalho; Andlise de
acidentes; Cadastro de acidentes; Comunicagao e registro de acidentes; Emissdo de CAT; Estatisticas de acidentes. 1.2. Medicina do Trabalho: Toxicologia;
Doengas profissionais; Agentes causadores de doengas: fisicos — bioldgicos — quimicos; Primeiros Socorros; PCMSO — Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional; 2. Higiene do Trabalho: 2.1. Conceito e classificagdo dos riscos ocupacionais (agentes fisicos, quimicos e biolégicos); Objetivos da
higiene ocupacional; 2.2. Limites de Exposicdo para substancias quimicas e agentes fisicos; Ruido e vibracdes; Iluminagdo; Temperaturas extremas (calor e
frio); RadiagGes ionizantes e ndo ionizantes; aerodispersdides, gases e vapores; ventilagdo e exaustdo 2.3. Medidas de controle dos riscos ocupacionais; 2.4.
Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais (PPRA); Programa de Conservagdo Auditiva (PCA) e Programa de Protegdo Respiratoria (PPR); 3. Ergonomia:
3.1. Principios da ergonomia; A aplicabilidade da ergonomia; Influéncia na ergonomia da iluminacdo, cores, clima etc; 3.2. Espagos de trabalho; Sistemas de
controle; Atividades musculares; Ergonomia e prevencdo de acidentes; 3.3. Transporte, armazenamento, movimentagdo e manuseio de materiais; 4..
Prevencdo e Controle de Riscos em Maquinas, Equipamentos e Instalagdes: 4.1. Protecdes em maquinas e ferramentas; 4.2. Seguranga com caldeiras e vasos
de pressdo; 4.3. Elevagdo e transporte de materiais; 4.4. Riscos e prevencdo em obras de construgdo, demoligdo e reforma; 4.5. Protegbes coletiva e
individual; 5. Prevencdo no Combate a Sinistro: 5.1. Propriedade fisico-quimica do fogo; 5.2. O incéndio e suas causas; Classes de incéndio; 5.3. Métodos de
extingdo; Agentes e aparelhos extintores; Extintores de incéndio; 5.4. Sistemas de prevencdo e combate a incéndios; Brigadas de incéndio; 6. Legislacéo:
Normas Regulamentadoras (NR) aprovadas pela Portaria N° 3214, de 8 de junho de 1978 (e suas alteracdes — NR 1 a 36).

NiVEL SUPERIOR

CARGOS: Agente de Transito, Analista Ambiental, Analista de Gestdo, Analista de Tecnologia da Informacdo, Analista Previdenciario, Arquiteto,
Arquivista, Assistente Social, Auditor de Controle Interno, Bibliotecario, Contador, Educador Fisico, Enfermeiro, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Civil,
Engenheiro de Producédo, Engenheiro Elétrico, Engenheiro Mecénico, Farmacéutico, Fiscal Ambiental, Fiscal de Controle Urbano, Fiscal de Inspegdo
Agropecudria, Fiscal de Tributo, Fiscal de Vigilancia Sanitéria, Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Instrutor De Braile,Instrutor de Libras, Médico Auditor,
Médico da Atencdo Bésica, Médico Especialista, Musedlogo, Nutricionista, Odontdlogo da Atencdo Bésica, Orientador Social, Pedagogo, Professor,
Psicélogo, Psicopedagogo; Tecnologo da Construcéo Civil, Terapeuta Ocupacional.

CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS:(NIVEL SUPERIOR)

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR)

Compreensao e interpretacdo de textos, com dominio das relagdes morfossintaticas, semanticas, discursivas e argumentativas. Tipologia textual. Coesdo e
coeréncia. Ortografia oficial. Acentuacéo gréfica. Pontuagdo. Formagdo e emprego das classes de palavras. Significacdo de palavras. Sintaxe da oragéo e do
periodo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do sinal indicativo de crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR) — (alterado pelo aditivo n° 01/2020)
Raciocinio légico: Estruturas ldgicas. Ldgica de argumentacdo: analogias, inferéncias, deducdes e conclusfes. Logica sentencial ou proposicional.
Proposi¢des simples e compostas. Tabelas verdade. Equivaléncias. Leis de De Morgan. Diagramas ldgicos. Linguagem elementar dos conjuntos:
Subconjuntos, unido, intersecgéo, diferenga, complementar. Conjunto universo e conjunto vazio. Partes de um conjunto finito. Conjuntos numéricos e
operagdes com numeros: Conjuntos dos nimeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagdes entre conjuntos dos nimeros reais. Intervalos de nimeros
reais. Produto cartesiano e plano cartesiano. Potenciacdo e radiciagdo. Razdo e proporcdo. Regra de trés simples e composta. Grandeza diretamente e
inversamente proporcionais. Porcentagem e juros simples. Fungdes: Defini¢do de funcdo. Operagdes com fungdes. Fungdes afins e quadraticas. Gréafico de
uma fungdo. Trigonometria no triangulo retangulo: Seno, cosseno e tangente no triangulo retangulo. Matrizes, determinantes e sistemas lineares:
Definicdo de matrizes e determinantes. Operaces e propriedades de matrizes e determinantes. Inversa de matrizes. Matriz associada a um sistema de
equacdes lineares. Resolucéo e discussdo de sistemas lineares via matrizes. Polindmios: Conceito e propriedades fundamentais. Operagdes, fatoragdes e
produtos notaveis. EquacOes polinomiais e raizes. Combinatéria: Problemas de contagem. Arranjos, permutagdes e combinagdes simples. Geometria
Analitica: Coordenadas cartesianas. Distancia entre pontos. Equagéo da reta. Paralelismo e perpendicularismo de retas. Angulo entre retas. Distancia entre
ponto e reta. Circunferéncia. Geometria plana: Teorema de Tales. Semelhanca de tridngulos. Quadrilateros Notaveis (paralelogramo, retangulo, quadrado
e trapézio). Areas de poligonos.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

Arquitetura de computadores (Dispositivos de processamento, entrada, saida, armazenamento e comunicagdo); Sistema operacional Windows e Linux
(Nocdes basicas, navegacéo, teclas de atalho, manipulagdo de arquivos e pastas); Nogdes basicas de internet (Navegacéao, pesquisa, correio eletrdnico); Editor
de Texto, Planilha Eletronica e Apresentagdo dos pacotes MS Office, Google Docs e WPS (Funcionalidades basicas, teclas de atalhos e aplicacdo);
Fundamentos de sistemas de informacéo (Dados, informagéo, conhecimento, seguranca da informago, tipos de sistemas de informagao e suas respectivas
caracteristicas);

COMPETENCIA SOCIO-EMOCIONAL (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)
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Competéncias socioemocionais e o desenvolvimento humano; Comunicagdo, interagdo e competéncias socioemocionais; Exercicio profissional e o
desenvolvimento de competéncias socioemocionais; Educacdo Integral: conceito, perspectiva humanistica e ampliacdo do desenvolvimento humano; O
modelo BIG FIVE e os cinco fatores de personalidade; Etica profissional e cidadania.

CONHECIMENTOS GERAIS (COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

1. Estado e Sociedade: elementos do Estado, a organizacéo dos trés Poderes e finalidades constitucionais, o papel do Estado na sociedade, direitos e deveres
do Cidaddo, formacdo social do Estado brasileiro. 1l. Aspectos geogréaficos, econdmicos e sociais do Estado brasileiro. 111. Urbanizacdo, pobreza e
desigualdade social no Brasil. 1V. Desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no século XXI e seus impactos na educagdo e mercado de trabalho na
contemporaneidade. V. Meios de comunicagéo no Brasil e cobertura de temas atuais. V1. Esporte, Cultura e Lazer. VI1. Economia do Nordeste e Ceara. VII1I.
Regido Metropolitana do Cariri e Geopark Araripe. 1X. Aspectos historicos, geograficos, econdmicos e sociais do Municipio de Crato. X. Etica no Servigo
Publico.

DIDATICA E LEGISLACAO (COMUM PARA OS CARGOS DE PROFESSOR)

1. Pensamento Pedagdgico Nacional; 1.1 Teorias da Educacéo; 1.2 Tendéncias Pedagdgicas; 2. Gestdo Democrética e Participativa; 2.1. Projeto Politico
Pedagdgico; 2.2. Regimento Escolar; 3. A didatica e o processo de ensino e aprendizagem; 3.1 Organizacdo do processo didatico: planejamento (tipos e
etapas), metodologias, avaliagdo (em larga escala, institucional e da aprendizagem); 3.2 A didatica como fundamento epistemolégico do fazer docente. 4.
Teoria Curricular; 5. Educago inclusiva; 6. Educacdo de Jovens e Adultos; 7. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA; 8. A Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Nacional — 9.394/96; 9. Os Parametros Curriculares Nacionais; 10. As Diretrizes Curriculares Nacionais; 11. Base Nacional Comum Curricular; 12;
Plano Nacional de Educacdo — PNE; 13. Plano Estadual de Educagdo — PEE; 14. Plano Municipal de Educacdo — PME. 15. Temas contemporaneos em
Educacéo; 16. Multiculturalidade, Interculturalidade, Transversalidade, Transdisciplinaridade, Interdisciplinaridade e Contextualizacdo

COMPETENCIA SOCIO-EMOCIONAL (COMUM PARA OS CARGOS DE PROFESSOR)

Competéncias socioemocionais e o desenvolvimento humano; Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Diretrizes Curriculares do Estado do Ceara.
(DRC/CEARA/2019); Lei de Diretrizes e Bases da Educacio Nacional - LDB; Educacfo Integral: conceito, perspectiva humanistica e ampliagio do
desenvolvimento humano; O modelo BIG FIVE e os cinco fatores de personalidade; A conduta do educador e profissional em instituicdo de ensino: ética
profissional e cidadania.

CONTEUDO ESPECIFICO (NIVEL SUPERIOR)

CARGO - AGENTE DE TRANSITO

1. Lei Federal N° 9.503/97, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro, e seus anexos, com as devidas alteracdes; 2. Resolucdes do Conselho Nacional de
Trénsito — CONTRAN e suas alteracbes: Resolucdo N° 371 — Manual Brasileiro de Fiscalizacdo Vol. 1, Resolugdo N° 561 — Manual Brasileiro de
Fiscalizacdo Vol.2

CARGO - ANALISTA AMBIENTAL

Avaliagdo de impacto ambiental: métodos e aplicagdes (Resolugdo CONAMA n° 01 de 1986). Regulamentacdo para os Estudos de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA). Nocbes de economia ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Impactos ambientais: andlise do cabimento de medidas
mitigadoras. Impacto ambiental local (Resolucdo do Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA n° 07/2019). Auditoria Ambiental: definic&o, finalidade
e classificagdo. Licenciamento ambiental: critérios basicos fixados pelo CONAMA de forma a efetivar a utilizacdo do sistema de licenciamento como
instrumento de gestdo ambiental. Hidrografia: manejo de bacias hidrogréaficas e recursos hidricos; conhecimentos bésicos de sistemas de armazenamento e
abastecimento de agua. Qualidade da agua, poluicdo hidrica e tecnologia de tratamento de aguas e efluentes para descarte/e ou reuso. Qualidade do solo e da
agua subterranea. Saneamento ambiental: sistemas e tratamentos adequados. Lei Federal n° 11.445/2007. Caracterizagéo e recuperagdo de areas degradadas:
avaliacdo de danos, plano de recuperacdo e monitoramento ambiental. Qualidade do ar, polui¢do atmosférica e controle de emissdes. Ciclos biogeoquimicos.
Aquecimento global e mecanismos de desenvolvimento Limpo — MDL. Gerenciamento de Unidades de Conservacéo. Instrumentos e Sistemas de Gestdo
Ambiental. Programas de qualidade ambiental. Gestdo e sistemas de gerenciamento de Residuos solidos: reciclagem, coleta, transporte e tratamento.
Agrotoxicos: comércio, utilizagdo, producéo, consumo, transporte, armazenamento, registro e cadastro estadual. Recursos florestais: inventério, controle,
transporte e manejo sustentavel. Educacdo Ambiental e a Politica Nacional de Educacdo Ambiental: principios e linhas de atuacdo. O meio ambiente na
Constituicdo Federal de 1988 e na Constituicdo Estadual do Ceara de 1989: principios e normas. Lei Federal n° 9.605/98 e suas alteragdes. Lei Federal n°
6.938/81, que estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente. Decreto Federal n® 6514/08 e sua alteracdo Decreto Federal n° 6686/08. Conselho Nacional
do Meio Ambiente (CONAMA): composicao, atribuicdes e competéncia. O Zoneamento Ecol6gico-Econdmico (ZEE) e o Decreto Federal n® 4.297 de 2002.
Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA): integrantes, finalidades e competéncias. Lei Federal 9.985, de 18 de julho de 2000 que institui o Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza (SNUC) e suas alteracdes e Lei Estadual 14.390/2009 (Sistema Estadual de Unidades de Conservacdo).
Unidades de conservacao: definicOes, categorias, constituicdo, objetivos, criacdo, implantacdo e gestdo. APA da Chapada do Araripe e Flona do Araripe-
Apodi. Compensagdo Ambiental: fundamentos e finalidades. Decreto Federal n® 4.340 de 2002. Resolugio CONAMA n° 369 de 2006. Politica Nacional de
Recursos Hidricos - Lei Federal n® 9.433 de 1997: fundamentos, objetivos e implementag&o. Lei complementar n® 140 de 2011. Lei Federal n® 12.651 de 2012
- Caodigo Florestal Brasileiro. Resolugdo CONAMA n° 237 de 1997. Resolucédo do Conselho Estadual do Meio Ambiente (COEMA) n° 03/2018. Lei Estadual
n°® 15.093/2011. Plano Municipal de Saneamento Bésico do Crato (Indicadores sanitarios, ambientais e socioecondmicos).

CARGO - ANALISTA DE GESTAO.

Teoria Geral da Administragao: conceitos, teorias, principios gerais da administragdo, influenciadores do pensamento administrativo. Nogdes sobre Gestdo
Publica. Funcbes Administrativas: planejamento, organizagao, direcdo e controle. Niveis Organizacionais: planejamento estratégico, tatico e operacional.
Gestao da Producdo: produtos e servicos, sistemas de producdo, gestdo de materiais. Logistica: visdo geral da logistica, conceitos, fungdes da logistica, canais
de distribuicdo, cadeia de suprimento, gestdo de estoque. Gestdo da Qualidade: conceitos, principios, dimensdes da qualidade, NBR ISO 9000:2000 -
Auditoria de Sistema de Gestdo da Qualidade, ferramentas de controle da qualidade. Gerenciamento de Projetos: nogdes sobre gerenciamento de projetos,
areas de conhecimento do gerenciamento de projetos, ciclo de vida. Gestdo de Processos: definicOes sobre processos, tipos de ferramentas de implantacao e
avaliacdo de desempenho. Gestdo de Pessoas: conceitos, processos basicos de gestdo de pessoas, recrutamento e selecdo, avaliagdo de desempenho,
treinamento e desenvolvimento de pessoas, motivacdo, gestdo de conflitos. Cultura e Clima Organizacional. Comportamento Organizacional: conceitos,
caracteristicas, lideranca, relacdes entre individuos, grupos e estrutura.

CARGO - ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ
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Governanga de Tl (Alinhamento estratégico, gerenciamento de riscos, mensuracdo de desempenho, gestdo da equipe de tecnologia); Seguranca da
Informagdo(integridade, confidencialidade, disponibilidade, autenticidade, plano de seguranca); Arquitetura de computadores (principais arquiteturas e seus
respectivos componentes: processador, periféricos, sistema de meméria); Gestdo de Projetos de Tl (requisitos funcionais, requisitos ndo funcionais,
planejamento, escopo, tempo, orcamento, qualidade, riscos, portfélio);Banco de Dados (Caracteristicas de SGDB, SQL);Redes de computadores (diagrama
fisico, diagrama légico, topologias, modelo de referéncia OSI, modelo TCP/IP, protocolos das camadas 1, 2, 3, 4 e 5, principios de cabeamento estruturado)

CARGO - ANAL ISTA PREVIDENCIARIO.

ADMINISTRACAO: Teoria Geral da Administracdo: conceitos, teorias, principios gerais da administragdo, influenciadores do pensamento administrativo.
Nocoes sobre Gestdo Plblica. Fungdes Administrativas: planejamento, organizacdo, diregdo e controle. Niveis Organizacionais: planejamento estratégico,
tatico e operacional. Gestdo da Qualidade: conceitos, principios, dimensdes da qualidade, NBR 1SO 9000:2000 - Auditoria de Sistema de Gestdo da
Qualidade, ferramentas de controle da qualidade. Gestdo de Pessoas: conceitos, processos basicos de gestdo de pessoas, motivagdo, gestdo de conflitos.
Cultura e Clima Organizacional. Comportamento Organizacional: conceitos, caracteristicas, lideranga, relacdes entre individuos, grupos e estrutura.
CONTABILIDADE: Administragdo Publica no Brasil a partir Do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988. Administragdo direta e indireta e seus principios.
Gestdo Publica: conceito, importancia, relagdo com outros sistemas da organizacdo; Fungdo da area de gestdo de pessoas: atribuicdes basicas e objetivos,
politicas e sistemas de informacdes gerenciais. Comportamento organizacional: relagdes individuo/organizagéo, motivagdo, lideranca, desempenho. Clima e
cultura organizacional. Gerenciamento de conflitos. Recrutamento e selegdo: técnicas e processos decisérios. Avaliagdo de desempenho: objetivos, métodos,
vantagens e desvantagens, erro de avaliagcdo. Aprendizagem organizacional. Educagdo Corporativa Gestdo de Pessoas por Competéncias. Servicos publicos.
Conceito amplo e restrito de servigo pablico. Classificagdo: servicos gerais e individuais. Servicos delegaveis e indelegaveis. Servigos administrativos, sociais
e econdmicos. Servigcos proprios e impréprios. Licitagcdes: Principios, Definicdes, Compras, Alienagdes, Modalidades, Tipos, Limites, Dispensa,
Inexigibilidade, Fases, Processo Licitatério e Contratos Administrativos; Lei n® 8.666/1993, Lei 10.520/2002, Decreto 3.555/2000 e Decreto 10.024/2019 e
suas alteracOes posteriores até a data de publicagdo do Edital de Abertura; Orgamento Plblico; Processo Orcamentario; Elaboragdo e Controle do Balango e
Orcamento da Unido, dos Estados e dos Municipios; Lei n° 4.320/1964 e suas alteracdes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura; Regime
Proprio de Previdéncia Social RPPS do Municipio do Crato — e suas alteracGes posteriores, até data de publicacdo do Edital de Abertura; Tépicos da Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000): principios, objetivos, relatdrios, efeitos no planejamento e no processo or¢camentario; limites para
despesas de pessoal; limites para a divida, e mecanismos de transparéncia fiscal.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagdes. 1.2 Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das
normas constitucionais. 1.4 Interpretacdo das normas constitucionais. 2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte originario. 2.3 Poder
constituinte derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.3 Direitos sociais. 5
Organizagéo do Estado. 5.1 Organizagéo politico-administrativa. 5.2 Estado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O
Distrito Federal. 5.7 Territérios. 5.8 Intervencéo federal. 5.9 Intervengdo dos estados nos municipios. 6 Administragdo Plblica. 6.1 Disposicdes gerais. 6.2
Servidores publicos. 7 Organizacdo dos poderes no Estado. 7.1 Regime de Precatérios. 8 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do direito
municipal. 9 Finangas publicas. 9.1 Normas gerais. 9.2 Orgamentos. 10 Ordem econdmica e financeira.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Fundamentos previdenciarios. 1.1 A intervencéo do Estado e a dignidade da pessoa humana. 1.2 A solidariedade social. 1.3
A compulsoriedade da filiagdo. 1.4 Da previdéncia a seguridade social.1.5. O risco social. 2 Principios de Direito Previdenciario. 2.1 Principios Gerais de
Direito Previdenciério. 2.2 Principios Constitucionais da Seguridade Social. 2.3 Principios Especificos de Custeio. 2.4 Principios Especificos de Previdéncia
Social. 3 Regimes Previdenciarios.3.1 Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS. 3.2 Regimes de Previdéncia de servidores publicos ocupantes de cargos
efeitos 4 Beneficios protecdo a familia e a maternidade.5 Beneficios assistenciais. 6 Tempo de contribuicdo para fins previdenciarios. 7 Regras de
aposentadoria dos regimes proprios. 8 Pensdo por mortem, auxilio reclusdo e licengas de caréater provisério nos regimes proprios. 9 Decadéncia e prescricao
das contribuicdes a seguridade social. 10 Emenda Constitucional n® 103 de 12 de novembro de 2019.

CARGO - ARQUITETO

1 Teoria da histéria da arquitetura e urbanismo. 1.1 Evolucdo urbana. 1.2 Periodos da histdria da arquitetura e do urbanismo. 1.3 Patriménio cultural,
ambiental e arquiteténico. 1.4 Conceitos fundamentais em arquitetura e urbanismo. 2 Representagdo, métodos e técnicas de desenho. 2.1 Tipos de
representacéo do projeto de arquitetura: NBR n° 13.531:1995 e NBR n° 13.532:1995. 2.2 Perspectiva conica e desenhos isométricos. 2.3 Geometria descritiva
basica: os diedros, as trés projecdes e os cortes. 2.4 Croquis & mao e Sketch-up. 2.5 Desenho técnico e AutoCAD. 2.6 Desenho técnico: NBR n° 8.403:1984,
NBR n° 8.404:1984, NBR n° 10.068:1987, NBR n° 10.582:1988, NBR n° 6.492:1994, NBR n° 10.067:1995, NBR n° 10.126:1987 (versao corrigida em 1998),
NBR n°8.196:1999 e NBR ISO n° 10.209-2:2005. 3 Planejamento e projeto urbano. 3.1 Uso do solo. 3.2 Lei n° 6.766/1979 e alteracdes (parcelamento do solo
urbano). 3.3 Gestdo urbana e instrumentos de gestdo: plano diretor, estudo e relatdrio de impacto ambiental (EIA/RIMA), licenciamento ambiental,
instrumentos econdmicos e administrativos. 3.4 Lei n® 10.257/2001 (Estatuto das Cidades). 3.5 Dimensionamento e programagdo: Equipamentos publicos e
comunitarios; Mobiliario urbano. 3.6 Sistemas de infraestrutura urbana: Subsistema viario: hierarquizacéo, dimensionamento, geometria e pavimentagao;
Subsistema de drenagem pluvial; Subsistema de abastecimento de agua; Subsistema de esgotamento sanitario; Subsistema de residuos sélidos: coleta e
destinagdo; Subsistema energético; Subsistema de comunicacfes. 3.7 Topografia: Nogdes de poligonais, curvas de nivel e movimento de terra; NogOes de
sistema cartografico e de georreferenciamento. 4 Sustentabilidade urbana. 4.1 Agenda Habitat e Agenda 21. 4.2 Sistemas de baixo impacto ambiental:
cisternas, coletores solares, fotocélulas. 5 Comunicacédo visual no edificio e na cidade. 6 NBR n° 9.050:2015. 7 Paisagismo. 7.1 Espacos livres: pracas e
parques. 7.2 Espacos vinculados a edificagdo: jardins. 8 Projetos de arquitetura para edificios. 8.1 Programa de necessidades/fluxograma. 8.2 Implantacéo. 8.3
Programas complexos: circulagBes e areas restritas. 8.4 Modulagdo e racionalizagdo da construgdo; Concreto, aco e pré-moldados. 8.5 Divisdo espacial e
leiaute de ambientes. 8.6 Ergonomia. 8.7 Conforto térmico: Aspectos biocliméaticos: clima, zona de conforto; Insolacéo: uso da carta solar, desenho de brises;
Ventilagdo e exaustdo; Absorcéo, transmisséo e reflexdo térmica; Conforto luminoso; lluminacéo natural; lluminagdo artificial; 8.8 Conforto actstico: Nocdes
basicas de acUstica: reverberacdo, eco, reflexdo, absorcdo e isolamento; intensidade sonora. 9 Leitura e interpretagdo de projetos complementares para
edificios. 9.1 Calculo estrutural: Aco, Concreto, Madeira. 9.2 Instalacdes elétricas. 9.3 Instalagdes hidrossanitarias. 9.4 Prevencéo contra incéndio: Nogdes
basicas, Saida de emergéncia: NBR 9.077:2001. 9.5 Elevadores. 9.6 Arcondicionado. 9.7 Instalacbes especiais. 9.7.1 Alarmes e para-raios. 9.7.2
Telecomunicages/telefone. 9.7.3 Cabeamento estruturado de dados e voz. 10 Edificio: projeto de detalhamento. 10.1 Especificacdes e caderno de encargos:
Sistema construtivo e estrutural, Coberturas e impermeabilizacdes, Vedacdes, Alvenarias, Esquadrias. 10.2 Pinturas e revestimentos: especificagdes e
quantitativos: Piso, paredes e forro, revestimentos cerdmico, melaminico, Detalhes executivos: representacdo, especificacdo e cotagem. Esquadrias: ago,
aluminio e madeira, Escadas e corrimaos (dimensionamento). 10.3. Desempenho de edificagdes: NBR 15575/2013 — Partes 1 a 6;11 Obra e fiscaliza¢do. 11.1
Organizagdo e projeto do canteiro de obras. 11.2 Orgcamento e cronograma fisico-financeiro. 11.3 Responsabilidade técnica. 11.4 Acompanhamento e
fiscalizacdo de obras e servigos. 12 Legislacdo profissional. 12.1 Lei n® 5.194/1966 e alteracdes. 12.2 Resolugdo do CONFEA n° 218/1973. 12.3. Cédigo de
Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU): Resolugdo CAU/BR n°52 de 2013

CARGO - ARQUIVISTA
Fundamentos da arquivistica: principios e bases; Descri¢do arquivistica e controle de vocabulario; Tipologia documental em Arquivistica; Gestéo e avaliagdo
de documentos: a) ciclo vital dos documentos; b) Tabela de Temporalidade Documental; Sistemas e métodos de arquivamento. Conservagao e preservacéo de

Rua Cel.Teofilo Siqueira, n.° 734 - CEP.: 63.105-000 - Crato — CE
Fone: (88) 3102.1276 — Fax: (88) 3102.1230 - www.cev.urca.br - E-mail: concursocrato@urca.br
5




Governo do Estado do Ceara Mo

Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educagéo Superior — SECITECE AT b PREFEITURA DO
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA ﬁJ ‘v CRATO
COMISSAO EXECUTIVA DO VESTIBULAR - CEV )

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRATO- PMC < RATD_ o0

ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

documentos arquivisticos. Arquivos na Era Digital: a) eARQ Brasil, b) digitalizacdo de documentos arquivisticos permanentes e c) repositorios arquivisticos
digitais confiaveis. Legislacdo arquivistica.

CARGO - ASSISTENTE SOCIAL

1. Pressupostos e Fundamentos Histéricos e Tedrico-metodolégicos do Servigo Social; 2. Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais; 3. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990); SUS: Lei Organica da Saude (LOS), Lei n°® 8.080 de 1990 e Lei n° 8.142 de 1990. 4. Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS — Lei n° 8.742/1993 e Lei n° 12.435/2011); 5. Politicas Publicas e Sociais p6s-Constituicdo Federal de 1988 e no contexto
neoliberal. 6. Metodologia em Servigo Social: alternativas metodolégicas; 7. Politica Social e planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira,
Instituicdo e Estado; 8. Servigo Social no campo sociojuridico: laudos periciais, adocéo, violéncia contra criancas, ato infracional de adolescentes; 9. A préaxis
profissional: relacdo teoria/pratica; a questdo da mediagdo. 10. Instrumentalidade: atendimento individual, trabalho em grupos, comunidades, movimentos
emergenciais.

CARGO - AUDITOR DE CONTROLE INTERNO. - (Alterado pelo aditivo n® 01/2020)

ADMINISTRACAO: Teoria Geral da Administracdo: conceitos, teorias, principios gerais da administragdo, influenciadores do pensamento administrativo.
Nocoes sobre Gestdo Plblica. Funcdes Administrativas: planejamento, organizacéo, direcdo e controle. Niveis Organizacionais: planejamento estratégico,
tatico e operacional. Gestdo da Qualidade: conceitos, principios, dimensdes da qualidade, NBR 1SO 9000:2000 - Auditoria de Sistema de Gestdo da
Qualidade, ferramentas de controle da qualidade. Gestdo de Pessoas: conceitos, processos basicos de gestdo de pessoas, motivagdo, gestdo de conflitos.
Cultura e Clima Organizacional. Comportamento Organizacional: conceitos, caracteristicas, lideranga, relagdes entre individuos, grupos e estrutura.
CONTABILIDADE: Resolucdo986/2003 NBC TI 01. Administragdo Publica no Brasil a partir Do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.
Administracéo direta e indireta e seus principios. Gestdo Publica: conceito, importancia, relagdo com outros sistemas da organizagdo. Orcamento publico,
financas publicas e controle interno. Orcamento Pulblico: elaboragdo, execucdo, acompanhamento e controle. Créditos adicionais, especiais,
extraordinarios, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Orcamentaria Anual: elaboracéo, aprovacdo, acompanhamento e controle.
Principios orcamentarios. Diretrizes Orcamentarias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do Orgamento PUblico. Normas legais
aplicaveis ao Orgamento Publico. Receita publica: categorias, fontes, estagios, divida ativa. Despesa publica: categorias, estagios, suprimento de fundos,
restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. Licitagdes: modalidade, dispensa e inexigibilidade. Controle interno. Tipos e formas de atuagdo do
Sistema de Controle: legislacdo basica, tomadas e prestacdes de contas. Responsabilidades dos dirigentes e demais usuarios de publicos. Julgamento e
penalidades aos responsaveis pelos recursos publicos. Tomadas e prestacdes de contas. Topicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.°
101/2000): principios, objetivos, efeitos no planejamento e no processo orgamentério; limites para despesas de pessoal; limites para a divida, e
mecanismos de transparéncia fiscal. Analise de processos licitatorios, acordos, convénios e contratos. Empenhos (global, estimativo e ordinério).

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituigdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagdes. 1.2 Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das
normas constitucionais. 1.4 Interpretagdo das normas constitucionais. 2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte originario. 2.3 Poder
constituinte derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.3 Direitos sociais. 5
Organizacédo do Estado. 5.1 Organizagéo politico-administrativa. 5.2 Estado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O
Distrito Federal. 5.7 Territdrios. 5.8 Intervengéo federal. 5.9 Intervencédo dos estados nos municipios. 6 Administracdo Pablica. 6.1 Disposices gerais. 6.2
Servidores publicos. 7 Organizagéo dos poderes no Estado. 7.1 Regime de Precatorios. 8 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do direito
municipal. 9 Finangas publicas. 9.1 Normas gerais. 9.2 Or¢amentos. 10 Ordem econdmica e financeira.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional. 1.1 Dos principios gerais 1.2 Das limitagdes do poder de tributar. 1.3 Dos impostos da Unido,
dos Estados do Distrito Federal e dos municipios. 2 Obrigacéo tributaria. 2.1 Disposi¢des gerais. 2.2 Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. 2.3
solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario.3 Responsabilidade tributaria. 3.1 Responsabilidade dos sucessores.3.2 Responsabilidade de
terceiros. 3.3. Responsabilidade por infracbes. 4 Crédito tributario. 4.1 Lancamento e modalidade de lancamento. 4.2 Suspenséo de crédito tributério,
moratoria. 4.3 Extingdo do crédito tributaria. 4.4 Modalidade de extingdo, pagamento, pagamento indevido, exclusdo, isengdo e anistia. 5 Garantias e
privilégios do crédito tributario. 6 Administracdo tributaria. 6.1 Fiscalizacdo. 6.2 Divida ativa. 6.3 Certiddes negativas. 7 Codigo tributario do municipio
do Crato.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Atos administrativos. 1.1 Conceito. 1.2 Fatos da administracdo, atos da administracdo e atos administrativos.1.3
Requisitos ou elementos. 1.4 Atributos. 1.5 Classificacdo. 1.6 Atos administrativos em espécie. 1.7 O siléncio no direito administrativo. 1.8 Extin¢éo dos
atos administrativos: revogagao, anulacédo e cassacdo. 1.9 Convalidacédo. 1.10 Vinculagao e discricionariedade. 1.11 Atos administrativos nulos, anulaveis e
inexistentes. 1.12 Decadéncia administrativa. 2 Processo administrativo. 2.1 Lei n® 9.784/1999 e suas alteragdes. 6.2 DisposicOes doutrinarias aplicaveis. 7
Poderes e deveres da Administracéo Publica. 2.1 Poder regulamentar. 2.2 Poder hierarquico. 2.3 Poder disciplinar. 2.4 Poder de policia. 2.5 Dever de agir.
2.6 Dever de eficiéncia. 2.7 Dever de probidade. 2.8 Dever de prestagéo de contas. 2.9 Abuso do poder. 3 Servicos publicos. 3.1 Legislagdo pertinente. 3.2
Lei n°® 8.987/1995 e suas alteracdes. 3.3 Lei n® 11.079/2004 e suas alteragdes (parceria pablico-privada). 3.4 Parcerias entre a Administracdo Publica e
organizacdes da sociedade civil. Lei n® 13.019/2014 e suas alterac@es. 3.5 DisposicOes doutrinarias. 3.6 Conceito. 3.7 Elementos constitutivos. 3.8 Formas
de prestacdo e meios de execucdo. 3.9 Delegagdo: concessdo, permissdo e autorizagdo. 3.10 Classificagdo. 3.11 Principios. 3.12 Remuneragéo. 3.13
Usuédrios. 3.14 Participacdo, protecdo e defesa dos direitos dos usuérios de servigos publicos. Lei Federal n° 13.460/2017. O papel das ouvidorias. 4.
Intervencdo do Estado na propriedade. 4.1 Conceito. 4.2 Fundamento. 4.3 Modalidades. 4.4 Limitacdo administrativa. 4.5 Serviddo administrativa. 5.6
Ocupagdo temporéria. 4.7 Requisi¢cdo administrativa. 4.8 Tombamento. 4.9 Desapropriagdo. 5. Licitages. 5.1 Legislacdo pertinente. 5.2 Lei n® 8.666/1993
e suas alteragdes. 10.1.2 Lei n° 10.520/2002 e demais disposi¢des normativas relativas ao pregéo. 5.3 Decreto n® 7.892/2013 e suas alteragdes (Sistema de
Registro de Precos). 5.4 Lei n® 12.462/2011 e suas alteragbes (Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas). 5.5 Fundamentos constitucionais. 5.6
Contratagdo direta: dispensa e inexigibilidade. 5.7 Modalidades. 15.8 Tipos. 5.9 Procedimento. 5.10 Anulacéo e revogagéo. 5.11 Sangbes administrativas.
5.12 Contratos administrativos. 5.13 Responsabilidade contratual. 5.14 Legislacéo pertinente. 5.15 Lei n° 8.666/1993 e suas alteragBes. 5.16 Lei n°
11.107/2005 e suas alteragdes e Decreto n° 6.017/2007 (consoércios publicos).

DIREITO FINANCEIRO: 1. Sistema Financeiro Nacional. 1.2 A¢do Governamental. Direito Orcamentario. 1.3 Leis Orcamentarias, Execucéo da Lei do
Orcamento Anual, Controle da Execucdo Orgamentaria. 1.4 Financas publicas e financas privadas.1.5 Necessidades individuais e necessidades
coletivas.1.6. As necessidades publicas. 1.6 Forma de atendimento das necessidades publicas. 2. Autonomia do direito financeiro. 2.2 Fontes do direito
financeiro. 2.3 Relacdes do direito financeiro. 2.4 A norma financeira - estrutura, contetdo, interpretacdo. 3. Patrimdnio Publico. 3.1 Nocéo e contetdo. 3.2
Funcdo e modos de utilizagdo. 3.3 Administracdo. 3.4 Controle e Inventario. 4. Atividade financeira 4.1. Receita Pablica: conceito, classificacédo, fungdes,
receita patrimonial, receita tributaria, receita de crédito publico. 4.2 Despesa Publica: conceito, classificacdo, funcdes. 5. Moeda e Sistema Financeiro 5.1.
Moeda - disciplina juridica da emissdo e circulagéo.5.2. Sistema Financeiro Nacional - estrutura e composic&o. 5.3 Conselho Monetério Nacional & Banco
Central — competéncia. 5.4. Instituicdes Financeiras Plblicas e Privadas. 6. A agdo governamental.6.1 Principios da acdo governamental: planejamento,
coordenacdo, descentralizagdo e controle. 7. Planejamento e orgamento 7.1 Plano Plurianual: conteddo e eficécia. 7.2. Diretrizes orcamentarias: conteido e
eficdcia. 8. Orcamento anual 8.1. Principios. 8.2 Contetdo. 8.3 Estrutura. 8.4 Elaborag&o. 9. Execucéo or¢camentéria 9.1. Processo de Execugdo da Receita:
langcamento, arrecadacéo, recolhimento, divida ativa. 9.2 Processo de Execucéo da Despesa: licitagdo, empenho, liquidagdo, pagamento, adiantamento. 9.3
Exercicio Financeiro: regime das receitas e despesas, restos a pagar, receita anulada. 10. Controle da execugao orcamentaria 10.1. Conte(ido.10.2 Controle
Interno.10.3 Controle Externo. 10.4 Competéncia e atua¢o dos Tribunais de Contas.
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CARGO - BIBLIOTECARIO

Fundamentos da Biblioteconomia e Ciéncia da Informacédo. Planejamento de Unidades de Informagédo. Tipos de bibliotecas: publicas, universitérias,
escolares, especializadas. Controle bibliografico. Informatica Documentaria: sistemas integrados de bibliotecas, bases de dados, formatos de registros
bibliograficos. Desenvolvimento de colegdes. Analise descritiva e tematica da informagao: Catalogagdo, Indexagdo, Classificagdo (CDD; CDU), Tesauros,
Linguagens Documentarias. Servigos e produtos de informacdo. Marketing em Unidades de Informagdo. Estudos de usuarios. Servico de referéncia.
Profissional bibliotecario: aspectos éticos, institui¢des de classe. Normalizagdo documentaria (ABNT).

CARGO - CONTADOR

Administracdo Publica no Brasil a partir Do Art. 37 da Constituicdo Federal de 1988. Administracédo direta e indireta e seus principios. Contabilidade Geral:
objetivo e finalidade. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade. Patrimdnio e Variagfes Patrimoniais. Avaliagdo
de Ativos e Passivos. Mensuragdo e Reconhecimento de Operagdes. Regulamento de Imposto de Renda - Decreto n® 9580/2018. Contabilidade Publica:
conceito, campo de aplicacdo. A funcdo da contabilidade na Administracdo Plblica. Sistemas da contabilidade publica: objetivo e classificacdo. Sistemas:
orcamentario, patrimonial de compensacao e de custos. Demonstragdes contabeis de entidades governamentais (Lei n° 4.320/64). Balangos: orgamentario,
financeiro, patrimonial e demonstracéo das variagdes patrimoniais. Relatério resumido da execucdo orcamentaria e relatdrio de gestdo fiscal: regulamentagéo
e composicao segundo a Lei Complementar n°® 101/2000 e Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF) emitido pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN).
Exercicio financeiro: definigdo. Regime contabil: classificagdo. Regime de caixa e de competéncia. Regime contabil brasileiro: reconhecimento das receitas e
despesas publicas. Aplicagdo dos principios fundamentais de contabilidade. Receita Pdblica: conceito. Controle da execugdo da receita orgamentéria:
contabilizagdo dos estagios de realizagdo da receita orcamentaria. Receita extra orcamentaria: definicdo, casos de receita extra orcamentaria e contabilizagdo.
Divida Ativa: conceito, classificacdo, apuracao, inscri¢do e cobranca. Contabilizacdo. Despesa Publica: Conceito, categorias, estagios, suprimento de fundos,
restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. Controle da execucdo da despesa orgamentaria: contabilizagdo dos estagios de realizagdo da despesa
orcamentaria. Despesa extra orcamentaria: definicdo, casos de despesa extra orcamentaria de gestdo dos recursos financeiros. Gestdo por caixa Unico. Gestéo
por fundos especiais regulamentados. Adiantamentos: conceito e contabilizacdo. Planejamento Governamental: Conceito de Planejamento. Plano de Governo:
conceito, estrutura atual do sistema orgamentario brasileiro. Base legal do planejamento governamental. Sistema Orcamentario Brasileiro. Plano Plurianual:
conceito, objetivo e conteldo. Lei de Diretrizes Orgamentarias: conceito, objetivo e contelido. Metas Fiscais e Riscos Fiscais. Lei de Orcamento Anual:
conceito de Orgamento Publico. Principios orgamentarios. Aspectos politico, juridico, econdmico e financeiro do Orgamento. Contetdo do Orgamento-
Programa: quadros que o integram e acompanham, conforme a Lei n°® 4.320/64 e a Lei Complementar n® 101/2000. Classificagdes Orcamentarias.
Classificagdo da receita por categorias econdmicas. A classificacdo da receita orcamentaria. Classificagdo da despesa. Classificacdo institucional.
Classificacdo funcional-programatica. Classificacdo econdémica. A classificacdo da despesa conforme a Lei n® 4.320/64, a Portaria MOG n° 42/99 e a Portaria
Interministerial n°® 163/2001 (consolidada e atualizada). Processo Orgamentério. Elaboracdo da proposta orcamentéria: contelido, forma e competéncia.
Discussdo, votagdo e aprovagdo: encaminhamento da proposta ao Poder Legislativo. Emendas, vetos e rejei¢do a proposta orcamentaria. Aprovagao da Lei de
Orcamento. Execucdo orgamentaria da receita: programacgéo financeira, lancamento, arrecadacdo e recolhimento. Conceitos. Execucdo orcamentaria da
despesa: programacéo financeira, licitagdo, empenho, liquidagdo e pagamento. Os créditos adicionais ao orgamento: classificagdo e recursos para sua abertura.

CARGO - EDUCADOR FisICO

1. Intervengdo do Profissional de Educagdo Fisica no SUS. 2. Praticas Corporais e Atividade Fisica no SUS; 3. Fisiologia Clinica do Exercicio Fisico; 4.
Crescimento e Desenvolvimento Humano. 5. Educagdo Fisica, salde e envelhecimento; 6. Atividade Fisica e Exercicio Fisico para Grupos Especiais; 7. O
papel do profissional de Educagéo Fisica na Salde Mental; 8. Diretrizes internacionais para avaliagao e prescricdo de atividades fisicas e exercicios fisicos. 9.
Legislacéo e politicas publicas sobre atividade fisica na promocéo da saude. 10.Exercicio Fisico para criangas e adolescentes;

CARGO - ENFERMEIRO

Acolhimento e humanizacio na atencio a salde; Sadde e doenga: modelos assistenciais; Politicas de satde; O Sistema Unico de Sadde (SUS); Familias no
contexto do cuidado; Atencéo integral a satde da mulher no planejamento reprodutivo; Atencéo ao pré-natal de risco habitual; Intercorréncias gestacionais;
Atencdo ao parto e nascimento, com base em evidéncias cientificas; Aleitamento materno e manejo de complicagdes; Diretrizes para o rastreamento e
controle dos canceres do colo do Gtero e de mama; Etica e bioética em enfermagem; Legislacdo em Enfermagem; Seguranca do paciente; Imunizagio;
Atencdo ao crescimento e desenvolvimento infantil/Puericultura; Envelhecimento e suas necessidades de salde; CondigOes cronicas de saude; Urgéncias e
emergéncias clinicas e domiciliares; Estratificacdo e classificagdo de risco; Doencgas infecciosas/Sepse; Feridas e estomias; Queimaduras; Sa(de do
trabalhador; Saude do homem; Saide mental; Cuidados paliativos no &mbito da aten¢do basica; Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem e Modelos de
Classificagao.

CARGO - ENGENHEIRO AGRONOMO

Introducdo a agronomia; Metodologia do trabalho cientifico; Higiene e seguranca do trabalho; Génese, morfologia e fisica do solo; Entomologia aplicada;
Construcdes rurais; Fisiologia vegetal; Hidrologia; Fertilidade do solo; Higiene e sanidade animal; Nutricdo animal; Manejo de plantas invasoras;
Forragicultura; Nutricdo vegetal; Levantamento e classificagdo dos solos; Ovino e caprino; Administracdo rural; Manejo e conservacdo dos solos;
Bovinocultura; P6s colheita de frutas e hortaligas; Legislacdo rural; Manejo e controle de irrigacdo; Adubos e adubagfes; Sistema de producdo de
monogastrico (aves e suinos); Relacdo agua-solo-planta-atmosfera; Agricultura de preciso; Biotecnologia na agricultura; Manejo integrado de pragas;
Producdo integrada de frutas;

CARGO - ENGENHEIRO CIVIL

1. Estruturas: 1.1. Resisténcia dos materiais: Estudos dos esforgos de tragdo, compresséo e cisalhamento; Anélise de tensdes e deformacdes em vigas, pilares e
lajes. 1.2. Andlise Estrutural Conceitos fundamentais; Estudos de vigas isostaticas; Estudo dos quadros isostéticos planos; 1.3. Estruturas de Madeira e Aco; 2.
Materiais de Construcéo: Aglomerantes, Agregados, Argamassas; Concreto; Aditivos; Madeira; Vidro, Materiais Ceramicos, Plastico na Construcédo, Metal e
Aco. 3. Concreto Armado: Propriedades e Ensaios; Dosagem; Dimensionamento de elementos estruturais; Controle Tecnolégico. 4. Técnicas Construtivas:
4.1. Estudos preliminares; Sondagem e reconhecimento do subsolo; 4.2. Levantamento topogréafico do terreno; Movimentos de terra; Canteiro de obras;
Rebaixamento do lencol freético; 4.3. FundacOes para edificios; Alvenarias de vedacdo e alvenarias estruturais; 4.4. Formas para concreto armado; 4.5.
Revestimentos, Pintura, Forros, Cobertura das edificag@es; 4.6. Patologia das Construgdes. 5. Saneamento: 5.1. Sistema de Abastecimento de Agua: Demanda
e consumo de &gua; estimativa de vazdes; EstacOes elevatdrias; Principios de tratamento de aguas. 5.2. Esgotamento sanitario: Sistemas estaticos para
disposicdo de esgotos; Rede coletora de esgotos; Principios do tratamento de esgotos. 5.3. Drenagem pluvial: Estimativa de contribui¢es; Galerias e canais.
5.4. Limpeza publica: Estimativa de contribuicGes; Coleta de residuos sélidos domiciliares; Aterro sanitario e controlado. 6. Instalages Hidrossanitarias e
Combate a Incéndio: 6.1. Projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de &gua fria; 6.2. Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos
sanitarios; 6.3. Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de aguas pluviais; 6.4. Projeto e dimensionamento de instalagdes de combate a incéndio. 7.
InstalacGes Elétricas: 7.1. Conceitos Basicos de Eletricidade; 7.2. Projeto e dimensionamento de instalagdes elétricas de baixa tensdo; 7.3. Dispositivos de
Seccionamento, Protecdo e Aterramento; 7.4. Luminotécnica; 8. Topografia: 8.1. Levantamento Planimétrico; 8.2. Levantamento Altimétrico; 8.3.
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Levantamento Planialtimétrico; 8.4 Georreferenciamento e Sensoriamento Remoto; 9. Geotecnia: 9.1. Mecénica dos solos; 9.2. Fundagdes; 9.3 Obras de
contencéo; 10. Barragens: 10.1. Barragens de Concreto; 10.2. Barragens de Terra; 10.3 Barragens de Enrocamento; 10.4. Barragens de Rejeitos; 11.
Pavimentagdo e Estradas: 11.1. Projeto Geométrico; 11.2. Terraplenagem; 11.3. Drenagem; 11.4. Projeto de Pavimentacdo; 11.5. Sinalizacdo vertical e
horizontal; 12. Planejamento e Gestdo de Obras: 12.1. Planejamento e gerenciamento de projetos; 12.2. Planejamento e Gerenciamento de obras; 12.3.
Qualidade e produtividade na construgdo civil; 12.4. Sustentabilidade na construgdo; 12.5. Orgamento na Construgdo Civil, Calculo do BDI, Curva ABC;
12.6. Gerenciamento de Residuos na Construcdo Civil; 13. Licitacdo de Obras: Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993 e suas alteracdes; 14. ResolucOes
CONAMA: N° 001/86 (EIA/RIMA), N° 237/97 (Licenciamento Ambiental); 15. Normas Técnicas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho 16.
Legislacdo Trabalhista pertinente & construcéo civil; 17. Legislagdo Profissional: 17.1. Resolugdo do CONFEA n° 218/1973; 17.2. Cddigo de Etica
CONFEAJ/CREA.

CARGO - ENGENHEIRO DE PRODUCAOQ

1. Programagédo Linear (Modelagem e métodos de resolugdo); Problemas de transporte; Problemas de alocacdo; Analise de sensibilidade; Modelos de
simulacdo.2. Técnicas de manutengdo; Ferramentas de aumento de confiabilidade (FMEA, RCFA); Gestdo da manutengdo; Indicadores de desempenho;
Principios de lubrificacdo. 3. InstalacGes Industriais: localizacéo de instalacdes, estudo de fluxo, dimensionamento dos espagos. 4. Planejamento estratégico e
Estratégia empresarial; Estratégias Genéricas de Porter; Estratégias de marketing indUstria. 5. Engenharia do projeto; Orcamento de receitas e despesas e
financiamento; Avaliagdo de projetos. 6.Cronoanalise; Principios da economia dos movimentos. 7.Desenvolvimento de produtos: modelos e metodologias;
Ciclo de vida do produto. 8.Padronizagdo e normalizacdo; Cartas de controle; Qualidade em servicos; Custos da qualidade. 9.Leitura de planta baixa; Escala;
Representagdo de Vistas ortogonais. 10. Normas trabalhistas: NR 6, NR 15, NR 16, NR 23, NR 25. CIPA. 11.Analise ergondmica do posto de trabalho. NR
17. 12. Genéricas do Processo de Inovacdo. Modelo de Inovacéo Fechada x Modelo de Inovagdo Aberta. Indicadores de Inovagdo. Cultura Organizacional
para a inovagéo. Inovagdo em Modelos de Negdcios.

CARGO - ENGENHEIRO ELETRICO

Circuitos Elétricos: circuitos em corrente continua, circuitos em corrente alternada, técnicas de analise de circuitos, poténcia e energia em circuitos, analise
transitéria em circuitos, analise em regime senoidal, circuitos trifasicos equilibrados e desequilibrados, fator de poténcia. Magnetismo e eletromagnetismo;
corrente alternada (caracteristicas e tipos de carga); Calculo de curto-circuito e de fluxo de poténcia; Dimensionamento de equipamentos elétricos de forga,
protecdo, comando e medicéo; Calculos e projetos luminotécnicos; Instalagdo e manutencdo elétrica; Calculo de queda de tensdo; Comandos elétricos,
equipamentos e materiais elétricos, nogdes de controlador 16gico programavel, retificadores, baterias e Nobreak. Sistema de protecdo contra descargas
atmosféricas, aterramento e protecdo de sistemas elétricos; Maquinas Elétricas: Principios de conversdo de energia mecanica, transformadores, maquinas
sincronas, maquinas de corrente continua, motores e geradores, inversores de frequéncia, dispositivos e conversores eletronicos de poténcia, Soft Starters,
distorcdo harmonica e fator de poténcia; NocOes gerais do sistema elétrico brasileiro para a confecgdo, leitura e interpretacdo de projetos elétricos e
eletrdnicos analdgicos e digitais de forma geral; NocOes sobre utilizagdo de energias renovaveis e economia de energia; Sistemas de geracdo e microgeragéo
de energia elétrica; Fundamentos de Sistemas Elétricos de Poténcia; Eficiéncia energética; Planejamento, gerenciamento e controle de obras elétricas em éreas
publicas, incluindo manutencéo corretiva e preventiva em sistemas elétricos em areas pUblicas e prediais; Seguranca em instalacoes elétricas; Legislagdes
profissionais pertinentes (sistema CONFEA/CREA); Normas: - NR 10; - NBR 5410; - NBR 14039;

CARGO - ENGENHEIRO MECANICO

Metrologia; Processos de Fabricagdo mecanica; Tipos de manutencdo; Diagrama Fe-C; Equilibrio de vigas; Diagrama de esforco cortante e momento fletor;
Transmissdo de poténcia em eixos; Andlise de tensdo e deformacédo; Engrenagens cilindricas de dentes retos; Classificagdo e descricdo das Méaquinas
Hidraulicas; Processo de captacéo e distribui¢do de agua por meio mecanico; Escoamento de fluido ideal incompressivel; Maquinas Térmicas; Representacdo
do conjunto em desenho de maquinas; Sistemas de condicionamento de ar; Vibragao livre sem amortecimento e com amortecimento.

CARGO - FARMACEUTICO

Cadigo de ética profissional Farmacéutica; Interacbes medicamentosas; Farmacoepidemiologia; Farmacoeconomia; Estudos de utilizacdo de medicamentos;
Farmécia Clinica e Atengdo Farmacéutica; Medicamentos Genéricos (Lei Federal 9787/1999) Medicamentos Controlados Portaria da Secretaria de Vigilancia
Sanitaria (Ministério da Salde 344/98).

Principios gerais da aten¢do farmacéutica; Conceitos de atencéo farmacéutica; Planejando a atencdo farmacéutica; A atencdo farmacéutica na prevencéo de
doencas; ReacOes adversas a medicamentos; ReagBes adversas a medicamentos dependentes do paciente; Critérios de classificagdo das RAM,; Etiologia das
RAM; Diagnéstico das RAM. Farmacologia: Interagdo entre moléculas de farmacos e células; Substancias agonistas e antagonistas; Riscos e beneficios do
uso de farmacos; Farmacodinamica e farmacocinética; Translocacdo de moléculas pelo organismo; Farmacocinética; Absorcdo das moléculas de farmacos;
Distribuigao de farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excregdo das substancias; Riscos e beneficios do uso de farmacos. Farmacologia: A
ciéncia dos medicamentos; NogOes sobre medicamentos; Preparagdes medicamentosas; Interacdo entre moléculas de farmacos e células; Substancias
agonistas e antagonistas; Riscos e beneficios do uso de farmacos; Farmacodindmica e farmacocinética; Translocacdo de moléculas pelo organismo;
Farmacocinética; Absorcéo das moléculas de farmacos; Distribuicdo de farmacos pelo organismo; Metabolismo das substancias; Excregdo das substancias; O
medicamento Genérico; Farmacos bloqueadores neuromusculares; Farmacos que inibem a liberagdo de acetilcolina; Farmacos que afetam os receptores
adrenérgicos; Farmacos que atuam sobre os neur6nios adrenérgicos; Farmacos que afetam a sintese de noradrenalina; Farmacos que afetam a captagdo de
noradrenalina, Que afetam o coragdo: Farmacos antianginosos; Coagulacdo e hemorragia; Agentes procoagulantes; Anticoagulantes; Farmacos
antiplaquetarios; Farmacos fibrinoliticos e antifibrinoliticos; Farmacos utilizados nos distdrbios gastrintestinais: Farmacos que inibem a secrecéo de HCI;
Férmacos anti-eméticos; Mediadores inflamatorios: Farmacos anti-inflamatérios; Principais AINEs: anti-inflamat6rios néo-esteroidais e sua farmacologia
local; Farmacos anti-histaminicos; Farmacos utilizados na gota; Farmacos anti-reumatoides; Farmacos Sistema nervoso: Anestésicos gerais: mecanismo de
acdo; O procedimento anestésico: breves explicacdes; Anestésicos inalatérios; Anestésicos intravenosos; Farmacos ansioliticos e hipnéticos; Classificagdo dos
farmacos ansioliticos e hipnéticos; Farmacos antidepressivos; Farmacos inibidores da monoamino-oxidase (IMAO); Farmacos estabilizadores do humor;
Farmacos antiepilépticos; Farmacos utilizados no tratamento da epilepsia

CARGO - FISCAL AMBIENTAL

Avaliacdo de impacto ambiental: métodos e aplicagdes (Resolugdo CONAMA n° 01 de 1986). Regulamentacdo para os Estudos de Impacto Ambiental
(EIA/RIMA). Nocgoes de economia ambiental. Politica ambiental e desenvolvimento sustentavel. Impactos ambientais: analise do cabimento de medidas
mitigadoras. Impacto ambiental local (Resolucdo do Conselho Estadual do Meio Ambiente - COEMA n° 07/2019). Auditoria Ambiental: definicéo, finalidade
e classificagdo. Licenciamento ambiental: critérios basicos fixados pelo CONAMA de forma a efetivar a utilizagdo do sistema de licenciamento como
instrumento de gestdo ambiental. Hidrografia: manejo de bacias hidrogréaficas e recursos hidricos; conhecimentos bésicos de sistemas de armazenamento e
abastecimento de agua. Qualidade da agua, poluicéo hidrica e tecnologia de tratamento de aguas e efluentes para descarte/e ou reuso. Qualidade do solo e da
agua subterranea. Saneamento ambiental: sistemas e tratamentos adequados. Lei Federal n° 11.445/2007. Caracterizagdo e recuperacdo de areas degradadas:
avaliacdo de danos, plano de recuperagdo e monitoramento ambiental. Qualidade do ar, poluicdo atmosférica e controle de emissdes. Ciclos biogeoquimicos.
Aquecimento global e mecanismos de desenvolvimento Limpo — MDL. Gerenciamento de Unidades de Conservacéo. Instrumentos e Sistemas de Gestéo
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Ambiental. Programas de qualidade ambiental. Gestdo e sistemas de gerenciamento de Residuos solidos: reciclagem, coleta, transporte e tratamento.
Agrotdxicos: comércio, utilizacdo, producdo, consumo, transporte, armazenamento, registro e cadastro estadual. Recursos florestais: inventario, controle,
transporte e manejo sustentavel. Educagdo Ambiental e a Politica Nacional de Educagdo Ambiental: principios e linhas de atuagdo. O meio ambiente na
Constituicdo Federal de 1988 e na Constituicdo Estadual do Ceara de 1989: principios e normas. Lei Federal n°® 9.605/98 e suas alteragdes. Lei Federal n°
6.938/81, que estabelece a Politica Nacional do Meio Ambiente. Decreto Federal n° 6514/08 e sua alteragdo Decreto Federal n°® 6686/08. Conselho Nacional
do Meio Ambiente (CONAMA): composicdo, atribuicoes e competéncia. O Zoneamento Ecolégico-Econdmico (ZEE) e o Decreto Federal n® 4.297 de 2002.
Sistema Nacional de Meio Ambiente (SISNAMA): integrantes, finalidades e competéncias. Lei Federal 9.985, de 18 de julho de 2000 que institui o Sistema
Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza (SNUC) e suas alteragdes e Lei Estadual 14.390/2009 (Sistema Estadual de Unidades de Conservagao).
Unidades de conservacao: definicOes, categorias, constitui¢do, objetivos, criagdo, implantacéo e gestdo. APA da Chapada do Araripe e Flona do Araripe-
Apodi. Compensagdo Ambiental: fundamentos e finalidades. Decreto Federal n® 4.340 de 2002. Resolugdo CONAMA n° 369 de 2006. Politica Nacional de
Recursos Hidricos - Lei Federal n° 9.433 de 1997: fundamentos, objetivos e implementacéo. Lei complementar n® 140 de 2011. Lei Federal n® 12.651 de 2012
- Cédigo Florestal Brasileiro. Resolugdo CONAMA n° 237 de 1997. Resolucdo do Conselho Estadual do Meio Ambiente (COEMA) n° 03/2018. Lei Estadual
n°® 15.093/2011. Plano Municipal de Saneamento Bésico do Crato (Indicadores sanitarios, ambientais e socioecondmicos).

CARGO - FISCAL DE CONTROLE URBANO

1. Leitura e interpretacdo de Projetos Arquitetdbnicos e complementares: Arquitetura, Instalagdes Prediais, Instalagdo de Seguranga, Estruturas e
Terraplenagem; 2. Etapas de desenvolvimento dos projetos; 3. Representacédo Grafica de Projetos de Arquitetura: tamanho de pranchas, formato de papéis,
escalas, convengdo de materiais, entre outros; 4. Materiais e técnicas construtivas; 5. Conforto ambiental das edificages: condigdes acusticas, térmicas e
luminosas; 6. Desempenho de edificagBes: NBR 15575/2013 — Partes 1 a 6; 7. Acessibilidade universal em edificagdes: NBR 9050/2015; 8. Legislagdo
Municipal: Lei Orgénica do Municipio do Crato; Parcelamento do Solo (Lei n® 2590/2009); Lei de Zoneamento (Lei n® 2894/2013); Plano Diretor (Lei n°
2279/2005); Cédigo de Posturas (Lei n° 2280/2005 e suas alteracoes); 9. Cédigo de Seguranga Contra Incéndio e Panico para edificagdes no Estado do Ceard;
10. Nocoes de topografia: levantamento topografico e arquitetdnico, e sondagens de solo; 11. Planejamento e projeto urbano: 11.1 Uso do solo; 11.2 Lei n°
6.766/1979 e alteragdes (parcelamento do solo urbano); 11.3 Gestao urbana e instrumentos de gestdo: plano diretor, estudo e relatério de impacto ambiental
(EIA/RIMA), licenciamento ambiental, instrumentos econdmicos e administrativos; 11.4 Lei n° 10.257/2001 (Estatuto das Cidades); 11.5 circulagdo viéaria,
espacos livres, percursos de pedestres; 12. Projeto de restauro e reforma: projetos de reforma, revitalizagéo e restauracéo de edificios; 13. Prética profissional:
fiscalizagdo e gerenciamento, superviséo e fiscalizacéo de obras; 14. Estimativas de custos: caderno de encargos, orcamentos, laudos e pareceres técnicos; 15.
Licitacdo de obras (Lei Federal n® 8.666, de 21/06/1993 e suas alteragdes); 16. Aspectos Ambientais: 16.1 Politica Nacional do Meio Ambiente: Leis n° 6.938
/81; 16.2. EIA/RIMA: Resolu¢cdo CONAMA n° 001/86; 16.3. Licenciamento ambiental: Resolugdo CONAMA n° 237/97; 17. Sistemas de Abastecimento de
Agua e Esgotamento Sanitério: 17.1. Solugdes individuais e coletivas de tratamento dos esgotos sanitarios; 17.2. Operagio e manutencio de EstagBes de
Tratamento de Agua e de Estacio de Tratamento de Esgoto (ETA/ETE); 18. Poluicio e contaminacio do meio ambiente: 18.1. Conceito de poluigdo; poluicio
das aguas; poluicdo do ar; poluicdo do solo; poluicdo sonora; polui¢do visual; 18.2. Principios de conservacdo da natureza: acdo predatdria do homem;
impacto ecolégico das grandes obras; o planejamento como solugéo para os problemas ecoldgicos. 18.3. Nogdes sobre reciclagem e tratamento de residuos
s6lidos e liquidos; 19. Licenciamento de obras: Aprovagdo de projeto, Alvard de Construcdo, Habite-se; Alvard de Reforma/Ampliacdo; Retrofit;
Reconstrucéo.

CARGO - FISCAL DE INSPERCAO AGROPECUARIA

1. Inspecdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal: Boas Praticas de Fabricagdo - BPF, Procedimento Padrao de Higiene Operacional - PPOH e
Anélise de Perigos e Pontos Criticos de Controle — APPCC; 2. Doengas de notificagdo obrigatoria: Febre Aftosa, Estomatite vesicular, Brucelose,
Tuberculose, Raiva, Encefalopatia Espongiforme Bovina, Paraplexia Enzodtica Ovina, Influenza Aviaria, Doenca de Newcastle, Salmonelose, Micoplasmose,
Mancha Branca dos camardes, Artrite- encefalite caprina, Anemia Infecciosa Equina, Mormo, Peste Suina Classica, Doencade Aujeszky (DA); 3. Legislagéo:
3.1. Decreto N° 9.013, de 29 de Marco de 2017 — MAPA Regulamento da Inspecéo Industrial e Sanitéria de Produtos de Origem Animal (RIISPOA) - Titulo
V - Da Inspecéo Industrial e Sanitaria e alteracdes. 3.2. Instrugdo Normativa n° 8, de 25 de marco de 2004 - proibe em todo o territério nacional a producéo, a
comercializacéo e a utilizagdo de produtos destinados a alimentagdo de ruminantes que contenham em sua composicao proteinas e gorduras de origem animal.
3.3. Instrugdo Normativa SDC n° 17, de 13 de julho de 2006 - aprova, no &mbito do Programa Nacional de Sanidade Avicola, o Plano Nacional de Prevencédo
da influenza aviaria e de controle e prevencdo da doenga de newcastle. 3.4. Plano de Acéo para Febre Aftosa - Volume 1. 3.5. Instrugdo Normativa SDA N°
06, de 8 de janeiro de 2004 - Aprova 0 Regulamento Técnico do Programa Nacional de Controle e Erradicagdo da Brucelose e Tuberculose Animal. 3.6.
Instrucdo Normativa Ministerial n° 05, de 01 de marco de 2002 - Aprova as Normas Técnicas para o controle da raiva dos herbivoros domésticos, Alterada
Pela Instrugdo Normativa MAPA -31, de 03/09/2014. 3.7. Instru¢do Normativa n° 47, de 18 de junho de 2004 - Aprova o Regulamento Técnico de Programa
Nacional de Sanidade Suidea - PNSS, na forma do anexo a esta Instrugdo Normativa. Regulamento Técnico de Programa Nacional de Sanidade Suidea —
PNSS. 3.8. Instrugdo Normativa n° 44, de 23 de agosto de 2001 - Aprova as Normas Técnicas para o Controle e a Certificagdo de Nucleos e Estabelecimentos
Auvicolas para a Micoplasmose Aviéria (Mycoplasma gallisepticum, synoviae e melleagridis). 3.9. Instrugdo Normativa n° 24, de 5 de abril de 2004 - Aprova
as Normas para o Controle e a Erradicacdo do Mormo. IN 17, 08 de maio de 2008 - Institui o programa Nacional de Equideo. 3.10. Instru¢do Normativa n°
45, de 15 de junho de 2004 - Aprova as Normas para a Prevencédo e o Controle da Anemia Infecciosa Equina - A.l.E. Instrucdo Normativa N° 52, de 26 de
Novembro de 2018. 3.11. Instrugdo Normativa 10 de 03/03/2017 - estabelece as condi¢Bes para a vacinagdo de fémeas bovinas contra brucelose. 3.12. Lei
7.889 de 23 de novembro de 1989 - dispde sobre inspecdo sanitaria e industrial dos produtos de origem animal. 3.13. Decreto 5.741, de 30 de marco de 2006 e
Anexo. 3.14. Decreto n° 24.548, de 3 de julho de 1934 - Fica aprovado o regulamento do Servigo de Defesa Sanitaria Animal. 3.15. Decreto 10.253, de 20 de
Fevereiro de 2020 Aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo e das Funcdes de Confianca do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento e remaneja e transforma cargos em comisséo e funcGes de confianga. 3.16. Lei 11.794 de 08 de Outubro de 2008 (Lei
Arouca) Regulamenta o inciso VII do § 12 do art. 225 da Constituicdo Federal, estabelecendo procedimentos para o uso cientifico de animais; revoga a Lei n®
6.638, de 8 de maio de 1979; e da outras providéncias. 3.17. Resolugdo N° 1236, de 26 de Outubro de 2018 Define e caracteriza crueldade, abuso e maus-
tratos contra animais vertebrados, dispde sobre a conduta de médicos veterinarios e zootecnistas e da outras providéncias. 3.18. Resolugdo 1138 - 16 de
Dezembro de 2016 Aprova o Codigo de Etica do Médico Veterinario. 3.19. Resolugo 1.267, de 8 de Maio de 2019 Aprova o Cadigo de Etica do Zootecnista.

CARGO - FISCAL DE TRIBUTOS.

ADMINISTRAGCAO: Teoria Geral da Administragio: conceitos, teorias, principios gerais da administracéo, influenciadores do pensamento administrativo.
Nocoes sobre Gestdo Publica. Fungdes Administrativas: planejamento, organizacdo, diregdo e controle. Niveis Organizacionais: planejamento estratégico,
tatico e operacional. Gestdo da Qualidade: conceitos, principios, dimensfes da qualidade, NBR 1SO 9000:2000 - Auditoria de Sistema de Gestdo da
Qualidade, ferramentas de controle da qualidade. Gestdo de Pessoas: conceitos, processos basicos de gestdo de pessoas, motivacdo, gestdo de conflitos.
Cultura e Clima Organizacional. Comportamento Organizacional: conceitos, caracteristicas, lideranga, relacdes entre individuos, grupos e estrutura.
CONTABILIDADE: Regulamento de Imposto de Renda - Decreto n® 9580/2018. Administracdo Publica no Brasil a partir Do Art. 37 da Constitui¢do Federal
de 1988. Administragdo direta e indireta e seus principios. Plano de contas Unico para os 6rgaos da Administracdo Direta. Registros contabeis de operagdes
tipicas em Unidades Orgamentérias ou Administrativas (sistemas: orgamentario, custos, patrimonial e de compensacéo). Inventario: material permanente e de
consumo. Lei n.° 4.320/1964 e alteragdes: DisposicOes Gerais, da Receita, da Despesa: das Despesas Correntes; das Despesas de Capital; da proposta
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Orcamentaria: conteido e forma da proposta orcamentaria; da elaboracéo da Proposta Orgamentaria; Das Previsdes Plurianuais; Das previsdes Anuais; Da Lei
de Diretrizes Orcamentarias. Orcamento publico, finangas publicas e controle interno. Orcamento Publico: elaboragdo, execucdo, acompanhamento e
controle. Créditos adicionais, especiais, extraordinarios, ilimitados e suplementares. Plano Plurianual. Projeto de Lei Orgamentaria Anual: elaboracdo,
aprovagdo, acompanhamento e controle. Principios orgamentarios. Diretrizes Orgamentarias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas e instrumentos do
Orcamento Pudblico. Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico. SIAFI. Receita publica: categorias, fontes, estagios, divida ativa. Despesa publica:
categorias, estagios, suprimento de fundos, restos a pagar, despesas de exercicios anteriores. A Conta Unica do Tesouro. Licitagdes: modalidade, dispensa e
inexigibilidade. Supervisdo ministerial e controle interno. Tipos e formas de atuacdo do Sistema de Controle: legislagdo basica, tomadas e prestagdes de
contas. Responsabilidades dos dirigentes e demais usuarios de puablicos. Julgamento e penalidades aos responsaveis pelos recursos publicos. Tomadas e
prestacOes de contas. Tépicos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.° 101/2000): principios, objetivos, efeitos no planejamento e no
processo orgamentario; limites para despesas de pessoal; limites para a divida, e mecanismos de transparéncia fiscal. Analise de processos licitatorios,
acordos, convénios e contratos. Empenhos (global, estimativo e ordinario); Codigo tributario do Municipio do Crato.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagdes. 1.2 Supremacia da Constitui¢do. 1.3 Aplicabilidade das
normas constitucionais. 1.4 Interpretacdo das normas constitucionais. 2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte originario. 2.3 Poder
constituinte derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos e garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.3 Direitos sociais. 5
Organizacdo do Estado. 5.1 Organizagéo politico-administrativa. 5.2 Estado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O
Distrito Federal. 5.7 Territérios. 5.8 Intervencéo federal. 5.9 Intervencéo dos estados nos municipios. 6 Administragdo Publica. 6.1 DisposicOes gerais. 6.2
Servidores publicos. 7 Organizacéo dos poderes no Estado. 7.1 Regime de Precatérios. 8 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do direito
municipal. 9 Finangas pUblicas. 9.1 Normas gerais. 9.2 Orcamentos. 10 Ordem econdmica e financeira.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional. 1.1 Dos principios gerais 1.2 Das limitagdes do poder de tributar. 1.3 Dos impostos da Uni#o, dos
Estados do Distrito Federal e dos municipios. 2 Obrigagdo tributaria. 2.1 DisposicOes gerais. 2.2 Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. 2.3
solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario.3 Responsabilidade tributaria. 3.1 Responsabilidade dos sucessores.3.2 Responsabilidade de
terceiros. 3.3. Responsabilidade por infrages. 4 Crédito tributario. 4.1 Langamento e modalidade de lancamento. 4.2 Suspensdo de crédito tributario,
moratoria. 4.3 Extincdo do crédito tributaria. 4.4 Modalidade de extingdo, pagamento, pagamento indevido, exclusdo, isengdo e anistia. 5 Garantias e
privilégios do crédito tributario. 6 Administracéo tributéria. 6.1 Fiscalizacdo. 6.2 Divida ativa. 6.3 Certiddes negativas. 7 Cédigo tributario do municipio do
Crato.

CARGO - FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA -

Vigilancia Sanitéaria: conceito e aces desenvolvidas por area de abrangéncia. Diretrizes e principios do Sistema Unico de Salde (SUS) - atribuicdes e
competéncias das esferas governamentais do SUS. Sistema Nacional de Vigilancia em Salde e Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria (SNVS). Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA): criacdo, competéncias, estrutura organizacional e administragdo. Processo Administrativo Sanitario (PAS). O
fiscal sanitario: funcdo, legislacéo e agdo. Orientacdo em ambientes de trabalho e satde do trabalhador. Controle sanitario dos estabelecimentos, produtos e
servigos de interesse da vigilancia sanitaria. Manipulacdo dos alimentos, embalagens e rotulagens, armazenamento e transporte do produto final.
Gerenciamento dos residuos de servigos de salde. Procedimentos operacionais padronizados de boas praticas para servigos de alimentagdo sobre os seguintes
itens: a) Higienizacéo de instalagdes, equipamentos e méveis; b) Controle integrado de vetores e pragas urbanas; ¢) Higienizagao do reservatdrio; d) Higiene e
salde dos manipuladores. Doencas transmitidas por alimentos. Epidemia, endemia e pandemia. Etiologia, ciclo de transmissdo, prevencao e controle das
seguintes doengas: Covid-19, Dengue, Zika virus, Chikungunya, Febre Amarela, Célera, Hepatite, Leptospirose, Pediculose, Escabiose, Febre Tifoide,
Tuberculose, Hanseniase, Raiva e Leishmaniose. Acbes da vigilancia sanitaria no controle de vetores. NogBes sobre intoxicacdo por Agrotdxicos.
Gerenciamento de Residuos Sélidos Urbanos. Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano. Portaria MS 2.914/2011.
Participacdo popular e controle social. Saneamento comunitério e organizagdo de comunidades. Organizacdo da Vigilancia em Salde no Estado do Ceara.
Portaria MS n® 1.378/2013. Lei Federal n° 8.080/90 e Decreto n® 7.508/2011. Lei 8.142/1990. Lei 9.882/1999 (Define o sistema Nacional de vigilancia
Sanitéria, cria a Agéncia Nacional de Salde). Lei Complementar n® 141 de 2012. Lei Federal n® 9.782/99. Lei Federal n® 6.437/77. Constituicdo Federal de
1988 - Titulo VIII - Da Ordem Social, Capitulo Il - Da Seguridade Social, Secéo Il - Da Saude, Art. 196 a 200.

CARGO - FISIOTERAPEUTA

Conceitos e aplicabilidades clinicas da anatomia, fisiologia humana e do exercicio, biomecénica e cinesiologia; Fisiopatologia clinica dos sistemas
cardiorrespiratério, musculoesquelético e neuroldgico; Intervencdes fisioterapéuticas nas disfuncdes dos sistemas cardiorrespiratorio e locomotor (ortopedia,
traumatologia, reumatologia e neurologia) nos trés niveis de atencdo a salde; Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia respiratoria; Fisioterapia pulmonar —
gasometria arterial, insuficiéncia respiratoria aguda e cronica; Infeccdo do Aparelho Respiratorio; Avaliacdo Fisioterapica do paciente critico; Ventilagdo
Mecénica; Fisioterapia em Ginecologia e Obstetricia; Fisioterapia em Pediatria, Geriatria e Neonatologia; Fisioterapia Dermatofuncional; Fisioterapia
preventiva e nos distdrbios osteomioarticulares relacionados ao trabalho; Classificagdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Satde (CIF);
Amputacéo. Proteses e Orteses; Sistema Unico de Satide (SUS): principios doutrinarios e organizativos, bases legais e normatizagéo; financiamento.

CARGO - FONOAUDIOLOGO

Distarbios de natureza fonoaudiolégica; Protocolos e roteiros para historia clinica nas alteragfes da linguagem oral e escrita, fluéncia, motricidade orofacial e
cervical, degluticdo, audicdo, equilibrio, voz e da comunicagdo oral profissional; Protocolos, roteiros, testes e equipamentos para a avaliacdo fonoaudiol6gica
nas alteragBes da linguagem oral e escrita, fluéncia, motricidade orofacial e cervical, degluticdo, audigao, equilibrio, voz e da comunicagao oral profissional;
Hipdtese diagnéstica, diagnostico diferencial, diagndstico e prognéstico fonoaudiolégico e encaminhamentos; Programas de habilitagdo e reabilitagao
fonoaudioldgica nas alteragdes da linguagem oral e escrita, fluéncia, motricidade orofacial e cervical, degluticdo, audi¢do, equilibrio, voz e da comunicagdo
oral profissional; Programas de prevencédo, promocdo e qualidade de vida considerando as alteraces da linguagem oral e escrita, fluéncia, motricidade
orofacial e cervical, degluticdo, audigio, equilibrio, voz e da comunicagao oral profissional; Etica e biosseguranca em Fonoaudiologia.

CARGO - INSTRUTOR DE BRAILE

Historico do Sistema Braille: no Brasil e no mundo; O Sistema Braille; Normas técnicas: produgdo de textos em Braille; OrientagGes praticas para a
transcricdo de textos em Braille; Grafia Braille para a Lingua Portuguesa; O cédigo matematico unificado; Informatica aplicada para pessoas com Deficiéncia
Visual; Normas técnicas para a transcricdo de textos em Braille; Portarias Ministeriais n°319, de 26/02/1999 e n°554, de 26/04/2000; Atendimento
Educacional Especializado para pessoas com deficiéncia visual (AEE); Técnicas: uso do Soroban.

CARGO - INSTRUTOR DE LIBRAS

Legislacdo Basica da Educagao Inclusiva: Lei 10.436/2002, Decreto 5.626/2005, Lei 12.319/2010 (Regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS), Lei 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) e Resolucédo n° 436/2012 CEE/C; Surdez: conceitos, historia,
identidade e cultura da comunidade surda; Literatura Surda; Pedagogia Surda; Aspectos linguisticos da Libras (fonologia, morfologia, sintaxe, semantica e
pragmatica da Libras); Educagdo Bilingue para Surdos; Interpretacéo e traducdo de lingua de sinais: papéis e responsabilidades do tradutor-intérprete,
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questdes profissionais e éticas; Tradutor/Intérprete da Libras (TILS) no contexto educacional; Traducdo e Interpretacdo de Portugués/Libras e
Libras/Portugués; Modelos de traducéo e interpretacao em Libras.

CARGO - MEDICO ATENCAO BASICA

1. Abordagem a condigdes cardiovasculares; 2. Condi¢Ges mentais; 3. Condicdes dermatolégicos; 4. Condigdes digestivas;

5. Condic0es neurolégicas; 6. Condi¢des hematoldgicas; 7. Condigdes infecciosos; 8. Condigdes metabodlicas; 9. Condi¢des musculoesqueléticas; 10. Olhos e
visdo; 11. Condigdes otorrinolaringolégicos; 12. CondigGes renais e vias urinarias; 13. Abordagem comunitaria, familiar e individual; 14. Medicina Rural e
areas isoladas; 15. Salde da crianca e adolescente; 16. Satde da Mulher; 17. Saide do Homem; 18. Salde do ldoso; 19. Satude do Trabalhador; 20. Atencao a
Sexualidade, situacdes de violéncia e vulnerabilidade; 21. Atencéo ao ciclo gravidico-puerperal; 22. Auditoria; 23. Cuidado domiciliar, paliativo, permanente;
24. Etica Médica e Familiar; 25. Habilidades de comunicacfo; 26. Gestdo em salde; 27. Principio da Medicina de Familia e Comunidade; 28. Principio da
Atencdo Primaria a Salde; 29. Raciocinio Clinico; 30. Rastreio de doengas; 31. Realizagdo de Procedimentos ambulatoriais; 32. Trabalho em equipe
multiprofissional; 33. Urgéncia e emergéncia; 34. Vigilancia em Salde

CARGO - MEDICO AUDITOR

1. Histérico da auditoria no Brasil; 2. Conceitos, objetivos e classificacio; 3. Prontuario médico; 4. Etica em auditoria; 5. Codigo de Etica Médica; 6.
Auditoria médica (Resolugdo CFM 1.614/01); 7. Funcdes do auditor; 8. Implicacdes éticas; 9. Ferramentas de Trabalho; 10. Acesso aos servigos e o papel da
auditoria; 11. Acompanhamento do sistema ambulatorial; 12. Acompanhamento do sistema hospitalar; 13. Honorarios médicos; 14. Auditoria operacional; 15.
Auditoria de contas hospitalares; 16. Rotinas de materiais descartaveis em procedimentos hospitalares;

CARGO - MEDICO ESPECILISTA (COMUM A TODOS OS CARGOS DE MEDICO ESPECIALISTA)

Conhecimentos basicos de Medicina Clinica. Trabalho em equipe multiprofissional. Regulamento técnico da Atencdo as Urgéncias (Diretrizes Gerais e
Componentes da Rede Assistencial). Politicas de descentralizagdo e atengéo primaria & Salde. Preenchimento de receitas médicas. Urgéncias e emergéncias:
reanimagcao cardiopulmonar. Avaliacdo e tratamento inicial do paciente em choque. ImobilizacGes e cuidados no local do acidente. Atendimento inicial ao
paciente traumatizado. Diagnéstico e tratamento inicial das emergéncias diabéticas. Anafilaxia e reacOes alérgicas agudas. Controle agudo da dor.
Diagnostico e tratamento inicial das sindromes coronarias agudas. Diagndstico e tratamento inicial da embolia de pulméo. Insuficiéncia respiratéria aguda.
Hemorragias digestivas. Anestesia para realizacéo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas médicos relacionados aos idosos. Rastreamento
de doencas cardiovasculares e do cancer. Prevencédo do cancer. Exame periédico de salde. Promogdo da satde: controle da obesidade, tabagismo e vacinagéo.
Doengas de Notificacdo Compulséria: Doencas de Notificagdo Compulsdria, Prevencdo, Diagndstico e Tratamento. Etica: Codigo de Etica Profissional.
Infeccdo Hospitalar: Infeccdo Hospitalar Controle de Infecgdo Hospitalar. Anatomia e embriologia. Planejamento familiar. Dor pélvica e dismenorréia.
Doengas sexualmente transmissiveis e infeccOes geniturinarias. Gravidez ectépica. Doencas benignas do trato reprodutivo. Cirurgias para patologias benignas
e malignas. Incontinéncia urinaria de esforco, uretrocele, cistocele e distopias do CKM Utero. Doenga inflamatéria pélvica. Endocrinologia, ginecologia
(amenorréia,anovulacdo, hirsutismo, hemorragia uterina disfuncional, desenvolvimento sexual, puberdade e climatério). Infertilidade. Endoscopia
ginecoldégica. Endometriose. Cancer de colo uterino. Propedéutica do colo uterino. Cancer de ovario. Cancer de vulva. Doenca trofoblastica gestacional.
Doencas benignas e malignas da mama. Ginecologia infanto-puberal. Ciclo menstrual. Tenséo pré-menstrual. Cancer do endométrio. Abordagem sindrémica
das DST. Osteoporose. Infecgdo pelo HIV . Assisténcia pré-natal. Assisténcia ao parto. Hemorragias pos-parto. Sindromes hemorragicas na gravidez.
Amniorexe prematura. Parto prematuro. Cesariana. Gestagdo de alto risco. Hipertensdo na gravidez. Endocrinopatias na gravidez. Incompatibilidade
sangliinea materno-fetal. Ultrassom em obstetricia. Doencas infecciosas na gravidez. Sofrimento fetal. Tocotraumatismos maternos. Passagem
transplacentaria de drogas. Gravidez na adolescéncia. Infecgdo urindria na gravidez. Patologia do sistema amniético. Hiperemese gravidica. Aspectos
médicolegais e éticos da obstetricia. Puerpério. Diabetes e gravidez. Sindrome hipertensivas na gravidez. Rotura prematura de membranas. InfeccOes
congénitas. Cdigo de Etica e Deontologia de Enfermagem — analise critica. . Codigo de Etica e Disciplina

CARGO - MUSEOL OGO

Conceitos e trajetdrias. Historia dos museus no mundo ocidental. A historia dos museus brasileiros. Panorama museoldgico do Ceara contemporaneo. O
patrimdnio musealizado no Cariri cearense de hoje. Colecionismo. Convencdes e diretrizes da UNESCO (Organizacdo das Nagdes Unidas para Educagao,
Ciéncia e Cultura) e do ICOM (Conselho Internacional de Museus). Cddigo de Etica Profissional do Musedlogo. Legislagdo e politicas pablicas para o setor
museoldgico no Brasil, ap6s a criacdo do Estatuto dos Museus (Lei 11.904/2009) e do IBRAM (Instituto Brasileiro de Museus). Gestdo em museus.
Documentagdo e pesquisa museoldgica. Comunicacdo em museus. Conservacdo de bens musealizados. Expografia. Seguranca em museus. Museus e
marketing. Fomento e sustentabilidade das instituigdes museoldgicas

CARGO - NUTRICIONISTA

Nutricionista: PRINCIPIOS NUTRICIONAIS E CONCEITOS DOS ALIMENTOS e Digestdo, energia dos alimentos, absor¢do e metabolismo de
macronutrientes e micronutrientes, alimentacdo especifica, necessidades nutricionais e dependéncias. Diagndsticos nutricional. ANTROPOMETRICOS:
padrdes de referéncia, indicadores: VVantagens, desvantagens e interpretacéo, avaliagdo do estado nutricional proteico (hematécrito e hemoglobina ,proteinas
ribonucleases ,pseudocolinesterase , fibronectina, somatomedina), avaliacdo de competéncia imunolégica (contagem total de linfécitos ou linfocitrometria,
testes cutaneos ) ,indices prognosticos : DIETOTERAPIA nas enfermidades pulmonares ,nas enfermidades cardiovasculares, enfermidades no aparelho
digestivo, nas enfermidades do figado ,e do sistema biliar, nas enfermidades renais , nas enfermidades enddcrinas e do metabolismo , dietoterapia por caréncia
nutricional e condigdes de estresse . UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO (objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos humanos,
abastecimento e armazenamento, cistos, lactario, banco de leite e cozinha dietética). Anatomofisiologia digestéria, enddcrina. Farmacologia basica e
aplicagdo com interagdes farmaco nutrientes. NUTRICAO NORMAL, definicéo, leis de alimentagdo, requerimentos e recomendages de nutrientes —
Alimentacdo enteral e parenteral. Planejamento, avaliacéo e célculo de dietas e ou cardapio para adultos, idosos, gestantes e na pediatria, nutrizes, lactentes,
pré-escolares e escolares e coletividade sadia. ALIMENTOS: Propriedades fisico-quimicos, higiene, microbiologia e controle de qualidade, nutrifico.
LEGISLACAO DE ALIMENTOS: Boas praticas de fabricacéo, rotulagem, informagéo nutricional obrigatéria, informagéo nutricional complementar e
alimentos funcionais. Politica nacional de alimentagdo e nutricdo. Guia alimentar para a populagéo brasileira. CODIGO DE ETICA DO NUTRICIONISTA.
FITOTERAPIA FUNCIONAL E NUTRIGAO NO CICLO DA VIDA.

CARGO - ODONTOLOGO DA ATENCAO BASICA

Vigilancia sanitaria em odontologia: biosseguranca nos servigos odontolégicos, destinagéo dos residuos, vigilancia dos produtos, vigilancia da fluoretacéo das
aguas. Principio, Diretrizes e Normativas do SUS. Estratégia da salde da familia e redes de atencdo em satide. Politicas de satde bucal no Brasil. Cédigo de
ética e legislagdo profissional odontolégica. Leis organicas da salde publica: Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90 e Decreto 7.508/2011; Semiologia oral:
anamnese, exame clinico e radiol6gico, exames complementares, manejo do paciente com comprometimento sistémico; Patologia e diagndstico oral: exame
clinico, lesdes fundamentais da mucosa bucal, alteragdes dos tecidos mineralizados dos dentes, patologia pulpares, periapicais e periodontais; processos
infecciosos, cistos e tumores da cavidade bucal: diagndstico e tratamento; Cirurgia oral menor: anatomia, radiologia, anestesiologia, indicacdes e
contraindicagdes, cuidados pré e pés-operatorio, técnicas cirdrgicas; urgéncias odontoldgicas, acidentes e complicagdes, primeiros socorros; Odontologia
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social e preventiva. Processo salde-doenga bucal: etiologia, epidemiologia, diagnéstico e tratamento. Método de prevencéo e educagdo: prevengao de carie
dentéria; prevencdo de doenca periodontal; Dentistica: diagnéstico de carie, técnicas operatdrias e materiais restauradores, protecdo do complexo dentino-
pulpar, restauracdo atraumatica; Odontopediatria: denticdo decidua e mista, amamentacéo, alimentacdo, higiene bucal, controle e tratamento da cérie em
criancas, manejo do paciente pediatrico: caracteristicas, fisiologia e cronologia; Traumatismo em denti¢do decidua e permanente; Farmacologia aplicado a
odontologia: prescricdo, indicacGes e contraindicagdes; Oclusopatias: diagnostico, prevencao e tratamento.

CARGO - ORIENTADOR EDUCACIONAL (ASSISTENCIA SOCIAL)

1. Pressupostos e Fundamentos Histéricos e Teérico-metodolégicos do Servigo Social; 2. Codigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais; 3. Estatuto da
Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990); SUS: Lei Organica da Saude (LOS), Lei n°® 8.080 de 1990 e Lei n° 8.142 de 1990. 4. Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS — Lei n° 8.742/1993 e Lei n° 12.435/2011); 5. Politicas Publicas e Sociais p6s-Constituicdo Federal de 1988 e no contexto
neoliberal. 6. Metodologia em Servigo Social: alternativas metodolégicas; 7. Politica Social e planejamento: a questdo social e a conjuntura brasileira,
Instituicdo e Estado; 8. Servigo Social no campo sociojuridico: laudos periciais, adocéo, violéncia contra criangas, ato infracional de adolescentes; 9. A préaxis
profissional: relacdo teoria/pratica; a questdo da mediagdo. 10. Instrumentalidade: atendimento individual, trabalho em grupos, comunidades, movimentos
emergenciais.

CARGO - ORIENTADOR EDUCACIONAL (PEDAGOGIA)

1 Gestdo Democrética e Participativa; 2. Projeto Politico Pedagégico; 3. Regimento Escolar; 4. Planejamento (tipos e etapas); 5. Metodologias; 6. Avaliagdo
(em larga escala, institucional e da aprendizagem); 7. Teoria Curricular; 8. Educagéo inclusiva; 9. Educacéo de Jovens e Adultos; 10. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA; 11. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — 9.394/96; 12. Os Parametros Curriculares Nacionais; 13. As Diretrizes
Curriculares Nacionais; 14. Base Nacional Comum Curricular; 15; Plano Nacional de Educagdo — PNE; 16. Plano Estadual de Educacdo — PEE; 17. Plano
Municipal de Educacéo — PME; 18. Temas contemporaneos em Educacéo; 19. Multiculturalidade, Interculturalidade, Transversalidade, Transdisciplinaridade,
Interdisciplinaridade e Contextualizacéo.

CARGO - ORIENTADOR EDUCACIONAL (PSICOLOGIA)

Histéria da Psicologia: principais correntes, influéncias, contribuicoes e tedricos. Salde Mental: concepgdo de salde e doenga; conceito de normal e
patolégico; contribui¢des da psiquiatria, psicologia e psicanalise; Reforma Psiquiatrica. Teorias da Personalidade: principais correntes tedricas e técnicas.
Tedricas e técnicas psicoterdpicas. Psicodiagndstico: a funcdo do diagnéstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades; Psicopatologia. Psicologia do
Desenvolvimento: todas as fases do desenvolvimento. As familias contemporaneas e os novos arranjos familiares. Psicologia da Aprendizagem. Psicologia
organizacional: Teorias psicoldgicas aplicadas a organizagdo, O individuo nas organizagdes, Motivacdo, Lideranga. Psicologia Social: Teorias e técnicas
grupais, Funcionamento e fases do grupo, Papéis, Comunicagdo, Conflito. Psicologia, Politicas Publicas e Direitos Humanos: O papel do profissional de
Psicologia inserido nas Politicas Publicas. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo e Resolucdes do Conselho Regional de Psicologia da 112 Regido e do
Conselho Federal de Psicologia.

CARGO - PEDAGOGO

1 Gestdo Democratica e Participativa; 2. Projeto Politico Pedagégico; 3. Regimento Escolar; 4. Planejamento (tipos e etapas); 5. Metodologias; 6. Avaliagdo
(em larga escala, institucional e da aprendizagem); 7. Teoria Curricular; 8. Educacéo inclusiva; 9. Educacéo de Jovens e Adultos; 10. Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA; 11. A Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — 9.394/96; 12. Os Parametros Curriculares Nacionais; 13. As Diretrizes
Curriculares Nacionais; 14. Base Nacional Comum Curricular; 15; Plano Nacional de Educagdo — PNE; 16. Plano Estadual de Educacdo — PEE; 17. Plano
Municipal de Educacdo — PME; 18. Temas contemporaneos em Educacéo; 19. Multiculturalidade, Interculturalidade, Transversalidade, Transdisciplinaridade,
Interdisciplinaridade e Contextualizacéo.

CARGO - PROFESSOR (EDUCACAOQ FISICA)

1. Aspectos didaticos e metodolégicos da Educacdo Fisica; 2. Crescimento e desenvolvimento; 3. Aprendizagem Motora 4. Esporte da escola e o processo de
ensino-aprendizagem 5. Os jogos e o lidico na Educagéo Fisica Escolar; 6. Género, diversidade e inclusdo na Educagdo Fisica escolar; 7. Formagéo do
Professor de Educagdo Fisica: habilidades e competéncias; 8. O processo avaliativo na Educacéo Fisica Escolar; 9. Curriculo da Educacéo Fisica Escolar;
10.Politica educacional e Educacéo Fisica;

CARGO - PROFESSOR (ENSINO FUNDAMENTAL 1)

Documentos norteadores para pratica no Ensino Fundamental: Base Nacional Comum Curricular - BNCC e Diretrizes Curriculares do Estado do Ceara.
(DCRC/ CEARA/2019); Lei n° 10.639/03 e Lei n° 11.645/08; Gest&o Escolar e o financiamento da educagio publica; Teorias da aprendizagem e do
desenvolvimento; Planejamento e avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Fundamentos do processo de alfabetizagdo e
Letramento; Metodologias ativas; Educacdo Especial na perspectiva da educacdo inclusiva; Etica profissional e trabalho colaborativo; impactos das
mudangas sociais na educagao brasileira e as exigéncias formativas durante e pés pandemia.

CARGO - PROFESSOR (CIENCIAS)

1 A natureza da vida e ldentidade dos seres vivos. NogOes basicas de microscopia. Aspectos fisicos, quimicos e estruturais da célula. Organelas.
Organizagdo celular: seres procariontes, eucariontes e sem organizacdo celular. FuncgGes celulares: sintese, transporte, eliminagdo de substancias e
processos de obtencéo de energia (Fermentacéo, Fotossintese, Quimiossintese e Respiragdo Celular). Ciclos celulares. Biologia Molecular. 2 Origem e
evolucdo da vida. Hipoteses sobre a origem da vida. Teoria de Lamarck, Teoria de Darwin e Sintética. Origem do homem. 3 Diversidade da vida.
Caracteristicas dos representantes de cada dominio e de cada reino da natureza (Zoologia, Botanica e Microorganismos). Regras de nomenclatura.
Biodiversidade no planeta e no Brasil. 4 Caracteristicas anatdmicas e fisiologicas do homem: fisiologia. dos sistemas biol6gicos (digestorio, respiratorio,
cardiovascular, urinério, nervoso, endécrino, imunoldgico, reprodutor e locomotor). 5 Transmissdo da vida. Fundamentos da hereditariedade: gene e
coédigo genético, calculos com probabilidade. Primeira e segunda leis de Mendel. Aplicagdes da engenharia genética: clonagem, transgénicos. 6
Embriologia: classificagdo dos 6vulos quanto a quantidade e distribui¢do do vitelo. Estudo do desenvolvimento embrionério: segmentacdo, mdrula,
blastula, gastrula, néurula e organogénese. Anexos embrionarios: vesicula vitelinica, alantoide, cérion e amnio. Gametogénese: ovulogénes e
espermatogénese — Embriologia humana. 7 Histologia e Fisiologia dos tecidos: epiteliais, conjuntivos, musculares e nervoso. 8 Interacdo entre os seres
vivos. Conceitos bésicos em ecologia. Relagdes troficas (cadeias e teias alimentares; distribuicdo natural da matéria e da energia e concentragdo de
pesticidas e de subprodutos radiativos, conservacdo e manejo). Relagdes ecoldgicas limitadoras do  crescimento populacional. Ecossistemas do Brasil.
Biogeografia. Gestdo Ambiental. 9 Fundamentos da Geologia e Paleontologia. 10 O ensino de Biologia, as novas tecnologias digitais da informacédo e
comunicagao e a Base Nacional Comum Curricular.

CARGO - PROFESSOR (GEOGRAFIA)
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1.A linguagem geogréfica e a leitura do mundo: o espago geografico; Espaco local e global; o lugar e a paisagem no cotidiano da sociedade; territorio,
fluxos e redes; o meio técnico cientifico informacional; Os conceitos geogréaficos :paisagem, lugar, territdrio e redes. 2 O capitalismo e as transformagdes
do espaco geogréafico; Organizacdo e regionalizagdo de um mundo desigual; 3. Espaco da Globalizagdo; globalizacéo e regionalizagdo, as instituicoes
financeira internacionais, A formagdo do blocos econdmicos regionais, o comércio mundial; 4 A cartografiae suas linguagens: as convengdes
cartograficas, cartografia tematica, escala cartogréafica; projecOes cartograficas: diferentes formas de representagdo; 5 Aspectos naturais do territério
brasileiro: aproveitamento econémico e impactos ambientais; As grandes paisagens naturais; dominios morfoclimaticos do Brasil; A dindmica do clima;
classificacdo climatica do Brasil; Hidrografia e recursos hidricos; as bacias hidrograficas do Brasil; Transposicéo ou integragdo do Rio Sdo Francisco? 6.
O espago urbano do mundo contemporaneo, os processo de urbanizacdo; redes e hierarquias urbanas; os problemas sociais urbanos, desigualdade e
segregacdo socioespacial, violéncia urbana, As cidades e a urbanizagdo brasileira; cidades, a rede urbana brasileira, regides metropolitanas brasileiras,
plano diretor e estatuto das cidades; 7. IndUstria e espago geogréafico: tipos de Industrias, A indlstria no mundo, a desconcentragdo industrial e
industrializacdo brasileira; 8 Energia e meio ambiente: producdo mundial de energia; evolugdo histérica e contexto atual; petréleo, carvdo mineral e gés
natural, energia elétrica; biomassa energia e meio ambiente; a producéo de energia no brasil; 9. Estrutura fundiaria brasileira, concentragéo de terras; As
transformagdes Recentes da agricultura brasileira; Agronegdcio, agricultura familiar e campesinato; As relagdes de trabalho no campo; O estatuto da
terra, reforma agraria, conflitos e violénciano campo brasileiro; 10. Caracteristicas e crescimento da populagdo mundial; a estrutura da populacéo;
populagéo e as formas de ocupagdo do espaco - populagdo e a dindmica dos indicadores demograficos, As migragdes nacionais e internacionais; Formagéo
e a diversidade cultural da populagéo brasileira; pobreza e renda no brasil; a crise dos refugiados;

CARGO - PROFESSOR (HISTORIA)

1. O pensamento histérico, historiografia e ensino da histéria: 1.1. Abordagens tedricas e metodoldgicas no ensino de Histéria; cultura, género, direitos
humanos, meio ambiente, diversidade étnico racial no ensino de Histéria. 1.2. Base Nacional Comum Curricular para o Ensino de Histéria. 2. A Organizagéo
social, politica, econdémica, cultural e religiosa: 2.1 Egito, Mesopotamia, Pérsia; 2.2 Grécia e Roma: sua dinamica, relagdes, rupturas e transformagdes. 2.3
Incas, Maias e Astecas: organizacdo e dindmica. 3. Sociedade europeia do século VV ao XV: sociedade, politica, economia e cultura, sua dinamica e
transformagcdes. 3.1. A Cristianizacfo da Europa. 4. Africa: reinos africanos dos séculos V ao XV. 4.1 Civilizacdes Pré-coloniais Africanas: Zimbabwe,
Congo, Mali. 4.2 Africa: processos de escravizacio e diaspora dos povos africanos. 5. Europa Moderna: Renascimento, Reformas e Contrarreformas
Religiosas; Estados Nacionais Modernos, expansdo maritima e comercial e o colonialismo; o trafico transoceanico; 5.1 A constituicdo do mundo capitalista:
Revolucéo Industrial; Ciéncia, Filosofia e pensamento da modernidade; 6. O mundo contemporaneo: da Primeira Guerra Mundial aos desafios geopoliticos
da contemporaneidade. 7. Dinamica e transformacoes sociais, politicas, econdmicas e culturais no Brasil. 7.1 Escraviddo indigena e africana no Brasil
colonial: processos de dominagdo e resisténcia; 7.2 Cultura e religiosidade africana e indigena no Brasil Colonial. 8. Movimento independentista e
formagcéo do Estado no Brasil. 8.1 Brasil Império: sociedade, politica, economia e cultura no Primeiro e Segundo Império. 8.2 Revolucdes e movimentacoes
no Brasil: Cabanagem, Balaiada, Farroupilha, Sabinada, Revolta dos Malés, Quebra Quilos; 8.3 Abolicdo e Movimento Republicano no Brasil. 9. O Brasil
entre o final do século XIX e inicio do XXI: dos primeiros movimentos republicanos a afirmagéo da Republica Brasileira; Urbanizagdo, saneamento, salide
e doenca; De Vargas a Castelo — a Republica Brasileira; Ditadura militar, redemocratizacéo e incertezas do tempo presente; 10. Histéria do Ceara e do
Cariri: dos processos de ocupacéo e producédo dos espagos a contemporaneidade. 10.1 A producéo historiografica do Ceard e do Cariri dos séculos X1X e
XX; 10.2 Ocupagéo do territério e formacéo de ndcleos urbanos no Ceara e Cariri; 10.3 O Ceara e o Cariri nos movimentos politicos da primeira metade do
século XIX; 10.4 Negros no Ceard; 10.5 A questéo religiosa de Juazeiro do Norte. A Republica e a Oligarquia Accioly. 10.6 Coronelismo e Cangago; 10.7 O
movimento operario no Ceara da primeira Republica; 10.8 A Sedicdo de Juazeiro; 10.9 A experiéncia socio religiosa do Caldeirdo; 10.10 Os governos dos
coronéis na segunda metade do século XX; 10.11 A “geragdo Cambeba” e os discursos de modernizagdo e reforma do Estado no final do século XX; 10.12 O
Processo de metropolizagdo de Fortaleza e do Cariri; 10.13 Os movimentos sociais, culturais, religiosos e étnicos contemporaneos no Cariri Cearense.

CARGO - PROFESSOR (LINGUA INGLESA)

Grammar: The passive, Adjectives, Adverbials, Comparison, Prepositions, The verb phrase, verb tenses and aspects, the future, Be; Have and Do, Modal
Verbs, Phrasal verbs and patterns with prepositions, pronouns and quantifiers, question tags, If-clauses, reported speech, relative clauses, conjunctions and
other linking words, the infinitive and ING-form, The articles: a/an and the, Transitive and intransitive verbs, Identifying nouns, Concrete and abstract nouns,
Animate and inanimate nouns, Simple sentences, Compound sentences, Complex sentences, Compound-complex sentences, The simple present tense, The
present continuous tense, The simple past tense, The present perfect tense, The present perfect continuous tense, The present perfect and the present perfect
continuous. Analyzing vocabulary activities in EFL textbooks, Games and language teaching: pedagogical guidelines to developing complementary digital
teaching material, Linguistic aspects of translation, English idioms and slangs, Demonstrating semantic knowledge, How to plan a lesson, learner variables
and teaching children, Teaching language skilss: integrating the “four” skills, Types of classroom speaking performance, Strategies and techniques for
Reading comprehension, A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) para o ensino de lingua inglesa nas séries finais do ensino fundamental.

CARGO - PROFESSOR (LINGUA PORTUGUESA)

A pontuacdo na construcdo dos sentidos no texto; As condicdes de producdo do texto (interlocutores, finalidade, conteldo, estratégias enunciativas) e o0s
processos de construgdo da argumentacéo; Convengdes de escrita no tRaciocinio l6gico: Estruturas logicas. Logica de argumentagdo: analogias, inferéncias,
dedugdes e conclusdes. Ldgica sentencial ou proposicional. ProposicOes simples e compostas. Tabelas verdade. Equivaléncias. Leis de De Morgan.
Diagramas l6gicos. Linguagem elementar dos conjuntos, conjuntos numéricos e operagdes com numeros: Subconjuntos, unido, intersecdo, diferenca e
complementar. Conjunto universo e conjunto vazio. Conjuntos dos ndmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operacdes entre conjuntos dos nimeros reais.
Intervalos de nimeros reais. Produto cartesiano e plano cartesiano. Razdo e proporgdo. Regra de trés simples e composta. Grandeza diretamente e
inversamente proporcionais. Potenciacao e radiciacdo. Porcentagem e juros simples. NUmeros complexos: Representacéo e operacGes nas formas algébrica e
trigonométrica, raizes complexas, férmula de De Moivre. Fungdes: Conceito de fungdes. Fungdes pares e impares. Fungdes injetoras, sobrejetoras e bijetoras.
Composicédo de fungdes. Funcdo inversa. Funces afins, quadraticas, modulares, exponenciais e logaritmicas. Minimo e maximo de uma fungdo quadratica.
Grafico de uma funcdo. Matrizes, determinantes e sistemas lineares: Definicdo de matrizes e determinantes. OperagBes e propriedades de matrizes e
determinantes. Inversa de matrizes. Matriz associada a um sistema de equacdes lineares. Resolucdo e discussdo de sistemas lineares via matrizes. Analise
Combinatéria e Probabilidade: Principio fundamental da contagem. Permutacdes, Arranjos e Combinagdes. Bindmio de Newton. Eventos e espago
amostral. Espacos amostrais continuos e discretos. Lei da adi¢do e da multiplicacdo de probabilidades. Probabilidade condicional. Regra da probabilidade
total. Geometria Analitica: Coordenadas cartesianas. Distancia entre pontos. Equacdo da reta. Paralelismo e perpendicularismo. Angulo entre retas.
Distancia entre ponto e reta. Circunferéncia. Elipse, parabolas e hipérboles. Polindmios: Definicdo. Operagdes e identidades polinomiais. Divisdo de
polindmios. Regra de Briot Ruffini. Raizes de polindmios e sua relagdo com os coeficientes. Regra de Descartes. Teorema fundamental da algebra. Fatoracdo
e produtos notaveis. Trigonometria: Raz0es trigonométricas no triangulo retangulo. Arcos e angulos em graus e radianos. Ciclo trigonométrico.
Arcos congruos e simétricos. Funcdes trigonométricas. Relagdes e identidades trigonométricas. Férmulas de adigdo, subtracdo, duplicacdo e
bisseccdo de arcos. Equacles e inequacles trigonométricas. Leis dos senos e dos cossenos. Geometria plana: Teorema de Tales. Semelhanga de
triangulos. Triangulos retangulos. Quadrilateros Notéaveis (paralelogramo, retangulo, quadrado e trapézio). Areas de poligonos.”
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exto: acentuacdo e ortografia; Géneros do discurso: conceito e caracteristicas da redacao escolar, do texto narrativo paradidatico e da cangdo popular; Os
processos de formacéo das palavras e a construgdo de sentidos no texto; Processos coesivos na construgao textual; Sintaxe de concordancia verbal e nominal;
Sintaxe de regéncia verbal e nominal; Sintaxe do periodo composto e a construcdo dos sentidos no texto; Variedades linguisticas.

CARGO — PROFESSOR(MATEMATICA) - (alterado pelo aditivo n° 01/2020)

Raciocinio l6gico: Estruturas légicas. Légica de argumentagdo: analogias, inferéncias, deduges e conclusdes. Ldgica sentencial ou proposicional.
Proposicdes simples e compostas. Tabelas verdade. Equivaléncias. Leis de De Morgan. Diagramas l6gicos. Linguagem elementar dos conjuntos,
conjuntos numéricos e operagdes com numeros: Subconjuntos, unido, interse¢do, diferenca e complementar. Conjunto universo e conjunto vazio.
Conjuntos dos nlmeros naturais, inteiros, racionais e reais. Operagdes entre conjuntos dos nimeros reais. Intervalos de nimeros reais. Produto cartesiano e
plano cartesiano. Razéo e propor¢do. Regra de trés simples e composta. Grandeza diretamente e inversamente proporcionais. Potenciacéo e radiciacéo.
Porcentagem e juros simples. Nimeros complexos: Representacdo e operagdes nas formas algébrica e trigopnométrica, raizes complexas, formula de De
Moivre. Funcgdes: Conceito de funcdes. Fungdes pares e impares. FungBes injetoras, sobrejetoras e bijetoras. Composi¢do de fungdes. Funcéo inversa.
Fungdes afins, quadraticas, modulares, exponenciais e logaritmicas. Minimo e maximo de uma funcdo quadratica. Gréafico de uma funcdo. Matrizes,
determinantes e sistemas lineares: Definicdo de matrizes e determinantes. Operacgdes e propriedades de matrizes e determinantes. Inversa de matrizes.
Matriz associada a um sistema de equagdes lineares. Resolucéo e discussdo de sistemas lineares via matrizes. Analise Combinatéria e Probabilidade:
Principio fundamental da contagem. Permutacdes, Arranjos e Combinagdes. Bindmio de Newton. Eventos e espago amostral. Espagos amostrais continuos
e discretos. Lei da adigdo e da multiplicagcdo de probabilidades. Probabilidade condicional. Regra da probabilidade total. Geometria Analitica:
Coordenadas cartesianas. Distancia entre pontos. Equacéo da reta. Paralelismo e perpendicularismo. Angulo entre retas. Distancia entre ponto e reta.
Circunferéncia. Elipse, pardbolas e hipérboles. Polindmios: Definicdo. Operagdes e identidades polinomiais. Divisdo de polindmios. Regra de Briot
Ruffini. Raizes de polindmios e sua relacdo com os coeficientes. Regra de Descartes. Teorema fundamental da algebra. Fatoracdo e produtos notaveis.
Trigonometria: Raz0es trigonométricas no tridngulo retangulo. Arcos e angulos em graus e radianos. Ciclo trigonométrico. Arcos congruos e
simétricos. Fungdes trigonométricas. Relagdes e identidades trigonométricas. Férmulas de adicdo, subtracdo, duplicacdo e bissecgdo de arcos.
Equacdes e inequagOes trigonométricas. Leis dos senos e dos cossenos. Geometria plana: Teorema de Tales. Semelhanca de triangulos. Triangulos
retangulos. Quadrilateros Notéveis (paralelogramo, retangulo, quadrado e trapézio). Areas de poligonos.”

CARGO - PROFESSOR (EDUCACAO INFANTIL)

Resolucédo n.05 de 17 de dezembro de 2009: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil; Critérios para um Atendimento em Creches que
respeite os Direitos Fundamentais das Criancas; Base Nacional Comum Curricular para a Educacéo Infantil (BNCC); Conceitos e concepcdes de crianca e de
infancia; As contribuicOes de Friedrich Froebel, Maria Montessori, Jonh Dewey e Loris Malaguzzi para a Educacédo Infantil; As diversas linguagens das
criancas; O brincar, as brincadeiras e os brinquedos; Rotinas na Educacdo Infantil: organizacdo do tempo, do espago, dos materiais e das atividades;
Diversidade na Educacéo Infantil; Corpo e movimento na Educagdo Infantil; Literatura Infantil.

CARGO - PSICOLOGO

Histéria da Psicologia: principais correntes, influéncias, contribuicbes e tedricos. Salde Mental: concepcdo de salde e doenga; conceito de normal e
patolégico; contribui¢des da psiquiatria, psicologia e psicanalise; Reforma Psiquiatrica. Teorias da Personalidade: principais correntes tedricas e técnicas.
Tedricas e técnicas psicoterdpicas. Psicodiagndstico: a funcéo do diagnéstico, instrumentos disponiveis e suas aplicabilidades; Psicopatologia. Psicologia do
Desenvolvimento: todas as fases do desenvolvimento. As familias contemporéneas e os novos arranjos familiares. Psicologia da Aprendizagem. Psicologia
organizacional: Teorias psicoldgicas aplicadas a organizagéo, O individuo nas organizagdes, Motivacdo, Lideranga. Psicologia Social: Teorias e técnicas
grupais, Funcionamento e fases do grupo, Papéis, Comunicacdo, Conflito. Psicologia, Politicas Publicas e Direitos Humanos: O papel do profissional de
Psicologia inserido nas Politicas Publicas. Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo e Resolucdes do Conselho Regional de Psicologia da 112 Regido e do
Conselho Federal de Psicologia.

CARGO - PSICOPEDAGOGO

A Psicopedagogia no Brasil: historia e atuagdo; Fundamentos da Psicopedagogia Institucional; Desenvolvimento Humano: aspectos cognitivos, emocionais,
psicomotores e sociais; Teorias da Aprendizagem Humana; Estilos de aprendizagem; Fundamentos e principios da educagdo inclusiva; Avaliagdo e
Intervencdo Psicopedagogica: Anamnese; Entrevista Operativa Centrada na Aprendizagem; Caixa de &rea; O desenho da crianga no atendimento
psicopedagégico; Praticas de ludoterapia e Arteterapia; Provas operatorias; Plano Educacional Individualizado — PEI; Estimulacdo cognitiva; O
assessoramento psicopedagdgico nos processos de ensino e aprendizagem: andlise, avaliacdo e orientagdo nas solicitacdes e areas especificas de
conhecimento; Aspectos psicomotores na intervencdo psicopedagdgica; Os problemas de aprendizagem na escola: avaliagdo, diagndstico e intervengdo; Os
processos de aprendizagem e a Relago sujeito-escola-familia-sociedade; Desmistificag@es do fracasso escolar, evasio e repeténcia; Etica na Psicopedagogia.

CARGO - TECNOLOGO EM CONSTRUGAO CIVIL: (EDIFICACOES)

Desenho técnico (escala, planta de situagdo, planta baixa, cortes, fachadas, planta de cobertura e detalhes). Desenho de Construgéo Assistido por Computador.
BIM. Decreto n® 9.983/2019. Acessibilidade (NBR 9050/2015). Noc0es de projeto e execucdo de edificacdes: arquitetdnico, estrutural (concreto, madeira, aco
e fundacdes), instalacOes prediais, instalacOes elétricas, hidraulicas, sanitarias, preventivas contra incéndio, telefonia, gas, ar condicionado. Vocabulario
técnico convencgdes. Tecnologia das construgdes. Materiais de construgdo. Geotecnia e FundagGes. Nocdes de Topografia. Execugdo da obra - Locacédo da
obra. Canteiro de obras: instalagdes provisorias, instalacdes e equipamentos de protecdo e seguranca, dep6sitos e armazenamento de materiais, equipamentos
e ferramentas. Higiene e Seguranca do Trabalho. EspecificacOes de servicos e materiais. Orgamento e composi¢do de custos unitarios, parciais e totais:
levantamento de quantidades, composicéo de custo indireto e BDI. Acompanhamento, fiscalizacdo e controle de execucdo de obras e servigos. Diario de obra.
Cronograma fisico-financeiro, acompanhamento de aplicacdo de recursos (medigdes, emissao de fatura etc.). Medicéo, aplicagdo de recursos, controle de
materiais e estoques, analise de contratos para execugao de obras e Lei n°. 8666/1993 (Lei de LicitacOes) e suas alteragdes. Conceitos e fundamentos aplicados
a manutencéo de edificagOes publicas e industriais (manutencéo preventiva e corretiva). Nocdo de desempenho de edificagdes (NBR 15575/2013). Patologias
construtivas. Projetos e obras de saneamento (agua, esgoto e drenagem), em geral. Operagdo e manutencdo de redes de agua, esgoto e drenagem.
Sustentabilidade na Construgdo Civil. Etica Profissional. Sistema CONFEA-CREA (as atribuicdes e as atividades privativas do Tecnélogo da construgdo
civil). Relagbes humanas no trabalho.

CARGO - TECNOL OGO EM CONSTRUCAO CIVIL: (TOPOGRAFIA E ESTRADAS)

Levantamento Planimétrico, célculo de éreas, orientagdo magnética, conversdo de medidas e areas. Levantamento Altimétrico, tipo de nivelamento,
distribuicdo e tolerancia de erros, referéncia de nivel, perfil longitudinal, secéo transversal, célculo de volume, terraplenagem greide, rampa, declividade.
Curvas de nivel, conceito, tipo de curvas de nivel, interpolacdo pelo método mecanico e através de software. Representacéo planialtimétrica topografica.
Divisdo de Glebas, loteamentos e desmembramentos urbanos, legislagdo para loteamento e desmembramento urbano, fundamentos matematicos e
geomeétricos para divisdo de glebas, planejamento do levantamento topogréafico para divisdo de glebas, dimensionamento das quadras e arruamentos do
projeto geométrico do loteamento, definicdo das &reas institucionais, definicdo dos lotes, memorial descritivo do loteamento, roteiro para execucéo de
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levantamento/desmembramento, roteiro da sucessdo de atos para a partilha de propriedades. Topografia de estradas, levantamento topografico para o projeto,
vbo aérofotogramétrico, curva circular simples, curva horizontal circular, curva circular com espiral de transi¢do, locagdo de curva. Fundamentos da
Geodésia, conceitos, formas e dimensdes da Terra, gedide e elipsoide - coordenadas geodésicas e geograficas, geometria do elipsoide terrestre, sistemas de
coordenadas, GPS, Introdugdo e Aplicacdo Pratica. Conceitos de geoprocessamento. Normas de georreferenciamento de imdveis rurais. Desenho Técnico
Topografico, desenho Técnico Topografico, Formato do papel, Normas técnicas, Escalas graficas e numérica, determinacéo do format, posicao do papel e
escala da planta, desenho de poligonais pelas coordenadas cartesianas, quadro, legenda e “Layout” da planta. Norma NBR 13133. Desenho Assistido por
Computador, comandos para elaboracdo de desenhos topogréficos. Tipo de equipamentos topograficos, aplicagdes e processamento de dados. Locacéo
topografica de edificios e estradas.

CARGO -TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia Ocupacional no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Terapia ocupacional em contexto hospitalar. Terapia ocupacional e a reabilitacdo
profissional. Avaliacdo da Funcionalidade Ocupacional. Tecnologias terapéuticas e Tratamentos da fungdo ocupacional. Terapia Ocupacional na Atencédo a
Salde da crianca, do Adulto e do Idoso. Processos Grupais. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Raciocinio de analise e intervencéo nas atividades basicas
de vida diaria, atividades instrumentais de vida diaria, atividades e atitudes de lazer e tempo livre; atividades do brincar, atividades de educagdo e
aprendizagem, atividades de produtividade e trabalho/emprego, atividades de sexo e sexualidade, atividades de dormir e descansar e atividades de
convivéncia e participacdo social. Reabilitagdo cognitiva e reabilitacdo neuropsicolégica em Terapia Ocupacional. Classificacdo Internacional de
Funcionalidade e Incapacidade em Satde - CIF. C4digo de Etica e Deontologia da Terapia Ocupacional.
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