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PPGL/URCA – EDITAL Nº 01/2023 

Recredenciamento de Docentes Permanentes e Colaboradores 

A Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Letras da URCA (PPGL-URCA), no uso de suas 

atribuições legais, que lhe confere o Art. 10 do Regimento, a Portaria Nº 079/2023-GR e com base na 

Instrução Normativa Nº 001/2023, que regulamenta o credenciamento, o recredenciamento e o 

descredenciamento docente ao Programa, publica o presente Edital de Recredenciamento de docentes ao 

PPGL/URCA, para o quadriênio de 2023-2027.  

1. O candidato ao recredenciamento deverá atender ao que dispõe o Capítulo 2 da Instrução Normativa 

Nº 001/2023, do Art. 3º ao 7º, que regulamenta a permanência de docentes no Programa. (Anexo 2). 

1.1  

2. O candidato escolherá uma das linhas de pesquisa ativas no curso, de acordo com a discriminação 

seguinte:  

Linha 1 - Língua, Discurso e Identidades  

Descrição: Esta linha de pesquisa articula estudos teóricos e analíticos que tenham como objeto aspectos, 

métodos e fenômenos linguísticos, discursivos e identitários, reunindo, particularmente, pesquisas que 

investiguem descrição linguística, processos de interação e mecanismos de produção de sentidos em 

diferentes campos discursivos, em diversos contextos sócio-históricos de produção, circulação e recepção 

e em gêneros discursivos diversos. 

Linha 2 - Poéticas da palavra, Cultura e Sociedade  

Descrição: Estudo de fenômenos, aspectos e processos, historicamente considerados, situados em 

diversas modalidades de produção literária e de suas relações com outras formas de expressão cultural, 

com especial interesse por projetos que focalizem questões relativas à constituição histórica de gêneros 

literários, a problemas da representação identitária e a tradições não escriptocêntricas. 

3. O Programa regula que o recredenciamento de professores permanentes, nos termos deste edital, é 

dirigido a pesquisadores com vínculo institucional com instituição de ensino superior, que virão a 

exercer três tipos de atividades no Programa: ministrar, pelo menos, uma disciplina da área de 

concentração, orientar dissertações e desenvolver projeto de pesquisa próprio vinculado a uma das 

linhas de pesquisa do Programa. O recredenciamento de professores colaboradores, por sua vez, não 

exigirá de quem se candidatar vínculo com a URCA, embora seja obrigatório demonstrar vínculo com 

uma IES. É vedado ao colaborador atuar (como responsável) em todas as três atividades, sendo 

recomendado que se vincule a um projeto cujo(a) responsável já seja professor(a) permanente do 

programa e ofereça disciplina, além de orientar discentes. 

4. Das inscrições: 

4.1 Período: 01 a 15 de agosto de 2023. 

4.2 Documentação necessária (a ser enviada para o e-mail ppgl@urca.br, com cópia para 

secretaria.ppgl@urca.br): 

mailto:ppgl@urca.br
mailto:secretaria.ppgl@urca.br


  
 

a) Diploma de Doutorado, na área de Linguística e Literatura ou áreas afins (obtido há pelo 

menos um ano). 

b) Formulário de solicitação de credenciamento (ANEXO 1). 

c) Declaração de anuência da unidade de origem do candidato à participação no Programa, no 

caso de vaga para colaborador. 

d) Comprovante de autoria ou coautoria de publicações, nos termos da Instrução Normativa Nº 

001/2023 – PPGL/URCA, de 01 de agosto. (ANEXO 2) 

e) Currículo Lattes atualizado. 

4.3 A inscrição (necessariamente em apenas uma das linhas) só será efetivada após a confirmação da 

conferência dos documentos solicitados, pela Secretaria do PPGL. 

5. O resultado da análise das solicitações de inscrição (Deferimento/Indeferimento) será enviado ao e-

mail utilizado pelo candidato no ato da inscrição, até o dia 18 de agosto de 2023.  

6. O processo de recredenciamento de docentes consistirá na análise documental por uma comissão 

aprovada pelo Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Letras, constituída por cinco 

professores, sendo dois de cada uma das duas Linhas de Pesquisa e pela Coordenação do Curso.  

7. O resultado final será divulgado até o dia 19 de agosto de 2023, na página do PPGL-URCA.  

8. Os casos omissos no presente Edital serão dirimidos pela Comissão de Avaliação de Credenciamento, 

em observância aos termos da Instrução Normativa Nº 001/2023 – PPGL/URCA, de 01 de agosto. 

 

Crato, 01 de agosto de 2023 

 

 

Prof. Dr. Marcos de França 

Coordenador do PPGL/URCA 

Portaria Nº 079/2023-GR 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 

ANEXO 1 

 

FORMULÁRIO PARA PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO/RECREDENCIAMENTO DOCENTE  
 

  

1 - DADOS DO PROJETO DE PESQUISA 
Título 
 

Projeto cadastrado (    )  
Projeto novo          (    )           

Função no projeto: 
Coordenador (   ) 
Membro        (     ) 

Área de Concentração  
 

Linha de Pesquisa do PPGL 
 

Grupo de Pesquisa (Diretório CNPq) 
 
 

Período de Execução (anos) 
 

Palavras-chave (máximo 5) 
 
 

Possui financiamento ou apoio interno/externo? 
 
(    ) Sim     (    ) Não 
    

Envolve parecer ético? 
 
(    ) Sim    
(    ) Não  
Registro no CEP (Comitê de Ética em Pesquisa) 
 
(   ) Parecer solicitado 
(   ) Parecer anexo 

Tipo/detalhamento: 
 
 

2 DADOS DO PROJETO DE PESQUISA 

Data de entrada ____/____/___                                                                   Protocolo Nº:_______________ 
(NÃO PRENCHER) 

1 DADOS DO DOCENTE 

Nome 
 

Categoria  
 
Permanente     (   ) 
Colaborador    (   ) 
Visitante          (   ) 
 

CPF 
 

RG 
 

Instituição  
 
 

Unidade/Faculdade 
 

Departamento 
 

Área de atuação/formação 
 

Titulação 
 

Campus 
 

Endereço 
 

Bairro 
 

Cargo ou Função 
 

Cidade 
 
 

Telefone 
 
 

Fax 
 
 

E-mail(s) 
 

SINTESE QUANTITATIVA DA PRODUÇÃO DOCENTE 
Orientações Concluídas  Produção Completa do Pesquisador 

Graduação Pós-Graduação Livros  Periódicos Trab. 
Compl. 
Anais 

IC TCC ESP  MP ME DO Organização Completo Capítulo Qualis 
(A1 a B2)  

Somente 
Indexado 

           
 

 



  
 

2.1 DESCRIÇÃO DO PROJETO (Máximo de 3000 caracteres) 
 
 
 
 
 
 
 

2.2 EQUIPE EXECUTORA 

NOME DEPARTAMENTO OU 
CURSO 

TITULAÇÃO OU NÍVEL DE ENSINO 
FREQUENTADO 

PESQUISADORES   

   

   

PESQUISADORES COLABORADORES   

   

   

ALUNOS   

   

   

TÉCNICOS   

   

   

 

2.3 OBJETIVOS  

2.3.1 Geral:  
 

2.3.2 Específicos (Devem ser entendidos como um detalhamento do objetivo geral do projeto. Ou seja, representam o somatório dos resultados 

parciais finais que se pretende produzir ou alcançar. Apresenta um caráter mais concreto com função mais instrumental e operacional). 

 

 

 

2.4 JUSTIFICATIVA - Descrever, objetivamente, o problema focalizado, sua relevância e originalidade no contexto da área inserida e sua importância 

específica para o avanço do conhecimento. Em termos amplos, a justificativa deve responder a pergunta “Por que executar o projeto de pesquisa?”. As 
razões podem ser teóricas ou práticas –(Máximo de 10000 caracteres). 
 
 
 

 

2.5 REFERENCIAL TEÓRICO - Fazer descrição sumária de estudos anteriormente desenvolvidos no tema do projeto de pesquisa e quais os resultados 

alcançados, de forma a permitir seu posicionamento e caracterizando o que traz de inovação. Definir claramente os termos que serão utilizados na análise 
(Máximo de 20000 caracteres). 

 
 
 

 

2.6 METODOLOGIA - Descrever a metodologia empregada para a execução do projeto e como os objetivos serão alcançados. Realçar métodos, 

técnicas e instrumentais para coleta e análise de dados que devem ser organizados em etapas a serem atingidas pela pesquisa. (Máximo de 30000 
caracteres). 

 

 

 

2.7 METAS E INDICADORES - Apresentar metas claras – medidas explícitas objetivamente verificáveis, e, sempre que possível, quantificadoras dos 

resultados dentro de determinado período de tempo – e os indicadores de progresso – parâmetros para acompanhamento e avaliação do projeto -, uma 
vez que, para cada meta, devem ser definidas as atividades necessárias à sua execução, descrevendo o início e término de cada uma delas. (Máximo de 
3000 caracteres).   
 



  
 

 

 

2.8 RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS - Descrever os resultados e/ou produtos esperados. Estimar a repercussão e/ou impactos sócio-

econômicos, técnico-científicos e ambientais dos resultados esperados na solução do problema focalizado. Caracterizar como os resultados trazem 
benefícios especiais para a área de estudo (Máximo de 3000 caracteres). 
 

 

 
 

2.9 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO (Descreva as etapas do seu projeto, escolhendo os semestres/anos correspondentes – até, no máximo 4 anos) 

ETAPAS     

     

     

     

     

     

     

 

2.10 POSSÍVEIS DESDOBRAMENTOS DO PROJETO DE PESQUISA - TCC/Monografia de graduação, Iniciação Científica, Monografia de 

Especialização, Dissertação de Mestrado, Tese de Doutorado, Publicações, Palestras, Conferências, Eventos, Projetos de pesquisa para órgãos de fomento e 
outros. (Máximo de 2000 caracteres). 
 
 

 

3 PROPOSTAS DE OUTRAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS 

3.1 DISCIPLINAS A SEREM MINISTRADAS 

 
 

3.2 ATIVIDADES EXTENSIONISTAS, EVENTOS, OUTRAS 

 
 

 

4 CONSIDERAÇÕES FINAIS (Caso necessário) 
 
 

 

5 REFERÊNCIAS 
 

 

 

6 ANEXOS (Informar os documentos que serão encaminhados em anexo à proposta, conforme exigências do Regimento do PPGL para Credenciamento 

Docente, considerando a modalidade de docência escolhida: permanente, colaborador ou visitante).  
 

 

 

 
Crato, ____ de ___________ de _____    
 
 
 



  
 

 
 
 
 
 
Homologado pelo Colegiado em: _____/ _____/ _______ 

 
 
 
 
 

___________________________________ 
Assinatura do(a) Docente/Pesquisador(a) 

 
 
 

___________________________________ 
Assinatura do(a) Coordenador(a) do PPGL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



  
 

 

ANEXO 2 

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 001/2023, DE 1º DE AGOSTO DE 2023 

 

Trata das normas para credenciamento, 
recredenciamento e descredenciamento de docentes 
permanentes e colaboradores e dá outras providências. 

 

Capítulo 1 – Do ingresso de docentes no Programa 

 

 
Art. 1º - Docentes que solicitem credenciamento no Programa de Pós- Graduação em Letras da URCA 

deverão atender às exigências referentes à qualificação, produção e experiência exigidas para cada 

escopo: pesquisa, ensino e orientação. 

 
Parágrafo primeiro – O candidato ou candidata ao credenciamento como professor/professora 

permanente ou colaborador /colaboradora deverá preencher os seguintes requisitos: 

 

I – título de Doutor, com tempo mínimo de titulação de um ano; 

II – formação compatível com a área de concentração do Programa; 

III – experiência de pelo menos um ano de orientação e de, no mínimo, três orientações entre as 

seguintes modalidades: Iniciação Científica, Trabalho de Conclusão de Curso de Graduação, 

Trabalho de Conclusão de Curso de Especialização; 

IV – projeto de pesquisa adequado a uma das Linhas de Pesquisa do Programa, devidamente 

cadastrado na Plataforma Brasil, se for o caso; 

 
 
Parágrafo segundo – O número de docentes colaboradores não ultrapassará 30% do número total de 

docentes do Programa. 

 
Parágrafo terceiro – O ingresso de docentes no Programa de Pós- Graduação em Letras da URCA se 

efetivará em uma das Linhas de Pesquisa já existentes. 

 
Parágrafo quarto – O docente vinculado a outro Programa de Pós- Graduação deverá apresentar 

concordância daquele Programa. 

 
Parágrafo quinto – O docente não vinculado à URCA deverá apresentar concordância da instituição a 

que esteja vinculado. 

 
 
Art. 2º – Para candidatar-se ao credenciamento, o docente deverá apresentar os seguintes 

documentos: 

 

I – requerimento em formulário próprio, dirigido à Coordenação do PPGL- URCA, indicando interesse 



  
 

em participar das atividades do programa, a categoria de permanente ou colaborador e a linha 

pretendida; 

II – plano de atividades para o quadriênio, do qual constem: atividades de ensino, relativas a 

disciplinas e minicursos que se pretende ministrar; projeto de pesquisa, articulado com a área de 

concentração e, pelo menos, uma das linhas de pesquisa, do qual conste delimitação do problema, 

objetivos, síntese do balizamento teórico e dos procedimentos metodológicos, resultados a serem 

obtidos e referências; 

III – currículo lattes com comprovação dos últimos quatro anos, através do qual se demonstre 

produção de, pelo menos, quatro dos itens a seguir (sempre relacionados à área de concentração): 

livro; organização de livro; capítulo de livro; organização de número temático ou de dossiê de 

periódico; editoria de periódicos científicos (classificados entre A1 e B2); artigo e resenha em 

periódico nacional (classificados entre A1 e B2); tradução de livro, de capítulo ou de artigo científico; 

livros didáticos; e verbetes descritivos que se configurem como ensaio; 

IV – comprovante de cadastramento em grupo de pesquisa junto ao CNPq, que demonstre 

experiência comprovada em orientação de iniciação científica e trabalhos de conclusão de curso de 

graduação e pós- graduação. 

 
Parágrafo primeiro: O período considerado para avaliação da produção do/da docente será sempre 

o dos últimos quatro anos, considerados de janeiro a dezembro, incluindo a produção do ano 

corrente, se houver. 

 
Parágrafo segundo: A produção do docente, após ser avaliada, deve alcançar, no mínimo, 250 pontos 

para a categoria permanente e 200 pontos para a categoria colaborador, sem prejuízo de se 

considerar obrigatória a produção de, pelo menos, um artigo em periódico qualificado entre os 

estratos A1 e B2, entre os quatro elementos pontuáveis mínimos obrigatórios. 

 
Parágrafo terceiro: A pontuação para artigos ou organização de número temático ou de dossiê de 

periódico; editoria de periódicos científicos na área de Linguística e Literatura será assim atribuída: 

 

a) A1 = número x 100 

b) A2 = número x 85 

c) A3 = número x 75 

d) A4 = número x 60 

e) B1 = número x 55 

f) B2 = número x 40 

g) B3 = número x 25 

h) B4 = número x 10 
 
Parágrafo quarto: A pontuação para livro; organização de livro; capítulo de livro na área de 

Linguística e Literatura será assim atribuída: 

 

a) Livro ou organização de livro: número x 100 

b) Livros didáticos: número x 90 

c) Tradução de livro: número x 75 

d) Capítulo de livro: número x 75 



  
 

e) Trabalho completo em anais de eventos internacionais: número x 50 

f) Verbete que se configure como ensaio: número x 45 

g) Tradução de capítulo ou de artigo científico: número x 40 

h) Trabalho completo em anais de eventos nacionais: número x 35 

i) Trabalho completo em anais de eventos regionais ou locais: número x 25 

j) Qualquer dos itens acima, sem ISBN: número x 0 
 
Parágrafo quinto: A pontuação para orientação de iniciação científica e trabalhos de conclusão de 

curso de graduação e pós-graduação na área de Linguística e Literatura será assim atribuída: 

 

a) Orientação de doutorado concluída: número x 100 

b) Orientação de mestrado concluída: número x 85 

c) Orientação de especialização concluída: número x 55 

d) Orientação de IC concluída: número x 40 

e) Coordenação de PIBID, de Residência Pedagógica ou de Projeto de Extensão (com fomento) 

concluídas ou em andamento: número x 30 

 
Parágrafo sexto: Também será pontuada, nos termos dos parágrafos anteriores, a produção na área 

de Educação, Ensino, Interdisciplinar ou área aderente à área de concentração, descontando-se 20% 

do valor total da pontuação do item. 

 
 
Capítulo 2 – Da permanência de docentes no Programa 
 
 
Art. 3º - O recredenciamento de docente deve ser requerido à Coordenação do PPGL-URCA, 

acompanhado de plano de atividades para o quadriênio, do qual constem: 

 

a) atividades de ensino, relativas a disciplinas e minicursos que se pretende ministrar; 

b) projeto de pesquisa em andamento, articulado com a área de concentração e, pelo menos, uma 

das linhas de pesquisa, do qual constem delimitação do problema, objetivos, síntese do balizamento 

teórico e dos procedimentos metodológicos, resultados a serem obtidos e referências; 

 

 

c) currículo lattes com comprovação dos últimos quatro anos, através do qual se demonstre 

produção de, pelo menos, oito dos itens relacionados no inciso III do Art. 2º desta Instrução 

Normativa. 

 
Art. 4º - Compete ao Colegiado apreciar e deliberar sobre parecer da comissão de credenciamento, 

recredenciamento e descredenciamento, homologando ou não o recredenciamento de docente 

permanente ou colaborador. 

 
Art. 5º Docentes do quadro permanente que tenham orientação em andamento à época do 

recredenciamento e que não preencherem os critérios serão automaticamente recredenciados como 

colaboradores, de modo a garantir a conclusão da orientação e descredenciados, caso não obtenham 



  
 

aprovação em novo requerimento de credenciamento, no prazo limite do término de suas 

obrigações com as orientações sob sua responsabilidade. 

 

Art. 6º - Docentes que tenham sido automaticamente recredenciados como colaboradores, nas 

circunstâncias descritas no Art. 5º desta Instrução Normativa, não poderão abrir novas vagas para 

orientação enquanto perdurar tal status. 

 
Art. 7º - Docentes que requererem, voluntariamente, recredenciamento como colaborador, 

oferecerão vagas para orientação no limite estabelecido pelo Regulamento do PPGL-URCA. 

 
 
Capítulo 3 – Do descredenciamento de docentes no Programa 
 
 
Art. 8º - Docentes serão descredenciados do Programa quando: 

 

a) solicitarem o descredenciamento, através de requerimento à Coordenação 

do curso; 

b) automaticamente, quando não apresentarem requerimento de 

recredenciamento a cada quadriênio; 

c) automaticamente, quanto não tenham orientação em andamento e não tenham comprovado 

a produção mínima exigida para o quadriênio. 

 
 
Capítulo 4 – Das disposições gerais 
 
 
Art. 9º - Os casos omissos serão dirimidos pelo Colegiado do Curso, ouvida a Câmara de Pós-

Graduação do CEPE-URCA. 

 
 

 
 
 

Crato/CE, 1º de agosto de 2023 
 
 

Prof. Dr. Marcos de França 
Coordenador do PPGL/URCA 

Portaria Nº 079/2023-GR 

 


