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CHAMADA PUBLICA — N° 01/2026 - AfirmaSUS URCA/PROAE

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE) da Universidade Regional do Cariri (URCA)
torna publica a abertura do processo interno para selecdo de bolsistas para tutor, cotutor,
preceptor, orientador de servico ¢ monitor do projeto “AfirmaSUS Mulheres de Iguatu:
estratégias de formacdo, comunicacdo e cuidado em saide mental das mulheres
vulnerabilizadas e acompanhadas pelo programa bolsa familia na Aten¢do Primaria a Satude”

do Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na
Area da Saude (AfirmaSUS).

1.DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Pro6-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE), da Universidade Regional do Cariri -
URCA, torna publica a abertura do processo interno para sele¢do de tutores, cotutores,
preceptores, orientadores de servicos e monitores para projeto “AfirmaSUS Mulheres de
Iguatu: estratégias de formacdo, comunicacdo e cuidado em satide mental das mulheres
vulnerabilizadas e acompanhadas pelo programa bolsa familia na Aten¢do Primaria a Saude”
da Universidade Regional do Cariri, Campus Avancado de Iguatu, do Programa Nacional de
Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na Area da Saude
(AfirmaSUS) aprovado no Edital SGTES/MS n° 27, de 15 de junho de 2026, conforme
resultado final publicado na PORTARIA SGTES/MS N° 378, DE 11 DE SETEMBRO DE
2026.

1.2 Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para Discentes na
Area da Satde (AfirmaSUS) é um programa do Ministério da Satde, por meio da Secretaria
de Gestao do Trabalho e da Educacdo na Satide (SGTES/MS) que visa promover agdes de
ensino, pesquisa, extensdo e cultura com enfoque interseccional, intercultural e
interprofissional no ambito do SUS, apoiando a permanéncia de estudantes socialmente
vulnerabilizados (negros, indigenas, quilombolas, ciganos, pessoas trans, com deficiéncia,
migrantes e refugiados).

1.3 O projeto “AfirmaSUS Mulheres de Iguatu: estratégias de formacdo, comunicacdo e
cuidado em saude mental das mulheres vulnerabilizadas e acompanhadas pelo programa bolsa
familia na Aten¢do Primaria a Saude” a ser operacionalizado sob coordenacdo do Campus
Avancado de Iguatu, tem como objetivo Contribuir para fortalecimento de um SUS mais
afirmativo na cidade de Iguatu-Ce, por meio da pesquisa, da formag¢ao, da comunicagdo e da
producdo do cuidado em satde mental de estudantes e mulheres trabalhadoras
vulnerabilizadas e acompanhadas pelo programa bolsa familia na cidade de Iguatu no
contexto da Aten¢do Primaria a Satde, promovendo uma formacdo interdisciplinar e
interprofissional dos estudantes e profissionais de satide com apoio do movimento social, em
didlogo com a determinagdo social da saude, a educacdo permanente, a educagdo popular,
satide mental direitos humanos e a cidade.
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2. COMPOSICAO DO GRUPO E VAGAS
2.1 O projeto ¢ composto por um (01) Grupo Tutorial (GT) com disponibilidade de até 19
vagas, sendo essas: um (01) tutor, um (01) cotutor, um (01) orientador de servico, um (01)
preceptor) e 15 vagas para monitores (estudantes), com perfil descrito no Quadro O1.

N° de vagas
Funcio Bolsa Bolsa Publico de interesse
remunerada | voluntaria*®

Docente do curso de Enfermagem e/ou
Tutor* 01 - Educagao Fisica, com formacao na area da
saude coletiva

Docente do curso de Enfermagem e/ou
Cotutor* - 01 Educagao Fisica, com formacao na area da
saude coletiva

Orientador 01 Representante da sociedade civil organizada
de servico com formagao de nivel médio ou superior
Preceptor - 01 Profissional vinculado aos servigos de saude

Académicos do curso de graduacdo em
05 02 Educacao Fisica pertencente a grupos
vulnerabilizados socialmente

Académicos do curso de graduagdo em

02 01 Enfermagem pertencente a grupos
. vulnerabilizados socialmente
Monitores — po —
Académicos do curso de graduagdo em Direito
01 01 pertencente a grupos vulnerabilizados
socialmente

Académicos do curso de graduagdo em
02 01 Ciéncias Econdmicas pertencente a grupos
vulnerabilizados socialmente

* A bolsa voluntéria ndo envolve pagamento por parte do Ministério da Saude e/ou URCA, sendo um trabalho

voluntario certificado pelo programa.

* Vagas reservadas para inscritos negros ou pardos, pessoas com deficiéncia, pessoas trans, indigenas,

quilombolas e/ou estrangeiros.

3.REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Poderdo participar do processo de selecdo para o AfirmaSUS aqueles que cumprirem os
seguintes requisitos segundo a categoria de bolsa pretendida.

3.1.1 Para tutor, que seja docente do curso de Enfermagem e/ou Educagdo Fisica; com
formagao na area da saiude; metre(a), doutorando(a) ou doutor(a) com vinculo temporario ou
efetivo com a institui¢do; lotagdo no Campus Avangado de Iguatu; experiéncia comprovada
de atuagdo em projetos e producdes da area da satude; projetos de extensdo no ambito do SUS
na instituicdo; disponibilidade de 12h semanais para as atividades do projeto; e ndo acumular
qualquer outro tipo de bolsa vinculada a instituicdo proponente (SGTES/MS).
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3.1.2 Para cotutor, que seja docente do curso de Enfermagem e/ou Educacdo Fisica, com
formagdo na area da satide; mestre(a) doutorando(a) e doutor(a) com vinculo temporario ou
efetivo com a institui¢do; lotagdo no Campus Avancado de Iguatu; experiéncia comprovada
de atuagdo e/ou producdo cientifica na area da saude; e disponibilidade de 10h semanais
para as atividades do projeto.

3.1.3 Para orientador de servico, que seja representante da sociedade civil organizada com
formacdo de nivel médio ou superior na area da saude; comprovar atuacao efetiva no
territorio em que as atividades do programa serdo desenvolvidas, por, no minimo, um ano; e
disponibilidade de 12h semanais para as atividades do projeto.

3.1.4 Para preceptor, que seja profissional vinculado aos servigos de saude,
preferencialmente com experiéncia minima de trés anos no SUS ou titulagdo académica de
especializagdo ou estar cursando residéncia multiprofissional em satde; com experiéncia
comprovada em projetos do mistério do SGTES/MS; e disponibilidade de 4h semanais para
as atividades do projeto.

3.1.5 Para monitores (estudantes), que sejam académicos dos cursos de graduagdo em
Enfermagem, Educagao Fisica, Direito e Ciéncias Econdmicas pertencente a um dos grupos
socialmente vulnerabilizados (pessoas trans, pardas ou pretas, pessoas com deficiéncia),
regularmente matriculados entre o 3° ¢ o 6° semestre no Campus Avangado de Iguatu da
Universidade Regional do Cariri; ter ingressado na universidade por meio de agdes
afirmativas (politica de cotas); sem vinculo empregaticio formal ou bolsa de outro
programa/projeto, dentre os quais pesquisa, extensdo, monitoria, estdgio extracurricular
remunerado, PET ou natureza semelhante; com disponibilidade de 12h semanais para as
atividades do projeto.

3.1.6 Para os monitores com bolsa estudantil de outro programa ou projeto, apos resultado
final podera escolher entre quais da bolsa desejard manter, ndo sendo impedida/o de
concorrer na proposta AfirmaSUS.

4. DAS RESPONSABILIDADES/OBRIGACOES

4.1 Compete ao coordenador de grupo tutorial:
4.1.1 Planejar e supervisionar as atividades do grupo AFIRMASUS e orientar os integrantes
discentes;
4.1.2 Elaborar relatorio anual de atividades;
4.1.3 Dedicar carga horaria minima de dez horas semanais para orientacdo dos integrantes
discentes do grupo AFIRMASUS, sem prejuizo das demais atividades previstas na IES
publica;
4.1.4 Solicitar e autorizar o pagamento das bolsas de acordo com o sistema especifico do
Programa AFIRMASUS, mediante a atestacao das atividades desenvolvidas;
4.1.5 Atender, nos prazos estipulados, as demandas da IES publica e do Ministério da Saude;
4.1.6 Enviar a Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagio do AFIRMASUS os
relatorios de acompanhamento e avaliacdo de acordo com os prazos estabelecidos em edital;
4.1.7 Solicitar a Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliacdo do AFIRMA SUS, por
escrito, justificadamente, seu desligamento ou o de integrantes discentes;
4.1.8 Acompanhar a frequéncia e a participacao dos discentes;
4.1.9 Elaborar a prestagdo de contas referente a aplicagdo do incentivo financeiro de custeio;
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4.1.10 Fazer referéncia a sua condi¢do de bolsista do grupo AFIRMASUS nas publicacdes e
trabalhos apresentados; e
4.1.11 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso do AFIRMASUS.
4.2 Compete ao cotutor do grupo tutorial:
4.2.1 Auxiliar o tutor no planejamento e supervisdo das atividades do grupo AFIRMASUS;
4.2.2 Substituir o tutor em férias, licenga-satide ou qualquer outro afastamento homologado
pela IES publica; e
4.2.3 Dedicar carga hordria minima de dez horas semanais para orientacdo dos discentes do
grupo AFIRMASUS, sem prejuizo das demais atividades previstas na IES publica, na
hipdtese de auséncia do tutor.
4.3 Compete ao monitor (estudante) do grupo tutorial:
4.3.1 Zelar pela qualidade académica do AFIRMASUS;
4.3.2 Participar das atividades propostas para o grupo AFIRMASUS;
4.3.3 Manter bom rendimento no curso de graduagao;
4.3.4 Publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por
ano, individualmente ou em grupo;
4.3.5 Fazer referéncia a sua condigdo de bolsista do Programa AFIRMASUS nas
publicacdes e trabalhos apresentados; e
4.3.6 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso do AFIRMASUS.
4.4 Compete ao preceptor do grupo tutorial:
4.4.1 Colaborar na integra¢do ensino-servico-comunidade, apoiando os processos de
formacao em saude nos territorios de atuagao;
4.4.2 Acompanhar as atividades praticas e teoricas desenvolvidas pelos estudantes no ambito
do SUS;
4.4.3 Contribuir para a articulacdo entre o grupo AFIRMASUS, os servigos de satde, as
instituicoes de ensino e os territorios;
4.4.3 Promover a integracdo entre os saberes populares, tradicionais, originarios e técnicos
no processo formativo; e
4.4.4 Participar das atividades de planejamento, monitoramento e avaliacdo das ac¢des do
grupo.
4.5 Compete a/o orientador/a de servi¢o do grupo tutorial:
4.5.1 Contribuir com o processo formativo dos discentes, a partir de suas experiéncias
territoriais e saberes comunitarios.
4.5.2 Apoiar a integragdo entre o grupo AFIRMASUS e as comunidades locais, promovendo
a intersetorialidade e a inclusio;
4.5.3 Colaborar com as atividades pedagodgicas e de planejamento desenvolvidas pelo grupo;
4.5.4 Participar das reunides de monitoramento, avaliagdo e prestacdo de contas quando
convocado.

5. DAS BOLSAS

5.1 O valor mensal das bolsas do tutor serd fixado pelo praticado pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico - CNPq, para a modalidade Produtividade em
Desenvolvimento Tecnologico e Extensao Inovadora, nivel 1A, no valor de R$ 1.560,00;
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5.2 O valor mensal das bolsas de orientador de servico sera fixado pelo praticado pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico - CNPq, para a modalidade
Apoio Técnico em Extensao no Pais (ATP). Os profissionais de nivel médio, receberao bolsas
no valor de R$ 560,00 e profissionais de nivel superior no valor de R$ 770,00;

5.3 Para estudantes de graduacdo, o valor mensal da bolsa sera de R$ 700,00;

5.4 O discente nao bolsista tera, no carater de suplente ¢ na ordem estabelecida pelo processo
de selecdo, prioridade para substituicdo de discente bolsista, desde que preencha as exigéncias
da IES publica para a concessdo de bolsas no AFIRMASUS a época da substituicao.

5.5 Os recursos orcamentarios para a execugdo das agdes do programa AFIRMASUS correrdo
por conta do or¢gamento do Ministério da Satude, devendo onerar a Funcional Programatica
10.128.5121.20YD.0001 - Educagao e Trabalho na Saude.

5.6 A previsao ¢ de que os valores das bolsas referentes as atividades mensais sejam pagos no
més subsequente a sua execugao.

5.7 A bolsa referente ao AfirmaSUS nao pode ser acumulada com o recebimento de qualquer
outro tipo de bolsa que tenha como atividade a monitoria/orientagao/supervisao estudantil na
graduacao.

5.8 Em caso de desempenho insatisfatorio em relagdo ao cumprimento das atividades
acordadas no grupo tutorial ou desisténcia (por motivos de qualquer natureza) do(a) bolsista,
havera remanejamento da bolsa, conforme lista de classificagdo no processo de selecao.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
6.1 A inscrigdo se dara pelo preenchimento do formulario eletronico no Google Forms e envio
da respectiva documentacao exigida para cada categoria em documento unico na sequéncia do
item 6.1.1 e 6.1.2 no formato PDF, com tamanho maximo de 10 MB. Devera ser considerado
0 prazo previsto para inscricdo de cada categoria, com limite até as 23h59 do ultimo dia
previsto conforme cronograma.
6.1.1 Para inscri¢ao do candidato a tutor, cotutor, preceptor e orientador de servico, no ato da
inscri¢do, deverdo ser anexados os seguintes documentos:

I. Comprovagdo de vinculo institucional (para tutor e cotutor);

II. Comprovagao de vinculo com o servigo de saude (para preceptor);

II. Comprovacao de atuacdo efetiva no territorio (para orientador de servico);

IV. Cépia da frente e verso do CPF e RG;

V. Copia do comprovante de endereco (com CEP);

VI. Cépia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros)

VII. Cépia do comprovante de quitagdo das obrigacdes eleitorais;

VIII. Cépia do comprovante de quitacdo das obrigacdes militares (para candidatos do sexo

masculino)

IX. Arquivo da Carta de Intencao da disponibilidade de horario

X. Plano de atividade (tutor)

XI. Barema preenchido com pontuagdo atribuida para cada item para Andlise curricular e

respectivos documentos comprobatorios, na ordem apresentada no barema.

XII. Modelo de autodeclaragdo por escrito para os candidatos a tutor ou cotutor

autodeclarados travesti, mulher ou homem trans, transmasculino ou pessoa nao binaria; ou

pessoa preta ou parda; ou pessoa com deficiéncia; ou indigena; ou quilombola.
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6.1.2 Para inscrigdes dos candidatos a tutor, cotutor, preceptor e orientador de servigo, o
arquivo a ser anexado deve estar no formato PDF e deve ser nomeado com o nome e
sobrenome do candidato seguido da vaga pretendida (ex: maria_silva cotutoraAFIRMASUS).
6.1.3 Para inscrigdo do candidato a monitor, no ato da inscri¢do, o estudante devera anexar os
seguintes documentos:

I. Historico escolar de graduagao atualizado contendo o Coeficiente de rendimento (CR) ou

o Indice de rendimento académico.

II. Comprovante de matricula.

1. Copia da frente e verso do CPF e RG;

IV. Cépia do comprovante de enderego (com CEP)

V. Cépia do visto de permanéncia no pais (para estrangeiros)

VI. Copia do comprovante de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

VIIL. Coépia do comprovante de quitacdo das obrigagdes militares (para candidatos do sexo

masculino)

VIII. Autodeclaracdo que atesta e especifica o ingresso na universidade por meio de acdes

afirmativas.

IX. Disponibilidade de horario.
6.1.4 Para inscri¢des dos candidatos a monitor, o arquivo deve estar no formato PDF e deve
ser nomeado com o nome e sobrenome do candidato seguido da vaga pretendida e curso (ex:
jose silva_monitorenfermagemAFIRMASUS).
6.1.5 Para inscri¢ao dos candidatos a tutor, cotutor, preceptor e orientador de servigo, o link
do formulario para inscricdo e inclusdo dos documentos comprobatdrios sera:
https://forms.gle/rCJBCbiWnQFRMukT6 .
6.1.6 Para inscri¢cao dos candidatos a monitor, o link do formulario para inscri¢do e inclusao
dos documentos comprobatorios serd: https://forms.gle/ZuQx7ZVbZ414kg26i7 .

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 A selegdo de tutor, cotutor, preceptor e orientador de servigo sera realizada pela Comissao
Local de Acompanhamento e Avaliacdo.

7.2 A selecdao dos monitores sera realizada por dois dos profissionais selecionados no item 7.1,
conforme disponibilidade de dias e horarios, prazo para apresentacdo dos resultados e
homologac¢do pela Pro-reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE).

7.3 A avaliacao do tutor, cotutor, preceptor e orientador de servigo dar-se-a pela avaliagcao da
Carta de Intencdo e Plano de Atividades (valendo de 0 a 10), como etapa eliminatéria e
classificatoria, e de analise curricular (valendo de 0 a 10), como etapa classificatéria. A nota
final da classificagdo dos candidatos serda composta pela média ponderada entre as notas
dessas etapas conforme segue:

Critério Peso
Carta de Intengao e Plano de atividades 60%
Analise curricular 40%

7.4 A avaliacdo dos monitores dar-se-a pela avaliagdo da carta de intengdo presencial
valendo de 0 a 10) e entrevista (valendo de 0 a 10). Serd avaliado durante a entrevista a
motivacao e interesse pelo AFIRMASUS; compreensdo sobre questdes sociais, saude mental
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e direito das mulheres; compromisso e disponibilidade para participacdo nas atividades;
capacidade de trabalho em equipe e comunicagdo; iniciativa e responsabilidade; e
experiéncias prévias e potencial de contribuicdo para o desenvolvimento do projeto. A nota
final de classificagdo dos candidatos sera composta pela média ponderada entre as notas
dessa etapa, conforme segue:

Critério Peso
Entrevista Individual 50%
Carta de Intengao Presencial 50%

7.5 Discentes ingressantes em 2025.2, ainda sem CR ou IRA, deve-se encaminhar print da
tela do sistema do aluno online com notas disponibilizadas até o momento nas avalia¢des
realizadas. Esse sera calculado pela banca avaliadora a partir dessa informagao.

7.6 Para a avaliagdo do curriculo, sera atribuida nota absoluta de 0 a 10 conforme pontuagao
obtida na Barema de Pontuacdo do Curriculo especifica, contendo duas

casas decimais ap0s a virgula.

7.7 Somente atividades que constem no documento do curriculo apresentado na inscrigao,
no Barema de Pontuagdo do Curriculo e que estejam devidamente comprovadas serdo
pontuadas. Nao poderdo ser adicionados documentos comprobatérios apds o periodo de
inscrigao.

7.8 Para efeito de analise e julgamento do curriculo serdo consideradas publicacdes e
atividades a partir do ano de 2020 até a data limite das inscrigoes.

7.8.1 Para efeito de analise e julgamento do Curriculo de candidatos que foram beneficiarios
de LICENCA MATERNIDADE ou LICENCA ADOCAO durante os anos de 2020 a 2024,
ou maes ou pais de filho(s) com deficiéncia, que possuem redugdo legal de carga horaria de
trabalho, serdo consideradas publicacdes e atividades a partir do ano de 2019 até a data
limite da submissdo da proposta. Esta regra NAO se aplica para licenga paternidade.

7.8.2 A licenga maternidade ou adotante devera ser comprovada mediante submissdo de
declaragdo de licenca maternidade ou adotante, ou através da submissdao da certiddo de
nascimento ou adocao.

7.8.3 Candidatos maes ou pais de filho com deficiéncia, deverdo apresentar declaracao
institucional de que o servidor possui este tipo de redugdo de carga horaria de trabalho.

7.9 Para analise da carta de intengdo e do plano de trabalho, serdo considerados os critérios
estabelecidos nos respectivos baremas de avaliagdo, devendo o candidato anexar a
disponibilidade de horarios para o projeto, com previsdo minima de 8 horas semanais e
assinar o documento. O ndo cumprimento desses aspectos desclassificara o candidato.

7.10 Para as vagas de tutor, cotutor, preceptor e orientador de servico, em caso de empate,
tera prioridade o candidato com:

a) maior tempo de atuagdo profissional como docente ou servidor;

b) maior titulagdo;

¢) maior idade.

7.11. Para as vagas de monitores, em caso de empate, terd prioridade o candidato com:

a) maior nota no CR.

b) maior nota na carta de intengao.

¢) maior idade.
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7.12 Para as vagas de monitores reservadas as cotas, serdo consideradas as melhores notas
dos candidatos segundo vagas disponiveis segundo tipos de cotas de ingresso na
universidade (Egresso de escola publica autodeclarados negros ou pardos (50%),
Autodeclarados negros ou pardos (20%), Pessoas com deficiéncias (10%), Egressos de
escola publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 saldrio-minimo per capita
(20%).

7.13 Sera atestado pela comissdo avaliadora a veracidade da cota de ingresso na
universidade declarada pelos candidatos, com penalidade de exclusdo em caso de
divergéncia reconhecida.

8.DOS RESULTADOS
8.1 Os resultados serdo divulgados no site da URCA (https://www.urca.br/) conforme

cronograma.
8.2 Serao considerados aprovados os candidatos classificados segundo a ordem decrescente
conforme ntimero de vagas previstas para cada categoria.

9. DOS RECURSOS

9.1 Esté previsto o periodo para interposi¢ao de recurso ao resultado preliminar segundo o
cronograma de atividades. Estes devem ser enviados para o enderego -eletronico
AfirmaSUSurca@gmail.com com o assunto contendo o nome e sobrenome do candidato e a
categoria pretendida (por exemplo marcos_pereira_monitorAFIRMASUS).

9.2 Nao caberd recurso para a etapa de inscricdes homologadas, sendo importante a
observagao dos documentos ¢ critérios necessarios para inscri¢ao no presente edital.

10. DO CRONOGRAMA

Cronograma de selecio de tutor, cotutor, preceptor e orientador de servico

Etapa Periodo/2026
Publicacdo da chamada 28 de setembro
Inscrigoes 29 e 30 de setembro
Analise dos documentos 02 de outubro
Resultado preliminar 05 de outubro
Interposi¢ao de recursos ao resultado preliminar 06 de outubro
Resultado final 07 de outubro

Cronograma de selecio de monitores

Etapa Periodo/2026

Publicagdo da chamada 28 de setembro
Inscrigdes 08 a 11 de outubro

Analise dos documentos 12 de outubro

Carta de Intencdo presencial 13 de outubro
Entrevistas 14 e 15 de outubro

Resultado preliminar 16 de outubro

Interposi¢ao de recursos ao resultado preliminar 19 de outubro
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Resultado final | 20 de outubro |

11.DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1 Ao se inscrever nesta selecao o candidato aceitara as normas estabelecidas no presente
edital e subsidiariamente as normas do AfirmaSUS regulamentado pela portaria SGTES/MS

N° 378, de 11 de setembro de 2026.
11.2 Esse processo seletivo tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de
publicacdo do resultado final, podendo haver a convocacao de candidatos/as classificados/as

de acordo com a necessidade.
11.3 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comissdo Local de

Acompanhamento e Avaliagdo.

Crato, CE, 28 de setembro de 2026.

(//,/W% 74 hé

Prof®. Dra. Rosa Maria de Medeiros Marinho Dias
Pr6 Reitora de Assuntos Estudantis
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ANEXO I — Orientacgdes para elaboracao da carta de intencio e plano de atividades
Estrutura Geral

A carta de intengdo deve conter linguagem clara e objetiva, organizada em cinco partes
principais (a—e), conforme o edital, além da apresentagdao do plano de atuagao.

O texto deve articular motivagdes pessoais, experiéncias anteriores e proposicdes praticas de
atuagdo dentro do projeto “Saude mental de mulheres em vulnerabilidade social assistidas
pelo programa bolsa familia”, ndo ultrapassando duas paginas (sem contar a planilha de
disponibilidade de tempo), e fazendo uso de fonte times new roman, tamanho 12 e espago
simples entre linhas.

(a) Apresentacio do candidato
e Inicie o texto apresentando-se brevemente.
o Explique, de forma breve, por que deseja integrar o Programa AfirmaSUS,
relacionando-o a sua formacao, trajetéria académica e interesse em contribuir para o
SUS.
(b) Experiéncia no Sistema Unico de Satde (SUS)
o Descreva suas vivéncias no SUS conversando com o cuidado a saude mental da
mulher: estagios, atividades de extensado, projetos de pesquisa, programas (como PET-
Saude, Residéncia, Pro-Satde, etc.), monitorias ou a¢des junto a unidades basicas,
escolas ou territorios.
o Enfatize atividades relacionadas a promoc¢do da satde, vigilancia, aten¢do bésica e
cuidado a satde mental da mulher.
e Caso ainda ndo tenha experiéncia direta, destaque o interesse e disposi¢do para
aprender e se inserir nos servicos.
(c) Experiéncias com Educacio em Satide e Metodologias Ativas
e Relate experiéncias em educacdo em saude, como rodas de conversa, oficinas,
campanhas ou produ¢des educativas.
e Mencione o uso de metodologias ativas (aprendizagem baseada em problemas,
simulagdes, jogos, educacdo entre pares, etc.).
e Valorize praticas interprofissionais ou comunitarias, especialmente aquelas que
envolvam satide mental da mulher.
(d) Envolvimento com a tematica de satide da mulher
e Aponte suas experiéncias ou conhecimentos em saide mental da mulher.
o Destaque a importancia do projeto na aproximagao entre mulheres e profissionais de
satde, e como pretende utiliza-la no projeto.
(e) Alinhamento com os objetivos do projeto e disponibilidade
e Demonstre compreensdo do propdsito do projeto, destacando o compromisso com a
formagdo cidada, a equidade, a inclusdo e o cuidado integral a satide mental da mulher.
e Aponte como pretende contribuir, por exemplo: desenvolver atividades educativas,
coletar dados, participar de agdes nas escolas, apoiar o uso de ferramentas digitais,
elaborar materiais educativos, etc.
e Finalize informando sua disponibilidade de tempo, coerente com a planilha anexa, e
disposi¢do para participar das atividades presenciais e remotas.

Plano de Atividades

Cada candidato deve complementar a carta com uma breve descricdo das agdes que pretende
desenvolver no projeto, conforme seu perfil. Sugere-se contemplar a¢des previstas, resultados
esperados e avaliacao.
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ANEXO II - PLANILHA DE DISPONIBILIDADE DE HORARIOS

Assinale com um x na tabela abaixo seus horarios disponiveis para horarios presenciais (no
minimo 8 horas) e com # os horarios disponiveis para momentos remotos (no minimo 4 horas)

Horarios

Segunda

Terca

Quarta

Quinta

Sexta

Sabado

08h as 10h

10h as 12h

12h as 14h

14h as 16h

16h as 18h

18h as 20h

e Os horérios definitivos serdo definidos apds conformacao do grupo.

Assinatura do candidato
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ANEXO III — Orientacdes para elaboracio da carta de intencio e plano de atividades
(Monitores de Enfermagem, Educacio Fisica, Direito e Ciéncia Econdmicas)
A carta de inten¢do deve apresentar linguagem clara, objetiva e reflexiva, organizada
em cinco partes principais (a—e), além da apresentacao do plano de atuagdo.
O texto deve articular motivacdes pessoais, experiéncias prévias e propostas de contribuicao
pratica ao projeto “Saude mental de mulheres em vulnerabilidade social assistidas pelo
programa bolsa familia”.
O documento deve ter até duas paginas, em fonte Times New Roman, tamanho 12,
espagamento simples, desconsiderando a planilha de disponibilidade de tempo.

(a) Apresentacio do(a) candidato(a)
e Apresente-se brevemente, mencionando seu curso, periodo e institui¢ao.
o Explique por que deseja integrar o Programa AfirmaSUS e o projeto “Sauide mental de
mulheres em vulnerabilidade social assistidas pelo programa bolsa familia”.
e Relacione sua formacdo e trajetdria académica com o interesse em contribuir para
o SUS, a promocao da saude, os direitos sociais e a formagao cidada e das mulheres.
o Destaque como sua area pode contribuir para a abordagem integral do cuidado.
(b) Experiéncias com o Sistema Unico de Saiide (SUS) e/ou com politicas piiblicas
o Descreva experiéncias em estagios, projetos de extensdo, pesquisa, programas (como
PET-Saude, Pr6-Saude, residéncia, ligas académicas, monitorias) ou outras atividades
que envolvam politicas publicas e o SUS.
o Enfatize acdes voltadas a promocdo da saude, prevengdo de riscos, educagdo em
saude, vigilancia e atengdo a saude.
o Se ainda ndo tiver vivéncia direta, destaque seu interesse e disposi¢do para aprender e
atuar em equipe interprofissional.
(c) Experiéncias com Educaciao em Satide e Metodologias Ativas
e Relate experiéncias em atividades educativas, como oficinas, rodas de conversa,
campanhas, producdes midiaticas, simulagdes, jogos ou agdes comunitarias.
e Mencione o uso de metodologias ativas, como aprendizagem baseada em problemas,
aprendizagem entre pares, simulacdes ou mediagdes educativas.
e Valorize praticas interdisciplinares e interprofissionais, destacando como sua area de
formag@o pode contribuir.
(d) Envolvimento com a tematica de saide de mulheres
e Destaque experiéncias, conhecimentos ou percepgdes sobre a saide da mulher,
seus direitos, vulnerabilidades e comportamentos de satde propensos a risco (ex.:
alimentagdo inadequada, uso de alcool, tabaco, violéncia, negligéncia, vulnerabilidade
digital, etc.).
e Aponte a importancia de uma atuagdo integrada entre saude, educacdo e justi¢a para a
promocdo de ambientes seguros e saudaveis.
o Explique como pretende contribuir para o fortalecimento do vinculo entre
universidade, comunidade e servigos publicos.
(e) Alinhamento com os objetivos do projeto e disponibilidade
e Demonstre compreensdo do proposito do projeto, que visa a promocao da saide e a
construcao de territérios de cuidado e equidade.
e Aponte como pretende contribuir segundo sua area de formagao.
e Finalize informando sua disponibilidade de tempo, coerente com a planilha anexa, e
sua disposicao para participar de atividades presenciais e remotas.
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II1 - BAREMA PARA AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO E PLANO
DE ATIVIDADES

ANEXO

Pontuacio maxima: 10 pontos.
Cada critério deve ser avaliado segundo os niveis: Excelente (E), Bom (B), Regular (R) e Nao

atende (N/A).
Critério Descricio (E) | B)| (R) | (NA) | Pontos
Apresentacio do Apresenta-se brevemente, demonstra
pres a0 clareza sobre o eixo de interesse e
candidato e eixo . L ) 1,5 1,0 0,5 0
de interesse relaciona a motivag¢do ao SUS e a
formacdo académica.
Experiéncia no Relata experiéncias relevantes (estagios,
Sistema Unico de projetos, extensao, IiET,’rr}onltorlas, et~c.) 2.0 15 1.0 0
Satide (SUS) com foco em aten¢do basica, promogao
da satde e cuidado de mulheres.
Experiéncias com Relata vivéncias com metodologias
Educagdo em ativas e educagdo em satude (rodas,
Saude e oficinas, jogos, educagdo entre pares, 1,0 0,75 0,5 0
Metodologias etc.), valorizando a pratica
Ativas interprofissional.
Envolvimento ia .
com a temética de Demonstra experiéncias, conhecimentos
satide mental da ou interesse na tematica e relaciona com 1,5 1,0 0,5 0
mulher 0 projeto.
Alinhamento com Mostra compreensao dos objetivos,
os objetivos do propde contribuigdes (educagio, coleta 20 15 1.0 0
projeto e de dados, apoio digital etc.) e apresenta ’ ’ ’
disponibilidade disponibilidade coerente.
Plano de Propde plano coerente com o perfil,
Atividades indicando ag¢des, resultados ¢ forma de 2,0 1,5 1,0 0
avaliagdo.

Observacgdes do avaliador:

Assinatura do avaliador
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ANEXO V - BAREMA PARA AVALIACAO DA CARTA DE INTENCAO DOS
MONITORES DE ENFERMAGEM, EDUCACAO FiSICA, DIREITO E CIENCIAS

ECONOMICAS

Pontuag@o maxima: 10 pontos. Cada critério deve ser avaliado segundo os niveis: Excelente
(E), Bom (B), Regular (R) e Nao atende (N/A).

irv‘:ﬁir:;ﬁ‘ie Descrigdo do Critério (E) | B)| (R) | (N/A) | Pontos
Apresentacio Apresenta-se de forma clara, identifica curso
p ¢ e institui¢do, relaciona motivagdes pessoais e
do(a) NP . ) . 1,5 1,0 0,5 0
candidato(a) trajetoria académica ao projeto e a
contribui¢do para o SUS e a cidadania.
Experiéncias Descreve vivéncias em estagios, extensao,
coII’n o0 SUS pesquisa, programas ou agdes voltadas a
e/ou politicas saude, educacdo e direitos, com foco na 2,0 1,5 1,0 0
ﬁglicas promocdo da saide da mulher. Demonstra
P compreensdo do papel intersetorial do SUS.
Experiéncias Relata experiéncias em praticas educativas
com Educacdo | (rodas, oficinas, campanhas, jogos, etc.) e uso
em Saude e de metodologias ativas. Demonstra 2,0 1,5 1,0 0
Metodologias capacidade de atuagdo interprofissional e
Ativas integragdo entre areas.
Envolvimento Demonstra conhecimento ou vivéncia sobre a
com a temética tematica, reconhece vulnerabilidades e propde
de Satde da acOes integradas (satde, educagdo, direitos). 1,5 1,0 0,5 0
mulher Articula sua area de formacao a promogdo da
saude da mulher.
Alinhamento Mostra compreensao dos objetivos e
com 0s compromissos do projeto, apresenta formas
objetivos do concretas de contribui¢do (atividades, 2,0 1,5 1,0 0
projeto e materiais, mediagdo, praticas corporais, etc.) e
disponibilidade disponibilidade coerente.
Plano de Apresenta plano de ac¢do coerente com o perfil
lar . elui ~
Atividades e com as metas do projeto, incluindo agdes 10 075 05 0
Proposto previstas, resultados esperados ¢ formas de
avaliagdo.
Total

Observacgdes do avaliador:

Assinatura do avaliador
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ANEXO VI - BAREMA DE AVALIACAO CURRICULAR DE TUTOR, COTUTOR,
PRECEPTOR E ORIENTADOR DE SERVICO

. Critério de | Pontuacio | Pontuacgio
Item avaliado ~ (. .
pontuacio maxima obtida
1.Formacao profissional/académica Por titulo 2,5
Doutorando ou doutor na area de saude 1,0 1,0
Mestrado na area de satide 0,8 0,8
Residéncia uni ou multiprofissional em saude 0,6 0,6
Especializacdo lato sensu 0,4 0,4
2.Producio académica Por 3.0
Produgdes na area da satde ou outras tematicas producio ’
Artigo em periddico em extrato Al ou A2 0,5 1,0
Artigo em periddico em extrato A3 ou A4 0,4 0,8
Artigo em periddico em extrato AS ou A6 0,3 0,6
Artigo em periddico em extrato A7 ou A8 0,2 0,4
Organizacao de livro 0,5 0,5
Capitulo de livro 0,1 0,5
Resumo simples ou expandido em anais de eventos internacionais 0,1 0,3
Resumo simples ou expandido em anais de eventos nacionais 0,05 0,5
Resumo simples ou expandido em anais de eventos
. . 0,05 1,0
regionais/locais
3.Atuacdo em projetos estratégicos de integracio ensino- Por 3.0
servico-comunidade e formacio em servico participacio ’
Participacdo como tutor ou coordenador em projetos da Secretaria
de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Satude (SGTES) 0,25 0,5
(minimo 6 meses)
Coordenagdo de projetos de extensdo na area da saude (por
. 0,25 0,75
edital).
Participacdo em projetos de extensdo na area da satide (por edital) 0,15 0,6
Orientacdo de projeto de iniciagdo cientifica ou trabalho de
z ; , . 0,20 1,0
conclusdo de curso na area da saude (por edital)
Tutoria, preceptoria ou supervisdo em programa de residéncia uni
. . 0,25 0,5
ou multiprofissional (por semestre)
Preceptoria ou supervisdo de estagio supervisionado na atengao 0.25 1.0
primaria a saude (por semestre) ’ ’
Participacdo em eventos cientificos sobre promogdo da satide e ou 02 1.0
atencdo primaria a saude. ’ ’
4. AfirmaSUS Por edicio 1,0
Participacdo na elaboragdo de proposta AfirmaSUS 1,0 1,0

Assinatura do avaliador
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ANEXO VII - MODELOS DE AUTODECLARACAO POR ESCRITO

AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE DE GENERO: TRAVESTI, MULHER OU
HOMEM TRANS, TRANSMASCULINO OU PESSOA NAO BINARIA

Eu, , CIN/CPF
, declaro que sou uma pessoa trans de identidade
(travesti, mulher ou homem trans, transmasculino ou
pessoa ndo bindria), que atendo aos pronomes , com o fim especifico de

atender aos critérios estipulados para esta vaga reservada.

Declaro ainda estar ciente que, se for detectada falsidade na declaracdo, estarei sujeita/o/e a
minha eliminagdo do processo, ¢ as penalidades previstas em lei. Afirmo ainda que o nome
utilizado no preenchimento acima e na ficha de inscri¢ao € aquele que deve ser utilizado,
mesmo que seja distinto de meu registro civil, vedando o uso de outra forma de identificagdo.

, de de
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a/e candidato/a/e)
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MODELO DE AUTODECLARACAO RACIAL

Eu,
(nome do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n° , declaro ser:
( ) Preto ( ) Pardo

Para fins de ocupar vaga reservada para pessoa negra. Declaro ainda, estar ciente de que:

1) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de
pessoa negra que assim sejam socialmente reconhecidas, ndo sendo suficiente minha
identificacdo pessoal e subjetiva apenas;

2) As informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que
acarretard a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive
de eliminacdo desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratagdo apos
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério ¢ a ampla
defesa.

, de de .
(cidade/UF) (dia) (més) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)
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TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
(nome do/a candidato/a), portador da CIN/ CPF n° , para fins de
ocupar vaga reservada, declaro ser pessoa com deficiéncia de natureza:

() Deficiéncia fisica

( ) Deficiéncia Visual: baixa-visao

( ) Deficiéncia Visual: ( ) cegueira ( ) Visao monocular
( ) Deficiéncia Mental/Intelectual

( ) Deficiéncias Multiplas

( ) Deficiéncia Auditiva

() Surdez (usuério da LIBRAS)

() Transtorno do Espectro Autista (TEA)

Declaro estar ciente de que:

1) Esse termo estd de acordo com o documento de avaliagdo biopsicossocial ou relatério
médico devidamente anexado a essa declaracao.

2) As informagoes prestadas s3o de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder
legalmente no caso de falsidade das referidas informagdes, a qualquer momento, o que
acarretara a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3) Se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive
de elimina¢do desta vaga, em qualquer fase, e de anulagdo de minha contratagdo apos
procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla
defesa.

, de de
(cidade/UF) (dia) (mées) (ano)

(Assinatura do/a candidato/a)
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ANEXO VIII - MODELO DE AUTODECLARACAO DE COTA DE INGRESSO NA

UNIVERSIDADE
Eu, , portadkor do CPF n°
, matricula , académico do curso de
() Enfermagem ( ) Educacao Fisica ( ) Direito () Ciéncia Econdmicas

candidato/a bolsa de monitor/a do programa AfirmaSUS, do projeto “Saude mental de
mulheres em vulnerabilidade social assistidas pelo programa bolsa familia” da Universidade
Regional do Cariri, Campus Avangado de Iguatu, declaro para os devidos fins ter ingressado
na Universidade Regional do Cariri, Campus Avangada de Iguatu, por meio de politicas
afirmativas, do tipo:

() Egresso de escola publica autodeclarados indigenas ou pertencentes a comunidades

quilombolas

( ) Autodeclarados indigenas ou pertencentes a comunidades quilombolas

( ) Egresso de escola publica autodeclarados negros ou pardos

( ) Autodeclarados negros ou pardos

() Pessoas com deficiéncias

Declaro que estou ciente de que na hipotese de se comprovar fraude ou prestagdo de
informagdo falsa, apurado em qualquer tempo, ainda que posteriormente ingresso no cargo
publico decorrente de eventual aprovacdo, estou sujeito a perder a vaga e responder por
conduta criminosa prevista no Artigo 299 do Codigo Penal.

Iguatu, CE, de outubro de 2026

Assinatura do candidato
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