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SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIAE EDUCACAO SUPERIOR - SECITECE
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO CRATO — SMS CRATO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAQAO — PROGRAD
PROGRAMA DE EDUCA(;AO PELO TRABALHO NA SAUDE — PET SAUDE
GESTAO E ASSISTENCIA

CHAMADA PUBLICA N° 06/2022

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo - PROGRAD da Universidade Regional do
Cariri-URCA torna publica a Chamada Publica para o preenchimento de vagas para
preceptores de grupos de aprendizagem tutorial. As vagas serdo destinadas a
trabalhadores do SUS na area da gestdo e assisténcia que compordo 0s grupos tutoriais
do Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Salude — PET Saude Gestdo e
Assisténcia 2022-2023 (Edital GM/MS n° 1/2022, de 11 de janeiro de 2022) e aprovado
pela Portaria SGTES/MS n° 5, de 9 de junho de 2022.

1 APRESENTACAO

1.1 O PET Salude Gestdo e Assisténcia € um programa da Secretaria de Gestdo do
Trabalho e da Educacéo na Saude (SGTES), com o objetivo de desenvolver, a partir de
acompanhamento de grupos tutoriais, acdes de gestdo e de assisténcia, em todos 0s
niveis de Atencdo a Salde, contemplando a integracdo entre eles para qualificacdo dos
profissionais e obtencdo de respostas mais efetivas e mudancas curriculares alinhadas as
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) para todos os cursos de graduagdo na area da
salde reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), considerando-se aspectos para
a qualificacdo de recursos humanos em saude diante das necessidades atuais, com
énfase no processo de integracdo ensino-servi¢co-comunidade.

1.2 As acdes do PET Saude Gestdo e Assisténcia deverdo contemplar um conjunto de
estratégias com propostas que privilegiem o processo de integracdo ensino-servico-
comunidade, bem como iniciativas para o desenvolvimento da docéncia e preceptoria.

1.3 O Projeto do PET Saude Gestdo e Assisténcia da Universidade Regional do Cariri
em parceria com a Secretaria Municipal de Saide do Crato possui intima relagdo com o
processo de trabalho do Programa de Residéncia Multiprofissional em Salde Coletiva
da URCA por ser esta a iniciativa no contexto de integracdo ensino-servigo-comunidade
gue mais se aproxima dos conceitos de educacdo interprofissional. Desse modo, 0s
preceptores aprovados no processo seletivo assumirdo a responsabilidade pela
preceptoria dos estudantes e residentes da area de salde nas atividades propostas.

1.4 O PET Saude Gestdo e Assisténcia URCA/ SMS Crato aprovado é composto por
cinco grupo de aprendizado tutoriais interprofissionais no ambito da gestdo e da
assisténcia. Cada grupo interprofissional &€ composto por dois tutores, dois preceptores e
oito estudantes que desenvolveréo atividades em articulacdo com o processo de trabalho



&3 ﬁ - ’ e
5 . PETsaUde o CRATS

da rede e do Programa de Residéncia Multiprofissional em Salude Coletiva da URCA no
municipio do Crato, Ceara.

1.5 Para esta chamada, estdo estimadas dez vagas para preceptores, sendo distribuidas
no &mbito da gestdo oito vagas entre os eixos tematicos da Qualificacdo da Tutoria e
Preceptoria em Saude, do Mapeamento da Educacdo em Salde e da Gestdo
Interprofissional de Sindrome pds-COVID 19 no territdrio e no dmbito da assisténcia,
duas vagas no eixo tematico das Praticas Integrativas e Complementares para Promogéo
da Saude Mental.

1.6 Os preceptores deverdo ser profissionais com graduacdo em salde, vinculados a
gestdo ou a atencdo do SUS na Secretaria Municipal de Salde que estejam em pleno
exercicio profissional, que tenham perfil voltado para integracdo ensino-servico-
comunidade e preceptoria em salde.

1.7 Na proposta, esta prevista a inclusdo de 2 (dois) preceptores bolsistas por grupo
tutorial, pertencendo a duas categorias profissionais distintas conforme item 4.7 do
Edital MS 1/2022.

1.7.1 O preceptor é um profissional de nivel superior com formacao na area da saude
que pertenca aos servicos de saude e que realize orientagdo em servico a alunos
participantes do programa. Deve ocupar apenas um grupo de aprendizagem tutorial.

1.7.2 Compete ao preceptor: orientar os alunos de graduacéo na area da saude das IES
integrantes do PET-Salde como parte das atividades inerentes ao servico de salude ao
qual ele seja vinculado; exercer atividades de supervisdo por nucleo especifico de
atuacdo ou de especialidade profissional e por campo de pratica, a fim de estimular o
desenvolvimento de competéncias para o trabalho em equipe colaborativo; realizar o
registro diario (frequéncia dos alunos) e o repasse das informagfes ao coordenador do
grupo de aprendizagem tutorial, para validacdo mensal; e preencher formularios e
relatdrios a serem entregues ao Ministério da Saude, quando solicitado.

2 DAS VAGAS E BOLSAS

2.1 Para esta chamada, o projeto PET Saude Gestdo e Assisténcia da Universidade
Regional do Cariri em parceria com a Secretaria Municipal de Saide do Crato no Edital
do Ministério da Saude n° 1/2022, de 11 de janeiro de 2022, relativo ao Programa de
Educacdo pelo Trabalho para a Saude PET-Salde Gestdo e Assisténcia - 2022/2023,
dispde de dez vagas para preceptores, sendo voltadas, conforme a distribuicdo do
Quadros 1.
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Quadro 1: Distribuicdo das vagas para preceptores de grupo de aprendizagem tutorial por grupo,
publico-alvo, area de atuacdo e pré-requisito. Crato, CE

GRUPO Quantidade Publico-Alvo Area de Atuacéo Pré-Requisito
de Vagas
(bolsistas)
1 Profissional Préaticas Vinculado ao servico de
Graduado em Integrativas e salide da SMS Crato/
Enfermagem Complementares envolvidos em
para Promocéo da atividades de
Grupo de Saude Mental inte_gra(;éo ens_ino-
. servigo-comunidade
Aprendizagem — — - -
Tutorial no eixo 1 Profissional Pratlgas th{:ulado ao servigo de
da Assisténcia MGrgdua('io em Integrativas e salde da SMS Crato/
Ciéncias Bioldgicas Complementares envolvidos em
para Promocdo da atividades de
Salde Mental integracdo ensino-
servigo-comunidade
2* Profissional Mapeamento da | Vinculado ao servico de
Graduado na &rea da Educacdo em salde da SMS Crato/
Saude Saude/ Educacao envolvidos em
Permanente em atividades de
Saude integrac&o ensino-
servigo-comunidade
4* Profissional Qualificagdo da | Vinculado ao servico de
Grupo Graduado na area da Tutoria e salide da SMS Crato/
Aprendizagem Saude Preceptoria em envolvidos em
Tutorial no eixo Saude atividades de
da Gestédo integracdo ensino-
servigo-comunidade
2* Profissional Gestédo Vinculado ao servico de
Graduado na &rea da Interprofissional salide da SMS Crato/
Saude de Sindrome Pos- envolvidos em
COVID 19 no atividades de
territdrio integracdo ensino-
servigo-comunidade
TOTAL DE VAGAS 2 vagas para preceptor de grupo de
aprendizagem tutorial no eixo da assisténcia
8 wvagas para preceptor de grupo de
aprendizagem tutorial no eixo da gestdo

* Deverdo compor cada grupo de aprendizagem tutorial profissionais de categorias distintas,
segundo o item 1.7.

2.2 O nuamero de vagas e financiamento das bolsas esta condicionado aos grupos de
aprendizagem tutoriais efetivamente aprovados no Ministério da Saude, de acordo com
o item 9.4 do Edital MS 1/2022.

2.3 Serdo oferecidas bolsas de valor especificado pelo Programa de Educacdo pelo
Trabalho em Saude no Edital n° 1 de 11 de janeiro de 2022 do Ministério da Saude,
com previsao de 12 meses a partir do més de inicio das atividades previstas para 01 de
agosto de 2022 até 31 de julho de 2023.

2.4 Os valores das bolsas para preceptor de grupo de aprendizagem tutorial do "PET-
Saude: Gestéo e Assisténcia” terdo como referéncia as bolsas para o Desenvolvimento
Tecnol6gico, nivel CNPg ATP "A", em conformidade com a RN-016/2010, do
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Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), com o valor
de R$550,00, conforme item 9.2 do Edital n° 1 de 11 de janeiro de 2022, do Ministério
da Saude.

2.5 Cada candidato s6 podera concorrer a uma das funcdes previstas em edital, devendo
atender aos pré-requisitos apresentados para a vaga indicada.

2.6 Caso nao haja candidatos aprovados para uma das vagas, poderd haver
remanejamento de candidatos aprovados entre os diferentes grupos de aprendizagem
tutorial para as fungdes de preceptor considerando o pré-requisito exigido para a funcédo
e a maior nota obtida no processo seletivo de acordo com a conveniéncia da Comisséo
de Selecdo do Programa de Educacdo pelo Trabalho (PET Salde Gestdo e Assisténcia
URCA).

3 DOS PRE-REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS

3.1 Poderdo participar do processo para selecdo de preceptores ao projeto PET-Salde
Gestdo e Assisténcia os profissionais de salude que atendam aos seguintes requisitos:

| - Seja graduado em saude, com vinculo com a Secretaria Municipal de Saide do
Crato;

Il - Tenha envolvimento com processo de integracdo ensino-servico-comunidade, com
énfase no desenvolvimento de iniciativas gestdo e assisténcia no SUS comprovado
mediante pontuacdo de pelo menos um dos itens do Critério 4 do Formulario de
Pontuacdo Curricular;

I11 — Estar no pleno exercicio das atividades no campo da gestao ou assisténcia no SUS;
V- Ter disponibilidade, no periodo de vigéncia do projeto aprovado de, no minimo, 8
(oito) horas semanais para dedicar-se as atividades programadas.

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes deverdo ser efetuadas de 13 de julho a 17 de julho de 2022, através do
link http://barbalha.urca.br/selecao-pet/login.

4.2 Para fins de deferimento das inscricdes, deverdo ser anexados documentos
comprobatdrios das condi¢es solicitadas:

4.2.1 Copia do RG e CPF frente e verso legivel;

4.2.2 Certificado frente e verso de graduacdo na rea da saude;

4.2.3 Comprovante de vinculo institucional com a SMS Crato;

4.2.4 Comprovante de Residéncia;

4.2.5 Carta de Intencéo;

4.2.6 Ficha de pontuacéo curricular com os respectivos documentos comprobatorios.

5 SOBRE PROCESSO SELETIVO
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5.1 O processo seletivo obedecera o cronograma de atividades do Anexo 1.

5.2 O processo seletivo serd coordenado pela Comissdo Avaliadora composta por trés
membros, sendo dois docentes vinculados ao PET Saude e um representantes da SMS
Crato, indicado pela gesté&o.

5.3 A selecdo ocorrera por meio de duas etapas. A primeira etapa corresponde a analise
de carta de intencdo (fase eliminatoria), e a segunda etapa sera composta de analise
curricular (fase classificatéria).

5.4 A analise da carta de intencdo terd pontuacao expressa nos valores de 0 (zero) a 10
(dez), conforme critérios apresentados no barema de avaliagdo da carta de intencao
(ANEXO 2), sendo necessaria pontuacdo minima de 7 (sete) para habilitacdo para
segunda etapa.

5.4.1 Para carta de intencdo, devera ser elaborado um texto argumentativo em até duas
laudas onde o candidato denotard afinidade com o eixo tematico do grupo de
aprendizagem tutorial escolhido no ato da inscricdo e contribui¢fes para agdes no
ambito da gestdo ou assisténcia, de acordo com a natureza do grupo de aprendizagem
tutorial.

5.4.2 O arquivo da carta de intencdo devera estar em PDF, texto com fonte Times New
Roman, tamanho 12 e espacamento 1,5, margens superior e esquerda de 3,0 cm,
margens inferior e direita de 2,0 cm, sem identificagdo do candidato. Devera ser
anexado ao sistema no ato da inscricgéo.

5.5 A anélise curricular tera pontuagdo expressa nos valores de 0 (zero) a 10 (dez),
considerando-se a maior pontuacdo obtida como referéncia para a delimitacdo da
proporcdo entre os demais candidatos segundo vaga indicada pelo candidato, conforme
critérios apresentados no formulario de pontuacéo curricular (ANEXO 3).

5.5.1 O candidato devera preencher adequadamente o formulario de pontuacdo
curricular e encaminhar junto aos documentos comprobatorios via sistema eletrdnico no
ato da inscricdo (ANEXO 3).

5.5.2 Os documentos comprobatérios deverdo estar em arquivo Unico em PDF junto
com o formuléario de pontuacdo curricular, obedecendo a sequéncia de apresentacdo
proposta pelo instrumento.

5.5.3 Para andlise curricular serdo considerados os ultimos cinco anos no periodo
compreendido entre 11 de julho de 2017 até 11 de julho de 2022.

5.6 O ndo envio de toda documentacdo exigida durante o processo seletivo, incluindo
documentos comprobatorios referentes a inscri¢do, carta de intengéo, ficha de pontuacéo
curricular e documentos comprobatérios do curriculo, eliminaré o candidato da selecao.
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5.7 Os dados cadastrais preenchidos na Ficha de Inscricdo sdo de total responsabilidade
do candidato, ndo podendo haver correcao, inclusdo ou alteracdo de qualquer dado apds
0 envio e efetivacdo da inscricdo. A comissdo ndo se responsabilizard por documentos
anexados que estejam corrompidos.

5.8 A nota final do candidato classificado sera obtida pela seguinte férmula: (NC+
NCI)/2, correspondendo NC a nota do curriculo e NCI a nota da carta de intencéo.

5.9 Para fins de classificacdo e desempate obedecerédo a sequéncia:

| - Maior pontuacdo na carta de intengéo;

[1- Maior pontuacdo no critério integracdo ensino-servico-comunidade com énfase na
Interprofissionalidade do Formulario de Pontuacgédo Curricular.

5.10 A divulgagdo do resultado parcial e final ocorrera de acordo com o cronograma de
atividades, incluindo periodo para recursos (ANEXO 1).

5.11 Todos os recursos previstos no Cronograma de Atividades devem ser realizados
online no site da inscricdo do processo seletivo.

6 DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1 Ao se inscrever nesta selecdo, o candidato estara aceitando as normas estabelecidas
no presente Edital e subsidiariamente as normas do Programa de Educacdo pelo
Trabalho para a Satde PET-SAUDE Gestdo e Assisténcia - 2022/2023, presentes no
Edital n° 1 de 11 de janeiro de 2022;

6.2 A bolsa referente ao PET-Salde Gestdo e Assisténcia ndo pode ser acumulada com
0 recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET-Salde ou outro tipo delimitada no
Edital 01/2022 do Ministério da Saude.

6.3 Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficiario pela
Coordenacdo-Geral de Planejamento e Orcamento da Secretaria de Gestdo do Trabalho
e da Educacdo na Saude (CGPO/SGTES), do Ministério da Saude, por meio do Sistema
Integrado de Administracdo Financeira (SIAFI), em conta bancaria especifica por ele
informada.

6.4 O inicio das atividades do projeto PET Salde Gestdo e Assisténcia URCA/ SMS
Crato esta prevista para 01 de agosto de 2022, condicionada ao cronograma nacional de
inicio do PET Saude Gestdo e Assisténcia.

6.5 Os candidatos aprovados devem confirmar sua vinculagdo ao projeto em até dois
dias Uteis ap0s a convocagdao mediante entrega de documentos que serdo solicitados no
ato da convocacdo pela coordenacgéo do projeto PET Saude EIP URCA/ SMS Crato.
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6.6 Este processo seletivo terd validade de até 12 (doze) meses a contar da data de
publicacdo do resultado final, podendo haver a convocacdo de candidatos de acordo
com a necessidade.

6.7 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Ensino de
Graduacdo e pela coordenacao do projeto PET Saude EIP URCA/ SMS Crato.

Crato — CE, 13 de julho de 2022.

Prof’. Dr’. Alissan Karine Lima Martins
Coordenadora do PET Saude Gestdo e Assisténcia URCA/ SMS Crato/ 202 CRES

Prof’. Dr'. Ana Maria Parente Garcia Alencar
Pro-Reitora de Ensino de Graduacdo — PROGRAD/URCA

Prof. Dr. Francisco do O de Lima Junior
Reitor da URCA
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ANEXO 1 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADE PERIODO

Lancamento do Edital

13 de julho de 2022

Periodo de Inscricdo

13 a 17 de julho de 2022

Analise das Inscricdes Deferidas e Indeferidas

18 a 20 de julho de 2022

Publicacédo da Listagem de Inscrigdes Deferidas e
Indeferidas

20 de julho de 2022

Recurso Online para Inscri¢Bes Indeferidas

21 de julho de 2022

Publicacéo da Listagem de Inscri¢fes ap0s
Recurso Online

22 de julho de 2022

Analise Curricular (Eliminatoria)

22 a 25 de julho de 2022

Resultado parcial da 1a Etapa

25 de julho de 2022

Recurso Online ao Resultado da 1a Etapa

26 de julho de 2022

Publicacdo do Resultado da 1a Etapa ap6s Recurso

27 de julho de 2022

Avaliacdo da Carta de Intencao (2 a Etapa)

27 a 29 de julho de 2022

Resultado parcial da 2a Etapa

29 de julho de 2022

Recurso Online ao Resultado da 2a Etapa

30 de julho de 2022

Resultado Final dos Recursos Online/ Resultado 01 de agosto de 2022
Final
Previsao de inicio das atividades do PET Saude 01 de agosto de 2022

Gestdo e Assisténcia
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ANEXO 2 - BAREMA PARA AVALIACAO DA CARTA DE IANTENC;AO
SELECAO DE PRECEPTOR PET- SAUDE GESTAO E ASSISTENCIA

Inscricdo:

Avaliador:

Critério Pontuacéao Pontuacéao
Maxima Obtida
ESTRUTURA
Adequacdo as recomendacfes gramaticais (ortografia, 1,0
concordéncia verbal e nominal, dentre outros)
Clareza na redacdo e coeréncia das ideias 1,0
Capacidade argumentativa e reflexiva 1,0
TOTAL ESTRUTURA 3,0
CONTEUDO
Compreensao sobre PET Salde Gestao e Assisténcia e 1,0
sua importancia no processo de formacao em salde
para o SUS
Percepcéo do papel do preceptor de grupo de 1,0
aprendizagem tutorial no processo de integracao
ensino-servigo-comunidade
Afinidade pessoal e/ou experiéncia com o eixo tematico 2,5
do grupo de aprendizagem tutorial indicado
ContribuicGes pessoais para gestdo ou assisténcia 2,5
no grupo de aprendizagem tutorial e para o processo de
formacdo em salde no PET Saude
TOTAL CONTEUDO 7,0
PONTUACAO TOTAL OBTIDA 10,0
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ANEXO 3 - FORMULARIO DE PONTUAGAO CURRICULAR
SELEGAO DE PRECEPTOR PET- SAUDE GESTAO E ASSISTENCIA

Critério

Pontuacéo

Pontuacdo Maxima

Pontuacéo
Obtida

FORMACAO EM SAUDE E DOCENCIA EM SAUDE

Curso de P6s-Graduagdo Stricto Senso | 2,0 ponto a 4,0 pontos max.

(Mestrado/ Doutorado) cada titulo

Residéncia em Saude 15 ponto a 3,0 pontos max.
cada residencia

Curso de Especializacdo lato sensu na | 1,0 ponto a 2,0 pontos max.

area de Saude/Saude Coletiva ou | cada

Docéncia em Saude ou em area afim. especializacdo

Curso de Aperfeicoamento na area 0,5 ponto a 1,0 pontos max.

da Saude/ Satde Coletiva, Docéncia | cada curso

em Saude ou em area afim

TOTAL CRITERIO 1

10,0 pontos max.

EXPERIENCIA EM DOCENCIA/ FORMACAO EM SAUDE

Atuacdo como docente no ensino | 0,5 ponto a 1,0 pontos max.
técnico em curso na rea da salde cada ano

Atuacdo como docente no ensino | 1,0 ponto a 2,0 pontos max.
superior em curso na area da salde cada ano

Atuacdo como docente no ensino de | 1,5 ponto a 3,0 pontos max.
pés graduacio  (especializacdo/ | cada

residéncia) na area de saude

Participagdo como membro de bancade | 0,5 ponto a 1,0 pontos max.
TCC de graduacdo e/ ou p6s graduacdo | cada

na area de salde

Preceptoria em servico de disciplinas | 1,5 ponto a 3,0 pontos max.
curriculares na formacdo da area de | cada ano

salde (graduacao/ residéncia)

TOTAL

10,0 pontos max.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Atuacdo na &rea de gestdo em saude | 0,5 ponto a 2,5 pontos max.
com énfase na APS cada ano
Atuacdo na area de assisténciaem satde | 0,5 ponto a 2,5 pontos max
com énfase na APS cada ano
Atuacdo na area de educagdo 0,5 ponto a 2,5 pontos max
permanente em salide com énfase na cada
APS (facilitador) experiéncia
Atuacéo na area do controle social no 0,5 ponto a 2,5 pontos max
SUS cada

experiéncia

TOTAL CRITERIO 3

10,0 pontos max.

INTEGRACAO ENSINO-SERVICO-COMUNIDADE COM ENFASE

INTERPROFISSIONALIDADE

NA

Participagdo como preceptor (a) em
Programas de Residéncia em Salde
(Ultimos cinco anos).

1,0
cada
semestre

ponto

a
um

4,0 pontos max.
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Participacdo como preceptor em Projeto | 1,0 ponto a 4,0 pontos max.
de Educacdo pelo Trabalho para a | cada semestre

Saude (Pet-Satde), do Ministério da

Saude/SGTES e/ou no Pro-Salde/Pet-

Saude, nos ultimos cinco anos (Ultimos

cinco anos).

Participacao como orientador/ | 0,5 ponto a 2,0 pontos max.
participante de projetos de extensdo em | cada semestre

articulagdo com IES e a rede nos

Gltimos cinco anos (Ultimos cinco anos).

Mobilizador de iniciativas inovadoras | 1,0 ponto a 2,0 pontos max.

na rede para integracdo ensino-servigo-
comunidade nos ultimos cinco anos
(altimos cinco anos).

cada iniciativa

TOTAL CRITERIO 4

12,0 pontos max.

PONTUACAO TOTAL

42,0 pontos max.




