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COMISSAO INSTITUCIONAL DE AFERIGAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
ORDEM DE SERVICO N° 011/2026 -
Divulga a convocagdo para o Procedimentos de Aferi¢ao para Pessoas com Deficiéncia que t€ém impedimentos de
longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou mais barreiras que pode

obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em pé de igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas
respaldadas pela lei N° 13.146/15 ¢
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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA SECRETARIA
DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO
: SUPERIOR UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI GABINETE
URCA DA REITORIA
COMISSAO INSTITUCIONAL DE HETEROIDENTIFICACAO

ORDEM DE SERVICO N2011/2026

Divulga convocacdo para o Procedimento de Heteroidentifica¢do referente
ao Processo de selecio Professor Bolsista da CAPES/MEC, para o
quadro provisério do PARFOR EQUIDADE PRESENCIAL URCA -
Universidade Regional do Cariri - URCA, para atividades de docéncia -
Edital N° 003/2026 e Edital 22/2025 Professor Bolsista PARFOR, para o0s
candidatos/as CLASSIFICADOS/AS COM DEFICIENCIA.

CONSIDERANDO a Lei N° 13.146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) que considera pessoa
com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou
sensorial que, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva

na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas;

CONSIDERANDO o disposto no Edital PROGEO N° 03/2026 e Edital 22/2025, a ser realizada em
conformidade com o precedo do edital acima referido Universidade Regional do Cariri - URCA que

disciplina o Procedimento da Banca de Aferi¢do de pessoas com deficiéncias no referido certame.



w GOVERNO DO ESTADO DO CEARA 3
— SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCACAO SUPERIOR — SECITECE UNIVERSIDADE CEARA

URCA REGIONAL DO CARIRI - URCA ‘
RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR para o Procedimento de Afericdo de pessoas com deficiéncia, referente ao Edital N°
03/2026 e Edital 22/2025 para o/as candidatos/as CLASSIFICADOS/AS como Pessoa Deficiéncia que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em intereracdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em pés de igualdade de condi¢cdes com
demais pessoas respaldadas pela lei N° 13.146/15 e o Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025, os/as candidatos/as
CLASSIFICADOS que concorrem as vagas para pessoas com deficiéncias.
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SESSAO| - Do procedimento para aferi¢do de pessoa com deficiéncia:

Art. 2° Considera-se Procedimento de Aferi¢do para pessoa com deficiéncia a verificagdo dos
documentos apresentados com base na Lei n® 13.146/2015 e nos Decretos n® 5.296/2004 ¢ n°
3.298/1999, nos processo de inscricdo e matricula, cuja funcdo serd validar a adequagdo dos
interessados aos termos do edital N° 03/2026 e Edital 22/2025, mediante a realizagdo de entrevista,
exame dos documentos apresentados e verificagdo do cumprimento ao disposto do edital.

§ 1° O Procedimento de Afericdo serd realizado pela Comissdo Institucional de Afericdo da Pessoa
com Deficiéncia, que terd carater multidisciplinar e interdisciplinar criada especificamente para esse
fim.

§ 2° Os membros da Banca de Aferigao assinardo Termo de Confidencialidade sobre as informacgdes
pessoais dos/as candidatos/as a que tiverem acesso durante o Procedimento de Aferi¢ao.

§ 3° A Banca que conduzird o Procedimento de Aferi¢ao utilizara como critério a entrevista, exame
dos documentos apresentados e verificagdo do cumprimento ao disposto no Edital N° 03/2026 e
Edital 22/2025.

§ 42 Os documentos comprobatdrios utilizados para comprovacao, conforme o anexo do Edital:

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS POR DEFICIENCIA
Candidatos(as) com Deficiéncia Fisica: - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade ptblica

de satide vinculada ao Sistema Unico de Saude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo
devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdao
Internacional de Doencgas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes ¢ CRMs do médico
pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do
candidato. O laudo devera ser expedido no prazo méximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025. O laudo médico expedido devera conter a descri¢ao
detalhada das alteracdes fisioldgicas apresentadas nos orgdos / sistemas causadas pela deficiéncia, o
grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades
no desenvolvimento de fungdes nas atividades diarias e de apoios que auxiliam a pessoa, bem como

uso de orteses, proteses e recursos.

Candidatos(as) com Deficiéncia Intelectual: - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade publica

de satde vinculada ao Sistema Unico de Satude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado.
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O laudo devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes ¢ CRMs do
médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia
do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025. Apresentar relatdrio neuropsicologico, emitido por
um psicologo, que devera conter a descricdo detalhada das limitagdes funcionais associadas a duas ou
mais das seguintes areas, com as respectivas gradagdes: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer, trabalho e etc, o grau ou nivel da deficiéncia
do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de

func¢des ¢ nas atividades diarias.

Candidatos (as) Surdos(as) ou com Deficiéncia Auditiva - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da
unidade publica de satde vinculada ao Sistema Unico de Saude — SUS, legivel, datado, carimbado e
assinado. O laudo devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes e CRMs do
médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia
do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025 - Exame de Audiometria original para candidatos
com Surdez/Deficiéncia Auditiva, realizado nos ultimos 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacio do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025, no qual conste o nome legivel ou carimbo,

assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame.

Candidatos(as) Surdocegos(as) - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade publica de saude vinculada ao
Sistema Unico de Saude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo devera conter dados do candidato,
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas (CID), provavel causa da
deficiéncia e nomes ¢ CRMs do médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da
area da deficiéncia do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da
data de publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025. - Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12
(meses) antes da data de publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025 , no qual conste o nome legivel ou
carimbo, assinatura e nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. - Exame Oftalmologico
em que conste a acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (meses) antes da data de publicagdo do Edital N° 03/2026
e Edital 22/2025 , como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CR do profissional que realizou o exame.
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Candidatos(as) Cegos(as) ou com Baixa Visdo - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade publica de
saude vinculada ao Sistema Unico de Satide — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo devera conter
dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas
(CID), provavel causa da deficiéncia e nomes e CRMs do médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o
laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de
12 (meses) antes do inicio da data de publicagdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025.

- O laudo médico expedido devera conter a classificagdo (baixa visdo, cegueira legal, visio monocular); - a
natureza (irreversivel ou ndo). - outras especificidades (nistagmo, amauroses, etc) - utilizagao de 6culos, lupas,
letras ampliadas, leitura em Braille, etc. - Exame Oftalmolégico, expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes
do inicio da data de publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025, em que conste a acuidade visual para
candidatos com Deficiéncia Visual, realizado nos tltimos doze meses, como também o nome legivel ou carimbo,
assinatura e CRM do profissional que realizou o exame.

Candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA): - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade
publica de satde vinculada ao Sistema Unico de Satde — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo
devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao Internacional de
Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes ¢ CRMs do médico pertencente ao quadro do SUS que
forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo
maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de publicacdo do Edital N° 03/2026 e Edital 22/2025.

Apresentar relatorio neuropsicologico, emitido por um psicologo, que deverad conter a descri¢do detalhada das
limitagdes funcionais associadas a duas ou mais das seguintes areas, com as respectivas gradagdes: comunicagao,
cuidado pessoal, habilidades sociais, satide e seguranca, habilidades académicas, lazer, trabalho ¢ etc, o grau ou
nivel da deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de funcdes e nas atividades diarias.

Candidatos com Deficiéncia Miiltipla: - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade publica de
satide vinculada ao Sistema Unico de Satude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo

devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
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Internacional de Doencas (CID), provavel causa da defici€ncia e nomes e CRMs do médico pertencente ao
quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do candidato. O laudo devera ser
expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de publicagdo do Edital N° 03/2026 e Edital
22/2025. - Exames de Audiometria e/ou Exame Oftalmolédgico e/ou Laudo de Funcionalidade, realizados 12
(meses) antes do inicio da data de publicagdo do Edital N° 03/2026, de acordo com as deficiéncias apresentadas e
seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias, deverdo conter o nome legivel ou carimbo, assinatura
e CRM do profissional que realizou o(s) exame(s).

SESSAO II- Do formato, do local e data de aferigdo:

Art. 32 O Procedimento de Afericdo sera realizado no dia 10 de fevereiro de 2026, tendo inicio no
horario de 9h30 e término previsto para 10h (Verificar o anexo B em que consta a distribuicdo de
hordrio de comparecimento ao procedimento de Afericdo), no Campus do Pimenta na Rua Cel.
Anténio Luiz, 1161- Crato- CE, na SALA DA COMISSAO DE HETEROINDENTIFICAGAO, VIZINHA A
PROGRAD.

§ 1° O/a candidato/a convocado/a que ndo comparecer ao Procedimento de Aferi¢do sera eliminado do

Processo Seletivo Unificado.
SESSAO llI- Da deliberagdo dos resultados do Procedimento de Aferi¢iao

Art. 4° A Banca do Procedimento de Afericdo deliberara pela maioria dos seus membros, com
elaboracdo de Ata e emissao de Parecer dos resultados.

§ 1° E vedada a Banca de Aferigdo deliberar na presencga dos candidatos.

§ 2° Os resultados do Procedimento de Aferigdo serdo publicados no site da URCA,

(http://www.urca.br/portal2/), constando os dados de identificagdo parciais do/a candidato/a, para

garantia do sigilo. De forma individual, o candidato/a podera ter acesso ao Parecer da Banca de
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Aferi¢ao de autodeclaracdo dos/as candidatos/as, conforme Cronograma de Execugdo (ANEXO A).

§ 3° Os/as candidatos/as que forem considerados/as inaptos a preencher as vagas de reserva as pessoas
com deficiéncias pela Banca de Aferigao terdo sua solicitagdo de matricula indeferida no Resultado
Parcial do Procedimento de Afericdo e poderdo recorrer administrativamente, com impetragdo de
Recurso de acordo com o Art. 5° desta Ordem de Servico (OS). Para tanto, devem obedecer ao prazo

estipulado no Cronograma (ANEXO A), desta OS.
SESSAO IV — Da Fase Recursal
Art. 5° Das decisdes da Banca de Afericdo caberd Recurso aos candidatos(as), que deverdo

encaminhar a solicitagao pelo e-mail bancadeafericao(@urca.br, nas datas apresentadas no Cronograma

de Execugdo do Procedimento de Afericao (ANEXO A).

§ 1°§ 1° A Banca Recursal sera composta por trés integrantes, cabendo em caso de empate o voto de
minerva da presidente da Comissao.

§ 2° Em suas decisdes, a Banca Recursal devera considerar o Parecer emitido pela Banca de Afericao e
o conteudo do Recurso elaborado pelo candidato.

§ 3° Das decisdes da Banca Recursal ndo cabera Recurso Administrativo.

§ 4° Os Resultados desta fase serdo encaminhados ao candidato/a pela péagina oficial da URCA
(http://www.urca.br/portal2/) de acordo com Cronograma de Execucdo do Procedimento de Aferigdo

(ANEXO A).

Art. 6° - Os casos omissos serdao deliberados pela Reitoria, ouvindo-se a Banca de Aferigao.
Art. 7° - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data, ficando revogadas as disposi¢des

em contrario.

COMUNIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Crato (CE), aos 09 de marco de 2026.
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ANEXO A - Cronograma de execu¢do do Procedimento de Aferi¢do. Crato,CE, 2026.
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Resultado final.

ETAPA PERIODO

Divulgacdo da Ordem de Servigo de convocac¢do dos candidatos/as pelo
. 09.03.2026
site http://www.urca.br/portal2/
Procedimento de Afericao para os/as 10.03.2026
candidatos/as.
Divulgagdo do resultado parcial do Procedimento de Aferigao no 10.03.2026

endereco:
http://www.urca.br/portal2/
Faserecursal do Procedimento de Aferi¢ao Solicitacao pelo e-mail: 12.03.2026
bancadeafericao@urca.br
Resultado do Procedimento de Aferigdo pds-recurso/ 12.03.2026

*Etapas do procedimento de Aferi¢ao:

1? Etapa: Acolhimento do (a) candidato (a).

2* Etapa: Realizagdo da banca de afericao formada por trés membros, podendo ser presencialmente e de forma
remota em ambiente virtual, sendo realizada a entrevista e verificacdo dos documentos.


http://www.urca.br/portal2/
http://www.urca.br/portal2/
mailto:bancadeafericao@urca.br

GOVERNO DO ESTADO DO CEARA

SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR — SECITECE UNIVERSIDADE
REGIONAL DO CARIRI - URCA

ANEXO B - Candidatos /as CLASSICADOS/AS as vagas para pessoas com deficéncia no Edital
URCA N2 03/2026 e Edital 22/2025

FRANCISCO MOREIRA FIRMINO

SAMARA INACIO DA SILVA

JOICE MARIA DE SOUZA FERREIRA

COMUNIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Crato (CE), aos 09 de marco de 2026.
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