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1 APRESENTACAO

O presente Relatério de Desempenho de Gestdo da Universidade Regional do
Cariri - URCA, do Exercicio de 2018 mostra as atividades desenvolvidas e resultados
alcancados, nos setores de Planejamento, Gestdo, Ensino, Pesquisa e Extensao, tendo como
base as competéncias institucionais definidas em seu Estatuto, aprovado por meio do Decreto
n® 18.136, de 16 de setembro de 1986, a ser executado por intermédio de politicas publicas,
ajustando-se aos direcionamentos legais estabelecidos pelo governo Estadual por meio de suas
instituicOes, entre elas, o Conselho Estadual de Ciéncia e Tecnologia - SECITECE, a quem
compete formular e programar as politicas do Governo, de acordo com as diretrizes
estabelecidas: planejar, coordenar, fiscalizar, supervisionar e integrar as atividades pertinentes
a educacdo superior, pesquisa cientifica, inclusdo digital, inovacdo e ao desenvolvimento
tecnoldgico no ambito do Estado, de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 13.875 —
DOE 07/02/2007. Acompanha as Leis Estaduais: Instrucdo Normativa n® 002 de 20 de Junho
de 2017, que estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal e a Constituicdo Federal.

A estrutura deste relatério permite analisar os aspectos mais relevantes da Gestao
da URCA durante o exercicio de 2018, adotando como referéncia instrumentos, tais como:
Lei orgéanica n® 12.509 de 06 de Dezembro de 1995 do TCE, Dispde sobre a Lei Orgénica do
Tribunal de Contas do Estado e d& outras providéncias. Art.9° - Integracdo a tomada ou
prestacdo de contas, inclusive a tomada de contas especiais, dentre outros elementos, 0s
seguintes: | — relatorio de gestdo se for o caso. Publicado no Diario Oficial do Estado (DOE)
n° 234, Fortaleza, 09 de Dezembro de 2005. No Titulo V- RELATORIO DE DESEMPENHO
DA GESTAO, Art. 11. Segue também, Instrucio Normativa do (TCE) N° 01, de 20 de Marco
de 2018, Dispde sobre o envio ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara, por meio do
sistema Agora, das prestaces de contas anuais dos administradores e demais responséaveis por
6rgdos e entidades pertencentes & administracdo publica estadual e da outras providéncias.

O objetivo do relatdrio é analisar o desempenho da URCA no cumprimento das
competéncias legais amparadas pelos projetos do Governo do Estado: “Gestdo por
Resultados”, ligados a SECITECE e, incorporada ao Eixo: Ceara do Conhecimento: Ensino
Superior. Para o alcance do objetivo apresentamos as acOes desenvolvidas por meio de
capitulos sequenciais, quadros, tabelas, fotografias e graficos, permitindo ressaltar o
comportamento evolutivo e a andlise das variaveis consideradas estratégicas no desempenho

de sua atuacdo legal. Em seguida, observamos o desempenho da execugdo or¢camentéria e
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financeira e sua compatibilidade com o0s programas previstos para as acdes de Ensino,
Pesquisa e Extensdo.

A respeito da dificil tarefa de apresentar de forma condensada, em um unico
relatorio, as mais diversas acOes realizadas no periodo de um ano, em uma Instituicdo com as
dimensGes da URCA, este documento proporciona uma visdo detalhada das atividades
desenvolvidas pela universidade no ano de 2018, que indicam a qualidade do ensino, pesquisa

e extensdo, com as suas dinamicas de transferéncia de conhecimento.
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2 INFORMAGOES GERAIS SOBRE A INSTITUICAO

A Universidade Regional do Cariri — URCA, criada pela Lei n® 11.191, de 09 de
junho de 1986, é uma instituicdo estadual de ensino superior, constituida como Fundacao
Publica, autarquia educacional de regime especial, vinculada a Secretaria de Educacdo do
Estado do Ceara, com sede e foro na cidade do Crato. Posteriormente a URCA passou a ser
vinculada a Secretaria das Ciéncias, Tecnologia e Educacdo Superior do Cearé - SECITECE.

A Universidade tem como missdo contribuir, significativamente para a
transformacéo da realidade regional através de atividades de Planejamento, Gestdo, Ensino,
Pesquisa e Extensdo, como agente ativo do processo de desenvolvimento das regides Cariri,
Cariri Oeste e Centro Sul Cearense, em sintonia com as aspiracfes da sociedade dessas
regides, produzindo e disseminando conhecimentos em prol do desenvolvimento sustentavel.

Como pode ser visto na Figura 1- que apresenta a localizacdo da URCA no Nordeste.

Figura 1: Mapa de Localizagio

Orgulho

LAYRAS DA
MANGABERA

Fonte: DTI — URCA, 2018.

Seus principais objetivos sdo: ampliar a participagio da URCA no
desenvolvimento sociocultural e econémico das regibes Cariri, Cariri Oeste e Centro Sul do
Ceard; contribuir para a elevacdo do numero de pessoas com educacao superior no estado do
Ceara; melhorar a qualidade do ensino de graduacdo e Pos-Graduagdo; ampliar e melhorar a
pesquisa e publicagdes académicas; democratizar e modernizar a gestdo universitaria;
valorizar o corpo docente e administrativo; elevar a taxa de sucesso dos alunos através da

composi¢do adequada de pessoal docente; politicas de assisténcia e apoio aos estudantes;
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melhoria e ampliacdo da infraestrutura dos cursos de graduacdo; implantar novos programas

de Pds-Graduagdo stricto sensu e; ampliar as a¢fes de extensao.

2.1 A URCA e seu territorio de atuacéo

A URCA esté localizada ao sopé da Chapada do Araripe, na convergéncia dos
estados do Ceard, Paraiba, Pernambuco e Piaui, integra um processo historico que ganha
visibilidade a partir de sua acao social. Desde a década de 1980 vem desempenhando o papel
de polo irradiador de conhecimento e da cultura da regido do Cariri cearense, pela
proximidade e facilidade de acesso as principais capitais do Nordeste, tém sua area de
influéncia que ultrapassa os municipios do sul e centro-sul do estado, se estendendo por
diversos municipios circunvizinhos dos Estados: Paraiba, Pernambuco, Piaui e Rio Grande do

Norte, atendendo a demanda de ensino destes estados, conforme mostra a Figura 2.
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Figura 2: Atuacdo da URCA na Regido Nordeste do Brasil

Maranhao

" Sergipe

Fonte: Laboratorio de Geoprocessamento — LABGEO/URCA, 2018.

A Universidade Regional do Cariri — URCA desenvolve suas agfes de Ensino,
Pesquisa e Extensdo em seis municipios cearenses e diversos Campi como pode ser visto no

Quadro abaixo.
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Quadro 1: Localizagcdo dos Campi de atuacdo da URCA

Campus Localizacao

Campus Pimenta |
Campus Pimenta Il
Campus Séo Miguel Crato
Campus Séo Francisco

Centro de Artes Maria Violeta Arraes de Alencar Gervaiseau

Campus CRAJUBAR Juazeiro do Norte
Centro Multifuncional (IPESC, Lira Nordestina)

Campus Cariri Missdo Velha
Campus Barbara de Alencar Campos Sales
Campus Guerreira do Cariri

Campus Universitario Multi-Institucional Humberto Teixeira Iguatu
Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens Santana do Cariri

Parque dos Pterossauros
Fonte: DEG, 2018.

2.2 Missdo, vocacao, finalidades e estrutura organizacional.

Misséo

A missdo da URCA ¢é constituir-se em instituicdo estratégica para contribuir com
a transformacdo da sociedade, por meio da formacéo de profissionais de elevada qualificagéo,
transformando-os em agentes ativos no processo de desenvolvimento Regional,
desenvolvendo suas a¢cdes em sintonia com as aspiracdes da sociedade, ou seja, atentos para

construcdo/divulgacdo de conhecimentos e preservacao dos valores artisticos e culturais.

Vocagao

Nascida com a filosofia que teve por base de sustentacdo politica, a interiorizacdo
do ensino superior, a URCA nasceu e inscreve-se entre as diversas instancias da sociedade
regional com vocacdo e potencialidade para articular e explorar solucdes que levem, a médio
e longo prazo, ao desenvolvimento regional, em especial do Nordeste Central, com destaque
para a regido do Cariri cearense. Os parametros norteadores da URCA decorrem das
caracteristicas marcantes da Regido do Cariri a partir da sua vocagéo:
I. Agropecuéria: Chapada do Araripe, clima ameno, agua abundante, solos de boa qualidade e
diversidade da flora;
Il. Turismo religioso e cientifico: clima, chapada, paisagem, cultura popular, jazidas

paleontoldgicas e religiosidade popular;
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I11. IndUstria, comércio e servicos: a) pelas condi¢fes climéticas é propicia a agroinddstria e
outras atividades industriais que poderiam ter por base o rico artesanato regional em couro,
palha e lajes; b) sua situacdo geografica, equidistante das principais capitais nordestinas, pode
servir como atrativo para as industrias que queiram entrar no Nordeste como um todo; c) sua
influéncia recai sobre uma regido que ultrapassa os limites do Ceara (Piaui, Paraiba,
Pernambuco e Rio Grande do Norte).

Finalidades

De acordo com o art. 4° do Estatuto URCA/1986, a Universidade Regional do
Cariri, tem a finalidade:
I. Ministrar o ensino superior, abrangendo a pesquisa, 0 desenvolvimento das ciéncias, das
letras e das artes e a formacao de profissionais em nivel universitario;
Il. Estender as comunidades da regido do Cariri, Cariri Oeste e Centro Sul cearense sob a
forma de cursos e servicos especiais, as atividades de ensino e os resultados da pesquisa que
Ihe s&o inerentes;
I11. Realizar e patrocinar atividades reclamadas pela politica de desenvolvimento do Estado do
Ceard e atender as exigéncias desta, no campo da cultura humanistica e da tecnologia;
IV. Contribuir para o progresso humano em geral, na elaboracdo, ampliacdo e transmisséo de
conhecimentos.

V. Fortalecer os investimentos na area de Inovacdo Tecnoldgica e Social.

Objetivos e Metas

e Consolidar a participacdo da URCA no desenvolvimento sociocultural e econémico do
Cariri e do Estado.

e Ampliar a oferta de vagas e melhoria da qualidade de ensino de graduacdo e Poés-
Graduacao.

e Promover a exceléncia da pesquisa cientifica académica.

o Fortalecer e ampliar a melhoria das atividades de extenséo.

¢ Valorizar o corpo docente e técnico-administrativo.

e Integrar e garantir a melhoria da infraestrutura e dos servigos dos varios campi da URCA.
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e Consolidar investimentos para modernizacdo especialmente na area de Inovacédo
Tecnologica e Social.

e Estabelecer parcerias publicas e privadas.
e Ampliar os sistemas de gerenciamento de atividades administrativas e académicas.
o Atualizar o portal de informagdes institucionais.

Fundamentados pelos dispositivos legais: Estatuto aprovado pelo Decreto n°
18.136 de 16 de setembro de 1986; Regimento Geral da Universidade Regional do Cariri e
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI, 2017-2021), que tem como alvo a integracéao e
a articulacdo de seus Orgdos estruturais em VAarios niveis, objetivando alcancar maxima

eficiéncia administrativa, com plena utilizacdo de recursos materiais e humanos.

Estrutura Organizacional da URCA

A Universidade compreende em sua estrutura: Orgdos superiores de
administracdo e supervisdo; Orgdo de administracdo intermediéria; Unidades executoras do
ensino, da pesquisa e da extensdo. Com relacdo a sua organizacao, obedece a estes principios:
¢ Unidade de patrimdnio e administracéo;

e Estrutura orgénica, com base em Departamentos e Coordenagdes de curso de Graduacao e
Pds-Graduacdo, reunidas em Centros;

e Unidade das funcbes de ensino, pesquisa e extensdo, vedada a duplicacdo de meios para
fins idénticos ou equivalentes;

¢ Racionalidade de organizacdo, com plena utilizacdo dos recursos materiais e humanos;

e Universalidade de campo, pelo cultivo das &reas fundamentais dos conhecimentos
humanos, estudados em si mesmo ou em razao de ulteriores aplicacGes e de uma ou mais
areas técnico-profissionais;

o Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos alunos, as
peculiaridades regionais e as possibilidades de combinacdo dos conhecimentos, para novos
Cursos e programas de pesquisa.

De acordo com o Decreto N° 19.508 de 25 de agosto de 1988 e alteracdes pelo

Decreto N° 31.349 de 27 de novembro de 2013 apresenta as competéncias dos 6rgdos

integrantes da estrutura organizacional basica e setorial da Universidade Regional do Cariri -

URCA, conforme organograma - (figura 3).



Figura 3: Estrutura Organizacional da Administracdo Superior da URCA (2018)
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Fonte: PROPLAN, 2018.
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2.3 Descricao Geral da Instituicédo

A Universidade compreende em sua estrutura administrativa: Orgéos
Colegiados, suas competéncias e composicao.

Orgédos superiores de administracdo e supervisdo: Conselho Universitario
(CONSUNI), Conselho Curador e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE); O
Conselho Universitario (CONSUNI) é a instancia superior da Universidade, normativo,
deliberativo e consultivo, para tracar a politica universitaria e decidir em matéria de
administracdo, inclusive em matéria de gestdo econdmico-financeira. As atribuicdes do
Conselho Universitério sdo as previstas no Art. 9° do Estatuto da Universidade Regional do
Cariri — URCA.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), com atribuicGes
consultivas e deliberativas €, no ambito da Universidade, o 6rgdo superior de supervisao e
coordenacdo em matéria de ensino, pesquisa e extensdo. O Conselho Curador é o 6rgao de
fiscalizacdo de gestdo financeira orgcamentéria e patrimonial, sem prejuizo da competéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Ceard. O Conselho compfe-se de 05 membros,
escolhidos dentre cidaddos de notorio conhecimento nas areas da administracdo, financas,
contabilidade ou juridica e de ilibada reputacdo, de livre escolha do Governador do Estado
do Ceara.

A Reitoria, exercida pelo Reitor, € 0 6rgdo superior executivo, que coordena,
superintende e administra os interesses da Universidade, seguindo as premissas do Estatuto e
Regimento Geral da URCA.

» Administracdo Superior

Reitoria

A Reitoria é exercida pelo Reitor e Vice-Reitor e assistida pelos Pro-Reitores e
Assessores. E o Orgdo Superior Executivo da Universidade que coordena, superintende,
administra e executa os planos e projetos de interesse da Universidade, seguindo as
premissas do Estatuto e Regimento Geral da URCA.

O Reitor e o Vice-Reitor sdo indicados por elei¢cdo/consulta a comunidade
académica, em votacdo direta com peso de 1/3 proporcional e prioritario entre docente,
técnico-administrativo e discente, nos termos da resolu¢cdo 001/2015 - CONSUNI. A
comissdo eleitoral encaminha o resultado da consulta para 0 CONSUNI encaminhar a lista

séxtupla para serem nomeados pelo Governador do Estado do Ceard, de conformidade com
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a legislacdo federal e estadual vigente e as normas do Regimento Geral, ressalvado o
disposto no Artigo 68° do Estatuto. No artigo 15° do Estatuto desta IES, definem-se as

incumbéncias do Reitor.

> Orgaos de Assessoramento

Assessorias
Vinculadas ao Gabinete da Reitoria, as assessorias especiais atendem as
necessidades de servico de comunicagdo, assessoramento juridico, assessoramento

internacional e assessoria técnica.

Assessoria de Comunicacdo (ASSECOM)

Responsavel pela divulgacdo dos acontecimentos e fatos que a Universidade
Regional do Cariri realiza ou participa direta e/ou indiretamente. As agdes desenvolvidas
pela Assessoria de Comunicacdo referem-se as atividades realizadas pela administracédo
superior da Universidade e aos cursos, com suas respectivas coordenacfes, departamentos e
Institutos da Universidade. Possui ainda canais de comunicacdo, como site oficial, além de

perfil em rede social e jornal impresso.

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

Obijetiva fornecer suporte as questdes juridicas em que a Universidade Regional
do Cariri, esteja participando, oferecendo todo o suporte legal, em termos de representacao,
encaminhamentos e andlise de processos em via administrativa e juridica. Composta
atualmente de 03 profissionais da area juridica, 04 estagiarios e 01 secretaria.

A ASSEJUR possui como atribui¢fes basicas: a) emitir parecer de acordo com
demandas administrativas em todas as suas modalidades; b) participar de discussdes e
reunibes referentes as areas de atuacdo da URCA; c) analisar atos e processos
administrativos; d) monitorar as citacGes judiciais; ) acompanhar as informagoes e defesas
encaminhadas ao Poder Judiciario; f) despachar com a Reitoria 0s processos judiciais, e
acompanhar no Diario Oficial do Estado (DOE), as publica¢Bes dos atos administrativos de
interesse da URCA,; g) elaborar minutas de Normas sob os auspicios da Técnica Legislativa;
h) elaborar contratos, convénios, acordos e demais documentos de natureza juridica de
interesse da URCA.
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Assessoria Técnica (ASSETEC)

Objetiva subsidiar elaboracdo de projetos institucionais e assistir aos membros
da Administracdo Superior na execucdo de suas acdes, particularmente na elaboracdo de
relatorios técnicos, e intermediando ac¢des institucionais junto aos 6rgdos do Governo do

Estado e Governo Federal e agdes de controle interno.

Assessoria de Mobilidade Internacional (AMI):

A Assessoria de Mobilidade Internacional da Universidade Regional do Cariri -
URCA ¢ o setor responsavel pela articulacdo das relagdes internacionais de natureza
académico-cientificas. Tém por missao inserir a URCA no cenério internacional por meio de
convénios de mobilidade de estudantes e professores com universidades estrangeiras na
América do Norte, América Latina, Europa, Africa, Asia e Oceania.

Tem como metas dois eixos de atuacdo: a) ampliacdo da internacionalizagéo
entre a URCA e instituicdes estrangeiras; b) criacdo de programas e projetos de cooperacao
internacional que atendam as diversas areas e subareas do conhecimento e segmentos da
URCA.

A AMI criou seu Comité de Internacionalizacéo constituido por professores com
experiéncia internacional de diferentes areas do conhecimento objetivando que este comité
seja articulador, propositor e avaliador de propostas de mobilidade e cooperacédo
internacional, assim como, possa representar a URCA em diferentes demandas que as acoes

de internacionalizacdo requerem.

Protocolo
E o setor encarregado do recebimento, classificacdo, registro, distribuicao,

expedicdo e tramitacdo de documentos.

Cerimonial

Como instituicdo estatal, a URCA deve obedecer as normas de Cerimonial
Publico e a Ordem Geral de Precedéncia definidas no Decreto n° 70.274. O cerimonial pode
e deve ser instrumento da convivéncia social harmonica e ndo discriminatoria, respeitando
as diferencas e exercendo padrdes de atitudes éticas que observem a eliminacdo de quaisquer

formalismos que promovam a excluséo social e preconceitos.
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Comissao Executiva do Vestibular (CEV)

A realizag8o do Processo Seletivo Unificado esté a cargo da Comisséo Executiva
do Vestibular — CEV, vinculada a Reitoria. Compete a CEV planejar, coordenar e executar o
Processo Seletivo, bem como divulgar todas as informacdes pertinentes. O Processo Seletivo
Unificado tem como objetivo a selecdo e classificacdo de candidatos ao preenchimento das
vagas oferecidas nos Cursos de Graduagdo da URCA, com funcionamento nos campi da
Universidade, localizados nos municipios Campos Sales, Crato, Iguatu, Juazeiro do Norte e
Missdo Velha, Estado do Ceard, mediante a avaliagdo dos conhecimentos comuns as
diversas formas de educacdo em nivel de Ensino Médio.

No Processo Seletivo Unificado URCA, o candidato podera concorrer somente a
uma vaga e é necessario que tenha concluido o Ensino Médio ou estudos equivalentes nos
termos do Art. 44, Inciso Il da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(Lei n®9.394, de 20/12/1996).

Biblioteca

A Biblioteca implanta-se como gestora do conhecimento e disseminadora da
informacdo que visa realizar atendimentos especificos apoiando as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, dando énfase ao desenvolvimento da ciéncia, educagdo e cultura. E
nesse sentido, que a biblioteca apresenta o seu papel social relevante ao conhecimento e a
comunicacdo que sdo determinantes no processo de disseminacgdo, influenciando o ciclo

informacional e operando mudancas.

Quadro 2: Biblioteca: Central e Setoriais

Campus Funcionérios | Bolsistas
Biblioteca Central Pimenta 8 8
Biblioteca Setorial CRAJUBAR 1 4
Biblioteca Setorial de Artes 1 2
Biblioteca Setorial de Direito 1 2
Biblioteca Setorial de Iguatu 3 3
Biblioteca Setorial de Missdo Velha - 3
Biblioteca Setorial de Campos Sales 1 2

Fonte: Biblioteca Central, 2018.
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Ouvidoria

A Ouvidoria da URCA se constitui como um agente defensor do cidadé&o,
garantindo a defesa e o reconhecimento dos direitos de cidadania, seus objetivos sao:
estabelecer um canal de comunicacao transparente, atuante, eficaz; informar a comunidade
da importancia do canal de ouvidoria e suas contribuicdes no desempenho de suas agoes;
compreender e articular ages voltadas para o exercicio dos principios da legalidade, da
imparcialidade, dos valores morais e éticos; reafirmar o papel da ouvidoria respeitando e
conservando o compromisso com a verdade, respeito ao cidaddo e defesa da liberdade;
manter a integragcdo constante com a Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado — CGE,
Sistema de Ouvidoria — SOU e a Rede de Ouvidores que integram e atuam nos Orgaos e
Entidades da Administracdo Publica Estadual, desenvolvendo agdes, encontros, reunides e
envio de relatorios semestrais; apreciar as informacfes processuais para conclusdo das
manifestacdes; encaminhar e sugerir, aos setores internos da Instituicdo, medidas que visem
0 aprimoramento dos servicos prestados; programar a Ouvidoria Itinerante nos diversos
Campi da URCA, estar atento a todas as acdes da Universidade e no seu relacionamento

com a comunidade universitaria; divulgar a Ouvidoria para a sociedade.

Observatorio da Violéncia e Direitos Humanos na Regido do Cariri

O Observatério abordara as varias manifestacbes da violéncia nos diversos
grupos sociais em acordo com suas especificidades de género, geracdo, raca, orientacao
sexual e de pessoas com deficiéncia, tendo também como objeto de investigacdo e
preocupacdo 0 monitoramento sobre as politicas voltadas para esses grupos especificos. A
abordagem frente as tematicas referidas acontece através da realizacdo de atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Essas atividades sdo desenvolvidas sob a coordenacdo de um
docente e de bolsistas, iniciou suas atividades a partir do eixo tematico: Violéncia Contra a
Mulher, em seu segundo ano de monitoramento da violéncia contra esse grupo populacional

na Regido do Cariri Cearense.

Editora da URCA (EDURCA)

A Editora Universitaria Patativa do Assare, registrada com o nome fantasia de
EDURCA, é um setor de consolidacdo do trabalho académico e cultural da regido Cariri
cearense. Registrada junto a biblioteca nacional com 0 nome URCA, com mais de 30 obras

publicadas. Ainda em fase de implantacdo sua estrutura fisica.
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A EDURCA é subordinada diretamente ao Gabinete da Reitoria e na sua
estrutura formal, um Diretor Geral, com representatividade perante os outros 6rgdos da
universidade e comunidade externa. So atribuicbes do Diretor executivo: Editoracéo;
Producédo Técnica; Producao Cientifica e Comercial. O Conselho Editorial, do qual o Diretor
Geral é membro presidente, tem como funcédo a definicdo da politica editorial, bem como a
consolidacdo e manutencdo da editora, trabalhando na divulgacdo e emitindo pareceres

técnicos.

2.4 Proé-Reitorias

As Pré-Reitorias sdo o6rgaos administrativos de realizacdo integrantes por
ascensdo da Reitoria. Encontra-se em funcionamento e ligadas a Reitoria, um total de seis
Pro-Reitorias: Planejamento e Avaliacdo (PROPLAN); Administracdo (PROAD) Ensino de
Graduacdo (PROGRAD); Extensdo (PROEX) Pdés-Graduagdo e Pesquisa (PRPGP);
Assuntos Estudantis (PROAE).

2.4.1 Pré-Reitoria de Planejamento e Avaliacdo (PROPLAN)

Setor responsavel pela coordenacdo das atividades relativas a elaboracéo,
acompanhamento e avaliacdo do planejamento estratégico da Universidade: Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI); assisténcia e apoio as acGes da Comissao Propria de
Avaliacdo (CPA) e de gestdo dos resultados da avaliacdo institucional visando a adequacao
das acdes planejadas, bem como, subsidios para o processo de decisdo administrativa e

académica. A PROPLAN esté organizada estruturalmente nos seguintes departamentos:

e Departamento de Planejamento e Avaliacao

Elabora o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Planejamento Operacional
da URCA, os relatérios anuais da Instituicdo (Relatdrio de Avaliacdo Institucional, Relatorio
de Desempenho de Gestdo, etc.); Atentar para a insercdo da URCA na comunidade regional
de modo a planejar seu futuro de acordo com os interesses dessa comunidade; dialogar com
instituicdes publicas e privadas da regido de modo a manter a Universidade informada dos
interesses e das atividades das demais instituicbes e do publico regional; dialogar
permanentemente com as unidades e com o pessoal docente, discente e técnico-
administrativo dessa instituicdo; formar e acompanhar a Comissdo de Awvaliagédo
Institucional em seus trabalhos de avaliacdo institucional, ajudando na divulgacdo do

resultado e indicando caminhos a serem trilhados pela IES.
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e Departamento de Informacéo e Estatistica

Alimentar banco de dados com informacgfes internas e externas; elaborar
informativo com os dados referentes 8 URCA; manter quadro atualizado com a estrutura
funcional da URCA e seus internos; atualizar quadro de pessoal; estabelecer contato com
InstituicGes privadas e publicas que trabalhnem com informacdo ou desenvolvam acdes na
regido; elaborar calendario para reconhecimento das informacdes dos demais setores dessa
IES.

e Departamento de Orcamento e Projetos

Construir o orcamento; acompanhar a execucdo Orcamentaria; manter a
Universidade informada das variac@es na execucdo Orcamentaria; elaborar cronograma para
a elaboracdo do orcamento; analisar as planilhas com as despesas mensais e propor
corregdes, se for o caso; analisar e dar parecer sobre 0s convénios e contratos; demonstrar
através de planilhas, relatorios e graficos as receitas e despesas mensais de cada setor; apoiar
a equipe de projetos; elaborar projetos institucionais tendo em vista os objetivos dessa IES;

acompanhar a elaboracdo do Planejamento.

Figura 4: Organograma da Pro-Reitoria de Planejamento e Avaliacéo (2018)

i

Fonte: PROPLAN, 2018.
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2.4.2 Pro6- Reitoria de Administracao (PROAD)

Orgéo de carater administrativo e executivo das politicas, programas, projetos e
acOes que resultam no funcionamento regular e pleno do ensino, pesquisa e extensao,
planejamento e atuacdo administrativa, financeira e de pessoal da URCA. E responsavel por
realizar fungdes que facilitem o bom funcionamento da Universidade.

Estdo sob seu encargo a elaboracdo de processos para aquisi¢do de compras e
servigos para todos os Campi, além de coordenar os servicos da URCA, de modo a garantir
o funcionamento regular de toda Universidade. A PROAD esta organizada estruturalmente

nos seguintes departamentos/setores estratégicos:

e Departamento Administrativo Financeiro (DEFIN)

Responsavel pela programacdo da despesa mensal e anual, andlises dos
processos de despesas a serem executadas, solicitacOes de parcelas, empenho de despesa,
pagamento, acompanhamento dos recursos arrecadados e transferidos dentre outros.

e Departamento de Tecnologia da Informagéo (DTI)

E a unidade responsavel em oferecer a todos os setores e unidades da
Universidade os servigos de desenvolvimento de Sistemas de informacdo, administracdo da
rede, suporte para auxiliar os usuarios no uso da pesquisa no Laboratério de Informatica.

e Divisédo de Pessoal (DIPES)

Responsavel pelo registro de funcionarios e professores, folha de pagamento,

controle de frequéncias, férias, aposentadoria, nomeacdo, exoneracao, rescisdes, portarias e

outros atos administrativos.

e Prefeitura
Coordena as unidades de manutencdo, servigos gerais, zeladoria, vigilancia,

transportes e ginasio poliesportivo.

e Patrimonio
Responsavel pela aquisicdo e distribuicdo de material, controle patrimonial,
planejamento e execucdo de obras, assim como, sobre a administracdo das operacdes de

conservacao e manutencao dos bens.



Figura 5: Organograma da Pro-Reitoria de Administracdo (PROAD)

Fonte: PROPLAN, 2018.
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2.4.3 Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE)

A PROAE coordena as politicas, programas, projetos e a¢fes de assisténcia aos
estudantes da URCA. Tem como objetivo principal auxiliar e fornecer suporte aos
estudantes, garantir a permanéncia e as condi¢des individuais para 0s estudantes atingirem
0S objetivos dos programas e planos de ensino, pesquisa e extensdo da URCA. Possui ainda,
0 objetivo de realizar e/ou promover momentos que contribuam para o fortalecimento do
movimento estudantil, e assim, gerar forca capaz de promover valores que qualificam a
atuacdo cidada dos discentes.

Em interface com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) do
Governo Federal, a PROAE busca atender, prioritariamente, alunos matriculados nos cursos
de graduacdo que demonstram vulnerabilidade social, econdmica, viabilizando a igualdade
de oportunidades e 0 bom desempenho académico, no intuito de reduzir as taxas de retencéo
e evasdao motivadas em fungédo da insuficiéncia de condicdes financeiras e outros fatores.

Estdo sob a responsabilidade da PROAE as seguintes coordenacoes:

e Coordenacdo do Restaurante Universitario

O Restaurante Universitario tem por objetivo oferecer refei¢cbes saudaveis e de
baixo custo aos integrantes da comunidade universitaria, de modo a facilitar sua
permanéncia na Universidade, para isso, 0 R.U da URCA oferece almogo e jantar de
segunda a sexta-feira.

e Coordenacdo da Residéncia Universitaria

O Programa de Residéncia Universitaria da Universidade Regional / Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE) garante moradia de qualidade para 108 estudantes
provenientes de familias de baixa renda do interior do Ceard e de outros estados,
regularmente matriculados nos cursos de graduacdo e selecionados mediante avaliagdo
socioeconémica. O estudante selecionado passa a morar, até a conclusdo do curso, na casa

mantida pela Universidade que fica localizada no Campus Pimenta - Crato/CE.

e Coordenacdo das Bolsas de Estégios.

A Bolsa de Estagio Extracurricular tem como escopo 0 aprimoramento técnico,
o0 aprendizado profissional, tecnologico, cientifica cultural, estatistico, social, econémico e
politico do estudante de curso de graduacdo da URCA, mediante a aprendizagem e

participacdo préatica supervisionada, junto aos setores desta IES, em atividades que tenham
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relacdo direta com o curso de graduacdo no qual o estudante est4 matriculado, visando sua
preparacédo para o trabalho produtivo.

Figura 6: Organograma da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE)
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Fonte: PROPLAN, 2018.

2.4.4 Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD)

E um 6rgdo superior da Reitoria, responsavel por planejar, coordenar e
supervisionar a execucdo de atividades de ensino de Graduagdo regular e programas
especiais da Universidade Regional do Cariri (URCA). Desenvolve acbes pedagdgicas e de
inclusédo social; organizacdo administrativa; disciplinamento universitario; acompanhamento
da vida académica do discente desde sua admisséo até a conclusdo do curso escolhido. Tem
como objetivo principal oferecer aos discentes, ensino de qualidade, autonomia intelectual,
preparo para o exercicio da cidadania e da atividade profissional.

e Departamento de Ensino e Graduagéo (DEG)
O DEG é responsavel pela admissdo, matricula, controle académico e registro de

diplomas dos cursos de graduacao.

¢ Nucleo de Acessibilidade da URCA — (NUARC)
A Universidade Regional do Cariri (URCA) tem fomentado a reflexdo a respeito

da diversidade, promovendo o desenvolvimento de praticas inclusivas. Nessa perspectiva,
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surge o Nucleo de Acessibilidade da Universidade Regional do Cariri (URCA) que vem
agregar a cultura educacional inclusiva, e viabilizar o encaminhamento das necessarias
mudangas institucionais que precisam extrapolar os limites arquiteténicos e devem chegar

aos pilares da universidade.

e Programas Especiais:

Programa Nacional de Formacdo de Educacdo Bésica — PARFOR (Plataforma
Paulo Freire) - tem suas atividades voltadas para implantacdo e acompanhamento dos cursos
demandados pelos municipios circunvizinhos. Através do PARFOR, a URCA oferta
atualmente treze turmas de graduacdo nas cidades de Porteiras, Varzea Alegre, Crato, Icd,
Juazeiro do Norte, Assaré e Saboeiro.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo & Docéncia - PIBID tem como
metas fortalecer a formacé&o inicial nas licenciaturas da Universidade Regional do Cariri e a
formac&o continuada dos professores da rede basica puablica de ensino. E uma das aces que
integram a Politica Nacional de Formacdo de Professores e tem por objetivo melhorar a
formagdo inicial dos estudantes dos cursos de licenciatura, através do convivio do
licenciando na escola de educacdo basica. Dentre outras caracteristicas, o Programa dialoga
com as diversas teorias da educacao, na busca de competéncias que possibilitem aproximar-
se com os diversos saberes necessarios para o processo de formacao de professores: cultura
geral, contetdos disciplinares, didatica, cultura escolar, gestdo de sala de aula, dentre outras.

Programa Especial de Formacdo Pedagdgica - ESQUEMA é um programa que
se insere num conjunto de politicas para a educacdo instituida pelo Governo Federal desde a
aprovacao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n° 9.394/1996). Com a
citada Lei, abre-se espaco para um conjunto de reformulacGes na educacdo em todos 0s
niveis. Destacamos diretrizes dos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) para o Ensino
Fundamental e Referencial Curricular Nacional (RCNs) para a Educacdo Infantil e o Ensino
Médio, Formacdo Pedagdgica de Bacharéis e/ou Tecnélogos para docéncia em disciplinas
que integram o ensino fundamental, médio e a educacdo profissional. Equivalente a
Licenciatura Plena (em uma disciplina especifica do Ensino Fundamental e Médio e duas
disciplinas do ensino profissionalizante).

Este programa prevé uma base sélida de conhecimentos na &rea de formacéo
docente, habilitando bacharéis e tecnélogos para 0 magistério em uma disciplina especifica
que integram as quatro ultimas séries do Ensino Fundamental, duas do Ensino Médio e duas

da Educacdo Profissional. Por outro lado, o Programa Especial de Formacdo Pedagdgica



39

(PEFP) da URCA proporciona ao professor-aluno aprendizagens necessérias e significativas
ao universo didatico-pedagdgico escolar.

Curso de Licenciatura Plena em Educacdo do Campo - PROCAMPO voltado,
especificamente, para a formacdo de professores/as que desejam atuar na docéncia dos anos
finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio em escolas situadas no campo. Foi
instituido em 2010 através de Convénio celebrado entre a URCA e o Ministério da
Educacdo para formar uma turma de educadores/as do campo. Foi realizado o vestibular
diferenciado com sessenta vagas para professores/as em escolas da zona rural, com ou sem
graduacdo, militantes de movimentos sociais e de Organizagbes N&o Governamentais
(ONGs), que atuassem e tivessem ligagdo com a vida camponesa.

Esse curso foi elaborado de acordo com as OrientacBes da Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo — SECADI e em conformidade
com as politicas de educagdo do Campo em Vigéncia. A orientacdo pedagdgica esta pautada
na pedagogia da alternancia, na pedagogia do movimento e na educacao contextualizada.

Figura 7: Organograma da Pro-Reitoria de Ensino de Graduag¢édo (PROGRAD)
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Fonte: PROPLAN, 2018.

2.4.5 Proé-Reitoria de P6s-Graduacéo e Pesquisa (PRPGP)
A Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa — PRPGP é o setor responsavel

pela coordenacdo geral dos Cursos e programas de Pds-Graduagdo Lato Sensu e Stricto
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Sensu, ofertados pela Universidade Regional do Cariri, das acdes de iniciacdo & pesquisa,
inovacdo e Comités: cientifico, ética e animais. Em sua estrutura esta ainda o Instituto José

Marrocos de Pesquisa e Estudos Socioculturais — IPESC.

e Comités, Nucleos e Comissoes:

Comité de Etica em Pesquisa — CEP

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um colegiado interdisciplinar e
independente, com “muanus puablico”, que deve existir nas instituicdes que realizam
pesquisas envolvendo seres humanos no Brasil, criado para defender os interesses dos
sujeitos em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa
dentro dos padrdes éticos (Normas e Diretrizes Regulamentadoras da Pesquisa Envolvendo
Seres Humanos — Resolugdo CNS 196/96, Il Quatro).

O CEP é responsavel pela avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de
todas as pesquisas envolvendo seres humanos. Este papel estd bem estabelecido nas diversas
diretrizes éticas internacionais (Declaracdo de Helsinque, Diretrizes Internacionais para as
Pesquisas Biomédicas envolvendo Seres Humanos — CIOMS) e brasileiras (Resolu¢cdo CNS
196/96 e complementares), diretrizes estas que ressaltam a necessidade de revisdo ética e
cientifica das pesquisas envolvendo seres humanos, visando a salvaguardar a dignidade, os
direitos, a seguranca e o bem-estar do sujeito da pesquisa.

Desta maneira e de acordo com a Resolu¢do CNS 196/96, “toda pesquisa
envolvendo seres humanos devera ser submetida a apreciacdo de um Comité de Etica em
Pesquisa” e cabe a institui¢do onde se realizam as pesquisas a constituicdo do CEP.

Além disso, o CEP contribui para a qualidade das pesquisas e para a discussao
do papel da pesquisa no desenvolvimento social da comunidade. Contribui ainda para a
valorizacdo do pesquisador que recebe o reconhecimento de que sua proposta € eticamente

adequada.

Comisséo de Etica no Uso de Animais — (CEUA)

A CEUA tem por finalidade analisar a luz dos principios éticos toda e qualquer
proposta de atividade cientifica ou educacional que envolva a utilizagdo de animais do grupo
CHORDATA, sob a responsabilidade da instituicdo, seguindo e promovendo as diretrizes

normativas nacionais e internacionais para pesquisa e ensino envolvendo tais animais.
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Esta comissdo que foi criada segundo as orientagfes da Lei Arouca (Lei N°
11.794, de oito de outubro de 2008) tem como dever primordial a defesa do bem-estar dos
animais em sua integridade, dignidade e vulnerabilidade, assim como zelar pelo
desenvolvimento da pesquisa e do ensino segundo elevado padréo ético e académico.

Entende-se por uso: manipulagdo captura coleta, criagdo, experimentacdo
(invasiva ou ndo invasiva), realizacdo de exames ou procedimentos cirdrgicos, ou qualquer
outro tipo de intervencdo que possa causar estresse, dor, sofrimento, mutilagdo e/ou morte.

Antes de qualquer atividade envolvendo um animal, o pesquisador ou professor
devera encaminhar a sua proposta & CEUA e sO podera iniciar a pesquisa ou atividade
educacional envolvendo animais apds a aprovagdo da Comissdo, apresentada em Parecer.

A CEUA ndo tem por principio a inibicdo do uso de animais, mas promover o
uso racional deste recurso, buscando sempre o refinamento de técnicas e a substituicdo de
modelos, que permitam a reducéo no uso de animais. A finalidade desta conduta é promover
a constante melhora na eficiéncia do uso de animais seja na pesquisa ou no ensino. A CEUA
também tem como finalidade promover eventos como palestras e foruns de discussao

relacionados ao uso de animais no ensino e na pesquisa.

Nucleo de Inovacéo Tecnologica - NIT

O NIT constitui um 6rgdo que tem como funcdo gerir a Politica de Inovacdo
Tecnologica, da Universidade Regional do Cariri. Desenvolve agdes ligadas a Pro — Reitoria
de Pés—Graduacdo e Pesquisa — PRPGP, cuja missao € zelar pelo auxilio aos pesquisadores
dentro e fora da URCA e também, representantes do setor produtivo interessados no
desenvolvimento de pesquisa de cunho tecnoldgico e inovador, na regido do Cariri, Cariri
Oeste e Centro Sul do Estado do Ceara.

As competéncias do NIT sdo: Zelar pela manutencgdo da politica institucional de
estimulo a protecdo das criagdes, licenciamento, direitos autorais, inovagdo e outras formas
de transferéncia de tecnologia; avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades
de pesquisa; avaliar solicitacdo de inventor independente para adogdo de invencdo; opinar
pela conveniéncia e promover a protecdo das criagdes desenvolvidas na instituicdo e seus
parceiros; opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criagfes desenvolvidas na
instituicdo, passiveis de protecédo intelectual; acompanhar o processamento dos pedidos e a

manutencdo dos titulos de propriedade intelectual da instituicéo.
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A Lei N° 10.973 estabelece que qualquer 6rgdo ou entidade da administragdo
publica que executar atividades e projetos de pesquisa de carater cientifico e/ ou

tecnoldgico, deve construir um NIT.

O Instituto José Marrocos de Pesquisa e Estudos Socioculturais - IPESC

Criado em 23 de maio de 1989, pela Fundacdo Universidade Regional do Cariri
- URCA, Vinculado a Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s Graduacdo (PRPGP) da URCA. O
IPESC destina-se a pesquisa das manifestagcdes socioculturais da regido. Tem como Patrono,
José Joaquim Teles Marrocos, uma das figuras mais importantes da historia do Cariri
cearense, foi professor, educador, abolicionista e jornalista com militdncia na imprensa do
Cariri cearense, de Fortaleza e do Rio de Janeiro. Nasceu no Crato, no dia 26 de novembro
de 1842 e faleceu em Juazeiro do Norte no dia 14 de agosto de 1910.

Em novembro de 2006, iniciou-se a revitalizagdo do Instituto, com a
recuperacdo, levantamento, catalogacdo e informatizacdo do acervo; aquisi¢cdo de novos
titulos, através do Programa BNB de Cultura; aquisicdo de novos equipamentos de
informética e outros materiais, através da PROEX-URCA, com apoio da Fundacdo de
Desenvolvimento Tecnoldgico do Cariri — FUNDETEC.

Como parte dos trabalhos de revitalizagdo, bolsistas dos cursos de Historia e
Ciéncias Sociais estdo organizando o acervo e a estrutura administrativa do Instituto. A meta
é recuperar grande parte do acervo do IPESC e reorganizar seus setores de servico,
objetivando reabrir as portas do instituto para os estudantes, pesquisadores e publico em

geral.
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Figura 8: Organograma da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacdo (PRPGP)
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Fonte: PROPLAN, 2018.

2.4.6 Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX)

A Pro-Reitoria de Extensdo da URCA atendendo os Principios das Politicas de
Extensdo Universitaria tem adotado como Diretrizes:
- A extensdo como produtora e disseminadora de conhecimentos advindos da comunidade
académica; instrumento para problematizar e buscar respostas as questdes sociais,
objetivando a qualidade de vida da populagdo, em especial local e regional; acdo
interdisciplinar, multidisciplinar e transdisciplinar, que contribui para o processo de inclusao
social e efetivacdo dos direitos humanos; instrumento de formacdo de profissionais
tecnicamente competentes e eticamente comprometidos com uma sociedade mais justa e
fraterna; pratica académica que deve ser submetida a avaliacdo sistematica, compatibilizada
com a CPA, de modo analogo as demais atividades-fim e a extensdo como uma a¢do que
deve ser desenvolvida de modo a tornar as comunidades autbnomas, evitando-se
dependéncia ou assistencialismo.

Os objetivos tragados para atender as Diretrizes estabelecidas sdo:
- Intensificacdo da relacdo bidirecional entre a universidade e a sociedade; Reafirmacdo da
extensdo universitaria como parte do fazer académico; Democratiza¢cdo do conhecimento
académico; Estimulo a participacdo da comunidade universitaria na producéo e registro do

conhecimento gerado através das atividades de extensdo; Contribuicdo para a inclusdo da
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extensdo, enquanto pratica académica, nos projetos pedagogicos dos cursos; Consolidagao
da indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e a extensdo, efetivados em torno de
programas e projetos construidos com base em critérios cientificos, tecnoldgicos e em
experiéncias comunitarias; Estimulo as atividades interdisciplinares, multidisciplinares e
transdisciplinares nas atividades de extensdo; Valorizagdo do intercambio com 0rgdos
publicos e privados e agéncias ndo governamentais, articulando redes ou parcerias, sob a
forma de convénios, consorcios ou outros termos juridicos; Criar de condi¢des para que as
atividades extensionistas sejam atribuidos créditos curriculares; Tornar permanente a
avaliacdo institucional das atividades de extensdo universitaria como um dos pardmetros de
avaliacdo da prdpria universidade; Fortalecimento da interlocu¢do dos nucleos tematicos
com departamentos, institutos, faculdades, cursos, grupos de pesquisadores e outros setores

dos diversos campi e unidades da URCA.

e O Instituto Tecnoldgico do Cariri (ITEC)

Propde-se a colaborar com o desenvolvimento socioeconémico regional atraves
da difusdo tecnoldgica e da cultura empreendedora. Numa concepcao mais ampla de apoio e
incentivo ao desenvolvimento e a inovagao tecnoldgica o ITEC visa a inser¢do em politicas
publicas regionais e a atuacdo junto as empresas e instituicdes em geral, esperando atender a
demanda nas areas de consultorias, capacitacdo profissional e prestacao de servicos técnicos.

Especificamente a sua principal atribuicdo é de estreitar os lagos da URCA com
o0 setor produtivo regional através do desenvolvimento de um sistema local de inovacdo, em
que se estabeleca um esforgo institucional de articulacdo entre a pesquisa basica e aplicada
da universidade. Visa também o desenvolvimento de produtos e processos em parceria com
as empresas tecnoldgicas, buscando inovagdes tecnoldgicas e gerando beneficios para a
sociedade.

e Nucleo de Préticas Juridicas (NPJ)

O Ndcleo de Prética Juridica (NPJ) da URCA é um projeto de prestacdo de
servigos juridicos gratuitos a populacdo carente das cidades do Cariri, 0 atendimento
consiste na prestacdo de orientacdo juridica nos mais variados ramos do Direito em interface
com as acdes de ensino\estagio curricular obrigatorio dos cursos de Direito da URCA. Atua

em trés municipios: Crato, lguatu e Juazeiro do Norte.
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e Geopark Araripe

A Universidade Regional do Cariri — URCA enquanto proponente e gestora do
projeto é responsavel pela manutencédo, contratacdo de pessoal e execucdo de atividades de
socializacdo e envolvimento da comunidade. Enquanto 6rgédo integrante da Administracdo
Indireta do Governo do Estado do Ceard, tem garantido a protecdo do patrimdnio geoldgico
e promovido o desenvolvimento sustentavel no territério do Geopark.

A gestdo do Geopark Araripe é composta por uma equipe de pessoal técnico e
administrativo, mantida com recursos da Universidade Regional do Cariri — URCA, e conta
ainda, com apoio de outros profissionais vinculados a secretarias municipais e estaduais do
Ceara.

O territorio do Geopark Araripe apresenta uma rica e diversa biodiversidade que
chama a atencdo, especialmente, dos segmentos responsaveis pela preservacao de espacgos
gue apresentam relevante importancia para o equilibrio ambiental.

Neste sentido, o trabalho desenvolvido pelo Geopark tem concentrado esforcos
na area de educacdo ambiental das populagdes do territdrio que mantém relacGes de uso
direto ou indireto com esses espagos. Para tanto se adotou a metodologia de socializar
conhecimentos e do despertar para o sentimento de pertenca, defesa e importancia desse

patrimonio.

e Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens

O Museu de Paleontologia foi criado pela Lei Municipal n°® 197/85 em 18 de
abril de 1985 e inaugurado em 25 de julho de 1988 pelo professor Placido Cidade Nuvens,
entdo prefeito da cidade. O Museu de Paleontologia passou em 1990, a ser administrado
pela Universidade Regional do Cariri, se tornando referéncia para pesquisadores de todo o
mundo, setor da paleontologia, sedimentologia e estratigrafia. Atualmente o0 Museu integra o
Geopark Araripe. Em 2017 foi denominado Museu de Paleontologia Placido Cidade

Nuvens, em homenagem ao seu fundador.
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Figura 9: Organograma da Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX)
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Fonte: PROEX, 2018.

2.5 Centros

Os Centros, conforme a secdo Il do Regimento Geral desta Universidade sdo
6rgdos de ensino, pesquisa e extensdao simultaneamente, nos respectivos campos de estudo.
Havera em cada Centro um Conselho de Centro, com atribui¢es consultivas, deliberativas e
de coordenacdo, em matéria de natureza administrativa, didatico-cientifica e disciplinar. E
composto por Chefes dos Departamentos, Coordenadores dos Cursos, Representantes de
cada categoria docente e dois representantes do corpo discente do Centro.

A Universidade Regional do Cariri funciona com seis Centros: Centro de
Estudos Sociais Aplicados (CESA), Centro de Humanidades (CH), Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude (CCBS), Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT); Centro de Artes
(CA), Centro de Educagéo (CED). As atribui¢des dos Centros séo as previstas no Art. 19° do
Estatuto da Universidade Regional do Cariri.

Os Centros reunirdo em Departamentos os grupos de disciplinas afins,
congregando os respectivos docentes para objetivos comuns de ensino, pesquisa e extenséo.
A Figura 10 mostra 0s centros com seus respectivos cursos distribuidos em licenciatura e

bacharelados ofertados pela URCA.



Figura 10: Organograma dos Centros da URCA (2018)
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Fonte: PROPLAN, 2018.
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e Departamentos

No que diz respeito aos departamentos, este € a menor fracdo da estrutura da
Universidade para efeito de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo
de pessoal (Art. 19° do Estatuto da Universidade Regional do Cariri- URCA). Cada
departamento é composto pelo colegiado deliberativo de docentes de cada curso e
representacdo estudantil. De acordo com o Art. 11° da Resolugdo N° 006 — A /1992 — CEPE.
O Departamento se reunira obrigatoriamente uma vez por més, funcionando com maioria
absoluta e deliberando por maioria simples e, extraordinariamente, quando convocado pelo

seu Chefe ou por dois terco de seus membros.

e Coordenacdo de Curso

De acordo com o Regimento da URCA e Resolucdo N° 13/1996 — CEPE que
regulamenta a estrutura e o funcionamento da coordenagdo dos cursos de Graduacdo da
URCA, no qual determina que compete a cada coordenacao de curso:
a) tracar o perfil do aluno a ser formado e os objetivos a serem alcancados pelo curso;
b) propor, para aprovacdo do Conselho de Centro e posterior homologacdo pelo CEPE, a
organizacao curricular do Curso; a obrigatoriedade de disciplinas classificadas anteriormente
como optativas e 0 acréscimo de novos pré-requisitos se forem o caso, aos que ja constem
expressamente do curriculo; a inclusdo de disciplina complementar bem como 0s respectivos
pré-requisitos;
c) aprovar, com base em propostas formuladas pelos departamentos, os programas e planos de
curso, cabendo-lhe o direito de rejeitd-los ou de lhes sugerir alteracbes, em funcdo de
inadequacao aos objetivos do Curso;
d) estabelecer diretrizes de natureza didatico-pedagodgica, necessarias ao planejamento e ao
desenvolvimento integrado das atividades curriculares do curso;
e) acompanhar os programas e planos do curso executados pelos docentes, propondo aos
Orgdos competentes providéncias para melhoria do ensino ministrado;
f) opinar, para decisdo do Diretor de Centro, sobre jubilacdo e desligamento de aluno; opinar,
para deliberacdo do CEPE, sobre processo de revalidacdo de diplomas e sobre validacdo de
estudos; julgar processos de adaptacdo e aproveitamento de estudos; exercer as demais

atribuic@es que se incluam, de maneira explicita ou implicita, no &mbito de sua competéncia.
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2.6 Unidades Descentralizadas
A URCA criou as Unidades Descentralizadas, através da Resolugdo N° 010/2004
— CONSUNI, em conformidade com a Resolucdo N° 393/2004 do Conselho Estadual de

Educacao do Ceara.

¢ Unidade Descentralizada de Missdo Velha (Campus Cariri)

A Unidade Descentralizada de Misséo Velha foi criada conforme a Resolugéo N°
393/2004 do CEC, que fixa normas para a Descentralizacdo de cursos de educacdo superior
no &mbito do sistema de ensino do Ceara. Esta unidade conta com dois cursos universitarios:

Ciéncias Bioldgicas e Linguas e Literaturas.

e Unidade Descentralizada de Iguatu — UDI (Campus Multi-Institucional Humberto
Teixeira)

Considerando que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE aprovou
através da Resolucdo N°. 14/2004 — CEPE, a Descentralizacdo dos Cursos de Graduacdo, da
Universidade Regional do Cariri — URCA, foi criada a Unidade Descentralizada da URCA em
Iguatu, no dia 6 de setembro de 2004, através da Resolucdo N°. 010/2004 — CONSUNI e foi
instalada no més de outubro de 2004, em conformidade com a Resolucdo N°. 393-2004 do
Conselho Estadual de Educacdo do Ceard. Esta unidade conta com quatro cursos

universitarios, Direito, Economia, Educacéo Fisica e Enfermagem.

¢ Unidade Descentralizada de Campos Sales — UDCS

A Unidade Descentralizada de Campos Sales — UDCS foi criada em 2006,
funcionando no periodo da noite, contando com a parceria da prefeitura Municipal de Campos
Sales. A Direcdo Geral da UD de Campos Sales funciona diariamente no Campus Pimenta,
sede principal da URCA em Crato, junto a Prd-Reitoria de Ensino de Graduacdo
(PROGRAD) desta mesma universidade. Configura-se um espaco reservado ao atendimento
de demandas, protocolos, recebimentos, expedicdo de documentos, dentre outras necessidades
institucionais que porventura se apresentem. Esta unidade conta com trés cursos

universitarios: Ciéncias Biologicas, Linguas e Literaturas e Matematica.



Figura 11: Organograma das Unidades Descentralizadas da URCA (2018)

Fonte: PROPLAN, 2018.
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3 ACOES DESENVOLVIDAS EM 2018

3.1 Assessorias

e Assessoria Juridica (ASSEJUR)

A Assessoria Juridica (ASSEJUR/URCA) é composta atualmente por 04 (quatro)
profissionais da area juridica e 01 (uma) secretéria, a ASSEJUR possui como atribuicdes
basicas:

a) Emitir Pareceres sobre demandas administrativas em todas as suas modalidades;

b) Participar de discussdes e reunides referentes as areas de atuacdo da URCA;

c) Analisar atos e processos administrativos;

d) Monitorar as citagdes judiciais;

e) Acompanhar as informac6es e defesas encaminhadas ao Poder Judiciario;

f) Despachar com a Reitoria 0s processos judiciais, Acompanhar, no Diario Oficial do Estado
(DOE), a publicagéo dos atos administrativos de interesse da URCA;

g) Elaborar minutas de Normas sob os auspicios da Técnica Legislativa; Elaborar contratos,

convénios, acordos e demais documentos de natureza juridica de interesse da URCA.

No que se refere as demandas Administrativas a ASSEJUR, sob o prisma do
Ordenamento Juridico Patrio, bem como a legislagdo bésica da URCA (seu Regimento Geral
e Estatuto) emite diariamente Parecer sobre:

a) Legalidade de Contratos e Convénios (bem como acompanhamento dos mesmos)
celebrados pela URCA e terceiros, seja com ente publico ou privado;

b) Concessao de Horas Extras e Diarias para servidores e Professores;

c) Autorizacado e Prorrogacdo de afastamento de Professores para cursar Mestrado, Doutorado
ou Pés-Doutorado, bem como Majoracdo de Incentivo e Ascensdo Profissional;

d) Licitagdes, Pregdes Eletronicos, CotagOes Eletronicas;

e) Estagio Probatorio de Professores;

) Cessoes a terceiros;

g) Selecao Extraordinaria de Professores Temporarios;

h) Resposta as Reclamag6es advindas do CGE/SOU.

No tocante a demanda Judicial a ASSEJUR atua naquelas em que a URCA seja parte (polo

ativo ou passivo):



52

a) Em toda Acéo que envolva URCA nas mais diversas areas do Direito (Civil, Trabalhista,
etc.);
b) Acompanhamento do Diario da Justica nas demandas sob suas responsabilidades;
c) Defesa nas Instancias Superiores de Jurisdicéo;
d) Realizacdo de Audiéncias.

Nesses termos, cumpre informar que a ASSEJUR no ano de 2018 emitiu mais de
1081 (mil e oitenta e um) pareceres, incluindo todas as especificacbes acima, seja

administrativamente seja judicialmente.

e Assessoria de Mobilidade e Internacionalizacdo (AMI)

As acOes relacionadas consolidam o esforgo da internacionalizacdo como parte
das estratégias de fortalecimento e concretizacdo enquanto uma Instituicdo de Ensino Superior
— IES publica, gratuita e socialmente referenciada tanto, no contexto local quanto, em ambito
nacional e internacional.

A Assessoria de Mobilidade e Internacionalizacdo (AMI) tem realizado agdes
incisivas visando um aumento no nimero de convénios e parcerias que propiciem uma
fortificacdo das relacdes para internacionalizacao e para situacdes de mobilidade nacional ou
internacional.

O processo seletivo para professor-bolsista foi langado no dia 19 de fevereiro de
2018 através do site da URCA e da pagina da Assessoria de Mobilidade e Internacionalizacéo.
Neste sentido, é importante frisar que a AMI compreende a internacionaliza¢do, ndo como um
fim em si mesmo, mas sim, como um caminho para o desenvolvimento da Universidade
Regional do Cariri como uma instituigdo exemplar na formacao de profissionais globalizados,
ou seja, capazes de atuar em diferentes paises e que, por isso, sejam abertos as diferencas
étnicas, sociais, de orientacdo sexual e de género.

As acdes de internacionalizacdo realizadas pela AMI neste periodo de 2018
incluem a realizacdo do projeto NUCLI Idiomas Sem Fronteiras (IsF) da URCA, com duas
bolsistas. As professoras-bolsistas Mariana Perez Chaves e Beatriz da Silva Lustosa séo
alunas do Curso de Letras com Habilitagdo em Lingua Inglesa e estdo ministrando cada uma
trés cursos de 48 horas/aula, totalizando seis cursos ofertados em Lingua Inglesa nas areas de
conversacao e estratégias de leitura em lingua inglesa para a comunidade académica.

O programa ISF/JURCA também ofertou quatro aplicacbes do exame de
proficiéncia em inglés TOEFL ITP, com um total de 42 candidatos.

A Assessoria Mobilidade Internacional, na figura do NUCLI IsF, enfrenta
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problema quando da aplicacdo do exame de proficiéncia, dado as dificuldades para se
conseguir provas com a Mastertest, e assim, possibilitar a aplicacdo de mais exames para a
comunidade académica.

Em Setembro, o Assessor Adjunto, prof. Dr. Guilherme Mariano Martins da Silva
realizou, com recursos proprios, missdo de mobilidade e pesquisa em Amsterda. O intuito do
assessor adjunto foi de estabelecer contatos com a Universiteit Amsterdam, Groningen
Universitet e com a VRIJE Universitet Amsterdam. Além disso, ele divulgou o Geopark
Acraripe nestas visitas, com um resultado positivo de possivel parceria com o Huygens Institut.

No inicio de novembro, a professora Aline Rodrigues Nogueira, Assessora de
Mobilidade e Internacionalizacdo, viajou a Fortaleza com recursos préprios e aproveitando a
estadia na cidade devido a compromissos relativos ao seu doutorado, conversou com o Prof.
Dr. Jodo Tobias Lima Sales, coordenador do Programa IsF na UECE sobre a possibilidade de
inclusdo de professores da rede publica municipal nos cursos ofertados pelo Programa, bem
como, se reuniu com representantes do Escritorio de Cooperacdo Internacional (ECInt) da
UECE para obter mais informacdes sobre o programa de leitorado em hdngaro e sobre as
bolsas de estudo ofertadas pelo Programa Stipendium Hungaricum.

A AMI realizou o | SEMIURCA (Seminério de Mobilidade e Internacionalizacéo
da URCA) no Campus Pimenta contando com 210 inscritos, foram abordados véarios temas
como:

- A mobilidade na formacdo docente — Tema abordado em mesa redonda com participacao
dos professores Dr. Fabio Yamada e Dr. Djamiro Acipreste. Publicacbes em revistas
internacionais, abordado em palestra do prof. Dr. Henrique Douglas Melo Coutinho;

- O projeto de Ensino de Linguas Teletandem, contemplado na palestra da Dra. Ludmila
Andreu Funo;

- A internacionalizacdo do Cariri, assunto importante que visou unir as IES da regido para um
debate produtivo, contou com a presenca dos debatedores José Alday Pinheiro da FIN, David
Vernon Vieira da UFCA e Raquel Lira do IFCE;

- A internacionalizacdo da indudstria do Cariri teve a participacdo da FIEC, representada por
Thiago Guerreiro Medeiros;

O presente evento visou apresentar os projetos em andamento da URCA, como a
mobilidade promovida pelo BRasil France Ingenieur TEChnologie (BRAFITEC),
apresentada pelos alunos Amanda Duarte Feitosa, Jackson de Sousa Silva, Anténio Luis
Aradujo Silva e pelo prof. Dr. Carlos Kleber; na mesma linha, a mesa redonda sobre o NUCLI

ISF teve a participacdo da professora Ma. Aline Rodrigues Nogueira e dos bolsistas - Mariana
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Perez Chaves, e Beatriz da Silva Lustosa, buscou-se também evidenciar a importancia do
Geopark Araripe como elemento de internacionaliza¢do na palestra do prof. Michel Macedo.
O evento ainda contou com a videoconferéncia de Luisa Capitdo, da Universidade do Porto,

explicando as tendéncias do programa Erasmus 2018.

3.2 Setores ligados ao Gabinete da Reitoria

e Comissdo Executiva do Vestibular (CEV)

A Comissdo Executiva do Vestibular — CEV realiza a cada semestre a selecdo de
candidatos interessados em ingressar na Universidade Regional do Cariri — URCA. Conta
com uma equipe de trabalho composta por professores e técnicos administrativos.

A tabela 1 apresenta os candidatos por cor/raga que pretendem ingressar nesta
IES.

Tabela 1: Candidatos por cor/raca: processo seletivo 2018.1 e 2018.2 da URCA

Cor/Raga 2018.1 2018.2
Amarela 658 266
Parda 6865 2760
Indigena 41 18
Branca 2272 1135
Negra 1230 543
Total 11066 4722

Fonte: CEV, 2018.

As tabelas seguintes: 2, 3, 4, 5, 6 e 7 apresentam 0s campi com seus respectivos
cursos, nimeros de vagas ofertadas, de inscritos e concorréncia nos processos seletivos da
URCA dos semestres de 2018.1 e 2018.2.
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Tabela 2: Processos Seletivos Campus Crato-CE

Ciéncias Noite 40 210 5,25 113 2,825
Bioldgicas Manh&/Tarde 40 220 55 81 2,025

Tarde/Noite 40 955 23,875 727 18,175

Direito Noite 40 1225 30,625 654 1635

Enfermagem Manha/Tarde 30 1109 36,97 345 11,5
Historia Manha 40 167 4,175 97 2,425
Noite 40 322 8,05 115 2,875

Pedagouia Manha 40 339 8,475 128 3,2
909 Noite 40 410 10,25 166 415

Fonte: CEV/URCA, 2018.

Tabela 3: Processos Seletivos Campus: UD de Campos Sales

Ciéncias

Biologicas Noite 40 115 2,875 55 1,375

Matematica Noite 40 47 1,175 18 0,45

Fonte: CEV/URCA, 2018.



ul
[e)]

Tabela 4: Processos Seletivos Campus: Juazeiro do Norte

Artes

L Manha 25 89 3,56 17 0,68
Visuais

Matematica  Noite 40 228 57 80 2

Tecnologo
da
Construcdo  Noite 25 236 9,44 63 2,52
Civil:
Engenharia

Fisica Tarde 40 66 1,65 - -

Fonte: CEV/URCA, 2018.

*Até 0 ano de 2017 os Cursos de Artes Visuais e Teatro, funcionavam no campus Piraja em Juazeiro do Norte,
devido problemas de infraestrutura no prédio, no ano de 2018, os cursos foram alocados no Campus Pimenta até
a aquisicao e mudanca para o prédio do antigo SESI.

Tabela 5: Processos Seletivos Campus: Unidade Descentralizada de Iguatu

Ciéncias

Econdmicas Noite 40 356 8,9 108 2,7

Educacéo
Fisica

Manha 40 504 12,6 114 2,85

Fonte: CEV, 2018.

Tabela 6: Processos Seletivos Campus: Unidade Descentralizada de Missdo Velha

Ciéncias

Biologicas Noite 40 136 3,4 64 1,6

Fonte: CEV, 2018.
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Tabela 7: Processos Seletivos: NUmero de inscritos, isengdo, percentagem de pagantes

Isencdo Total (100%) 8001 634 72,4 13,4

Taxa Integral (valor total) 1807 1889 16,3 40

Fonte: CEV, 2018.

Biblioteca

As bibliotecas da URCA, central e setoriais possuem acervo com um total de
39.404 exemplares distribuidos conforme tabela a seguir. Destacando 18.885 empréstimos e
34.558 consultas no decorrer do ano de 2018.



Tabela 8: Acervo da Biblioteca

Livro 23607 1118 2668 835 449 348 29025

Monografias 5260 8 244 102 - 15 5629

Teses 130 - 3 - - 133

Dicionérios e
Enciclopédias

Empréstimos 9178 4586 2491 2491 101 38 18885

Fonte: Biblioteca Central, 2018.

729 156 46 12 6 8 957

58
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Destacamos resultados positivos alcangados no ano de 2018 e alguns entraves
para a efetivacdo do trabalho das bibliotecas:

Foram adquiridos quatro Sistemas Antifurtos, para que fossem instalados nas
bibliotecas dos Campi CRAJUBAR, Iguatu, Sdo Miguel e Pimenta. Foram instalados até o
momento, os Sistemas Antifurtos do Campus Iguatu e CRAJUBAR, mesmo assim, ambos
estdo sem funcionar por problemas técnicos e elétricos da Instituicao.

O Programa de automacéo do Sistema de Biblioteca (PESQ) encontra-se defasado
e desatualizado, precisando ser atualizado ou substituido urgentemente, pois 0 mesmo néo
consegue mais atender a demanda da biblioteca, impossibilitando a realizagdo do cadastro e
empréstimo de CD’s e DVD’s, dificultando 0 acesso dos usuarios a esse material. Existem
ainda, muitos registros duplicados, o que acaba interferindo diretamente nas estatisticas
geradas pelo sistema.

A Sede da Biblioteca Setorial do curso de Direito esta instalada, temporariamente,
em uma casa alugada proximo ao campus de Direito, tendo em vista que a reforma e
ampliacdo do referido campus ainda ndo foi concluida. A inadequada instalacdo impede o

funcionamento satisfatorio para funcionarios e usuarios.

Quadro 3: Atividades e programas desenvolvidos pela Biblioteca Central e Setoriais

PESSOAS
BENEFICIADAS

ATIVIDADES OBJETIVOS

Acompanhar e dar suporte as atividades
Acompanhamento de atividades | desempenhadas na biblioteca do Campus
Multi-Institucional de lguatu
Acompanhar e dar suporte as atividades Usuérios do
Acompanhamento de atividades | desempenhadas na biblioteca em Campos | Campus de Campos
Sales Sales

Acompanhar e dar suporte as atividades Usuérios do
Acompanhamento de atividades | desempenhadas na biblioteca de Misséo Campus de Misséo

Usuarios do
Campus de Iguatu

Velha Velha
. o Usuarios do
Treinamento dos estagidrios da L .
o Preparar os estagiarios para exercer Campus Pimenta e
biblioteca central e do curso de : £ o ~
. servico de atendimento na biblioteca. do Campus Séo
direito .
Miguel
Organizacao, limpeza © | Melhorar e facilitar a busca das L
recadastramento das monografias e 0 manuseio por parte dos Usuarios da
Monografias da  Biblioteca 19 U porp Biblioteca
usuarios e funcionarios
Central
Mudanca da Biblioteca do curso . ~ Usuérios do
de Artes para 0 novo Campus 4 GlIABIFES (TR AR OES Campus de Artes

Instalacdo do Sistema de
seguranga no Campus
CRAJUBAR

Preservacao do acervo e prevencéo de

R Toda universidade
furto ao patriménio
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Instalacdo do Sistema de
seguranga em lguatu

Preservacao do acervo e prevencgéo de
furto ao patriménio

Toda universidade

Levantamento dos livros

inativos que compBem o acervo | Aperfeicoar o acervo da biblioteca Central U_sugnos da
o Biblioteca

da Biblioteca Central
Implantacéo do PESQ na Usuarios do
Biblioteca Setorial de Automatizar e melhorar o atendimento Campus de
CRAJUBAR CRAJUBAR
Treinamento dos funcionarios . . Usuarios do
do CRAJUBAR com sistema mg:m;ﬁ;o servico de atendimento da Campus
PESQ CRAJUBAR

- ~ x Treinar e aperfeicoar funcionarios e Funcionério e
Oficina Nogdes de Preservacéo - . -

~ estagiarios para melhor uso e manuseio do | usuarios da
e Conservagdo de Documentos e
acervo biblioteca

Magnetizacdo dos livros em
CRAJUBAR

Evitar furto do acervo

Toda Universidade

Magnetizagdo dos livros em
Iguatu

Evitar furto do acervo

Toda Universidade

Treinamento com 0s estagiarios
de CRAJUBAR

Preparar os estagiarios para que possam
exercer um bom servico de atendimento
na biblioteca

Usuarios do
Campus
CRAJUBAR

A Biblioteca Central aderiu a
campanha Outubro Rosa e
distribuiu folders educativos

Conscientizar toda comunidade
académica da importéncia do autoexame

Toda Universidade

A Biblioteca Central foi
ornamentada para Semana
Nacional do Livro e da
Biblioteca

Incentivar a leitura e mostrar a
importancia da Biblioteca Universitaria

Usuérios da
Biblioteca

Levantamento do patriménio de
todas as bibliotecas

Levantamento do patrimoénio

Toda Universidade

Criagao de uma pégina da
biblioteca no Site da URCA com
a opcdo de consulta de acervo.

Mostrar as atividades desempenhadas pela
biblioteca, bem como possibilitar a
consulta e a reserva do acervo através do
site.

Toda Universidade

Fonte: Biblioteca Central da URCA, 2018.

e Quvidoria

O papel da Ouvidoria enquanto instrumento de avaliacdo de gestdo contribuiu

para reducdo do tempo de resposta ao Cidadao, diminuicdo do nimero de manifestacdes ndo

atendidas, tendo em vista as estratégias implementadas: estabelecimento da ouvidoria

itinerante atendimento telefonico e Servico Cidadéo.



Tabela 9: Manifestacdes por meio de entrada no periodo de 2017 a 2018 — URCA
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Meio de entrada Quaznc;ulc;ade Quaznc;ulgade Variagéo (%)
Internet 139 93 -33,09
Telefone 155 24 21 -12,50
E-mail 7 5 -28,57
Facebook 2 3 50,00
Governo ltinerante 2 1 -50,00
Presencial 0 0 =
Carta 0 0 -

Total 174 123 -29,31

Fonte: Ouvidoria, 2018.

Tabela 10: Tipos de manifestacfes detalhados por assunto no ano de 2018 — URCA

Assunto Quantidade  Porcentagem
Conduta Inadequada de Professor 08 6,50%
Conduta Inadequada de Professor/Servidor 08 6,50%
Concurso Publico/Selecédo 07 5,69%
Insatisfacdo com os Servigos Prestados pelo Orgéo 06 4,88%
Vestibular e Concurso (Comissdo Executiva do Vestibular-CEV) 05 4,07%
Restaurante Universitario 05 4,07%
Conduta Etica (Conflito de Interesse, Favorecimento llicito,
Interesse Pessoal, Atividade Profissional Antiética, Violagdo da 04 3,25%
Moral Publica).
Falta de Estrutura em Universidade 04 3,25%
Insatisfacdo com o Atendimento/Servico Prestado pelo Orgéo 03 2,44%
Proc_esso Seletivq para Professores 03 2.44%
Efetivos/Temporarios
Irregularidades em Processo de Selecdo/Concurso 03 2,44%
Elogio a Servidor Publico/Colaborador 03 2,44%
Conduta Inadequada de Professor 03 2,44%
Conduta Inadequada de Servidor 03 2,44%
Reajuste de Salario 02 1,63%
Matricula SISU/JUECE/URCA/UVA 02 1,63%
Cursos de Pds-Graduacgéo: Especializacdo, Mestrado e Doutorado 02 1,63%
Estrutura e Funcionamento de Equipamentos/Orgéos Publicos 02 1,63%
Capacitacdo, Cursos e Eventos Institucionais 02 1,63%
Descumprimento do Prazo de Resposta das Manifestacdes (Decreto 02 163%
N° 30.474) ,
Inscrices de Cursos 02 1,63%
Divulgacgdo de Editais 02 1,63%
Programas e Projetos Educacionais 02 1,63%
Nao Cumprimento de Horério de Servidor 02 1,63%
Concurso Publico 02 1,63%
Sem assunto 01 0,81%
Carga Horéria de Servidor/Colaborador 01 0,81%
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Tramitacdo de Processo SPU (Analise, Encaminhamento, Consulta,

. 01 0,81%
Prazo, Arquivamento)
Melhoria das Condicdes de Trabalho do Servidor 01 0,81%
Premiacgéo de Programas e Projetos 01 0,81%
Postura de Alunos 01 0,81%
PCCYV - Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 01 0,81%
Colacgéo de Grau 01 0,81%
Solicitacéo de Servigos On-Line (Sitios Governamentais) 01 0,81%
ng_ora no Atendimento Em Orgdos, Entidades e Equipamentos 01 0,81%
Publicos
Investimentos em Programas/Projetos Governamentais 01 0,81%
Solicitacdo de Patrocinio 01 0,81%
Vazamento no Imdvel 01 0,81%
Estrutura do Colegiado da Universidade 01 0,81%
Solicitacdo de Documentos 01 0,81%
Expedicéo de Certificados/Diplomas/Historicos da Universidade 01 0,81%
Transferéncia/Mudanca de Cursos 01 0,81%
Programas e Projetos de Assisténcia Social 01 0,81%
Acuimulo Indevido de Cargos 01 0,81%
Implantagdo de Unidades de Ensino Superior e Técnico 01 0,81%
Falta de Professores em Universidade 01 0,81%
Apuragdo de Denuncias (Crimes Contra Pessoa, Vida, Liberdade, 01 0.81%
Patrimonio, Furtos, Fraudes etc) 0270
Insatisfacdo com a Resposta da Institui¢éo 01 0,81%
Elogio aos Servigos Prestados pelo Orgao 01 0,81%
Nomeacédo dos Concursados 01 0,81%
Sistemas Institucionais 01 0,81%
Andamento de Obras Publicas 01 0,81%
Descumprimento as Leis, Normas e Diretrizes Educacionais 01 0,81%
Vestibular 01 0,81%
Restaurante Universitario 01 0,81%
Procedimentos para Ingresso Na Universidade 01 0,81%
Concurso/Selecéo 01 0,81%
Uso Indevido De Veiculo Oficial 01 0,81%
Publicacédo de Trabalhos Cientificos/Académicos 01 0,81%
Estrutura e Funcionamento da Ouvidoria 01 0,81%
Atraso/Falta de Pagamento de Pessoal 01 0,81%

Fonte: Ouvidoria, 2018.



e Observatorio da Violéncia e Direitos Humanos na Regido do Cariri

Quadro 4: Atividades realizadas pelo observatério da violéncia

63

Pessoas beneficiadas

Delegacias de
Defesa da
Mulher, Setores
de Vigilancia
Epidemioldgica
na Saude e
Centros de

Populacdo feminina do
CRAJUBAR - a partir do
levantamento de dados
podera se beneficiar de
politicas publicas

Observatério

Programas, Projetos, eventos, cursos, etc. Objetivos R(gc;?gr;?]s/ (direta e indiretamente) ESPTIEAE | el
- Programar agdes
o . - € defml_r Equipe do Observatorio x
Organizagao da Estrtjtura de Funcionamento do Observatorio e responsaveis da URCA Pablico alvo das acoes Coordena,ga}o Jan/Fev
planejamento das a¢des do ano de 2018 execugéo- roaramadas Observatorio '
Otimizar gastos e prog
garantir parcerias
Equipar
integrantes do : »
Abertura de Editais (PRPGP e PROEX) para selegio de bolsistas para | OPservatorio - URCA ILPIoE Vil Coordenacao Mar
. bolsistas para o Publico alvo das agbes | Observatério
0 Observatorio. )
desenvolvimento programadas
das acoes
Monitorar o0s
dados de
violéncia contra a Bolsistas
mulher na regido
do Cariri (Dados Elevacgdo do aprendizado
. o . . monitorados nas e sensibilidade a tematica | Coordenacéio
Levantamento do perfil da violéncia na Regi&o do Cariri. URCA Mar/ Dez.
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Referéncia) no
CRAJUBAR.

Parcerias institucionais para desenvolvimento de atividades.

Estabelecer
parcerias com
Orgdos como a

Coordenadoria de
Politicas Publicas
para as mulheres
do Governo do
Estado do Ceard e
Escola de Saude
Publica - ESP
(realizadas para
efetivacdo da
campanha dos 16
dias de ativismo
pelo fim da
violéncia contra
as mulheres) e
para realizagéo de
acles anuais.

URCA

Bolsistas - elevacéo do
aprendizado e
sensibilidade a tematica

Populacdo feminina do
CRAJUBAR - a partir das
acoes realizadas de
combate a violéncia,
podera se beneficiar de
politicas publicas.

Coordenacao
Observatério

Mar/ Dez.

Eventos realizados, em parceria e/ou a convite para sensibilizacéo e
combate a violéncia dentro e fora da URCA.

1- | Seminario de Educac¢do em Direitos Humanos,

2- | Simpdsio: Desafios para a Superacdo da Violéncia Urbana seréa
realizado na Unidade Descentralizada de Iguatu,

3- SensibilizagBes para combate a violéncia contra a mulher na
EXPOCRATO

4- CapacitacOes para agentes comunitarios de saide do Crato sobre
enfrentamento a violéncia contra a mulher

5- Palestra: Comportamento Destrutivo no Trabalho em Saude na 202
Semana de Enfermagem da URCA

6- Palestra: Perfil da violéncia contra a mulher no CRAJUBAR no |
Seminario de Combate a violéncia contra a mulher do NUCOM -

Realizar
sensibilizacdo e
enfrentamento da
violéncia

URCA

Bolsistas - elevacédo do
aprendizado e
sensibilidade a tematica

Populacdo feminina do
CRAJUBAR - a partir das
acoOes realizadas de
combate a violéncia,
poderéa se beneficiar de
politicas pablicas.

Coordenacao
Observatoério

Mar/ Dez.
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URCA

7- Palestrante do Seminario “Trilhando Caminhos pelo Fim da
Violéncia contra a Mulher: dignidade, acesso e humanizagao no
atendimento em salde as mulheres vitimas de violéncia na ESP

Realizar
sensibilizacéo e
enfrentamento da

Bolsistas - elevagéo do
aprendizado e
sensibilidade a tematica

Populacao feminina do

Capacitacao da equipe quanto & tematica violéncia violéncia e URCA | cCRAJUBAR -a partir das
preparar equipe acoes realizadas de Coordena,gf?_lo Mar/ Dez
para atuacéo. combate a violéncia Observatorio
contra a mulher e
populagdes vulneraveis
Bolsistas - elevacdo do
aprendizado e
sensibilidade a temética
Divulgacdo da 1% edicio do caderno tematico - Os Dialogos sobre as Publicitar dad Populagéo feminina do Coordenaca
Experiéncias no Enfrentamento da Violéncia no Cariri traz um ubficrtar gados - ypca | CRAJUBAR - a partir dos enagao Maio
Monitoramento dos casos de violéncia, em 2016. para a sociedade dados apresentados, se | Observatorio
fortalece a rede de
combate & violéncia
podera se beneficiar de
politicas publicas.
Estabelecer uma Populacdo feminina do
agenda em Iguatu - a partir das acdes 5
Realizago de reunifo para planejamento das a¢des que comporéo a comum e URCA definidas para atuagéo Coordenagdo Maio
agenda do Observatorio de Violéncia fortalecer a local se fortalece a rede Observatorio
unidade de combate a violéncia

Descentralizado da URCA, na Unidade Descentralizada de Iguatu.

descentralizada

contra a mulher.
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Reunido com representantes do Conselho dos Direitos da Mulher do

Publicar dados

Bolsistas - elevagéo do
aprendizado e
sensibilidade a tematica
Populacdo feminina do

Coordenacao

Crato para apresentacdo dos dados do monitoramento da violéncia para a sociedade URCA | CRAJUBAR - a partir dos Observatorio Maio
contra a mulher no Crato dados apresentados, se
fortalece a rede de
combate a violéncia
contra a mulher
Sensibilizar _ 5
adolescentes, Bolsistas - elevacdo do
Projetos/acdes de Extensio desenvolvidos: mulheres, idosos, aprendizadoe
Divulgacéo para Enfrentamento da Violéncia contra a mulher pela profissionais de sensibilidade a tematica
Qualidade de Vida e Niveis de Estresse de Profissionais da Estratégia salde das ESF e x -
, o - x Populacéo feminina e .
Saude da Familia - ESF (projeto de Extensdo - PROEX) escolas do idosa do CRAJUBAR -a | Coordenacio
Divulgagdo para Enfrentamento da Violéncia contra o idoso pelas ESF | CRAJUBAR, URCA artir das acdes so Observatorio | 1/ Dez
(projeto de Extenséo - PROEX) através de P ¢
" AR A el fortalecerem a rede de
Ac0es de sensibilizacdo e combate a violéncia contra a mulher em oficinas, quanto N
. - . : combate a violéncia e
escolas do Ensino médio em Crato e Juazeiro do Norte ao enfrentamento | ificacs |
Ac0es de sensibilizagdo em parceria com a URCA na Comunidade da violéncia (E el 1CaGOES pelos
a violéncia (Em servicos de sadde
vigéncia).
di;rl?szggaéos Populacdo feminina do
Participagdo em sessdo da cdmara de vereadores do Crato para Crato - a partir das acoes x
; A dados e Coordenacao
apresentar dados de monitoramento da violéncia contra a mulher no direcionamento URCA se fortalecerem a rede de Observatorio Set.
Crato de politicas combate a violéncia

publicas

contra a mulher.
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Participacdo em audiéncia publica na cAmara de vereadores do Crato

Propiciar
discussédo dos
dados e
direcionamento
de politicas
publicas
objetivando-se

Populacdo feminina do
Crato - a partir das agoes

Coordenacao

para apresentar dados de monitoramento da violéncia contra a mulher trazer para 0 URCA fortalecerem a rede de Observatorio Out.
no Crato, a convite da promotoria local. municipio do combate a violéncia
Crato o Juizado contra a mulher.
de Violéncia
Domeéstica para o
municipio do
Crato.
Divulgacéo dos resultados coletados em eventos cientificos
- 20 Semana de Enfermagem da URCA
- 212 Semana de Iniciacdo Cientifica URCA
- VI Semana de Extensdo URCA - Propiciar
- Il Congresso Internacional de Salde Publica do Delta do Parnaiba discussdo dos
- | Congresso Internacional de Direito Publico e dos Direitos Humanos dados e Bolsista - elevacio do
e Politicas de Igualdade direcionamento aprendizadc();e Coordenagio Maio/
- | Encontro Internacional de Observatorios de politicas URCA sensibilidade A tematica Observatorio Nov
- 4° CBEE - Congresso Brasileiro de Especialidades de Enfermagem publicas '
- 11 Mostra de trabalhos cientificos (de pesquisa e extensdo) na tematica| -Visibilizar as

do enfrentamento da violéncia contra a mulher

-Visita aos hospitais da regido para se dialogar sobre acolhimento a
mulheres vitimas de violéncia.

-Langamento da Campanha Formal URCA - Lancamento 22 Edic¢do do
Caderno Tematico com dados do monitoramento de violéncia contra a
mulher pelo Observatério da Violéncia URCA

-Minicurso: Medidas protetivas para mulheres (em parceria com o
Nucleo de Combate a Violéncia Contra a Mulher - NUCOM)

pesquisas do
Observatoério




68

- Roda de conversa: Violéncia contra a mulher em seus diversos
aspectos e novidades legislativas (em parceria com o NUCOM)
- Capacitacdo sobre violéncia contra a mulher aos Servidores da

Universidade em parceria com o NIAS\URCA.

- Palestra: Parto humanizado e Violéncia obstétrica

- Lancamento da campanha do laco branco - Palestra com Participacéo
e mediagdo de membros do Coletivo SISTEMA NEGRO, Séo Paulo
(SP)

- Sessdo Cinema Laco Branco e Roda de discusséo

- Minicurso - Autonomia financeira e empreendedorismo feminino

- Seminario sobre Ativismo do movimento feminista interseccional

- Web Conferéncia sobre Atendimento a mulheres vitimas de violéncia
nos servicos de salde (parceria em Escola de Saude Publica,
Coordenadoria de Politicas Publicas para as mulheres do Governo do
Estado do Ceara e Casa Lilas)

- I Mostra de Trabalhos de Pesquisa e Extensdo em Saude: Violéncia
contra as mulheres

; Propif:ia(; Bolsistas - elevacdo do
111 Edicdo da Campanha dos 16 dias de ativismo pelo fim da violéncia 'SSL;ZS:SE 05 _ap_rendlzgdo e
contra as mulheres e 11 Edicdo Mostra de Trabalhos de Pesquisa e direcionamento senSIblllqade a tematica:
Extensdo em Saude: Violéncia contra as mulheres em parceria com q ” Populagao feminina do Coordenac
i iticas Pabli e politicas URCA | CRAJUBAR - a partir d ooraenacao | novip
ESP e Coordenadoria de Politicas Publicas para as mulheres do - apartirdas | . ov/Dez.
: ublicas x servatorio
Governo do Estado do Ceara P acoes fortalecer.em a r_ede
Visibilizar as de combate a violéncia e
acdes do elevar notificagGes pelos
Observatorio servicos de salde
Aprimorar o Bolsistas - elevagéo do
Participacao dos bolsistas no Observatdrio e grupo de pesquisa em conhecimento dos URCA aprendizado e GPESGDI Mar/Nov

sexualidade, género, diversidade sexual e incluséo,

mesmos sobre a
tematica

sensibilidade a tematica
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Organizacéo da sala de funcionamento e infraestrutura no Campus G_arantlr . . Coordenagao
Pi . v funcionamento URCA Equipe e sociedade & Out.

imenta. Consta de uma sala equipada e presenca de funcionario. das acdes Observatorio
Impactos das a¢des do Observatdrio na sociedade através de
reportagens em rédios e TVs locais, bem como, em reportagens on
line- http://gl.globo.com/ceara/cetv--dicao/videos/t/juazeiro-do-
norte/v/observatorio-da-violencia-contra-a-mulher-lanca-relatorio-na-
urca-nesta-quarta-feira-2/6703407/
- https://youtu.be/gSXrDG3uwqY -
http://diariodonordeste.verdesmares.com.br/editorias/regiao/crato-tem.
2014376 _ . 3
- http://www.mpce.mp.br/2018/09/28/mpce-realiza-audiencia-publica- | Visibilizaragdes | o~ n Equipe e sociedade Coordenagao out.
sobre-atendimento-mulher-vitima-de-violencia-no-crato/ realizadas Observatorio
- http://confetam.cut.org.br/noticias/com-apoio-da-confetam-mulheres-
do-crato-reivindicam-juizado-de-violencia-domesti-77ed/
http://www.miseria.com.br/index.php?page=noticia&cod_not=229842
- http://diariodonordeste.verdesmares.com.br/editorias/regiao/cariri-1-.
1932570http://www.miseria.com.br/index.php?page=noticia&cod_not
=220645
http://noticias.cennoticias.com/10373898?0rigin=relative&pageld=eef
a63eb-76f8-4bal-a057-8d0e731aa73c&Pagelndex=2

- Propiciar - Voluntérios académicos
discussédo dos da UD Iguatu
dados e . ..
direcionamento - Populagéo _f~em|n|na d_o
Descentralizacdo da Campanha dos 16 dias de Ativismo pelo fim da de politicas URCA Iguatu~e regiao -apartir | Coordenagao Dez
violéncia contra as mulheres na UD Iguatu plblicas das agoes se fortalecerem |  Observatorio :
a rede de combate a
- Visibilizar as violéncia e elevar
acoes do notificacdes pelos

Observatorio

servigos de satde



http://g1.globo.com/ceara/cetv--
http://www.miseria.com.br/index.php?page=noticia&cod_not=229842
http://noticias.cennoticias.com/10373898?origin=relative&pageId=eefa63eb-76f8-4ba1-a057-8d0e731aa73c&PageIndex=2
http://noticias.cennoticias.com/10373898?origin=relative&pageId=eefa63eb-76f8-4ba1-a057-8d0e731aa73c&PageIndex=2
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Capacitacdo de Agentes Comunitarios de Saude (ACS) do Crato sobre

Realizar
sensibilizacdo e
enfrentamento da

Populacdo ACS - a partir
das acOes realizadas de

Coordenacao

infraestrutura

L violéncia, bem URCA combate a violéncia 2 Dez.
Enfrentamento da Violéncia Observatorio
como, preparar contra a mulher e
equipe para populagdes vulneraveis
atuacdo.
Realizar Populagdo dos
sensibilizacéo e profissionais de saude da
Capacitacao de Profissionais de Saude de nivel Superior da ESF do enfrentamento da URCA ESF - a partir das acdes Coordenacao Dez
Crato sobre Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher violéncia - realizadas de combate a Observatorio :
preparar equipe violéncia contra a mulher
para atuacdo. e populagdes vulneraveis
x - « - Equipar nova . L.
Alocacéo de nova estrutura fisica para atuagdo do Observatorio URCA Equipe do Observatorio PROAD Out./Dez.

Fonte: Observatorio da Violéncia e Direitos Humanos na Regido do Cariri, 2018.
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3.3 Pro-Reitorias

3.3.1 Pro-Reitoria de Planejamento e Avaliacdo (PROPLAN)

e Atividades de rotina da PROPLAN

- Reunides quinzenais de nivelamento de informacdes realizadas no Gabinete da Reitoria da
URCA, com os pro-reitores. Reunides ordinarias e extraordinarias do CEPE e CONSUNI.

- Monitoramento de Ac0es e Projetos Prioritarios (MAPP)

- O Monitoramento e a Avaliacdo permanente dos projetos e acdes prioritarios da URCA -
MAPP sdo realizados diariamente em rede com a PROAD, DEFIN e Gabinete da Reitoria.
Trata-se de um importante sistema de gestdo para o controle da implantacdo dos projetos
pelos niveis superiores de decisdo do estado, possibilitando a tomada de decisfes durante a
execucdo dos mesmos, contribuindo, também, para o alcance dos compromissos estabelecidos
no Plano do Governo.

- Acompanhamento e revisdo do Plano Plurianual - PPA (2016 — 2019) e Proposta
Orcamentaria Anual do Estado de Ceara (2018). A Secretaria do Planejamento e Gestdo —
SEPLAG em conjunto com todas as secretarias estaduais setoriais e suas respectivas
vinculadas, realiza a revisdo do PPA e a elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) de
acordo com as normas e diretrizes da Lei de Diretrizes Orgamentérias (LDO) e previsdo de
receitas futuras estipuladas pela Secretaria da Fazenda Estadual (SEFAZ). Trimestralmente,
através do Sistema SIOF WEB séo alimentados os dados de Plano Plurianual da URCA.

- Acompanhamento trimestral do Sistema Integrado de Monitoramento e Avaliacdo — SIMA
realizado por meio das informacgdes enviadas pelas Pré-Reitorias e setores ligados ao

gabinete.

e Acdes especificas da PROPLAN (Anual)

- Avaliacdo Institucional de 2018 - Ocorreu durante os féruns nos campi da URCA por meio
dos Grupos de Trabalhos - GTs, momento em que se avaliaram as ag0es da nossa IES e,
concomitantemente, se planejava o futuro (2017-2021).

- Mensagem Anual do Governo do Estado de 2018, referente a URCA, foi encaminhada para
ser consolidada pela Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior — SECITECE
contendo os indicadores do Governo “Eixo Ceara do Conhecimento” (2016 — 2019),
indicadores do Painel de Controle (2016-2019) e realizac6es da URCA (2018).

- Planejamento e Monitoramento da execucao das bolsas BSocial /FUNCAP.
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Resultados alcangados: diminuigdo da evasdo de estudantes hipossuficientes; melhora dos
indices de aprovagao dos estudantes; aumento da participacdo dos estudantes beneficiados em
atividades cotidianas da Universidade (Ensino, Pesquisa, Extensdo e Administrativas),
ampliacdo das possibilidades de acesso dos estudantes beneficiados a empregabilidade.

- A URCA em Numeros 2018, documento elaborado com base nos nimeros do exercicio de
2017. E um Banco de Dados atualizado e controlado, abrange informagdes sobre docentes,
discentes, servidores técnico—administrativos, terceirizados, convénios e orcamento. A
referida Pro-Reitoria organiza as informacgdes necessarias para o crescimento e fortalecimento
da instituicio em sintonia com as demandas sociais e da comunidade académica,
considerando as acOes de Planejamento Institucional um importante instrumento de gest&o.

- Assessoramento ao Reitor na reunido com o Governador e todas as secretarias e vinculadas
realizada nos dias 19 e 20 de Janeiro de 2018 para aprovacao dos Projetos Prioritarios da
URCA na reunido do Monitoramento de AcGes Prioritarias Permanentes — MAPP.

- O Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI 2017 — 2021 foi apresentado e aprovado no
dia 16 de Marc¢o de 2018 pelo Conselho Superior — CONSUNI, dia 19 de Abril de 2018 foi
encaminhado para o Conselho Estadual de Educacdo — CEE.

- Participacdo da PROPLAN nas reunides de apresentacdo do modelo de monitoramento do
Acordo de Resultados em 2018 na SECITECE e demais encontros com finalidade de

monitoramento.

o Atividades desenvolvidas pela PROPLAN:

- Reunido realizada na SEPLAG, com a participacdo da PROPLAN, tendo como pauta
Pactuacéo do Acordo por Resultado e GTC, nos dias 03 e 04 de janeiro de 2018.

- Reunido realizada, com a equipe PROPLAN para definir as agdes a serem executadas no ano
de 2018, no dia 26 de Janeiro de 2018;

- Reunido realizada, com o Pro-Reitor de Ensino e Graduacdo com a finalidade de discutir
acoes relacionadas ao Plano Politico Institucional (PPI), no dia 30 de Janeiro de 2018;

- Reunido com servidores técnicos administrativos da URCA visando incluir no PDI 2017-
2021 metas Institucionais para a avaliacdo do desempenho dos servidores, no dia 20 de
Fevereiro de 2018;

- Reunido com os professores Jodo Luis do Nascimento Mota e Pedro Ferreira Barros visando
analisar as contribuicdes colhidas para a Estatuinte da IES, no dia 22 de fevereiro de 2018.
Em atividade subsequente, com o mesmo intuito, o servidor Ricardo Saraiva da Rocha

consolidou as mudancas propostas no documento analisado;
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- Participacdo da PROPLAN nas reunides de fechamento da proposta da Gestdo Por
Resultado — GPR, na SECITECE, em 22 de marc¢o de 2018;

- Participacdo da PROPLAN em reunido geral com a rede Estadual de Planejamento, na
SEPLAG com o objetivo de finalizar a LDO 2019, e monitoramento do PPA 2018, no dia 26
de abril de 2018;

- Participacdo no seminario “O Ceard que serda em 2050”, no Centro de Eventos do Cear4, nos
dias 15 e 16 de maio de 2018;

- Participacao na reunido de preparagdo para os Encontros Regionais e Avaliacdo participativa
do PPA, com o objetivo estratégico e discussdo para a formulacdo do PDUI (na Regido
Metropolitana do Cariri). Junto a SEPLAG;

- Encontro Regional - Construcdo da Visdo de Futuro (Ceara 2050), promovido pela
SEPLAG, realizado no Centro de Convencgdes do Cariri, com a participacdo da equipe
PROPLAN, no dia 05 de junho de 2018;

- Planejamento Pedagdgico da URCA, com a participacao da equipe PROPLAN, realizado no
saldo de Atos da URCA, nos dias 17 e 18 de Junho de 2018;

- Reunido da equipe PROPLAN para ajustes no relatério de Desempenho de Gestdo da URCA
exercicio 2016, atendendo recomendacGes do Tribunal de Contas do Estado do Ceard- TCE,
nos dias 25 de maio e 11 de junho de 2018;

- Reunido na SECITECE sobre a Pactuagdo do Acordo Por Resultados, com a participacdo da
equipe PROPLAN, no dia 29 de junho;

- Workshop sobre Avaliacdo de Politicas Publicas na SEPLAG com a participacdo da equipe
da PROPLAN, no dia 26 de julho de 2018;

- Reunido sobre Orgamento com a participacao da equipe PROPLAN, PROAD e DEFIN, nos
dias 13, 20 e 23 de agosto de 2018;

- Reunido sobre a elaboracdo da Estatuinte no Gabinete do Reitor com a participacdo da
equipe PROPLAN, para apresentacdo das contribui¢cbes da comunidade académica no dia 04
de outubro de 2018;

- Reunido na SEPLAG de orientacdo para elaboracdo da Mensagem 2018 (Relatério sucinto
destacando as principais acles, obras, etc.), para compor o Relatério anual do Governo do
Estado a ser apresentado na Assembleia Legislativa no ano de 2019;

- Reuni@o no Gabinete do Reitor com a equipe PROPLAN para planejamento / demanda de

bolsas/BSocial com as Pro- Reitorias, no dia 20 de novembro de 2018;
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- Participacdo na reunido da Fundagcdo de Amparo a Pesquisa (FUNCAP) sobre Avaliacéo
Executiva dos Projetos FECOP — Bolsa Social (BSocial) com todos os gestores do programa
das Universidades (URCA, UECE e UVA), no dia 22 de novembro de 2018;

- Reunido na SEPLAG para orientacdo da mensagem governamental na Assembleia
Legislativa 2019, no dia 04 de dezembro de 2018;

- Participacdo na oficina de Desempenho de Gratificacdo na Escola de Gestdo Publica —
GTDA, 10, 11, e 12 de dezembro de 2018;

- Reunido realizada no Gabinete do Reitor, com a participacdo do Reitor e Vice - Reitor,
PROPLAN, PROAD, DEFIN e SEPLAG /GTC visando esclarecer pedido de Custeio extra
2018 para URCA, 07 dezembro de 2018; (via SKYPE),

- Reunido realizada na PROPLAN sobre Avaliacdo de Desempenho dos Servidores Técnicos
Administrativo da URCA para elaboragdo das Metas Institucionais (Janeiro a Junho de 2019)
a ser publicada em Diéario Oficial atendendo determina¢des do Decreto para implantacdo do
GTDA e posterior elaboragdo das metas individuais, em consonancia com as Metas
Institucionais, 17 de Dezembro de 2018.

- Reunibes da Camara de Graduacdo; Reunifes no Gabinete para acompanhamento coletivo
(Reitor, Vice-Reitor, PROAD, PROPLAN, DEFIN) na plataforma SIAP — Monitoramento das
Ac0es Prioritarias Permanente- MAPP desta IES.

Comissdo Propria de Avaliacio (CPA) E composta por representantes da
comunidade académica, por Portaria N° 101/2014 —GR. Foi empossada em 18 de marco de
2014, quando efetivamente iniciou os trabalhos, considerando o que preceitua a Lei N°
10.881/2004. O Relatério de auto avaliagdo da URCA procurou atender as dimensdes
solicitadas pela Comissdo Nacional de Avaliagdo de Educagdo Superior (CONAES) cabendo
a PROPLAN, fazer uma leitura critica dos resultados apresentados pela Comissdo da CPA e

indicar caminhos a serem trilhados pela nossa IES.

3.3.2 Pro-Reitoria de Administragdo (PROAD)

v" Principais a¢des de rotina desenvolvidas pela PROAD:

- Administracdo de recursos (Custeio Manutencéo, Finalistico e Recurso Préprio)

- Concessdo de passagens aereas e/ou terrestres para professores, colaboradores, servidores

técnico-administrativos e alunos.

- Concessdo de Diarias para docentes e servidores técnico-administrativos.



75

- Concesséo de ajuda de custo e/ou transportes para participacdo do corpo discente em
eventos cientificos.

- Concessdo de transportes para realizacdo de aula de campo.

- Servicos de manutencdo para melhoria da infraestrutura dos espacos fisicos da URCA, bem
como, manutencdo e instalacdo e de material permanente.

- Levantamento de todas as demandas para o funcionamento da URCA, objetivando o
planejamento das licitacdes.

- Aquisicdo de material permanente / bens contemplados no plano de trabalho dos projetos de
pesquisas.

- Acompanhamento da execu¢do do MAPP (Monitoramento de A¢des e Projetos Prioritarios)
Junto ao DEFIN e posterior envio das informacbes a PROPLAN para realizar o
monitoramento no sistema SPG - Planejamento.

- Aquisicdo de material permanente (Computadores e aparelhos de ar condicionados), com
recurso do tesouro.

- Melhoria da infraestrutura do Departamento Financeiro, Pro-Reitoria de Planejamento,
Radio Universitaria, Geopark Araripe, Nucleo Interdisciplinar de Assisténcia ao Servidor -
NIAS.

- Instalagdo do Sistema antifurto da Biblioteca CRAJUBAR e Campus Multi-Institucional
Humberto Teixeira.

- Acompanhamento da execuc¢do das obras do Campus CRAJUBAR, Sao Miguel e reforma da
rede elétrica do Campus Pimenta 1.

- Reforma dos espacos fisicos onde funcionara a Radio Universitaria da URCA.

- Manter parceria com a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Ceard, para o
desenvolvimento do Projeto Primeiro Passo.

- Monitoramento das atividades desenvolvidas pelos setores que compdem a estrutura interna
e departamentos vinculados, visando maior eficiéncia.

- Apoio a realizacdo de eventos académicos, cientificos, processos seletivos e concurso para
professores efetivos e substitutos.

- Instrucdo e acompanhamento dos Processos de licitagdo em andamento: impressos, material
de consumo (elétrico, hidraulico, limpeza, pneus, marmitas térmicas em isopor, racdo para

camundongos e outros), passagens e hospedagem.
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¢ Divisdo de material e patrimonio

E o setor responsavel pela organizacdo, controle, distribuicdo de material
patrimonial e o acompanhamento sobre a manutencdo e conservacdo dos Bens Patrimoniais.
Trabalha diariamente com trés programas diferenciados: o Programa Sistema Patriménio que
diz respeito aos bens proprios, incorporados a URCA; o Programa SYSPURCA recebe os
bens cedidos, depositados e de terceiros e 0 Programa de Controle de Livros, que se refere ao
acervo bibliogréfico.

No decorrer do ano de 2018, foram desenvolvidas diversas atividades, destacando:
a) Aquisicdo de Mdveis, Maquinas e Equipamentos, Acervos Bibliograficos através da Pro —
Reitoria de Desenvolvimento Universitario e tombados pelo Patriménio. Partes destes foram
distribuidas nos Setores da Universidade, atendendo as solicitagdes, com 0s respectivos
termos de responsabilidade.
b) Levantamento dos Bens Patrimoniais em cada Setor nos Campi: Pimenta | e Il, Séo
Miguel, CRAJUBAR, Santana do Cariri e Unidades Descentralizadas (Campos Sales, Iguatu
e Missdo Velha). Apds este levantamento, iniciou-se a distribuindo dos Termos de
Responsabilidade atualizados a cada Setor e ap6s o recolhimento. As atualizagdes nos
referidos sistemas.
c) Transferéncias frequentes e rotineiras de bens Patrimoniais entre os diversos Setores desta
IES, assim como, as atualizacdes dos termos de responsabilidade;
d) Conclusédo do Inventario Fisico Contabil Exercicio 2018.
e) Levantamento de Bens Inserviveis e encaminhamos a Secretaria de Planejamento e Gestdo
do Estado do Cearé para hasta pablica, atendendo solicitacdo da mesma.

Anualmente, no més de Junho a SEPLAG solicita as Instituicdes estaduais 0s
Bens Inserviveis de cada 6rgdo para leildo a ser realizado no ano seguinte. Em novembro de

2018 foi realizado leildo.

¢ Divisdo de Pessoal (DIPES)

A Divisdo de Pessoal (DIPES) cuida dos assuntos referentes aos
servidores/funcionarios, da gestdo do servico de registros funcionais, financeiros e de
beneficios dos servidores. A Diretoria da DIPES conta com uma equipe de trabalho composta
por 08(oito) técnicos administrativos, compreendendo efetivos, terceirizados.

A DIPES marca a sua presenga com a realizacdo de importantes agdes para o pleno
desenvolvimento das atividades desta IES. Destacando-se, entre outras, a participagdo direta na
implantacdo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV), dos Servidores do Quadro de
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Pessoal Técnico Administrativo da Fundacdo Universidade Estadual do Ceara (FUNECE),
Fundagéo Universidade Regional do Cariri (URCA) e Fundacdo Universidade Estadual Vale do
Acarai (UVA), publicado no Diario Oficial de 28/12/2017. Elaboracdo da Minuta que trata do
Incremento salarial dos professores Substitutos e Temporarios, a qual foi aprovada na
Assembleia Legislativa do Ceara e implantada a 12 parcela em folha de pagamento.

Elaboracdo e acompanhamento da Minuta que trata da Gratificagdo de
Desempenho dos Técnicos-Administrativos (GDTA); bem como, na Elaboracéo da Minuta de
criacdo dos Cargos de Nivel Médio e Superior para Concurso Publico de Técnico
Administrativo da URCA.

As acdes discriminadas tém como objetivo promover melhoria salarial de forma
que incentive e promova maior satisfacdo e bem-estar dos servidores, resultando também

numa melhor prestacdo de servigo. As tabelas a seguir mostram os resultados alcangados:

Tabela 11: Quantitativo de Portarias Publicadas pela URCA/2018

Assunto Quantidade
Abono de Permanéncia 13
Afastamento 04
Afastamento Doutorado 05
Afastamento Pés Doutorado 06
Alteracdo C/H 01
Anulacdo 01
Aposentadoria 08
Auxilio Alimentacdo 13
Auxilio Funeral 01
Auxilio Transporte 01
Bolsa Estagio 02
Cessar Efeito 03
Designacao 48
Desligamento 02
Determinar Atividades 01
Diarias 335
Diarias SECITECE 23
Enquadramento PCCV 04
Exclusdo 01
Exclusdo Gratificacdo D E 04
Exoneracéo 02
Falecimento/Pesar 04
Férias 03
Gratificagdo D E 02
Gratificagdo Titulacdo 03
Inventario 01

Hora Extra 03




Licenca Especial
Mudanca Nome
Nomeacédo Cargo

Progresséo

Prorrogacdo Afastamento

Reducdo Encargo Didatico 07

Servico Extraordinario 02

Fonte: DIPES, 2018.



Quadro 5: Docentes Efetivos por Departamento, Titulagdo e Carga Horaria.
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Fonte: DIPES, 2018.
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Tabela 12: Docentes Efetivos por Departamento e Titulagdo

Artes Visuais - - 05 06 02 013 .

Ciéncias Sociais - - 05 010 05 020 03

Direito 03 011 020 04 - 038 03

Educagéo - 04 011 012 03 030 -

Enfermagem - 04 014 020 03 041 02

Fisica - - 01 04 05 010 -

Historia - 01 13 010 02 026 01

Matematica 01 02 13 04 02 022 01

Teatro - 01 07 06 - 014 -

Fonte: DIPES, 2018.
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Tabela 13: Estatistica dos Docentes Substitutos por Departamento e Titulagdo

Artes Visuais 01 01 01 01 - 04

Ciéncias Sociais - - 03 01 - 04

Direito - 06 - - - 06

Educacéo 03 04 03 - - 10

Enfermagem - 03 09 - - 12

Fisica - - - - - -

Historia - - 06 - - 06

Matematica 01 - 02 - - 03

Teatro 01 - 02 - - 03

Fonte: DIPES, 2018.
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Tabela 14: Estatistica dos Docentes Temporarios por Curso e Titulacdo

Ciéncias Biologicas 01 07 19 03 - 30

Economia - 06 08 - - 14

Enfermagem 03 17 19 - - 39

Matematica - 04 04 - - 08

Fonte: DIPES, 2018.
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Tabela 15: Docentes por Departamento em atividade cedidos para URCA
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Departamentos Instituicdo Total
Construcdo Civil 01
Direito FUNECE 01
Economia 01
Educacao UVA 01
Historia 01
Total 05

Fonte: DIPES, 2018.

Tabela 16: Professores nomeados em 2018 por departamento

Cursos Contemplados Professores Nomeados
Artes Visuais 01
Ciéncias Bioldgicas 01
Linguas e Literaturas 01
Enfermagem 02
Direito 02
TOTAL 07

Fonte: DIPES, 2018.

Com relacéo ao quadro de professores da URCA a tabela 12 mostra as estatisticas

dos docentes efetivos por departamento e titulacdo. Temos um total de 135 professores

doutores representando 34,97%. A porcentagem de professores mestres é de 37,31%, desta

forma 72,28% dos professores efetivos da URCA possuem mestrado ou doutorado. Contamos

em 2018 com 386 professores ativos.

A URCA possui 88 professores substitutos, destes temos 04 doutores e 47 sao

mestres, 0 que representa 53,46% do quadro dos substitutos com essas titulacdes e 26 séo

especialistas representando 29,54%. A IES também possui 152 professores temporarios,

destes 05 séo doutores e 72 possuem mestrado, representando 50,66% e 65 especialistas o que

representa 42,76% do quadro dos temporarios com essa titulacdo. Os professores temporarios

séo aqueles que ministram aulas nas Unidades Decentralizadas.
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Gréfico 1: Quantitativo dos servidores em exercicio e aposentados

B Servidores
Efetivos

M Terceirizados
m A disposigdo da
URCA Servidor

B Professores
Cedidos da URCA

m Aposentados

Fonte: DIPES, 2018.

No que diz respeito aos servidores técnico-administrativos, esta possui 346
servidores, sendo 118 efetivos, 14 cedidos, 14 a disposi¢do da URCA, 143 terceirizados e 57
aposentados, como pode ser visto no grafico 01. Esta situacdo demonstra que, hd uma
necessidade urgente de um concurso para técnicos-administrativos da URCA, para
recomposicdo de quadro. Tendo em vista, 0 crescimento da nossa IES e o fato de até o

presente ndo estd sendo realizado nenhum concurso para setores técnico-administrativos.

e Prefeitura
A prefeitura da URCA trabalha com uma equipe composta por 01 funcionario
efetivo, 04 terceirizados e 01 bolsista. As atividades desenvolvidas pela prefeitura da URCA

estdo elencadas no quadro abaixo.



Quadro 6: Atividades desenvolvidas pela prefeitura da URCA

Atividades

Campus

Reforma dos Banheiros

Campus Pimenta Il

Adaptacao de salas para instalacdo dos CA’s

Campus CRAJUBAR

Instalacdo de fibra dptica

Campus Pimenta Il e Ginasio

Reforma da rede elétrica e da instalagdo elétrica
para instalagdes ar-condicionado

Campus Pimenta |

Vérias pinturas da reitoria em razédo de pichagoes

Campus Pimenta |

Reforma e adaptagdo de varios laboratorios

Campus Pimenta | e Il e CRAJUBAR

Construcdo de estldio para Radio

Campus Séo Francisco

Fonte: Prefeitura, 2018.

Quadro 7: Atividades em andamento-2018
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Atividades

Campus

Reforma e inicio da 22 etapa de Construcao

Campus Séo Miguel

Reforma

Campus CRAJUBAR

Melhoria e adaptacdo do prédio do SESI para
funcionamento do Centro de Artes

Campus S&o Miguel I1

Conservacdo e melhoria de Banheiros e Lavanderia

Residéncia Universitaria

Reforma

Campus Séo Francisco

Fonte: Prefeitura, 2018.

e Departamento Financeiro (DEFIN)

O Departamento Financeiro conta com uma equipe de trabalho composta por 01

professor efetivo, 01 funcionario efetivo, 07 terceirizados e 03 bolsistas, acomodados em

quatro setores: Programacdo Financeira, Acompanhamento da Execuc¢do do Orgcamento,

Tesouraria e Contabilidade. Tem como objetivo principal controlar os recursos financeiros,

langando e acomodando as receitas diretamente arrecadadas transferidas, bem como, executar

a lei orcamentaria aprovada para o exercicio vigente.

Os recursos para a execucdo do orcamento sdo provenientes de receita propria, que

sdo os recursos diretamente arrecadados, recursos transferidos do Tesouro Estadual

e receita de convénios. No capitulo 4, encontra-se o detalhamento das acGes

realizadas pelo DEFIN no que se refere aos recursos orgamentarios e financeiros.
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3.3.3 Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE)

A PROAE coordena as politicas, programas, projetos e acdes de assisténcia aos
estudantes. Tem como objetivo principal auxiliar e garantir permanéncia e condicdes
individuais e coletivas, atingir os objetivos dos programas e planos de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. Promove momentos que contribuem para o fortalecimento do movimento
estudantil.

Em interface com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) do
Governo Federal busca atender, prioritariamente, alunos matriculados nos cursos de
graduacdo que demonstram vulnerabilidade social, econémica, viabilizando igualdade de
oportunidades e 0 bom desempenho académico no intuito de reduzir as taxas de retencéo e
evasdo motivadas em funcéo da insuficiéncia de condigdes financeiras e outros fatores.

Realizou importantes acdes para o desenvolvimento desta IES com a colaboragédo
de uma equipe de trabalho composta por professores, bolsistas e estagiarias. As acles
realizadas contam com parcerias e convénios efetuados com diversos setores privados e
governamentais: Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE), Servico Social do Comércio
(SESC), Ministério Publico da Unido (MPU), Instituto Evaldo Lode (IEL), Instituto Nacional
da Seguridade Social (INSS), Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Sindicato dos
Empregados e Estabelecimento em Servigo de Saude no Estado do Ceara (SIDSAUDE),
Nucleo Gestor de Estagio (NUGE), Tribunal de Justica do Ceard (TJC), Instituto Brasileiro
Pro — Educacdo, Trabalho e Desenvolvimento, Defensoria Pablica, Instituto Centro de Ensino
Tecnologico (CENTEC), Agéncia de Estagios (AGIEL), Metallrgica Saraiva.

A assisténcia estudantil tem como finalidade melhorar o desempenho dos alunos e
assegurar a sua permanéncia até o final do curso, como fatores imprescindiveis para elevar 0s
indicadores da graduacdo relacionados a qualidade do ensino, adequando os fluxos de
ingresso e diplomacdo e elevando as taxas de sucesso. Merece destaque o programa de Bolsas
de Assisténcia Estudantil que proporciona renda mensal de R$ 450,00 e 400,00 aos estudantes

bolsistas, com recursos financeiros oriundos do FECOP e recurso Finalistico.

e Coordenacdo do Restaurante Universitario (RU)
O Restaurante Universitario tem por objetivo oferecer refei¢des saudaveis e de
baixo custo aos integrantes da comunidade universitaria, de modo, facilitar permanéncia na

Universidade, para isso, 0 R.U oferece almogo e jantar de segunda a sexta-feira.
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e Coordenacdo da Residéncia Universitaria

O Programa de Residéncia Universitaria/Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PROAE) garante moradia de qualidade para 108 estudantes provenientes de familias de baixa
renda do interior do Ceard e de outros estados, regularmente matriculados nos cursos de
graduacéo e selecionados mediante avaliacdo socioecondmica. O estudante selecionado passa
a morar, até a conclusdo do curso, na casa mantida pela Universidade, que fica localizada no
Campus Pimenta Il - Crato/CE.

O objetivo alcangado ao assegurar moradia aos estudantes mais carentes, oriundos
de cidades e estados vizinhos. Entre eles, 108 alunos, sendo 54 do sexo masculino e 54 do
sexo feminino. Tem visitas rotineiras para acompanhamento e atender necessidades,
tratamentos e medicacGes, entre outros. Os alunos contam também, com ajuda de custo para
participagdo em eventos cientificos. Este servigo beneficiou 414 estudantes, gerando despesa

de R$ 92.082,17 (Noventa e dois mil oitenta e dois reais e dezessete centavos).

e Coordenacdo das Bolsas de Estagios

A Bolsa de Estagio Extracurricular tem como escopo o aprimoramento técnico,
aprendizado profissional, tecnoldgico, cientifica cultural, estatistico, social, econémico e
politico do estudante de curso de graduacdo, mediante a aprendizagem e participacdo préatica
supervisionada, junto aos setores desta IES, em atividades que tenham relacdo direta com o
curso de graduacdo no qual o estudante estd matriculado, visando sua preparacdo para 0O

trabalho produtivo.

Tabela 17: Bolsas de Assisténcia Estudantil

ESPECIFICACAO TOTAL
Bolsa de Estagio Extracurricular (FECOP) 242
Assisténcia Estudantil (Finalistico) 30
Total Geral 272

Fonte: PROAE, 2018.

3.3.4 Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROGRAD)

E um Orgdo superior da Reitoria, responsavel por planejar, coordenar e
supervisionar a execucao de atividades de Ensino de Graduacgéo regular e programas especiais
da Universidade Regional do Cariri (URCA). Desenvolve acbes pedagogicas e de incluséo

social; organizacdo administrativa; disciplinamento universitario; acompanhamento da vida
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académica do discente desde sua admissdo até a conclusdo do curso escolhido. Tem como
objetivo principal oferecer aos discentes, ensino de qualidade, autonomia intelectual; preparo

para o exercicio da cidadania e da atividade profissional.

e Setores e competéncias da PROGRAD

v" Departamento de Ensino e Graduagédo (DEG)
O DEG e responsavel pela admissdo, matricula, controle académico e registro de

diplomas dos cursos de graduacao.

v" Nucleo de Acessibilidade da URCA — (NUARC)

A Universidade Regional do Cariri (URCA) tem fomentado a reflex&o a respeito
da diversidade, promovendo o desenvolvimento de praticas inclusivas. Nessa perspectiva,
surge 0 Nucleo de Acessibilidade da Universidade Regional do Cariri (URCA) que vem
agregar a cultura educacional inclusiva, e viabilizar o encaminhamento das necessarias
mudangas institucionais que precisam extrapolar os limites arquitetonicos e devem chegar aos

pilares da universidade.

e Programas Especiais

Programa Nacional de Formacéao de Educacéo Basica - PARFOR (Plataforma
Paulo Freire) - tem suas atividades voltadas para implantacdo e acompanhamento dos cursos
demandados pelos municipios circunvizinhos. Através do PARFOR, a URCA oferta
atualmente treze turmas de graduacdo nas cidades cearenses de Porteiras, Varzea Alegre,
Crato, Ico, Juazeiro do Norte, Assaré e Saboeiro.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia - PIBID tem como
metas fortalecer a formacéo inicial nas licenciaturas da Universidade Regional do Cariri e a
formac&o continuada dos professores da rede basica publica de ensino. E uma das acdes que
integram a Politica Nacional de Formacgdo de Professores e tem por objetivo melhorar a
formacéo inicial dos estudantes dos cursos de licenciatura, através do convivio do licenciando
na escola de educacdo béasica. Dentre outras caracteristicas, o programa dialoga com as
diversas teorias da educacao, na busca de competéncias que possibilitem aproximar-se com 0s
diversos saberes necessarios para o processo de formacdo de professores: cultura geral,

conteudos disciplinares, didatica, cultura escolar, gestdo de sala de aula, dentre outras.
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Programa Especial de Formacéo Pedagogica - ESQUEMA é um programa que
se insere num conjunto de politicas para a educacdo instituida pelo Governo Federal desde a
aprovacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9.394/1996). Esta Leli
abre espaco para um conjunto de reformulacGes na educacdo em todos os niveis. Destacamos
diretrizes dos Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs) para o Ensino Fundamental e
Referencial Curricular Nacional (RCNs) para a Educacdo Infantil e o Ensino Médio,
Formacdo Pedagogica de Bacharéis e/ou Tecndlogos para docéncia em disciplinas que
integram o ensino fundamental, médio e a educacdo profissional. Equivalente a Licenciatura
Plena (em uma disciplina especifica do Ensino Fundamental e Médio e duas disciplinas do
ensino profissionalizante).

Este programa prevé uma base solida de conhecimentos na area de formacao
docente, habilitando bacharéis e tecndlogos para o magistério em uma disciplina especifica
que integram as quatro ultimas séries do Ensino Fundamental, duas do Ensino Médio e duas
da Educacdo Profissional. Por outro lado, o Programa Especial de Formacdo Pedagdgica
(PEFP) da URCA proporciona ao professor-aluno aprendizagens necessarias e significativas
ao universo didatico-pedagogico escolar.

Curso de Licenciatura Plena em Educacdo do Campo - PROCAMPO voltado,
especificamente, para a formacdo de professores/as que desejam atuar na docéncia dos anos
finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio em escolas situadas no campo. Foi
instituido em 2010 através de Convénio celebrado entre a URCA e o Ministério da Educacéo
para formar uma turma de educadores/as do campo. Foi realizado o vestibular diferenciado
com sessenta vagas para professores/as em escolas da zona rural, com ou sem graduagéo,
militantes de movimentos sociais e de Organizacdes N&o Governamentais (ONGs), que
atuassem e tivessem ligacdo com a vida camponesa.

Esse Curso foi elaborado de acordo com as Orientacdes da Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacéo, Diversidade e Inclusdo — SECADI e em conformidade com as
politicas de educacdo do Campo em Vigéncia. A orientacdo pedagdgica estd pautada na

pedagogia da alternancia, na pedagogia do movimento e na educacao contextualizada.

v" Programa Residéncia Pedagdgica:
| — Aperfeicoar a formacdo dos discentes de cursos de licenciatura, por meio do
desenvolvimento de projetos que fortalegcam o campo da prética e conduzam o licenciando a

exercitar de forma ativa a relagdo entre teoria e préatica profissional docente, utilizando coleta
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de dados e diagndsticos sobre o ensino e a aprendizagem escolar, entre outras didaticas e
metodologias;

Il — Induzir a reformulacdo do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por
base a experiéncia da residéncia pedagogica;

I11- Fortalecer, ampliar e consolidar a relagéo entre a IES e a escola, promovendo sinergia
entre a entidade que forma e a que recebe o egresso da licenciatura e estipulando o
protagonismo das redes de ensino na formacéo de professores.

IV- Promover a adequacgédo dos curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de formacao
inicial de professores da educagdo basica as orientacbes da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC).

v O Programa de Educacdo Tutorial- PET

O Programa PET Saude GRADUASUS URCA/ UFCA/ SMS Crato, teve vigéncia
de maio de 2016 a maio de 2018 com financiamento pelo Ministério da Saude de 31 bolsas de
iniciacdo ao trabalho, distribuidas entre estudantes, preceptores e tutores dessas instituicdes e
da rede de satde do municipio do Crato. Estiveram envolvidos os cursos de Enfermagem e
Educacdo Fisica da URCA e Medicina da UFCA, organizados em grupos tutoriais por curso,
desenvolvendo atividades com énfase na mudanca curricular alinhada as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Salde, a integracdo ensino-servico-comunidade e a formacao
de docentes e preceptores para o Sistema Unico de Sadde (SUS). O programa mostrou
pioneirismo na proposicdo do projeto "Implementacdo dos Conselhos Locais de Saude no
Municipio do Crato", experiéncia que concorreu ao Laboratério de Inovacdo na Educagdo
Permanente em Saude e que foi indicado entre as 31 melhores experiéncias nesse campo em
todo o Brasil.

A PROGRAD mobiliza as acbes institucionais e pedagogicas, organizacao
administrativa e disciplinamento universitario, com o acompanhamento da vida académica do
discente, desde a sua admissdo, por meio de processo seletivo, até a conclusdo do curso e
emisséo de diploma.

No tocante aos ingressantes, a URCA oferta 1250 vagas por processo seletivo
para cursos de Graduagdo da URCA. Totalizando ao ano 2.500 vagas ofertadas. Torna — se
relevante destacar que, no processo seletivo que ocorre no final do ano, ha uma maior
procura, em virtude, do término do ano letivo nas escolas de nivel médio, onde ocorre um

maior numero de alunos concludentes aptos a submissdo do referido processo.
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O Ensino de Graduacéo da URCA apresentou em 2018, uma média de 10.555 de

alunos regulares em 29 cursos noturnos e diurnos, disposto em 06 Centros: Centro de Estudos

Sociais Aplicados (CESA), Centro de Humanidades (CH), Centro de Ciéncias Biologicas e da
Saude (CCBS), Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT); Centro de Artes (CA), Centro de
Educacéao (CED).

Tabela 18: Total de Alunos Matriculados na URCA por curso

Matriculados

N Curso Habilitacdo 2018 1 20182
906  Artes Visuais Licenciatura 141 127
256  Ciéncias Biologicas Licenciatura 357 339
264  Ciéncias Bioldgicas Bacharelado 299 303
876  Ciéncias Bioldgicas — C. Sales Licenciatura 301 296
884  Ciéncias Bioldgicas — M. Velha Licenciatura 285 294
132  Ciéncias Econémicas Bacharelado 368 364
035 Ciéncias Econdmicas Bacharelado 362 350
817  Ciéncias Econdmicas — Iguatu Bacharelado 309 316
159  Ciéncias Sociais Licen./Bacha. 157 128
027  Direito Bacharelado 397 409
124  Direito Bacharelado 393 393
825 Direito — Iguatu Bacharelado 414 414
272  Educacdo Fisica Licenciatura 337 336
841  Educacdo Fisica — Iguatu Licenciatura 294 311
183  Enfermagem Bacharelado 289 280
833  Enfermagem — Iguatu Bacharelado 408 404
175  Engenharia de Produgéo Bacharelado 298 303
76X  Fisica Licenciatura 111 91
043  Geografia Licenciatura 273 265
140  Geografia Licenciatura 291 261
191  Histéria Licenciatura 292 272
051  Histéria Licenciatura 285 284
205  Letras Licenciatura 311 315
06X  Letras Licenciatura 305 303
85X  Letras — C. Sales Licenciatura 270 256
892  Letras - M. Velha Licenciatura 178 189
167  Matematica Licenciatura 274 290
868  Matematica — C. Sales Licenciatura 149 138
213  Pedagogia Licenciatura 380 385
078  Pedagogia Licenciatura 404 380
312  Quimica Licenciatura 42 71
914  Teatro Licenciatura 91 79
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086  Tecnologo da Construcéo Civil Topografia Tecndlogo 316 308
e Estradas

Total 9.381 9.254

Fonte: DEG, 2018.

Destacamos as principais agdes desenvolvidas pela PROGRAD no ano de 2018:

a) V Seminério de Planejamento Pedagdgico com objetivo de a formacédo dos professores da
Universidade conforme as necessidades cotidianas nas atividades de docéncia no ensino
superior com os recursos da URCA.

b) Assinatura do Termo de Cooperacdo com a SEDUC com objetivo de estimular as préticas
de Estagio e outras atividades no processo de formacdo de professores nos cursos de
Licenciatura da Universidade Regional do Cariri. Fez parcerias e convénios com a Secretaria
de Educacéo do Estado do Ceara.

c) Criacdo do Ndcleo de Docente Estruturante (NDE/URCA) com objetivo de fortalecer os
processos de formacgdo continuada dos professores da Universidade Regional do Cariri, com
vistas a melhoria da qualidade das praticas de ensino e aprendizagem em ensino, pesquisa e
inovacdo tecnoldgica e social. Fez parcerias com o Nucleo de Estudos e Préticas Pedagdgicas
(NEP).

d) Elaboracdo de Proposta de Resolucdo do Uso do Nome Social com o objetivo de
possibilitar aos estudantes, servidores, professores e colaboradores o direito de serem
identificados conforme sua identidade de género.

e) Envio dos Projetos Pedagogicos dos Cursos ao Conselho Estadual de Educagédo do Estado
visando garantir o recredenciamento dos cursos sem interrupcdo da diplomacdo dos
estudantes formados firmando parcerias com Coordenagdes de cursos e respectivos NDE.

f) Finalizacdo da Proposta de Politica de Cotas visando ampliar as politicas afirmativas e de
inclusdo na Universidade Regional do Cariri em parceria com o Departamento de Ensino de
Graduacdo (DEG); Departamento de Tecnologia e Informatica; Observatério da Violéncia do
Cariri (URCA); Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educacdo, Género e Relagbes Etnico-
Raciais (NEGRER).

g) Elaboracdo de Proposta de Resolucdo de Criacdo da Laurea Académica objetivando
incentivar os estudantes na melhoria de desempenho académico em ensino, pesquisa e
extensdo, valorizando aqueles de maior destaque.

h) Visitas as Unidades Descentralizadas com o objetivo de acompanhar oS processos
institucionais entre a Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD), as coordenacoes,
direcdes e professores das Unidades Descentralizadas.
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i) Seminario de Introducdo a Universidade para professores aprovados em concurso Edital
003/2015, com o objetivo de possibilitar aos novos professores ambientacdo e conhecimentos
adequados sobre a estrutura e o funcionamento da Universidade Regional do Cariri — URCA
em parceria com as Pro-Reitorias.

J) Reunides com CoordenacOes para definir e esclarecer procedimentos de elaboragdo e
encaminhamento dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, aulas de Campo e Estéagio
supervisionado em parceria com PRPGP; PROEX.

k) Realizacdo de Processo Seletivo para professores temporarios para as Unidades
Descentralizadas com a finalidade de preencher vagas de professores afastados por licenca
médica e outros.

I) Prova do ENADE para os alunos dos cursos de Direito e Economia desta IES. Onde fizeram
prova 498 alunos, dentre os cursos do Campus Pimenta e da Unidade Descentralizada de

Iguatu.

¢ Ndcleo de Acessibilidade da Universidade Regional do Cariri — NUARC

O Ndcleo de Acessibilidade da URCA - NUARC é um nlcleo de apoio
interdepartamental, carater permanente, vinculado a Pro—Reitoria de Graduacdo—PROGRAD
da Universidade Regional do Cariri (URCA), que atua como 6rgdo de referéncia, para a
acessibilidade no ingresso e permanéncia do (a) aluno (a) publico alvo da educacdo especial
(alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento (TGD), altas
habilidades/superdotacdo no Ensino Superior.

Seu objetivo é implementar uma politica de acessibilidade fundamentada na
disseminacdo de uma cultura efetivamente inclusiva por meio de projetos e agdes que visem a
eliminacdo ou minimizacdo de barreiras atitudinais, fisicas, pedagogicas e de comunicagdo
resultando em ac6es que viabilizem o acesso e a permanéncia.

Criado em 2016, o nucleo vem desenvolvendo seu papel juntos aos alunos com
deficiéncia desta universidade através de projetos no ambito do ensino, pesquisa e extensdo.
Nossas acdes envolvem o acompanhamento nos processos seletivos (graduacdo e PoOs-
Graduagdo) e atividade que remetem ao acesso e a permanéncia dos discentes na
Universidade.

Essa busca pela efetivacdo de politicas afirmativas, no &mbito da democratizacéo
do ensino superior é a caminhada para consolidar uma acgéo iniciada em 2016 na PROPOSTA
DE POLITICAS AFIRMATIVAS DA URCA culminou, em margo de 2017, no | Seminario

de Acles Afirmativas - A implantacdo do Sistema de Cotas na URCA. A proposta se junta as
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acbes que vém sendo desenvolvidas por vérias universidades brasileiras e tem como
parametro a Lei Federal N° 12.711/2012 que foi alterada recentemente pela Lei Federal n°
13.409 dezembro de 2016 que dispdem sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
(URCA, 2017).

Durante o ano de 2018 realizou a¢Oes com destaque a prestacdo de servigos e
eventos promovidos ou apoiados pelo Nuarc. A equipe de trabalho do NUARC é composta
por 10 professores 09 alunos bolsistas. Realizam trabalhos relacionados ao acompanhamento
de acOes institucionais e pesquisa sobre acessibilidade no vestibular da URCA,; producao de
materiais no Sistema de Leitura e Escrita Braille; pesquisa sobre matematica e educacdo

inclusiva; materiais para o ensino de ciéncias, com o auxilio de alunos bolsistas.

* Programas Especiais 2018

Tabela 19: Alunos Matriculados e Concludentes — Plataforma Freire (PARFOR)

: SEMESTRE  SEMESTRE
CIDADE AREA ATUAL ANTERIOR CONCLUDENTES
2018.2 2018.1
Porteiras Pedagogia T1 35 (2017.2) 35 (2017.1) -
Porteiras Pedagogia T2 35 (2018.1) 35 (2017.2) =
Juazeiro do Norte Pedagogia T1 19 (2017.2) 19 (2017.1) -
Juazeiro do Norte Pedagogia T2 23 (2017.2) 24 (2017.1) =
Saboeiro Pedagogia 18 (2017.2) 18 (2017.1) -
Assaré Pedagogia T1 23 (2017.2) 23 (2017.1) -
Assaré Pedagogia T2 37 (2018.2) - -
Assaré Pedagogia T3 36 (2018.2) - -
Tarrafas Pedagogia 34 (2018.2) - -
Crato MBI - 20 :
Licenciatura
Varzea Alegre Letras 27 - 17 17
Licenciatura
Vérzea Alegre Ed. Fisica - 12 -
Varzea Alegre Letras 13 13 -
Vérzea Alegre LHIStOI’_Ia Z - 16 o
icenciatura
Vérzea Alegre Matematica 09 09 -
Total 282 241 33

Fonte; PARFOR/ Abril 2019.

*QO semestre regular da URCA ndo corresponde aos semestres das aulas do PARFOR, por isso foi informado o
periodo dos nossos cursos na tabela acima como semestre atual dos cursos e o semestre anterior.

*As turmas de Letras 22 Licenciatura e Historia 22 Licenciatura da cidade de Vérzea Alegre colaram grau em
27/07/2018. A turma de Educacdo Fisica em Varzea Alegre ndo teve matricula no semestre atual pelo fato de
terem terminados suas aulas ano passado, e s6 no dia 28/03/2019 puderam colar grau.
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No ano de 2018 o programa Plataforma Paulo Freire - PARFOR beneficiou cerca
de: 282 alunos/professores dos municipios de Porteiras, Juazeiro do Norte, Saboeiro, Assaré,
Tarrafas, Varzea Alegre e Crato. Conforme o quadro a seguir.

e Programa Especial de Formacgdo Pedagogica — (Esquema)

Quadro 8: Alunos Matriculados e Concludentes Esquema 2018

ALTIES Concludentes
CURSO LOCAL Matriculados 2018.2
2018.1 '
Programa Especial de PIIL\J/IFIQE?\Q’ A 76 72
Formagdo Pedagdgica

Fonte: Coordenacdo do Esquema, 2018.

e Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)

O presente relatorio contém as acdes desenvolvidas pelo Programa Institucional
de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia- PIBID, no periodo de agosto a dezembro de 2018. O
projeto institucional do PIBID (2018-2020) tera vigéncia de 18 (dezoito) meses e foi aprovado
por meio do edital N° 07/2018 — PIBID/CAPES.

A URCA desde 2010 tem participado do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia — PIBID, financiado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES. O primeiro projeto do PIBID foi implantado na URCA no
periodo de 2010-2012, sob a coordenacdo institucional do Prof. Dr. Paulo César Cavalcante
de Oliveira, o segundo, no periodo de 2013-2017, sob a coordenacdo institucional do Prof. Dr.
Francisco Egberto de Melo, e o terceiro PIBID sob a coordenacdo institucional da Profa. Dra.
Francisca Clara de Paula Oliveira, que tem vigéncia de agosto de 2018 a janeiro de 2019.

Segundo documento intitulado “Relatério analitico atividades de ensino, pesquisa
e extensdo da Universidade Regional do Cariri — URCA (periodo 2011 — 2013)”, o PIBID
desde a implantacdo em 2010 até 2013 vinha apresentando uma expansao importante em
namero de bolsas, o que permitiu beneficiar um maior numero de alunos e professores da

universidade e da escola. Eis os dados:

No ano de 2011 a URCA participava do programa com 06 cursos de licenciatura,
contemplando 120 alunos com bolsa. Atuava naquele ano em 3 municipios da
Regido e em 08 escolas da educacdo basica. Em 2012 o nimero de cursos
participantes saltou para 11, abrangendo todos os cursos de licenciatura desta IES. O
nimero de alunos bolsistas elevou-se para 261, enquanto o nimero de escolas
beneficiadas saltou para 19, distribuidas em 4 municipios. Estes dados
permaneceram inalterados no ano de 2013. Com essa iniciativa, o PIBID efetiva
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uma maior articulacdo entre a URCA e as Escolas Estaduais e Municipais de
educagdo. (Universidade Regional do Cariri-URCA, Relatério analitico referente ao
periodo de 2011-2013, p. 10).

Ainda com base no supracitado Relatério, em 2014, a expansdo do PIBID foi
significativa. Tratava-se de um novo projeto aprovado e financiado pela CAPES, com
impactos quanti-qualitativos consideraveis para os cursos de licenciaturas da URCA e para o

fortalecimento e melhoria da escola publica basica regular da regido. Vejamos o quadro:

Tabela 20: Abrangéncia do PIBID-URCA no ano de 2014(*) - 2018(**)

Municipios Escolas p Sl SO Bolsas de
ANO P Area/Subprojeto  Iniciagdo  Coord. .
Atendidos Contempladas X N . Supervisao
adocéncia de area
2014* 09 43 12 492 27 52
2018** 02 13 06 144 06 18

Fonte: Coordenacéo Institucional do PIBID/URCA, 2014.

*Neste ano além das bolsas de Iniciacdo & Docéncia, bolsas de Coordenacio de Area e bolsas de Supervisio, o
programa também contempla 01 bolsa de Coordenacéo Institucional, e 04 bolsas de Gestdo de Processos
Educacionais.

** Neste ano além das bolsas de Iniciacdo & Docéncia, bolsas de Coordenacio de Area e bolsas de Supervisdo, 0
programa também contemplou 01 bolsa de Coordenagéo Institucional, totalizando 169 bolsas.

No ano de 2018, observou-se uma drastica reducdo do nimero de bolsas o que
impediu que este projeto abrangesse todos 0s cursos de licenciatura como vinha acontecendo

no projeto anterior acima citado. Na tabela 20 podemos visualizar melhor os nimeros.

* Atividades do PIBID (2018-2020)

Uma das principais contribuicdes do PIBID para a URCA consiste em oportunizar
aos alunos dos cursos de licenciatura uma atuacdo pratica qualificada na escola antes do
estagio supervisionado. O projeto de iniciacdo a docéncia ao dar as condic¢des para 0 aluno
conhecer a escola, desenvolver estudos, pesquisas sobre a docéncia e suas problematicas nos
primeiros anos do curso, propiciou ao mesmo se tornar protagonista de sua propria formacao.

No projeto institucional em curso elaboramos um conjunto de objetivos (gerais e
especificos), os quais nos comprometeram a cumprir até o final da vigéncia do programa.

Estes objetivos institucionais foram construidos com base nos objetivos elaborados pelos
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subprojetos em seus planos de trabalho especificos representando cursos de licenciatura

participante. Eis os objetivos extraidos do Projeto Institucional aprovado pela CAPES.

Obijetivo geral: Contribuir com o aprimoramento da formacdo teérico-pratica dos
alunos dos cursos de licenciatura da URCA, e, por meio deste trabalho, colaborar
para a elevacdo da qualidade do ensino e da aprendizagem na escola publica,
visando a construgdo de uma sociedade justa e democratica. Especificos: Contribuir
para consolidar a parceria escola-universidade na perspectiva da construcdo da
escola bésica regular alegre, educativa, inovadora, humanizadora e cidadé;
Colaborar com a escola basica para a incorporagcdo de novas praticas de ensino
perspectivando qualificar o ciclo ensino- inovacdo-aprendizagem, incorporando
elementos da cultura popular regional; Incentivar a criacdo de atividades de
preparacdo para o ensino, assentadas na acdo- reflexdo e na construcdo de ambientes
de aprendizagem na escola e na universidade. Incentivar os cursos de licenciatura a
aprimorarem seus Projetos Pedagogicos a luz dos conhecimentos experienciais,
tedricos, curriculares e cientificos, adquiridos com a implantacdo do PIBID;
Contribuir com a construcdo de metodologias de ensino, incorporando
conhecimentos produzidos nas areas de Linguagens, Matemaética, Ciéncias humanas,
Ciéncias da natureza, Pedagogia e suas tecnologias; Contribuir com construcdo de
materiais didatico-pedagdgicos incentivadores da investigacdo e da aproximacgéo
entre teoria e pratica na formagdo docente. (Projeto Institucional PIBID-URCA
(2018-2020)).

O PIBID trabalha com alunos dos cursos de licenciatura em: Pedagogia,

Matematica, Artes Visuais, Teatro, Biologia, Ciéncias Sociais, Histéria e Letras (incluindo as

duas habilitagdes: lingua portuguesa e lingua inglesa). Apresentamos na tabela 21 do PIBID.

Tabela 21: PIBID/URCA 2018

Coordenacao . * :
Institucional Subprojetos/cursos Numero de alunos Total
Pedagogia 24 bolsistas e 06 voluntarios 30
Matematica 24 bolsistas e 06 voluntarios 30
01 Multidisciplinar 30
(Ciéncias Sociais e 24 bolsistas e 06 voluntarios
Historia)
C}oordenador_es de Letras 24 bolsistas e 06 voluntarios €L
areas/subprojetos
Biologia 24 bolsistas e 06 voluntarios 30

06 bolsistas e 09"
voluntérios = 15

Acrte (Artes visuais e
Teatro) 24 bolsistas e 04 voluntarios 28

Total 178

Fonte: CAPES. Dados organizados pela Coordenacéo Institucional do PIBID/URCA, 2018/ URCA.

* Nos subprojetos Multidisciplinares, Pedagogia e Arte temos a participacdo e a colaboracdo de 02
coordenadores de &rea voluntarios.

* Em cada subprojeto trabalham trés supervisores vinculados a trés escolas diferentes.

Diante do corte de 2/3 das bolsas pela CAPES, o trabalho do PIBID ficou
reduzido a 13 escolas e 02 municipios. No quadro 09, apresentamos o0 nome das escolas
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participantes, 0s municipios onde estdo situados, 0s subprojetos com o0s respectivos

professores (supervisores) que trabalham nestas instituicdes.

Quadro 9: Mapa das escolas com atuacéo do PIBID-URCA no ano de 2018(*)

Escola Municipio| Sub projeto PIBID Supervisor (a)
. Arte Romildo Tomas dos Santos Filho
E.E.M.I. Wilson Gongalves Crato Artes Visuais : . .
; . Vanda Lucia Roseno Batista (Bio)
Biologia
Col,eg|o Municipal Pedro Crato Arte — Artes Visuais Priscila Santos Costa
Felicio Cavalcante
E.EM.I. Violeta Arraes Crato Arte — Teatro Barbara Leite Matias
Gervaseau
E.E.F. Edvard Teixeira Ferrer Jualfl?rrt% e Matematica Ana Lucia de Souza Duarte
Roberta Maria Arrais Benicio (bio)
- . Juazeiro do | Biologia, Matematica, | Marcia Pereira da Silva Franca (Lp)
E.EF.M. Amalia Xavier Norte Lingua Portuguesa Risoleta Garcia Custodio Ferreira
(Mat.)
CAELD. Dana vevcmdln ) JEEEo d Lingua Portuguesa Fernando Gledson dos Santos Lima
Bezerra Norte
E.E.F.M. Figueiredo Correa Jua’iilrrtc; do Biologia Israel Junior Martins dos Santos
E.E.F.M. José Alves de Multidisciplinar AT E LR & Qa Silva (!V|U|tl)
T Crato Lo Rafael Aquino Viana da Silva
Figueiredo Matematica
(Mat)
E.E.F.M. Jose Bezerra de Juazeiro do Multidisciplinar Francisco Givaldo Pereira
Menezes Norte
E.E.I.E.F. Jose Pinheiro . Fabiola Ribeiro Rocha de Oliveira
Crato Pedagogia
Gongalves
E.E.I.E.F. Mario do Bem Jualflzlrrtc; do Pedagogia Elisangela Rodrigues Leite Moura
E.E.F. Sdo Francisco Crato Pedagogia Antonia Jucilene Moraes Andrade
Multidisciolinar de Francisco Stefeson da Silva (Multi)
E.E.M. Teodorico Teles Crato P Francisca Viviane Vieira de

Lingua Portuguesa

Oliveira

Fonte: Dados organizados pela Coordenacéo Institucional /PIBID/URCA, 2018.

e Educacdo do Campo (PROCAMPO)

O Curso de Licenciatura em Educacdo do Campo tem como objetivo formar

professores compromissados com as questdes que envolvem os agricultores familiares

camponeses.

Desde 0 processo seletivo ja se estabeleceu que os concorrentes fossem

oriundos do campo, professores das escolas do campo, com residéncia no campo, em

comunidades em que prevalecem os agricultores familiares camponeses, bem como, foram
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abertas inscricbes para candidatos que atuavam no campo a partir dos sindicatos de
trabalhadores (as) rurais e de organizagdes ndo governamentais.

O curso em pauta tinha como objetivo focar as questdes que envolviam o0s
camponeses: a luta pela terra, 0 acompanhamento técnico a partir dos saberes e praticas
produtivas camponesas, 0 fortalecimento politico a partir de processos organizativos proprios
e espacos de comercializagdo sem ingeréncia dos atravessadores, dentre outros. No fundo o
curso tinha a pretensdo de transferir para os camponeses e suas familias o protagonismo
politico sobre suas questdes e sua insercdo cidadd. Depois, para que atinja 0 objetivo de
valorizacdo do homem e da mulher do campo, a pratica educativa que ele propde tém dois
momentos: 0 momento chamado de Tempo Comunidade. O processo educativo inaugurado
pela Educacdo do Campo estabelece inicialmente uma programacéo envolvendo professores e
alunos em suas comunidades, a partir dai a programacao das disciplinas inter-relacionando os
saberes cientificos e comunitéarios tendo em vista a percepcdo dos problemas e de suas
resolucbes no espaco comunitario e social. O objetivo é sempre a criacdo e recriacdo de
sujeitos que se percebam historicos e capazes de gerar uma sociabilidade nacional
humanizada.

O curso durou sete anos e nesses anos procurou cumprir com os objetivos
propostos. A coordenacdo do PROCAMPO se deparou com vérias dificuldades, dentre elas
barreiras impostas pelas secretarias de educacdo dos municipios, dos diretores das escolas de
onde eram oriundos nossos alunos, das prefeituras, onde alguns prefeitos e politicos que
tinham na educacdo espaco de controle politico partidario, na prépria Universidade com
docentes que, apesar do compromisso inicial, ndo se envolveram com o curso, a falta de
recursos no tempo certo para enfrentar as dificuldades financeiras como hospedagem dos

alunos, equipamentos, transporte etc.

Tabela 22: Habilitacdes e Alunos Matriculados, Concludentes e Desistentes, PROCAMPO

Habilitacoes Alunos matriculados Concludentes Desistentes
. .- 12 (31/01/2019)
Linguagens e Codigos 30 04 (previsao para julho/2019) 14
Ciéncia da Natureza e 30 11 (31/01/2019) 14
Matematica 05 (previsdo para julho/2019)
Total 60 32 28

Fonte: PROCAMPO, 2018.
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O PROCAMPO iniciou com alunos oriundos de 23 municipios. Com a quantidade

de desisténcia o numero de municipios ficou reduzido para 16, sendo, Caririagu, Canindé,

Santana do Cariri, Crato, Cratels, Campos Sales, Barbalha, Barro, Fortaleza, Jati, Milagres,

Monsenhor Tabosa, Nova Olinda, Potengi, Santana do Acaral e Salitre, tais desisténcias foram

motivadas por questdes relacionadas anteriormente e, também, por dificuldades familiares.

3.3.5 Pro-Reitoria de Pés-Graduacao e Pesquisa (PRPGP)

e Pods-Graduacdo (Lato Sensu)

No ano de 2018 a URCA ofertou 23 cursos de Pds-Graduacao Lato Sensu com

810 alunos matriculados.

Tabela 23: P6s-Graduacao (Lato Sensu)

. N° Alunos
0
) e ek Matriculados
01 Arqueologia Nova Olinda 34
02 Centro Cirargico e Central de Material Esterilizado Crato 26
03 Controle, Avaliagdo e Regulagdo em Salde Crato 25
04 Direito Constitucional Crato 48
05 Direito Previdenciario e Trabalhista Crato 54
06 Direito Tributario e Processo Tributario Crato 45
07 Educagdo Infantil Crato 38
08 Enfermagem Oncoldgica Crato 30
09 Ensino de Biologia e Quimica Crato 22
10 Farmacologia Clinica Crato 42
11 Geografia e Meio Ambiente Crato 22
12 Gerenciamento da Construgéo Civil Crato 45
13 Gestdo Escolar Crato 38
14 Gestdo Financeira e Consultoria Crato 38
15 Histdria do Brasil Crato 25
16 Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira Campos Sales 34
17 Matematica do Ensino Médio Crato 34
18 Pericia Criminal e Ciéncias Forenses Crato 26
19 Politicas Publicas em Saude Coletiva Crato 40
20 Psicologia Aplicada a Educacdo Crato 22
21 Salde da Familia Crato 60
22 Saude da Mulher Crato 23
23 Salde Mental Crato 39
Total 810

Fonte: PRPGP, 2018.



e Pos-Graduacdo (Stricto Sensu)
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No ano de 2018 a URCA ofertou 13 cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu com

234 alunos matriculados.

Tabela 24: Cursos ofertados: Pds-Graduacao (Stricto Sensu)

0

o . .
N Cursos Cidade Vagas Matriculados Conceito
Doutorado Interinstitucional -
01 DINTER Enfermagem Fortaleza 07 07 5
Doutorado Interinstitucional - Crato/Rio de
Le DINTER Histéria Janeiro 15 15 !
03 Doutoraqlo em Quimica Crato 10 10 4
Biologica
04 Doutorado er~n Etnobiologia e Crato/Pernambuco 38 38 4
Conservacao da Natureza
05 Mestradg Proﬂsspnal em Juazeiro do norte 10 10 4
Ensino de Fisica
06 Mestra(_io Profls_5|o,nz_1l em Crato 10 10 4
Ensino de Historia
Mestrado Profissional em
07 Satde da Familia . RENASF Crato/Fortaleza 10 10 3
08 Mestrado Académico em Crato 29 99 3
Enfermagem
09 Mestrado Ac~adem|co em Crato 47 47 4
Bioprospeccéo Molecular
Mestrado Profissional em
10 Saude da Crianca e do Crato 25 25 5
Adolescente
11 Mestr_ado Prof|55|or]a_l em Juazeiro do Norte 10 10 5
Ensino de Matematica
12 Mestrado Proflssmrlal em Crato 20 20 4
Educacao
13 Mestrado em Quimica Crato 10 10 3
Bioldgica
Total - - 234 -

Fonte: PRPGP, 2018.

e Programas de Pesquisa:

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacéo Cientifica — PIBIC/CNPq

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo Cientifica (PIBIC) visa apoiar a

politica de Iniciacdo Cientifica desenvolvida nas Instituicdes de Ensino e/ou Pesquisa, por
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meio da concessao de bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC) a estudantes de graduacdo integrados
na pesquisa cientifica. A cota de bolsas de (IC) é concedida diretamente as instituigdes, estas
sdo responsaveis pela selecdo dos projetos dos pesquisadores orientadores interessados em
participar do Programa.

As bolsas fomentadas tém duracdo de 12 (doze) meses e contam com 62 (sessenta
e dois) bolsistas, garantindo o desenvolvimento de pesquisas nas mais diversas areas do

conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica — PIBIC/URCA - FECOP

As Bolsas de Iniciacdo Cientifica sdo concedidas a alunos de cursos de graduacédo
da URCA com bom rendimento académico. Elas objetivam proporcionar a participacdo dos
mesmos em atividades de pesquisa cientifica e/ou tecnoldgica, sob a orientacdo de
pesquisador qualificado. Estes programas representam para a URCA um avango no
desempenho dos alunos de graduacéo e, consequentemente, no desempenho deles, quando
ingressam em cursos de Pos-Graduacao.

As bolsas fomentadas tém duracdo de 12 (doze) meses e contam com 180 (cento e
oitenta) bolsistas, garantindo o desenvolvimento de pesquisas nas mais diversas areas do

conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC/FUNCAP

A Universidade Regional do Cariri gerencia uma cota de bolsas de Iniciacdo
Cientifico-Tecnoldgica (ICT) da Fundacdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico — FUNCAP - que sdo distribuidas aos professores através de edital publico,
divulgado na plataforma online da Universidade.

Os professores contemplados indicam alunos que desenvolverdo projetos de
pesquisa com duracdo de 12 (doze) meses e contam com 50 (cinquenta) bolsistas, garantindo

o desenvolvimento de pesquisas nas mais diversas areas do conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico —
PIBITI/CNPq

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacdo (PIBITI) tem por objetivo estimular os jovens do ensino superior nas
atividades, metodologias, conhecimentos e praticas proprias ao desenvolvimento tecnoldgico

e processos de inovacdo. Entre os objetivos deste projeto, estdo: contribuir para a formacéo e
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insercdo de estudantes em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagao;
contribuir para a formagdo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas no Pais, e contribuir para a formacao do cidad&o pleno,
com condicOes de participar de forma criativa e empreendedora na sua comunidade.

As bolsas fomentadas tém duracdo de 12 (doze) meses e contam com 02 (dois)
bolsistas, garantindo o desenvolvimento tecnoldgico nas mais diversas &reas do

conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica para o Ensino Médio — PIBIC-
EM/CNPq

O PIBIC-EM sera operacionalizado pelas instituicbes de ensino e pesquisa
(Universidades, Institutos de Pesquisa e Institutos Tecnoldgicos [CEFETS e IFs]) que tiverem
PIBIC (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica) e/ou PIBITI (Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo) para
desenvolverem um PROGRAMA de educacdo cientifica que integre os estudantes das escolas
de nivel médio, publicas do ensino regular, escolas militares, escolas técnicas, ou escolas
privadas de aplicagdo. As instituices de ensino e pesquisa serdo as responsaveis pelas cotas
de bolsas de Iniciacdo Cientifica Junior para o Ensino Médio, concedidas pelo CNPq, e cabera
a elas pleitear uma cota de bolsas ao CNPq.

A Iniciacdo Cientifica no ensino médio compreende o conjunto de atividades
cientifico - tecnoldgicas realizadas por alunos de nivel médio da rede publica de ensino, junto
a um professor pesquisador efetivo da Universidade Regional do Cariri-URCA e sob a
orientacdo e supervisdo deste, visando despertar e incentivar vocagfes para a pesquisa
académica.

A Bolsa PIBIC Ensino Médio CNPq teve duracdo de 12 (doze) meses, com inicio
em agosto de 2018 e término em julho de 2019, com carga horéria de 10 horas semanais e
contava com 50 (cinquenta) bolsistas. O valor da bolsa PIBIC de R$ 100,00 (cem reais) é

fixado por Ato Executivo.
e Comités e Comissdes
Comité de Etica em Pesquisa — CEP

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um colegiado interdisciplinar e

independente, com “munus publico”, que deve existir nas instituigdes que realizam pesquisas
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envolvendo seres humanos no Brasil, criado para defender os interesses dos sujeitos em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrdes
éticos (Normas e Diretrizes Regulamentadoras da Pesquisa Envolvendo Seres Humanos —
Resolucdo CNS 196/96, 1. 4).

O CEP é responsavel pela avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de
todas as pesquisas envolvendo seres humanos. Este papel esta bem estabelecido nas diversas
diretrizes éticas internacionais (Declaracdo de Helsinque, Diretrizes Internacionais para as
Pesquisas Biomédicas envolvendo Seres Humanos — CIOMS) e Brasileiras (Resolu¢cdo CNS
196/96 e complementares), diretrizes estas que ressaltam a necessidade de revisdo ética e
cientifica das pesquisas envolvendo seres humanos, visando a salvaguardar a dignidade, os
direitos, a seguranca e o0 bem-estar do sujeito da pesquisa.

Desta maneira e de acordo com a Resolucdo CNS 196/96, “toda pesquisa
envolvendo seres humanos devera ser submetida & apreciacio de um Comité de Etica em
Pesquisa” e cabe a instituicdo onde se realizam as pesquisas a constituicdo do CEP.

A missdo do CEP é salvaguardar os direitos e a dignidade dos sujeitos da
pesquisa. Além disso, o CEP contribui para a qualidade das pesquisas e para a discussdo do
papel da pesquisa no desenvolvimento social da comunidade. Contribui ainda para a
valorizacdo do pesquisador que recebe o reconhecimento de que sua proposta é eticamente

adequada.

Comiss&o de Etica no Uso de Animais — CEUA

A CEUA (Comisséo de Etica no Uso de Animais) tem por finalidade analisar a
luz dos principios éticos toda e qualquer proposta de atividade cientifica ou educacional que
envolva a utilizacdo de animais do grupo Chordata, sob a responsabilidade da instituicéo,
seguindo e promovendo as diretrizes normativas nacionais e internacionais para pesquisa e
ensino envolvendo tais animais.

Essa comissao foi criada segundo as orientacGes da Lei Arouca (Lei N°11.794, de
08 de outubro de 2008) tendo como dever primordial a defesa do bem-estar dos animais em
sua integridade, dignidade e vulnerabilidade, assim como zelar pelo desenvolvimento da
pesquisa e do ensino segundo elevado padréo etico e académico.

Entende-se por uso: manipulacdo, captura, coleta, criacdo, experimentacédo
(invasiva ou ndo invasiva), realizacdo de exames ou procedimentos cirdrgicos, ou qualquer

outro tipo de intervencgédo que possa causar estresse, dor, sofrimento, mutilagéo e/ou morte.
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Antes de qualquer atividade envolvendo um animal, o pesquisador ou professor
devera encaminhar a sua proposta a CEUA e s6 podera iniciar a pesquisa ou atividade
educacional envolvendo animais ap0s a aprovacdo da Comissao, apresentada em Parecer.

A CEUA néo tem por principio a inibicdo do uso de animais, mas promover 0 uso
racional deste recurso, buscando sempre o refinamento de técnicas e a substituicdo de
modelos, que permitam a reducdo no uso de animais. A finalidade desta conduta é promover a
constante melhora na eficiéncia do uso de animais seja na pesquisa como no ensino. A CEUA
também tem como finalidade promover eventos como palestras e foruns de discussdo

relacionados ao uso de animais no ensino e na pesquisa.

e Eventos realizados em 2018

XXI Semana de Iniciagdo Cientifica da URCA - IV Encontro de Pds-Graduacdo da
URCA - VI Semana de Extensdo da URCA

Evento integrativo das areas de pesquisa, ensino de Pos-Graduacéo, tecnologia e
inovacdo na Universidade Regional do Cariri (URCA). Em sua 12 edicdo, mobiliza estudantes,
professores, pesquisadores e profissionais de toda Regido do Cariri para 0s eventos
anualmente realizados pela Universidade.

A Semana de Iniciacdo Cientifica da URCA apresentou sua 21° edicdo
ininterrupta. Este importante evento é promovido pela Pro-Reitoria de Pds-Graduacao e
Pesquisa (PRPGP) e tem ajudado a divulgar a Ciéncia Tecnologia e Inovacdo (CT&I) na
regido do Cariri e Centro-Sul do estado do Ceara. Nas Gltimas edi¢cdes o evento contou com
mais de 1000 trabalhos apresentados na forma de pOsteres e apresentacdes orais, bem como
contou com a oferta de minicursos, rodas de conversas, mesas redondas e palestras plenarias
de convidados locais e externos de notavel contribuicdo para a ciéncia nacional e

internacional.
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Figura 12: 111 Semana Universitaria

Fonte: Assessoria de Comunicagdo — ASSECOM /URCA, 2018.

IV Encontro de P6s-Graduacédo da URCA

Em sua segunda edicdo, o evento intensificou a articulacdo dos trabalhos
apresentados, premiacdes e participacdo em palestras, minicursos e oficinas com tematicas
associadas entre os diferentes niveis da Pos-Graduacao, iniciacdo cientifica e tecnologica bem
como, a pesquisa estratégica e inovadora para o desenvolvimento regional. Contou com a
participacdo de estudantes, professores e pesquisadores envolvidos dos cursos de graduacdo e
Pds-Graduacdo Stricto Sensu, 02 doutorados, 02 programas de doutorado interinstitucionais
(DINTER) e 09 mestrados.
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Figura 13: I Encontro de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao; e | Mostra de Grupos

de Pesquisa CNPq

Fonte: Assessoria de Comunicagdo — ASSECOM /URCA, 2018.

Nucleo de Inovacdo Tecnoldgica (NIT)

O NIT/URCA ¢é um Orgédo assessor da Reitoria possui a responsabilidade de
planejar, coordenar, fiscalizar e programar a politica de P6s-Graduacdo (Lato Sensu e Stricto
Sensu) de pesquisa e inovagao da URCA.
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O NIT/URCA tem parcerias com mais de 18 instituicdes de tecnologia do estado,
sendo membro da Rede de Nucleos de Inovacdo Tecnoldgica do Ceara (REDENIT — CE).
Dentre os membros da rede estdo os NIT's da EMBRAPA, UECE, UNILAB, UNIFOR,
UVA, Instituto Atlantico, SENAI, PADETEC e Faculdade Luciano Feijdo. Em parceria com a
REDENIT-CE, oferece servigos destinados ao pesquisador e parceiros do setor produtivo,
dentre eles: Busca de Tecnologias; Auxilio na redacdo de patentes; Auxilio na redacdo do
Tratado de Cooperacdo de Patentes (PCT); Busca de parceria com o setor produtivo para

financiamento e transferéncia de tecnologia.

3.3.6 Pro-Reitoria de Extensédo (PROEX)

A Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) € o 6rgdo responsavel por articular o ensino
e a pesquisa atendendo as demandas da sociedade. Busca o comprometimento da Comunidade
Universitaria com seus interesses e necessidades sociais, contribuindo para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural priorizando as especificidades regionais.

No ano de 2018, através do financiamento do Fundo Estadual de Combate a
Pobreza — FECOP/BSocial foi possivel fomentar as atividades de extensdo através do apoio
com bolsas a estudantes da graduacdo, apoiando 108 programas de extensdo, beneficiando
diretamente 115.359 pessoas e 25 projetos voluntarios de extensdo, beneficiando 6.975
pessoas diretamente.
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N° /Programas

Titulos

Objetivos

Pessoas
Beneficiadas

Observatorio das Migragdes

- Analisar as condigdes dos servicos de hospedagem na romaria de finados em Juazeiro do
Norte.

- Contextualizar estudos sobre romarias e turismo religioso no Brasil

- Descrever o surgimento e motivacdo dos movimentos religiosos do municipio de
Juazeiro do Norte- CE

- Tracar perfil s6cio demografico e socioeconémico dos romeiros que visitam Juazeiro do
Norte-CE e contribuir para o aperfeicoamento na qualidade dos servicos de hospedagem
prestados aos romeiros de Juazeiro do Norte-CE.

- Confeccionar uma cartilha que servira de orientagdo para os deslocamentos dos romeiros
na cidade de Juazeiro do Norte

223

Nucleo de Pratica Juridica e Pai
Presente

Preparar o aluno para o exercicio da profissao juridica, contribuindo para a formacao de
um profissional independente, eficiente e um operador do direito da justiga consciente de
sua responsabilidade social e profissional.

486

Observatério da Violéncia
Contra a Mulher

Contribuir para a reducéo do fenémeno da violéncia cometida contra as mulheres na regiéo
do Cariri, por meio do Observatério da Violéncia contra a mulher, visibilizando as
ocorréncias e impactos dessas sobre as mulheres, assim como, articulando as entidades
governamentais e ndo governamentais envolvidas e implicadas nas a¢des voltadas ao
enfrentamento da problematica.

1.211

Pré-Vestibular da URCA

Preparar os estudantes egressos da escola publica para prestar vestibulares

160

Pré-Vestibular da UD lguatu

Preparar os estudantes egressos da escola publica para prestarem vestibulares

160

/AcOes Integradas Junto a Escola
de Saberes de Barbalha

Promover a Educacédo patrimonial e criacdo de um acervo documental a partir da
valorizacdo de memoria (individual e coletiva) e dos saberes do povo, como patrimoénio
cultural herdado entre geragdes e, identificados nas praticas culturais de tradi¢des agrérias
em Barbalha. A¢do que se constitui como forma de colaboragdo da Universidade Regional
do Cariri ao IPHAN e ao municipio de Barbalha no processo de manutencao da
salvaguarda cultural da Festa do Pau da Bandeira de Santo Antonio, a partir do seu

reconhecimento como patrimdnio do povo brasileiro.

4.850
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Universidade Aberta a Melhor

Possibilitar o acesso de idosos a Universidade e a sua capacitagdo para um envelhecimento
confortavel, com qualidade de vida e bem sucedido, assim como formar profissionais que

! Idade dialoguem com todas as camadas sociais e que possam intervir significativamente na 46
condicdo de vida de pessoas que se encontram na terceira idade.
. Politica de incentivo a visitagdo ao acervo do Museu de paleontologia da URCA. No ano
. YizEEn ek Pl Elegan Ui de 2018, recebeu 28.212 visitantes dentre eles 53 estrangeiros e 323 excursodes. ASA2
Efetivar uma estratégia politico pedagdgica a ser desenvolvida pela comunidade
académica junto aos diversos campi da Universidade Regional do Cariri voltada para a
9 Educaciio Ambiental na URCA correta gestdo dog resi_duos sélid_os. Com tal fas_tratégia pretende-se sen§il_3ilizar os diversos 10.000
segmentos da Universidade Regional do Cariri no combate ao desperdicio de papel e
outros materiais, estimulando assim a mudanca de atitudes e habitos em relagéo a
disposicao adequada dos residuos gerados na Instituicao.
Lira Nordestina: Revitalizacdo
10 das Praticas Culturais e Resgatar as praticas culturais da Lira Nordestina através da Formagéo de novos agentes 2170
Formacao de Novos Agentes em [culturais e implantar acGes de cunho cultural, social e econémico. '
Cordel e Xilogravura
IAprofundar o teatro como uma ferramenta além da arte Cénica propriamente e, também,
tem a finalidade politica da conscientizagdo, onde o teatro torna-se o veiculo para a
11 Teatro na Comunidade organizacgdo debate dos problemas, além de possibilitar, com suas técnicas a formacéao de 192
sujeitos sociais que possam fazer-se veiculo multiplicador da defesa por direitos e
cidadania para a comunidade onde o teatro do oprimido é aplicado.
Criar uma praxis educativa na perspectiva de provocar uma leitura critica da realidade,
12 Fundacgdo Arca: Educacéo e gerando mudanga de visdo de mundo e mudanca de atitude, tendo como método a 1716
Cultura organizagéo solidaria e como fim a transformacéo socioecondmica e cultural, que resulte '
em qualidade de vida.
- Ampliar e desenvolver as atividades do Instituto tecnoldgico do Cariri — ITEC, através da
Projeto de Desenvolvimento e  |parceria institucional da Universidade Regional do Cariri com vistas a difuséo de
Expanséo das Atividades do pesquisas tecnolégicas na Regido do Cariri Cearense.
13 Instituto Tecnoldgico do Cariri - |- Obter parcerias com o setor industrial do Cariri para desenvolvimento e difusdo de 2.100

ITEC

pesquisas tecnoldgicas;
- Transferir tecnologias para o crescimento e fortalecimento do setor industrial do Cariri;

- Congregar estudos e pesquisas nas areas de Construcdo Civil e Engenharia de Producéao,
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bem como em outras areas que estejam ligadas direta ou indiretamente ao setor industrial;
- Capacitar recursos humanos visando melhorar a qualifica¢do dos profissionais
envolvidos no setor produtivo do Cariri.

- Promover e apoiar Programas, Projetos, Cursos e Eventos Académicos, de pesquisa, de
ensino, de cultura e de extensdo, vislumbrando o desenvolvimento cientifico, cultural,
intencionista e educacional da regido do Cariri, podendo realizar as seguintes atividades.
- Fomentar o ensino, a pesquisa, a cultura e a extensao em arqueologia;

- Auxiliar na Protecdo ao Patriménio Arqueol6gico do Cariri e do Geopark Araripe;

- Abrigar Programas, Projetos, Cursos e Eventos em Arqueologia com o apoio de

14 Instituto de Argueologia Infraestrutura para o desenvolvimento de agdes pertinentes aos mesmos; 5.574
- Contribuir com o desenvolvimento regional tendo a Arqueologia como objetivo central;
- Realizar um apoio da Universidade Regional do Cariri e outras institui¢oes publicas
privadas, eventos técnico-cientificos em ambito local, regional e nacional visando a
divulgacéo de atividades de ensino, pesquisa e extenséo;
- Promover e apoiar pesquisas cientificas e culturais nas areas de arqueologia em todos o0s
seus aspectos e fases.
15 IAcademia de Ginastica - 1.030
16 URCA na Comunidade do Barro : 797
Branco
17 Coral na URCA - 6.257
18 Nucleo de Linguas - -
Instituto José Marrocos Pesquisa
19 e Estudos Culturais-IPESC i 2.400
Total 64.401

Fonte: PROEX, 2018.
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N°/Projetos Titulos Objetivos Pes_s 0as Municipios
Beneficiadas
Treinamento de forga tradicional e com!Mmplantar projeto de treinamento de forca para
1 atividades de praticas corporais e esportivasfor¢a, entre outros, num programa de extensdo do 760 Crato-CE
CENAPE — URCA: treinamento de forcaPepartamento de Educacéo Fisica da URCA.
tradicional e com restricdo de fluxo sanguineo.
Treinamento CROSS, circuito e intervaladolmplantar projeto de métodos de treinamento CROSS,
centro de atividades de préticas corporais egircuito e intervalado para condicionamento fisico,
2 esportivas CENAPE — URCA: Treinamentoreabilitacdo, hipertrofia, ganho de forca, entre outros, num 640 Crato-CE
CROSS, circuito e intervalado. programa de extensdo do Departamento de Educacéo
Fisica da URCA
Contribuicdes da pesquisa etnobotanica para a
3 comunidade traldl_cmnal Qa_ chapada do Araripe: 3 4.040 Crato-CE
um contexto tedrico e préatico.
L , Crato-CE
4 Conscientizagdo e posse responsavel no SErEfe @
combate as zoonoses em Crato-CE = 5.275 Norte-CE
Barbalha-CE
Preservacdo do conhecimento popular: a
literatura impressa como uma forma de x :
z , Promover a preservacdo do conhecimento popular de uma .
> Srg\(/j(i)clzlijc();r?gl de saberes a uma comunidadey,mnidade tradicional do interior do Nordeste brasileiro. 4.040 Arajara-CE
Patriménio natural de Farias Brito-CE:
aplicabilidades no geoturismo e  naElaboracdo e aplicacdo de atividades praticas relativas ao Farias Brito-
6 9 L5 : . . 108
geoeducacao. patrimonio natural de Farias Brito-CE no geoturismo e na| CE
geoeducacao.
Pa;[_r |mbo_:1_|do (;watural de Santana do Cariri, CEig\aporar o aplicar atividades préticas relativas  ao Santana do
7 aplicabilidades  no  geoturismo €  Nayauimanio natural de Santana do Cariri-CE no geoturismol 798 <
geoeducacao. Cariri-CE

e na geoeducacéo.
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Tecnologia de informacao e comunicagéo para|

Desenvolver tecnologias de informacéo e comunicagdo em

8 ; - . salide para promocéo da qualidade de vida dos usuarios do _
FUES E GLELEERE Be e Sistema Unico de Salde (SUS). 2:395 Crato-CE
% olhar das criangas para as romarias €Mconstruir um acervo de poéticas visuais das criangas .

9 Jua}zglro c!o NOHG: narradores de vivéncias e(desenhos e pinturas) acerca das suas experiéncias nas 1.950 Juazeiro do
pocticas visuais romarias em Juazeiro do Norte. Norte-CE
_Cons_tr_ugaq de dcervo _de MEMorla  €promover a Educagéo patrimonial e criacdo de um acervo
identificacdo de simbologias das  tradicOesy, o, mental a partir da valorizagdo da memoria (individual

10 agrarias de me_strese brincantes, mediadas POrl coletiva) e dos saberes do povo, como patriménio 3.300 Barbalha-CE
acbes culturais da escola de saberes decultural herdado entre as gerac@es, e, identificados nas
Barbalha. praticas culturais de tradigdes agrarias em Barbalha.

A . i Contribuir com a formag&o e o conhecimento das criangas
1 uGr:il\(;érzol:;ﬁ‘?r:g?jua\ferzlnci?r:wa;sep?;?e-ﬁ;asS:jlc?I(E:rir:(i)para temas afro-brasileiros e africanos no sentido do 508 Crato/Juazeiro
reconhecimento de suas herancas culturais e valorizacdo
de sua identidade étnico-racial.
Dar continuidade a assessoria nas acdes educativas do
Multiculturarte: museu, cultura(s) e arte(s) noMuseu comunitario Casa da Memoria de Porteiras,
12 ensino de historia. especialmente no que diz respeito a realizacdo de oficinas 550 Porteiras-CE
de educacéo patrimonial para criancas e adolescentes, e as
rogramagoes do “Brincando na Casa”.
Violéncia Contra a Mulher: Divulgacdo para I S Juazeiro do
13 enfrentamento pelas estratégias Salde daCOﬂtl’IbUIl’ para 0 enfrentf';lmento ,dos casos d € violéncia 290 Norte, Crato e
- contra a mulher nas Estratégias Saude da Familia.
Familia Barbalha
Violéncia ~ Contra  Idosos:  ReduzindOgjentar jdosos e familiares para o reconhecimento, :

14 Vulnerabilidades nas estratégias Salde dagnfrentamento e dentncia de casos de violéncia contra 217 LD, I

Familia T — e Barbalha
Trabalhar a interdisciplinaridade juntamente com o0s

15 Projeto de Extenséo: Interfaces graduandos dos c~ursos de _IicenciatL_Jra da URCA, 963 Crato_e

empenhados em ac¢bes de apoio educativo e cultural as Juazeiro

ONGs que atuam nas zonas urbanas do Crato e Juazeiro




114

do Norte.
Promovendo Educagdo e Saide Ambiental nas| Juazeiro do
16 Escolas Publica de Juazeiro do Norte Ceara - 444 Norte-CE
Educacdo Ambiental e Concepcdo Sécio-
Conservacionista dos Moradores Acerca da
Espécie Kingsleya Attenboroughi Pinheiro e
17 2 i - 788 Barbalha-CE
Santana, 2016 nas Areas de Ocorréncia no
Municipio de Barbalha- CE
AcOes De Educacdo Ambiental para a
Conservacéao da Espécie Kingsleya _
18 /Attenboroughi, Pinheiro e Santana, 2016, Em 216 Missdo Velha-
uma Comunidade do Municipio de Missao, CE
Velha, CE.
Projeto Movimente — Programa de TreingOferecer um programa regular de exercicios fisicos para a
19 Funcional para a Comunidade comunidade académica URCA e externa com base na 826 Crato-CE
metodologia do treino funcional (TF)
7 ggnxes: SOf'C'T_""s dde Ensino de Historia,pezlizar a oficina Histéria, Género e Sexualidade nos . Crato, Juazeiro
ENETo € Sexualldade espacos educativos ndo escolares do Cariri cearense. e Barbalha
Erev?ng.éo do AL\JbSO dde Drogas Eg Ar(?biemeDesenvolver espacos de reflexdo sobre a prevencdo do uso
21 scolar. ‘uma Abordageém para EAUCAUOres €qo drogas para educadores e educandos de escolas 350 Crato-CE
Educandos de Escolas Publicas ARTI
publicas;
Possibilitar as criancas e jovens da Comunidade do Gesso
Jogos Mancala: Semeando com a Africa na cidade de Crato-CE o conhecimento da Africa e do
22 . . 433 Crato-CE
legado dos povos africanos e afrodescendentes através dos
Jogos Mancala.
Realizar uma mensuracdo do conforto térmico em escolas
23 Conforto Térmico nas Escolas do Crato — CE [representativas na cidade do Crato/Ceara, verificando as 1078 Crato-CE

situacbes que possam ocorrer conforto/desconforto

térmico em periodos distintos do ano, e correlacionar com
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algumas varidveis do ambiente construido da escola, do
uso e ocupacao do solo do entorno, e das ilhas de calor
identificadas na cidade do Crato, e se isso pode afetar a
qualidade térmica das escolas estudadas.

24

Uso de Tecnologias Geoespaciais para 0
Planejamento Urbano, Gestdo e Regularizacao
Fundiéria em Cidades do Interior Cearense.

Utilizacdo de métodos e tecnologias geoespaciais para 0
desenvolvimento de ag¢fes que colaborem com o processo
de planejamento e gestdo urbana, principalmente no que
diz respeito as etapas de regularizacdo fundiaria.

1.500

25

Atividades Ludicas: um Remédio Sinérgico
para o Tratamento Coadjuvante de Criancas
Hospitalizadas na Regido do Cariri-(Projeto
Feliz).

1.919

Crato, Juazeiro
do Norte e
Barbalha-CE

26

AcOes Académicas para a Valorizacdo da|
Diversidade Histérico-Cultural e Patrimonial
Caririense Resgatando Fontes Documentais
(Orais, Escritas, Iconograficas, Patrimoniais)
Material/Imaterial a Partir de uma Experiéncia|
Interistitucional entre a Universidade e a
Escola de saberes de Barbalha.

Contribuir através da interdisciplinaridade com promocgéo
da sustentabilidade cultural a partir de acGes académicas e
pedagogicas voltadas para a salvaguarda da memoria e das
praticas culturais de origens agrarias e Urbanas em
afinidade com os propositos institucionais da Escola de
Saberes de Barbalha — ESBA

3.600

Barbalha-CE

27

Literatura e Cinematografia Negras: Dialogos
Interartisticos e Afrodiaspdricos.

Contribuir para a formacdo e ampliacdo do olhar de
estudantes do Ensino Médio e do Ensino Superior acerca
das producdes literarias e cinematogréficas negras.

920

28

Analise do Discurso e Leitura: Dispositivos
Tedricos e Praticos

Propor a Analise do Discurso (uma proposta tedrica de
leitura), como um subsidio tedrico-pratico na formacéo
docente, inicial e continuada, de professores de lingua, a
partir de seus dispositivos.

147

Crato-CE

29

Yabarte: Processos Gestacionais na Arte
Contemporanea a Partir de Pensares e Fazeres
Negros Femininos

Apresentar, refletir e valorizar as produgdes das artes
visuais de artistas mulheres negras no contexto
afrodiasporico.

1.800

30

Arte, Musica e Esperanca (AME): Promocédo
do Bem-Estar e Qualidade de Vida no
Ambiente Académico.

Promover espacos de expressdo de arte e mdsica paral
promogdo do bem-estar e qualidade de vida no ambiente
académico.

10.000

Crato-CE
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Projeto Soldadinho do Araripe

31 - 70 Crato-CE
Criar pecas radiofonicas (pelo menos 05 pegas curtas (5
o L minutos cada) ou uma pe¢a longa (30 minutos) com a
30 gzg?gggzicaio Radio:  Criagdo de I:)e‘?"’lsterfzeira_ iQade que _poglerao ser exibidas em réd!os 360 Crato-CE
universitarias, comunitarias, educativas ou mesmo radios
comerciais que tenham em sua grade momentos
disponiveis a conteudos artisticos, reflexivos e poéticos.
Liga ,NAcademma de Estudo, Pesquisa €pgsenyolver acOes de promocao e prevengdo a salde no
33 EXte’isaO _Sobre Enfrentamento das Doen(5""Sque diz respeito as doencas negligenciadas com énfase em 332 Crato-CE
Negligenciadas — LIDONE hanseniase e tuberculose
x . . Desenvolver um trabalho de educagdo em salde
34 Programa de Extensdo Cuide de/o Coragao continuada com estudantes adultos jovens no intuito de 521 Crato-CE
promover saude cardiovascular.
Proporcionar uma reflexdo acerca das contribuicdes da|
, . ., |perspectiva do empowerment para a Politica Nacional de
35 E?upgi’\éesrgnggmﬁ;&:S’dnea'\Af:;agopgi%gggggeSaude Menta!, para a Reforme} Psiquiatrica, como também 491 Crato, Juazeiro
& para a capacitacdo dos usuarios e dos familiares em um e Barbalha.
Centro de Atengdo Psicossocial no contexto da cidade do
Crato, Juazeiro do Norte e Barbalha- CE.
Prevenir é melhor do que remediar: promogaoPropor acdes de promogdo e prevencdo da salide mental Crato e
36 da satide mental entre académicos entre académicos da Universidade Regional do Cariri- 283 Juazeiro do
URCA Norte
. . . Fomentar a implantacéo e implementacdo de um sistema
37 _Con_strumdo a paz por melo dos circulos deye préticas restaurativas voltadas para a defesa, protecéo e 219 Crato-CE
Justica restaurativa promocdo dos direitos fundamentais em escolas e
comunidades.
Espetaculo da quimica: atividades lidicas ParaPropagar o conhecimento em quimica de forma lidica e
38 a educacio basica com embasamento cientifico na regido metropolitana do 200 Crato-CE

Cariri, com foco nas instituicdes publicas de ensino.
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Nucleo de documentacdo oral imagem da

Implantar o ndcleo de documentacdo oral e imagem da

39 URCA — Narradores das tradicdes culturais. | jpca 135 Crato-CE
. . . ; . Favorecer espaco de partilha dos saberes e praticas dos
D_|sg:qt|ndo filosofia a partir dos IIVrosprofessores de Filosofia vinculados as CREDE"s 18 e 19 Cra_to €
40 didaticos . : e 575 Juazeiro do
tomando como referéncia os livros didaticos trabalhados
Norte-CE
nas escolas.
Implantacdo de aplicativo para uso de trilhasI o .
L g mplantar aplicativo para uso de trilhas na chapada do )
41 na chapada do Araripe: Trilhas Cariri Araripe: Trilhas Cariri 216 Crato-CE
42 Sociedade Literaria D|vulgfar e promover a cultura\1 literaria entre membros da| 169 Crato-CE
comunidade interna e externa a URCA.
Praticas Etnofarmacoldgicas de Combate alldentificar as praticas quanto ao enfrentamento de dengue
43 Dengue na cidade do Crato CE 2.947 Crato-CE
Busca-se articular analise filmica e analise da sociedade,
SMelenss  sedoless eum @ Cinema_colocando em dialogo cinema e educacdo a partir dal
AP - ‘exibicdo e debate de filmes de curta, média e longa-
44 Universidade, Sociedade e Escola. metragem nos espacos da URCA e nas escolas de il Rllegee
educacdo basica em que se inserem 0s estagiarios da|
licenciatura em Ciéncias Sociais da URCA.
Realizar trabalhos referentes a arte urbana na cidade de
Pintura além da paisagem Juazeiro do Norte com atuacdo em diferentes Juazeiro do
45 . . o . - 2.180
experimentacdes artisticas, como pintura mural, graffiti, Norte-CE
lambe-lambe, stickers e stencils.
Proporcionar aos alunos do Curso de Direito da URCA,
0 direit Al de tod uma formacédo profissional cidadd, comprometida com a
46 ITEIL0 a0 Alcance e todos sociedade através da articulagdo concreta entre ensino e 324 Crato-CE

extensdo mediante a assisténcia juridica aos socialmente

vulnerdveis do municipio do Crato.
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Ambulatorio Itinerante de Estomaterapia para

Estruturar um ambulatério itinerante de enfermagem em
estomaterapia e  proporcionar um  atendimento

47 Pessoas que convivem com feridas cronicas g ializado em domicilio a pessoas que convivem com 296 Crato-CE
feridas crénicas no municipio do Crato-CE.
Contribuir para a formacdo humana e integral das criancas
48 Crianca X Crianca de Z€ro a 06 anos em situacdo de Yul_nerabilidade _social, 66 Crato-CE
atraves de atividades motoras e lddicas, proporcionado
melhorias nos aspectos sociais, motores e afetivos.
Oferecer formacdo teérica e pratica em fotografia,
educacéo e cultura para estudantes oriundos da regido do Crato-CE
Derivas: educagéo e foto vivéncias nas. Artes Cariri-CE por meio de eventos mensais desenvolvidos na| Juazeiro d;)
49 Visuais forma de fotovivéncias: encontros onde os participantes 84 Norte e
irdo participar de processos de compartilhamento e Barbalha-CE
construcdo de experiéncias mediadas por uma acéo
fotogréafica.
x . : Mensurar o indice de custo de vida e o valor da cesta
50 Ir\gg%?ﬁg?%p%?it;r]lglgg g:rifius‘to de vida Nahasica na Regido Metropolitana do Cariri — RMC, bem 346 Crato-CE
como, a integracdo espacial de preco dos produtos entre 0s
municipios que a compdem.
Centro de atividades de praticas corporais eOfertar a populagédo idosa do Bairro Pimenta na Cidade do
51 esportivas CENAPE — URCA. Projeto MaisC(at_o—CE e areas préximas_ a pré_ltica d_e_ diferentes 280 Crato-CE
Vida: atividade fisica e salde na terceira idade @atividades fisicas que possam influenciar positivamente na
qualidade de vida e salde destes individuos.
Invista numa  alimentagdo  Saudavel{Desenvolver atividades que incentivem a formacdo de
59 Aprendendo sobre as Doencas Cronicaspons habitos alimentares, tendo como alvo a prevengéo de 299 Crato-CE
Associadas a Ma Alimentagdo. doengas cronicas ndo transmissiveis associadas a ma
alimentac&o.
Viabilizar através da pratica do ciclismo a formagdo de
53 Pedal na URCA indivi_duos autdbnomos, tendo como fpc_o_ 0 uso.da bicicletal 3.030 Crato-CE
consciente e em todas as suas possibilidades: transporte,
salide, lazer e esporte.
54 As ciéncias Sociais Vo a Feira Cariri Criativo:- Levar a feira as a¢cbes do Curso de Ciéncias Sociais da 7.200 Crato-CE
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acOes extensivas junto a economia solidaria e
ao fomento cultural

URCA e analisar de acordo com os instrumentais das
Ciéncias Sociais (Antropologia, Ciéncia Politica e
Sociologia) as atividades culturais e econdmicas da Feiral
para que a mesma seja apropriada pelos seus integrantes e
pelos pesquisadores em geral.

Educacédo Financeira as Familias de Produtores
Rurais de Feiras Agroecolégicas do Municipio,

Contribuir para o processo de educacdo financeira das

55 familias de trabalhadores rurais que participam das feiras 155 Crato-CE
de Crato agroecoldgicas realizadas no municipio de Crato
Implgn_tagao de Agpgs Sistematicas para Ir,"C'arImpIantar uma rede integrada de recolha e destino final de Crato e
56 a Pratica da Logistica Reversa de ResiduoSpagigyos Eletroeletronicos (REE) para a comunidade 180 Juazeiro do
Eletroeletronicos na RMC académica da URCA (Campus CRAJUBAR e Pimenta) Norte-CE
Fazer um levantamento sobre a quantidade de empresas
Avaliacdo do desempenho do APL do Setor deatuantes no setor galvanico na cidade de Juazeiro do
57 Galvanoplastias na Cidade de Juazeiro doNorte-CE. Avaliar as condi¢bes econdomicas do setor. 210 Juazeiro do
Norte Avaliar 0s avancos tecnoldgicos que ocorreram no Norte-CE
segmento. Conhecer os dados atuais de empregabilidade
direta e indireta que setor proporciona.
Ampliar e desenvolver as atividades do Instituto
. . . Tecnologico do Cariri — ITEC através da parceria
= ([j)sslc_arrllzvglwmento e Expansdo das At'V'd""desinstitug:ional da Universidade Regional do Cariri — URCA R Juazeiro do
com vistas & implantacéo de projetos sociais de extensao e ' Norte-CE
difusdo de pesquisas tecnoldgicas na Regido do Cariri
Cearense.
Oportunizar aos alunos do Curso de Pedagogia da URCA
espacos para trocas e ampliacdo do seu repertorio de
59 Roda de Saberes saEeEes riconhecendo aquglesgadvindos da Ipreriéncia 796 Crato-CE
profissional e cultural do sujeito como importantes
subsidios para a construgdo do saber-fazer pedagogico.
Direitos Humanos como instrumento deDesenvolver atividades de extensdo popular junto aos
Empoderamento Juvenil: uma Experiéncia dejjovens em escolas publicas de ensino médio do Crato, bem
60 Educacio Popular em Instituicbes de Ensinocomo, a propria Universidade, discutindo de forma 605 Crato-CE

Publico da Cidade de Crato

horizontais tematicas relacionadas aos Direitos Humanos,

baseando-se em materiais audiovisuais, com o intuito de
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gerar um compartilhamento de conhecimentos e vinculos
de cooperagdo entre os participantes do projeto, estudantes
e educadores.

Projeto de Extensdo Saude na Escola

Propiciar conhecimento aos estudantes de escolares sobre

61 o ; . 264 Crato-CE
préaticas educativas em saude.
Desenvolver o conhecimento sobre Geossitios, téo
relevante patrimonio geoldgico, através da contacdo de
histéria para o publico infantil que visita o Centro de
. . Interpretacdo e Educagdo Ambiental (CIEA) de varias Crato, Juazeiro
62 CONTAGEO: uma aventura as cegas escolas publicas da regido, compreendendo a relevancia da 254 do Norte e
sustentabilidade bem como entender as necessidades e Barbalha-CE
possibilidades de percepgdo, desenvolvimento de uma
pessoa com deficiéncia visual.
Herbério como Ferramenta Didatica para 0
Ensino de Botanica em Instituicdes De EnsinoHerbario como Ferramenta Didatica para o Ensino de 413 Crato-CE
63 do Cariri Cearense Botanica em Instituicdes De Ensino do Cariri Cearense
Trilhando Caminhos da Luz: 0 Lidico comORefietir sobre a importancia da inclusio de pessoas cegas Crato. Juazeiro
64 Mediador no Ensino de Matematica Inclusiva a5 jnstituigées de ensino e produzir metodologias ladicas 950 do Norte e
que visem mediar 0 processo ensino aprendizagem da
" - Barbalha-CE
Matematica, destes atores sociais.
Geozine: Linguagem, Metodologia e Ensino/Apresentar a linguagem metodolégica do Geozine e sua .
! ' L L Juazeiro do
65 em Geografia. potencializacdo em sala de aula como recurso didatico 306
. Norte-CE
Geografico.
Transmitir ~ tecnologia alternativa capacitando  0s
piscicultores para realizarem observacdo de variveis
eSS [ 8 Pisciculturalimnomgicas’ meteoroldgicas, bioldgicas e etnoecoldgicas,
de maneira que possam identificar e diagnosticar 0s
66 em Tanque Rede em Acgudes do Semidrido que P g 1.050 Crato-CE

eventos de circulacdo vertical turbulenta, propiciando que
0s piscicultores adotem acgBes emergenciais com
possibilidade de minimizar e até evitar a mortalidade de

peixes cultivados, assim permitindo uma convivéncia com
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esse fendbmeno de origem natural.

67

Brincarto: Brincando e Cartografando por um
Mundo gue Caiba nas Méaos

Promover praticas pedagdgicas relacionadas com a
cartografia escolar a partir de atividades ludicas que
estimulem a participagdo, o0 envolvimento e a
aprendizagem dos estudantes do Ensino Fundamental Il
das escolas publicas da cidade de Crato-CE.

180 pessoas

Crato-CE

68

Wetland: Estacdo Natural de Tratamento
Efluentes Domésticos de Areas Rurais.

Implantar sistema de wetland para tratamento de efluentes
residenciais de comunidades rurais, visando conservar a
qualidade ecoldgica das reservas hidricas subterraneas e
ou superficiais.

6.550

Crato-CE

69

Empresta sua VVoz na Lira

Sensibilizar estudantes, funcionérios, docentes da URCA ¢
comunidade em geral voluntarios que possam “emprestar”
a sua voz para gravagOes de audiolivros pertencentes a
literatura de cordel do acervo da Lira Nordestina,
contribuindo assim na criacdo de acervos literarios em
audiolivros propendendo fornecer recursos que auxiliam
na inclusdo e acessibilidade nos mais variados espacos.

103

Juazeiro do
Norte-CE

70

/A Sombra do Pé de Jua

Estabelecer um espaco de didlogo e socializagdo dos
conhecimentos sobre a vida do Padre Cicero e a histdria
dos romeiros de Juazeiro, estabelecendo como lugar de
reconhecimento e valorizacdo dos protagonistas dal
historia e fonte marcante da identidade cultural e religiosa
desta cidade que € a nagdo romeira;

14.535

Juazeiro do
Norte-CE

71

/Acesso a Justica

Pesquisar acerca das principais dificuldades, duvidas e
guestionamentos dos alunos do ensino médio de escolas
publicas do municipio do Crato-CE, em relacéo a justica e
seus modos de acesso.

1.396

Crato-CE

72

A Voz feminina na Literatura no cinema

Identificar e analisar a representagdo feminina na literatura
e no cinema atraves de cléssicos da literatura e do cinema
ao longo do tempo.

47

Crato-CE

73

Memorial de Martir Memoria

Historica e Acdo Social

Benigna:

Salvaguardar e preservar o patriménio imaterial de martir,
Benigna através da implementacdo de um Memorial que
envolva também atividades ludicas e educativas com
criancas e adolescentes em situacdo de risco na

comunidade de Inhumas em Santana do Cariri — CE.

376

Santana do
Cariri-CE
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A Experiéncia da Cidade nas Imagens das
romarias em Juazeiro do Norte-CE

Promover uma reflexdo e troca de vivencias entre oS

sujeitos que vivem na cidade e 0 que a visitam, a partir das Juazeiro do
74 oo i . . - 120
experiéncias das imagens das romarias produzidos nos Norte-CE
filmes tematizados na paisagem Juazeiro do Norte.
Estratégias de Leitura em Lingua Inglesa Analisar e quantificar as estratégias de leitura abordadas
em materiais didaticos de lingua inglesa, da rede estadual
75 . . o 100 Crato-CE
de ensino, e fornecer material auxiliar aos professores e
alunos da rede citada.
Trabalhar a violéncia doméstica sob a Gtica dos direitos
humanos fundamentais estabelecendo relacdo entre o
Os Direitos Humanos no Auxilio ao Combate erespeito familiar e o combate a esta problematica nos mais
76 Prevencéo da Violéncia Doméstica. diversos grupos que constituem a familia, dentro das 100 Crato-CE
instituicdes de ensino de ensino médio e superior através
de debates e palestras a serem realizadas pelos membros
integrantes do grupo de extensao.
77 merlaegorii eDF(z)gllim?ggitdagggs Oral e Imagem JImplantar o Nicleo de Documentago Oral e Imagem da 500 Crato-CE
9 Universidade Regional do Cariri (URCA)
Mapeamento das Acoes para a
Sustentabilidade Adotadas em Hotéis deMapear as agdes para a sustentabilidade adotadas pelos Crato, Juazeiro
78 Pequeno Porte da Regido Metropolitana dohoteis de pequeno porte da Regido Metropolitana do Cariri 18 do Norte e
Cariri Cearense. Cearense. Barbalha-CE
| O Who Desorsuinio O ProcesoCenrt T e s 8 e Dl e sz
Tradutério . A L 80 Norte e Crato-
Letras, para a importancia do processo tradutério como CE
recurso no ensino da respectiva LE.
Cyberbullying e suas consequéncias juridicaspefinir de forma clara e objetiva o que é o cyberbullying. *
80 no Crato-Ceara Prevenir e combater a pratica do Bullying virtual. « 20 Crato-CE
Informar, de acordo com a esfera juridica, aos alunos
sobre o que fazer em caso de serem alvos dessa prética.
Historias e Memorias da formagdo defO Projeto visa acompanhar e subsidiar a operacdo de
81 professores de historia no Crato-CE construcdo da comemoracdo dos 60 anos do Curso de 1.200 Crato-CE.

Historia remetendo-se as dimensdes material, simbélica e
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funcional que objetiva a construcdo desse lugar de
memoria.

Cordel em Libras — Representagdes do Cariri

Traduzir da Lingua Portuguesa para Lingua Brasileira de
Sinais produgdes cordelisticas que expressem as

82 cearense representacdes do Cariri e disponibilizar os cordéis 100
traduzidos (com recursos audiovisuais e legendas) em um
espaco virtual.
Contribuir para o desenvolvimento das Ginésticas
N - Artistica, Ritmica e trampolim na educagdo infantil; ¢
83 Conhecendo as Ginasticas Competitivas Proporcionar aos académicos uma vivéncia pratica em 120 Crato-CE
ginasticas competitivas, contribuindo para a sua formagéo
profissional;
: . Realizar a pratica de Ginastica Laboral com o0s
84 Projeto de Ginastica Laboral na URCA funcionarios de diferentes setores da Universidade 146 Crato-CE
Regional do Cariri - URCA
Contribuir com a melhora/manutencdo da saude das
85 Musculagio para a satide e qualidade de vida pessoas da comunidade e viabilizar o proces}sq de ensino- 161 lguatu-CE
aprendizagem por meio de um laboratério para o0s
estudantes.
L . . __[Contribuir com a saude metabolica de individuos com
86 Programe} dded E.X(Zr.c'%o S d? bor'em"%goesdiabetes tipo 02, por meio de exercicios fisicos 134 lquatu-CE
para a saude de individuos com diabetes TIpo llg e ryisionados, e ainda fornecer orientacdes para os g
cuidados com a salde desses individuos.
Programa de Ginastica Laboral para ServidoresRealizar atividades de alongamento antes, durante ou apos
da Universidade Regional do Cariri da@ jornada de trabalho dos servidores da Universidade
87 Unidade Descentralizada de lguatu: a SaGdeRegional do Cariri e das Unidades Descentralizadas da 171 Crato-CE
em Primeiro Lugar. URCA; oferecer servicos gratuitos e de qualidade aos
servidores; promover a integracdo dos alunos
Programa de Prescricdo e Orientacdo deljonear as pessoas que realizam atividade fisica nas ruas
o EXGFC'C'OS tC"_’“'Stel?/:‘,:?s ; SEM ,Vb#'ll'zagaOB geda cidade de Iguatu a realizarem exercicios com tempo o T
quipamentos. ('ao 0 /nole %Wreduzido e sem a utilizacdo de implementos, utilizando g
Calisthenics Exercise' na Comunidade. apenas o proprio corpo
89 Educacdo Fisica no Ensino Infantil: umaPossibilitar a realizacdo da pratica pedagdgica dal 399 lguatu-CE

Proposta de Intervencdo para Criangas de 03 A

Educacdo Fisica para criangas de 03 a 05 anos nas
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05 Anos.

Instituicdes Publicas Municipais na cidade de Iguatu —
Ceara.

90

Esporte a comunidade: O atletismo como
ferramenta do desenvolvimento social

Possibilitar insercdo a modalidade esportiva, dentro das
perspectivas do esporte de participagdo e educacéo,
contribuindo  para 0o  desenvolvimento  social,
cognitivo/motor e educagdo de criangas e adolescente
inseridas em areas de vulnerabilidade social.

70

Iguatu-CE

91

Educacdo em Salde e Sexualidade

Propiciar conhecimento e vivéncias no campo da educacgéo
em saude, sexualidade e suas vertentes aos académicos de
enfermagem, possibilitando que o0s sujeitos se tornem
futuros profissionais mais capacitados.

208

Iguatu-CE

92

Projeto de Extensao Juventude e Saude

Sensibilizar os jovens escolares, quanto a pratica de
habitos saudaveis com énfase na sexualidade e prevengéo
de infecgOes sexualmente transmissiveis (IST), gravidez
na adolescéncia, consumo de alcool e outras drogas,
estimulo a cultura de paz bem como a abordagem dos|
demais assuntos relacionados a prevengdo e a promogao
da salde através da educacdo em saude, propiciando
também ao académico esta vivéncia de extensao.

671

Iguatu-CE

93

Educacéo em Direitos Humanos nas Escolas de|
Ensino Médio no Municipio de Iguatu (CE)

Desenvolver dentro de escolas publicas da cidade de
Iguatu- CE um ciclo de debates e discussdes tedricos e
praticas que permita a compreensdo, a importancia e 0
fortalecimento da  FEtica, Cidadania e Direitos
Fundamentais

245

Iguatu-CE

94

A Educacdo para a Cidadania como Pena
Alternativa nas Transagfes Penais: uma
Parceria da URCA com o Ministério Pablico
do Municipio de Iguatu

Promover acGes educacionais e orientacdo de acusados por
crimes de menor potencial ofensivo, que tenham aceitado
proposta de transacdo oferecida pelo Ministério Publico,
envolvendo os docentes/discentes do Curso de Direito da|
URCA/UDI e membros do MP.

185

Iguatu-CE

95

Um Projeto de Vida para Mulheres Iguatuenses
Portadoras de Cancer de Mama: Assisténcial
Juridica em Foco

Promover assessoria juridica as pacientes com cancer de
mama, contribuindo com a efetivacdo dos seus direitos
humanos fundamentais.

2.035

Iguatu-CE
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Economia nas Escolas Itinerante

Disseminar o conhecimento sobre a economia aos jovens
entre 14 e 30 anos nos mais diversos bairros e

96 comunidades no municipio de Iguatu/CE, buscando 1.550 Iguatu-CE
estender o territério de atendimento para as cidades do
entorno pertencentes ao centro-sul cearense.
Atividades Aquaticas: a Natagdo comOaplicar a modalidade da natagdo, com intuito de reduzir
Promotora da Satide em Grupos Especiais os indices do sobrepeso corporal, assim como prevengio,
97 . . 155 Iguatu-CE
manejo e controle da asma em criancas e adolescentes do
municipio de Iguatu/CE.
Cineclube Salde: Tecendo Reflexdes SobreFomentar reflexdes sobre salde a partir da experiéncia
98 Salde Através do Cinema critica do cinema sob uma perspectiva dialégica de 135 Iguatu-CE
comunicagdo em salde
Educacdo para o Cuidado Seguro: o Papel/Assessorar a equipe de enfermagem, através da educacdo
99 (Trans) Formador da Universidade continuada, no desenvolvimento de uma assisténcia de 55 Iguatu-CE
qualidade e segura em um servico hospitalar.
Jovens Socorristas: Orientagdo das PraticasPromover o conhecimento e capacitacdo pessoal no que se
100 Adequadas de Primeiros Socorros refere a medidas de prevencéo de acidentes corriqueiros e 1.375 Iguatu-CE
de condutas basicas de primeiros socorros
101 Minhas Rugas... Minha Histéria !Z)esenvolver e-books com a historia de vida de pessoas 134 Iguatu-CE
idosas
Cu_ldando com B_rmquedos_: 0 UsO .doReaIizar sessOes de Brinquedo Terapéutico em unidade de
102 Brinquedo Terapéutico no Cuidado PediatricOjernacao pediatrica de um hospital na regido Centro-sul 196 Iguatu-CE
Hospitalar do Cear4
Capacna(;ao para Agentes Comunlta_r 105 quapacitar 0 agente comunitario de saude para reconhecer e
103 Salde para Reconhecer e Enfrentar a ViolenCidgnfrantar 5 violéncia doméstica contra criancas e 24 Iguatu-CE
Doméstica Contra Criangas e Adolescentes adolescentes
Implantacdo da Horta Organica na Escola de
104 E.E.I. F Lourival Dantas Ribeiro do Municipio 866 Misséo Velha-
de Misséo Velha-CE CE
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rabalhando A Educacdo Ambiental Visando

A Sustentabilidade Com os Alunos da Escola

105 oaquim Gongalves Ribeiro, Em Misséo
elha, Ceara.

Incentivo a Populacéo Escolar do Municipio de
Misséo Velha - CE no Combate a0 Mosquito,
Aedes Aegypti

Fonte: PROEX, 2018.

800

Missdo Velha-
CE

Missdo Velha-
CE
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Ne°/ . . Pessoas Municipi
Projetos FlEljeiee e Beneficiadas 0
. . x . Fator dinamizador e o entendimento dos espacos construidos
Projeto de Extensdo: Ocupacéo e Meio ; . L z
01 . . socialmente, ou seja, englobando as distintas relacGes elaboradas e 200
Ambiente no Espaco do Geopark Araripe . ! Crato-CE
desenvolvidas pela comunidade local.
. e . Realizar oficinas de ensino de histdria e cidadania nos museus,
Multiculturando: Oficinas de Ensino de ; . x e
02 s - : arquivos e centros culturais da regido do Cariri cearense e nos 200 Crato-CE
Historia e Cidadania - S
demais municipios abarcados pela URCA.
Fomentar o sentimento de pertencimento ao espago geogréafico e
Capoeira no Geopark Araripe: Roda de socio ambiental do Geopark Araripe, considerando 0
03 P P pe- desenvolvimento de aprendizados que visem o enfrentamento de 200 Crato-CE
Saberes e Fazeres ~ M X
questdes educacionais demandados pelas comunidades de
capoeira.
- Fomentar a préatica do basquete em Iguatu;
- Trabalhar com jovens e adultos a cultura corporal através da
Esporte Cidadania: Interface entre o Basquete ?Sogiilod:de, incluindo a cooperagdo, socializagdo entre outros
04 e a Comunidade Académica e Geral pectos, - . 200 Crato-CE
- Contribuir com préticas de lazer e salde;
-Cooperar com a formagéo dos participantes como cidaddos, com
base no trabalho de valores como: respeito, ética, moral,
responsabilidade e etc.
Mostra de Anatomia Humana da Urca-lguatu- | Proporcionar o processo de ensino e aprendizagem dos
05 o A s - 200 Iguatu-CE
CE académicos de forma, dindmica, ludica e criativa.
Utilizar o riso e a arte como instrumento no cuidar da enfermagem
06 iR e e A (S & Ol na as§|st.enC|a a criangas e ao!ultos hospitalizados de fo_rma Iudu_:a e 2000 lguatu-CE
terapéutica fazendo da alegria um componente essencial do cuidar
da salde.
07 Viver Bem na Melhor Idade Assistir integralmente a populagéo idosa, Apro_movendo salde e 200 Crato-CE
bem estar durante todo o processo da senescéncia.
08 Nucleo Permanente de Conciliacdo Promocao da cidadania e pacificacéo social 200 Crato-CE
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09 Projeto Pai Presente Incentivo ao reconhecimento de paternidade 200 Crato-CE
Estudar grandes classicos da literatura universal e nacional,
10 O Direito na Literatura identificando, nos mesmos, a presenca de institutos juridicos 200 Crato-CE
relevantes
Conhecer o perfil de risco para verminoses e o indice de
S . parasitoses intestinais entre as criangas das creches da rede
Diagnosticos das Enteroparasitoses e sua A e ; .
x . publica do municipio de Iguatu-CE. Proporcionando aos discentes
11 Correlacdo com Estado Nutricional de : X 2" < . 200 Iguatu-CE
. ) conhecimentos e vivenciais no campo da educagdo e saude,
Criancas em Idade Preé-Escolar . S o ~
realizando palestras, semindrios e capacitagdes para prevengédo das
enteroparasitoses prevalentes na infancia.
Desenvolver junto as escolas de ensino médio o Projeto de
Nucleo de Orientacdo Juridico-Pedagdgico orientacdo e informacdo acerca da violéncia contra a mulher,
Acerca da Violéncia Contra a Mulher: a através de palestras, filmes, discurs@es e depoimentos, focalizando
12 x . - . : 500 Crato-CE
Educacdo como Instrumento de Mudanca 0 direito aliado a educacdo usando-o como um instrumento de
Social garantia, protecdo e seguranca juridica a mulher em sua
integridade.
Levar conhecimentos juridicos as comunidades, promovendo
orientacdo para solucdo de conflitos pessoais, coletando dados
O Direito nas Comunidades — Informagdes informativos sobre os litigios existentes, fazendo uma separagdo
13 L - . N 200 Crato-CE
Juridicas aos Pequenos Centros entre os dados das comunidades urbanas e rurais. Os dados fardo
parte de graficos estatisticos e compordo os relatérios de
atividades
Luddite — Luhmann, Dierito Digital & Leitura e discussdo da bibliografia de Niklas Luhmann e de textos
14 . . \ 200 Crato-CE
Tecnologia — Grupo de Leitura CoNnexos a sua obra
Liga Académica de Estudo, Pesquisa e qugmtar 0s 'gradua’dos do Cg:BS, completan_do a sua vivéncia
15 N . . tedrica — préatica na area de saide mental enfatizando a promogéo 125 Crato-CE
Extensdo Saude Mental - Lisame da satide
Ofertar a populacédo idosa do bairro Pimenta na Cidade de Crato-
16 Projeto Mais Vida: Atividade Fisica e Satde CE e areas proximas a pratica de diferentes atividades fisicas que 200 Crato-CE
na Terceira ldade possam influenciar positivamente na qualidade de vida e salde
destes individuos.
17 Programa de Salde Mental nas Escolas: Promover de forma pedagOgica a salde mental nas escolas 150 Crato-CE
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Da Promogéo a Manutencéo publicas na rede na cidade do Crato-CE
PIROIED 65 | BSTETERTE 1Bl |2 WIEED [WITEEi 6 Programar uma hortalica para producéo de hortaligas e ervas nas
18 Sustentabilidade e Promocéao da Saude na gramar, ¢a para produg ¢ 200 Crato-CE
X g dependéncias da UBS — Fabio Pinheiro Esmeraldo — Crato-CE
Atencéo Bésica
Formar e capacitar estudantes do ensino medio, de escolas
ot ce St Ncoes d Supone S | JELS A, om ok ot S Supore B
19 de Vida para Escolares/APH na Comunidade A S . P . 200 Crato-CE
reflexdo, discursdo, atualizacdo e aperfeigoamento nesse tipo de
atuacdo, além da produgdo e divulgagdo de informacéo,
conhecimentos e material didatico, relacionados ao referido tema.
Tratamento Anticorrosivos de Superficies Realizar a transferéncia de tecnologia na manutencdo de
20 Metalicas, em Instituicdo Publicas e ONGs na | superficies metalicas através de tratamentos anticorrosivos na 200 Crato-CE
Cidade do Crato-CE cidade do Crato-CE
. A . . - Levar alunos a aprender o assunto de Mecénica mais Juazeiro
21 Projeto Mecanica na Fisica do Ensino Médio - ; 200 do Norte-
especificamente sobre as Leis de Newton CE
Capacitar, fomentar e acompanhar os professores que atuam na
29 area de arte, nas escolas de educacdo basica em diversos 200 Barbalha-
Teatro na Escola municipios da regido, entre eles Crato, Juazeiro do Norte e CE
Barbalha.
Socializar os trabalhos técnico-cientificos realizados por
23 Blog de Economia Regional e Urbana professores, alunos e convidados acerca da tematica economia de 200 Crato-CE
cidade e economia de regides.
Projeto Mais Vida: Atividade Fisica e Saude
24 . - 200 -
na Terceira ldade
Programa Cine Club Catarina - Brincando de | Expandir as ac@es artisticas realizadas no centro de artes a
. . . P S Cratoe
25 cinema -Cenas Curtas e Mostra Didéatica de comunidade externa de forma a realizar a triade universitaria: 200 Juazeiro
Teatro ensino, pesquisa e extensao
Total 6.975

Fonte: PROEX, 2018.




Tabela 25: Exposi¢des PROEX 2018
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NuUmero de Pessoas

N°/ Exposi¢coes Titulo da Exposicdo Beneficiadas

01 Il Seminario Nacional de Historia e 498
Contemporaneidade

02 I Seminario Nacional de Historia Social dos 500
Sertoes

03 Exposicao Poesia pra todo lado 450

04 Exposicado Rastrovestigium 410

05 Il Exposicéo Fotobiografica sobre Fernando 663
Pessoa

06 Exposicdo Mulheres Pensantes 460

07 Exposicao Flores do Cariri 299

08 Arquipélagos 323

Total 3.603

Fonte: PROEX, 2018.

Quadro 13: Cursos, Eventos e Oficinas PROEX

Cursos/Eventos e Oficinas

N° de Pessoas
Beneficiadas

Elementos para analise de conjuntura em Economia Brasileira (para entender

0 Processo de Substituicdo de Importacdes) 31
IV Gincana Solidaria 1.043
I Oficina de Xilogravura sobre o Geopark Araripe 26
Minicurso Interpretacdo de Exames Laboratoriais para Profissionais de Saude 46
Curso Elaboracéo de Trabalhos Académicos 21
Curso Enfermagem Cardioldgica 65
Lira Nordestina: Diagnosticos e Atualizagdes 100
| Simpdsio de Teoria Geral da Construcéo 73
| Programa de Integracdo de Novos Membros 26
Incluséo digital da Fundagdo Educativa e Cultural Arca 11
Pal_estrg: O que Sabemos Sobre a Diversidade de Macrofungos no Ceara: Uma 50
Odisseia Terrestre

Oficina Arte com E.V.A: Desenvolvendo a Criatividade 19
Acesso a Justica: Quebrando barreiras entre a populacéo e o judiciario 209
Curso Dependéncia Quimica 40
Oficina de comunicacdo e Orat6ria para Guia de Museu 13
V Gincana Solidaria 657
Mesa Redonda Suicidio: Sinais e Sintomas de Cuidado 150
Curso Pré-Hospitalar 45
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Curso Cuidados Intensivos 45
Curso Psicologia Juridica 35
VI SEMEX 1.109
I Workshop temético da Residéncia Multiprofissional em Salde Coletiva 100
“Autismo: repercussoes clinicas e sociais”
Oficina Prevenir € Melhor do que Remediar: Trabalhando a Saude Mental 22
Atividades Ludicas Um Remédio Sinérgico para o Tratamento de Criangas 74
Hospitalizadas na Regido do Cariri
Curso Inglés Instrumental 19
Avaliadores palco Socorro 2018 05
Curso — Projeto Interfaces 20
Minicurso: Educacdo Financeira: o Segredo para 0 Sucesso 08
Minicurso: Inflacdo e Gestdo de Empresas 04
Minicurso: Economia Criativa e Colaborativa: Tendéncias que Mudam o 03
Mercado
Minicurso: Reforma Trabalhista 07
Minicurso: Psicoeconomia: Entendendo a Mente Humana 16
Minicurso: Fluxo de Caixa Como Ferramenta de Planejamento de Controle 09
Minicurso: Conhecimentos Bancérios Basicos 16
Minicurso: Simples Nacional e Suas Mudancas para 2018 10
Minicurso: Marketing Pessoal e Mercado de Trabalho 16
Minicurso: Gestdo Estratégica de Custos e Formacdo de Preco de Venda na 99
Prética
Projeto de Extensdo “Juventude e Satide” 09
Minicurso: Colocacdo no Mercado de Trabalho 05
Minicurso: Sustentabilidade Empresarial: Responsabilidade Social 03
Minicurso “Educacédo Financeira Familiar ¢ Pessoal” 10
Minicurso: “Atendimento ao Cliente” 13
Minicurso: Auxiliar Administrativo 17
Minicurso: Formagdo do Caréter na Infancia 06
Minicurso: Lideranga: Como Desenvolver e Alcangar a Alta Performace 07
Minicurso: Uma Abordagem Sobre a Evolugdo Monetaria: do Escombo a

- 05
Moeda Virtual
Minicurso “Formagio de Pregos de Venda na Pratica” 05
Minicurso “Finangas Pessoais” 10
I Encontro De Tuberculose: Um Desafio A Ser Superado 57
| Workshop Interdisciplinar da Area Bésica da Enfermagem 81
Mini(;:urso “Ferramentas de analise no uso de tabelas e¢ dados em Excel e 10
Word”
Seminério de Estudos e Pesquisas em Meio Ambiente, Territorio, Trabalho e 15
Sustentabilidade
Il Simpo6sio Sobre Patrimdnio e Préaticas Culturais: Territorios, Culturas e 207
Contemporaneidades
Oficina: Prevenir é Melhor do que remediar: Trabalhando Depressdo 26
Apresentagdo do “Programa de Educagdo Ambiental — PEAM” durante a 04
Expocrato
Semana do Livro 04
V Gincana Solidaria 382
Mostra do Brincar 24
Urca na romaria 80
XVI Semana de Acolhimento 122
Oficina Conhecendo o Sadeprev: Simulador Atuarial-Demografico de 18
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Regimes Prdprios de previdéncia Social

Mesa Redonda Suicidio: Sinais e Sintomas e de Cuidado

150

Projeto de Extensdo: “Cuidando com Brinquedos: O Uso do Brinquedo
Terapéutico no Cuidado Pediatrico Hospitalar”,

19

Projeto “Elaboragéo de Materiais Didaticos para o Ensino de Lingua Inglesa”

Participantes: 16
Professores: 06

Workshop — Assisténcia ao Parto Natural

Participantes: 35
Professores: 08

Simulacéo de Primeiros Socorros 43
“Liga de Ensino Pesquisa e Extensdo em Satde Mental —LiSaMe” 31
“Dia das criangas no Gesso.” 12
Oficina “Prevenir € Melhor do Que Remediar- Oficina de Ansiedade, Morte, 59
Bullying e Suicidio”.

Encontros Abertos do Grupo de Pesquisa NZINGA 35
Il curso: “Analise do discurso e leitura: Dispositivos tedricos e praticos” 09
Mini-curso de Especializacdo em Gestdo Financeira e Consultaria Empresarial 45
| seminério do nlcleo de combate a violéncia contra a mulher 104
Oficina e Xilogravura 02
Curso Preparat6rio para 0 Concurso da SEDUC-CE 2018 22
Minicurso: “A Difusdo da Libras no Araripe Geoparque Mundial da 17
UNESCO”

Minicurso de Libras — Geopark Araripe 21
Grupo de extensdo Acesso a Justica 16
Atividades Ludicas Um Remédio Sinérgico para o Tratamento de Criancas 63
Hospitalizadas na Regido do Cariri

I Encontro de Direito Penal do Cariri — Desafios Contemporaneos do Direito 176
Penal

Curso de Inglés Instrumental 11
Curso de Informatica — Associacdo Maria Mée da Vida 16
“I Férum de Direito Administrativo” 83
Feira do Conhecimento 12
Il Mostra Nacional de Contadores de Historias 34

IX Artefatos da Cultura Negra

273 pessoas

Oficina Flora e Arte

01 professor
09 participantes

Oficina Bordado em Folhas

01 professor
05 participantes

Ministrantes do Minicurso — MATTAS 11

Libras, na trilha da Comunicagédo 04

| Seminario de Internacionalizacdo da URCA 10
TOTAL 6.637

Fonte: PROEX, 2018.




Tabela 26: Pessoas Beneficiadas PROEX

Programas 64.401

Exposicoes 3.603

Projetos voluntarios 6.975

Fonte: PROEX, 2018.

Tabela 27: Bolsas PROEX

18 professores e 1 técnico

administrativo 83

18 Praticas Extensionistas

01 Monitoria 1 professor 07

24 Projetos voluntarios e
01 Programa Voluntario
Fonte: PROEX, 2018.

25 professores 153 alunos voluntarios

133
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e Instituto Tecnologico do Cariri - ITEC.

A equipe de trabalho do Instituto Tecnoldgico do Cariri - ITEC constitui-se de
01 Diretor, 01 Assessora, 04 Bolsistas (PIBIC/URCA, FECOP) que assumem 0S cargos
respectivamente, para desempenho das ac¢Oes a que se destina, conforme indicado a seguir:

- Projeto Usucapido e Cidadania. Publico alvo: pessoas carentes atendidas pelo nucleo de
Préticas Juridicas da URCA Pessoas beneficiadas: 20 (04 familias) - Impacto: Prestar suporte
técnico para subsidiar a¢cdes imobiliarias, sobretudo, a¢fes de usucapiao.

- Projeto Suporte Técnico ao Ministério Publico. Publico alvo: demandas do Ministério
Publico Estadual Pericias realizadas: Objetivando verificar a incidéncia de impacto sonoro
causando por uma grafica; Verificar se ha irregularidades na construcdo de uma UBS do bairro
centro no que se refere ao atendimento ao Cddigo de Postura de municipio de Juazeiro do
Norte/CE. Pessoas beneficiadas: (bairro Triangulo e Centro), estima-se que algo em torno de
2.000 pessoas considerando em média 05 pessoas por casa. Impacto: Prestar suporte técnico
para subsidiar a¢Ges civis publicas do MPE;

- Projeto Ciclo de Palestras: Publico alvo: alunos e professores da area da Construgdo Civil
Palestras realizadas: APH — Atendimento Pré-Hospitalar (Palestrante: Thiago Nunes
Rodrigues, data: 04/08/2017), Gestdo Ambiental Regional (Palestrante: José Eraldo Oliveira
Costa; data: 27/09/2017), Avancos tecnoldgicos da topografia com o uso de veiculos aéreos
ndo tripulados - vant's. (Palestrante: Prof. Dr. Elizkim Araujo; data: 26/07/2017). Pessoas
beneficiadas: 1400. Impacto: capacitacdo de alunos e profissionais da construcéo civil.

- Projeto Construtivo do Centro de Tecnologia Mineral do Cariri — CTMC (Em parceria com o
Governo do Estado do Ceara — SECITECE). Publico alvo: pequenos produtores de produtos
com a Pedra Cariri. Pessoas beneficiadas: 100. Impacto: Diminuicdo do desperdicio no
beneficiamento da Pedra Cariri, utilizacdo dos rejeitos, pesquisas cientificas e capacitacao.

- Projeto Social Crianca Feliz

Publico alvo: criancas carentes do bairro Jodo Cabral, evangelizadas pela 12 Igreja Evangélica
Congregacional de Juazeiro do Norte. Pessoas beneficiadas: 10 criangas carentes. Impacto:
Proporcionar cidadania e dignidade as criangcas cujos pais se encontram presos atraves da
doacdo de alimentos e comemoracdo do dia das criangas (brincadeiras, distribuicdo de

presentes, palhacos, corte de cabelo, dentre outras acgdes).

v" Projetos paraa URCA

- Projeto de Revitalizagdo da fonte d"agua e do canteiro central do Campus CRAJUBAR da
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URCA; Projeto de Integracdo dos centros académicos e area de vivéncia; Projeto de
acessibilidade do auditério do Campus CRAJUBAR URCA Pessoas beneficiadas: 300.
Impacto: Melhoria da qualidade de convivéncia do Campus CRAJUBAR.

- Coordenacédo do XII CINPAR — Congresso Internacional Sobre Patologias e Reabilitacdo
de Estruturas. Publico alvo: estudantes dos cursos de engenharia civil, arquitetura,
Tecnologia da Construcdo Civil, professores, pesquisadores e profissionais liberais da area
da construcdo civil.

Pessoas beneficiadas: 300. Impacto: Aproximadamente 250 artigos aprovados.

Divulgacdo da URCA e do Cariri para o Brasil e Exterior.

v" Projetos de Iniciacdo Cientifica:
- Tecnologias de Reuso de Agua Residencial como mecanismo sustentavel na construcéo civil;

- Inovacdo Tecnologica: concreto ndo estrutural com adicéo de raspas de pneu.

v Participacdo em Eventos:

- Encontro de Cooperacdo para a Inovacdo TRANSFNIT — apresentacédo de 03 trabalhos sobre
inovacao dos bolsistas;

- Lancamento do Livro Gerenciamento da Construgdo Civil: Reflexdes Sobre
Sustentabilidade, Planejamento e Controle de obra. Autor: Prof. Me. Jefferson Luiz Alves

Marinho, e demais colaboradores. Apoio do ITEC.

e Nucleo de Préticas Juridicas — NPJ

A equipe de trabalho do NPJ constitui-se de 01 Secretaria Geral, 02
Coordenadores Pedagogicos para assuntos técnicos e juridicos, 02 Advogados/Conciliadores,
01 Auxiliar Administrativa, 01 Auxiliar de Limpeza, 11 Estagiarios e 01 Psicélogo voluntério
para desenvolver as atividades necessarias ao desempenho das acGes a que se destina, dentre
elas, promover o atendimento juridico gratuito a comunidade carente do Crato e proporcionar
aos alunos do Curso de Direito da URCA uma formacéo profissional ética e cidada,
comprometida com a sociedade atraves da articulagdo concreta entre ensino, pesquisa e
extensdo, mediante a assisténcia juridica aos socialmente vulneraveis do municipio do Crato.
Preparar o estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profissdo juridica;
Contribuir para a formacgéo de um profissional independente no sentido de ser um operador do
Direito e da Justica consciente de sua responsabilidade social e profissional.
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(o))

Quadro 14: Atendimentos Realizados

690 690 284 184
Fonte: NPJ, 2018.

Tabela 28: Atendimentos de natureza da acéo da Peticdo de peti¢do inicial

Adocéo 01

Alvara Judicial 17

Divércio Consensual 22

Execucdo de Alimentos 05

Guarda 04

Investigacao de Paternidade 12

Negatoria de Negocio Juridico 01

Reparacéo de Danos 01

Revisional de Alimentos

Tutela 02

Fonte: NPJ, 2018.



Tabela 29: Atendimentos de natureza da Agdo — Peti¢cdo nos Autos 2018
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Natureza da acéo — Peti¢do nos Autos TOTAL

Aditamento 01
Alegacdes Finais 02
Apelacdo 02
Atendimento a Despacho 134
Citacao por Hora Certa 01
Contestacao 06
Cumprimento de Sentenca 26
Desarquivamento 18
Desisténcia da Acao 02
Emenda a Inicial 16
Extincdo do Feito 18
Juntada de Documento 34
Memoriais 06
Pedido de Divoércio Consensual 01
Pedido de Interdi¢do 01
Pedido de Julgamento Antecipado da Lide 04
Reéplica a Contestacdo 07
Substabelecimento 01
Suspensdo do Processo 04

Total 284

Fonte: NPJ, 2018.

v PROCON/Assembleia/URCA

O PROCON em Crato-CE é o resultado do convénio celebrado em 1° de

junho de 2012 entre a Assembleia Legislativa do Estado do Ceard e a URCA, tendo

como Orgao executor a Comissdo de Defesa do Consumidor da Assembleia Legislativa —

ALCE e a Universidade Regional do Cariri, a unidade de atendimento de direito ao

consumidor. Tem como objetivo a protecdo ao consumidor atendendo as demandas de

natureza individual da cidade de Crato; preparar o estudante do Curso de Direito da

URCA para o exercicio da profissdo juridica; contribuir para a formacdo de um

profissional independente, no sentido de, ser um operador do Direito e da Justica

consciente de sua responsabilidade social e profissional. Realizando o trabalho em

convénio com a Assembleia Legislativa. Os resultados alcangados encontram-se no

quadro abaixo:

Quadro 15: Numero de Atendimentos Realizados - PROCON

. A . Nao Néao
Atendimento Audiéncias Conciliadas Conciliadas Canceladas Fundamentadas
140 130 47 56 17 10

Fonte: NPJ, 2018.
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v' DECON - Crato

Conta com 02 Servidores - URCA/Conciliadores, e 06 Estagiarios. E o resultado
do convénio n°® 97/2017, celebrado e publicado no DOE n° 192, em 18 de outubro de 2017,
entre o Ministério Publico do Ceara e a Universidade Regional do Cariri, vindo a funcionar a
partir de julho de 2018, como uma extensdo da Unidade Descentralizada do DECON —
Juazeiro do Norte. Coordenado pela Promotora de Justica Efigénia Coelho Cruz, que como
Professora da URCA assumiu a fungdo de Coordenadora do DECON - Crato, como membro
do Colegiado do NPJ. Assumiu a orientacdo desta extensdo da Unidade do DECON em Crato,
0 Promotor de Justi¢a Thiago Marques Vieira.

Foi oficialmente inaugurado em 24 de agosto de 2018, substituindo o
PROCON/ALCE. Atualmente, o Professor John Heinz Rummenigg Barbosa Ferreira
Luciano, assumiu o lugar da Professora Efigénia no Colegiado, como Coordenadora
Pedagdgica para Assuntos Técnicos Juridicos, o qual também é composto pela Professora
Antonia Cileide de Araljo, assumindo o cargo de Coordenadora de Prestacdo de Servicos
Juridicos a Comunidade. A Coordenacdo Geral do Colegiado esta sob a responsabilidade da

Professora Francisca Carminha de Lima Macédo.

Tabela 30: Atendimentos realizados no DECON/Crato-CE

Tipo Quantidade %

Allment_os (Ex.: Produtos alimenticios ja 02 0,63
consumidos)
Assupt_os Financeiros (Ex.: Agéncias 92 29,21
bancarias)
Hapltq(;ao (Ex.: Contratos de locagdo de 03 0,95
imoveis)
Produtos (Ex.: Compra de
eletrodoméstico defeituoso) b i
Salde (Ex.: Planos de saude) 09 2,86
Servu;os_Essenuals (Ex.: Fornecimento 90 2857
de energia)
Serwgqs Privados (Ex.: Empresas de 39 12.38
telefonia)

TOTAL 315 100

Fonte: NPJ, 2018.
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Tabela 31: Reclamacdes realizadas no DECON/Crato - CE

Tipo Quantidade %

Alimentos 02 0,72
Assuntos Financeiros 79 28,62
Habitacdo 03 1,09
Produtos 72 26,09
Saude 06 2,17
Servigos Essenciais 81 29,35
Servigos Privados 33 11,96
TOTAL 276 100

Fonte: NPJ, 2018.

v" Pai Presente (Construindo lacos, fortalecendo familias).

Tem como objetivos incentivar ao Reconhecimento de Paternidade; preparar o
estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profissdo juridica. Trabalha em
convénio com o Forum Hermes Parahyba e Universidade Regional do Cariri-URCA.

Iniciativa conjunta do Conselho Nacional de Justica (CNJ) — Tribunal de Justica
do Ceara (TJCE) — Forum do Crato — Curso de Direito da Universidade Regional do Cariri
(URCA) — Secretaria de Educacdo do Municipio do Crato, para incentivo ao reconhecimento
voluntario da paternidade.

Equipe de Trabalho: Por portaria do Juiz/Diretor do Férum Crato de n° 10/2018,
compunha a Coordenacao Adjunta do Projeto: Edla Maria Neves Feitosa Noronha, Joceandra
Mendes Chaves, Ana Paula Goes Marinho, Maria Odeilde de Lima Feitosa, Antonia Cileide
de Araujo e Francisca Carminha de Lima Macédo.

Objetivos:
- Incentivar o reconhecimento voluntario de Paternidade;
- Preparar o estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profissdo juridica;
- Contribuir para a formacéo de um profissional independente no sentido de ser um operador
do Direito e da Justica consciente de sua responsabilidade social e profissional. Os resultados

alcancados estdo nos quadro a seguir:



Tabela 32: Atendimentos do projeto Pai Presente

Pai Presente Quantidade

Atendimentos Realizados 109
Cartas enviadas 96
Notificados, mas ndo Compareceram 20
Notificadas e Compareceram 33
Devolvidas ao Remetente 43
Exames de DNA Realizados 03
Audiéncias Realizadas 06
Investigacdo de Paternidade em Tramitacéo 01
Procedimentos Administrativos Arquivados 11
Procedimentos em Tramitacdo 06
Atendimentos Psicol6gicos 23
Paternidade Reconhecida 05

Total 356

Fonte: NPJ, 2018.

v’ Parcerias e convénios:

140

- Forum Hermes Parahyba e Universidade Regional do Cariri-URCA — Convénio de

Cooperacao Técnica n° 001/2014.

O Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania - CEJUSC. Estimula as

solucgdes consensuais de conflitos e tem como objetivos:

- Promover a Cidadania e a pacificacao social.

- Facilitar célere e justa composic¢do dos litigios, e em consequéncia, as demandas judiciais.

Preparar o estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profisséo juridica.

- Contribuir para a formacédo de um profissional independente no sentido de ser um operador

do Direito e da Justica consciente de sua responsabilidade social e profissional.

Tabela 33: Resultados alcangados pelo CEJUSC

Atividades Quantidade %
Audiéncias Designadas 867 100,00
Audiéncias Realizadas 816 94,11
Audiéncias Realizadas com a Presenca das Partes 491 60,17
Audiéncias Conciliadas 232 47,25

Fonte: NPJ, 2018.
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Audiéncias Quantidade %
Agendadas 32 100
Realizadas 27 84,37
Realizadas com a presenca das partes 17 62,96
Realizadas com uma s6 parte 10 37,03
Conciliadas 15 88,23
N&o conciliadas (com a presenca das partes) 02 11,76
Total Geral 103 -
Fonte: NPJ, 2018.
Tabela 35: Setor Pré-Processual na CEJUSC
Audiéncias Quantidade %
Agendadas 66 100
Realizadas 62 93,93
Realizadas (com presenca das partes) 35 56,45
Realizadas (com uma das partes) 27 43,54
Conciliadas 30 85,71
Né&o conciliadas com a presenca das 05 14,28
partes
Total Geral 225 -

Fonte: NPJ, 2018.

e Geopark Araripe

Como instituicdo voltada para a regido na qual se insere 0s projetos efetivados

pelo Geopark Araripe nasce da identificacdo das necessidades regionais, sociais, econdmicas

e ambientais, fato que constitui um didlogo necessario para a promo¢do de novos

conhecimentos e inovacdes que pretendem responder a complexidade de nossas reais

necessidades. As acgdes e atividades sdo realizadas pelos departamentos e setores

administrativos, estes representados pelo Professor Dr. Francisco do O’ de Lima Junior —

Superintendente; Nivaldo Soares de Almeida — Diretor Executivo; e a Secretéaria Executiva:

Pedrina Franca Pereira.
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v" Ac0es Realizadas:
O recurso utilizado para realizagdo das acgdes, projetos, e eventos pelo Geopark
Araripe no ano de 2018, advém do MAPP 123 — Apoio a Gestdo do Geopark Araripe e

através do apoio dos Parceiros.



Quadro 16: Atividades Realizadas do Geopark Araripe 2018

Oficina de Xilogravura

1° Encontro da Rede de
Geoparques de Ameérica
Latina e Caribe e 22
Reunido da GEOLAC

PROEX/URCA. Lira Vapt - Vupt - Espaco da
. Lira Nordestina Juazeiro do
Nordestina e Axarca

Norte

Geopark Araripe,
Comarca Minera
UGG, Mixteca
Alta UGG, Grutas Ciudad de Mineral del
del Palécio UGG, Chico, Hidalgo, México
Universidade
Autdnoma do
México.

10, 11,12 Janeiro

21 a 25 de Janeiro
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Realizagéo

Aproximadamente 30  pessoas

envolvidas

Participagdo: José Patricio Pereira
Melo; Sérgio Vilaca

Publico do evento

1° Seminério &guas
da Nascente

17 de Margo

Apoio e realizagdo




1° Acampamento
Cientifico da Chapada do
Avraripe: Cadé a Zabelé

| Gea Terra Mée no parque
estadual sitio fundéo e
Geossitio Batateira com
vivéncia na comunidade

Recepcéo ao membro da
UNESCO Brasil
Maximiliano Lombardo

ICMBIO, FLONA,
SEMADT, Geopark
Acraripe

PARES Fundao

24 e 25 de Margo

Marco/Abril

09 de Abril
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Apoio

Aproximadamente

Realizacéo

Aproximadamente 40 pessoas
atendidas

Realizagdo

Aproximadamente 15  pessoas

envolvidas
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PROEX/ICMBIO/
Secretaria de
Turismo e
Desenvolvimento
Econdémico do

Aproximadamente 60 Pessoas

Crato
| Seminario Geoproduto Geopark L Realizago
Desenvolvimento Acraripe/Setor de Aél;g'tg;oeio éhgﬁ\s/ltg?gé)ule:: 03 de Maio
Territorial Sustentavel Cultura prospece Aproximadamente pessoas
Palestra sobre Agenda 2030 i i 5
das Nages Ur?idas OGS Barbalha, Misséo velha, Apoio e articulagdo
.. Juazeiro do Norte, Santana .
Geoparques Mundiais da = do Cariri. Nova 4,7,8¢e9 de Maio A imad te 60 Participant
UNESCO e América Latina Olinaa proximadamente articipantes
Realizacdo de
Workshop Agenda Apoio e articulacdo
2030 das Nagoes i i 11 de Maio
Unidas e os Geopargues
Mundiais da UNESCO 35 Participantes
e América Latina
. Realizacao:
Geopark Araripe; - . . : .
16& Semana de Merr‘)norial Padpre AUdItOf!O dO GA -'Cl‘ato . Artlculagao' Con\”te e cessao do
Museus Memorial » Memorial Padre Cicero- 15,17 e 18 de Maio
Padre Cicero Cicero; IPESC;

162 Semana de

Geopark  Araripe;

Juazeiro

espaco para palestra;

Aproximadamente 100 pessoas

Museus. Museu de

15,16, 17,18 e 19 Realizacao:
SRl Museu de Museu de Paleontologia de
Paleontologia Placido . Mai _
Cidade Nuvens Paleontologia aio Publico do evento




Abertura da Trilha de
Acessibilidade do Parque
Estadual Sitio Fundao,
geossitio Batateiras

Dia Mundial do Meio
Ambiente
Comemoracao 10 anos do
PARES Fund&o

Parque Estadual Sitio Fundao
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Apoio

25 de Maio
Publico do evento

Realizacéo

05 de Junho
Publico do evento
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Seminério Pares Funddo 10
Anos do Parque Estadual
Sitio Fundao

05 a 08 de Junho

Apoio

Publico do evento

Curso de Educacao

Secretaria de Meio

Realizacéo

Ambiental do Municipio Amblen_te e Auditorio dg Geopark 07 de Junho :
o6 Gt Desenvc_;lvn_nento Araripe Aproximadamente 32
Territorial participantes
Semana do Meio Ambiente do Apoio na realizagdo
Municipio do Crato e SEMEIA - - 05 a 08 de Junho
URCA PUblico do evento
G K Recepcdo do pessoal
Encontro Internacional de eopar Fazer visita de campo
a PElge Horto e Museu de
Inovacao e SEDECI de Auditério da UNILEAO 12 de Junho (Horto e Mu )
Empreendedorismo do : Paleontologia e Fundéao)
Cariri Juazeiro do
Norte

Publico do evento

Universidade de Veréo
"Territorial development in
the Araripe UNESCO
Global Geopark: building
governance through
education™

UTAD, Estrela
UNESCO
Global
Geoparque
Aspirante.

Vila Real, Portugal e Guarda
Portugal.

10 a 19 de Julho

Participacao
Francisco do O’ de Lima Junior,
José Patricio Pereira Melo.

Publico do evento

Realizagdo de Exposicéo do
Geopark Araripe e Gigantes
do Kariri Um voo pela
Paleoarte na Expo Crato
2018

URCA, Geopark
Acraripe

Parque de ExposicOes Pedro
Felicio Cavalcante

15 a 22 de Julho

Realizacéo

Aproximadamente 29.396
visitantes
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Il Conferencia da Caatinga
Desenvolvimento Humano
e sustentabilidade

Assembleia
Legislativa do
Ceard, Governo do
Estado,
SEMADAS.

Fortaleza

19 a 21 de Junho

Participagdo Oficina de Réplicas
Palestra Publico do evento

Mostra do Brincar

Inauguracdo do Museu
Organico do Mestre
Antonio Luiz

Parceiro Coletivo
Camaradas

Fundacéo Casa
Grande,
SESC/FECOM
ERCIO

Comunidade do Gesso, em
Crato.

Sitio Sassaré, Municipio de
Potengi

22,23 e24de
Agosto

19 de Setembro

Realizacdo e Apoio

Aproximadamente 200
pessoas

Parceria

Aproximadamente 150
pessoas
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| Encontro dos Artesdos do

Realizagdo Aproximadamente 30

territorio do Geopark 04 de Setembro pessoas participantes
Participagdo:
8" International Ad?jﬁé%groenta Madonna di Campialia - Nivaldo Soares, Allysson Pinheiro
Conference on UNESCO GLOBAL Itali Pig 8 a 14 de Setembro Pontes, Jeanne Sidrim
Global Geoparks talia .
Geopark Publico do evento
Divis@o de Realizacdo
Evento Geoparque Educacéo para 30e31de
Araripe: Um territério Sustentabilidade UFCA Outubro e 01 de
Diverso da UFCA/ Novembro Aproximadamente 100
Geopark Araripe pessoas
Realizacdo da Mostra e Realizacio
Avaliagéo da V Edigéo do Geopark Araripe, Salio de Atos da URCA 25 de Outubro

Concurso GEA — Terra
Mae

PROEX, PROGRAD

Aproximadamente 176
pessoas

Palestra “A importancia da
Cultura e suas perspectivas
no Territdrio do Araripe
Geoparques Mundial da

Prefeitura Municipal
de Santana do Cariri

Secretaria de Cultura e
Turismo de Santana do

5 de Novembro

Participagdo

Aproximadamente 100

UNESCO” na Semana de Cariri -
Cultura de Santana do pessoas envolvidas
Cariri
01 2 05 de Apoio Exposi¢do
Expedigdo Urubu na Estrada - URCA, FLONA Novembro

Publico do evento

Realizacdo da URCA na
Comunidade do Carrapato,

PROEX, Geopark
Acraripe

Sitio Carrapato, Crato

10 de Novembro

Realizacdo
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em Crato.

Aproximadamente

Departamento de

Corrida 15 anos do Curso de Educacéo Fisica da URCA. Crato 11 de Novembro Realizagao
Educacdo Fisica da URCA URCA/ Geopark ’
Acraripe
Festival Regional de Musica sze;‘el\ljlijsr:ég/l\u/renlzflal Apoio
de Missdo Velha Maestro Marquinhos/ Missdo Velha Novembro _
Gilvan Duarte 2018 q / Aproximadamente 400
Geopark Araripe pessoas
Inauguracdo do Segundo Funga:gz;céeCasa 15 de Novembro de Parceria
Museu organico Casa do o Potengi 2018 :
Mestre Francuili SESC/IZ:EISOMER Aproximadamente 150 pessoas
x X Parceria
I Jornada de Educacéo para UNILEAO, Geopark % 17 de Novembro
Sustentabilidade Araripe, URCA UNILEAO : -
Pe, Aproximadamente 100 participantes
Participagdo
. . Antonio Alamo Feitosa Saraiva, Renan
Realizagdo de Visita Fangshan Unesco A ek e Barin Fleara
institucional ao Fangshan Global Geopark, China 3 a 17 de Novembro Jorge de Lima, Alexander Vilhelm
Unesco Global Geopark China Kellner
Toda equipe envolvida
Feira do Conhecimento 2018 . Participacdo
Ciéncia para Reducdo das SECITECE Centra de Eventos do Ceara, 21 a 24 de novembro

Desigualdades

Fortaleza.

Publico do evento

I Encontro Regional
de Jornalistas do Cariri

19 a 21 de novembro

Apoio
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I Curso Latinoamericano y
Caribeno, de Geoparques
Mundiales de la UNESCO e
4th GEOLAC Meeting

| Gea-Terra Méae no Parque
Estadual Sitio Fundédo

I Expedicdo Cientifica no
Geossitio Batateiras/Parque
Estadual Sitio Fund&o

Grutas Del Palacio
UNESCO Global
Geoparque, UNESCO
— Oficina de
Montevideo,
Comissdo Nacional de
Geoarques Uruguai,
Araripe UGG,
Comarca Minera
UGG, Mixteca Alta
UGG, Grutas del
Palacio UGG

Trinidad, Flores — Uruguai

28 de Novembro a
03 de Dezembro

Participagao
José Patricio Pereira Melo

Publico do evento

Realizacéo

Aproximadamente 40 pessoas

Publico do evento




Congresso Brasileiro de
Geologia no Rio de Janeiro

Feira de Ciéncias Governador
Adalto Bezerra - FACIGAB

XXI Semana de Iniciagdo
Cientifica da Universidade
Regional do Cariri -URCA

Fonte: Geopark Araripe, 2018.
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Publico do evento

Participagédo

Publico do evento

Participagéo

Publico do evento




Tabela 36: Participantes nos eventos do Geopark Araripe
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Eventos atendidos no auditério Geopark Araripe - 293 eventos

Aproximadamente 17.580 pessoas

Visitantes a SEDE Administrativa do Geopark Araripe

Aproximadamente 3.581 pessoas

Oficinas realizadas pelo setor de Educa¢do Ambiental do Geopark Araripe -
117 Oficinas

Aproximadamente 3.923 Pessoas

Participacdo na Feira Cariri Criativo
10 participacdes

Aproximadamente 2.000 pessoas

Visitantes da Exposicdo Gigantes do Kariri Um voo pela Paleoarte na Expocrato 2018

Aproximadamente 29.396 pessoas

Visitantes do Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens

25.049 pessoas

Realizagdo da V Edigdo do Concurso Escolar GEA-Terra Mae

Escolas visitadas
Aproximadamente 100 escolas visitadas

| Mostra e Avaliacdo dos trabalhos da V Edigdo do Concurso Escolar GEA-Terra Mae

24 Escolas participantes
03 Universidades/faculdades participantes
Aproximadamente 176 Pessoas atendidas

Selecdo de bolsistas para monitoria no Stand da URCA/Geopark Araripe na Expocrato 2018

94 inscritos

Selecdo de Bolsistas/Estagiarios do
Geopark Araripe em marco e junho de 2018

284 Inscritos

Projeto Casa de Acolhimento

15 Criangas

Fonte: Geopark Araripe, 2018.
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Tabela 37: Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens - URCA - Santana do Cariri

Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens — URCA- Santana do Cariri
VISITANTES NO ANO DE 2018

MES N° de N° de N° de Sitios e Distritos de Total de
Estados  Cidades Estrangeiros  Santana do Cariri Visitantes
Janeiro 18 76 0 4 973
Fevereiro 19 75 2 6 1.191
Marco 20 68 0 4 1.641
Abril 18 87 4 6 2.092
Maio 18 77 6 6 1.709
Junho 18 94 6 6 3.367
Julho 24 133 0 0 2.913
Agosto 24 108 3 0 2.389
Setembro 19 85 11 0 2.858
Outubro 16 101 0 2.185
Novembro 15 89 7 0 3.781
Total 209 993 41 32 25.099

Fonte: URCA, Museu de Paleontologia, 2018.

3.4 Centros

A URCA conta com 05 centros: Centro de Estudos Sociais Aplicados — CESA,
Centro de Humanidades — CH, Centro de Ciéncias e Tecnologia — CCT, Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude — CCBS, Centro de Educacdo — CED e Centro de Artes — CA. O

quadro abaixo mostra os respectivos Centros, cursos e suas localidades.

Quadro 17: Centros, Cursos, Localidade e Campus da URCA

Centros Nome do Curso Localidade Campus
Crato Sao Miguel
—_— Direito (bacharelado) Iguatu Campus Multi-Institucional
Humberto Teixeira
Crato Pimenta |

Ciéncias Econdmicas

(bacharelado) Iguatu Campus Multi-Institucional
Humberto Teixeira

Geografia (licenciatura) Crato
Historia (licenciatura) Crato .
Ciéncias Sociais (licenciatura — Crato Pimenta |
bacharelado).
CH Letras Inglés (licenciatura) Crato
Letras Portugués (licenciatura)
Letras Portugués (licenciatura) Missédo velha Cariris
Letras Portugués (licenciatura) Campos Sales Barbara de Alencar

Tecnologia da Construgdo Civil | Juazeiro do Norte
(bacharelado) CRAJUBAR
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Juazeiro do Norte
cCT Matematica (licenciatura) Campos Sales Barbara de Alencar
Engenharia de Produgéo Juazeiro do Norte
(bacharelado) CRAJUBAR
Fisica (licenciatura)
Crato Pimenta |
Enfermagem (bacharelado) Iguatu Campus Multi-Institucional
Humberto Teixeira
Crato Pimenta |
Educagao Fisica (|icenciatura) Iguatu Campus Multi-Institucional
Humberto Teixeira
Ciéncias Biologicas (bacharelado
CCBS - ’g_ ( - - ) Crato Pimenta |
Ciéncias Biologicas (licenciatura)
Ciéncias Biol6gicas (licenciatura)| ~ Ca@mpos Sales Barbara de Alencar
Ciéncias Bioldgicas (licenciatura)|  Missdo Velha Cariris
CED Pedagogia (licenciatura) Crato Pimenta |
CA Artes Visuais (licenciatura) Crato Crato
Teatro (licenciatura)

Fonte: DEG, 2018.

Especificacbes dos laboratorios, Nucleos e Empresas Junior, professor

coordenador e titulacdo separada por centros da URCA em 2018, conforme quadro a seguir:

Quadro 18: Laboratdrios, Nucleos e Empresas Junior da URCA

Centros | Departamentos Especificacdo Professor Coordenador Titulacdo
Laboratério de Solos I\:/ifilrr]\glvaldo de Carvalho Especialista
Construgéo Civil Laborator_lo de Janeide Ferreira de Alencar Mestre
Topografia
Nucleo de Pesquisa em |Renato de Oliveira
. . Mestre
Hidrologia Fernandes
Laborat,o_r i0 de Educacdo Maria Luciana Macedo Mestra
- Matematica
Matematica —
Laboratorio de Paulo César Cavalcante Doutor
CCT Informéatica do DEMPA
Laboratério de Analise [Francisca Jeanne Sidrim de Doutoranda
do Trabalho — LAT Figueiredo
Engenharia de |Laboratério de Processos|Glauco Demdcrito Tavares Doutor
Produgéo Mecénicos LPM de Barros
Laboratdrio de Aguas,
Efluentes e Metais Rodolfo José Sabia Pds-Doutor
Pesados - LAEMP.
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Ndcleo de Estudos em

Engenharia de Produgéio Jailson Charles dos Santos Doutor
. E acompanhada por
Empresa Junior em !
. ~ | professores de diversas
Engenharia de producao areas da engenharia de
_ EJEPRO. aeng
producdo.
. Nucleo de Pratica Francisca Carminha de
Direito 0 . Mestra
Juridica Lima Macedo
CEPEC- Centro de
CESA Estudos e Pesquisa Eliane Pinheiro de Sousa Pés-Doutora
Economia Econbmica
Emoresa Junior Izabela Kristina Ferreira Mestra
P Freitas
Nicleo de Apoio Maria Telvira da Concei¢édo Doutora
Pedagoglco ¢ quqgl_s 4 Isandra Nancy Ramos Freire
em Ensino de Historia Mestra
Bezerra
Historia Darlan de Oliveira Reis
Centro de Documentagéo Junior Douttor
do Cariri Sonia Maria de Meneses Doutora
Silva
Maria Soares da Cunha
Laborato6rio de Ensino de Doutora
Geografia - LEG Antbénia Carlos da Silva
. Mestra
(vice-coordenadora)
Laboratorio de Analise . . .. .
Geoambiental- LAGEO Juliana Maria Oliveira Silva Doutora
Laboratorio de Maria de Lourdes Doutora
Geoprocessamento —
CH LABGEO Juliana Maria Oliveira Silva Doutora
Laboratorio de
Cartografia — Glauco Vieira Fernandes Mestre
LABOCART
Geociéncias Laboratorio de Minerais |Francisco das Chagas Souza
Mestre
e Rochas da Costa
Laboratério de
Geomorfologia e Simone Cardoso Ribeiro Doutora
Pedologia - GEOPED
Laboratério de Estudos e
Pesquisas em Espaco . .
Urbano e Cultura — Ivan da Silva Queiroz Doutor
LEPEUC
Josier Ferreira da Silva Doutor
Laboratorio de Espago,
Memoria e Cultura Ana Roberta Duarte Piancé
. " . Mestra
aplicado a Educacdo —  |(vice-coordenadora)
LEMCAE Doutor
Emerson Ribeiro
Ciéncias Biologicas| Herbario HCDAL Maria Arlene Pessoa da Doutora




157

Silva
Laboratdrio de Analises |Hidemburgo Gongalves
- Doutor
Clinica Rocha
Laboratério de Anatomia| Francisco Gilberto de
. . . Doutor
e Fisiologia Humana Oliveira
Laboratério de Biologia
e Toxicologia — Antbénia Eliene Duarte Doutora
BIOTOX
Laboratério de
Bioprospeccéo do Francisco Assis Bezerra da Doutor
Semiérido: LB- Cunha
Semiarido
CCBS Laboratério de Botanica |Sirleis Rodrigues Lacerda Doutora
Laboratério de Botanica |Maria Arlene Pessoa da
. . Doutora
Aplicada Silva
Labo_ra_ltorlo_ o Luiz Marivando Barros Doutor
Ecofisiologia vegetal
Laboratério de Ensino de| Yedda Maria Lobo Soares Mestra
Ciéncias Bioldgicas de Matos (Doutoranda)
Laboratdrio de
Entomologia e Imeuda Peixoto Furtado Doutora
Acarologia
Lgboratorlq i Hénio do Nascimento Melo
Limonologia e o Mestre
. Junior
Aquicultura
Laboratorio de . .
Microscopia Luiz Marivando Barros Doutor
Laboratdrio de Antbnio Alamo Feitosa
. . Doutor
Paleontologia Saraiva
Ariza Maria Rocha Doutora
Nucleo de Pesquisa
Estudo e Extensdo Fisica|Paulo Rogério Barbosa do Mestre
Educacéo Fisica Nascimento
, . Simonete da Silva Doutora
Nucleo de Pesquisa em
Alividade Fisica e Sadde Hudday Mendes da Silva Mestre
Francisca Clara de Paula Doutora
NEP — Nucleo de Oliveira
Estudos e Pesquisas
Pedagdgicas Isabelle de L. Alencar
Doutora
Noronha
Zuleide Fernandes de
Queiroz Doutora
NETED - Nucleo de
CED Pedagogia Estudos~sobre Trabalho, Isabelle de Luna Alencar Doutora
Educacéo e
: Noronha
Desenvolvimento Doutora
Regional. lara Maria de Aradjo
. Doutora
Cicera Nunes
Edivone Meire Oliveira Doutora
NEI Nucleo de Educacao
Infantil Marcos Aurélio Moreira
Franco Doutor
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LEGRAR- Laboratério
de Estudos e Pesquisas
sobre Géneros, educacao,
sexualidade e diferencas.
NUPEFE —

Nucleo de Estudos e
Pesquisa em Filosofia e
Educacéo
NEGRER-NCcleo de
Estudos e Pesquisas em
Educacéo, Género e
Relagbes Etnico-Raciais.

lara Maria de Aradjo Doutora

Maria Dulcineia Loureiro Doutora

Cicera Nunes Doutora

Fonte: Centros, 2018.

e Curso de Construcdo Civil — (CCT)

Quadro 19: Atividades do CCT

ITEM ATIVIDADES: ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

01 Celebracgéo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte (Estagio
curricular)

02 Melhoria da infraestrutura do Laboratorio de Construcdo Civil — LCC (Exemplo:
Instalacdo de Prensa para ensaios de corpos de prova a compressdo simples)

03 Encaminhamento das solicitacdes de visitas técnicas e outras atividades referentes
a0 curso

04 |Inscricdo dos alunos e reclassificacdo do curso, junto ao INEP

05 [Coordenacéo das acgdes voltadas ao ENADE 2017 (Auldes)

06 |Avaliacdo das Atividades Complementares dos concludentes

07 Participacdo e representacdo do curso nas solenidades de Colacdo de Grau

08 [Criacéo de turmas extras para suprir caréncia de vagas em turmas especificas

09 Sugestdo de atualizacao da grade curricular (Insercdo da disciplina Impactos
Ambientais e Sustentabilidade)

10 |Acompanhamento da alteracdo da Matriz Curricular do curso
Atendimento permanente as reivindicag¢des académicas dos discentes (desempenho,

11 procedimentos referentes a matricula, quebra de pré-requisitos, aproveitamento de
disciplinas, trancamento de matriculas, dentre outras atividades.)

12 Solicitacdo de aquisicdo de material bibliografico para a biblioteca

13 |Participacdo na Elaboracdo do PPP/2018

14  Participar das reunides convocadas pelas Pro-reitoria (Ex.: PROGRAD)
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Encaminhamento dos alunos matriculados em Estagio Supervisionado para

15 «
concessao de seguro pela PROAD

16 |Participacdo em eventos académicos realizados no campus CRAJUBAR

17 Coordenacdo de eventos diversos (palestras, etc. Exemplo: Palestra Corredores
Digitais, ministrada por técnico do SECITECE)

18 [Estimulo dos alunos ao comparecimento as aulas praticas e visitas técnicas

Fonte: CCT, 2018.

Destaca-se Convénio realizado com a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte,

para realizagdo de estagios curriculares.

Acdo continua de melhoria das Instalagdes Fisicas do Laboratério do LCC

(Instalacdo da Prensa para ensaios de resisténcia a compressao Simples)

Figura 14: Prensa Hidraulica

PRENSA HIDRAULICA
Modelo EQ COMP M 1000

Fonte: CCT, 2018.



Departamento de Construgdo Civil
Curso: Construgdo Civil

Figura 15: Calendario de Visitas Técnicas

CALENDARIO DE VISITAS TECNICAS - SEMESTRE 18.1

160

Més DISCIPLINA EMPREENDIMENTO(S) mm" b DATA m% RESPONSAVEL

§ m:y;;‘:":m.d’.?‘“ Trecha Juazero o Norte - Carrisgu| 80 % |omome| s | om0 [ 13 mﬂ;i’&?:z&
e | oot | | w o] | on] e | e

g Topogratal Transposicho do Ro Sho Franceco | 60 2 |voere| s | ora0 | 113 ‘m :ﬁ'):mgﬁ; .

* Al G Crato - Nova Onda 160 @ |rwomne| sio [ors0 [ a0 | eeERCCREEES
Barragens ¢ Equipamentos Agude Cunquered (Potengi) 200 R 250818 | Séb 07:30 1430 Synardo (85) 9.9951.7485
Pratcas | ¢ impacios Ambentals (Edficos) Edificio WR (Juazeko) 10 k) 010818 Sab 0730 130 :;:e‘m?fs\:)zr;;s?x;
Topopratal w‘f‘ff::"::""“ » 70 2 |2ows| sk | o0 | 200 |Fene iﬁ’)zmiﬁ;"
:m‘;‘? Madera e Ago / de Concreto / Parque de Exposiclo EXPOCRATO @ 6 2a0at7 | séb 0730 1200 Heric:;;;‘-l«z;; (88)
|caspunsron impacton amurtsn restacsas | contorosocornumstovama) | 25 2 fosone| sis | 10 | oo | Qo e
Topograta| Coturfio das Aguas 160 2 |2nme| siv | oroo | 1400 [m‘(m gggj:f; .
|Barragens  Estradas 111 1 Aqude Orbs 280 @ |zmone| sie | oro | e :m:oﬁ; :’;:5?,’:8;
instalngles EMvricas Preces ““’““‘:gmc:h’:: Ropiiie P 10 |zmone| see | 1400 | tem0 | wigueres 97asasse
i:::";: :‘,:;m;:’m — Parque de Exposicho EXPOCRATO 2 % |ovng| sin | 2200 ; ""‘?ﬁ“zzg (88)

Fonte: CCT, 2018.

Figura 16: Participagdo das

Solenidades de Colagéo de Grau

CCT, 2018.
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Figura 17: Participacdo em eventos académicos realizados no campus
CRAJUBAR - | Seminério de Energias Renovaveis do Cariri

Seeraturia da Ciencia, Tec nologin ¢ Eucaco Superior - SECITECE
Fundagio Umversidade Regional do Cariri - URCA

Centro de Ciéncia e Tecnologia - CCT :

Fonte: CCT, 2018.

Figura 18: | Seminario de Energias Renovaveis do Cariri

=N

Fonte: CCT, 2018,

Figura 19: Palestra sobre corredores digitais, ministrada por
técnicos da SECITECE

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 20: Visita as obras da Transposicao do Rio Sdo Francisco
(Mauriti - CE)

Fonte: CCT, 2018.

Figura 21: Visita a obra de construcdo da barragem de Quiquerelé
(Potengi- CE)

Fonte: CCT, 2018.

Figura 22: Visita a obra de restauracéao e alargamento da CE-292
(Crato-Nova Olinda- CE)

Fonte: CCT, 2018.



Figura 23: Visita a fabrica de cimento de Barbalha -CE

Fonte: CCT, 2018.

Figura 24: Visita a obra vertical (Juazeiro do Norte — CE)

Fonte: CCT, 2018.
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Quadro 20: Principais atividades do Laboratoério de Recursos Hidricos e Construcdes

Sustentéaveis (LIRC)

Vazbes regularizadas por grandes reservatorios do semiarido em cenarios de
mudancas climéticas

Alunos bolsistas envolvidos: 2

Danilo de Aradjo Andrade e Maria Clara Gomes
de Lima

Coordenador do projeto:

Prof. Renato de Oliveira Fernandes

Periodo:

01/08/2017 a 31/07/2018

Financiamento:

PIBIC/URCA

Implicac¢bes quanti-qualitativas das mudancas climaticas nos recursos hidricos da
bacia do rio Jaguaribe - Ceara

Alunos bolsistas envolvidos: 2

Bruno de Oliveira Santana e Danilo de Aratjo
/Andrade

Coordenador do projeto:

Prof. Renato de Oliveira Fernandes

Periodo:

01/08/2018 a 30/07/2019

Financiamento:

CNPq

cariri cearense

\Viabilidade do uso de tijolos modular de solo-cimento, emedificacdes da regido do

Alunos bolsistas envolvidos: 1

Josefa Missiliene Cordeiro Lobo

Coordenador do projeto:

Prof. Renato de Oliveira Fernandes

Periodo:

12/01/2018 a 30/12/2018

Financiamento:

PIBIC/URCA

obras

Aplicacdo de veiculo aéreo ndo tripulado para o acompanhamento topogréafico de

Alunos bolsistas envolvidos: 1

José Marcelino Serafim Ferreira

Coordenador do projeto:

Prof. Synardo Leonardo de Oliveira Pereira

Periodo:

05/02/2018 a 30/01/2019

Financiamento:

PIBIC/URCA

Fonte: CCT, 2018.

Quadro 21: Oficinas Realizadas pelo Curso de Construgéo Civil
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Data Oficina/n® participantes Ministrante
28 e 29/08/2018 QGIS: 12 Eurides Alcéantara
06/09/2018 Introducgdo ao RStudio: 01 Danilo Andrade e Bruno Santana

11 e 12/09/2018

Redacdo cientifica: 16

Maria Clara e Renato Fernandes

Tijolo Ecoldgico como

18/09/2018 opgao sustentavel na Silmara Larissa e Missiliene Lobo
Construgdo Civil: 20
25/09/2018 Drone na topografia: 06 José Marcelino

Total de alunos inscritos nas oficinas: 70
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Percentual de alunos inscritos por oficina

70 responses

@ Introdugéo ao software RStudio
@ Redacéo cientifica

@ Vants na topografia

@ Introdugéo ao software AcquaNet

@ Tijolo Ecolégico como opgéo
sustentavel na Construgéo Civil

® QGis
@ Drone na topografia
@ Introdugio a ldgica de programacéo

@ Introdugio ao software R

Fonte: CCT, 2018.

» Oficinas/Minicurso do curso de Construcéao Civil

Figura 25: Oficina - Tijolo Ecoldgico como opc¢ao sustentavel na Construcao Civil

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 26: Oficina de Introducéo ao RStudio, realizado no LIRC

Fonte: CCT, 2018.

Figura 27: Minicurso “Modelagem de redes de drenagem urbana” durante a semana de

IC/URCA ministrado pelo Prof. Renato Fernandes (Coordenador do LIRC/URCA)

Fonte: CCT, 2018.

Quadro 22: Eventos CCT

Evento Data e Local Participantes

XXI Semana de Inicia¢do
Cientifica da URCA. 05 a 09 de | Todos Integrantes do laboratério de

novembro de 2018. Campi da pesquisa.
URCA

Semana de IC/URCA, 2018

X1V Simposio de Recursos Hidricos | 20 a 24 de novembro de 2018.

do Nordeste Macei6, AL. Prof. Renato Fernandes e Danilo

Andrade (bolsista PIBIC).

Fonte: CCT, 2018.



Figura 28: X1V Simposio de Recursos Hidricos do Nordeste
Abertura Simposio Brasileiro de Recursos Hidricos do Nordeste. Macei6, AL. 20 — 24/11/2018

|

O aluno Danilo Andrade (bolsista PIBIC/CNPq do LIRC) apresentando artigo cientifico no Simpésio de
Recursos Hidricos do Nordeste (20 a 24/11/2018, Maceid, AL).

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 29: Divulgacgéo Cientifica
Clara (PIBIC/CNPq — 2016 a 2018) divulgando a pesquisa de avaliagdo dos impactos das
mudangas climaticas nos recursos hidricos do semidrido brasileiro apresentado no auditério
do CCT/URCA para os alunos ingressantes. Data: 22/03/2018

Fonte: CCT, 2018.

Pedro André (PIBIC/URCA - 2017) divulgando a pesquisa realizada sobre o controle

tecnoldgico dos tijolos de solo-cimento apresentado no auditério do CCT/URCA para 0s

alunos ingressantes. Data: 22/03/2018

Fonte: CCT, 2018.
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v" Departamento de Geociéncias

e Grupo de Estudos e Pesquisa em Geografia Agréaria (GEA)

O Grupo de Estudos e Pesquisa em Geografia Agréria — GEA, Vinculado ao
Grupo de Pesquisa CNPq — Territorio, Espaco e Movimentos Sociais e ao Centro de
Humanidades (CH). Equipe de trabalho: professores, bolsistas, estagiarios, etc. (atividades
desenvolvidas por cada membro da equipe). Coordenadores: Profé. Ma. Ana Roberta Duarte
Pianco, Prof. Me. Anderson Camargo Rodrigues Brito (Doutorando UFPE), contando com 23
pesquisadores, e 24 estudantes.

Objetivos do GEA: Promover a leitura e o debate de temas especificos no ambito
da geografia agréaria, bem como, assuntos relacionados a pratica da pesquisa deste campo de
estudo, incluindo discussdes pertinentes sobre movimentos sociais, reforma agraria,
migracdes no campo, género, cultura, dentre outros e, desta forma, engajar os discentes em
pesquisas académicas no ambito da Geografia Agraria; Congregar com os colegas docentes,
estimulando a producdo académica para divulgagédo e publicacdo de pesquisas relacionadas a
realidade da Geografia Agraria da Regido do Cariri e outras localidades; Criar debates

interdisciplinares com outras ciéncias de areas afins.

Quadro 23: Reunides GEA

Meses Atividades
- Reunido GEA (24/01/2018) Pauta: Avaliacdo das atividades e
Janeiro projetos do GEA 2017; planejamento para o ano de 2018;

informes e encaminhamentos.

- Reunido GEA (07/02/2018) pauta: Debate do Texto Os povos
invisiveis: territorios negros e indigenas no Ceara. Alecsandro J.P.

Fevereiro )
Ratts;
Informes: 12 Jornada Universitaria da Reforma Agraria na URCA.
- Reunido GEA (07/03/2018) Pauta: Socializagdo do Texto Mulheres
Marco em Movimento. Sueli Carneiro. Informes e encaminhamentos.

- CINEGEA (28/03/2018) Exibicdo do documentério erra Quilombola;
Roda de Conversa Refletindo sobre a Questdo Agraria Caririense.
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Abril

- 18 Jornada Universitaria da Reforma Agraria da URCA/GEA. -
JURA (10/04/2018) Atividade no Assentamento 10 Abril — Visita as
Obras do Cinturdo das aguas do Ceara — CAC: Reflexdes sobre 0s
impactos no Assentamento e Roda de conversa com 0s camponeses no
centro Cultural.

- CINEGEA (25/04/2018) Exibicao do documentério — O Sonho de
Rose, no Auditério do Geopark Araripe.

- Jornada da Juventude (26/04/2018) Tema: Reforma Agréria, no
Auditério do Geopark Araripe, manha e tarde. Realizagdo do Férum da
Juventude do cariri em parceria com o0 GEA.

- Jornada da Juventude (27/04/2018) Tema: Reforma Agréria, nas
dependéncias do Curso de agronomia da UFCA, manha e tarde.
Realizagdo do Forum da Juventude do cariri em parceria com o GEA.
Jornada Universitaria em Defesa da Reforma Agraria - JURA
(21/04/2018) Visita a comunidade Lagoa dos Crioulos, Salitre- CE.
Roda de conversa sobre o analfabetismo adulto na comunidade.

Maio

- Reunido GEA (10/05/2018) Avaliacdo da JURA,; Planejamento das
atividades e leituras; Informes e encaminhamentos.

- Reunido GEA (24/05/2018) Pauta: Socializacdo do texto de autoria
de Jose de Souza Martins, SituacBes diferenciais de classe social,
camponeses e operarios. Informes: Ocupacdo MST Lavras da
Mangabeira, arrecadacéo de donativos e data de entrega prevista para
09 de junho de 2018. Encaminhamentos: continuagdo do texto.

Junho

- Reunido GEA (07/06/2018) Continuacdo do Texto de José de Souza
Martins.
- Recesso.

Agosto

- Reunido do GEA (02/08/2018) pauta: Socializacdo do texto: Teoria e
Prética Cientifica, de Antbnio Joaquim Severino. Inicio da discussédo
sobre o texto Introducdo ao Método de Marx; Informes: Parceria do
GEA com a UFC/LEAT no Projeto PRONERA — EJA em
comunidades camponesas, quilombolas e indigenas da Regido do
Cariri.

- | Seminério de P6s-Graduacao, Pesquisa e Inovacao; | mostra de
Grupos de Pesquisa CNPq (23,24, e 25 de agosto de 2018) URCA.
Apresentacdo do banner do grupo GEA com 0s seus respectivos
indicadores.

Setembro

-Reunido GEA (19/09/2018) Avaliacao da participacdo do Grupo GEA
no | Encontro de Geografia Agraria Cearense - EGACE/UFC e
continuacdo do debate sobre o Texto: Introducdo ao Método de Marx,
José de Paulo Netto.

Outubro

- Reunido GEA (24/10/2018) Pauta: Socializacdo do texto Reflexdes
sobre a Atual Questdo Agraria Brasileira: Descolonizando o
Pensamento, de Aline Miranda Barbosa e Carlos Walter Porto
Gongcalves. Planejamento para a realizacdo do Ciclo de debate GEA;
FIOCRUZ; Informes e encaminhamentos.
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- (Reunido GEA) 17/12/2018 Pautas: Balango das atividades realizadas
pelo GEA em 2018, avaliagdo das agdes e metas em 2018 e
perspectivas e encaminhamentos para o ano de 2019.

- Encerramento com uma confraternizag&o.

Dezembro

Fonte: GEA, 2018.

Quadro 24: Projeto GEA - 2018

Diagnostico do Processo de
Desterritorializacdo das Comunidades: Baixio
das Palmeiras, Baixio do Muquém e Baixio

dos Oitis em Crato CE. Inicio’ 2018. Joelha Alves de Sousa e Fabiano Candido Matias.

Autora e Orientadora: Ana Roberta Duarte
Piancoé.

Fonte: GEA, 2018.



Quadro 25: Publicacgdes e Participagdes em Eventos em 2018 - GEA
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AUTOR

PUBLICACOES

PARTICIPACAO EM EVENTOS

Ana Roberta Duarte Piancé

PIANCO, A. R. D.; ALMEIDA, J. G.; SOUZA, A. B.;

RODRIGUES,

V. V. Educacdo Escolar Quilombola:

uma andlise a partir da escola Maria Virgem da Silva
em Potengi - CE. In: José Arilson Xavier de Souza;
Vanderson Viana Rodrigues; Claudio Eduardo de

Castro; lris

Maria  Ribeiro Rocha. (Org.).

Desenvolvimento Local e Sustentabilidade: Novas

Abordagens,

Velhos Dilemas pelo Olhar das

Geografias. led. Séo Luiz - MA: EDUEMA, 2018, v. 1,

p. 127-129.

- XXI Semana de Iniciagdo Cientifica, Il Semana
Universitaria da URCA. Diagnostico do Processo de
Desterritorializacdo das Comunidades: Baixio do Muquém,
Baixio das Palmeiras e Baixio dos Oitis em Crato, CE.
2018. (Outra).

- | Encontro de Geografia Agraria Cearense. Grupo de
Trabalho: Movimentos Sociais no | Encontro de Geografia
Agréria Cearense. 2018. (Encontro).

- | Encontro de Geografia Agréria Cearense. Mesa de
Encerramento: Importancia de eventos no Cariri e no Ceara
sobre Espago Agrério Cearense. 2018. (Encontro).

- IV EREPEG, Formagdo docente e Avaliagdo em
Geografia. Eixo 2 : Geografia e Avaliacdo ,no IV Encontro
Regional de Praticas de Ensino em Geografia -
EREPEG.2018.

- IV EREPEG, Formagdo docente e Avaliagdo em
Geografia. Comissdo Cientifica dos trabalhos IV Encontro
Regional de Préticas de Ensino em Geografia EREPEG.
2018.

- IV EREPEG Formacdo Docente e Avaliacdo em
Geografia. Mesa Redonda: Concepcdo de Avaliacdo:
Possibilidades e limites no IV EREPEG. 2018.



http://lattes.cnpq.br/9829822060447409
http://lattes.cnpq.br/9829822060447409
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Jonisley Soares da Silva

PEREIRA, V. C. A; SILVA, J. S. Educacdo geografica
a partir do patriménio histérico-cultural, na escola
Virgilio Tavora, em Barbalha-ce. in: IV Encontro
Regional de Praticas de Ensino em Geografia -
EREPEG, 2018, Crato. Anais EREPEG Encontro
Regional de Praticas de Ensino em Geografia, 2018.

SILVA, J. S.; PIANCO, A. R. D. . Territério de
resisténcia em disputa e a construgdo do Cinturdo das
Aguas do Ceara - CAC: um estudo de caso no
assentamento 10 de abril. 2018. | Encontro de Geografia
Agréria Cearense — UFC/Fortaleza

- | Encontro de Geografia Agraria Cearense -—
UFC/Fortaleza

-1V Encontro Regional Préticas de Ensino de Geografia
- EREPEG, 2018, Crato.

- XXI Semana de iniciacdo cientifica - investimento em
patrimdnio cultural, pesquisa, ciéncia e tecnologia:
desafios e perspectivas. 2018. Universidade Regional do
Cariri - URCA

Cicero Danilo Gomes do
Nascimento

NASCIMENTO, C. D. G.; DINIZ, A. S. A luta do
Movimento dos Sem-Terra (MST) por uma Educagédo do
Campo que reafirme a identidade da classe camponesa.
In: Carlos Alberto Vasconcelos. (Org.). Tecnologias,
curriculo e diversidades: substratos tedrico-praticos
da/na educacdo. 01 ed. Macei6, AL.: Editora da
Universidade Federal de Alagoas (EDUFAL), 2018, v.
2, p. 346-369.

OLIVEIRA, A. V.; NASCIMENTO, C. D. G; DINIZ, A.
S. O saber popular no chao da escola: o inventario da
realidade como instrumento teérico/ pratico da Educacao
do Campo no Ceara. In: IV Encontro Regional de
Préticas de Ensino em Geografia (IV EREPEG), 2018,
Crato. IV Encontro Regional de Préticas de Ensino em
Geografia, 2018.

NASCIMENTO, C. D. G.. Educagdo do Campo: uma
luta em movimento pela reafirmacdo do territério
camponeés. In: | Encontro de Geografia Agréaria Cearense
(I EGACE), 2018, Fortaleza. | Encontro de Geografia
Agraria Cearense (I EGACE), 2018.

- O Ensino das Ciéncias Humanas na Educacgdo do Campo.
2018.

- Educacdo do Campo e Movimentos Sociais. 2018.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
Semana de Historia da URCA.

- Educacdo do Campo: Desafios e Resisténcia. 2018.
(Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

- Grupo de Trabalho - GT: "Educagdo do Campo: praticas e
experiéncias.”. 2018. Universidade Estadual Vale do
Acarad.

- Grupo de Trabalho - GT: "Ensino de Historia e Geografia
nas escolas do campo.”. 2018. Universidade Estadual Vale
do Acarad.

- | Encontro de Geografia Agréaria Cearense - EGACE .
- PRONERA/UVA - Educacdo do Campo: desafios e

possibilidades. O ensino das ciéncias humanas na educagao
do campo 2018.



http://lattes.cnpq.br/2431728831068814
http://lattes.cnpq.br/2431728831068814
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OLIVEIRA, E.Q.; NASCIMENTO, C. D. G.. Com o0s
pés no chdo: a realidade da luta camponesa no
Assentamento Serra Verde, Caririagu (CE). In: |
Encontro de Geografia Agréaria Cearense (I EGACE),
2018, Fortaleza. | Encontro de Geografia Agréria
Cearense (I EGACE), 2018.

- | Jornada Universitaria da URCA em Defesa da Reforma
Agraéria. 2018. (Outro).

- Il Mostra Cultural de Arte, Ciéncia e Tecnologia da
Escola Alegria de Saber. 2018.

- Orientacdo de Monografias de conclusdo de curso de
aperfeicoamento/especializagdo (em andamento) 03

Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso na
graduacéo (01).

Edilio Quintino de Oliveira

Educacdo e Cidadania: Transformacdo Socio-Politica
dos Educandos no Contexto Educacional. Coldquio
Internacional  Educacdo e  Contemporaneidade.
EDUCON, 2018. Aracaju. Sergipe.
Artigo publicado com Doi.
http://dx.doi.org/10.29380/2018.12.09.05.

OLIVEIRA, E. Q.; NASCIMENTO, C. D. G.
Com os Pés no Chao: A realidade da Luta Camponesa
no Assentamento Serra Verde, Caririagu (CE) In: |
Encontro de Geografia Agraria Cearense- EGACE,
2018, Fortaleza. | EGACE. , 2018. Relato de
Experiéncia.

- Clyvia Maria Vieira Borges. A pratica da Iniciacdo
Cientifica no Ensino Médio, contribuigdes e desafios para a
educacdo superior. 2018. Iniciagdo Cientifica (Ensino
Médio) - EEM Placido Aderaldo Castelo

- Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Efetivo SEDUC-CE-2018- Disciplina Sociologia-
Prova Prética Brejo Santo, 2018
CEV/IUECE

- Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Efetivo SEDUC-CE-2018- Disciplina Sociologia-
Prova Prética Crato, 2018
CEV/IUECE

- Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Efetivo SEDUC-CE-2018- Disciplina Sociologia-
Prova  Pratica Juazeiro do  Norte, 2018
CEV/UECE.



http://dx.doi.org/10.29380/2018.12.09.05
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- Desafios para uma educacdo do campo: o caso da
E.E.I.LE.F. Prof. Rosa Ferreira de Macédo. | Encontro de
Geografia Agréria Cearense: Dilemas do Espaco Agrario
Cearense: Terra e agua para que(m)? 3 a 7 de setembro
de 2018. Fortaleza, Universidade Federal do Ceara —
UFC.

José Sousa Sobrinho

Marques, Marta Inez de (Org.); BERNINI, Carina
Inserra  (Org.); Cavalieri, Lucia. (Org.); Perez,
PietraCepero  Rua. (Org.); Castro,  Eduardo.
(Org.);Cornetta, Andrei. (Org.); SOUSA SOBRINHO,
J. (Org.) . Perspectivas de Natureza: Geografia, Formas
de Natureza e Politica. 1. ed. Sdo Paulo: Annablume,
2018.v. 1.342p.

Marques, Marta Inez de; BERNINI, Carina In: serra;
Cavalieri, Lucia. ; Perez, Pietra Cepero Rua. ; Castro,
Eduardo. ; Cornetta, Andrei. ; SOUSA SOBRINHO, J..
Perspectiva de Natureza: Epistemologias, Negdcios de
Natureza e América Latina. 1. ed. Sdo Paulo:
Annablume, 2018. v. 2. 374p .

Capitulos de livros publicados

SOUSA SOBRINHO, J.. Aspectos Socioambientais das
Territorializagbes em Disputas no Oeste da Bahia. In:
Marta Inez Medeiros Marques; Carina InserrraBernini;
Licia Cavalieri; PietraCepero Rua Perez; Eduardo
Castro; Andrei Cornetta; José de Sousa Sobrinho. (Org.).
Perspectivas de Natureza: Geografia, formas de natureza
e politica. 1ed.S&o Paulo: Annablume, 2018, v. 1, p.
243-264.

- Participacéo em bancas de trabalhos de conclusao (07)

Conclusdo de Curso (Graduacdo em Licenciatura em
Educacdo do Campo) - Universidade Regional do Cariri.

Orientacgdes em andamento (02)

- Trabalho de conclusdo de curso de graduacao(03)

Judson Jorge da Silva

Capitulo de Livro

SILVA, Judson Jorge da. Um olhar critico sobre as

Participacdes em eventos

- X Congreso de laAsociacionLatinoamericana de



http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
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Participagdo em eventos

Maria Alyne Alves de Souza _ - | Encontro de Geografia Agraria Cearense (I EGACE).
Educagdo do Campo: uma luta em movimento pela
reafirmacéo do territorio camponés..2018. (Encontro).

Fonte: GEA, 2018.

Parcerias e apoio:

LASAT/ FIOCRUZ /PE (Projeto Beiras D’ Aguas)
Forum das Aguas do Cariri

Bolsistas: IC URCA/ BSOCIAL /FUNCAP - 05
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e Departamento de Artes Visuais

O Departamento de Artes Visuais, em sua composicao atual (2018), conta com a
lotacdo de 16 professores, sendo 13 (treze) efetivos e 03 (trés) substitutos. Esses professores,
com seus grupos de pesquisa, coordenam projetos e agdes que interferem positivamente na
qualidade da educacao regional, conforme listados s seguir. O presente relatério compreende
a producdo de 10 professores efetivos do departamento de artes visuais.
a) Grupo de Pesquisa: Atelié de Pintura realizou 07 projetos, coordenadora: Ana Claudia
Lopes de Assuncdo. Estabeleceu parceria com o Instituto de Arqueologia do Cariri/IAC.
Exposicdo das producbes artisticas produzidas no Atelié do Grupo de Pesquisa, com a
participacdo de 05 membros do GP, na 72 Bienal Internacional de Arte Postal, promovida pelo
no 2° Congresso Inter saberes em Arte, Museu e Inclusdo, da UFPB/JP. Objetivo:
Democratizar o ensino/aprendizagem em pintura na descoberta por novos materiais e técnicas
pictoricas acessiveis a todos.
b) Projeto de Extensdo: Pintura Além da Paisagem. Organizacdo e participacdo no
Seminario Internacional “ARTE/GENERO/ENSINO em tempos de conservadorismo”,
realizacdo de pintura mural durante o evento, na parede principal do prédio do Centro de
Artes. Teve como objetivo, entre outros, apresentar a sociedade as percepcdes socioculturais
de forma inventiva, buscando humanizar os locais de convivio social.
c) Experimentos em grafite nos muros do Centro de Artes: Oficina de grafite ministrada
no Colégio Wilson Gongalves, participacéo do bolsista na Cow Parade — Evento Internacional
de Arte de Rua como artista selecionado. Participacdo de bolsista como artista selecionado na
20 Mostra SESC Cariri de Culturas. Objetivos: apresentar a sociedade percepcoes
socioculturais de forma inventiva, buscando humanizar os locais de convivio social, entre

outras.
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Figura 30: Pintura Artes
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Fonte: Cartes, 2018. Fonte: Cartes, 2018.

d) Coordenadora Professora: Dra. Daniele Gomes de Oliveira- coordena o Projeto de Pesquisa
PPOP - Palavra Poética Performada: GP, QUE MOVE O SOL E AS OUTRAS ESTRELAS -
Laboratorio de Poéticas da Visualidade, de Poesia e da Palavra Performada - CNPg/URCA.
Os objetivos € colocar informacdo poética nos veiculos tradicionais de comunicacdo,
subvertendo os veiculos, criar novos canais de comunicacao artistica e poética na regido do
Cariri Cearense.

e) Projeto - JOIA - Coordenado pelo professor Dr. Frederyck Sidou Piedade- Pesquisa de
iniciacdo cientifica junto com Jaqueline Rodrigues, Leonardo Ferreira, Rariana Aradjo,
Rawan Carvalho, Francisco dos Santos. O objetivo € investigar processos de producdo e
significacdo em arte contemporéanea e joalheria artistica. Engloba a¢des de extensdo. Contou
com parcerias do STDS-Central de Artesanato do Ceard e Geopark Araripe. Teve como
resultados alcangados 01-Exposigdo de arte ‘RASTROVESTIGIUM’ (Galeria Célia Bacurau-
PROEXT/URCA/margo) 2-contato: Escola Horizonte da Cidadania, 4-visita ao atelié da arte-
joalheiro Rabelo (referéncia nacional) em Quixeramobim-CE. 5 Desenvolvimento de
alternativas (tecnologias de montagem) para teste e compartilhamento de informacbes no

ensino da joalheria artesanal.



Figura 31: Paraboloide

Hiperbolico.

Fonte: Fred Sidou, 2018.

Figura 32: Stratum Seccum.

Fonte: Marsonilia Duarte - GPJOIA, 2018.

Figura 33: Reflexdes Costuradas.

Fonte: Fred Sidou GPJOIA, 2018.
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Figura 34: Corpus Desmoronante.

FONTE: GPJOIA. CRAJUBAR, 2018. Foto: Jaqueline Rodrigues.

Figura 35: Observando a observacao (série). Fotografia e escultura em prata

Fonte: Fred Sidou, Icapui-Ce. 2018.

Figura 36: O peso do pensamento: A aproximacgao de Jean-Luc Nancy (série). Aros de cobre
oxidados e fotografia

FONTE: GPJOIA, 2018.
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Figura 37: Maria Cyborg: Objeto re(mo)ver.

FONTE: Kakaw Alves. Montagem, Fred Sidou. 2018.

Figura 38: Observando a observacao (série). Fotografia, esfera de aco e espelhos

FONTE: Rawan Carvalho e Fred Sidou. Icapui-CE. 2018.

Figura 39: Exposic¢io “Rastrovestigium” (Galeria Célia Bacurau/PROEXT-URCA)

—_— L4

Fonte: Jaqueline Rodrigues.
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e Ac0es: Adequacdo do atelié de tridimensionalidade (SL71) do Centro de Artes (monitoria).
Com o objetivo de viabilizar o funcionamento da sala 71 para a realizacdo de préaticas de
atelié voltadas a producédo artistica tridimensional. O atelié de tridimensionalidade est4
atendendo as disciplinas de Modelagem, Ceramica, Escultura, Expressdo Visual 1l e
Poéticas Visuais, além das atividades de 02 grupos de pesquisa, um dos quais com
maquinas, ferramentas e materiais especificos la abrigados.

e Projeto: Brincando de Cinema, coordenado pelo professor Me. Mateus Sarmento Leite. O
objetivo do projeto é introduzir nogdes de cinema de modo prético e ludico ao publico
infantil em comunidades do Cariri. O projeto utiliza recursos da setorial de extensdo, mas
sempre promovendo parcerias e contrapartidas pelas instituicbes que recebem o projeto.

e Projeto: Coordenacdo do laboratério Fotograma. O objetivo é promover formacdo extra
em tecnologias da imagem para suprir a lacuna de formacéo em arte e tecnologia no curso
de licenciatura em Artes Visuais.

- Grupo de pesquisa “Duplos”. Objetivo: Pensar e produzir projetos de exposi¢ao através dos

resultados das pesquisas nas linhas anteriormente citadas.

- Projeto de pesquisa “Corpo Tecnoxamanico”. Objetivo: produzir um projeto de exposi¢cdo

através do entendimento dos conceitos sobre corpo, filosofia xamanica e tecnologia.

- Grupo de Pesquisa, Cromologia: proposta de um redimensionamento integrativo da ciéncia

da cor em seus aspectos epistemolégico e pedagdgico. Coordenado pelo professor, Dr. Pablo

Diego Manyé Solari. Objetivo: Estudo da cor e do seu ensino.

- Publicacdo de fotografia de sua autoria no Calendario da Fundacdo Athos Bulcdo de

azulejos da URCA. Objetivos da acdo: divulgar o patriménio da URCA. Parceria com

Fundacao Athos Bulcéo.

- Cineastas do Cariri - Acdo do Grupo de Pesquisa — Mélies — Poéticas Audiovisuais e

Tecnologias Contemporaneas. Coordenado pelo professor Dr. Sérgio Carvalho Vilaca

Objetivo: Quantificar e identificar os cineastas, videomakers e outros profissionais do

audiovisual em atuagdo no Cariri Cearense. Parceria com UFCA — Curso de jornalismo e

Fundacao Casa Grande de Nova Olinda

- Programa de Extensdo — Universidade Aberta a Melhor Idade. Objetivo: Promover uma

formacdo bésica na linguagem audiovisual para que os participantes do projeto de extensdo

produzam um documentario. Recursos da Proex — URCA, parceria com Departamentos de
diversos cursos da URCA (Artes Visuais, Enfermagem, Educacéo Fisica, Teatro, Economia).

- PNLD — Programa Nacional do Livro Didatico — Ministério da Educacao. Objetivo:
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Julgar recursos das editoras em relacdo as colecdes de livros didaticos apresentadas no edital
de 2018.

- Projeto de pesquisa: “Mapeando”. “Sensiveis a fotografia no curso de Artes Visuais da
URCA”. Professor: Dr. Rubens Venancio. Objetivo: o projeto tem por objetivo mapear a
producéo fotografica artistica dos dez anos do Curso de Licenciatura em Artes Visuais da
Universidade Regional do Cariri (URCA). Com recursos do PIBIC-URCA / FECOP/BSocial.
- “A arte do arquivo ou sobre impulsos arquivais na arte contemporanea”. Objetivo:
realizar uma investigacdo artistica/visual/conceitual sobre arquivos, esquecimento e arte com
recursos do PIBIC-URCA / FECOP/BSocial.

- Projeto “Derivas: educacdo e fotovivéncias nas Artes Visuais”. Objetivo: oferecer
formacdo teorica e pratica em fotografia, educacdo e cultura para estudantes oriundos da
regido do Cariri-CE.

Exposicao fotografica: “cococi” (Qxas — Festival de Fotografia do Sertdo Central).
Exposicao fotogréafica: “desmedida” (Solar Foto Festival).

Curso realizado: “Entre a obra e 0 espago, a exposi¢do ¢ um meio?” (Porto Iracema das
Curso realizado: “O abismo sera editado - Fotozine na queda” (Porto Iracema das artes).
Curadoria: “des-olhado” (Centro Cultural Banco do Nordeste — Juazeiro do Norte).
Curadoria: “Cubo branco” (CArtes — URCA).

- Publicacdo de 05 revistas de Historias em Quadrinho. Coordenado pelo professor Me.
Ricardo Akira Sanoki e o Coletivo Estacdo 9 (coletivo de artistas formado por estudantes, ex-
estudantes e professores do Centro de Arte, o qual oriento). Objetivos: A producdo de
Historias em Quadrinhos (HQ) com tematicas diversas, abordando o universo de cada autor e
autora do coletivo. Aumentar a quantidade de leitores utilizando-se da linguagem das HQs,
que é bem atrativa para o publico jovem. Em parcerias com Feira Cariri Criativo e

Departamento de Enfermagem da URCA
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Figura 40: Participacdo no Festival Internacional de Quadrinhos

Fonte: Artes Visuais. Fonte: Artes Visuais.

Participacdo no Festival Internacional de Quadrinhos, que ocorreu em Belo
Horizonte - MG. Objetivos: exposicao, divulgacdo e venda dos trabalhos que o Coletivo
Estacdo 09 desenvolve, como as HQs, ilustracOes, sketchbooks, etc.
Parcerias com a UNILEAO.

| Festa Literaria Cariri. Objetivo: incentivo a leitura, fundamental para um
aprendizado de qualidade, realizado com recursos da URCA, UFCA e Aula Luz, em parcerias
UNILEAO.

Figura 41: Exposicéo dos trabalhos do Coletivo Estagdo 09

gt\ 12 Festa Literdria do Cariri

Fonte: Cartes, 2018.
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- Apresentacdo no XXI ENAPOL - Encontro dos Alunos de Po6s-graduagdo em Semidtica e
Linguistica Geral. Objetivo: Comunicacdo oral intitulada Elaboracdo semidtica de uma
tipologia estilistica dos desenhistas.

- Teiar: Imagens, Espacos, ldentidades - professora Rebeca Oliveira Sousa. Objetiva
problematizar aspectos envolventes da construcdo, consumo, interpretagdo e exposicdo da
imagem, nas Artes Visuais, no que se refere as relacbes entre imagens e identidades

contemporaneas, considerando ainda as linguagens e poéticas visuais contempladas pelas

novas tecnologias.

Figura 42: Imagens do que ja foi visto

Fonte: CArtes/Artes Visuais. Fonte: CArtes/Artes Visuais.

- Imagens do que ja foi visto. Tem como objetivo a construcdo de uma exposicao artistica,
identitaria e imagética, a partir das relacbes entre imagem e sociedade, considerando as
comunicagdes contemporaneas em dialogo/confronto com os valores vigentes nos espacos
locais.

- Projeto de Extensdo - Cinemaria - Tem como objetivo a efetivagdo de um cineclube
envolvendo professores, alunos e comunidade, além de proporcionar debates sobre tematicas
especificas através de convidados mediadores.

- Grupo de Pesquisa Grupo de Pesquisa “PAIRAR” — Coordenadora Professora Ma.
Raquel de Melo Versieux — Participou da | Mostra de Grupos de Pesquisa CNPq, ocorrida
durante o | Seminario de P6s-Graduagédo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica, realizado pela
Universidade Regional do Cariri (URCA).

- Coordenacao do Projeto de Pesquisa “Paisagem e Pratica Artistica”. Atuacdo de duas
estudantes bolsistas FECOP/BSocial e PIBIC/URCA.

Pesquisa Artistica
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Figura 43: Artista Visual indicada ao Prémio PIPA (Prémio Investidor Profissional de Arte)

Fonte: CArtes/ Curso de Artes Visuais, 2018.

3.5 Unidades Descentralizadas (UDs)

3.5.1 Unidade Descentralizada Missédo Velha
A UD Missdo Velha funciona no prédio locado da Paroquia de Sdo José nas
instalagdes do antigo Ginasio Paroquial, prédio histérico e portentoso, localizado no centro da
cidade.
A unidade Descentralizada da Universidade Regional do Cariri — URCA em Missdo
Velha constitui-se geograficamente, num espago estratégico de interiorizacdo do Ensino
Superior gratuito e de qualidade, estabelecendo acesso aos municipios e respectivos distritos
de Missdo Velha, Mauriti, Milagres, Brejo Santo, Porteiras, Abaiara e Barbalha. Como pode

ser observado no mapa abaixo:
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Figura 44: Mapa das cidades UDs
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Fonte: PROPLAN.

O Grupo Gestor, a partir de julho de 2018, estruturou-se da seguinte forma:
Gestdo Académica - Direcdo Geral: Filipe Gutierre Carvalho de Lima Bessa; Diretor
Adjunto: Felippe Gongalves Valdevino; Coordenadora do curso de Ciéncias Bioldgicas:
Maria Goretti de Sousa Alencar; Coordenadora do curso de Letras: Cicera Janaina Rodrigues
Lima.

Nucleos Académicos: Coordenadora do Nucleo de Atividades de Extenséo
(NAE): Rosa Carolline de Alencar; Coordenador do Nucleo de Politica Estudantil (NPE):
Marcel Roosvelt Gongalves Marinho da Silva; Coordenadora do Nucleo de Pesquisa e Pos-
Graduagdo (NPPG): Yara Ribeiro Holanda; Coordenadora de Nucleo de Atividades
Complementares e Estagio supervisionado (NACE): Magaly Lima Mota.

Os referidos ndcleos constituem-se em um conjunto de agdes integrativas e
conjuntas no processo de gestdo e controle das atividades académicas desenvolvidas pela
unidade. Pode-se entdo observar a partir do esquema abaixo, as atividades desenvolvidas

pelos referidos nucleos:
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Coordenar Coordenar e Instituir politica Acompanhamento
atividades de fomentar projetos e estudantil; das atividades
pesquisa (editais, atividades de Auxilios para complementares;
bolsas, frequéncias); Extensdo; participagdo em Fomento de

Grupos de Editais e frequéncia eventos académicos; atividades
pesquisa; de bolsistas. Identidade (palestras, oficinas,

Eventos Centro de Estudantil; minicursos e etc.);
académicos; Interpretagao Restaurante Acompanhamento

Fomentar  Cursos Geopark Araripe. Universitario; de estagio
de P6s-Graduagdo. Eventos Estudantis (convénios, seguro,

(semanas R
académicas, jogos institucional).
universitarios etc.). TCCs.

Acdes desenvolvidas pelo Nucleo de Atividades de Extensao (NAE):

¢ Incentivo a populacao escolar do municipio de Misséo Velha - CE no combate ao mosquito
Aedes aegypti, O projeto atingiu cerca de 630 (Seiscentos e trinta) jovens matriculados em
oito escolas publicas do municipio. Além dos estudantes, 42 (Quarenta e dois)
profissionais da educacdo, funcionarios das escolas mencionadas, receberdo as acbes do
projeto;

e Visita Monitorada ao Laboratorio de Anatomia da Faculdade de Medicina Estacio de
Juazeiro do Norte e Instituto Médico Legal. A atividade teve por finalidade ampliar o
conhecimento dos graduandos matriculados nas disciplinas de Anatomia e Fisiologia
Humana e Pesquisa Educacional para as Ciéncias Bioldgicas acerca dos trabalhos
realizados nas referidas Instituicdes, o que contribuiu de forma enriquecedora para a
formacdo cientifico-educacional dos docentes. Vale ressaltar ainda que no Laboratorio de
Anatomia da Faculdade de Medicina Estacio de Juazeiro do Norte, os discentes usufruiram
do contato direto com as estruturas anatbmicas humanas de cadaveres. Participacdo de
cerca de 30 (Trinta) alunos do Curso de Biologia da Universidade Regional do Cariri -
Campus Missdo Velha;

e Plantas medicinais na escola: da cultura popular ao conhecimento cientifico: Rodas de
conversa: Ministracdo de palestras sobre o tema Plantas Medicinais, aplicagdo dos

conhecimentos sobre boténica; constru¢do do herbario-fitoterapico; exposi¢do do material
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produzido para a comunidade escolar; diagnostico das experiéncias vivenciadas e
conhecimentos adquiridos durante o desenvolvimento das atividades. Publico beneficiado
direta e indiretamente: 90 alunos e 03 professores;

Implantacdo da horta orgénica na Escola de E.E.l. Flourival Dantas Ribeiro do municipio
de Missdo Velha-CE. O referido projeto foi apresentado na mesa redonda “Meio
Ambiente” na III Semana de Extensdo da Universidade Regional do Cariri — URCA, tendo
beneficiado a 326 alunos.

Jogos x Dislexia: uma préatica educativa construidora de aprendizagem. O projeto vem
sendo desenvolvido na Creche Municipal Olho D’Agua de Fora localizada na zona rural do
municipio de Missao Velha-CE, com o apoio da professora regente Viviana Aradjo. A sala
é composta de 13 alunos, onde através de orientacdes sobre a tematica central do projeto
dislexia, a professora buscou trabalhar com seus alunos utilizando o material. O referido
projeto foi ainda apresentado na Il Mostra Cientifica do Cariri (MOCICA), que € uma
competicdo a nivel mundial promovida pelo Instituto Federal do Ceara, campus Juazeiro
do Norte, anualmente ofertada.

I Gincana Solidaria da Universidade Regional do Cariri Campus Misséo Velha. A gincana
conta com um total de 12 equipes, sendo 06 equipes do curso de letras e 06 do curso de
Ciéncias Bioldgicas, serdo beneficiadas familias residentes nos municipios e distritos das
cidades ondes os discente residem Ac¢des desenvolvidas pelo Nucleo de Politica Estudantil
(NPE):

Articulacdo junto a PROAE na concessdo de auxilio financeiro para a participacédo

de eventos com apresentacéo de trabalhos cientificos:

v" Rita de Cassia Gongalves de Lima, José Wellington Macédo Viana, Ricardo Gomes Dos

Santos Nunes, Jean Paul Kamdem (2018) Efeitos da vitamina ¢ sob as alteracfes

comportamentais induzidas pelo paraguat em Drosophila melanogaster. POSTER, XXI

Semana de Iniciacdo Cientifica, Universidade Regional do Cariri - URCA, 05 a 09 de
novembro, Crato-CE.

v José Wellington Macédo Viana, Rita de Cassia Gongalves de Lima, Jailson Renato de

Lima Silva, Jean Paul Kamdem (2018) Efeitos da vitamina ¢ na taxa de mortalidade

induzida pelo herbicida paraquat em Drosophila melanogaster. Comunicacdo ORAL, XXI

Semana de Iniciagdo Cientifica, Universidade Regional do Cariri - URCA, 05 a 09 de

novembro, Crato-CE.
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» Ac0es desenvolvidas pelo Nucleo de Pesquisa e P6s-Graduagdo (NPPG):

Atividades Realizadas:

e | Coloquio de Palestras em Pesquisa Cientifica realizado dia 25 de outubro de 2018 com a
palestra da Professora Ma. Paula Perin intitulada: “Percursos tedricos ¢ metodoldgicos na
construgdo de uma tese: desafios do pesquisador em linguistica”. Participacdo de 53 alunos

e XXI Semana de Iniciacao Cientifica com as palestras:

- Palestra: Biologia através do tempo: A importancia do "ser" docente. Prof. Me. Cicero

Reginaldo Nascimento Santos (UNILEAO). Participacao de 48 inscritos

- Palestra: Sobre a personagem feminina velha: analise dos contos "Ruido de passos” e "Mas

vai chover"”, de Clarice Lispector, e "Dona Castorina de Paissandu”, de Ant6nio Callado. Prof.

Me. Cicero Emerson do Nascimento Cardoso (URCA). Participacéo de 54 inscritos

Projetos de Pesquisa acompanhados:

v' Efeito da Suplementacdo das Vitaminas C e E na Modulagdo Neurocomportamental e
Bioquimica induzida pelos Herbicidas Paraquat e Mesotriona em Drosophila
melanogaster;

v’ Letramento Literario: as diversas abordagens de ensino da literatura;

v" A instancia narrativa em obras literarias;

Grupos de Pesquisa do Campus de Missdo Velha cadastrados no NPPG:

o Género e sexualidade na Literatura Brasileira— GESLIB

- Coordenacéo: Antonia Eudivania de Oliveira Silva

- Alunos: Cicera Bruna Santos Augustinho, Andressa Almeida dos Santos, Milena Ramos
Pereira.

Participagdo no II Coloquio de pesquisa em Cultura Popular apresentando o artigo: “Mulheres
na Literatura Brasileira: breves percepcdes de género sobre as personagens femininas na obra

Senhora de José de Alencar”.
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e NETLLI — Ndcleo de Estudos de Teoria Linguistica e Literéria.

- Coordenacéo: Ana Carolina Negréo Berlini de Andrade

- Alunos: Ana Karoline Sabino da Silva, Ana Valesca Monteiro Muniz Dantas, Antonio Bilar
Gregorio Pinho, Antonio Caio Almeida Rosal, Caroline Rodrigues Leite de Andrade,
Fernanda Maria Monteiro de Morais, Jose Soares Filho, Leonardo Branddo de Oliveira

Amaral, Victoria Aurimar Barbosa.

Acoes desenvolvidas pelo Nucleo de Atividades Complementares e Estagio

supervisionado (NACE):

e Em reunido com os docentes de Metodologia da Pesquisa, TCC e Monografia dos cursos
de: Letras e Biologia. Foi acordada a ado¢do de um Manual de elaboracdo de trabalhos
académicos, a fim de padronizacdo dos referidos trabalhos, sendo adotado o manual da
UFC (capa em anexo I);

e Foi acordado a implementacdo de datas de apresentacdo das Monografias com prazo
afixado para o més de Marco de 2019, no qual, sera deixada a Gltima semana do respectivo
més para realizacdo de segunda chamada das monografias;

e Em concordancia com os referidos docentes, no curso de Biologia foram criados
documentos referentes ao aceite e acompanhamento do orientador e orientando nas
atividades de pesquisa do TCC e Monografia;

e A coordenacdo solicitou aos professores das disciplinas de Estagio Supervisionado, a lista
nominal dos académicos que entrardo em sala-de-aula, nas escolas de educacdo basica,
para realizacdo do estdgio a docéncia, a qual serd encaminhada a PROGRAD para
solicitacdo de seguro-estagio;

¢ Identificando a caréncia de informacfes no que se refere a ética na pesquisa cientifica, o
procedimento para submissdo do projeto ao comité de ética da URCA e a fim de nivelar o
conhecimento dos académicos que estdo cursando disciplinas de Metodologia da Pesquisa,
TCC e Monografia, de ambos os cursos, ministrei uma oficina intitulada: ETICA NA
PESQUISA CIENTIFICA, no dia 30 de Novembro de 2018, das 19:00 h as 21:00 horas,
nas dependéncias fisicas da URCA (referida capela), campus Missdo Velha (imagens em
anexo);

e Com o propdsito de incrementar 0s conhecimentos dos docentes orientadores de Projetos

de pesquisa, TCC e Monografias, bem como, orientar 0s mesmos quanto aos tramites da
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Plataforma Brasil para cadastro, submisséo e acompanhamentos dos projetos, foi realizada
uma segunda oficina intitulada: PLATAFORMA BRASIL. A mesma aconteceu no dia 01
de Dezembro de 2018, das 08:00 h as 11:00 horas, no Laboratorio de Informatica 1, da
Faculdade de Juazeiro do Norte-CE, que gentilmente, me forneceu o espaco para que eu

realizasse a oficina (imagens em anexo).

O curso de letras Campus Missdo Velha, em 2018, funcionou com 13 professores

para atender um publico de 213 alunos, conta com 13 professores na categoria de substitutos e

temporarios.

v Acobes Desenvolvidas:

No més de marco de 2018 o curso de Letras do Campus Missdo Velha realizou o projeto
Teorias e Préatica entre a Universidade e a Escola. O projeto tem como finalidade integrar
as escolas publicas de Missdo Velha e a universidade. Os alunos do curso de letras
elaboraram oficinas que trabalhavam gramatica, interpretacdo e géneros textuais.
Participaram trés escolas publicas da Cidade de Missdo Velha, com um total de 70 alunos e
20 professores. Para organizacdo e participacdo no evento, 40 alunos da universidade
foram mobilizados para realizacdo das atividades. A atividade foi organizada pelas
professoras Josylene Marcelino e Cicera Janaina Rodrigues Lima.

O projeto Universidade Itinerante realizado no més de Junho de 2018 teve como objetivo
levar os alunos do 4°, 6°, 8° semestre do curso de Letras a conhecer a realidade das escolas
rurais da cidade de Missdo Velha. Os alunos sairam a campo para a Escola E.E. F
Sebastido Pedro de Aradjo no Distrito do Quimami. Os alunos do curso de Letras levaram
oficinas sobre os mais variados temas que relacionava gramatica e géneros textuais.

Informac®es relativas ao curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas do campus

Missdo Velha em 2016. O curso possui um total de 322 alunos e 17 professores.

v" Acdes Realizadas:

Atividade de extensdo realizada pela professora Rosa Caroline de Alencar. | GINCANA
SOLIDARIA DO CURSO DE BIOLOGIA, URCA MV;

Na disciplina de Estagio Supervisionado, sob a orientacdo da professora Maria Goretti de
Sousa Alencar, os académicos realizaram um evento. Duas palestras foram proferidas com

a tematica, Estagio Supervisionado: Biologando entre a teoria e a pratica e uma exposicao
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de maquetes fazendo referéncia a prética e as agdes dos académicos do Curso de Ciéncias
Bioldgicas de Missdo Velha;
e Projeto/Pratica Extensionista: Trabalhando a Educagdo Ambiental Visando a
Sustentabilidade Com Os Alunos da Escola Joaquim Alves, em Misséo Velha;
¢ | encontro de préticas educacionais no Ensino de Ciéncias e Biologia da URCA Campus
Misséo Velha.
Com relacdo a infraestrutura da unidade e acdes de melhorias, a unidade possui 01
auditorio com capacidade para 100 lugares; 01 Biblioteca com 700 livros no acervo; 01
Laboratdrio de informéatica com 10 computadores; &rea de convivéncia e espago didatico
interdisciplinar (em implantacéo); Laboratério Didatico para o Ensino de Ciéncias (em
implantacdo); Espaco de atendimento dos ndcleos académicos (em implantacdo);
Incorporacdo do Centro de Interpretacdo Ambiental a unidade; Adaptacdo e reforma da
secretaria académica; Melhorias nas instalagdes da sala dos professores (Gelagua, armarios
individuais e frigobar); Manutencgdo da rede hidraulica e elétrica da unidade.
Parceiros Institucionais: AMA Cariri — Associacdo de Maes Altistas do Cariri;
E.E.M. Monsenhor Antdnio Feitosa; Secretaria Municipal de Educacédo; Secretaria Municipal
de Educacdo de Mauriti; Camara Municipal dos Vereadores de Missédo Velha; Faculdade
Paraiso — FAP-CE; Faculdade de Juazeiro do Norte — FIN.
Outro ponto significativo sdo os eventos académicos realizados pela unidade e o
fomento na participacdo em outras instituicbes, que proporcionam continuamente a
qualificacdo complementar de nossos discentes. O nivel de qualificacdo de nosso corpo
docente, em quase totalidade mestres, doutorandos, doutores e pés-doutor, representa também

um forte indicador no avanco da pesquisa e acfes extensao.

» Registros das Atividades Realizadas e Mencionadas:

Figura 45: Projeto: Teorias e Praticas Entre a Universidade e a Escola

Fonte: curso de Letras do Campus Missdo Velha Fonte: curso de Letras do Campus Missdo Velha
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Figura 46: Oficina: Etica na pesquisa cientifica

Fonte: UD de Missdo Velha, 2018. Fonte: UD de Missdo Velha, 2018.

Figura 47: Oficina Plataforma Brasil

Fonte: UD de Missdo Velha, 2018. Fonte: UD de MisséVeIha, 2018.
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Figura 48: Encontro Pedagdgico 2018.2: Discutindo Metodologias Ativas no Ensino Superior
. ) L ,

Fonte: UD de Missdo VIha, 2018.
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Figura 49: 1 Encontro De Praticas Educacionais no Ensino De Ciéncias E Biologia Da Urca Campus Missdo Velha
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Figura 50: Estagio Supervisionado: Biologando entre a teoria e préatica

u
Fonte: UD de Missdo Velha, 2018.

Fonte: UD de Missdo Velha, 2018.

Figura 51: Implantagédo da horta orgénica na E.E.l. F Lourival Dantas Ribeiro do municipio de Misséo Velha-CE

Fonte: UD de MisséoVeIa, 2018.
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Figura 52: Jogos x Dislexia: Uma Prética Educativa Construidora de Aprendizagem
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Fonte: UD de Miss&o Velha, 2018.
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Figura 53: Visita Monitorada ao Laboratério de Anatomia da Faculdade de Medicina Estacio de

Juazeiro do Norte e Instituto Médico Legal

Fonte: UD de Misséo Velha, 2018.
Figura 54: I Gincana Solidaria da Universidade Regional do Cariri Campus Misséo Velha
S M - L
,,',,'l'l

Fonte: UD de Missdo Velha, 2018.
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3.5.2 Unidade Descentralizada de Iguatu — UDI (Campus Multi-Institucional Humberto
Teixeira)

O Governo do Estado do Ceara construiu um Campus que funciona na perspectiva
Multi-Institucional conjuntamente com a Universidade Estadual do Ceara — UECE e o
instituto CENTEC.

A UD de lguatu oferta 04 cursos universitérios: Direito, Ciéncias Econbémicas,
Educacdo Fisica e Enfermagem. Sua estrutura fisica possui 42 salas de aulas, 55 gabinetes
para professores, quadra e piscina coberta, além de varios laboratdrios, sala de multimeios e
auditorio. O restaurante oferece 400 refeicGes diérias para os estudantes em uma dindmica de
assisténcia estudantil que também destina bolsas de extensdo, pesquisa e estagio
extracurricular.

O Campus Multi-Institucional também conhecido por Cidade Universitaria abriga
cursos da Faculdade de Educacdo, Ciéncias e Letras de Iguatu (FECLI), unidade
descentralizada da Universidade Estadual do Cearad (UECE), da Universidade Regional do
Cariri (URCA) e possivelmente da Faculdade de Tecnologia (FATEC). O campus encontra-se
instalado numa area de 38 mil metros quadrados, localizada proximo ao centro da cidade,
onde funcionou a antiga Companhia Industrial de Algodao e Oleo (CIDAO).

As parcerias e convénios propiciam o desenvolvimento de atividades académicas
e pedagdgicas, na tentativa de suprir as necessidades da UD de Iguatu, por ndo dispor de
estrutura fisica propria para as praticas de estagio e no sentido de garantir a execucdo das
propostas disciplinares da modalidade de licenciatura. Parceiros: Prefeitura Municipal de
Iguatu, Secretéria de Educacdo, Secretaria de Saude de Iguatu. Cidades vizinhas: Secretaria
de Saude de Acopiara, Ico, Jucas, Varzea Alegre, Clube Recreativo Iguatuense, Coordenacéao
Regional de Educacdo — CREDE e Hospital e Maternidade Agenor Aradjo.

O sistema de biblioteca visa dar um suporte as atividades de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da comunidade interna e externa. Possui um acervo com mais de 3.000 livros. No
que diz respeito ao corpo docente, a URCA realiza Processo de Selecdo, objetivando a
contratacdo de professor temporario, conforme a legislacdo em vigor e a demanda necesséria.
Para atender um total de 1.594 alunos matriculados nos cursos ofertados.

A Universidade deve atender ao ideal de incluséo social, democratizando o ensino
e criando oportunidades nos Polos Universitarios das Regides do Estado do Ceara,
considerando que ao ampliar a oferta de Cursos Regulares, além de atender a caréncia de
Ensino Superior nas localidades distantes da sede, absorvendo a demanda de alunos que néo

tem como ingressar no Ensino Superior, atende-se também, aos anseios de toda uma regiao;
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O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPE aprovou através da
Resolugdo N°. 14/2004 — CEPE, a Descentralizacdo dos Cursos de Graduagdo, da
Universidade Regional do Cariri — URCA, através da qual criou a Unidade Descentralizada
da URCA em Iguatu, no dia 06 de setembro de 2004, atraves da Resolugdo N°. 010/2004 —
CONSUNI e foi instalada no més de outubro de 2004, ofertando 0s seguintes cursos: a)
Direito — Noturno — 80 vagas; b) Enfermagem — Diurno — 80 vagas; c¢) Ciéncias
Econdmicas — Noturno — 40 vagas; d) Educacéo Fisica — Noturno — 40 vagas.

O Governo do Estado do Ceara construiu um Campus Multi-Institucional para a
URCA que funciona na perspectiva Multi-Institucional conjuntamente com a Universidade
Estadual do Ceara — UECE e o instituto CENTEC.

O Campus Multi-Institucional abriga os cursos da Faculdade de Educacao,
Ciéncias e Letras de Iguatu (FECLI), unidade descentralizada da Universidade Estadual do
Ceard (UECE), da Universidade Regional do Cariri (URCA). O campus encontra-se
instalado numa area de 38 mil metros quadrados, localizada préximo ao Centro da cidade,
onde funcionou a antiga Companhia Industrial de Algodéo e Oleo (CIDAO).

Ressalte-se ainda o Restaurante Universitario que oferece 400 refei¢Bes diarias
em uma dindmica de assisténcia estudantil que também destina bolsas de extensao,
pesquisa e estagio extracurricular.

A Direcdo Geral da Unidade de Iguatu funciona diariamente na Sede da Unidade
em lguatu. Configura-se um espaco e uma pessoa reservada ao atendimento de demandas,
expedicdo de documentos, dentre outras necessidades institucionais que porventura se
apresentem. Prezando uma melhor dinamica organizacional, as atividades da diretoria sdo
divididas segundo a sua natureza, integrando as Diretorias Administrativa e Académica.
Diretor Geral: Prof. Me. José Ivo Ferreira de Souza; Vice-Diretora Geral: Prof. Dra. Eduarda
Maria Duarte Rodrigues.

A Diretoria Administrativa é responsavel pela condugdo administrativa do curso;
recebimentos e encaminhamentos de documentos; tomadas de decisdes referentes ao
expediente; guarda de equipamentos e matérias de expedientes; solicitacbes e controle das
decisbes gerais da unidade; acompanhamento das coordenacGes de curso, do controle
académico e das secretarias locais.

A diretoria Académica é responsavel pelos tramites burocraticos envolvendo a
Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e o departamento de Ensino de Graduagao
(DEG). As atividades de controle académico se desenvolvem durante todo o semestre.

Informacdes relacionadas a diérios, pendéncias de notas e frequéncias séo tratadas visando
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a regularidade do servigo de protocolo e arquivo no setor académico. A expedicdo de
historicos, declaragdes, homologacdo de requerimentos e reconhecimento de atestados
também sdo atividades pertinentes a esta diretoria.

A diretoria de Pesquisa incumbe a promocdo da pesquisa e da Pds-Graduacgéo
na Unidade.

As coordenagbes de Curso possui cardter administrativo-pedagdégico com
coordenador eleito pelo Colegiado de cada curso da Unidade respectivamente e com
participacdo da Comunidade Discente.

O corpo discente da Universidade Descentralizada de Iguatu é composto de 1.421
alunos que estdo nos 04 cursos ofertados na mesma, distribuidos em semestre letivos de cada

curso. Realiza dois vestibulares anualmente com grande concorréncia.

» Atividades Académicas, Projetos e Eventos:

e Projetos Desenvolvidos no Curso de Enfermagem (Iniciacdo Cientifica, Extensdo,

Monitoria, Estagio e Outros):

Quadro 26: Projetos de Iniciacao Cientifica Curso de Enfermagem - Iguatu

N © Projetos de Iniciacdo Cientifica Professor/ Coordenador

Uso de plantas medicinais associado a métodos JayanCastelo Branco
1 terapéuticos tradicionais no tratamento do pé Cavalcante de Meneses
diabético em comunidades rurais.

Caracterizacdo cartografica da participacdo paterna na | Camila Almeida Neves de
2 assisténcia pré-natal Oliveira

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 27: Projetos de Extensdo Curso de Enfermagem - Iguatu

N° Projetos de Extenséo Professor/Coordenador

1 Educacéo para o cuidado seguro: o papel Glicia Uchba Gomes Mendonca
trans(formador) da Universidade

2 Projeto Juventude e Satde Juliana Saraiva de Alencar

3 Cuidando com bringquedos: o0 uso do brinquedo Najara Rodrigues Dantas

terapéutico no cuidado pediatrico hospitalar.

4 Artistas do Cuidar Isabela Rocha Siebra
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Capacitacdo para Agentes Comunitérios de

John Carlos de Souza Leite

5 Salde para reconhecer e enfrentar a violéncia
doméstica contra criancgas e adolescentes.
6 Jovens Socorristas: orientacdo das praticas Riani Joyce Neves Nébrega
adequadas de primeiros socorros
. C ~ Patricia  Pereira  Tavares de
7 CII:IG Clube ,Saude._ tecendo reflexdes sobre Alcantara/ Joio Paulo Xavier Silva
salde através do cinema
8 Educacdo em Salde e Sexualidade Samara Calixto Gomes
9 Projeto De Extensdo Viver Bem Na Melhor Moziane Mendonga
Idade
10 Minhas rugas, minha histdria Adriana Moraes

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 28: Projetos de Monitoria Remunerada Curso de Enfermagem - lguatu

N° Projetos de Monitoria (Remunerada) Professor/Coordenador
1 Bioestatistica José Valdeano Ferreira Silva
2 Enfermagem no Processo de Cuidar em Salde da Samara Calixto Gomes
Mulher
Primeiros socorros como elemento fundamental na Riani Joyce Neves Ndbrega
3 formac&o do enfermeiro
Por uma iniciacdo a pratica docente: monitoria em Moisés Saraiva de Luna
4 antropologia cultural no curso de enfermagem no

Iguatu/CE.

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 29: Projetos de Monitoria VVoluntaria Curso de Enfermagem - Iguatu

N© Projetos de Monitoria (Voluntaria) Professor/Coordenador

1 Enfer.mageNm no,P(ocesso de Cgidar do Adulto Glicia Uchda Gomes Mendonca
em Situacdes Clinicas e Cirurgicas

2 Anatomia Humana Isabela Rocha Siebra

3 Enfermagem no Processo de Cuidar em Salde Isabela Rocha Siebra

Mental
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4 Saude Coletiva Il John Leite, Raimundo Tavares e
Jodo Paulo Xavier
5 Monitoria da disciplina de Microbiologia José Geraldo de Alencar Santos
Junior
6 Monitoria da disciplina de Fisiologia José Evaldo Gomes Janior
7 Monitoria da disciplina de Patologia Geral José Evaldo Gomes Junior
Por uma iniciacdo a préatica docente: monitoria Moisés Saraiva de Luna
8 em Antropologia cultural no curso de
Enfermagem no Iguatu (CE)
9 Disciplina Metodologia da Pesquisa Adriana Moraes

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

e Projetos de Estagio:
Com a oportunidade de bolsas da PROAE foi realizada selecédo de discentes para
estagio extracurricular nos Laboratorios de Microbiologia, Anatomia Semiologia e, também,

para a Biblioteca e Setor de recepcéo.

Quadro 30: Atividades Extracurriculares Curso de Enfermagem - Iguatu

NG Atividade Setor/Local
1 Estudantes do 5° semestre (Oficina sobre suporte Policlinica Manuel Carlos de
béasico de vida) Gouveia (lguatu)

Visita a Instituicdo de Longa Permanéncia

(Condominio Maduro) Cajazeiras/PB

3 Visita técnica ao CEREST Juazeiro do Norte/CE

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Eventos:

e Acdo social para o Setembro Amarelo (prevencdo do suicidio); Roda de conversa sobre
Educagdo Permanente em Saude. Participacdo especial Dr. Ricardo Ceccin; | Simposio
Interdisciplinar de Atencdo Integral a Saude da Crianca; 111 Forum de Saude da Mulher; 11
Forum de Saide do Homem; IIl Mostra de Anatomia Humana; | Mostra de Fisiologia
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Humana; Simpdsio de Salde e Educacdo em Libras; VI Mostra de Saude da Familia;
Ciclo de palestras e debates em HIV/AIDS
e Projetos desenvolvidos no Curso de Educagdo Fisica (Iniciagdo Cientifica, Extensdo,

Monitoria, Estagio e Outros).

Quadro 31: Projetos de Iniciacdo Cientifica Curso de Enfermagem - Iguatu

Relac&o do Perfil Dermatoglifico com o

Rendimento Escolar de Educandos de 10 a 14 anos Joyce Maria Leite E Silva

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 32: Projetos de Extensdo Curso de Enfermagem - Iguatu

Projeto Musculagdo para a Saude e Qualidade de Loumaira Carvalho Da Cruz
Vida

A Musculacao Proporcionando Qualidade de Vida | Joyce Maria Leite e Silva
Para Pessoas Com Deficiéncias

Ballet: baby class e infantil Joyce Maria Leite e Silva

Natacdo: Aprendizagem Douglas Alves da Silva

9 Atletismo na escola Douglas Alves da Silva
11 Ginastica artistica Marcio Tavares Magalhées
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Programa De Exercicios Fisicos E Orientacdes Loumaira Carvalho Da Cruz

13 Para A Salde de Individuos com Diabetes Tipo 2

Treinamento intervalado de alta resisténcia de Alfredo Anderson Teixeira
14 exercicios calisténicos sem a utilizacdo de

aparelhos
15 Liga Académica Multidisciplinar em Saude Joyce Maria Leite e Silva

Escolar

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 33: Projetos de Monitoria Remunerada Curso de Enfermagem - lIguatu

NO

Projetos de Monitoria
(Remunerada)

Professor Coordenador

1

Cineantropometria

Joyce Maria Leite e Silva

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 34: Projetos de Monitoria VVoluntaria Curso de Enfermagem - Iguatu

N° Projetos de Monitoria (Voluntaria) Professor Coordenador
1 Anatomia Cleene Tavares de Souza
2 Fisiologia Ana Karenina Sa Fernandes
3 Danca Ana Karenina S& Fernandes
4 Cinesiologia e Biomecéanica Joyce Maria Leite e Silva

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Projetos de Estagio:

Atualmente os estagios sdo desenvolvidos em parceria com o SESC lguatu.

Através de selecdo foram aprovados quatro (02) discentes do curso. Com a oportunidade de

bolsas da PROAE, foram selecionados discentes para estagio extracurricular nos espagos:

02 (dois) alunos para laboratorio de avaliagdo fisica, seis (06) alunos para academia escola

do campus Multi-Institucional Humberto Teixeira. Na Academia escola participam 07

(sete) alunos como voluntarios.
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Eventos:

Cerca de 70 alunos do curso participaram de congressos: Congresso Nacional de
Educacao Fisica — URCA CRATO; Simposio Internacional de Atividade Fisica — Porto de
Galinhas; Congresso Brasileiro de Saude — Cobrancis — Campina Grande; Encontro de
Educagdo Fisica FAFIC — Cajazeiras; Congresso Regional de Educacdo Fisica — Ledo
Sampaio — Juazeiro do Norte; Semana Universitaria de Pesquisa e Extensdo — lguatu

Eventos Realizados:

- Il e Il Mostra de Anatomia Humana (Parceria com Enfermagem) — 300 alunos; Il e Il
Jogos Universitarios Intermunicipais — 600 alunos; 11l Semana da Integragdo do Curso
Educacao Fisica — 330 alunos; Seminario de Libras (Parceria com Enfermagem) — 160 alunos
- Producdo Académica (Monografias, Artigos, Livros, Dissertacdes E Teses):

- Em 2018.1 Foram Produzidas 28 Projetos de Monografias e 16 Monografias; Em 2018.2
Foram Produzidas 30 Projetos de Monografias e 34 Monografias; Resumos em Congresso
Internacional: 08 / Nacional: 38; Livros — 01; Artigos Publicados Em Revistas Al, A2, Bl e
B2 a 02 (Sem Qualis).

e Projetos desenvolvidos no curso de direito (iniciacdo cientifica, extensdo, monitoria,

estagio e outros).

Quadro 35: Projetos de Iniciagéo Cientifica do curso de Direito - Iguatu

Ne Projetos de Iniciacdo Cientifica Professor Coordenador

Os Impasses dos Espacos Sustentaveis em Antdnia Gabrielly Araujo dos Santos
1 Iguatu/CE: um Aporte para Efetivacdo de
Direitos Humanos

O Direito controvertido: a problematica de Lucas Alencar Pinto
género na cidade de lguatu-CE

Promogcdo da Educacdo para os Direitos Elizabeth Rodrigues de Souza
3 Humanos: Desafios e Trajetorias para a
Consolidacdo da Democracia

Direito a cidade e os espagos urbanos em | Antonia Gabrielly Aradjo dos Santos

4 Iguatu/CE.
Movimento dos Trabalhadores Rurais Sem- Antbnia Gabrielly Aradjo dos Santos
5 Terra,

Reforma Agréria e Direito a Resisténcia em
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Face a Criminalizacéo

Direito & Cidade e os Espagos Urbanos em Antbnia Gabrielly Aradjo dos Santos
Iguatu/CE

Travestis e Transexuais € a sua Inser¢do no Moises Saraiva de Luna
Mercado de Trabalho na Cidade de Iguatu

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

7

Quadro 36: Numero de Projetos de Extensdo do Curso de Direito - Iguatu

N° Projetos de Extensdo Professor Coordenador
Etica, Cidadania E Justica Social: Educar Moises Saraiva de Luna
1 para os Direitos Humanos no Ensino Médio
do Municipio de lguatu (CE)
2 O Direito das Pessoas com Necessidades | Elizabeth Rodrigues de
Especiais: Desafios a Incluséo Social Souza

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Atividades de Estagio distribuidas entre NPJ / Férum / Justica do Trabalho +
Estagio extracurriculares referente a convénios com Defensoria Pablica e Cartério. Com a
oportunidade de bolsas da PROAE, foram selecionados discentes para estagio extracurricular
nos espacos: (02 — Nucleo de Praticas Juridicas; 01 — Laboratério de Informaética; 01 —
Biblioteca).

Quanto as Aulas Praticas, o Campus possui 0 Nucleo de Praticas Juridicas que

presta as atividades de assisténcia juridica aos hipossuficientes e estagio curricular para os
discentes do curso.
- Eventos: 11 Congresso Nacional de Direito da Urca (Dias 24 A 28 De Setembro De 2018); |
Ciclo de Palestras e Debates Juridicos Sobre Direito Contemporaneo: Uma Nova Perspectiva
do Direito Brasileiro (Dias 6 A 8 De Novembro De 2018); Il Simpdsio Do Nucleo de
Préaticas Juridicas (Dia 31 de Maio de 2018).

Cursos de Ferias: Dialogos Juridicos: Desafios para a Superagdo da Violéncia
Urbana; parceria do curso de Direito com a Pastoral Universitéria. (dia 22 de maio de 2018);
momento motivacional em preparagdo para 0 ENADE 2018 — Palestra com Prof. Evaldo Jr.
(dia 22 de novembro de 2018).



210

e Projetos Desenvolvidos no Curso de Ciéncias Econdmicas (Iniciacdo Cientifica, Extensdo,
Estagio e Outros).

Quadro 37: Projetos de Extensdo do Curso de Ciéncias Econdmicas - Iguatu

Economia nas escolas Erico Robson

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 38: Projetos de Monitoria Remunerada do Curso de Ciéncias Econdmicas - Iguatu

1 Economia Brasileira Erico Robson Duarte Souza

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 39: Numero de Projetos de Monitoria Voluntaria do Curso de Ciéncias Econémicas -

Iguatu

1 Macroeconomia Maria Cleidiane Lima

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

e Projetos de Estagio: Com bolsas da PROAE, foram selecionados discentes para estagio
extracurricular nos espacos: (01 — Instituto de Pesquisa Econémica (INSPE); 01 —
Laboratdrio de Informaética; 01 — Setor de Recep¢cdo URCA/UDI).

e Aulas Praticas: Visitas técnicas; Aulas de campo; Instituto de Pesquisa Econdmica
(INSPE).

e Eventos: IX Semana de Economia UDI; | Animes; Cursos de Férias; Palestra Motivacional
Para 0 ENADE; Parcerias e convénios; SEBRAE; Plataforma Cear4 2050; ENACTUS.
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3.5.3 Unidade Descentralizada de Campos Sales — UDCS

A Unidade Descentralizada de Campos Sales — UDCS foi criada em 20-11-2006,
funcionando no periodo da noite. Atualmente a Unidade conta com um numero de 38
docentes e 707 alunos regularmente matriculados em seus trés cursos, oriundos dos
municipios de Araripe, Campos Sales, Fronteiras e Salitre. Sdo 07 funcionarios em parceria
com o municipio de Campos Sales (todos pagos pelo Municipio), e Unidade Administrativa
(uma funcionéria paga pela URCA). A regido do Cariri oeste ja conta com um numero de 591
alunos formados pela URCA.

Os Cursos de Biologia, Letras e Matematica funcionam em quatro escolas
conforme especificacdo: Escola de Ensino Infantil e Fundamental Tabelido Vicente
Alexandrino de Alencar comportam 08 semestres do curso de Letras; na escola de Ensino
Infantil e Fundamental Presidente Médici, funcionam 05 semestres do curso de Matematica;
Ensino Infantil e Fundamental Jodo XXIII, com 03 semestres do curso de Matemaética e o
Colégio Adnilson Batista dos Santos, 09 semestres de Biologia.

A Direcdo Geral funciona diariamente no Campus Pimenta, sede principal da
URCA em Crato, junto a Pro-reitoria de Graduacdo (PROGRAD). Configura-se um espaco
reservado ao atendimento de demandas, protocolos, recebimentos, expedi¢do de documentos,
dentre outras necessidades institucionais que porventura se apresentem.

Descricdo de Projetos desenvolvidos em 2018: curso de Ciéncias Biologicas e

Letras:

v" Curso de Ciéncias Biologicas:

A Universidade Regional do Cariri — URCA, em parceria com o Governo do
Estado realizou Processo de Selecdo, objetivando a contratacdo de 18 professores temporarios
e substitutos (Doutores, mestres e especialistas). O corpo discente do Curso de Ciéncias é
composto de 301 alunos distribuidos em nove semestres letivos.

Atividades Académicas e Eventos: Semana Universitéria; Atividades de Meio
Ambiente;

Participacdo em Atividades e Eventos: Coloquio de Formacdo Docente;
Semana de Extensdo; Iniciagdo Cientifica; Semana de Iniciagdo Cientifica da URCA;
Simposio de Biologia de Campos Sales (SIMBIO) - URCA 2018.

O Simpésio de Biologia teve como tema: Ciéncia no Brasil: perspectivas e

desafios na atualidade realizado no periodo de 12 a 14 de novembro de 2018. A mesa-redonda
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de abertura com o tema do evento teve a participacdo da professora Dra. Maria Arlene Pessda,
Dra. Renata Prado Vasconcelos, Dr. José Vinicius Leite Lima e Dr. Erlanio Oliveira de Sousa.

Figura 55: Simpdsio de Biologia

Fonte: UD de Campos Sales-Curso de Ciéncias Bioldgicas, 2018.

Aos discentes do curso foram oferecidas atividades técnico-cientificas, como
palestras intituladas: EcoCariri: agéncia de contetdo socioambiental com os palestrantes: Me.
Rafael Celestino Soares, Yanne Vieira Barbosa. Métodos alternativos na pesquisa cientifica
com a palestrante Ma. Joycy Francely Sampaio dos Santos. Foram ofertados minicursos, além
de contar com uma se¢éo de exposicOes de pdsteres dos trabalhos cientificos com um total de
38 posteres expostos nas areas de saude, educacdo e meio ambiente.

Figura 56: ExposicGes de posteres dos trabalhos cientificos do curso de Ciéncias Biologicas

Fonte: UD de Campos Sales, 2018. Fonte: UD de Campos Sales, 2018.

Durante o evento foram expostas fotos que representam o olhar dos alunos sobre a
regido do Cariri, pelo expositor Professor Esp. José Oreste de Oliveira e os discentes do curso
de Ciéncias Biologicas da UDCS com o titulo, Riquezas do Cariri, e as fotos pela expositora



213

Professora Ma. Janete de Souza Bezerra, Flores do Cariri, cedidas pelo Herbario Caririense
Dérdano de Andrade Lima.

v" Curso de Letras

A quantidade de matriculas ocorreu dentro da margem esperada em 2018, 270
discentes. Atualmente o curso conta com 17 docentes devidamente qualificados distribuidos
em 42 disciplinas.

Bolsistas em 2018: Barbara de Alencar Vieira — Monitora: Francisca Carolina
Lima da Silva. Programa: Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo — PIBIC; Maria do
Socorro Andrade do Nascimento — Monitora: Francisca Carolina Lima da Silva. Programa:
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo — PIBIC; Panmella Morais de Oliveira —
Monitora: Andréia Araujo da Nobrega. Programa: Programa de Monitoria Remunerada —
PROGRAD - FECOP/BSocial.

Eventos Realizados em 2018:

I11 Semana de Letras — 08 a 11 de Maio — Organizacdo dos docentes de Letras em
parceria com o Centro Académico Patativa do Assaré - CALPA,; Palestra sobre os desafios na
educacao contemporanea com as professoras: Andréia Aradjo da Nébrega; Jany Mery Alencar
e Maria Clarice da Silva; Meda Redonda: Eixos tematicos: Linguistica, Literatura, Educacéo e
Formacdo Docente, com os professores Ms José Raymundo Lins Junior (UEVA); Ms.
Amanda Farias (UFPB); Dra. Maria Eneida Feitosa (URCA); Comunicacdo oral — trabalhos
apresentados pelos discentes do Curso e apresentacdo cultural dos discentes do Curso e
artistas convidados.

Il Mostra de Artistas Regionais — Professora Regente: Gracione Batista Carneiro
Almeida, titular da cadeira de Literatura Cearense no 6° semestre; Palestras com 0s poetas
Tiago Cardoso e Francisco Adriano da Sociedade dos Poetas do Araripe - SPA; Exposicdo
acerca dos artistas da regido, pelos discentes do 6° semestre;

Il Mostra de Cultura Brasileira - Professora Regente: José Felipe de Lima Alves,
titular da cadeira de Cultura Brasileira: Politica e Sociedade no 1° semestre, cujo objetivo foi
de expor todos os elementos culturais de cada regido do pais; 11l Mostra Didatica Literaria:
Praticas Educativas no Estagio Supervisionado, | do Curso de Letras da UDCS. Discentes do
7° semestre em 2017.2, sob a regéncia da Profa. Maria Clarice da Silva;

Il Semana de Linguagens— Professora. Regente: Jany Mery Alencar Leite em
parceria com os discentes do 8° semestre: Roda de Conversa: “O Cordel enquanto

linguagem cultural: seu papel no imaginario coletivo”, com participacio de Maria de
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Carlo - ONG Marjor Sales - RN; Neurismar de Oliveira Souza - Poeta da SPA e discente do
2° semestre; Maria Ldcia de Andrade Saraiva — Conselho de Pais de Campos Sales; Rafael
Braga — Sociedade dos Poetas do Araripe — SPA. Mesa Redonda: “Discutindo o ensino de
literatura e cultura africana: a aplicagdo da Lei n°. 10.639” — Profa. Francisca Carolina Lima
da Silva e representantes do GRUNEC/Crato. Langamento do capitulo do livro da discente, do
4° semestre, Adelaide Carvalho de Lima. Mala da Fantasia: cantigas e folguedos na rua —
ONG Conselho de Pais de Campos Sales — CE; Show de Talentos.

Aula de campo com o Professor José Felipe de Lima Alves - regente da cadeira de
Cultura Brasileira: Politica e Sociedade no 1° semestre, numa comunidade quilombola em
Salitre - CE, cujo objetivo foi trabalhar a Matriz Afra e sua importancia na disseminagao da
cultura africana no Brasil.

Apresentacdo teatral com a Profa. Andreia Araldjo da NoObrega — regente da
cadeira de Oficina de Literatura Infanto-Juvenil no 8° semestre, junto com os seus discentes,
proximo ao parque de eventos do municipio de Campos Sales, tendo como foco apresentar os
personagens da historia da literatura infantil.

I11 Mostra de Artistas Regionais—Professora. Regente: Gracione Batista Carneiro
Almeida, titular da cadeira de Literatura Cearense no 6° semestre. Palestras acerca da
importancia da literatura popular e o cordel como patriménio histdrico e artistico da nagdo
brasileira, sob a visdo dos poetas Daniel do Assaré (Neto do poeta Patativa do Assaré) e
Francisco Adriano - presidente da Seccdo Regional da Academia de Letras do Brasil - ALB,;
Exposicao acerca dos artistas da regido pelos discentes do 6° semestre e apresentacdo musical
com o ex-aluno do Curso Fabio Luiz, integrante da banda de musica municipal de Campos
Sales - CE.

Mostra de Cultura Brasileira - Professor Regente: José Felipe de Lima Alves,
titular da cadeira de Cultura Brasileira: Politica e Sociedade no 1° semestre, cujo objetivo foi

de expor todos os elementos culturais de cada regido do pais.
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Figura 57: 111 Mostra de Artistas Regionais

Fonte: UD de Campos Sales — Curso de Letras, 2018.

A Unidade Descentralizada de Campos Sales (UDCS) da Universidade Regional
do Cariri (URCA) homenageia o Cordel através do curso de letras na Il Semana de
Linguagens, tendo inicio na terca-feira (16/10), com recital de cordel e langamento de Livros,
em Campos Sales.

O evento teve como tema “O Cordel enquanto linguagem cultural: seu papel no
imaginario coletivo”, e discutiu as celebragdes do Cordel como patrimonio imaterial da
humanidade, na qual a tematica foi abordada como forma de resgate e valorizacdo da cultura
popular.

A mesa de abertura foi composta pela cordelista e professora aposentada do Curso
de Letras da Universidade Estadual do Rio Grande do Norte (UERN), Maria Fernandes de
Carlos; representante da ONG Conselho de Pais de Campos Sales, Maria Lucia de Andrade
Saraiva; representante da Academia de Cordelista do Municipio de Araripe-CE, Neurismar de
Oliveira Sousa; e pelo discente de Letras da UDCS/ URCA e professor da rede publica de
educacéo do Estado, Rafael Braga.

A Semana contou com a realizagdo de nove oficinas teméticas que envolveram
cerca de 180 alunos dos cursos de Letras, Ciéncias Bioldgicas e Matematica da
UDCS/URCA, na quarta-feira (17/10). E também a mesa redonda “Discutindo o ensino de
literatura e cultura Africana: a aplicacdo da Lei 10.639”, com a presenga do professor
Alexsandro Batista de Oliveira (Alex Baoli) e Valéria Gerciana das Neves Carvalho,
representantes do Grupo de Valorizagdo da Cultura Negra (GRUNEC), e pela professora leda
Mayara de Santana, mediada pela professora Carolina Lima da Silva, na quinta-feira (18/10).

Nesta sexta-feira (19/10), encerrou com apresentacao ‘“Mala da Fantasia: cantigas

e folguedos na rua”, do espetaculo da OGN Conselho de Pais de Campos Sales. Em seguida,
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aconteceu o Show de Talentos para escolha do melhor intérprete entre os inscritos. A
vencedora foi Graga Gaizy de Sousa Barbosa, aluna do | Semestre.

“Em sua segunda versdo o evento teve aproximadamente 250 inscritos e alcancou
seu objetivo de ser um espaco amplo de aquisicdo de saberes relacionados as mais diversas
linguagens, desde os aspectos da cultura popular as linguagens artisticas contemporaneas e
suas interfaces com as novas tecnologias da informagdo e da comunicagdo” afirma
a Coordenadora do evento, professora Jany Mery Alencar Leite, destacando a importancia da
semana para comunidade académica.

O evento foi uma iniciativa dos alunos do VIII Semestre do Curso de Letras da
UDCS/URCA, e teve por objetivo promover reflexdes sobre temas relacionados a linguagem

popular e ao imaginario coletivo.

Figura 58: 111 Semana de Letras

Fonte: UD de Campos Sales — Curso de Letras, 2018.

v’ Curso de Matematica

O Curso de Matematica realizou importantes atividades pedagdgicas com o
objetivo de fomentar o ensino, a pesquisa e a extensao, pilares fundamentais da academia.

O Curso de matematica iniciou suas atividades com o intercdmbio com a
Universidade de Ouro Preto. Foram momentos de puro aprendizado nesse misto de culturas,

unidos pela Matematica.
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Figura 59: Intercambio URCA/UFOP

>

Foram ministradas as seguintes palestras: Educacdo Estatistica no Cotidiano
escolar — Prof.2 Ma. Patricia Melo Rocha; Discutindo a Inteligéncia Emocional no Universo
Académico — Prof.2 Esp. Emanuela Ndbrega; Educacdo matematica: Uma abordagem
historico-pedagogica — Prof.° Me. Ronald Feitosa; Expectativa e realidade antes, durante a
apos a graduacdo — Prof.° Esp. José augusto Nogueira Pereira; A aprendizagem cooperativa

no Ensino da matemaética: A oficina histéria de vida — Prof.° Me. Cicefran Souza de Carvalho

Laboratério de Jogos Matematicos: O laboratério de jogos matematicos
participou do planejamento do Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa, com a confecgdo

de 10 (dez) jogos para serem doados ao municipio de Campos Sales.

Figura 60: Laboratdrio de jogos matematicos

Fonte: UD de Campos Sales — Curso de Matematica, 2018.
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» 'V Semana de Matemética da URCA / UD Campos Sales

Evento: V Semana da Matematica da URCA/UD Campos Sales: A Matematica
Estda Em Tudo. Presenca de palestrantes de outras regifes do pais e da regido do Cariri
cearense. Discutiram temas sobre pesquisas nas areas de Matematica Pura e Educacgéo
Matematica. O intercdmbio entre alunos e pesquisadores motivou a busca melhorar seus
conhecimentos e instigou-0s a continuar seus estudos ap0os a graduacao.

A professora Silvana Alcantara, ministrou palestra sobre a relacdo entre as antenas
parabolicas e a matematica. O professor Marcos Petrucci, da UEPB, trouxe as suas
contribuicbes sobre a resolucdo de problemas no ensino da Matematica e encerrando as
atividades da V SEMATUDCS. O professor, Greiton Toledo de Azevedo, do IFGO, professor
Nota 10, premiacdo dada pelo grupo Abril aos docentes da educacao basica que se destacam
em suas areas; trouxe as suas experiéncias com 0 ensino da matematica através das
tecnologias.

Além das palestras foram apresentados de 17 (dezessete) trabalhos cientificos, nas
modalidades de educacdo, educacdo matematica e matematica pura, produzidos em sua
maioria por académicos do curso de Matematica da URCA/UD Campos Sales, fato esse
nunca acontecido em 12 anos de curso.

A V SEMATUDCS privilegiou a cultura, trazendo a orquestra municipal Lauro
Honorato e o grupo de acordeons do Conselho de Pais de Campos Sales, na abertura. Ja no
encerramento, trouxemos um grupo de Sax, da UFCA, composto apenas por mulheres, que

fizeram uma brilhante apresentacéo;

Figura 61: V Semana da Matematica da URCA/UD Campos Sales

Fonte: UD de Campos Sales — Curso de Matematica, 2018.

AV SEMATUDCS proporcionou impactante producdo de conhecimento trazido

pelos professores palestrantes e disponibilizado através das palestras. Os trabalhos e
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minicursos ministrados pelos alunos mostraram os conhecimentos produzidos pelos nossos
alunos. Foi perceptivel a aquisicdo de conhecimentos novos por parte de todos 0s que
estiveram envolvidos no projeto, seja como participante, fosse como palestrante, pois houve
dentro das possibilidades oferecidas para cada momento, mdtuas contribuicdes,
principalmente para os profissionais da educagdo que estavam presentes como convidados e
para 0s académicos que estavam participando das atividades propostas pela V Semana de
Matematica da URCA/UD Campos Sales: A Reducdo das Desigualdades através das
principais dificuldades encontradas.

Conforme é do conhecimento de todos, h& um problema crénico na infraestrutura
da Escola Tabelido Vicente Alexandrino. No inicio de Agosto do corrente ano, 0 Magnifico
Reitor Professor. Patricio Pereira Melo, dada a precéria situacdo em que se encontrava as
dependéncias da escola, autorizou que fosse realizado alguns reparos para que os docentes
tivessem o minimo de condicGes de trabalho.

Vale ressaltar que no final de 2018 foi realizada uma reforma com recursos
oriundos do precatorio dos professores do municipio de Campos Sales apds negociacdo do
Magnifico Reitor da URCA, Dr. Patricio Pereira Melo com o prefeito Moésio Loiola. A falta
de Infraestrutura nas Escolas cedidas pelo municipio dificulta a administracdo da Unidade
Descentralizada de Campos Sales, pois os cursos funcionam de forma fragmentada,
fragilizando as acBes e as coordenacBes. Dai a urgéncia da constru¢cdo do Campus que ira
oportunizar o fortalecimento do ensino, pesquisa e de extensdo da nossa IES no Cariri Centro
Sul.



4 RELATORIO FINANCEIRO

4.1 Execucdes Orcamentaria e Financeira
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A tabela 38 mostra a porcentagem da Execucdo do Orgamento tendo por base o

total executado: R$ 120.696.617,43 (cento e vinte milhdes, seiscentos e noventa e seis

mil), seiscentos e dezessete reais e quarenta e trés centavos). Verifica-se que R$

101.099.102,84 da execuc¢do orcamentaria é com quadro de pessoal, representando 99,98%

desse valor.

Tabela 38: Execucéo do orcamento em percentagem

00 Pessoal 101.116.587,00 101.099.102,84 99,98

Custeio Finalistico 11.569.961,43 11.560.526,95 99,92

Mapp/FIT 300.000,00 34.400,00 11,47

Convénios 2.997.020,00 358.515,41 11,96

Fonte: DEFIN, 2018.
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O investimento do Tesouro Estadual na URCA em 2018 esti apresentado na

tabela 39 e podemos averiguar que 0 maior investimento foi com reforma e ampliacao.

Tabela 39: Investimento Tesouro Estadual

Aquisicao de Equipamentos. Acervo e material didatico
113 ) o 53.739,60
para 0 Campus Multi-Institucional.

118 Reforma e Ampliacdo do Campus S&o Miguel 500.000,00

142 Apoio e Assisténcia Estudantil 519.066,13

145 Infraestrutura Fisica p/ CA's e DCE 83.125,00

Aquisicdo de Computadores p/ os Laboratérios dos campi
148 i 136.325,00
CRAJUBAR e PIRAJA

Fonte: DEFIN, 2018.
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O demonstrativo da Execugdo do Orcamento, de janeiro a dezembro 2018 esta
apresentado na tabela 40 e na tabela 41.

Tabela 40: Demonstracao da execucdo do orgamento - 2018

Pessoal 101.116,587,00 101.099.102,84 99,98

Finalistico 11.569.961,43 11.560.526,95 99,92

Total tesouro
(fonte 00)

124.776.192,43 119.459.406,24 95,74

Convénios Federais 2.897.020,00 357.635,41 12,34

Recursos Provenientes do FIT 300.000,00 34.400,00 11,47

Fonte: DEFIN, 2018.
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Tabela 41: Execucao da folha de pessoal no exercicio - 2018

Jan. 808.847,55 22.848,93 4.868.474,63 3590454  4.638.30 71.998,54 - 1.259.936,84 170.169,41 64.945,62  7.307.764,36

Mar. 831.588,68 68.525,91 4.981.901,94 48.488,44  3.896,28 68.916,80 - 1.285.152,28 178.322,55 82.808,90  7.549.601,78

Maio 793.246,01 32.110,87 5.040.481,46  48.043,22  20.147,90 69.099,78 - 1.301.213,62 123.299,67 64.989,97  7.492.632,50

12 Parc.13°
Sal. 379.033,19 - 2.513.451,29 - 1.950,74 - - - - - 2.894.435,22

Ago. 831.855,71 110.021,39 5.105.615,45 95.098,32 3.920,50 115.252,31 - 1.322.669,70 174.998,20 71.907,65  7.831.339,23

Out. 763.139.80 168.454,65 5.111.150,53 80.689,53  3.920,50 121.860,90 - 1.333.209,64  160.567,85 68.963,16  7.811.956,56

Dez. 839.338,56 55.156,03 6.328.277,84 60.336,99  4.777,44  200.028,86 - 1.331.075,46 176.948,88 97.167,03  9.093.107,09

Fonte: DEFIN, URCA, 2018.
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A Execucdo Orcamentaria 2017-2018 do Programa 500 — Gestdo e
Manutencdo da SECITECE e vinculadas, e 071 - Gestdo e Desenvolvimento da Educacao

Superior, estdo apresentadas, respectivamente, nas tabelas 42 e 43.

Tabela 42: Gestdo e Manutengéo da SECITECE e Vinculadas (2017-2018)

2017 2018
EXECUCAO 500 — Gestéo e 500 — Gestéo e
Manutencgéo Manutencéo
Programado (Lei + Crédito) R$ 92.892.570,01 104.472.514,00
Empenhado R$ 92.004.615,20 104.405.378,15
Empenhado/ Programado (%) 99,04 99,93

Fonte: DEFIN, 2018.

Tabela 43: Gestéo e Desenvolvimento da Educacdo Superior (2017-2018)

2017 2018
Execucdo 071 — Gestéo e 071 — Gestéo e
Desenvolvimento Desenvolvimento
Programado (Lei + Crédito) 19.532.628,00 24.623.208,43
Empenhado 14.095.867,16 16.291.239,28
Empenhado/ Programado (%) 72,17 66,16

Fonte: DEFIN, 2018.

Tabela 44: Obra em Execucdo Campus S&o Miguel — 2018

Obra em Andamento N° MAPP
Monitoramento de Ag¢des de Projetos Prioritarios-MAPP: Reforma e
- o . 118
Ampliacdo do Campus Sdo Miguel
Valor MAPP Programado e Executado em 2018 R$ 500.000,00
Contrato n° 1011375 - Construtora Justo Jinior — Valor Total R$ 4.504.376 41

Fonte: DEFIN, 2018.

A Reforma e Ampliagdo do Campus Sdo Miguel (Curso de Direito), aprovado
pelo governo do Estado do Ceard, MAPP 118, esta sendo executado pelo Contrato n°® 1011375
- Construtora Justo Junior. A area construida do Campus Sdo Miguel estd sendo ampliada

com a execucdo de 01 Biblioteca, Refeitorio/Salas de Coordenacdo, de Departamento e de
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Professores, Reforma e Ampliacdo da Rede Elétrica e (Auditdrio do Nucleo de Praticas
Juridicas).

A obra teve inicio no ano de 2015, ap6s divulgacdo da licitacdo realizada pela
Procuradoria Geral do Estado do Ceara com a assinatura do contrato n® 37/2015, no valor de
R$ 4.331.171,73. No periodo a empresa responsavel pela obra era a Ferraz Engenharia
LTDA, na descricdo do contrato estavam inclusos servicos de reforma da biblioteca,
refeitdrios, salas de coordenacdo, departamento e sala de professores; e ampliacdo da rede
elétrica e do campus, com auditorio e nucleo de prética juridica.

A obra iniciou sua segunda etapa no dia 14 de marco de 2017, com o contrato n°
04/2017, através da empresa Construtora Justo Janior LTDA, para dar continuidade ao
servico de reforma e ampliacdo do campus. Entre um contrato e outro foi realizado uma
dispensa para atualizar todos os dados do projeto. No inicio da execugdo a segunda
contratante também atrasou a obra, obrigando a atual gestdo a entrar com uma acao executiva
do contrato.

O Governador disponibilizou todo o suporte necessario para continuacdo das
obras definindo-as como prioritario. O valor do contrato aumentou consideravelmente e a
primeira etapa tem previsdo de entrega do campus a comunidade académica até o final do més
de maio. Além da obra também foram adquiridos 40 equipamentos de refrigeracdo no valor de
R$ 130.123,99 e instalados em todo o campus, com o custo de R$ 20.580,00.

O Reitor, José Patricio Pereira Melo explica que essa obra € um marco para a
histéria da Universidade, pois dispde de um dos maiores investimentos realizados. “Somando
o valor dessa obra, com a obra de aquisicdo do SESI e a constru¢do do prédio do CRAJUBAR
apresentamos o maior investimento aplicado apds a gestéo da professora Violeta Arraes”.

Importante ressaltar que todas as acdes prioritarias relacionadas ao eixo de
infraestrutura, definidas pela comunidade académica através de féruns estdo disponiveis no
Plano de Desenvolvimento Institucional (2017-2021), elaborado pela Pro-Reitoria de
Planejamento e Avaliacdo (PROPLAN).
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Figura 62: Reforma e Ampliacdo do Campus S&o Miguel (Curso de Direito)

Fonte: Patricio Pereira Melo, 2019.
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Tabela 45: Obra em Execuc¢do Campus CRAJUBAR - 2018

Obra em andamento N° MAPP
Monitoramento de Ac¢des de Projetos Prioritarios — MAPP: Apoio e Assisténcia
Estudantil: Construcéo do Restaurante Universitario no Campus CRAJUBAR e 143
Aquisicdo de Equipamentos, Mobiliarios e Utensilios Estudantes.
R$ 1.233.885,24

Valor MAPP Programado e Executado em 2018

5 - - - ~
Contrato n® 1004853 - Construtora Salinas Empreendimentos e Construcées LTDA R$ 1.549.341.92

— Valor Total
Fonte: DEFIN, 2018.

A Construcdo do Restaurante Universitario, salas de Laboratério e Centros
Académicos do Campus CRAJUBAR, aprovado pelo governo do Estado do Ceara, atraves do
MAPP 143, esta sendo executado pelo Contrato n° 1004853 - Construtora Salinas

Empreendimentos e Construces LTDA.

Figura 63: Restaurante Universitario e salas de Laboratorio no Campus CRAJUBAR

Fonte: Patricio Pereira Melo, 2018.
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Figura 64: Salas dos Centros Académicos - CRAJUBAR

Fonte: Patricio Pereira Melo, 2018.

v Campus Pimenta | recebeu investimentos do Governo do Estado do Ceara

A Universidade Regional do Cariri (URCA) realizou a ampliacdo da Rede
Elétrica do Campus Pimenta I, em Crato-CE. A Assessoria Juridica e de Relacdes
Institucionais (ASSEJUR) divulgou o contrato n° 009/2016 com valor global de R$
556.339,59. O objetivo da obra é modernizar as instalagdes da Universidade proporcionando
conforto, seguranca e bem estar a comunidade académica.

Também foram adquiridos 81 aparelhos de refrigeracdo de ar, com investimento
de R$ 240.913,74; o servigo de instalacdo custou R$ 38.050,00, ambas totalizando R$
278.963,74. A Universidade passa por um momento de modificagcbes na estrutura interna e
externa.

Todas as acOes prioritarias relacionadas ao eixo de infraestrutura, definidas pela
comunidade académica através de foruns estdo disponiveis no Plano de Desenvolvimento
Institucional (2012-2016), elaborado pela Pro-Reitoria de Planejamento e avaliacdo
(PROPLAN).
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v' Projetos de construcdo na URCA aprovados que encontram-se em atividades preparatérias

e/ou iniciadas.

MAPP — 117: Construcdo de infraestrutura predial para cursos e departamentos
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude: Enfermagem, Educacdo Fisica e Ciéncias
Bioldgicas (Campus Pimenta I1). Encontra-se na Casa Civil para ser autorizada a elaboracédo
dos projetos complementares pelo DAE.

MAPP - 116: Reforma e Ampliacdo da Biblioteca Central e Ampliacdo do
Acervo das Bibliotecas Central e Setoriais. O projeto foi elaborado pela equipe do Instituto
Tecnolodgico do Cariri — ITEC. A empresa Podium Engenharia foi contratada pela URCA
para fazer executar a referida obra.

As tabelas 46 e 47 mostram a execucdo orcamentaria 2018 do Programa 500 -
Gestdo e Manutencdo da SECITECE e vinculadas, e 071 — Gestdo e Desenvolvimento da

Educacdo Superior.



Tabela 46: Programa 500 - Gestdo e Manutencéo da SECITECE e vinculadas
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Descricdo Lei Lei + Cred. Empenhado Pago % Emp. PZ;o
Fundagao Universidade Regional do Cariri 115.057.270,00  129.095.722,43  120.696.617,43  118.156.967,75 93,49 91,53
Gestdo e Desenvolvimento da Educagdo Superior 15.750.756,00 24.623.208,43 16.291.239,28 15.359.884,05 66,16 62,38
Aquisicdo de Equipamentos, Mobiliarios, Veiculos,
: n‘gt . n‘i o % efu 1505 Didéticos para os Setores 2-302:860,00 2.302.860,00 1.417.096,39 1.374.900,39 61,54 59,70
Material de Consumo 51.000,00 39.000,00 38.796,00 28.900,00 99,48 74,10
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 0,00 112.000,00 95.054,22 81.254,22 84,87 72,55
Equipamentos e Material Permanente 2.251.860,00 2.151.860,00 1.283.246,17 1.264.746,17 59,63 58,77
Ampliacdo e Melhoria da Infraestrutura Fisica e
Tecnologica dos Campi e Ampliacdo das 2.688.857,00 7.128.857,00 1.733.885,24 1.489.964,54 24,32 20,90
Bibliotecas da URCA
Obras e Instalagdes 124.140,00 64.140,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras e Instalagdes 2.564.717,00 2.514.717,00 1.733.885,24 1.489.964,54 68,95 59,25
Aquisicao de Imoveis 0,00 4.550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Melhoria da Infraestrutura da URCA para 0s
Cursos de Graduacéo, Pds-Graduacdo e Atividades 202.000,00 202.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de Pesquisa
Obras e Instalagoes 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Melhoria da Acessibilidade e Mobilidade de
Deficientes Fisicos nos Campi da URCA e Reforgo 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
no ACOMPA
Obras e Instalagdes 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ezgfrfshrzeggﬁuggz 'e\'gggzzs‘iggsom'te e e & 788.520,00 788.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras e Instalagdes 488.520,00 488.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Fortalecimento das AcGes Finalisticas da Urca 7.663.819,00 12.542.471,43 12.404.822,73 11.800.412,54 98,90 94,08
Diérias — Civil 64.000,00 44.974,74 39.761,27 39.761,27 88,41 88,41
Auxilio Financeiro a Estudantes 0,00 222.789,88 222.399,10 222.399,10 99,82 99,82
Material de Consumo 791.600,00 330.070,39 323.774,62 258.921,13 98,09 78,44
Passagens e Despesas com Locomogao 125.302,00 124.656,59 122.937,68 122.937,68 98,62 98,62
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 72.360,00 479.476,03 457.902,20 457.398,20 95,50 95,40
Locagdo de Méo-de-Obra 3.810.501,00 4.546.415,00 4.546.415,00 4.039.346,52 100,00 88,85
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.602.056,00 3.714.413,57 3.623.144,19 3.591.159,97 97,54 96,68
Obrigagdes Tributarias e Contributivas 0,00 13.569,03 3.086,26 3.086,26 22,74 22,74
Sentengas Judiciais 2.000,00 2.251,83 2.251,83 2.251,83 100,00 100,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 1.010.919,14 1.010.919,14 1.010.919,14 100,00 100,00
Indenizagoes e Restituicoes 0,00 1.146,05 1.146,05 1.146,05 100,00 100,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 188.000,00 1.236.230,48 1.235.526,69 1.235.526,69 99,94 99,94
ObrigacGes Tributarias e Contributivas 8.000,00 5.463,19 5.463,19 5.463,19 100,00 100,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 810.095,51 810.095,51 810.095,51 100,00 100,00
E?;}Z{g‘;'?;gtgeg dAemEp)zzﬁ";‘godgz Erlggzmas’ 75.000,00 75.000,00 880,00 880,00 1,17 1,17
Auxilio Financeiro a Estudantes 75.000,00 74.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes e Restituicdes 0,00 1.000,00 880,00 880,00 88,00 88,00
Ampliacéo e Consolida¢do dos Programas de

Politica de Assisténcia estudantil e Apoio aos 413.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alunos da URCA

Auxilio Financeiro a Estudantes 410.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Realizagéo de Acdes de Incentivo ao

Desenvolvimento de Novos Geoprodutos e 400.000,00 400.000,00 331.113,27 291.056,05 82,78 72,76

Ampliacdo de Mercados Existentes
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Diarias — Civil 40.000,00 77.000,00 60.256,76 60.256,76 78,26 78,26
Material de Consumo 10.800,00 50.478,00 33.976,37 33.976,37 67,31 67,31
Passagens e Despesas com Locomogéo 40.000,00 56.458,92 46.458,92 46.458,92 82,29 82,29
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 207.120,00 100.983,08 86.086,00 64.086,00 85,25 63,46
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 102.080,00 115.080,00 104.335,22 86.278,00 90,66 74,97
Material de Consumo 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locacdo de Méo-de-Obra 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ;mé)::(ljgua;gg rﬁ“ggﬁ’:e Cursos, Turmas e Vagas 1 10,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarias — Civil 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas Com Locomogao 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fortalecimento dos Cursos de Licenciatura,

Bacharelado e Tecndlogos, com Ampliagéo de 723.500,00 723.500,00 357.635,41 356.864,29 49,43 49,32
Programas e Projetos

Diarias — Civil 260.000,00 260.000,00 137.542,00 137.542,00 52,90 52,90
Auxilio Financeiro A Estudantes 199.000,00 61.128,91 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 100.500,00 100.500,00 47.327,15 46.556,03 47,09 46,32
Passagens e Despesas Com Locomogao 50.000,00 50.000,00 1.895,17 1.895,17 3,79 3,79
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 46.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 68.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00 100,00 100,00
Indenizagdes e RestituicOes 0,00 202.871,09 137.871,09 137.871,09 67,96 67,96
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Apoio Técnico-Financeiro a Elaboracéo,

Desenvolvimento e Implantacéo de Projetos de 288.000,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesquisa

Material de Consumo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas com Locomogéo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 248.000,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁfé‘r'isp'géo e EEATEETENLES [P @ CEapins 50.000,00 50.000,00 45.806,24 45.806,24 91,61 91,61
Equipamentos e Material Permanente 50.000,00 50.000,00 45.806,24 45.806,24 91,61 91,61
Gestdo e Manutencdo da SECITECE e Vinculadas ~ 99.306.514,00  104.472.514,00  104.405.378,15  102.797.083,70 99,94 98,40
Pessoal e Encargos Sociais Folha Normal - URCA  95500.587,00  100.016.558,14 99.999.073,98 98.491.049,64 99,98 98,47
Contratagdo por Tempo Determinado 13.440.721,00 11.518.275,98 11.518.275,98 11.518.275,98 100,00 100,00
Outro_s_Beneflmos Previdenciarios do Servidor ou 1.382,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
do Militar

Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 63.190.754,00 68.391.977,72 68.374.493,56 68.374.493,56 99,97 99,97
ObrigagGes Patronais 4.000.000,00 3.054.804,18 3.054.804,18 2.877.855,30 100,00 94,21
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requisitado 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ObrigagGes Patronais 14.866.730,00 17.051.500,26 17.051.500,26 15.720.424,80 100,00 92,19
{\Jﬂsg‘ﬁe”‘?a" 2 [FUENOTET 2R AR TS — 2.105.927,00 2.315.798,69 2.266.147,00 2.248.081,79 97,86 97,08
K’A‘:Ht‘;? Beneficios Assistenciais do Servidor ou do 2.400,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 100,00 100,00
Diarias — Civil 120.000,00 120.000,00 110.264,01 110.264,01 91,89 91,89
Auxilio Financeiro a Estudantes 15.330,00 15.330,00 15.330,00 15.330,00 100,00 100,00
Material de Consumo 185.800,00 191.334,29 191.334,29 191.334,29 100,00 100,00
Passagens e Despesas com Locomogéo 19.000,00 9.392,25 9.391,50 9.391,50 99,99 99,99
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 0,00 29.505,71 29.442,31 29.442,31 99,79 99,79
Locacdo de M&o-de-Obra 0,00 314,92 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridico 821.597,00 884.494,07 856.148,84 838.083,63 96,80 94,75
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Auxilio-Alimentacao 276.300,00 329.392,93 323.107,90 323.107,90 98,09 98,09
Obrigaces Tributarias e Contributivas 665.000,00 723.093,90 721.798,33 721.798,33 99,82 99,82
Auxilio-Transporte 0,00 11.461,50 7.850,70 7.850,70 68,50 68,50
Obrigacdes Tributarias e Contributivas 500,00 279,12 279,12 279,12 100,00 100,00
Manutencéo e Funcionamento de Tl - URCA 800.000,00 1.040.128,31 1.040.128,31 957.923,41 100,00 92,10
Locacéo de Mao-de-Obra 780.000,00 893.415,44 893.415,44 811.210,54 100,00 90,80
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 146.712,87 146.712,87 146.712,87 100,00 100,00
Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridico 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais Folha
Complementar g URCA 900.000,00 1.100.028,86 1.100.028,86 1.100.028,86 100,00 100,00
Despesas de Exercicios Anteriores 900.000,00 1.100.028,86 1.100.028,86 1.100.028,86 100,00 100,00
Total Geral 115.057.270,00 129.095.722,43 120.696.617,43 118.156.967,75 93,49 91,53

Fonte: DEFIN, 2018.



Tabela 47: Programa 071 — Gestao e desenvolvimento da educagéo superior

82
Convénios
com Orgéos
Federais

071.1 Elevar
o nivel de
escolarizagd
oda
populacao
cearense
estruturando
0 sistema
estadual de
educagdo
superior em
condices de
ampliar a
oferta de
projetos de
graduagéo e
de pos-
graduagéo,
desenvolver
pesquisas e
atividades de
extensdo
direcionados
as demandas
sociais

071.1.04
iaca 22790
:22;?%20 do Am,plia(;a”\o do
sistema Ofertada 2.972 va'as de
estadual de gas ¢
educacéo graduagdo da
superior URCA
22704
Manutengéo e
Funcionamento
dos Novos
Equipamentos
daURCA e
Geopark
071.1.08
Melhoria da Universi 18612
Estrutura das dade a3 Aquisicéo de
InstituicBes de  Estrutura Equipamentos,
Ensino da Mobiliarios,
Superior ) veiculos,
instrumentos e
recursos
didéticos para
0s setores

académicos e

administrativos

da URCA

70.00
Recursos
Diretamente
Arrecadados

82.83

Convénios
com Orgéos
Federais

100.000,00

50.000,00

202.000,00

100.000,00

50.000,00

202.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00
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18615 Melhoria
de
Acessibilidade e
mobilidade de
deficientes
fisicos nos
campi da URCA
e refor¢o no
acompanhament
0 de estudantes
deficientes
visuais e surdos

18616
Fortalecimento
dos Nacleos, 82.83
Comité Convénios 788.520,00  788.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00
cientifico e com Orgéos
centros de Federais
estudos e
pesquisas

071.1.09
Manutencéo da
Oferta dos
servicos de
educacéo
superior de
qualidade a
sociedade

Universi
dade
Mantida

4/13

22616
Fortalecimento
das AcOes
Finalisticas da
URCA

70.00
Recursos
Diretamente
Arrecadados

301.510,00 561.510,00  437.813,95 433.598,75 7797 77,22

22798
Fortalecimento
dos Cursos de

Licenciatura,
Bacharelado e
tecndlogos, com
ampliagdo de
programas e
Projetos
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22627
071.1.10 Ampliagéo e
ﬁmpltl?ga_o da consolidagéo
ssistencia
; Aluno dos programas 00.00
eE:;le’g;T:éSem Benefici 884/3.030 de politica de Recursos 413.200,00 0,00 0,00 0,00 000 000
alunos de ado assisténc_:ia Ordinérios
Vulnerabilidade estudantil e
social apoio aos alunos
da URCA
071.1.11 .
Ampliacéo da 22?&?1;2‘5?'0
atividade de . .
pesquisa Projet fl|n boracio. 00.00
N rojeto elaboragao, .
C|en_t|f|~c 4, com Apoiado 226/696 desenvolviment Recursos 28.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
a criacdo de : . L
NOVOS TUDOS oeimplantacdio  Ordindrios
grup de projetos de
€ novos esquisa
projetos P
82.83
Conveénios 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22623 com Orgaos
071.1.12 Fortalecimento Federais
Ar[lpllagao das Pess_oe_l 157454/ e Ampliagéo
acdes de beneficia 175.025 dos programas,
extensdo das da ' projetos e acdes

IES estaduais

de extensdo da
URCA
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071.1.14
Expansdo das
atividades Pesso_a_

. Benefici 30.000
académicas do

ada /3.955

Geopark
Avraripe

Fonte: DEFIN (SIOF WEB), 2018.

22635
Realizacdo de
acoes de
incentivo ao
desenvolviment
o de novos
geoprodutos e
ampliacdo de
mercados
existentes

00.00
Recursos 400.000,00 400.000,00 331.113,27 291.056,05 82,78 72,76
Ordinarios

32415 -
Aquisicédo de
Equipamentos

para o Geopark
Araripe
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No quadro a seguir, apresentamos 0s investimentos em bens patrimoniais

adquiridos em 2018.

Tabela 48: Bens Patrimoniais Adquiridos em 2018

Quantidade Descrigdo do Bem Valor R$
176 Central de Ar Condicionado 552.827,18
004 Slstema ant_lfurto, Tatile-Tape bookcheck-tape 208.000,00

segurity strip B2, gate baseplat
010 Bebedouro 6.191,84
015 Purificador de agua Esmaltec, filtro, tipo parede / 8.788,95
bancada, 3L, mod. acqua7
160 Eqmpa_men}os de informética e acessorios de 510.326.48
comunicagao
100 Ventilador de parede a pas 50cm Ventisol 13.418,00
471 Acervo Bibliogréafico 45.035,68
TOTAL R$ 1.353.588,09

Fonte: Patrimonio, 2018.

Restaurante Universitario (RU)

Apresentamos no periodo de janeiro a dezembro de 2018 o Custeio Geral com o

Restaurante Universitario da URCA no Campus Pimenta: R$ 2.238.774,08 € no mesmo
periodo, na Unidade Descentralizada de Iguatu (UDI) foi de: R$ 366.006,25. O valor Global
no custeio com os Restaurantes da URCA e UDI, no periodo citado foi de: R$ 2.604.780,33.

O Consolidado de refeicbes de janeiro a dezembro de 2018 nos Restaurantes dos

Campi Pimenta\CRAJUBAR esta apresentado na tabela 49 e do Iguatu na tabela 50.

Tabela 49: Quantitativo de refei¢des servidas pelo restaurante da Unidade Campus
Pimenta\CRAJUBAR em 2018

Meses Unidades de Bandejas (R$ 6,13) Total Geral
Jan. 19.826 121.533,38
Fev. 32.378 198.477,14
Mar. 39.495 242.104,35
Abr. 40.604 248.902,52
Maio 36.912 226.270,56
Jun. 3.173 19.450,49
Jul. 29.691 182.005,83




Set. 40.176 246.278,88

Nov. 33.624 206.115,12

Fonte: PROAE, 2018.

Tabela 50: Quantitativo de refeicGes servidas pelo restaurante da UD - Iguatu (2018)

Janeiro - -

Marco 7.639 47.743,75

Maio 6.820 42.625,00

Julho .

Setembro 7.171 44.818,75

Novembro 6.970 43.562,50

Fonte: PROAE, 2018.

Os alunos contam também, com ajuda de custo para participacdo em eventos

cientificos. Este servico beneficiou 242 estudantes, gerando despesa de R$ 86.503,13.

240
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5 GESTAO POR RESULTADOS OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E
AVALIACAO.

A proposta contida no Plano Plurianual (PPA) e na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) teve sua concepcdo fundamentada nos principios regimentais e Estatuto da URCA, por
meio dos quais conduziu as suas acOes revelando-se como importantes elementos de
progresso institucional. Fundamentados pelos dispositivos legais: Estatuto aprovado pelo
Decreto n° 18.136 de 16 de setembro de 1986; Regimento Geral da Universidade Regional do
Cariri que tem como alvo a integracdo e a articulacdo de seus 6rgdos estruturais em varios
niveis, objetivando alcancar maxima eficiéncia administrativa, com plena utilizacdo de
recursos materiais e humanos, em sintonia com os anseios da sociedade.

A metodologia utilizada para o calculo dos indices foi a seguinte:
Custo Corrente / Aluno Equivalente = (Custo Corrente)/(AGE+APGTI)
Aluno Tempo Integral / Professor = (AGTI+APGTI)/(N° de Professores)
Aluno Tempo Integral / Funcionario = (AGTI+APGTI)/(N° de Funcionarios)
Funcionario / Professor = (N° de Funcionarios)/(N° de Professores)
Grau de Participacdo Estudantil (GPE = AGTI/AG)
Grau de Envolvimento com P6s-Graduacao (GEPG) = APG/(AG+APG)
Conceito CAPES/MEC para a Pés-Graduagdao = (Y conceito de todos os cursos de Pds-
Graduacdo)/(Numero de cursos de Pds-Graduagdo)
indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD) = (5D+3M+2E+G)/(D+M+E+G)
Taxa de Sucesso na Graduacdo (TSG) = (N° de diplomados)/(N° total de alunos ingressantes)

NUmero de alunos
Sao considerados no calculo todos os alunos matriculados no ano letivo referente

a0 exercicio em cursos de:

a) graduacao, ministrados nos turnos diurno e noturno;
b) Pds-Graduacao stricto sensu: mestrado e doutorado;
c) residéncia médica;

Os dados semestrais devem ser somados e divididos por dois; Ndo devem ser
incluidos alunos ou participantes de atividades de extensdo e de especializacdo; Ndo devem
ser considerados alunos de mestrado profissionalizante. Ndo devem ser incluidos alunos de
cursos a distancia.

AG = total de alunos efetivamente matriculados na graduacéo

APG = total de alunos efetivamente matriculados na P6s-Graduagao stricto sensu, incluindo-
se alunos de mestrado e de doutorado.

Numero de Alunos da Graduag&o em Tempo Integral (AGTI): E calculado pela férmula:
AGTI =} todos os cursos (NDI DPC)*(1+ [Fator de Retencédo]) + (NI - NDI)/4) DPC

NDI = Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso.
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DPC = Duracdo padréo do curso, de acordo com a tabela da SESU.

NI = NUmero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso.
Fator de Retencgéo calculado de acordo com metodologia da SESU.

NUmero de Alunos Equivalentes da Graduagao (AGE)

AGE = todos os cursos (NDI DPC)*(1+ [Fator de Retencédo]) + ((NI - NDI)/4) DPC

[Peso do grupo em que se insere 0 curso]

NDI = Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso.

DPC = Duracao padrédo do curso de acordo com a tabela da SESU

NI = NUmero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso

A tabela 51 apresenta os indicadores de eficiéncia e eficacia da URCA em 2018,
estes indicadores permitem aferir a eficiéncia, eficacia e economicidade das acdes,
confrontando os valores que compdem os indicadores com 0s elementos constantes dos

projetos e atividades.

Tabela 51: Indicadores de eficiéncia e eficacia da URCA (2018)

Custo Corrente / Aluno Equivalente 21.853,94
Aluno Tempo Integral / Professor 5,79
Aluno Tempo Integral / Funcionério 15,10
Funcionario / Professor 0,384
Grau de Envolvimento com Pds-Graduacéo (GEPG) 0,052
Grau de Participacdo Estudantil (GPE) 0,38
Conceito CAPES / MEC para a Pds-Graduagédo 4,53
indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD) 3,65
Taxa de Sucesso na Graduagéo (TSG) 46,0

Fonte: PROPLAN, 2018.

Em 2018 o custo por aluno foi de R$ 21.853,94, comparado a 2017 houve um
aumento expressivo de 127%, isto ocorre por conta do crescimento da URCA, tanto na
graduacdo quanto na Pdés-Graduagdo e também na elevacdo dos investimentos na
infraestrutura e politica de assisténcia estudantil. O numero de alunos por professor foi de
5,79, 0 que mostra que a instituicdo possuia um quadro de professores suficientes para atender
0 aluno. J& o numero de alunos por funcionario foi de 15,10, um ndmero bastante expressivo,
0 que demonstra um baixo numero de servidores para atender o aluno. O nUmero de
funcionarios por professor foi de 0,384, este indice indica a insuficiéncia de servidores no

apoio ao docente. O Grau de envolvimento com a Pés-Graduacgéo foi de 0,052, neste caso, em
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2018 a URCA possui 06 mestrados profissionalizantes, 02 mestrados Académicos e 02
doutorados mais 02 DINTER, por isso esse resultado inexpressivo. No que concerne ao Grau
de Participacao Estudantil (GPE), este foi de 0,38. Com relacdo ao conceito Capes, este foi de
4,53, 0 que evidencia que a pés — graduacdo da URCA é bem conceituada. O 1QCD foi de
3,65 corroborando que o corpo docente da IES esta se qualificando. A Taxa de Sucesso da
Graduacdo foi de 46%, confirmando que URCA estd cumprindo sua miss&o.

5.1 Indicadores Gerais da URCA

Os indicadores que estdo relacionados ao Programa 068 (Educagdo Superior),
objetiva apoiar e fortalecer todos os aspectos relacionados a qualidade da educagdo superior
no Estado do Ceard, contribui para a democratizacdo do acesso a Universidade e a
interiorizacdo de sua atuacdo, possibilitando uma participacdo efetiva no processo de
desenvolvimento socioecondmico-cultural do Estado.

Com relacdo aos indicadores de desempenho, os mesmos estdo ligados a
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior, no Eixo - Ceara do Conhecimento e
no Tema Estratégico Ensino Superior. Na tabela 52 podem ser observados os indicadores
gerais da URCA em 2018.

Tabela 52: Indicadores Gerais da URCA

Indicador 2018
Empresas atendidas com inovagao 05
Alunos matriculados na graduacao 10.555
Alunos matriculados na pds — graduagdo 1.094
Populacédo beneficiadas com acdes de extenséo 196.675
Producdo Académica 3.098

Fonte: PROPLAN - URCA, 2018.

No que se refere as matriculas dos cursos de Graduagdo da URCA no ano de 2018

tivemos 10.555 alunos regulares e 1.094 alunos matriculados na P6s-Graduacao.
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Tabela 53: Proporc¢éo Alunos por Professor por Curso/ Departamento
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Departamentos Alunos Professor Alunos/Professor
Artes visuais 141 17 8,29
Ciéncias Biologicas 1242 71 17,49
Ciéncias Sociais 157 24 6,54
Construgo civil 316 15 21,06
Direito 1204 65 18,52
Economia 1039 52 19,98
Educacéo 784 41 19,12
Educacdo Fisica 631 32 19,71
Enfermagem 697 92 7,57
Engenharia de producéo 298 20 14,9
Fisica 111 10 11,1
Geociéncias 564 30 18,8
Historia 577 33 17,48
Linguas e Literatura 1064 63 16,88
Matematica 423 33 12,81
Quimica 42 16 2,63
Teatro 91 17 5,35
Total 9381 631 14,86
Fonte: URCA - PROPLAN, 2018.
Tabela 54: Perfil Socioeconémico dos Graduandos 2018
Descrigéo Especificacio 2018.1 % 2018.2 %
Mulher 4.742 57,46 4.655 57
Género Homem 3488 4227  3.493 42,77
Outro 22 0,27 19 0,23
Amarela 735 8,95 608 7,46
Branca 2.086 25,40 2.044 25,07
Raga/Cor Indigena 57 0,69 49 0,60
Parda 4.281 52,12 4.306 52,81
Preta 1.054 12,85 1.146 14,02
Menos de 16 anos 5 0,06 3 0,37
De 16 a 17 anos 522 6,36 210 2,57
Idade De 18 a 24 anos 5.554 67,62 5.657 69,38
De 25 a 30 anos 1.096 13,34 1.305 16,01
De 31 a 50 anos 993 12,09 934 11,46
Mais de 50 anos 43 0,52 44 0,54
Até 0,5 salario minimo 985 11,99 1.043 12,79
Renaa Acima de 0,5 até 1 salario minimo ~ 2.804 35,15 2.809 34,45
Acima de 1 até 2 salarios minimos  2.657 32,36 2.538 31,13
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Acima de 2 até 3 salarios minimos 881 10,73 849 10,41
Acima de 3 até 4 salarios minimos 386 4,70 391 4,79
Acima de 4 até 5 salarios minimos 245 2,98 262 3,21
Acima de 5 até 10 salarios minimos 200 2,44 202 2,48

Acima de 10 salarios minimos 54 0,66 58 0,71

Fonte: PROPLAN — URCA, 2018.

De acordo com dados obtidos no questionario socioecondémico aplicado no
momento das matriculas 2018.1 e 2018.2, destacamos que no tocante a género 57,46% se
identificam como mulher e 42,77% se identificam como homem e 0,23 n&o se identificam
nem como homem nem como mulher.

No que tange a Raca/Cor 66,83% dos (as) alunos (as) se declaram negros (Pretos
ou Pardos), Branca 25,7%, Indigena 0,60% e 7,46% se declaram de cor Amarela. Quanto a
faixa etaria, 69,38% dos alunos estdo na faixa de 18 a 24 anos, e 0,54 apresentam idade
superior a 50 anos.

Torna-se relevante destacar que os alunos da URCA possui um nucleo familiar
composto por trés a cinco membros e a Renda per capita familiar de 78,37% ¢ de 0,5 a 02

salarios minimos, e apenas 0,71% apresentam renda acima de 10 salarios.

5.2.1 Bolsas Estudantis da URCA

A URCA tem como missdo contribuir significativamente para transformacédo da
realidade regional, através das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo. Para alcancar seus
objetivos em 2018 a URCA além de recursos oriundos da FUNCAP e do CNPq para
incentivo a essas atividades, contou com incremento de recursos do Fundo Estadual de
Combate a Pobreza — FECOP/BSocial e recursos do Finalistico da URCA. Tendo como
principais resultados o aumento da participacdo dos estudantes nas atividades fins da nossa

IES e melhoria da Taxa de Sucesso de Graduacao.
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ALUNOS ATENDIDOS COM BOLSAS ESTUDANTIS 2018

CNPq CNPq
Modalidade FUNCAP CNPq PIBIC PIBIC- URCA URCA Total
PIBITI Tesouro FECOP
EM IC
Iniciacdo Cientifica 50 02 50 62 - 180 344
Monitoria - - - - - 80 80
Extensdo - - - S 14 202 216
Assisténcia Estudantil/ ) 229+13*
Extracurricular - - - 30 =242 272
Total 50 02 50 62 44 704 912
Fonte: PROPLAN, 2018.
*13 Bolsas ofertadas pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis no més de novembro
Grafico 2: Investimentos em Assisténcias Estudantil
3.500.000,00
3.000.000,00
2.500.000,00
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00
500.000,00
. AJUDA DE FINALISTICO
CUSTO FINALISTICO FECOP ALIMENTACAO PIBEX
m2016| 103.808,31 144.000,00 2.718.786,84 2.260.807,95 41.400,00
m 2017 86.503,13 117.600,00 2.718.786,84 2.514.718,80 41.400,00
2018 92.082,17 144.000,00 3.073.322,14 2.604.780,33 25.200,00

Fonte: PROPLAN, 2019.

A tabela 55 mostra o total de alunos beneficiados com bolsas estudantis no ano de

2018, por fonte de financiamento e por tipo de bolsa, onde se observa que as atividades de

Monitoria, Assisténcia Estudantil, Pesquisa e Extensdo beneficiando 912 alunos. O gréafico 02

mostra a estatistica dos Investimentos estudantis nos anos de 2016, 2017, e 2018.

5.2.2 Taxa de Sucesso nos Cursos de Graduacéo (TSG)

Um indicador relevante é a Taxa de Sucesso nos Cursos de Graduacdo 46% em

2018. A Taxa de Sucesso quantifica a relagdo entre os alunos ingressantes e os diplomados,

isto é, a quantidade de alunos formados, em tempo regular, em relagcdo a quantidade de alunos
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que entram na universidade a cada ano. Assim sendo, quanto mais proximo de 100%, melhor

é o resultado do indicador. O célculo feito pela equacdo (TSG) em percentagem.

N° DE DIPLOMADOS NO ANO

56 = NeTOTAL DE ALUNOS INGRESSANTES NO ANO i

100

5.2.3 Numero de Alunos Graduados

Em 2018 tivemos em media 1.233 alunos concludentes nos cursos de graduacgéo
da URCA. E importante ressaltar que, por conta do atraso no calendario académico em
decorréncia das greves dos anos de 2011 e 2015, ainda estamos com o semestre 2018.2 em
andamento, portanto o dado de alunos concludentes foi feito com base na média de 2017.2 e
2018.1, semestres realizados no ano 2018. Somente os cursos sediados no Campus Multi-
Institucional de lguatu, o calendario encontra-se regular, ou seja, 2019.1.

Esse dado estatistico € usado como elemento de analise para acompanhar o
crescimento anual de graduados nas Universidades Publicas Estaduais, de forma a suprir as
demandas da Sociedade e alcancar a meta do Plano Nacional de Educacdo. O calculo é feito

pela somatdria simples do numero de alunos graduados.

5.2.4 Taxa de Evaséo (TEV)
A taxa de evasao é um indicador que analisa o percentual de académicos que se
evadiram da universidade no periodo. O calculo do percentual de alunos evadidos foi

realizado, anualmente, através da equacao:

Ne DE ALUNOS EVADIDOS

TEv = *
N2 DE ALUNOS MATRICULADOS

100

Evadidos = desistente + em abandono + transferido

A Taxa de Evasdo dos alunos cursando graduacdo na URCA em 2018 foi de
6,29%, comparado a 2017 que foi de 6,08% houve um variacdo de 0,21%, considerada
insignificante, permanecendo estdvel gracas as politicas de assisténcia estudantil
implementadas. Torna-se relevante destacar que, essa taxa de evasdo tende a diminuir em
razdo também, da ampliacdo de novos equipamentos para nossa IES, a exemplo da recem-

aquisicdo pelo Governo do Estado do antigo prédio do SESI para Instalacdo em definitivo do
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Centro de Artes Maria Violeta de Arraes Gervaiseau, bem como, melhoria na infraestrutura
com a instalacdo de aparelhos de ar condicionado em 70 salas de aula no ano de 2018 no
Campus Pimenta e Campus Crajubar. Outro fator que nao pode ser desconsiderado é o perfil
do aluno da URCA, onde 78,37% possui renda per capita familiar de 0,5 a 02 salarios
minimos e com o aumento do desemprego no Brasil, Ceara e Cariri, especialmente dos alunos
do turno matutino, houve esse pequeno acréscimo de evasdo, em virtude da busca pela

inser¢do no mercado de trabalho formal e informal.

5.2.5 Conceito Preliminar de Curso (CPC)

O CPC (Conceito Preliminar de Curso) é um indicador de qualidade que avalia 0s
cursos superiores. Elaborado com o objetivo de combinar diferentes medidas de qualidade de
cursos de graduacdo e algumas variaveis de insumo em uma Unica medida. A tabela 56

apresenta o Conceito Preliminar de Curso (CPC) da URCA referente ao ano de 2018.

Tabela 56: Conceito Preliminar de Curso (CPC), URCA

Cursos 2018
Bacharelado em Enfermagem 04
Licenciatura em Artes Visuais 04
Bacharelado em Ciéncias Bioldgicas 03
Licenciatura em Ciéncias Biologicas 03
Bacharelado em Ciéncias Sociais 04
Licenciatura em Ciéncias Sociais 04
Licenciatura em Educacdo Fisica 03
Engenharia de Produgdo Mecénica 02
Licenciatura em Fisica 03
Licenciatura em Geografia 03
Licenciatura em Historia 03
Licenciatura em Letras 03
Licenciatura em Matematica 02
Licenciatura em Pedagogia 03
Tecnologia da Construcdo Civil 02
Bacharelado em Direito 04
Bacharelado em Ciéncias Econdmicas 03

Fonte: Portal. inep.gov.br, 2018.
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Este indicador € calculado no ano seguinte ao da realizacdo do ENADE de cada
area com base na avaliacdo de desempenho de estudantes, corpo docente, infraestrutura,
recursos didatico-pedagogicos e demais insumos, conforme orientacdo técnica aprovada pelo
CONAES. E constituido de oito componentes, agrupados em trés dimensdes que se destinam
a avaliar a qualidade dos cursos de graduacao:

a) Desempenho dos Estudantes
b) Corpo Docente
c¢) Condicdes oferecidas para o desenvolvimento do processo formativo

Os estudos e procedimentos utilizados na definicdo dos componentes para o
calculo do CPC e a metodologia para a indicacdo dos pesos destes componentes estdo
descritos nas Notas Técnicas n° 29/2012 e n° 70/2013, disponibilizados no portal do Inep.
(Nota Técnica n°18/2018/CGCQES/DAES)

A nota é uma varidvel continua que pode assumir valores de 0 a 5. Onde notas
iguais ou superiores a 03 sdo satisfatorios. E realizado a cada trés anos e calculado pela

equacao:

NCPC; = 0,2NC; + 0,35NIDD; + 0,075NM; + 0,15ND; + 0,075NR, + 0,075N0,
+0,05NF; + 0,025N 4,

Onde:

NCPC; E a Nota continua do Conceito Preliminar de Curso de graduac&o J

N(, E a Nota dos Concluintes no ENADE do curso de graduagio J

NIDD, E a Nota do Indicador da Diferenca entre os Desempenhos Observado e Esperado do
curso de graduacéo J

NM,; E a Nota de Proporcéo de Mestres do curso de graduacgéo J

ND, E a Nota de Proporcdo de Doutores do curso de graduac&o J

NR, E a Nota de Regime de Trabalho do curso de graduag&o J

NO; E a Nota referente & organizacio didaco-pedagogica do curso de graduac&o J

NF, E a Nota referente & infraestrutura e instalag@es fisicas do curso de graduagio J

NA, E a Nota referente as oportunidades de ampliacio da formacao académica e profissional
do curso de graduacéo J

5.3 Pés-Graduacao

5.3.1 NUumeros de Pos-Graduados
Outro indicador respeitavel € o de alunos que concluiram mestrados e doutorados.

Este dado estatistico € usado como elemento de analise para acompanhar o crescimento anual
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de pds-graduados nas Universidades Publicas Estaduais, de forma a suprir as demandas da
sociedade e alcancar a meta 14 do Plano Nacional de Educagdo. O célculo é feito pelo
somatorio simples do nimero de alunos que concluiram Mestrado e Doutorado. O nimero de

pos-graduados na URCA em 2018 foi de 249 mestres e 06 doutores.

5.3.2 Producéo Cientifica

A producéo cientifica ¢ medida pelo nimero de artigos publicados em periddicos
e eventos nacionais e internacionais, artigos completos, resumo expandidos e simples em
eventos regionais, nacionais e internacionais, publicagdo e organizacdo de livros e de
capitulos, patentes e projetos de pesquisas. A producdo da URCA tem crescido ao longo dos
anos em virtude, principalmente, do incentivo a iniciacdo cientifica, e aos programas de Pos-
Graduacao como mestrados, doutorados, DINTER e MINTER.

Os projetos dos mestrados em especial o de Bioprospeccao Molecular e os da area
da saude tem contribuido muito para evolucdo desse indicador, bem como os MINTERE's e
DINTERE’s de varios outros cursos. No que se refere a producdo cientifica foram os artigos e
capitulos de livros publicados que mais contribuiram para esse indicador, com 1.955
producdes cientificas. Seguido 912 Projetos, 191 Orientacdes e Co-Orientagdes, bem como 34
Organizagbes de Obras e 01 Patente. Com relacdo ao indicador Produgdo Académica
Publicada no ano de 2018 foi totalizando em 3.098.conforme a tabela 57.

Tabela 57: Série histdrica da producéo académica da URCA (2014 — 2018)

PRODUCAO ACADEMICA

Ano 2014 2015 2016 2017 2018
Artigos completos publicados em periodicos 584 246 626 1236 999
Trabalhos completos publicados em eventos 460 224 257 569 530
Livros Publicados 40 14 35 51 45
Organizacédo de Obras 22 07 24 44 34
Capitulos de Livros Publicados 184 94 227 410 386
Orientacdo Doutorado 05 05 07 07 05
Co Doutorado 03 - 03 04 05
Orientagdo Mestrado 44 78 66 58 60
Co Mestrado 06 - 15 10 17

Orientacdo Concluida (IC) 106 193 68 134 103
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Supervisdo PostDoc/DCR 03 05 02 01 01

Patente - 03 03 07 01

Projetos 434 261 320 740 912
Total 1.891 1.130 1.653  3.271 3098

Fonte: PRPGP, URCA, 2018.

5.3.3 Numero de Grupos de Pesquisa
No ano de 2018 foram registrados e validados na plataforma CNPq 110 grupos de
pesquisa, tendo em media 283 linhas de pesquisa.

5.3.4 Indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD)

No que se refere ao nimero de mestres e doutores este indicador € medido pelo
indice de qualificacdo do corpo docente que indica o nivel de qualificacdo dos (a) professores
(as). Em 2018 este indice foi de 3,65 em comparacao a 2017, houve uma queda de 1,35% no

indice de qualificacdo. O célculo foi realizado anualmente através da equacéo:

G*D)+B*«xM)+(2+E)+G
D+M+E+G

10CD =

Onde:
D = ndmero de doutores
M = nGmero de mestres
E = nimero de especialistas
G = numero de graduados

A Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa (PRPGP), comprometida com o
avanco da Pos-Graduacdo e da pesquisa no @mbito da Universidade Regional do Cariri nos
ultimos dois anos, tem expandido suas acBes com base em trés pilares de sustentacdo:
Capacitacdo de seus Docentes/ Pesquisadores e Discentes; Atracdo dos melhores alunos, tanto
em nivel de graduacdo como de Pds-Graduacao, estimulando uma forte integracdo entre as
funcOes de ensino e pesquisa; Ampliacdo e aprimoramento constante da infraestrutura para o
desenvolvimento de pesquisas.

A URCA aprovou junto a CAPES dois Doutorados Interinstitucionais
(DINTERES) em Enfermagem (01), Historia (01) e dois Doutorados em Quimica Bioldgica
(01) e Doutorado em Etnobiologia e Conservagdo da Natureza (01), oportunizando a

capacitacdo de 22 professores, sem que haja a necessidade dos mesmos se afastarem
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totalmente de suas atividades docentes. Destacamos também a aprovacdo e implantacdo de
cinco mestrados profissionais, sendo Ensino de Fisica (01), Ensino de Histéria (01), Saude da
Crianca e do Adolescente (01), Ensino de Matematica (01) e o Mestrado Profissional em
Salde da Familia — RENASF (01) e trés Mestrados Académicos, Enfermagem (01)
Bioprospeccao Molecular (01) e Quimica Biologica (01).

Em 2015/2018 a URCA teve aprovacdo de 08 (oito) Bolsas de Produtividade —
Pesquisador — CNPq.

A URCA foi contemplada no Edital n° 03 de 2018 — FUNCAP, com 23 (vinte e
trés) Bolsas no Programa de Produtividade em Pesquisa Estimulo a Interiorizacdo e a
Inovacdo Tecnoldgica — BPI. Torna-se relevante destacar que, cada professor pesquisador
contemplado com a aprovacao no Programa de Produtividade tem a seu dispor 05 (cinco)
bolsas para contemplar alunos de graduacdo com duracao de 24 meses. No caso de FUNCAP,
além das bolsas, o professor tem a sua disposicdo uma verba para bancada (investimento para
laboratdrio).
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2016 2017 2018
Fonte de Especificacao Valor
Financiamento da Bolsa N° de mensal Total anual N°de Valor mensal Total anual N° de Valor Total anual
bolsas (R9) (R$) bolsas (R$) (R9) bolsas  mensal (R$) (R9)
Mestrado 12 150000  216.00000 12 1.500,00 216.000,00 12 1.500,00 216.000,00
Doutorado 4 220000  105.60000 04 2.200,00 105.600,00 04 2.200,00 105.600,00
P6s-Doc 2 4.100,00 98.400,00 02 4.100,00 98.400,00 02 4.100,00 98.400,00
Dinter 31 220000  613.80000 31 2.200,00 818.400,00 31 2.200,00 818.400,00
Iniciacdo a
Docéncia 372 40000  1.785.600,00 372 400,00 1.785.600,00 144 400,00 288.000,00
(PIBID)
S‘(Jgfé‘f'é‘;‘o 52 700,00 436.800,00 52 700,00 436.800,00 18 700,00 68.850,00
CAPES Cogf’s:‘g‘)gao 27 1.300,00  421.20000 27 1.300,00 421.200,00 07 1.300,00 49.500,00
PARFOR
Coordenadores 06 1.100,00 79.200,00 06 1.100,00 79.200,00 34 1.100,00 40.700,00
Locais
PARFOR
Coordenadores 05 1.400,00 84.000,00 05 1.400,00 84.000,00 55 1.400,00 74.200,00
de area
PARFOR
Coordenacio 01 1.500,00 18.000,00 01 1.500,00 18.000,00 12 1.500,00 18.000,00
Geral
PARAOR 60 130000  936.00000 60 1.300,00 936.000,00 465 130000  609.400,00
Professores
Iniciagdo
Cientifica 64 400,00 307.20000 64 400,00 307.200,00 62 400,00 297.600
CNPQ (PIBIC)
Iniciagao
Tecnolégica 02 400,00 9.600,00 04 400,00 19.200,00 02 400,00 9.600,00

(PIBIT)
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Iniciagdo
Cientifica 50 100,00 60.000,00 50 100,00 60.000,00 50 100,00 60.000,00
(PIBIC) Ensino
Médio
Pesq“F',SSdor - o7 150000  126.00000 07 1.500,00 126.000,00 08 1.500,00 144.000,00
2016 2017 2018
Fonte Especificacao N° de r:]/;:g; Totalanual N°de  Valor mensal  Total anual Nede  Valor mensal Total anual
bolsas (R9) (R3) bolsas (R$) (RS) bolsas (R3) (RS)
MEC Residéncia - - - 15 3.303,00 594.540,00 - - -
MEC/FNDE/CAPES PET 12 400,00 57.600,00 12 400,00 57.600,00 12 400,00 57.600,00
MEC/CAPES PET - - - - - - 01 2.200,00 26.400,00
Gradua PET 04 1.100,00 35.200,00 04 1.100,00 52.800,00 04* 1.100,00 17.600,00
Coordenador
Gradua PET
MEC/Ministério da Tutor 06 550,00 26.400,00 06 550,00 39.600,00
Saude Gradua PET 15% 550,00 33.000,00
09 550,00 39.600,00 09 550,00 59.400,00
Preceptores
Gradua PET 12 400,00 38.400,00 12 400,00 57.600,00 12* 400,00 19.200,00
Estudantes
Canvenias com Valores Valores
PROAE outras ) ) ) 110 diferenciados 60.576,06 . diferenciados 70.328,03
Instituicoes
Iniciagdo
Cientifica 48 400,00 230.400,00 48 400,00 230.400,00 50 400,00 240.000,00
(PIBIC)
Mestrado 14 1.500,00 252.000,00 17 1.500,00 306.000,00 17 1.500,00 306.000,00
FUNCAP Doutorado 02 2.200,00 52.800,00 03 2.200,00 79.200,00 03 2.200,00 79.200,00
Pés Doc - - - - - - - - -
Dinter 07 2.200,00 138.600,00 03 2.200,00 79.200,00 03 2.200,00 79.200,00
DCR - - - 01 5.000,00 60.000,00 01 5.000,00 60.000,00
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BPI Professor 10 1.000,00  80.000,00 09 1.000,00 108.000,00 23 1.000,00 276.000,00
BPI Iniciagao 50 400,00  240.000,00 45 400,00 216.000,00 05 400,00 24.000,00
Cientifica
Estagio 26 400,00  124.800,00 21 400,00 100.800,00 30 400,00 132.000,00
Extracurricular
Programas
o " 17 150,00  30.600,00
Finalistico extensdo ! ! 23 14
. 150,00 41.400,00 150,00 25.200,00
URCA PrOJetgs 06 400,00 28.800,00 PIBEX PIBEX
extensao
Iniciagao 64 400,00  307.200,00 - ; - - ; -
cientifica
2016 2017 2018
Fonte Especificacéo N° de r;/:ri(s)al;l Totalanual N°de Valor mensal  Total anual Nede  Valor mensal Total anual
bolsas (R9) (R9) bolsas (R$) (R9) bolsas (R9) (R9)
Estagio
! 75 400,00  300.000,00 .
E’Xg;gr']‘;‘;ar 235 450,00 1.057.500,00 22_9; js 450,00 1.036.350,00
: 87 400,00  348.000,00 -
Estudantil
FECOP (duragéo de Péifgs:;zs 86 400,00 344.000,00 94 450,00 423.000,00
10 meses) P 202 450,00 909.000,00
Jeto 152 400,00  608.000,00 120 450,00 540.000,00
Extensdo
Iniciagdo 177 400,00  708.100,00 140 450,00 630.000,00 180 450,00 810.000,00
Cientifica
Monitoria 131 400,00  524.000,00 77 450,00 346.500 80 450,00 360.000,00
Total Geral 1690 ; 9.811.900,00 1701 _ 10.651.716,06 1870 _ 7.459.328,00

Fonte: PROPLAN, 2018.

*13 Bolsas ofertadas pela Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis no més de novembro.

*As bolsas PET — Saude tiveram 04 meses restantes de sua vigéncia em 2018, tendo em vista que estas bolsas possuem duracéo de 02 anos. Constatando que as bolsas PET —
Saude (Aluno) foram 12 no total, contabilizadas em parceria com a UFCA, sendo 04 da UFCA e 08 da URCA.

**Valor executado e valor estimado até dezembro/2018.
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Na tabela 58 podemos observar a evolugdo das Bolsas referente aos anos 2016,
2017 e 2018, especificando fonte de financiamento: CAPES Mestrado (12), Doutorado (04),
Pds Doc (02), Dinter (31) . Destacamos as bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) 372 em
2016 e com a reducdo do Governo Federal em 2018, ficaram 144 bolsas, Supervisdo PIBID
52 em 2016 e em 2018 144 bolsas, Coordenacdo BIPID 27 bolsas em 2016, reduzindo para 07
em 2018. PARFOR (Bolsas de Coordenadores Locais, Coordenadores de Area, Coordenacéo
Geral e Professores). CNPq (Iniciacdo Cientifica- IC- 64 em 2016 e 62 em 2018, Iniciacédo
Tecnologica (PIBIT - 02) Iniciacdo Cientifica (PIBIC / Ensino Médio — 50) e Pesquisador PQ
07 em 2016 e 08 em 2018). Destacamos ainda as Bolsas financiadas pelo MEC,
MEC/FNE/CAPES, MEC/CAPES, MEC/Ministério da Saude, PROAE (convénio com outras
IES), FUNCAP (Iniciacdo Cientifica/IC PIBIC- 48 em 2016, passando para 50 em 2018),
Mestrado (14 em 2016 e em 2018 — 17), Doutorado (02 em 2016 e 03 em 2018), DINTER
(07), DCR (01), BPI Professor (10 em 2016, passando para 23 professores no ano de 2018),
PBI /IC (50); Finalistico (URCA): Estagio Extracurricular (30), Programas e Projetos de
Extensédo (14) e Iniciacdo Cientifica (64).

Vale ressaltar que a partir de 2016 com elaboracdo de Projeto pela PROPLAN
visando buscar financiamento para ampliar atendimento estudantil junto ao Fundo de
Combate a Pobreza — FECOP, a URCA pode contemplar um nimero maior de alunos com
Perfil FECOP. Por fim destacamos que, no ano de 2018 foram atendidos com bolsas na nossa
IES 1.870 pessoas. Demonstrando um claro crescimento de alunos e professores

contemplados com Bolsas apesar da crise econdmica que assola nosso Pais.
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6 DEMONSTRATIVOS DE RECURSOS EXTERNOS E DE TRANSFERENCIAS
A tabela 59 trata dos recursos transferidos para URCA através de parcerias firmados e

disponibilizados pelas fontes 76, 81 e 83.

Tabela 59: Execucéo de Recursos Federais na URCA

Instituicéo Fonte Titulo do Projeto Orgéo

Valores de acordo

com SACC
83 Bioprospeccéo Molecular FINEP 137.871,09
83 PARFOR — 849964/2017 CAPES 219.764,32
URCA 76 Consolidacédo da _Infraestrutura dos FINEP 34.400,00
Grupos de Pesquisa
81 Carta Acordo OPAS 880,00
TOTAL 392.915,41
Fontes: Sistema Integrado Or¢amentério e Financeiro —SIOF/SACC/S2GPR, 2018.
Tabela 60: Institui¢éo,Fonte, Titulo do Projeto,Orgao e Valor
INSTITUICAO FONTE TITULO DO PROJETO ORGAO VALOR
83 PARFOR — 849964/2017 CAPES 326.700,00
83 PARFOR — 879451/2018 CAPES 51.975,00
URCA i
Laboratérios Integrados em
83 Ambiente, Biodiversidade e FINEP 815.339,37
Saude
TOTAL 1.194.014,37

Fonte: Sistema de Convénios — SICONV/DEFIN, 2018.
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7 CONSIDERA(}OES FINAIS

A atuacdo da URCA em suas atividades fins enquadra-se no programa do
Governo do Estado do Ceara: “Gestdo por Resultado” integrante do PPA 2016-2019, cujo
objetivo é: Elevar o nivel de escolarizacdo da populacdo cearense estruturando o sistema
estadual de educacéo superior, em condi¢Oes de ampliar a oferta de projetos de graduacéo e
de Pos-Graduacdo, desenvolver pesquisas e atividades de extensdo, direcionados as
demandas sociais. A proposta do Governo acomoda o desenvolvimento de atividades e
atuacdo da URCA em diversos setores sociais, disseminando conhecimento, ao mesmo tempo
em que, promove as condi¢des necessarias para o desenvolvimento sustentivel da regido, com
0 intuito de interferir no contexto social alinhando-se as exigéncias dos novos tempos.

A Universidade Regional do Cariri — URCA foi criada com a missao de contribuir
significativamente para a transformacéo da realidade regional, através de atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, como agente ativo do processo de desenvolvimento da Regido do Cariri,
em sintonia com as aspiracOes da sociedade carirense. Para atender esta misséo, seus objetivos
sdo de ampliar: a participacdo da URCA no desenvolvimento sociocultural e econémico do
Cariri e do Estado; a oferta de vagas e melhoria da qualidade de ensino de graduacdo e Pos-
Graduacgdo e; melhorar a exceléncia da pesquisa cientifica académica e as atividades de
extensdo, bem como, valorizar o corpo docente e técnico-administrativo; integrar e promover
a infraestrutura e os servicos dos varios campi da URCA,; estabelecer parcerias publicas e
privadas; implantar um sistema de gerenciamento de atividades administrativas e académicas
e inserir um portal de informac@es institucionais. A IES tem se comprometido em trabalhar
para alcancar estes objetivos.

A URCA desenvolve suas acdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo em seis
municipios cearenses (Crato, Juazeiro do Norte, Missdo Velha, Campos Sales, Santana do
Cariri e Iguatu) e diversos Campi (Crato: Pimenta | e Il, Sdo Miguel, Centro de Artes Violeta
Arraes Gervaseau e S&o Francisco, Juazeiro do Norte: CRAJUBAR, UD Misséo Velha, UD
Campos Sales e Iguatu: Campus Multi-Institucional Humberto Teixeira). Tém seis Pro-
Reitorias (PROPLAN, PRPGP, PROEX, PROAD, PROGRAD, PROAE), seis Centros
(Centro de Estudos Sociais Aplicados - CESA; Centro de Humanidades - CH; Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS; Centro de Ciéncias e Tecnologia - CCT; e Centro de
Artes - CA; Centro de Educacdo — CED), dois institutos (IPESC e ITEC) e quatro Assessorias
(ASSEJUR, ASSECOM, ASSETEC e AMI).

No seu quadro de pessoal, em 2018 apresenta 346 servidores sendo 118 efetivos,
143 terceirizados, 14 cedidos, 14 a disposicdo da URCA e 57 Aposentados; dos 647
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professores, 386 sdo efetivos, 152 temporéarios, 88 substitutos, 05 a disposi¢cdo da URCA e 16
cedidos. Uma informac&o relevante é que até o final de 2019 teremos 27 servidores aptos a
aposentadoria, tendo em vista que 0s mesmos ja estdo recebendo abono de permanéncia.

No que concerne ao ensino de graduacdo, nos dois Ultimos processos seletivos
unificados (2018.1 e 2018.2), a URCA ofertou 2.500 vagas para os seus 29 cursos (Ciéncias
Bioldgicas, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Sociais, Direito, Educagdo Fisica, Geografia,
Historia, Letras, Pedagogia, Matematica, Artes Visuais, Engenharia de Producdo, Teatro,
Tecnologia da Construcdo Civil: Edificios, Tecnologia da Construcdo Civil: Estradas, Fisica e
o curso de Quimica somente ofertou vagas em 2018.2), foram 15.788 inscritos, uma média de
6,32 candidatos por vaga. A URCA obteve 9.381 alunos regularmente matriculados em 2018
e tivemos em media 1.233 alunos concludentes nos cursos de graduacdo da URCA. Torna-se
relevante ressaltar que, por conta do atraso no calendario académico em decorréncia das
greves, ainda estamos com o semestre 2018.2 em andamento, portanto o dado de alunos
concludentes foi feito com base na média de 2017.2 e 2018.1, semestres realizados no ano
2018. Somente os cursos sediados no Campus Multi-Institucional de Iguatu, o calendario
encontra-se regular, ou seja, 2019.1.

Com relacdo ao ensino de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, a URCA contou com a
oferta de dois Cursos de Doutorado (Etnobiologia e Conservacdo da Natureza- Conceito 4
com 38 alunos e Quimica Bioldgica — Conceito 4 com 10 alunos). Dois Cursos de Doutorado
Interinstitucional (Enfermagem Conceito 5 com 07 alunos e Histéria - Conceito 7 com 15
alunos. Trés mestrados académicos (Bioprospeccdo Molecular- Conceito 4, com 47 alunos e
Enfermagem - Conceito 3 com 22 alunos e o Mestrado em Quimica Bioldgica - Conceito 3
com 10 alunos.

No tocante aos mestrados profissionais a URCA contou com a oferta de seis
cursos (Saude da Familia (RENASF) Conceito 3, com 10 alunos, Ensino de Fisica Conceito -
4 com 10 alunos, Ensino de Histdria Conceito —4 com 10 alunos, Ensino de Matematica —
Conceito 5 com 10 alunos , Educacéo - Conceito 4 com 20 alunos) e o Mestrado Profissional
em Salde da Crianca e do Adolescente — Conceito 5 com 25 alunos, totalizando 234 alunos.
Houve um aumento da oferta em 2018 de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, visando a capacitacdo
dos docentes da instituicdo, objetivando atingir a Meta do PPA 2016-2020 de ampliacdo da
formacgé@o em Pds-Graduacdo Stricto Sensu. No que concerne a P0s-Graduacdo Lato Sensu, a
URCA possui 23 especializagdes com 860 alunos matriculados.

No que diz respeito a pesquisa, em 2018, a URCA tinha 344 alunos beneficiados

com Bolsas Estudantis distribuidas nas seguintes modalidades: Programa Institucional de
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Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC - CNPq (112), PIBIT CNPq (02), FUNCAP (50) e
FECOP/BSocial (180). Com relacdo a publicacbes académicas, a URCA apresentou 3.098
producdes, sendo 999 Artigos completos publicados em periddicos, 530 trabalhos completos
publicados em evento, 386 capitulos de livros publicados, 45 livros publicados. Foram 34
organizagOes de obras publicadas e 01 patente. Em 2018 a URCA contava com 110 grupos de
pesquisa e 283 linhas de pesquisa. Desta forma, vé-se que a URCA esteve comprometida em
alcancar a meta do PPA 2016-2020 de ampliacéo da atividade de pesquisa cientifica.

Quanto a extensdo, em 2018, a URCA beneficiou 196.675 pessoas com diversas
acoes. Programas (64.401), projetos (115.059), exposicdes (3.603), cursos/ eventos/ oficinas
(6.637) e pessoas beneficiadas com projetos voluntérios (6.975).

A comunidade foi atendida também, com a atuacdo do Geopark Araripe,
desenvolvendo as seguintes acfes: Promocdo e apoio a eventos (116); Geopark nas Escolas
(80); Geopark Araripe na comunidade (2); oficinas (117); palestras (26); capacitacdo e
formacdo continuada da equipe (20); colbnia de férias (2). Observa-se que a instituicdo esta
empenhada em conseguir ampliar as ac6es de extensdo e expansao das atividades do Geopark
Acraripe, que estdo nas metas do PPA 2016-2020.

A politica de assisténcia estudantil da URCA possui o objetivo de fornecer
suporte aos estudantes para possibilitar a permanéncia e as condi¢fes individuais para 0s
estudantes atingirem os objetivos dos programas e planos de ensino, pesquisa e extensdo. Em
2018 foram beneficiado 272 alunos com Bolsa Estagio Extracurricular, sendo FECOP/
BSocial (242) e tesouro (30).

Ainda tratando da Assisténcia Estudantil, foram acolhidos 108 alunos na
residéncia universitaria, ocupando as 54 acomodac¢des femininas e 54 masculinas; foram
servidas pelos RUs da URCA, 423.777 unidades de bandejas, totalizando R$ 2.604.780,33
(dois milhdes, seiscentos e quatro mil, setecentos e oitenta reais e trinta e trés centavos). Neste
sentido, no ano de 2018 a URCA contemplou 912 alunos com bolsas de ensino, pesquisa e
extensdo, com recursos oriundos do Fundo de Combate a Pobreza — FECOP/BSocial, CNPq,
FUNCAP e Tesouro.

Assim, consideramos que a politica de assisténcia estudantil foi um dos fatores
que contribuiram para a taxa de sucesso da graduacao (46%). A URCA esteve empenhada em
cumprir a meta do PPA (2016-2020), de ampliar a assisténcia estudantil, em especial aos

alunos em vulnerabilidade social.



261

Com relacdo a infraestrutura, a URCA possui uma biblioteca central e seis
bibliotecas setoriais, totalizando um acervo bibliografico de 39.404 exemplares, destacando
18.885 empréstimos e 34.558 consultas no decorrer do ano de 2018.

No que se refere aos limites financeiros de recursos do tesouro estadual,
orcamento geral da URCA previsto para o exercicio de 2018 foi de R$ 115.057.270,00 (cento
e quinze milhdes, cinquenta e sete mil, duzentos e setenta reais). O orgamento inicial mais
créditos autorizados até 31 de dezembro de 2018, ficou em R$ 129.095.722,43 (Cento e vinte
nove milhdes e noventa e cinco mil setecentos e vinte e dois reais e quarenta e trés centavos).
O resultado executado por fonte de recurso foi de R$ 120.696.617,43 (cento e vinte milhGes,
seiscentos e noventa e seis mil, seiscentos e dezessete reais e quarenta e trés centavos),
representando 93,49 % do orcamento geral.

Houve um crescimento da despesa, ocasionado pelo aumento nas aliquotas dos
servicos publicos essenciais, tais como agua, luz, telefone e também despesas com salarios,
ocasionadas pelo aumento do salario minimo e das convengfes coletivas das categorias
salarias, considerando as repactuacGes para os terceirizados e as promocdes, ascensdes e
contratacbes de professores. Nesse sentido, justifica-se a necessidade de um aumento na
liberacdo de recurso, por parte do Tesouro Estadual, dos custeios finalisticos e de manutencao
para nossa IES, tendo em vista garantir as condi¢gdes necessarias para o funcionamento do
ensino, pesquisa e extensdo, bem como sua ampliacéo.

Por fim, destacamos a importancia das acdes realizadas pela Universidade
Regional do Cariri - URCA no ano de 2018, que mesmo em tempos de dificuldades
financeiras, os resultados foram expressivos e reflete os esforcos empreendidos pela
comunidade universitaria ao desenvolver seu papel de agente multiplicador fortaleceu a
economia regional. As universidades publicas brasileiras foram diretamente afetadas pelas
medidas governamentais de cortes de despesas orcamentarias, aplicados em nivel federal e
estadual, impactando negativamente no desenvolvimento de projetos e participagdo em
eventos nacionais e internacionais. Fatos que obrigaram a administracdo da nossa IES, a
desenvolver acdes de economicidade e politicas que garantissem a otimizagdo dos recursos, a
fim de que ndo comprometesse as suas atividades fins (ensino, pesquisa e extensao).

A busca de exceléncia académica € aqui demonstrada por meio das acgoes
referentes ao ano de 2018 que tiveram como objetivo a consolidacdo da URCA como espaco
de producéo e socializagdo do conhecimento qualificado e socialmente relevante, por meio da

construcdo coletiva de um ambiente critico e construtivo de conhecimento.
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