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GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA CIENCIA, TECNOLOGIA E EDUCAGAO SUPERIOR
UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA
GABINETE DA REITORIA

COMISSAO INSTITUCIONAL DE AFERICAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
ORDEM DE SERVICO N° 004/2026 GR

Divulga a convocacdo para o Procedimentos de Aferi¢do para Pessoas com Deficiéncia que tém
impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interagdo com uma ou
mais barreiras que pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em pé de igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas respaldadas pela lei N° 13.146/15 e Processo Seletivo Unificado
(PSU/URCA) 2026.1 através do Provimento N° 26/2025 - GR para o Campis de Crajubar - CE, a ser
realizada em conformidade com o Edital n® 20/2025, para os candidatos/as CLASSIFICADOS e
CLASSIFICAVEIS/AS COM DEFICIENCIA.

autodeclarados/as negros/as( pretos/as e pardos/as ), CONSIDERANDO a Lei N° 13.146/15 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) que considera pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢des com

as demais pessoas;

CONSIDERANDO o disposto no Edital N° 20/2025, a ser realizada em conformidade com o edital
acima referido Universidade Regional do Cariri - URCA que disciplina o Procedimento da Banca de

Aferi¢ao de pessoas com deficiéncias no referido certame.

RESOLVE:

Art. 1° - CONVOCAR para o Procedimento de Afericdo de pessoas com deficiéncia, referente ao Edital Processo
Seletivo Unificado (PSU/URCA) 2026.1 através do Provimento N° 26/2025 - GR para o Campis de
Crajubar - CE, a ser realizada em conformidade com o Edital n® 20/2025 como Pessoa Deficiéncia que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, intelectual e/ou sensorial que, em intereracdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em pés de igualdade de condi¢cdes com demais
pessoas respaldadas pela lei N° 13.146/15 e o Edital n® 20/2025 os/as candidatos/as CLASSIFICADOS e
CLASSIFICAVEIS/AS que concorrem as vagas para pessoas com deficiéncias.
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SESSAO | - Do procedimento para aferi¢do de pessoa com deficiéncia:

Art. 2° Considera-se Procedimento de Afericdo para pessoa com deficiéncia a verificagdo dos
documentos apresentados com base na Lei n° 13.146/2015 e nos Decretos n® 5.296/2004 ¢ n°
3.298/1999, nos processo de inscricdo e matricula, cuja funcdo sera validar a adequacdo dos
interessados aos termos do Edital n® 20/2025, mediante a realizagdo de entrevista, exame dos
documentos apresentados e verificagdo do cumprimento ao disposto do edital.

§ 1° O Procedimento de Afericdo serd realizado pela Comissdo Institucional de Afericdo da Pessoa
com Deficiéncia, que tera carater multidisciplinar e interdisciplinar criada especificamente para esse
fim.

§ 2° Os membros da Banca de Aferigao assinardo Termo de Confidencialidade sobre as informacgdes
pessoais dos/as candidatos/as a que tiverem acesso durante o Procedimento de Aferigao.

§ 3° A Banca que conduzira o Procedimento de Afericao utilizara como critério a entrevista, exame
dos documentos apresentados e verificagdo do cumprimento ao disposto no Edital n°® 20/2025.

§ 42 Os documentos comprobatérios utilizados para comprovacdo, conforme o anexo do Edital

PROFGEO/URCA N2 03/2025:

DOCUMENTOS COMPROBATORIOS EXIGIDOS POR DEFICIENCIA
Candidatos(as) com Deficiéncia Fisica: - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade ptiblica

de saude vinculada ao Sistema Unico de Saade — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo
devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes e CRMs do médico
pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do
candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicagdo do Edital n°® 20/2025. O laudo médico expedido devera conter a descri¢cdo detalhada das
alteracdes fisiologicas apresentadas nos 6rgaos / sistemas causadas pela deficiéncia, o grau ou nivel da
deficiéncia do candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no
desenvolvimento de fungdes nas atividades diarias e de apoios que auxiliam a pessoa, bem como uso

de orteses, proteses € recursos.

Candidatos(as) com Deficiéncia Intelectual: - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade publica

de saude vinculada ao Sistema Unico de Satde — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado.
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O laudo devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia ¢ nomes e CRMs do
médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia
do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacdo do Edital n°® 20/2025. Apresentar relatdrio neuropsicoldgico, emitido por um psicélogo,
que devera conter a descrigdo detalhada das limitagdes funcionais associadas a duas ou mais das
seguintes areas, com as respectivas gradagdes: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais,
saide e seguranga, habilidades académicas, lazer, trabalho e etc, o grau ou nivel da deficiéncia do
candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de fungdes

e nas atividades diarias.

Candidatos (as) Surdos(as) ou com Deficiéncia Auditiva - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da
unidade publica de satide vinculada ao Sistema Unico de Saude — SUS, legivel, datado, carimbado e
assinado. O laudo deveré conter dados do candidato, expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia ¢ nomes e CRMs do
médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia
do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacio do Edital n°® 20/2025 - Exame de Audiometria original para candidatos com
Surdez/Deficiéncia Auditiva, realizado nos ultimos 12 (meses) antes do inicio da data de publicacao
do Edital n° 20/2025, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e numero do conselho de

classe do profissional que realizou o exame.

Candidatos(as) Surdocegos(as) - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade ptiblica de saude
vinculada ao Sistema Unico de Saude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo devera
conter dados do candidato, expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doencgas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes ¢ CRMs do médico
pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do
candidato. O laudo devera ser expedido no prazo méximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacdo do Edital n°® 20/2025. - Exame de Audiometria, realizado nos ultimos 12 (meses) antes da
data de publicacdo do Edital n°® 20/2025, no qual conste o nome legivel ou carimbo, assinatura e
nimero do conselho de classe do profissional que realizou o exame. - Exame Oftalmoldgico em que
conste a acuidade visual, realizado nos ultimos 12 (meses) antes da data de publicacdo do Edital n°®

20/2025, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura e CRM
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do profissional que realizou o exame.

Candidatos(as) Cegos(as) ou com Baixa Visdo - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade
publica de saiude vinculada ao Sistema Unico de Satude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado.
O laudo deverd conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia ¢ nomes e CRMs do
médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia
do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicacdo do Edital n°® 20/2025. - O laudo médico expedido deverd conter a classificacdo (baixa
visdo, cegueira legal, visdo monocular); - a natureza (irreversivel ou ndo). - outras especificidades
(nistagmo, amauroses, etc) - utilizacdo de oOculos, lupas, letras ampliadas, leitura em Braille, etc. -
Exame Oftalmologico, expedido no prazo méximo de 12 (meses) antes do inicio da data de publicagdo
do Edital n°® 20/2025, em que conste a acuidade visual para candidatos com Deficiéncia Visual,
realizado nos ultimos doze meses, como também o nome legivel ou carimbo, assinatura ¢ CRM do

profissional que realizou o exame.

Candidatos com Transtorno do Espectro Autista (TEA): - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da
unidade publica de satde vinculada ao Sistema Unico de Saade — SUS, legivel, datado, carimbado e
assinado. O laudo devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes e CRMs do
médico pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia
do candidato. O laudo devera ser expedido no prazo maximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicagcdo do Edital n® 20/2025. Apresentar relatério neuropsicolégico, emitido por um psicologo,
que devera conter a descricado detalhada das limitagdes funcionais associadas a duas ou mais das
seguintes areas, com as respectivas gradac¢des: comunicacdo, cuidado pessoal, habilidades sociais,
saude e seguranga, habilidades académicas, lazer, trabalho e etc, o grau ou nivel da deficiéncia do
candidato, com expressa referéncia ao comprometimento/dificuldades no desenvolvimento de func¢des

e nas atividades diarias.

Candidatos com Deficiéncia Miiltipla: - LAUDO MEDICO obrigatoriamente da unidade publica de
satide vinculada ao Sistema Unico de Satude — SUS, legivel, datado, carimbado e assinado. O laudo

devera conter dados do candidato, expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio
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Internacional de Doengas (CID), provavel causa da deficiéncia e nomes ¢ CRMs do médico

pertencente ao quadro do SUS que forneceu o laudo, sendo especialista da area da deficiéncia do
candidato. O laudo devera ser expedido no prazo méaximo de 12 (meses) antes do inicio da data de
publicagdo do Edital n® 20/2025. - Exames de Audiometria e/ou Exame Oftalmoldogico e/ou Laudo de
Funcionalidade, realizados 12 (meses) antes do inicio da data de publicacdo do Edital n°® 20/2025, de
acordo com as deficiéncias apresentadas e seguindo os critérios ja indicados nas demais deficiéncias,
deverdo conter o nome legivel ou carimbo, assinatura ¢ CRM do profissional que realizou o(s)

exame(s).

SESSAO lI- Do formato, do local e data de aferigdo:

Art. 32 O Procedimento de Afericdo sera realizado nos dia 16 e 17 de junho de 2026 pela manh3,
tendo inicio no horario de 9h e término previsto para 11h (Verificar o anexo B em que consta a
distribuicdo de hordrio de comparecimento ao procedimento de Afericao), no Campus do Pimenta
na Rua Cel. Antdnio Luiz, 1161- Crato- CE, na SALA DA COMISSAO DE HETEROINDENTIFICAGCAO,
VIZINHA A PROGRAD, no primeiro andar, acima da biblioteca.

§ 1° O/a candidato/a convocado/a que ndo comparecer ao Procedimento de Aferi¢do sera eliminado do

Processo Seletivo Unificado.
SESSAO Ill- Da deliberag3o dos resultados do Procedimento de Aferi¢do

Art. 4° A Banca do Procedimento de Afericdo deliberara pela maioria dos seus membros, com
elaboragdo de Ata ¢ emissao de Parecer dos resultados.

§ 1°E vedada a Banca de Aferigdo deliberar na presenca dos candidatos.

§ 2° Os resultados do Procedimento de Aferigdo serdo publicados no site da URCA,

(http://www.urca.br/portal2/), constando os dados de identificagdo parciais do/a candidato/a, para

garantia do sigilo. De forma individual, o candidato/a podera ter acesso ao Parecer da Banca de
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Afericao de autodeclaragdo dos/as candidatos/as, conforme Cronograma de Execu¢do (ANEXO A).

§ 3° Os/as candidatos/as que forem considerados/as inaptos a preencher as vagas de reserva as pessoas
com deficiéncias pela Banca de Afericdo terdo sua solicitacdo de matricula indeferida no Resultado
Parcial do Procedimento de Afericdo e poderdo recorrer administrativamente, com impetracdo de
Recurso de acordo com o Art. 5° desta Ordem de Servico (OS). Para tanto, devem obedecer ao prazo

estipulado no Cronograma (ANEXO A), desta OS.
SESSAO IV - Da Fase Recursal
Art. 5° Das decisdes da Banca de Afericdo caberda Recurso aos candidatos(as), que deverao

encaminhar a solicitagdo pelo e-mail bancadeafericao(@urca.br, nas datas apresentadas no Cronograma

de Execucdo do Procedimento de Aferi¢ao (ANEXO A).

§ 1° § 1° A Banca Recursal sera composta por trés integrantes, cabendo em caso de empate o voto de
minerva da presidente da Comissao.

§ 2° Em suas decisoes, a Banca Recursal devera considerar o Parecer emitido pela Banca de Aferigdo e
o contetido do Recurso elaborado pelo candidato.

§ 3° Das decisdes da Banca Recursal nao cabera Recurso Administrativo.

§ 4° Os Resultados desta fase serdo encaminhados ao candidato/a pela pagina oficial da URCA
(http://www.urca.br/portal2/) de acordo com Cronograma de Execucdo do Procedimento de Aferigdo

(ANEXO A).

Art. 6° - Os casos omissos serdo deliberados pela Reitoria, ouvindo-se a Banca de Afericao.
Art. 7° - Esta Ordem de Servigo entra em vigor a partir desta data, ficando revogadas as disposi¢des

em contrario.

COMUNIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Crato (CE), aos 15 de junho de 2026.

7‘,@; Lol S  Aastaereidds T

Comissdo Institucional de Afericdo da Pessoa com Deficiéncia
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ANEXO A - Cronograma de execucao do Procedimento de Aferi¢do. Crato,CE, 2026.

ETAPA PERIODO

Divulgacdo da Ordem de Servico de convocac¢do dos candidatos/as pelo

. 15.06.2026
site http://www.urca.br/portal2/

Procedimento de Afericao para os/as 16 e 17.06.2026
candidatos/as. manh3
Divulgacdo do resultado parcial do Procedimento de Afericdo no 18.06.2026
endereco:

http://www.urca.br/portal2/

Fase recursal do Procedimento de Aferi¢ao Solicitacdo pelo e-mail: 29.06.2026
bancadeafericao@urca.br 24 horas apds a publicacdo

Resultado do Procedimento de Afericdo pds-recurso/ 29.06.2026
Resultado final.

*Etapas do procedimento de Afericao:

1* Etapa: Acolhimento do (a) candidato (a).

2% Etapa: Realizacao da banca de aferigdo formada por trés membros, podendo ser presencialmente e de forma
remota em ambiente virtual, sendo realizada a entrevista e verificacdo dos documentos.
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ANEXO B - Candidatos /as CLASSICADOS/AS as vagas para pessoas com deficiénciano Edital

n’ 20/2025
CPF INSC. | CANDIDATO(A) COD. | CURSO COTA
16/06 MANHA DE 09H AS 11H
093.8** ***.08 | 012056 JGAANBSAI\ER%JQSSU g\:"\ﬁ 885 SANTOS (LUCAS 906 | ARTES VISUAIS C.D.
054.3%* ***_45 | 016714 | LUCA FELIX DE LIMA 906 | ARTES VISUAIS C.D.
068.5%* ***.50 | 014880 | TAMYLA FARIAS CRUZ SILVA 906 | ARTES VISUAIS C.D.
627.5%* ***.09 | 012085 |LUCAS DOS SANTOS SILVA 264 | CIENCIAS BIOLOGICAS C.D.
854.2*%* ***.72 | 014646 | FRANCISCO FERREIRA JUNIOR 159 | CIENCIAS SOCIAIS C.D.
034.5** ***.52 | 015679 | CAMILA HOLANDA DE SOUSA 027 | DIREITO C.D.
965.7** ***.72 | 017591 | FRANCISCO BARBOSA LINS 027 | DIREITO C.D.
057.1** ***.75 | 013599 | GABRIELLE DA SILVA SOARES 027 | DIREITO C.D.
040.3** ***.50 | 013119 |ISAAC VIEIRA DA SILVA 027 | DIREITO C.D.
063.7** ***.02 | 012752 | MARCOS SILVA TAVARES 027 | DIREITO C.D.
019.2** ***.98 | 017553 | RODRIGO MENEZES MORAIS 027 | DIREITO C.D.
063.1** ***.02 | 011744 | SABRINA VIDAL DE ALENCAR 027 | DIREITO C.D.
081.6** ***.45 | 012049 | ANDERSON DE CASTRO CARDOSO 124 | DIREITO C.D.
100.6**.***.94 | 016087 | ANTONIO CAIO DE NEGREIROS SOUZA 124 | DIREITO C.D.
17/06 MANHA DE 9H AS 11H
101.8** ***.42 | 015399 | ANTONIO CORREIA BRAGA NETO 124 | DIREITO C.D.
064.8** ***_64 | 015370 | PRICILA DA SILVA LACERDA 124 | DIREITO C.D.
400.7** ***.68 | 014243 | VALDIR BARBOSA DE MEDEIROS 124 | DIREITO C.D.
095.8** ***.22 | 017032 | YURI SILVA DE ARAUJO 124 | DIREITO C.D.
014.4** ***_45 | 014638 | ANTONIO MOREIRA FILHO 183 | ENFERMAGEM C.D.
100.0** ***.70 | 013890 | CICERA TAIANE DIAS FERREIRA 183 | ENFERMAGEM C.D.
095.1** ***.62 | 013340 | CLARA EMANUELLY SARAIVA 183 | ENFERMAGEM C.D.
569.1** ***.68 | 013785 | JOSE PEREIRA DE FREITAS NETO 183 | ENFERMAGEM C.D.
120.4%* ***_.47 | 013725 | VITORIA EMANUELLY RODRIGUES DA SILVA 76X | FiSICA C.D.
067.5%* ***_16 | 011509 E/FLI;:::L) DA SILVA FREITAS (MICHAELDASILVA | 1 1y | GEOGRAFIA C.D.
082.5** ***.02 | 012189 | HIURY SOARES DE SOUSA 078 | PEDAGOGIA C.D.
090.8** ***.09 | 015807 | ANA GABRYELLE SOBREIRA BEZERRA 213 | PEDAGOGIA C.D.
102.3** ***.36 | 014095 | PETRAS MATEUS PEDROSA PEREIRA 213 | PEDAGOGIA C.D.

COMUNIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Crato (CE), aos 15 de junho de 2026.

7vc; Ll So  Nashersda T

Comissao Institucional de Afericdao da Pessoa com Deficiéncia
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