GOVERNO DO ESTADO DO CEARA
SECRETARIA DA CIENCIA E TECNOLOGIA -~ SECITECE
FUNDACAO UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI - URCA
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE

RESOLUCAO N.° 045/2004 — CEPE

Disciplina o Processo de Avaliagdo do Estédgio
Probatdrio

O PRESIDENTE EM EXERCICIO DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO - CEPE, no uso das suas atribuicdes estatutdrias e regimentais e em cumprimento ao que

deliberou este Colegiado, na sua |2 Reunido Extraordindria, realizada no dia 24 de novembro de 2004,

CONSIDERANDO que os docentes desta Universidade sdo regidos pelo Estatuto dos
Servidores Civis do Estado do Ceard, como reza o art. |5 da Lei Estadual [1.191, de 09 de junho de 1986;

CONSIDERANDO que as mudancas efetivadas no Estatuto dos Servidores Civis do
Estado do Ceard, notadamente, nos Arts. 27, 28, 29 e |15, alterados pela Lei n.° 13.092/2001, que
regulamentou o Estdgio Probatério no Estado do Ceard, criaram a necessidade de a Universidade Regional
do Cariri, no ambito da sua competéncia, apresentar os critérios de avaliacdo dos docentes admitidos e
que ainda ndo se submeteram a Avaliacdo de Desempenho a que se refere a lej;

CONSIDERANDO gue o Estdgio Probatdrio € o processo de avaliagdo do desempenho
de docente nomeado para cargo de provimento efetivo em relagdo a sua aptiddo e capacidade para o

cargo ocupado, identificando-se aspectos positivos, dificuldades encontradas e alternativas de solugdo,

RESOLVE:

Art. 1.° - Regulamentar o processo de Avaliacdao de Desempenho dos docentes efetivos

desta Instituicdo em Estdgio Probatdrio, conforme determina a Lei 13.092 de 8 de janeiro de 2001.

Art. 2.° - Estdgio Probatdrio é o triénio de efetivo exercicio no cargo de provimento
efetivo, contado do inicio do exercicio funcional, durante o qual é observado o atendimento aos requisitos

necessérios a confirmagdo do servidor nomeado, em virtude de concurso publico.
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Art. 3.° - A Avaliagdo de Desempenho € o instrumento legal, pelo qual serdo avaliadas a
aptiddo e a capacidade demonstradas, no trabalho, pelo servidor nomeado para cargo de provimento

efetivo em cumprimento de Estdgio Probatério.

Art. 4° - Durante o periodo de Estdgio Probatério, serdo avaliadas a aptiddo e a
capacidade do docente para o exercicio do Cargo, observados os seguintes critérios:

a) assiduidade e pontualidade;

b) disciplina;

) capacidade de iniciativa;

d) produtividade;

e) responsabilidade.

Art. 5.° - O processo de Avaliagdo de Desempenho serd realizado, ao final do Estdgio
Probatdrio, num prazo de 120 (cento e vinte) dias, sendo iniciado 90(noventa) dias antes de o docente
completar os 36(trinta e seis) meses de efetivo exercicio.

Pardgrafo Unico - O docente que estiver sendo avaliado deverd apresentar relatério de
atividades periddico a Comissdo Setorial, nos moldes dos formuldrios em anexo a esta Resolugdo, no 12°

més e no 24° més contados da data de seu efetivo exercicio.

Art. 6° - O processo de Avaliacgio de Desempenho observard os seguintes
procedimentos:

| - Constituicdo da Comissdo Setorial, cujos membros serdo indicados pelo Colegiado do
Departamento ao qual o avaliado estd vinculado;

Il - Envio do resuftado da Avaliagdo de Desempenho, pela Comissdo Setorial, com
respectivo parecer, ao Colegiado Departamental para andlise e parecer;

Il - Encaminhamento do resuttado e parecer do Colegiado Departamental a Camara de
Graduacao do CEPE, para decisdo final;

IV — A Cdmara de Graduacdo do CEPE enviard o resultado final da Avaliacio de
Desempenho a Reitoria, para homologacao;

V - Publicagdo da Avaliagdo de Desempenho no Didrio Oficial do Estado, conforme

determina a Lei n.° 13.092, de 08 de janeiro de 2001;
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VI - Arguivamento dos documentos referentes a Avaliagio de Desempenho no

prontudrio de cada servidor avaliado.

Art. 7.° - A Comissdo Setorial serd composta por 03 (trés) docentes efetivos do quadro
de pessoal da Universidade Regional do Cariri, que j& tenham cumprido satisfatoriamente o seu Estdgio

Probatério.

Art. 8.° - Sdo atribuicdes da Comissdo Setorial:

| — Realizar, sob a supervisio dos Chefes de Departamento, o processo de Avaliacdo de
Desempenho, no prazo méximo de 30 dias;

Il - Orientar o preenchimento do formuldrio padrdao de Avaliagdo de Desempenho;

Il - Levantar, quando for o caso, as causas possiveis do baixo desempenho do docente,
apresentando solucBes, dentro das possibilidades administrativas;

IV - Opinar, emitindo parecer, quando o servidor estiver incluso nas situacdes de: falta
grave, falta disciplinar, inaptiddo na Avaliacao de Desempenho e divergéncias na avaliagdo;

V — Apresentar o resultado da Avaliagdo ao Colegiado Departamental;

VI - Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos para cada Avaliagdo de

Desempenho.

Art. 9.° - Os membros das Comissdes Setoriais terdo mandato de | (um) ano, permitida

apenas uma reconducdo consecutiva.

Pardgrafo Unico - E vedada qualquer remuneracdo aos integrantes das Comissdes

Setorials.

Art. 10 - Concluidos os trabalhos de Avaliacdo de Desempenho, a Comissdo Setorial
dard ciéncia ao interessado, ao tempo em que encaminhard o resultado, com respectivo parecer, ao Chefe
de Departamento, gue o submeterd, num prazo maximo de |5(quinze) dias corridos, a apreciacdo do
Colegiado Departamental, em reunido convocada para este fim especiffico.

§ 1.° — Havendo discordancia do resultado da Avaliagdo, por parte do docente avaliado,
este deverd comunicar sua discordancia ao Chefe do Departamento, num prazo de 3(trés) dias corridos,

tendo, a partir de entdo, um prazo de |5(quinze) dias para apresentar sua defesa;
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§ 2° - No caso especificado no pardgrafo anterior, a reunido do Colegiado
Departamental, a que se refere o caput deste artigo, deverd ocorrer num prazo maximo de 5 (cinco) dias

corridos apds a entrega da defesa do docente avaliado.

Art. Il - O Chefe do Departamento dard ciéncia ao avaliado, por escrito, do resultado
da Avaliagdo de Desempenho realizada pelo Colegiado Departamental, ao tempo em que o encaminhard
a Camara de Graduagdo do CEPE, com respectivo parecer.

Pardgrafo Unico - Do resultado da Avaliagio de Desempenho realizada no
Departamento a que estd vinculado, o docente avaliado poderd apresentar defesa junto a Camara de

Graduagdo, num prazo de |5 (quinze) dias corridos, a contar da data em que foi cientificado.

Art. 12 — A Camara de Graduacdao emitird decisdo final, num prazo de 20 (vinte) dias
corridos, a contar da data de recebimento do processo ou da defesa, se for o caso.

§ 1.° - A Cémara de Graduacdo comunicard ao interessado, por escrito, num prazo
méximo de cinco dias corridos, a decisdo sobre o seu processo de Avaliagdo de Desempenho, ao tempo
em gue a encaminhard a Reitoria para homologacdo e consequente publicacao.

§ 2.° - Da decisdao da Camara de Graduacdo caberd recurso ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE, num prazo méximo de quinze dias corridos, a contar da data de cientificacdo

da decisdo.

Art. 13 - O parecer que concluir pela desaprovacdo do servidor submetido a Avaliacao
de Desempenho fundamentard o ato de exonera¢do ou de recondu¢do ao cargo anteriormente ocupado,

quando for o caso.

Art. 14 - O docente que, na data de aprovacgdo desta Resolucdo, estiver no terceiro ano
do Estdgio Probatério ou que jd& o tenha concluido, serd submetido imediatamente a Avaliacio de

Desempenho.

Art. 15 - No prazo regular da Avaliacdo, se o docente estiver ausente, esta serd discutida

com ele, apds o seu retorno, ou antecipadamente, em caso de férias ou licenca.
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Art. 16 - E de competéncia do CEPE, através da sua Camara de Graduagdo, o
planejamento, acompanhamento e controle do processo de Avaliagdo de Desempenho dos docentes

desta Universidade.

Art. |7 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara de Ensino de Graduacdo do

CEPE.

Art. 18 - Sdo partes integrantes desta Resolucao os formuldrios de Avaliagdo de

Desempenho anexos.

Art. 19 - Durante o periodo de Estdgio Probatdrio, poderd o servidor exercer quaisquer
cargos de provimento em comissdo ou fun¢do de direcdo, chefia ou assessoramento junto a esta

Universidade.

Art. 20 - Esta Resolucdao entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes em

contrério.

Reitoria da Universidade Regional do Cariri — URCA

em Crato, aos 29 de novembro de 2004.

José Nilton de Figueiredo

PRESIDENTE EM EXERCICIO
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