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1. Introdugio

A Universidade Regional do Carii (URCA) constitui-se como uma
instituigdo de referéncia no ambito académico ¢ social, desempenhando papel estratégico
na formagdo de profissionais ¢ na prestagio de servigos a comunidade. No que tange &
area juridica, a Assessoria Juridica da URCA exerce fungiio essencial no assessoramento
das decisdes administrativas ¢ na defesa judicial ¢ extrajudicial da instituigdo, sendo
responsavel por assegurar a conformidade legal dos atos institucionais, a eficiéncia nos

processos administrativos e licitatorios e a preservagio do interesse piblico.

Neste contexto, o presente plano de trabalho visa a integragiio de um bolsista
de extensio formado em Direito, cujo desempenho sera direcionado ao fortalecimento
das atividades da Assessoria Juridica. Tal iniciativa ndo so atenderd a crescente demanda
por suporte técnico-juridico, como também proporcionara ao bolsista uma experiéncia
pritica ¢ formativa em ambiente institucional, em consondncia com os principios da

extensdio universitaria.

2. Equipe Técenica

* Coordenador(a) do Projeto: Advogado(a) Chefe da Assessoria Juridica da
URCA, responsavel pela supervisiio ¢ orientagiio do bolsista.

* Bolsista de Extensiio: Profissional graduado em Direito, devidamente inscrito
nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

» Equipe de Apoio: Advogados, servidores técnicos-administrativos ¢ estagidrios

vinculados & Assessoria Juridica.

3. Objetivos
3.1 Objetivo Geral

Apoiar as atividades desenvolvidas pela Assessoria Juridica da URCA,

contribuindo para a celeridade, eficiéncia e legalidade das demandas juridicas ne.dmbito

administrativo, judicial e licitatério,
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3.2 Objetivos Especificos

1. Auxiliar na andlise ¢ elaboragio de pareceres juridicos relacionados a processos
administrativos e licitatorios.

2. Realizar pesquisas juridicas, incluindo levantamento de legislagio, jurisprudéncia
¢ doutrina, para subsidiar as atividades da Assessoria Juridica.

3. Acompanhar a tramitagdo de processos judiciais ¢ administrativos, atuando nos
sistemas eletronicos de peticionamento ¢ consulta processual.

4. Colaborar na elaboragdo e revisio de minutas de contratos, convénios, termos
aditivos ¢ outros instrumentos juridicos.

5. Organizar, digitalizar e gerir arquivos fisicos ¢ eletronicos da Assessoria Juridica,
garantindo a integridade e o acesso agil as informagdes.

6. Contribuir para a claboragdo de relatérios técnicos que subsidiem decisdes
administrativas ¢ estratégicas da URCA.

4. Justificativa

A crescente complexidade das demandas juridicas enfrentadas pela URCA,
especialmente no ambito administrativo e licitatorio, exige uma atuagdio técnica
qualificada ¢ tempestiva. A inclusdo de um bolsista de extensdo formado em Direito
permitird o fortalecimento das atividades da Assessoria Juridica, suprindo lacunas

operacionais ¢ oferecendo suporte 4 equipe técnica.

Ademais, a extensdo universitiria cumpre papel central na formagdo integral
do egresso, proporcionando vivéncias praticas que extrapolam o ambiente académico ¢
conectam o profissional as necessidades da sociedade. O bolsista terd a oportunidade de
desenvolver competéncias técnicas e éticas, contribuindo de forma significativa para sua
formagdo ¢ inser¢do no mercado de trabalho. Por sua vez, a URCA serd beneficiada com

um apoio técnico qualificado, capaz de aprimorar a eficiéncia de suas atividades juridicas.
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5. Cronograma de Atividades

Atividade Responsiavel Periodo
lnlcgfacao do bolsista & equipe da Assessori Coordensdor(s) 1* Se
uridica -

S Bolsista
Levanlmncnt: de demandas prioritarias Coord ) 2
Apoio na elabo de res juridicos Bolsista Continuo
Pesquisa juri 1al e legislativa Bolsista ontinuo
Redagdo e revisio de minutas de contratos ef/Bolsista Mensal
onvénios Coordenador(a)
Orgamza:ﬂo documental ¢ digitalizagdo d Bolsista ok
Elaboragdo de relatorios mensais das atividades | Bolsista Mensal
Avaliagdo periodica das atividades e resultados uipe Técnica Bimestral

6. Resultados Esperados

» Melhoria na celeridade ¢ na qualidade da andlise ¢ tramitagdo de processos
administrativos, judiciais ¢ licitatorios.

» Produgiio de pareceres juridicos ¢ minutas contratuais que reflitam a seguranga
Juridica ¢ o alinhamento as normas apliciveis.

¢ Organizagio e digitalizagio de arquivos fisicos ¢ eletrdnicos, facilitando o acesso
as informagdes ¢ a preservagdo documental.

* Desenvolvimento de competéncias profissionais ¢ técnicas do bolsista de
extensdo, promovendo sua capacitagdo praitica e tedrica.

« Fortalecimento da capacidade institucional da URCA, garantindo maior eficiéncia

e eficacia em suas atividades juridicas.

7. Conclusio

Este plano de trabalho destaca-se como uma iniciativa de impacto positivo
tanto para a URCA quanto para o bolsista de extensido. A universidade terd suas atividades
juridicas reforgadas, garantindo maior eficiéncia e seguranga juridica na condugio de suas
demandas. Por outro lado, o bolsista serd beneficiado por uma experiénci itica
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enriquecedora, que contribuird para sua formagdo profissional ¢ para sua insergio no
mercado de trabalho.

A implementagio deste plano reflete o compromisso da URCA com a
exceléncia em suas atividades académicas e administrativas, bem como com a formagio

de profissionais capacitados para enfrentar os desafios do mercado e da sociedade

contemporinea.
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