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1 APRESENTACAO

O presente Relatorio de Desempenho de Gestdo da Universidade Regional do
Cariri - URCA, do Exercicio de 2018 mostra as atividades desenvolvidas e resultados
alcancados, nos setores de Planejamento, Gestdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo, tendo com
base as aqapeténcias institucionais definidas em seu Estatuto, aprovado por meio do Decreto
n°® 18.136, de 16 de setembro de 1986, a ser executado por intermédio de politicas publicas,
ajustandese aos direcionamentos legais estabelecidos pelo governo Estaduailopde sweas
instituicdes, entre elas, o Conselho Estadual de Ciéncia e Tecno®BB@ITECE, a quem
compete formular e programar as politicas do Governo, de acordo com as diretrizes
estabelecidas: planejar, coordenar, fiscalizar, supervisionar e integitavidades pertinentes
a educacao superior, pesquisa cientifica, inclusdo digital, inovacdo e ao desenvolvimento
tecnolégico no ambito do Estado, de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei i° 13.875
DOE 07/02/2007. Acompanha as Leis Estaduairugdo Normativa n° 002 de 20 de Junho
de 2017, que estabelece normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal e a Constituicdo Federal.

A estrutura deste relatorio permite analisar os aspectos mais relevantes da Gestao
da URCA durante o exercicio de 2018, adotando como referéncia instrumentos, tais como:
Lei organica n° 12.509 de 06 de Dezembro de 1995 do D{SRde sobre a Lei Organica do
Tribunal de Contas do Estado e da outras providéncias. Artl@fegracdo a tomadalo
prestacdo de contas, inclusive a tomada de contas iespedentre outros elementos, os
seguinte: | T relatdrio de gestéo se for o cageublicado no Diario Oficial do Estado (DOE)
n° 234, Fortaleza, 09 de Dezembro de 2005. No TitulRELATORIO DE DESEMPENHO
DA GESTAO, Art. 11. Segue também, Instrucdo Normativa do (TCE) N° 01, de 20 de Marco
de 2018, Dispbe sobre o envio ao Tribunal de Contas do Estado do Ceara, por meio do
sistema Agora, das prestacdes de contas anuais dos administradores e sigomsigves por
orgéaos e entidades pertencentes & administracdo publica estadual e d& outras providéncias.

O obijetivo do relatério € analisar o desempenho da URCA no cumprimento das
compet °ncias | egai s ampar adas p edesid® porpr oj e
Re s ul tligadias &« SECITECE e, incorporada ao Eixo: Ceara do Conhecimento: Ensino
Superior. Para o alcance do objetivo apresentamos as ac¢fOes desenvolvidas por meio de
capitulos sequenciais, quadros, tabelas, fotografias e graficos, permitindttarressa
comportamento evolutivo e a andlise das variaveis consideradas estratégicas no desempenho

de sua atuacdo legal. Em seguida, observamos o desempenho da execugdo orcamentaria ¢
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financeira e sua compatibilidade com os programas previstos para asdac&gsino,
Pesquisa e Extensao.

A respeito da dificil tarefa de apresentar de forma condensada, em um unico
relatorio, as mais diversas acdes realizadas no periodo de um ano, em uma Instituicdo com as
dimensdes da URCA, este documento proporciona uma vetahada das atividades
desenvolvidas pela universidade no ano de 2018, que indicam a qualidade do ensino, pesquisa

e extensao, com as suas dinamicas de transferéncia de conhecimento.
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2 INFORMAGOES GERAIS SOBRE A INSTITUICAO

A Universidade Regional do&dri i URCA, criada pela Lei n°® 11.191, de 09 de
junho de 1986, € uma instituicdo estadual de ensino superior, constituida como Fundacao
Pulblica, autarquia educacional de regime especial, vinculada a Secretaria de Educacéo do
Estado do Ceard, com sedeoeofna cidade do Crato. Posteriormente a URCA passou a ser
vinculada a Secretaria das Ciéncias, Tecnologia e Educagéo Superior doSESRFBECE.

A Universidade tem como missdo contribuir, significativamente para a
transformacao da realidade regionabe#is de atividades de Planejamento, Gestdo, Ensino,
Pesquisa e Extensdo, como agente ativo do processo de desenvolvimento das regides Cariri,
Cariri Oeste e Centro Sul Cearense, em sintonia com as aspiracdes da sociedade dessas
regides, produzindo e disserando conhecimentos em prol do desenvolvimento sustentavel.

Como pode ser visto na Figuradue apresenta a localizacdo da URCA no Nordeste.

Figura 1: Mapa de Localizagéo

Orgulho de ser URCA

Fonte: DTIT URCA, 2018

Seus principais objetivossdo: ampliar a participacdo da URCA no
desenvolvimento sociocultural e econémico das regides Cariri, Cariri Oeste e Centro Sul do
Ceard; contribuir para a elevagcdo do numero de pessoas com educacgao superior no estado dc
Ceard; melhorar a qudade do ensim de graduacao e R@aduacao; ampliar e melhorar a
pesquisa e publicacbes académicas; democratizar e modernizar a gestdo universitaria;
valorizar o corpo docente e administrativo; elevar a taxa de sucesso dos alunos através da

composicdo adequada de medsdocente; politicas de assisténcia e apoio aos estudantes;
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melhoria e ampliacdo da infraestrutura dos cursos de graduaqdAantar novos programas
de PosGraduacaatricto senswe; ampliar as acdes de extensao.

2.1 A URCA e seu territorio de atuacao

A URCA esté localizada ao sopé da Chapada do Araripe, na convergéncia dos
estados do Ceard, Paraiba, Pernambuco e Piaui, integra um processo histérico que ganha
visibilidade a partir de sua acado social. Desde a década de 1980 vem desempenhando o papel
de pob irradiador de conhecimento e da cultura da regido do Cariri cearense, pela
proximidade e facilidade de acesso as principais capitais do Nordeste, tém sua area de
influéncia que ultrapassa os municipios do sul e cemralo estado, se estendendo por
diversos municipios circunvizinhos dos Estados: Paraiba, Pernambuco, Piaui e Rio Grande do

Norte, atendendo a demanda de ensino destes estados, conforme mostra a Figura 2.
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Figura 2: Atuacédo da URCA na Regidd\ordeste do Brasil

Maranhao

" Sergipe

Fonte: Laboratério de Geaggressamentb LABGEO/URCA, 2018

A Universidade Regional do Cariri URCA desenvolve suas acdes de Ensino,
Pesquisa e Extensédo em seis municipios cearenses e diVamspscomo pode ser visto no

Quadroabaixo.
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Quadro 1: Localizacdo dosCampide atuagdo da URCA

Campus Localizacao

CampusPimenta |
CampusPimenta |l
CampusSao Miguel Crato
CampusSéao Francisco

Centro de Artes Maria Violeta Arraes de Alencar Gervaiseau

CampusCRAJUBAR Juazeiro do Norte
Centro Multifuncional (IPESC, Lira Nordestina)

CampusCariri Missédo Velha
CampusBarbara de Alencar Campos Sales
CampusGuerreira do Cariri

CampusdJniversitario MultiInstitucional Humberto Teixeira Iguatu
Museu dePaleontologia Placido Cidade Nuvens Santana do Carir

Parque dos Pterossauros
Fonte: DEG2018

2.2 Misséo, vocacao, finalidades e estruturarganizacional.

Misséo

A missdo da URCA é constitusie em instituicdo estratégica para contribuir com
a transformacéo da sociedade, por meio da formacéo de profissionais de elevada qualificacéo,
transformandaps em agentes ativos no processo de desenvolvimento Regional,
desenvtvendo suas acdes em sintonia com as aspiracdes da sociedade, ou seja, atentos pare

construcdo/divulgacdo de conhecimentos e preservacao dos valores artisticos e culturais.

Vocagao

Nascida com a filosofia que teve por base de sustentacao politica, a interiorizacdo
do ensino superior, a URCA nasceu e inscigventre as diversas instancias da sociedade
regional com vocacdao e potencialidade para articular e explorar solu¢des quealenédio
e longo prazo, ao desenvolvimento regional, em especial do Nordeste Central, com destaque
para a regido do Cariri cearense. Os parametros norteadores da URCA decorrem das
caracteristicas marcantes da Regido do Cariri a partir da sua vocagao:
I. Agropecuaria: Chapada do Araripe, clima ameno, dgua abundante, solos de boa qualidade e
diversidade da flora;
II. Turismo religioso e cientifico: clima, chapada, paisagem, cultura popular, jazidas

paleontoldgicas e religiosidade popular;
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[ll. Indastria, canércio e servigos: a) pelas condi¢cbes climaticas € propicia a agroindustria e
outras atividades industriais que poderiam ter por base o rico artesanato regional em couro,
palha e lajes; b) sua situacdo geografica, equidistante das principais capitasnaw,deode

servir como atrativo para as industrias que queiram entrar no Nordeste como um todo; ¢) sua
influéncia recai sobre uma regido que ultrapassa os limites do Ceard (Piaui, Paraiba,
Pernambuco e Rio Grande do Norte).

Finalidades

De acordo com a@rt. 4°, do Estatuto URCA/1986, a Universidade Regional do
Cariri, tem a finalidade:
I. Ministrar o ensino superior, abrangendo a pesquisa, o desenvolvimento das ciéncias, das
letras e das artes e a formacao de profissionais em nivel universitario;
Il. Edender as comunidades da regido do Cariri, Cariri Oeste e Centro Sul cearense sob a
forma de cursos e servigos especiais, as atividades de ensino e os resultados da pesquisa qu
lhe s&o inerentes;
lll. Realizar e patrocinar atividades reclamadas peldqaotie desenvolvimento do Estado do
Ceara e atender as exigéncias desta, no campo da cultura humanistica e da tecnologia;
IV. Contribuir para o progresso humano em geral, na elaborac&o, ampliagdo e transmisséo de
conhecimentos.

V. Fortalecer os investimérs na area de Inovacao Tecnoldgica e Social.

Objetivos e Metas

1 Consolidar a participacdo da URCA no desenvolvimento sociocultural e econémico do
Cariri e do Estado.

1 Ampliar a oferta de vagas e melhoria da qual@ale ensino de graduacdo ésP

Graduacéo.

Promover a exceléncia da pesquisa cientifica académica.

Fortalecer e ampliar a melhoria das atividades de extensao.

Valorizar o corpo docente e técniadministrativo.

= =4 =4 =

Integrar e garantir a melhoria da infraestrutura e dos servigos dosozripsla URCA.
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1 Consolidar investimentos para modernizacdo especialmente na area de Inovacéo
Tecnoldgica e Social.
1 Estabelecer parcerias publicas e privadas.
1 Ampliar os sistemas de gerenciamento de atividades administrativas e académicas.
1 Atualizar o portade informgdes institucionais.
Fundamentados pelos dispositivos legais: Estatuto aprovado pelo Decreto n°
18.136 de 16 de setembro de 1986; Regimento Geral da Universidade Regional do Cariri e
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI, 22021), que tem comalvo & integracao e
a articulacdo de seus 0Orgdos estruturais em varios niveis, objetivando alcangar méaxima

eficiéncia administrativa, com plena utilizacdo de recursos materiais e humanos.

Estrutura Organizacional da URCA

A Universidade compreende em suestrutura: Orgdos superiores de
administracdo e supervisdo; Orgdo de administracdo intermediaria; Unidades executoras do
ensino, da pesquisa e da extensdo. Com relacdo a sua organizacdo, obedece a estes principios

1 Unidade de patrimdnio e administracao;

1 Edrutura organica, com base em Departamentos e Coordenacdes de curso de Graduagéao e
PosGraduacéo, reunidas em Centros;

1 Unidade das funcdes de ensino, pesquisa e extensao, vedada a duplicacdo de meios pare
fins idénticos ou equivalentes;

1 Racionalidade de ganizacéo, com plena utilizacdo dos recursos materiais e humanos;

1 Universalidade de campo, pelo cultivo das areas fundamentais dos conhecimentos
humanos, estudados em si mesmo ou em razao de ulteriores aplicacdes e de uma ou mais
areas técnicprofissionas;

1 Flexibilidade de métodos e critérios, com vistas as diferencas individuais dos alunos, as
peculiaridades regionais e as possibilidades de combinagédo dos conhecimentos, para novos
cursos e programas de pesquisa.

De acordo com o Decreto N° 19.508 de 25adesto de 1988 e alteragbes pelo

Decreto N° 31.349 de 27 de novembro de 2013 apresenta as competéncias dos 0Orgaos

integrantes da estrutura organizacional basica e setorial da Universidade Regional do Cariri

URCA, conforme organogramdfigura 3).



Figura 3: Estrutura Organizacional da Administracdo Superior da URCA (2018)

13

i
¥
fuameet

Fonte: PROPLAN, 208
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2.3 Descricdo Geral da Instituigéo

A Universidade compreende em susstrutura administrativa: Org&os
Colegiados, suas competéncias e composicao.

Orgdos superiores de administracdo e supervisdo: Conselho Universitario
(CONSUNI), Conselho Curador e Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE); O
Conselho Universitario (COBUNI) é a instancia superior da Universidade, normativo,
deliberativo e consultivo, para tracar a politica universitaria e decidir em matéria de
administracdo, inclusive em matéria de gestdo econéim@oceira. As atribuicbes do
Conselho Universitario sdas previstas no Art. 9° do Estatuto da Universidade Regional do
Caririt URCA.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), com atribuicbes
consultivas e deliberativas €, no ambito da Universidade, o 6rgdo superior de supervisédo e
coordenacdo em mata de ensino, pesquisa e extensdo. O Conselho Curador € o érgao de
fiscalizacdo de gestdo financeira orcamentaria e patrimonial, sem prejuizo da competéncia
do Tribunal de Contas do Estado do Ceara. O Conselho cesepde 05 membros,
escolhidos dentreidaddos de notério conhecimento nas areas da administracéo, financas,
contabilidade ou juridica e de ilibada reputacéo, de livre escolha do Governador do Estado
do Ceara.

A Reitoria, exercida pelo Reitor, é o 6rgdo superior executivo, que coordena,
supeririende e administra os interesses da Universidade, seguindo as premissas do Estatuto e
Regimento Geral da URCA.

U  Administracdo Superior

Reitoria

A Reitoria é exercida pelo Reitor e Vigeitor e assistida pelos PReitores e
Assessores. E o Orgdo Superixecutivo da Universidade que coordena, superintende,
administra e executa 0os planos e projetos de interesse da Universidade, seguindo as
premissas do Estatuto e Regimento Geral da URCA.

O Reitor e o0 ViceReitor sédo indicados por eleicdo/consulta a codade
académica, em votacdo direta com peso de 1/3 proporcional e prioritario entre docente,
técniceadministrativo e discente, nos termos da resolucdo 001/20C®NSUNI. A
comisséao eleitoral encaminha o resultado da consulta para o CONSUNI encamistaar a li

séxtupla para serem nomeados pelo Governador do Estado do Ceara, de conformidade com
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a legislacdo federal e estadual vigente e as normas do Regimento Geral, ressalvado o
disposto no Artigo 68° do Estatuto. No artigo 15° do Estatuto desta IES, definesn

incumbéncias do Reitor.

U Orgéos de Assessoramento

Assessorias
Vinculadas ao Gabinete da Reitoria, as assessorias especiais atendem as
necessidades de servico de comunicagdo, assessoramento juridico, assessoramento

internacional e assessoria técnica.

Assessoria de Comunicacédo (ASSECOM)

Responséavel pela divulgacdo dos acontecimentos e fatos que a Universidade
Regional do Cariri realiza ou participa direta e/ou indiretamente. As ag¢des desenvolvidas
pela Assessoria de Comunicacdo refesemasatividades realizadas pela administracédo
superior da Universidade e aos cursos, com suas respectivas coordenacdes, departamentos e
Institutos da Universidade. Possui ainda canais de comunicagdo, como site oficial, além de
perfil em rede social e jornal imgsso.

Assessoria Juridica (ASSEJUR)

Objetivafornecer suporte as questdes juridicas em que a Universidade Regional
do Cariri, esteja participando, oferecendo todo o suporte legal, em termos de representacao,
encaminhamentos e andlise de processos emadiainistrativa e juridica. Composta
atualmente de 03 profissionais da area juridica, 04 estagiarios e 01 secretaria.

A ASSEJUR possui como atribuicbes basicas: a) emitir parecer de acordo com
demandas administrativas em todas as suas modalidades; bipganie discussbes e
reunibes referentes as éareas de atuacdo da URCA; c) analisar atos e processos
administrativos; d) monitorar as cita¢des judiciais; €) acompanhar as informacdes e defesas
encaminhadas ao Poder Judiciario; f) despachar com a Reitopigaessos judiciais, e
acompanhar no Diario Oficial do Estado (DOE), as publicagbes dos atos administrativos de
interesse da URCA; g) elaborar minutas de Normas sob os auspicios da Técnica Legislativa;
h) elaborar contratos, convénios, acordos e demaignumtos de natureza juridica de
interesse da URCA.
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Assessor Técnica (ASSETEC)

Objetiva subsidiar elaboracdo de projetos institucionais e assistir aos membros
da Administracdo Superior na execucdo de suas acoes, particularmente na elaboracédo de
relatorios técnicos, e intermediando acfes institucionais junto aos 6rgaos do Governo do

Estado e Governo Federal e acdes de controle interno.

Assessoria de Mobilidade Internacional (AMI)

A Assessoria de Mobilidade Internaciona Universidade Regional do Cariri
URCA é o setor responsavel pela articulagdo das relacdes internacionais de natureza
académicecientificas. Tém por missdo inserir a URCA no cenario internacional por meio de
convénios de mobilidade de estudantes eegsaires com universidades estrangeiras na
Ameérica do Norte, América Latina, Europa, Africa, Asia e Oceania.

Tem como metas dois eixos de atuacdo: a) ampliacdo da internacionalizacao
entre a URCA e instituicbes estrangeiras; b) criacdo de programas edgetooperacao
internacional que atendam as diversas areas e subareas do conhecimento e segmentos da
URCA.

A AM criou seu Comité de Internacionalizacéo constituido por professores com
experiéncia internacional de diferentes areas do conhecimento objetivando que este comité
seja articulador, propositor e avaliador de propostas de mobilidade e cooperacéo
internaciong§ assim como, possa representar a URCA em diferentes demandas que as acdes

de internacionalizacéo requerem.

Protocolo
E o setor encarregado do recebimento, classificacéo, registro, distribuicao,

expedicdo e tramitacdo de documentos.

Cerimonial

Como ingituicdo estatal, a URCA deve obedecer as normas de Cerimonial
Publico e a Ordem Geral de Precedéncia definidas no Decreto n® 70.274. O cerimonial pode
e deve ser instrumento da convivéncia social harménica e ndo discriminatoria, respeitando
as diferencae exercendo padrdes de atitudes éticas que observem a eliminacao de quaisquer

formalismos que promovam a excluséo social e preconceitos.
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Comisséo Executiva do Vestibular (CEV)

A realizag&o do Processo Seletivo Unificado esta a cargo da Comisséo Executiva
do Vestibulaii CEV, vinculada a Reitoria. Compete a CEV planejar, coordenar e executar o
Processo Seletivo, bem como divulgar todas as informacdes pertinentes. O Procegso Selet
Unificado tem como objetivo a selecdo e classificacdo de candidatos ao preenchimento das
vagas oferecidas nos Cursos de Graduagdao da URCA, com funcionamecampoda
Universidade, localizados nos municipios Campos Sales, Crato, Iguatu, Juazeiro do Norte e
Missdo Velha, Estado do Ceara, mediante a avaliacdo dos conhecimentos comuns as
diversas formas de educacao em nivel de Ensino Médio.

No Processo Seletivo Unifida URCA, o candidato podera concorrer somente a
uma vaga e é necessario que tenha concluido o Ensino Médio ou estudos equivalentes nos
termos do Art. 44, Inciso Il da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
(Lei n°9.394,de20/12/1996).

Biblioteca

A Biblioteca implantase como gestora do conhecimento e disseminadora da
informacdo que visa realizar atendimentos especificos apoiando as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, dando énfase ao desenvolvimento da ciéncia, educacio e cultura. E
nesse antido, que a biblioteca apresenta o seu papel social relevante ao conhecimento e a
comunicacdo que sdo determinantes no processo de disseminacdo, influenciando o ciclo

informacional e operando mudancas.

Quadro 2: Biblioteca: Central e Setoriais

Campus Funcionérios | Bolsistas

Biblioteca Central Pimenta 8 8

Biblioteca Setorial CRAJUBAR

Biblioteca Setorial de Artes

1
1
Biblioteca Setorial de Direito 1
3

BibliotecaSetorial de Iguatu

Biblioteca Setorial de Missao Velha =

Nl W Wl N N B

Biblioteca Setorial de Campos Sales 1

Fonte: Bibliotea Central, 2018.
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Ouvidoria

A Ouvidoria da URCA se constitui como um agente defensor do cidadao,
garantindo a defesa e reconhecimento dos direitos de cidadania, seus objetivos sao:
estabelecer um canal de comunicacao transparente, atuante, eficaz; informar a comunidade
da importancia do canal de ouvidoria e suas contribuicdes no desempenho de suas agoes;
compreender e adilar acbes voltadas para o exercicio dos principios da legalidade, da
imparcialidade, dos valores morais e éticos; reafirmar o papel da ouvidoria respeitando e
conservando o compromisso com a verdade, respeito ao cidaddo e defesa da liberdade;
manter a itegragéo constante com a Controladoria e Ouvidoria Geral do Esta®E,
Sistema de Ouvidoria SOU e a Rede de Ouvidores que integram e atuam nos Orgédos e
Entidades da Administracdo Publica Estadual, desenvolvendo acdes, encontros, reunifes e
envio de r&atérios semestrais; apreciar as informacfes processuais para conclusdo das
manifestacdes; encaminhar e sugerir, aos setores internos da Instituicdo, medidas que visem
0 aprimoramento dos servigos prestados; programar a Ouvidoria Itinerante nos diversos
Campida URCA; estar atento a todas as acdes da Universidade e no seu relacionamento

com a comunidade universitaria; divulgar a Ouvidoria para a sociedade.

Observatério da Violéncia e Direitos Humanos na Regido do Cariri

O Observatério abordard as variamnifestacdes da violéncia nos diversos
grupos sociais em acordo com suas especificidades de género, geracado, raca, orientacao
sexual e de pessoas com deficiéncia, tendo também como objeto de investigacdo e
preocupa¢do o monitoramento sobre as politickadas para esses grupos especificos. A
abordagem frente as tematicas referidas acontece através da realizacdo de atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Essas atividades sdo desenvolvidas sob a coordenacdo de um
docente e de bolsistas, iniciou suasidiides a partir do eixo tematico: Violéncia Contra a
Mulher, em seu segundo ano de monitoramento da violéncia contra esse grupo populacional

na Regido do Cariri Cearense.

Editora da URCA (EDURCA)

A Editora Universitaria Patativa do Assare, registrada oomome fantasia de
EDURCA, € um setor de consolidagéo do trabalho académico e cultural da regido Cariri
cearense. Registrada junto a biblioteca nacional com o0 nome URCA, com mais de 30 obras

publicadas. Ainda em fase de implantacdo sua estrutura fisica.
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A EDURCA ¢ subordinada diretamente ao Gabinete da Reitoria e na sua
estrutura formal, um Diretor Geral, com representatividade perante os outros 6rgdos da
universidade e comunidade externa. S&o atribuicbes do Diretor executivo: Editoracao;
Producao Técnic&roducéo Cientifica e Comercial. O Conselho Editorial, do qual o Diretor
Geral é membro presidente, tem como funcdo a definicdo da politica editorial, bem como a
consolidacdo e manutencdo da editora, trabalhando na divulgacdo e emitindo pareceres

técnicos

2.4 Pro-Reitorias

As PréReitorias sdo 6rgaos administrativos de realizacdo integrantes por
ascensdo da Reitoria. Encort@ em funcionamento e ligadas a Reitoria, um total de seis
Pré-Reitorias: Planejamento e Avaliacdo (PROPLAN); Administracdo (PR@Sino de
Graduacdo (PROGRAD); Extensdo (PROEXYpsBraduacdo e Pesquisa (PRPGP);
Assuntos Estudantis (PROAE).

2.4.1 Pro-Reitoria de Planejamento e Avaliagcdo (PROPLAN)

Setor responsavel pela coordenacdo das atividades relativas a elaboracao,
acompanhamento avaliagdo do planejamento estratégico da Universidade: Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI); assisténcia e apoio as acdes da Comissao Propria de
Avaliacdo (CPA) e de gestdo dos resultados da avaliacao institucional visando a adequacao
das acdes pieejadas, bem como, subsidios para o processo de decisdo administrativa e

académica. A PROPLAN esta organizada estruturalmente nos seguintes departamentos:

1 Departamato de Planejamento e Avaliagao

Elabora o Plano de Desenvolvimento Institucional, o Plamaj#o Operacional
da URCA, os relatorios anuais da Instituicdo (Relatério de Avaliacdo Institucional, Relatério
de Desempenho de Gestéo, etc.); Atentar para a inser¢cao da URCA na comunidade regional
de modo a planejar seu futuro de acordo com os inter@ssea comunidade; dialogar com
instituicbes publicas e privadas da regido de modo a manter a Universidade informada dos
interesses e das atividades das demais instituicbes e do publico regional; dialogar
permanentemente com as unidades e com o pessoahtépadiscente e técnico
administrativo dessa instituicdo; formar e acompanhar a Comissdo de Avaliacdo
Institucional em seus trabalhos de avaliagdo institucional, ajudando na divulgacdo do

resultado e indicando caminhos a serem trilhados pela IES.
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i Departanento de Informacéo e Estatistica

Alimentar banco de dados com informacdes internas e externas; elaborar
informativo com os dados referentes & URCA; manter quadro atualizado com a estrutura
funcional da URCA e seus internos; atualizar quadro de pe&stahelecer contato com
Instituicbes privadas e publicas que trabalhem com informacdo ou desenvolvam acdes na
regido; elaborar calendario para reconhecimento das informacfes dos demais setores dessa
IES.

i Departamento de Orgamento e Projetos

Construir o ogamento; acompanhar a execucdo Orcamentaria; manter a
Universidade informada das variacfes na execucdo Orcamentaria; elaborar cronograma para
a elaboracdo do orcamento; analisar as planilhas com as despesas mensais e propor
correcdes, se for o caso; anati® dar parecer sobre 0s convénios e contratos; demonstrar
através de planilhas, relatorios e graficos as receitas e despesas mensais de cada setor; apoiar
a equipe de projetos; elaborar projetos institucionais tendo em vista os objetivos dessa IES;

acompm@nhar a elaboracao do Planejamento.

Figura 4: Organograma da PréReitoria de Planejamento e Avaliagéo (2018)

i

Fonte PROPLAN, 2018.
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2.4.2 Pré- Reitoria de Administracdo (PROAD)

Orgéo de carater administrativo e executivo plafticas, programas, projetos e
acOes que resultam no funcionamento regular e pleno do ensino, pesquisa e extensao,
planejamento e atuac&o administrativa, financeira e de pessoal da URCA. E responséavel por
realizar fungdes que facilitem o bom funcionamestd Universidade.

Estdo sob seu encargo a elaboragdo de processos para aquisicdo de compras e
servicos para todos @ampj além de coordenar os servicos da URCA, de modo a garantir
o funcionamento regular de toda Universidade. A PROAD esta organizadtareiinente

nos seguintes departamentos/setores estratégicos:

1 Departamento Administrativo Financeiro (DEFIN)
Responsavel pela programacdo da despesa mensal e anual, andlises dos
processos de despesas a serem executadas, solicitagbes de parcelas, @engespesa,

pagamento, acompanhamento dos recursos arrecadados e transferidos dentre outros

1 Departamento de Tecnologia da Informacéo (DTI)

E a unidade responsavel em oferecer a todos os setores e unidades da
Universidade os servicos de desenvolvimatgdSistemas de informacdo, administracao da
rede, suporte para auxiliar os usuarios no uso da pesquisa no Laboratorio de Informatica.

1 Diviséo de Pessoal (DIPES)

Responsavel pelo registro de funcionéarios e professores, folha de pagamento,

controle de frequiias, férias, aposentadoria, nomeacao, exoneracao, rescisdes, portarias e

outros atos administrativos.

1 Prefeitura
Coordena as unidades de manutencéo, servicos gerais, zeladoria, vigilancia,

transportes e ginasio poliesportivo.

1 Patriménio
Responsavepela aquisicdo e distribuicdo de material, controle patrimonial,
planejamento e execu¢do de obras, assim como, sobre a administracdo das operacdes de

conservacao e manutencao dos bens.



Figura 5: Organograma daPré-Reitoria de Administragdo (PROAD)

Fonte: PROPLAN, 2018.
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2.4.3 Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE)

A PROAE coordena as politicas, programas, projetos e acdes de assisténcia aos
estudantes da URCA. Tem como objetivo principal auxiliar e fornecer suporte aos
estudantes, garantir a permanéncia e as condi¢des individuais para os estudantes atingirem
0s obj¢ivos dos programas e planos de ensino, pesquisa e extensdo da URCA. Possui ainda,
0 objetivo de realizar e/ou promover momentos que contribuam para o fortalecimento do
movimento estudantil, e assim, gerar forca capaz de promover valores que qualificam a
atuacédo cidada dos discentes.

Em interface com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) do
Governo Federal, a PROAE busca atender, prioritariamente, alunos matriculados nos cursos
de graduacdo que demonstram vulnerabilidade social, econdaictizando a igualdade
de oportunidades e o bom desempenho académico, no intuito de reduzir as taxas de retencao
e evasao motivadas em funcao da insuficiéncia de condi¢cfes financeiras e outros fatores.

Estédo sob a responsabilidade da PROAE as seguoustenacoes:

1 Coordenacao do Restaurante Universitario

O Restaurante Universitario tem por objetivo oferecer refeicbes saudaveis e de
baixo custo aos integrantes da comunidade universitaria, de modo a facilitar sua
permanéncia na Universidade, para issdR.00 da URCA oferece almoco e jantar de
segunda a sextaira.

1 Coordenacao da Residéncia Universitaria

O Programa de Residéncia Universitaria da Universidade Regional-/ Pré
Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE) garante moradia de qualidade paraidastest
provenientes de familias de baixa renda do interior do Cear4 e de outros estados,
regularmente matriculados nos cursos de graduagcdo e selecionados mediante avaliacdo
socioecon6mica. O estudante selecionado passa a morar, até a conclusdo da cassn, n

mantida pela Universidade que fica localizad&CampusPimenta Crato/CE.

7 Coordenacao das Bolsas de Estégios.

A Bolsa de Estagio Extracurricular tem como escopo o0 aprimoramento técnico,
o aprendizado profissional, tecnologico, cientifica cultural, estatistico, social, econémico e
politico do estudante de curso de graduacdo da URCA, mediante a aprendizagem e

partidpacdo pratica supervisionada, junto aos setores desta IES, em atividades que tenham
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relacdo direta com o curso de graduacdo no qual o estudante est4 matriculado, visando sua
preparagao para o trabalho produtivo.

Figura 6: Organograma da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE)

PROAE
7
PRO-REITOR ~ ——  ADJUNTO
_
—  SECRETARIA EXECUTIVA
—
RESIDENCIA RESTAURANTE CELULADE CELULA DE
UNIVERSITARIA UNIVERSITARIO ESPORTEE ARTE E

ILMIER I I CUL TURA I

Fonte: PROPLAN, 2018.

2.4.4 Pro-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD)

E um 6rgdo superior da Reitoria, responsavel por planejar, coordenar e
supervisionar a execugdo de atividades de ensin@rdeuacdo regular e programas
especiais da Universidade Regional do Cariri (URCA). Desenvolve acbes pedagdgicas e de
incluséo social; organizacdo administrativa; disciplinamento universitario; acompanhamento
da vida académica do discente desde sua adnags&oconclusdo do curso escolhido. Tem
como objetivo principal oferecer aos discentes, ensino de qualidade, autonomia intelectual;
preparo para o exercicio da cidadania e da atividade profissional.

91 Departamento de Ensino e Graduacéo (DEG)
O DEG é respaavel pela admissado, matricula, controle académico e registro de

diplomas dos cursos de graduacao.

1 Ndcleo de Acessibilidade da URGANUARC)
A Universidade Regional do Cariri (URCA) tem fomentado a reflexdo a respeito

da diversidade, promovendo o desenvolvimento de praticas inclusivas. Nessa perspectiva,
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surge o Nucleo de Acessibilidade da Universidade Regional do Cariri (URCA) que vem
agregara cultura educacional inclusiva, e viabilizar o encaminhamento das necessarias
mudancas institucionais que precisam extrapolar os limites arquitetbnicos e devem chegar

aos pilares da universidade.

1 Programas Especiais:

Programa Nacional de Formacéo Educacdo Basica PARFOR (Plataforma
Paulo Freire} tem suas atividades voltadas para implantacdo e acompanhamento dos cursos
demandados pelos municipios circunvizinhos. Através do PARFOR, a URCA oferta
atualmente treze turmas de graduacdo nas cidadesertiras, Varzea Alegre, Crato, Ico,
Juazeiro do Norte, Assaré e Saboeiro.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docén&iID tem como
metas fortalecer a formacdo inicial nas licenciaturas da Universidade Regional do Cariri e a
formacéo conhuada dos professores da rede basica publica de efisimoa das acées que
integram a Politica Nacional de Formacdo de Professores e tem por objetivo melhorar a
formacgéo inicial dos estudantes dos cursos de licenciatura, através do convivio do
licenciana na escola de educacao basica. Dentre outras caracteristicas, o Programa dialoga
com as diversas teorias da educacéo, na busca de competéncias que possibilitem -aproximar
se com os diversos saberes necessarios para o processo de formacao de proféissares: cu
geral, conteudos disciplinares, didatica, cultura escolar, gestdo de sala de aula, dentre outras.

Programa Especial de Formacdo PedagégiESQUEMA € um programa que
se insere num conjunto de politicas para a educacéo instituida pelo Governodestieral
aprovacao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (Lei n° 9.394/1996). Com a
citada Lei, abrese espaco para um conjunto de reformulacdes na educacdo em todos os
niveis. Destacamos diretrizes dos Parametros Curriculares Nacionais (REdNe)Ensino
Fundamental e Referencial Curricular Nacional (RCNs) para a Educacéo Infantil e o Ensino
Médio, Formacao Pedagdgica de Bacharéis e/ou Tecnologos para docéncia em disciplinas
que integram o ensino fundamental, médio e a educacdo profisskmalalente a
Licenciatura Plena (em uma disciplina especifica do Ensino Fundamental e Médio e duas
disciplinas do ensino profissionalizante).

Este programa prevé uma base sélida de conhecimentos na area de formagéo
docente, habilitando bacharéis e tecgob para o magistério em uma disciplina especifica
que integram as quatro ultimas séries do Ensino Fundamental, duas do Ensino Médio e duas

da Educacédo Profissional. Por outro lado, o Programa Especial de Formacdo Pedagdgica
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(PEFP) da URCA proporciona aoofessoraluno aprendizagens necessarias e significativas
ao universo didaticpedagogico escolar.

Curso de Licenciatura Plena em Educacédo do CanifROCAMPO voltado,
especificamente, para a formacéo de professores/as que desejam atuar na docénda dos ano
finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio em escolas situadas no campo. Foi
instituido em 2010 através de Convénio celebrado entre a URCA e o Ministério da
Educacado para formar uma turma de educadores/as do campo. Foi realizado o vestibular
diferengado com sessenta vagas para professores/as em escolas da zona rural, com ou sem
graduacdo, militantes de movimentos sociais e de Organizacdes N&o Governamentais
(ONGs), que atuassem e tivessem ligacdo com a vida camponesa.

Esse curso foi elaborado de aaw com as Orientagcbes da Secretaria de
Educacado Continuada, Alfabetizac&o, Diversidade e Inciu§ECADI e em conformidade
com as politicas de educacdo do Campo em Vigéncia. A orientacdo pedagdgica esta pautada
na pedagogia da alternéncia, na pedagagimavimento e na educagéo contextualizada.

Figura 7: Organograma da Pré&Reitoria de Ensino de Graduagdo (PROGRAD)
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Fonte: PROPLAN, 2018.

2.4.5 Pro-Reitoria de PosGraduacéo e Pesquisa (PRPGP)
A Pro-Reitoria de Pésraduacdo e PesquisaPRPGP é o setor responsavel

pela coordenacdo geral dos Cursos e programas dérBdsacad.ato Senswe Stricto
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Sensupfertados pela Universidade Regional do Cariri, das ac¢des de iniciagdo & pesquisa,
inovacdoe Comités: cientifico, ética e animais. Em sua estrutura esta ainda o Instituto José

Marrocos de Pesquisa e Estudos Sociocultiirl?&ESC.

M Comités, Nucleos e Comissodes:

Comité de Etica em Pesquisa CEP

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um colegiatirdisciplinar e
i ndepende minas, pabico m @u e deve exi stir nas I
pesquisas envolvendo seres humanos no Brasil, criado para defender os interesses dos
sujeitos em sua integridade e dignidade e para contribuir no deserertb da pesquisa
dentro dos padrbes éticos (Normas e Diretrizes Regulamentadoras da Pesquisa Envolvendo
Seres HumandsResolucdo CNS 196/96, Il Quatro).

O CEP é responsavel pela avaliacdo e acompanhamento dos aspectos éticos de
todas as pesquisas enwahdo seres humanos. Este papel esta bem estabelecido nas diversas
diretrizes éticas internacionais (Declaracdo de Helsinque, Diretrizes Internacionais para as
Pesquisas Biomédicas envolvendo Seres Huma@®MS) e brasileiras (Resolucdo CNS
196/96 e complementares), diretrizes estas que ressaltam a necessidade de revisdo ética e
cientifica das pesquisas envolvendo seres humanos, visando a salvaguardar a dignidade, os
direitos, a seguranca e o b@star do sujeito da pesquisa.

Desta maneira e de acordonto a Resol u-«0 CNS 196/ 9¢
envolvendo seres humanos devera ser submetida & apreciacdo de um Comité de Etica em
Pesquisao e cabe “ institui-«o onde se real

Além disso, o CEP contribui para a qualidades pesquisas e para a discussao
do papel da pesquisa no desenvolvimento social da comunidade. Contribui ainda para a
valorizacdo do pesquisador que recebe o reconhecimento de que sua proposta € eticamente

adequada.

Comisséo de Etica no Uso de Animais(CEUA)

A CEUA tem por finalidade analisar a luz dos principios éticos toda e qualquer
proposta de atividade cientifica ou educacional que envolva a utilizacdo de animais do grupo
CHORDATA, sob a responsabilidade da instituicdo, seguindo e promovendo tagedire

normativas nacionais e internacionais para pesquisa e ensino envolvendo tais animais.



41

Esta comissdo que foi criada segundo as orientacbes da Lei Arouca (Lei N°
11.794, de oito de outubro de 2008) tem como dever primordial a defesa dstaerdos
animais em sua integridade, dignidade e vulnerabilidade, assim como zelar pelo
desenvolvimento da pesquisa e do ensino segundo elevado padrdo ético e académico.
Entendese por uso: manipulacdo captura coleta, criagdo, experimentacao
(invasiva ou néo invasd), realizacdo de exames ou procedimentos cirlrgicos, ou qualquer
outro tipo de intervencdo que possa causar estresse, dor, sofrimento, mutilacdo e/ou morte.
Antes de qualquer atividade envolvendo um animal, o pesquisador ou professor
deverd encaminhar ai@ proposta & CEUA e sO poderd iniciar a pesquisa ou atividade
educacional envolvendo animais apés a aprovacao da Comisséo, apresentada em Parecer.
A CEUA nao tem por principio a inibicdo do uso de animais, mas promover o
uso racional deste recurso, bustmsempre o refinamento de técnicas e a substituicdo de
modelos, que permitam a reducao no uso de animais. A finalidade desta conduta é promover
a constante melhora na eficiéncia do uso de animais seja na pesquisa ou no ensino. A CEUA
também tem como finidade promover eventos como palestras e foruns de discussao

relacionados ao uso de animagsensino e ha pesquisa.

Nucleo de Inovacéo TecnologicaNIT

O NIT constitui um 6rgdo que tem como funcdo gerir a Politica de Inovacgéo
Tecnoldgica, da Universidadegional do Cariri. Desenvolve ac¢fes ligadas & FRéitoria
de PosGraduacéao e Pesquis@®RPGP, cuja misséo é zelar pelo auxilio aos pesquisadores
dentro e fora da URCA e também, representantes do setor produtivo interessados no
desenvolvimento de peasiga de cunho tecnolégico e inovador, na regido do Cariri, Cariri
Oeste e Centro Sul do Estado do Ceara.

As competéncias do NIT séo: Zelar pela manutencéo da politica institucional de
estimulo a protecdo das cria¢c@es, licenciamento, direitos autooaiagdo e outras formas
de transferéncia de tecnologia; avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades
de pesquisa; avaliar solicitacdo de inventor independente para adoc¢do de invengéo; opinar
pela conveniéncia e promover a protecdo dax;@es desenvolvidas na instituicdo e seus
parceiros; opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criacbes desenvolvidas na
instituicdo, passiveis de protecao intelectual; acompanhar o processamento dos pedidos e a

manutencao dos titulos de propriedadelectual da instituigéo.
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A Lei N° 10.973 estabelece que qualquer 6rgdo ou entidade da administracéo
publica que executar atividades e projetos de pesquisa de carater cientifico e/ ou

tecnoldgico, deve construir um NIT.

O Instituto José Marrocos dePesquisa e Estudos SocioculturaisPESC

Criado em 23 de maio de 1989, pela Fundacao Universidade Regional do Cariri
- URCA, Vinculado a Prdreitoria de Pesquisa e Pos Graduacdo (PRPGP) da URCA. O
IPESC destinge a pesquisa das manifestacdes sociocidtdearegido. Tem como Patrono,
José Joaquim Teles Marrogoama das figuras mais importantes da historia do Cariri
cearense, foi professor, educador, abolicionista e jornalista com militdncia na imprensa do
Cariri cearense, de Fortaleza e do Rio de JanRiasceu no Crato, no dia 26 de novembro
de 1842 e faleceu em Juazeiro do Norte no dia 14 de agosto de 1910.

Em novembro de 2006, inicieee a revitalizacdo do Instituto, com a
recuperacao, levantamento, catalogacédo e informatizacdo do acervo; aquesigaeosl
titulos, através do Programa BNB de Cultura; aquisicdo de novos equipamentos de
informatica e outros materiais, através da PRQHIRCA, com apoio da Fundacdo de
Desenvolvimento Tecnolégico do CaiirFUNDETEC.

Como parte dos trabalhos de revitat@a, bolsistas dos cursos de Historia e
Ciéncias Sociais estdo organizando o acervo e a estrutura administrativa do Instituto. A meta
€ recuperar grande parte do acervo do IPESC e reorganizar seus setores de servico,
objetivando reabrir as portas do ingtit para os estudantes, pesquisadores e publico em

geral.
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Figura 8: Organograma da PréReitoria de Pesquisa e Pé6&raduacédo (PRPGP)
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Fonte: PROPLAN, 2018

2.4.6 Pr6-Reitoria de Extensdo (PROEX)

A Pr6-Reitoria de Extensdo da URG#tendendo os Principios das Politicas de
Extens&o Universitaria tem adotado como Diretrizes:
- A extensdo como produtora e disseminadora de conhecimehtiosi@s da comunidade
académica;instrumento para problematizar e buscar respostas as questdes, sociai
objetivando a qualidade de vida da poputac@m especial local e regionadcéo
interdisciplinar, multidisciplinar e transdisciplinar, que contribui para o processo de incluséo
social e efetivacdo dos direitos humagnasstrumento de formacdo de praisnais
tecnicamente competentes e eticamente comprometidos consaomeaade mais justa e
fraterna;pratica académica que deve ser submetida a avaliacdo sistematica, compatibilizada
com a CPA, de modonalogo as demais atividadfs e aextensdo como umacao que
deve ser desenvolvida de modo a tornar as comunidades autbnomas, -eétando
dependéncia ou assistencialismo.

Os objetivos tracados para atender as Diretrizes estabelecidas séo:
- Intensificacdo da relacéo bidirecional ren& universidade e a@edade;Reafirmacao da
extensdo universitaicomo parte do fazer académi@emocrattacdo do conhecimento
académicoEstimulo a participacdo da comunidade universitaria na producéo e registro

conhecimento gerado atrés das atividades de extens@ontribuicdo para a inclusdo da
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extensdo, enquanto pratica académica,pmogetos pedagdogicos dos curs@gnsolidacéo

da indissociabilidade entre o ensino, pesquisa e a extensdo, efetivados em torno de
programas e projetos construidos com base em critéieosificos, tecnolégico® em
experiéncias comunitariagstimulo as atividades interdisciplinares, multidisciplinares e
transdisciplinares nas atividades de extendZadorizacdo do intercAmbio com 6rgéos
publicos e privados e agéncias ndo governangndgiculando redes ou parcerias, sob a
forma de convénios, con®ios ou outros termos juridicoSriar de condicbes para que as
atividades extensionistas sejamikatidos créditos curricularesfornar permanente a
avaliacéo institucional das atividad#s extens&do universitaria como um dos parametros de
avaliagdo da propria universidadeprtalecimento da interlocu¢cdo dos nucleos tematicos
com departamentos, institutos, faculdades, cursos, grupos de pesquisadores e outros setores

dos diversogsampie unidades da URCA.

1 O Instituto Tecnolégico do Cariri (ITEC)
Propbese a colaborar com o desenvolvimento socioecondmico regional através
da difuséo tecnoldgica e da cultura empreendedora. Numa concepc¢ao mais ampla de apoio e
incentivo ao desenvolvimenta inovacédo tecnoldgica o ITEC visa a insercdo em politicas
publicas regionais e a atuacao junto as empresas e instituicées em geral, esperando atender a
demanda nas areas de consultorias, capacitacao profissional e prestacao de servigcos técnicos.
Especifcamente a sua principal atribuicdo € de estreitar os lacos da URCA com
o setor produtivo regional através do desenvolvimento de um sistema local de inovacdo, em
gue se estabeleca um esforco institucional de articulacdo entre a pesquisa basica e aplicada
da universidade. Visa também o desenvolvimento de produtos e processos em parceria com
as empresas tecnolégicas, buscando inovagbes tecnoldgicas e gerando beneficios para a
sociedade.

1 Ndcleo de Praticas Juridicas (NPJ)

O Ndcleo de Pratica Juridica (NPJ) A®CA é um projeto de prestagcdo de
servicos juridicos gratuitos a populacdo carente das cidades do Cariri, 0 atendimento
consiste na prestagéo de orientagéo juridica nos mais variados ramos do Direito em interface
com as acOes de ensiestagio curriculaobrigatério dos cursos de Direito da URCA. Atua

em trés municipios: Crato, Iguatu e Juazeiro do Norte.
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1 GeoparkAraripe

A Universidade Regional do CaririURCA enquanto proponente e gestora do
projeto éresponsavel pela manutencao, contratacdo de pessoal e execucdo de atividades de
socializagdo e envolvimento da comunidade. Enquanto 6rgéo integrante da Administracao
Indireta do Governo do Estado do Ceard, tem garantido a protecdo do patriménio geoldgico
e promovido o desenvolvimento sustentavel no territoriGelmpark

A gestdo ddGeoparkAraripe é composta por uma equipe de pessoal técnico e
administrativo, mantida com recursos da Universidade Regional do iICERCA, e conta
ainda, com apoio de outros profissionais vinculados a secretarias municipais e estaduais do
Ceara.

O territériodo GeoparkAraripe apresenta uma rica e diversa biodiversidade que
chama a atencdo, especialmente, dos segmentos responsaveis pela preservacado de espacos
gue apresentam relevante importancia para o equilibrio ambiental.

Neste sentido, o trabalho desenvdtvipelo Goparktem concentrado esforcos
na area de educacdo ambiental das populages do territério que mantém relac6es de uso
direto ou indireto com esses espacos. Para tanto se adotou a metodologia de socializar
conhecimentos e do despertar para o semionde pertenca, defesa e importancia desse

patrimonio.

1 Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens

O Museu de Paleontologia foi criado pela Lei Municipal n® 197/85 em 18 de
abril de 1985 e inaugurado em 25 de julho de 1988 pelo professor Placido Rioasutes,
entdo prefeito da cidade. O Museu de Paleontologia passou em 1990, a ser administrado
pela Universidade Regional do Cariri, se tornando referéncia para pesquisadores de todo o
mundo, setor da paleontologia, sedimentologia e estratigrafia. Atualméfuseu irggra o
Geopark Araripe. Em 2017oi denominado Museu de Paleontologia Placido Cidade

Nuvens, em homenagem ao seu fundador.
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Figura 9: Organograma da PréReitoria de Extensdo (PROEX)
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Fonte: PROEX, 2018.

2.5 Centros

Os Centros, conforme a secdo Il do Regimento Geral desta Universidade séo
orgdos de ensino, pesquisa e extensdo simultaneamente, nos respectivos campos de estudo.
Havera em cada Centro um Conselho de Centro, com atribuicdes consultivas, delierativ
de coordenacdo, em matéria de natureza administrativa, didiéntéfica e disciplinar. E
composto por Chefes dos Departamentos, Coordenadores dos Cursos, Representantes de
cada categoria docente e dois representantes do corpo discente do Centro.

A Universidade Regional do Cariri funciona com seis Centros: Centro de
Estudos Sociais Aplicados (CESA), Centro de Humanidades (CH), Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude (CCBS), Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT); Centro de Artes
(CA), Centro de Educao (CED). As atribuicbes dos Centros sé@o as previstas no Art. 19° do
Estatuto da Universidade Regional do Cariri.

Os Centros reunirdo em Departamentos os grupos de disciplinas afins,
congregando os respectivos docentes para objetivos comuns de engjuisapeextensao.
A Figura 10 mostra os centros com seus respectivos cursos distribuidos em licenciatura e

bacharelados ofertados pela URCA.



Figura 10: Organograma dos Centros da URCA (2018)
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Fonte: PROPLAN, 2018.
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1 Departamentos

No que diz respeito aos departamentos, este € a menor fracdo da estrutura da
Universidade para efeito de organizacdo administratiikticocientifica e de distribuicéo
de pessoal (Art. 19° do Estatuto da Universidade Regional do -CdARCA). Cada
departamento € composto pelo colegiado deliberativo de docentes de cada curso e
representacdo estudantil. De acordo com o Art. 11° daliRé@® N° 006 A /199271 CEPE.
O Departamento se reunird obrigatoriamente uma vez por més, funcionando com maioria
absoluta e deliberando por maioria simples e, extraordinariamente, quando convocado pelo

seu Chefe ou por dois ter¢co de seus membros.

1 Coordenacéo de Curso

De acordo com o Regimento da URCA e Resolucdo N° 13/199EPE que
regulamenta a estrutura e o funcionamento da coordenacdo dos cursos de Graduacdo da
URCA, no qual determina que compete a cada coordenac¢ao de curso:
a) tracar o perfitlo aluno a ser formado e os objetivos a serem alcancados pelo curso;
b) propor, para aprovacdo do Conselho de Centro e posterior homologacao pelo CEPE, a
organizagéo curricular do Curso; a obrigatoriedade de disciplinas classificadas anteriormente
como optativas e o acréscimo de novosrprpiisitos se forem o caso, aos (@eonstem
expressamente do curriculo; a inclusdo de disciplina complementar bem como os respectivos
prérequisitos;
c) aprovar, com base em propostas formuladas pelos departamentos, os programas e planos de
curso, cabendthe o direito de rejeitfos ou de lhes sugerir alteracdes, em funcdo de
inadequacao aos objetivos do Curso;
d) estabelecer diretrizes de natureza didgimmdagdgica, necessarias ao planejamento e ao
desenvolvimento integrado das atividades curriculares do curso;
e) acompanhar os mmamas e planos do curso executados pelos docentes, propondo aos
orgaos competentes providéncias para melhoria do ensino ministrado;
f) opinar, para decisao do Diretor de Centro, sobre jubilacdo e desligamento de aluno; opinar,
para deliberacdo do CEPHbse processo de revalidacdo de diplomas e sobre validacdo de
estudos; julgar processos de adaptacdo e aproveitamento de estudos; exercer as demais

atribuicbes que se incluam, de maneira explicita ou implicita, no &mbito de sua competéncia.



49

2.6 Unidades Descentralizadas
A URCA criou as Unidades Descentralizadas, através da Resolugdo N° 010/2004
I CONSUNI, em conformidade com a Resolucdo N° 393/2004 do Conselho Estadual de

Educacéo do Ceara.

1 Unidade Descentralizada de Missao VelBaropusCariri)

A UnidadeDescentralizada de Misséo Velha foi criada conforme a Resolu¢cdo N°
393/2004 do CEC, que fixa normas para a Descentralizacdo de cursos de educagao superior
no ambito do sistema de ensino do Ceara. Esta unidade conta com dois cursos universitarios:

CiénciasBioldgicas e Linguas e Literaturas.

1 Unidade Descentralizada de Iguatu UDI (Campus Multi-Institucional Humberto
Teixeira)

Considerando que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Exie@&EBE aprovou
através da Resolucao N°. 14/200€EPE, a Descentralizac@ios Cursos de Graduacédo, da
Universidade Regional do CaririURCA, foi criada a Unidade Descentralizada da URCA em
Iguatu, no dia 6 de setembro de 2004, através da Resolucdo N°. 0I0ORAMNSUNI e foi
instalada no més de outubro de 2004, em conforraidadh a Resolucdo N°. 32804 do
Conselho Estadual de Educacdo do Ceara. Esta unidade conta com quatro cursos

universitarios, Direito, Economia, Educac¢éo Fisica e Enfermagem.

1 Unidade Descentralizada de Campos SaldBbCS

A Unidade Descentralizada de Qams Salesi UDCS foi criada em 2006,
funcionando no periodo da noite, contando com a parceria da prefeitura Municipal de Campos
Sales. A Direcdo Geral da UD de Campos Sales funciona diariame@anmuusPimenta,
sede principal da URCA em Crato, junto aé-Reitoria de Ensino de Graduacao
(PROGRAD) desta mesma universidade. Configggraim espaco reservado ao atendimento
de demandas, protocolos, recebimentos, expedicdo de documentos, dentre outras necessidade
institucionais que porventura se apresentdisa unidade conta com trés cursos

universitarios: Ciéncias Biologicas, Linguas e Literaturas e Matematica.



Figura 11: Organograma das Unidades Descentralizadas da URCA (2018)

Fonte: PROPLAN, 2018.
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3 ACOES DESENVOLVIDAS EM 2018

3.1 Assessorias

1 Assessoria Juridica (ASSEJUR)

A Assessoria Juridica (ASSEJUR/URCAromposta atualmente p@4 (quatro)
profissionais da é&rea juridica e 01 (uma) secretaria, a ASSEJUR possui como atribuicdes
bésicas:

a) Emitir Pareceres sobre demandas administrativas em todas as suas modalidades;

b) Participar de discussdes e reunides referentes as amdasachn da URCA;

c) Analisar atos e processos administrativos;

d) Monitorar as citag0es judiciais;

e) Acompanhar as informacdes e defesas encaminhadas ao Poder Judiciario;

f) Despachar com a Reria 0s processos judiciaidcompanhar, no Diario Oficial dastado

(DOE), a publicagao dos atos administrativos de interesse da URCA;

g) Elaborar minutas de Normas sob os auspicios da Técnica Legislativa; Elaborar contratos,

convénios, acordos e demais documentos de natureza juridica de interesse da URCA.

No quese refere as demandas Administrativas a ASSEJUR, sob o prisma do
Ordenamento Juridico Patrio, bem como a legislagdo basica da URCA (seu Regimento Geral
e Estatuto) emite diariamerfarecesobre:

a) Legalidade de Contratos e Convénios (bem como acompanttandos mesmos)
celebrados pela URCA e terceiros, seja com ente publico ou privado;

b) Concessao de Horas Extras e Diarias para servidores e Professores;

c) Autorizacdo e Prorrogacdo de afastamento de Professores para cursar Mestrado, Doutorado
ou PésDoutorado, bem como Majoracéo de Incentivo e Ascensao Profissional;

d) Licitagbes, Pregdes Eletronicos, Cotagdes Eletronicas;

e) Estagio Probatorio de Professores;

f) Cessbes a terceiros;

g) Selecao Extraordinaria de Professores Temporarios;

h) Resposta as Ramacdes advindas do CGE/SOU.

No tocante a demanda Judicial a ASSEJUR atua naquelas em que a URCA seja parte (polo

ativo ou passivo):
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a) Em toda Acdo que envolva URCA nas mais diversas areas do Direito (Civil, Trabalhista,
etc.);
b) Acompanhamento do Diarda Justica nas demandas sob suas responsabilidades;
c) Defesa nas Instancias Superiores de Jurisdicao;
d) Realizac&o de Audiéncias.

Nes®s termos, cumpre informar qUASSEJUR no ano de 2018 emitiu mais de
1081 (mil e oitenta e um) pareceres, incluindo todas as especificacbes acima, seja

administrativamente seja judicialmente.

1 Assessoria de Mobilatle e Internacionalizacéo (AMI)

As acOes relacionada®nsolidamo esforco danternacionalizacdo como parte
dasestratégias de fortalecimento e concretizagdo enquanto uma Instituicdo de Ensino Superior
i IES publica, gratuita e socialmente referenciada tant@ontexto local quantem ambito
nacional e internacional

A Assessoria de Mobilidade e Internacionalizagcdo (AMI) tem realizado acdes
incisivas visando um aumento no numero de coimgEe parcerias que propicienama
fortificacdo das relagbes paraémacionalizacéo para situacdes de mobilidade nacional ou
internacional.

O processo seletivo para profesbotsista foi langcado no dia 19 de fevereiro de
2018 através do site da URCA e da pagina da Assessoria de Mobilidade e Internacionalizagao.
Neste sentido, é importante frisar que a AMI compreende a intenadizacdo, ndo como um
fim em si mesmo, mas sim, como um caminho para o desenvolvimento da Universidade
Regional do Cariri como uma instituicdo exemplar na formacao de profissionais globalizados,
ou seja, capazes de atuar em diferentes paises e ques@osdjam abertos as diferencas
étnicas, sociais, de orientacao sexual e de género.

As acles de internacionalizacdo realizadas pela AMI neste periodo de 2018
incluem a realizagcédo do projetdJ€LI Idiomas Sem Fronteiras (IsF) da URC&mM duas
bolsistas.As professorabolsistas Mariana Perez Chaves e Beatriz da Silva Lustosa séo
alunas do Curso de Letras com Habilitagdo em Lingua Inglesa e estdo ministrando cada uma
trés cursos de 48 horas/aula, totalizando seis cursos ofertados em Lingua Inglesa das area
conversacgao e estratégias de leitura em lingua inglesa para a comunidade académica.

O programa IsF/JURCA também ofertou quatro aplicagbes do exame de
proficiéncia em inglés TOEFL ITP, com um total de 42 candidatos.

A AssessoriaMobilidade Internaciongl na figura do NCLI IsF, enfrenta
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problema quando da aplicagdo do exame de proficiéncia, dado as dificuldades para se
conseguir provas com Mastertest e assim, possibilitar a aplicagdo de mais exames para a
comunidade académica.

Em Setembro, o Assessadjunto, prof. Dr. Guilherme Mariano Martins da Silva
realizou, com recursos préprios, missdo de mobilidade e pesquisa em Amsterdd. O intuito do
assessor adjunto foi de estabelecer contatos cddnigersiteit Amsterdam, Groningen
Universitete com aVRIJE Universitet Amsterdam.Além disso, ele divulgou @eopark
Araripe nestas visitas, com um resultado fposide possivel parcer@m oHuygendnstitut.

No inicio de novembro, a professora Aline Rodrigues Nogueira, Assessora de
Mobilidade e Internaciotiaacdo, viajou a Fortaleza com recursos proprios e aproveitando a
estadia na cidade devido a compromissos relativos ao seu doutorado, conversou com o Prof.
Dr. Jodo Tobias Lima Sales, coordenador do Programa IsF na UECE sobre a possibilidade de
inclusdo @ professores da rede publica municipal cwsos ofertados pelo Programa, bem
como, se reuniu com representantes Escritério de Cooperacédo InternaciogICint) da
UECE para obter mais informacdes sobre o programizitieado em hungare sobre as
bolsas de estudo ofertadas pelo Progr&ty@endium Hungaricum

A AMI realizou o | SEMIURCA (Seminério de Mobilide e Internacionalizagéo
da URCA) noCampws Pimenta contando com 210 inscrittgam abordados varios temas
como:

- A mobilidade na formacdo doceriteTemaabordadoem mesa redonda com participacéo

dos professores Dr. Fabiwamada e Dr. Djamiro Acipreste.uBlicacbes em revistas
internacionais, abordado em palestra do prof. Dr. Henrique Douglas Melo Coutinho;

- O projetode Ensino de Linguas Teletandem, contemplado na palestra da Dra. Ludmila
Andreu Funo;

- A internacionalizac&o do Cariri, assunto importante que visou unir as IES da regido para um
debate produtivo, contou com a presetiga debatedores José Alday Pinbiela FINDavid

Vernon Vieira da UFCA e Raquel Lira do IFCE;

- A internacionalizacdo da industria do Cariri teve a participacdo da FIEC, repregeotada
Thiago Guerreiro Medeiros;

O presente eventasou apresentaos projetos em andamento da UR@AMO a
mobilidade promovida peloBRasil France Ingenieur TEChnologi§BRAFITEC),
apresentada pelos alunos Amanda Duarte Feitosa, Jackson de Sousa Silva, Antbnio Luis
Araujo Silva e pelo prof. Dr. Carlos Kleber; na mesma linha, a mesa redonda sdb@i b N

ISF teve garticipacédo da professokéa. Aline Rodrigues Nogueira e dos bolsistdariana
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Perez Chaves Beatriz daSilva Lustosabuscouse também evidenciar a importancia do
GeoparkAraripe como elemento de internacionalizacdo na palestra dadviolhel Macedo.
O evento ainda contou com a videoconferéncia de Luisa Capitdo, da Universidade do Porto,

explicando as tendéncias do programa Erasmus 2018.

3.2 Setores ligados ao Gabinete da Reitoria

1 Comissao Executiva do Vestibular (CEV)

A Comiss® Executiva do Vestibular CEV realiza a cada semestre a selecéo de
candidatos interessados em ingressar na Universidade Regional doi GQH#REGA. Conta
com uma equipe de trabalho composta por professores e técnicos administrativos.

A tabela lapresenta os caithtos por cor/raca que pretendem ingressar nesta
IES.

Tabela 1: Candidatos por cor/raca: processo seletivo 2018.1 e 2018.2 da URCA

Cor/Racga 2018.1 2018.2
Amarela 658 266
Parda 6865 2760
Indigena 41 18
Branca 2272 1135
Negra 1230 543
Total 11066 4722

Fonte: CEV, 2018.

As tabelas seqguintes: 2, 3, 4, 5, 6 e 7 apresensazanopicom Seus respectivos
cursos, numeros de vagafertadasde inscritos e concorrénci@gs processos seletivola
URCA dos semestrate 2018.1 e 2018.2.
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Tabela2: Processos SeletivoSampusCrato-CE

Ciéncias Noite 40 210 5,25 113 2,825
Biol6gicas Manhd/Tarde 40 220 55 81 2,025

Tarde/Noite 40 955 23875 727 18175

Direito Noite 40 1225 30625 654 1635

Enfermagem Manh&/Tarde 30 1109 36,97 345 115
Historia Manha 40 167 4175 97 2425
Noite 40 322 8,05 115 2875

Pedadoaia Manha 40 339 8475 128 32
909 Noite 40 410 1025 166 415

Fonte: CEV/URCA, 2018.

Tabela 3: Processos SeletivoSampus UD de Campos Sales

Ciéncias

Biol6gicas Noite 40 115 2875 55 1375

Matematica Noite 40 47 1,175 18 045

Fonte: CEV/URCA, 2018.
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Tabela4: Processos Seletivo8ampus Juazeiro do Norte

Artes

. . Manha 25 89 3,56 17 0,68
Visuais

Matematica Noite 40 228 57 80 2

Tecndlogo
da
Construgdo Noite 25 236 944 63 252
Civil:
Engenharia

Fisica Tarde 40

Fonte: CEV/URCA2018.

*Até 0 ano de 2017 os Cursos de Artes Visuais e Teatro, funcionavaampusPiraja em Juazeiro do Norte,
devido problemas de infraestrutura no prédio, no ano de 2018, os cursos foram aloczalnpugimenta até
a aquisicao e mudangara oprédio do antigo SESI.

Tabela5: Processos SeletivoSampus Unidade Descentralizada de Iguatu

Ciéncias

Econdmicas Noite 40 356 89 108 2,7

Educacao
Fisica

Manha 40 504 126 114 2,85

Fonte: CEV 2018

Tabela6: Processos SeletivoSampus Unidade Descentralizadade Misséo Velha

Ciéncias

Biologicas Noite 40 136 34 64 16

Fonte: CEV, 2018.
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Tabela 7: Processos Seletivos: Numero de inscritosengdo percentagem de pagantes

. Ne de Inscritos % Pagantes
Descricao
2018.1 2018.2 2018.1 2018.2
Isencéo Total (100%6 8001 634 72,4 13,4
Isencéo Parcial (5006 1258 2199 11,3 46,6
Taxa Integral (valototal) 1807 1889 16,3 40
Total de inscricbes deferidas 11066 4722 100 100

Fonte: CEV, 2018

Biblioteca

As bibliotecas da URCA, central e setorigiessuem acervo com um total de
39.404exemplares distouidos conforme tabela a seguestacando 18.885 empréstimos e
34.558 consultas no decorrer do ano de 2018.



Tabela 8: Acervo da Biblioteca

Livro 23607 1118 2668 835 449 348 29025

Monografias 5260 8 244 102 - 15 5629

Teses 130 - 3 - - 133

Dicionarios e
Enciclopédias

Empréstimos 9178 4586 2491 2491 101 38 18885

Fonte: Biblioteca Central, 2018.

729 156 46 12 6 8 957

58
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Destacamos resultados pgogs alcangcados no ano de 20&&lguns entraves
para a efetivacdo do trabalho das bibliotecas:

Foram adquiridos quatro Sistemas Antifurtos, para que fossem instalados nas
bibliotecas doLCampi CRAJUBAR, Iguatu, Sdo Miguel €imenta. Foram instalados até o
momento, os Sistemas Antifurtos @ampuslguatu eCRAJUBAR, mesmo assim, ambos
estdo sem funonar por problemas técnicos e elétricos da Instituic&o.

O Programa de automacéao do Sistema de Bibli¢lE&Q)encontrasedefasado
e desatualizado, precisando ser atualizado ou substituido urgentemente, pois 0 mesmo nao
consegue mais atender a demandaillboteca,impossibilitando a realizacdo do cadastro e
enpr ®sti mo de CDOs @acebsd Dod sisuariab ia BEssecmateriala iExdstem
ainda, muitos registros duplicados, o que acaba interferindo diretamente nas estatisticas
geradas pelo sistema

A Sede a Biblioteca Setorial@ curso deDireito esté instalagaemporariamente,
em uma casa alugada proximo eampusde Direito, tendo em vista que a reforma e
ampliacdo do referideampusainda ndo foi concluidaA inadequada instalacdmpedeo

funcionamento satisfatério para fumicariose usuarios.

Quadro 3: Atividades e programas desenvolvidos pela Biblioteca Central e Setoriais

PESSOAS
ATIVIDADES OBJETIVOS BENEFICIADAS
Acompanhar elar suporte as atividasle L
Usuérios do

Acompanhamento de atividade desempenhadas na bibliotecaGkmpus
Multi-Institucionalde Iguatu
Acompanhar e dar suporte as atividade| Usuarios do
Acompanhamento de atividade desempenhadas na biblioteca em Camj Campusde Campos
Sales Sales
Acompanhar e dar suporte as atividade| Usuarios do
Acompanhamento de atividadg desempenhadas na biblioteca de Missd Campusde Misséo

Campudgle Iguatu

Velha Velha
: o Usuarios do
Treinamento dos estagiarios o :

e Preparar ogstagiarios para exercer CampusPimenta e
biblioteca central e do curso ( : : - ~
direi servi¢o de atendimento na biblioteca. | do CampusSéo

ireito .

Miguel
Organizagao, limpeza | Melhorar e facilitar a busca das L.
recadastramento dé monoarafias e o manuseio nmrte dos Usuarios da
Monografias da  Bibliotec;i 09 L e Biblioteca

usuarios e funcionarios

Central
Mudanga da Biblioteca do curs . ~ Usuarios do
de Artes para o novGampus HiElrEres sElaEoes Campugle Artes

Instalacdo do Sistema (¢
seguranca no Campus
CRAJUBAR

Preservacédo do acervo e prevengéo

L Toda universidade
furto ao patrimoénio
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Instalacdo do Sistema de
seguranca em Iguatu

Preservacéo do acervo e prevencéo de
furto ao patrimoénio

Toda universidade

Levantamento dos livros

inativos que compdem o acerv| Aperfeigcoar cacervo da biblioteca Centr U_su.anos da
L Biblioteca
da Biblioteca Central
Implantagéo do PESQ na Usuérios do
Biblioteca Setorial de Automatizar e melhorar o atendimento | Campusie
CRAJUBAR CRAJUBAR
Treinamento dos funcionarios . . Usuérios do
do CRAJUBAR com sistema E/ilgllir(])?éigo servigo datendimento da Campus
PESQ CRAJUBAR
- ~ ~| Treinar e aperfeicoar funcionérios e Funcionério e
Oficina Nocgdes de Preservacéy - : -
~ estagiarios para melhor uso e manuseiq usuarios da
e Conservacao de Documento: -
acervo biblioteca

Magnetizagao doévros em
CRAJUBAR

Evitar furto do acervo

Toda Universidade

Magnetizacéo dos livros em
Iguatu

Evitar furto do acervo

Toda Universidade

Treinamento com 0s estagiario
de CRAJUBAR

Preparar os estagiarios para que possa,
exercer um bom servico @endimento
na biblioteca

Usuarios do
Campus
CRAJUBAR

A Biblioteca Central aderiu a
campanha Outubro Rosa e
distribuiu folders educativos

Conscientizar toda comunidade
académica da importancia do autoexan

Toda Universidade

A Biblioteca Central foi
ornamentada para Semana
Nacional do Livro e da
Biblioteca

Incentivar a leitura e mostrar a
importancia da Biblioteca Universitaria

Usuérios da
Biblioteca

Levantamento do patrimdnio di
todas as bibliotecas

Levantamento do patrimonio

Toda Universidade

Criacdo de uma pégina da
biblioteca no Site da URCA cot

a opcao de consulta de acervo

Mostrar as atividades desempenhadas
biblioteca, bem como possibilitar a
consulta e a reserva do acervo através

site.

Toda Universidade

Fonte: Biblioteca Centrala URCA, 2018

9 Ouvidoria

O papel da Ouvidoria enquanto instrumento de avaliacdo de gemtédbuiu
parareducdo do tempo desposta ao Cidadadiminuicdo do nimero de manifestacdes nédo
atendidas tendo em vista as estratégias implementadssabeleimento da ouvidoria

itinerante atendimento teleféniccservico Cidadao.



Tabela 9: Manifestagcfes por meio de entrada no periodo de 2017 a 2018RCA
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Meio de entrada Quazné'f? i Quazn(';lfg i Variagao (%)
Internet 139 93 -33,09
Telefone 155 24 21 -12,50
E-mail 7 5 -28,57
Facebook 2 3 50,00
Governo ltinerante 2 1 -50,00
Presencial 0 0 =
Carta 0 0 -

Total 174 123 -29,31

Fonte: Ouvidoria, 2018.

Tabela 10: Tipos de manifestacdes detalhados por assunto no ano de 2018RCA

Assunto Quantidade Porcentagem
Conduta Inadequada de Professor 08 6,50%
Conduta Inadequada de Professor/Servidor 08 6,50%
Concurso Publico/Selecéo 07 5,69%
Insatisfacéio com d8ervicos Prestados pelo Orgéo 06 4,88%
Vestibular e Concurso (Comissao Executiva do VestiHDEY) 05 4,07%
Restaurante Universitario 05 4,07%
Conduta Etica (Conflito de Interesse, Favorecimento IIi
Interesse Pessoal, Atividade Profissioraitiética, Violacao d: 04 3,25%
Moral Publica)
Falta de Estrutura em Universidade 04 3,25%
Insatisfacéio com o Atendimento/Servico Prestado pelo Orgéo 03 2,44%
Processo Seletivp para Professores 03 2 44%
Efetivos/Temporarios
Irregularidades erRrocesso de Selecdo/Concurso 03 2,44%
Elogio a Servidor Publico/Colaborador 03 2,44%
Conduta Inadequada de Professor 03 2,44%
Conduta Inadequada de Servidor 03 2,44%
Reajuste de Salario 02 1,63%
MatriculaSISU/UECEURCA/UVA 02 1,63%
Cursos de Pé6&raduacao: Especializagdo, Mestrado e Doutorad 02 1,63%
Estrutura e Funcionamento de Equipamentos/Org&os Publicos 02 1,63%
Capacitacdo, Cursos e Eventos Institucionais 02 1,63%
Descumprimento do Prazo de Resposta das Manifestacdes (C 02 1.63%
N° 30.474)
Inscricdes de Cursos 02 1,63%
Divulgacgéo de Editais 02 1,63%
Programas e Projetos Educacionais 02 1,63%
N&o Cumprimento de Horariedervidor 02 1,63%
Concurso Publico 02 1,63%
Sem assunto 01 0,81%
Carga Horéria de Servidor/Colaborador 01 0,81%
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Tramitacéo de Processo SPU (As&, Encaminhamento, Consul

: 01 0,81%
Prazo, Arquivamento)
Melhoria das Condicdes de Trabalho do Servidor 01 0,81%
Premiacéo de Programas e Projetos 01 0,81%
Postura de Alunos 01 0,81%
PCCV- Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 01 0,81%
Colacéo de Grau 01 0,81%
Solicitagédo de Servigos @Qrine (Sitios Governamentais) 01 0,81%
ng_ora no Atendimento Em Orgdos, Entidades e Equipam o1 0.81%
Publicos
Investimentos erRrogramas/Projetos Governamentais 01 0,81%
Solicitagéo de Patrocinio 01 0,81%
Vazamento no Imoével 01 0,81%
Estrutura do Colegiado da Universidade 01 0,81%
Solicitacdo de Documentos 01 0,81%
Expedicéo de Certificados/Diplomas/Historicos da Universidade 01 0,81%
Transferéncia/Mudanca de Cursos 01 0,81%
Programas e Projetos de Assisténcia Social 01 0,81%
Acumulo Indevido de Cargos 01 0,81%
Implantac@o de Unidades de Ensino Superior e Técnico 01 0,81%
Falta de Professores em Universidade 01 0,81%
Apuragdo de Denuncias (Crimes Contra Pessoa, Vida, Libel o1 0.81%
Patrimbnio, Furtos, Fraudes etc) 0470
Insatisfagdo com a Resposta da Instituicdo 01 0,81%
Elogio aos Servicos Prestados pelo Orgéo 01 0,81%
Nomeacao dos Concursados 01 0,81%
Sistemasgnstitucionais 01 0,81%
Andamento de Obras Publicas 01 0,81%
Descumprimento as Leis, Normas e Diretrizes Educacionais 01 0,81%
Vestibular 01 0,81%
Restaurante Universitario 01 0,81%
Procedimentos para Ingresso Na Universidade 01 0,81%
Concurso/Selegéo 01 0,81%
Uso Indevido De Veiculo Oficial 01 0,81%
Publicacédo de Trabalhos Cientificos/Académicos 01 0,81%
Estrutura e Funcionamento da Ouvidoria 01 0,81%
Atraso/Falta de Pagamento de Pessoal 01 0,81%

Fonte: Ouvidoria, 2018



1 Observatorio da Violéncia e Direitos Humanos na Regido do Cariri

Quadro 4: Atividades realizadas pelo observatério da violéncia
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Delegacias de
Defesa da
Mulher, Setores
de Vigilancia
Epidemioldgica
na Saude e

Centros de

Populagéo feminina do
CRAJUBAR- a partir do
levantamento de dados
podera se beneficiar de
politicas publicas

Observatorio

_ Pessoadeneficiadas L .
Programas, Projetos, eventos, cursos, etc. Objetivos Rg;;;srgs/ (direta e indiretamente) | RESPONsavels Periodo
- Programar ag¢de
e definir Equipe do Observatério
Organizacao da Estrutura de Funcionamento do Observatério e responsaveis da quip ~ Coordenacéo
\ ~ ~ URCA Publico alvo das acdes i Jan/Fev
planejamento das a¢gbes do ano de 2018 execucée Observatorio
7 programadas
Otimizar gastos €
garantir parcerias
Equipar
integrantes do _ »
Abertura de Editais (PRPGP e PROEX) para seleco de bolsistag ©OPservatorio URCA ST 819 OIEEREICNE Coordenacdo| . .
- bolsistas para o Publico alvo das acoes| Observatério
o Observatério. p
desenvolvimento programadas
dasacbes
Monitorar os
dados de
violéncia contra g Bolsistas
mulher na regiao
do Cariri (Dados Elevacgéo do aprendizad
monitorados nas e sensibilidade a temétic 5
Levantamento do perfil da violéncia na Regido do Cariri. URCA Coordenagao Mar/ Dez.
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Referéncia) no
CRAJUBAR.

Parcerias institucionais para desenvolvimento de atividades.

Estabelecer
parcerias om
O6rgados como a

Coordenadoria d¢
Politicas Publicag
para as mulheres
do Governo do
Estado do Ceara
Escola de Saude
Publica- ESP
(realizadas para
efetivagcdo da
campanha dos 1¢
dias de ativismo
pelo fim da
violéncia contra
as mulheres) e
para realizacade
acoes anuais.

URCA

Bolsistas elevacédo do
aprendizado e
sensibilidade a temética

Populacao feminina do
CRAJUBAR- a partir das
acoes realizadas de
combate a violéncia,
podera se beneficiar de
politicas publicas.

Coordenacao
Observatorio

Mar/ Dez.

Eventos realizados, em parceria e/ou a convite para sensibilizaca
combate a violéncia dentro e fora da URCA.

1- | Seminario de Educacado em Direitos Humanos,
2- | Simpdsio: Desafios para a Superacgao da Violéncia Urbana se
realizado na Unidade Descetiizada de Iguatu,

3- Sensibilizacdes para combate a violéncia contra a mulher na
EXPOCRATO

4- CapacitacOes para agentes comunitarios de saude do Crato sg
enfrentamento a violéncia contra a mulher

5- Palestra: Comportamento Destrutivo no Trabalhd&easde na 202
Semana de Enfermagem da URCA

6- Palestra: Perfil da violéncia contra a mulher no CRAJUBAR no

Seminario de Combate a violéncia contra a mulher do NUCGOM

Realizar
sensibilizacéo e
enfrentamento d¢

violéncia

URCA

Bolsistas elevacéo do
aprendizado e
sensibilidade a tematicg

Populagéo feminina do
CRAJUBAR- apartir das
acoOes realizadas de
combate a violéncia,
poderé se beneficiar de
politicas publicas.

Coordenacao
Observatorio

Mar/ Dez.




65

URCA

7-Pal estrante do Semin8rio ATr
Violéncia contra a Mulér: dignidade, acesso e humanizacéo no
atendimento em saude as mulheres vitimas de violéncia na ESP

Capacitacdo da equipe quanto a tematica violéncia

Realizar
sensibilizagéo e
enfrentamento dé
violéncia e
preparar equipe
para atuacao.

URCA

Bolsistas elevacéo do
aprendizado e
sensibilidade a tematicg

Populacédo feminina do
CRAJUBAR- a partir das
acoes realizadas de
combate a violéncia
contra a mulher e
populacdes vulneraveis

Coordenacéo
Observatorio

Mar/ Dez

Divulgacao da 12 edicao do caderno temétios Didlogos sobre as
Experiéncias no Enfrentamento da Violéncia no Cariri traz um
Monitoramento dos casos de violéncia, em 2016.

Publicitar dados
para a sociedade

URCA

Bolsistas elevacaalo
aprendizado e
sensibilidade a tematica

Populacéo feminina do
CRAJUBAR- a partir dos
dados apresentados, st
fortalece a rede de
combate a violéncia
podera se beneficiar de
politicas publicas.

Coordenacao
Observatorio

Maio

Realizacdo de reunido patanejamento das a¢gbes que comporao |
agenda do Observatorio de Violéncia

Descentralizado da URCAa Unidade Descentralizada Ideiatu.

Estabelecer uma
agenda em
comum e
fortalecer a
unidade
descentralizada

URCA

Populacao feminina do
Iguatu- a partir dascoes
definidas para atuagéo
local se fortalece a rede
de combate a violéncia
contra anulher.

Coordenacao

Observatorio

Maio
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Reunido com representantes do Conselho dos Direitos da Mulher,

Bolsistas elevacéo do
aprendizado e
sensibilidade a tematicg
Populagéo feminina do

Crato para apresentacéo dos dados do monitoramento da violénc Publicar d'ados URCA | CRAJUBAR- a partir dos Coordena,ggo Maio
para a sociedade Observatorio
contra a mulher no Crato dados apresentados, st
fortalece a rede de
combate a violéncia
contra a mulher
Sensibilizar : .
adolescentes, Bolsistas elevacédo do
Projetos/agdes de Extensédo desenvolvidos: mulheres, idosos aprendizado e
Divulgacéo para Enfrentamento \diléncia contra a mulher pela profissionais de sensibilidade é&ematica
Qualidade de Vida e Niveis de Estresse de Profissionais da Estral sa(de das ESF & Populacio feminina e
Saude da FamiliaESF(projeto de Extens&oPRCEX) escolas do _ropulac Coordenacao
) ~ S : URCA idosa do CRAJUBAR a 2 Mar/ Dez
Divulgacdo para Enfrentamento da Violéncia contra o idoso pelas CRAJUBAR, artir das acses se Observatorio
(projeto de Extens&oPROEX) através de b &
~ N A oC fortalecerem a rede de
Acbes de sensibilizacdo e combate a violéncia contra a mulher er  oficinas, quanto combate & violencia e
escolas do Ensino médio em Crato e Juazeiro do Norte ao enfrentamentda | ificacs o
AcoOes de sensibilizagdo em parcewan a URCA na Comunidade | ga violéncia (E 2L CaGOes Pelos
a violéncia (Em servicos de salide
vigéncia).
discrl?s?slggrdos Populagéo feminina do
Participacdo em sesséo da camara de vereadores dp&eato Crato- a partir das agdeg N
: C oA dados e Coordenagéao
apresentar dados de monitoramento da violéncia contra a mulher direcionamento URCA se fortalecerem a rede d Observatorio Set.
Crato d o combate a violéncia
e politicas

publicas

contra a mlher.
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Propiciar
discusséo dos
dados e
direcionamento
2 PO!'t'CaS Populacéo feminina do
L A " publicas : =~
Participacdo em audiéncia publica na camara de vereadores do ( L Crato- a partir das acgoes ~
: P objetivandese Coordenagéao
para apresentar dados de monitoramento da violéncia contra a m trazer para o URCA fortalecerem a rede de Observatorio Out.
no Crato, a convite da promotoria local. T p: combate a violéncia
municipio do
. contra a mulhe
Crato o Juizado
de Violéncia
Doméstica para ¢
municipio do
Crato.
Divulgacao dos resultados coletados em eventos cientificos
- 202 Semana de Enfermagem da URCA
- 212 Semana de Iniciacdo Cientifica URCA
- VI Semana de Extensdo URCA - Propiciar
- lll Congresso Internacional de Saude Publica do DeltRarnaiba discusséo dos
-1 Congresso Internacional de Direito Publico e dos Direitos Humg ~ dados e Bolsista- elevacio do
e Politicas de Igualdade direcionamento . ~ .
) - . aprendizado e Coordenagédo| Maio/
- | Encontro Internacional de Observatorios de politicas URCA sensibilidade & tematica  Observatério Nov
- 4° CBEE- Congresso Brasileiro de Especialidades de Enfermage publicas '
- Il Mostra de trabalhos cientificos (gesquisa e extensao) na temat -Visibilizar as

do enfrentamento da violéncia contra a mulher

-Visita aos hospitaisalregiao para se dialogar sobmmlhimento a
mulheres vitimas de violéncia.

-Lancamento da Campanha Formal URQAan¢amento 22 Edigéo d
Caderndremético com dados do monitoramento de violéncia contr
mulher peldObservatorio da Violéncia URCA
-Minicursa. Medidas protetivas para mulheres (em parceria com g
Nucleo de Combate a Violéncia Contra a MuthElJCOM)

(@]

pesquisas do
Observatorio
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- Roda de convers&iolénciacontra a mulher em seus diversos
aspectos e novidades legislativas (em parceria com o NUCOM)
- Capacitacdo sobre violéncia contra a mulher aos Servidores da

Universidade em parceria com o NMAERCA.

- Palestra: Parto humanizado e Violéncia obstétrica
- Langamento da campanha do laco brarféalestra com Participac§
e mediacdo de membros do Colet&ISTEMA NEGRO, Sé&o Paulo
(SP)

- Sessédo Cinemaaco Branco e Roda de discusséo

- Minicurso- Autonomia finaneira e empreendedorismo feminino
- Seminaricsobre Ativismo do movimento feminista interseccional
- Web Conferéncia sobre Atendimento a mulheres vitimas de viol
nos servigos de saude (parceria em Escola de Saude Publica,
Coordenadoria de Politicas Publicas para as mulheres do Govern
Estadodo Ceara e Casa L#a
- Il Mostra de Trabalhos de Pesquisa e Extensdo em Saude: Violé
contra as mulheres

-

D>

-~

d' Propiciar ; Bolsistas- elevacao do
lIl Edicdo da Campanha dos 16 dias de ativismo pelo fim da violé 'Sgggzzoe 0S ap(endize}d@ >
contra as mulheres e Il EdicBtostra de Trabalhos de Pesquisae | . . oo sensibilidade a tematica
Extensdo em Saude: Violéncia contra as methem parceria com d e Populagao feminina do Coordenacsa
i iti ibli epoliticas | yrca | CRAJUBAR- a partir d oorgenacaoy . /p
ESP e Coordenadoria de Politicas Publicas para as mulheres do o apartirdas e ov/Dez.
4 publicas e servatorio
Governo do Estado do Ceara acOes fortalecerem a rec
Visibilizar as de combate a violéncia ¢
acBes do elevar notificages pelos
Observatério servigos de saude
Aprimorar o Bolsistas elevacéo do
Participacdo dos bolsistas no Observatorio e gregmedquisa em conhecimento do URCA aprendizado e GPESGDI Mar/Nov

sexualidade, género, diversidade sexual e incluséo,

mesmos sobre a
tematica

sensibilidade a tematica
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. , . Garantir =
g_rganlzagao da sala de funC|onarr_1ento e mfraestrutL@ampu_s | funcionamento | URCA Equipe e sociedade Coordena'c;z_:lo out.
imenta. Consta de uma sala equipada e presenca de funcionari das acdes Observatorio
Impactos das a¢des do Observatorio na sociedade através de
reportagens em radios e TVs locais, bem como, em reportagens
line- http://gl.globo.com/ceara/cetdicao/videos/t/juazeirdo-
norte/v/observatorigaviolenciacontraa-mulherlancarelatoricna
urcanestaquartafeira-2/6703407/
- https://youtu.be/gSXrDG3uwgY
http://diariodonordeste.verdesmares.com.br/editorias/regiacterato
2014376 o . .
- http://www.mpce.mp.br/2018/09/28/mpeealizaaudienciapubica- | Visibilizar agdes | o~ 4 Equipe e sociedade Coordenagdo| .
sobreatendimentemulhervitima-de-violenciano-crato/ realizadas Observatorio
- http://confetam.cut.org.br/noticias/cempoiocda-confetaramulheres
do-cratereivindicamjuizadode-violenciadomesti77ed/
http://www.miseria.com.br/index.php?page=noticia&cod_not=229;
- http://diariodonordeste.verdesmares.com.bréeidis/regiao/cariril-.
193257ttp://www.miseria.com.br/index. pf?page=noticia&cod_nol
=220645
http://noticias.cennoticias.com/10373898?origin=relative&pageld=
a63eb76f8-4bata0578d0e731ad3c&Pagelndex=2
- Propiciar - Voluntarios académicos
discusséo dos da UD Iguatu
dados e " ..

direcionamento - Populacéo _femlnlna_do
Descentralizagdo da Campanha dos 16 dias de Ativismo pelo fim de politicas URCA lguatu e regidea partir | Coordenagéo Dez
violéncia contra as mulheres na UD Iguatu publicas das acoes se fortalecere| Observatorio ;

a rede de combate a
- Visibilizar as violéncia e elevar
acoes do notificacdes pelos
Observatorio servigos de saude



http://g1.globo.com/ceara/cetv--
http://www.miseria.com.br/index.php?page=noticia&cod_not=229842
http://noticias.cennoticias.com/10373898?origin=relative&pageId=eefa63eb-76f8-4ba1-a057-8d0e731aa73c&PageIndex=2
http://noticias.cennoticias.com/10373898?origin=relative&pageId=eefa63eb-76f8-4ba1-a057-8d0e731aa73c&PageIndex=2
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Capacitacao de Agentes Comunitarios de S§8E8&) do Crato sobre

Realizar
sensibilizacéo e
enfrentamento d¢

Populacdo ACSa partir
dasacdes realizadas de

Coordenacao

infraestrutura

G violéncia, bem URCA combate a violéncia 2 Dez.
Enfrentamento da Violéncia Observatorio
como, preparar contra a mulher e
equipe para populagdes vulneraveis
atuacgao.
Realizar Populacao dos
sensibilizacé@ profissionais de saude d
Capacitacao de Profissionais de Saude de nivel Superior da ESF| enfrentamento dg ESF- a partir das agdes| Coordenagéo
S T URCA . 2 Dez.
Crato sobre Enfrentamento da Violéncia contra a Mulher violéncia- realizadas de combate { Observatorio
preparar equipe violéncia contra a mulhe
para atuacao. e populacdes vulneravei
. o N L Equipar nova : L.
Alocacao de novastrutura fisica para atuacao do Observatoério URCA Equipe do Observatério PROAD Out./Dez.

Fonte: Observatério da Violéncia e Direitos Humanos na Regido do Carijr2018
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3.3 Pré-Reitorias

3.3.1Pré-Reitoria de Planejamento e Avaliagcdo (PROPLAN)

1 Atividades de rotina da PROPLAN

- ReuniBes quinzenais de nivelamento de informacdes realizadas no Gabinete da Reitoria da
URCA, com os préeitores. Reunides ordinérias e extraordinarias do CEPE e CONSUNI.

- Monitoramento de A¢des e Projetos Prioritarios (MAPP)

- O Monitoramento e a Avaliacdo permanente dos projetos e acdes prioritarios da-URCA
MAPP séo realizados diariamente em rede com a PROAD, DEFIN e Gabinete da Reitoria.
Tratase de um importante sistande gestdo para o controle da implantagcdo dos projetos
pelos niveis superiores de decisdo do estado, possibilitando a tomada de decisbes durante a
execucao dos mesmos, contribuindo, também, para o alcance dos compromissos estabelecidos
no Plano do Governo

- Acompanhamento e revisdo d@ano Plurianual- PPA (20167 2019) e Proposta
Orcamentéaria Anual do Estado de Ceara (2018). A Secretaria do Riantae Gestao

SEPLAG em conjunto com todas as secretarias estaduais setoriais e suas respectivas
vinculadas,realiza arevisdo do PPAe aelaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA) de
acordo com as normas e diretrizes da Lei detbies Orcamentéarias (LDO)pgevisdo de

receitas futuras estipuladas pela Secretaria da Fazenda Estadual (SEFAZ). Trimésfralmen
através do Sistema SIOF WEB séo alimentados os dados de Plano Plurianual da URCA.

- Acompanhamento triestral do Sistembtegrado de Monitoramento e AvaliacB&IMA

realizado por meio das informacdes enviadas pelasREitérias e setores ligados ao
gabinete.

1 Acdes especificas da PROPLANM(4al)

- Avaliacao Institucional de 20180correu durante os féruns nocampida URCA por meio

dos Grupos de &balhos- GTs, momento em que se avaliarasi acdesla nossa IES e,
concomitantemenise planejava asturo (20172021).

- Mensagem Anual do Governo do Estal#2018referente a URCAfoi encaminhada para

ser consolidada pela Secretaria da Ciéncia, Tecno®d@iducacdo Superiagr SECITECE
contendo os indicades do Governoil Ei x o Cear 8§ do Ca n2018)c i men
indicadores do Painel de Controle (202619) e realizacdes da URCA (2018).

- Planejamento e Monitoramento da execudas bolsas BSocial /[FUNCAP.



72

Resultados alcancadodiminuicdo da evasao de estudantes hipossuficientes; melhora dos
indices de aprovacao dos estudantes; aumento da participacdo dos estudantes beneficiados en
atividaces cotidianas da Universidad&ngino, PesquisaExtensdo e Administrativas),
ampliacdo dapossibilidades de acesso dos estudantes beneficiados a empregabilidade.

- A URCA em Numeros 2018, documento elaborado com base nos numeros do exercicio de
2017. E um Banco deddlos atualizade controladg abrangeinformacées sobre docentes,
discentes, servidores técnid@administraivos, terceirizados, convénios ercamento. A
referida PréReitoriaorganizaas informacdes necessarias para o crescimento e fortalecimento
da instituicho em sintonia com as demandas sociais e da comunidade académica,
consideando as a¢c@de Planejamento Institucionah importante instrumento de gestéo.

- Assessoramento ao Reitoa reunido cono Governador e todas as sdarias e vinculadas
realizadanos dias 19 e 2de Janeiro de 2018 pasgprovacdo dos Projetos Prioritégida

URCA na reunido do Monitoramento de Asderioritarias Permanerste MAPP.

- O Plano de Desenvolvimenbostitucional- PDI 20171 2021foi apresentado eprovado no

dia 16 de Marco de 204&elo Conselho Superior CONSUNI, dia 19 de Abril de 2018&oi
encaminhado para o Conselho Estadual de EdutaCad:.

- Participacdada PROPLANnNas reunides de apresentacdo do modelo de monitoramento do
Acordo de Resultados em 2018 na SECITECE e demais encommosficalidade de

monitoramento

1 Atividadesdesenvolvidas pela PROPLAN:

- Reunido realizada na SEPLAG, com a participacdo da PROPLAN, tendo como pauta
Pactuacao do Acordo por Resultado e GTC, nos dias 03 e 04 de janeiro de 2018.

- Reunido realizada, com a equipe PROPLAN para definir as acfes aegeitadas no ano

de 2018, no dia 26 de Janeiro de 2018;

- Reunido realizada, com o PReitor de Ensino e Graduacdo com a finalidade de discutir
acoes relacionadas ao Plano Politico Institucional (PPI), no dia 30 de Janeiro de 2018;

- Reunido com servides técnicos administrativos da URCA visando incluir no PDI 2017
2021 metas Institucionais para a avaliacdo do desempenho dos servidores, no dia 20 de
Fevereiro de 2018;

- Reunidao com os professores Jodo Luis do Nascimento Mota e Pedro Ferreira Bandus vis
analisar as contribuicdes colhidas para a Estatuinte da IES, no dia 22 de fevereiro de 2018.
Em atividade subsequente, com o0 mesmo intuito, o servidor Ricardo Saraiva da Rocha

consolidou as mudancgas propostas no documento analisado;
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- Participacdo daPROPLAN nas reunides de fechamento da proposta da Gestdo Por
Resultadd GPR, na SECITECE, em 22 de marco de 2018;

- Participacdo da PROPLAN em reunido geral com a rede Estadual de Planejamento, na
SEPLAG com o objetivo de finalizar a LDO 2019nenitoramento do PPA 2018, no dia 26

de abril de 2018;

-Participa-«0 no semin8rio AO Cear8 que ser
dias 15 e 16 de maio de 2018;

- Participacdo na reunido de preparacdo para os Encontros Regionais e Apaliaci@ativa

do PPA, com o objetivo estratégico e discussao para a formulacdo do PDUI (na Regiédo
Metropolitana do Cariri). Junto a SEPLAG,;

- Encontro Regional Construcdo da Visdo de Futuro (Ceara 2050), promovido pela
SEPLAG, realizado no Centro de Cemgbes do Cariri, com a participacdo da equipe
PROPLAN, no dia 05 de junho de 2018;

- Planejamento Pedagdgico da URCA, com a participacao da equipe PROPLAN, realizado no
saldo de Atos da URCA, nos dias 17 e 18 de Junho de 2018;

- Reunido da equipe PROPLAMra ajustes no relatério de Desempenho de Gestdo da URCA
exercicio 2016, atendendo recomendagfes do Tribunal de Contas do Estado dd@eara

nos dias 25 de maio e 11 de junho de 2018;

- Reunido na SECITECE sobre a Pactuacao do Acordo Por Resultatdos pesticipacao da
equipe PROPLAN, no dia 29 de junho;

- Workshop sobre Avaliacédo de Politicas Publicas na SEPLAG com a participacdo da equipe
da PROPLAN, no dia 26 de julho de 2018;

- Reunido sobre Orgamento com a participacédo da equipe PROPLAN, PRDEBIN, nos

dias 13, 20 e 23 de agosto de 2018;

- Reunido sobre a elaboracdo da Estatuinte no Gabinete do Reitor com a participacdo da
equipe PROPLAN, para apresentacao das contribuicdes da comunidade académica no dia 04
de outubro de 2018;

- Reunido néSEPLAG de orientagéo para elaboragdo da Mensagem 2018 (Relatorio sucinto
destacando as principais agfes, obras, etc.), para compor o Relatorio anual do Governo do
Estado a ser apresentado na Assembleia Legislativa no ano de 2019;

- Reunido no Gabinete doeRor com a equipe PROPLAN para planejamento / demanda de

bolsas/BSocial com as Rrgeitorias, no dia 20 de novembro de 2018;
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- Participacdo na reunido da Fundacédo de Amparo a Pesquisa (FUNCAP) sobre Avaliagcéo
Executiva dos Projetos FECOMBolsa Social BSocial) com todos os gestores do programa
das Universidades (URCA, UECE e UVA), no dia 22 de novembro de 2018;

- Reunido na SEPLAG para orientacdo da mensagem governamental na Assembleia
Legislativa 2019, no dia 04 de dezembro de 2018;

- Participacdo nafixina de Desempenho de Gratificacdo na Escola de Gestdo Piblica
GTDA, 10, 11, e 12 de dezembro de 2018;

- Reunido realizada no Gabinete do Reitor, com a participacdo do Reitor e Rétor,
PROPLAN, PROAD, DEFIN e SEPLAG /GTC visando esclargutido de Custeio extra

2018 para URCA, 07 dezembro de 2018; (via SKYPE),

- Reunido realizada na PROPLAN sobre Avaliacdo de Desempenho dos Servidores Técnicos
Administrativo da URCA para elaboracdo das Metas Institucionais (Janeiro a Junho de 2019)
a ser pblicada em Diério Oficial atendendo determina¢cdes do Decreto para implantacdo do
GTDA e posterior elaboracdo das metas individuais, em consonancia com as Metas
Institucionais, 17 de Dezembro de 2018.

- Reunides da Camara de Graduacdo; Reunides no Gaparatacompanhamento coletivo
(Reitor, ViceReitor, PROAD, PROPLAN, DEFIN) na plataforma SIARIonitoramento das

Acdes Prioritarias Permanentd APP desta IES.

Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) composta por representantes da
comunidade académica, pBortaria N° 101/2014GR. Foi empossada em 18 de marco de
2014, quando efetivamente iniciou os trabalhos, considerando o que preceitua a Lei N°
10.881/2004. O Relatério dauto avaliacdoda URCA procurou atender as dimensfes
solicitadas pela Comissédo Nac# de Avaliagdo de Educacao Superior (CONAES) cabendo
a PROPLAN, fazer uma leitura critica dos resultados apresentados pela Comissédo da CPA e

indicar caminhos a serem trilhados pela nossa IES.

3.3.2 Pr6-Reitoria de Administracdo (PROAD)

V Principais acOesle rotinadesenvtvidas pela PROAD

- Administracdo de recursos (Custeio Manutencao, Finalistico e Recurso Proprio)

- Concessédo de passagens aéreas e/ou terrestres para professores, colaboradores, servidore

técniceadministrativos e alunos.

- Concessade Diérias para docentes e servidores téeadtninistrativos.
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- Concesséo de ajuda de custo e/ou transportes para participacdo do corpo discente em
eventos cientificos.

- Concessao de transportes para realizacao de aula de campo.

- Servigcos de manutenc@ara melhoria da infraestrutura dos espacos fisicos da URCA, bem
como, manutencéo e instalacao e de material permanente.

- Levantamentode todas as demandas parduacionamento da URCA, objetivando o
planejamento das licitacdes.

- Aquisicdo de material pmanente / bens contemplados no plano de trabalho dos projetos de
pesquisas.

- Acompanhamento da execucdo do MAPP (Monitoramento de A¢des e Projetos Prioritarios)
Junto ao DEFIN e posterior envio das infordegg a PROPLAN para realizar o
monitoramento ngistema SPG Planejamento

- Aguisicdo de material permanente (Computadores e aparelhos de ar condicionados), com
recurso do tesouro.

- Melhoria da infraestrutura do Departamento Financeiro;Reitoria de Planejamento,
Radio Universitaria, Geopark Argg, Nucleo Interdisciplinar de Assisténcia ao Servidor
NIAS.

- Instalagdo do Sistemantifurto da Biblioteca CRAJUBAR &ampusMulti-Institucional
Humberto Teixeira.

- Acompanhamento da execuc¢éo das obraSatopusCRAJUBAR, Sao Miguel e reforma da
redeelétrica doCampusPimenta |.

- Reforma dos espacos fisicos onde funcionara a Radio Universitaria da URCA.

- Manter parceria com a Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social do Ceara, para o
desenvolvimento do Projeto Primeiro Passo.

- Monitoramento ds atividades desenvolvidas pelos setores que compdem a estrutura interna
e departamentos vinculados, visando maior eficiéncia.

- Apoio arealizacdo de eventos académiadentificos, processos seletivesconcurso para
professores efetivos e substitutos.

- Instrucdo e acompanhamento dos Processos de licitagdo em andamento: impressos, material
de consumo (elétrico, hidraulico, limpeza, pneus, marmitas térmicas em isopor, ragdo para

camundongos e outros), passagehespedagem.
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1 Divisdo de material patrimonio

E o setor responsavel pela organizacdo, controle, distribuicio de material
patrimonial e 0 acompanhamento sobre a manutencdo e conservacao dos Bens Patrimoniais.
Trabalha diariamente com trés programas diferenciados: o Programa Sistema Ratjuaoni
diz respeito aos bens préprios, incorporados a URCA; o Programa SYSPURCA recebe os
bens cedidos, depositados e de terceiros e o Programa de Controle de Livrosefgue ae
acervo bibliografico.

No decorrer do ano de 2018, foram desenvolvidesrsiag atividades, destacando:
a) Aquisicao de Moveis, Maquinas e Equipamentos, Acervos Bibliogréaficos através da Pro
Reitoria de Desenvolvimento Universitario e tombados pelo Patriménio. Partes destes foram
distribuidas nos Setores da Universidadiendendo as solicitagbes, com 0s respectivos
termos de responsabilidade.
b) Levantamento dos Bens Patrimoniais em cada SetorCaospi Pimenta | e I, S&o
Miguel, CRAJUBAR, Santana do Cariri e Unidades Descentralizadas (Campos Sales, Iguatu
e Missdo Velha). ApOs este levantamento, iniciee a distribuindo dos Termos de
Responsabilidade atualizados a cada Setor e ap6s o recolhimento. As atualizacdes nos
referidos sistemas.
c) Transferéncias frequentes e rotineiras de bens Patrimoniais entre os dbetoses desta
IES, assim como, as atualiza¢des dos termos de responsabilidade;
d) Conclusao ddnventério Fisico ContabilXercicio 2018.
e) Levantamento de Bens Inserviveis e encaminhamos a Secretaria de Planejamento e Gestéo
do Estado do Ceara para hasthljga, atendendo solicitacdo da mesma.

Anualmente, no més de Junho a SEPLAG solicita as Instituicdes estaduais 0s
Bens Inserviveis de cada 6rgao para leilao a ser realizado no ano seguinte. Em novembro de

2018 foi realizado leilao.

1 Divisédo de Bssoal (DIPES)

A Divisdo de Pessoal (DIPES) cuida dos assuntos referentes aos
servidores/funcionarios, da gestdo do servico de registros funcionais, financeiros e de
beneficios dos servidores. A DiretorialBPES conta com uma equipe de trabalho composta
por 08(oito) técnicos administrativos, compreendendo efetivos, terceirizados.

A DIPES marca a sua presenca com a realizagdao de importantes acdes para o pler
desenvolvimento das atividades desta IES. Destaessdentre outras, [@articipagao direta na
implartacéo do Plano de Cargos, Carreira e Vencimentos (PCCV), dos Servidores do Quadro d
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Pessoal Técnico Administrativo da Fundac¢do Universidade Estadual do Ceard (FUNECE)
Fundacao Universidade Regional do Cariri (URCA) e Fundacao Universidade Estaduad Vale d
Acarau (UVA), publicado no Diario Oficial de 28/12/2017. Elaboracdo da Minuta que trata do
Incremento salarial dos professores Substitutos e Temporarios, a qual foi aprovada n
Assembleia Legislativa do Ceara e implantada a 12 parcela em folha de gagamen

Elaboragdo e acompanhamento da Minuta que trata da Gratificagdo de
Desempenho dos Técniedsiministrativos (GDTA); bem como, na Elaboracdo da Minuta de
criacdo dos Cargos de Nivel Médio e Superior para Concurso Publico de Técnico
Administrativo da UR®.

As acgles discriminadas tém como objetivo promover melhoria salarial de forma
gue incentive e promova maior satisfacdo e Hestar dos servidores, resultando também

numa melhor prestacao de serviée.tabelas a seguir mostram os resultados alcancados:

Tabela 11 Quantitativo de Portarias Publicadaspela URCA/2018

Assunto Quantidade
Abono de Permanéncia 13
Afastamento 04
Afastamento Doutorado 05
Afastamento Pos Doutorado 06
Alteracdo C/H 01
Anulagéo 01
Aposentadoria 08
Auxilio Alimentacdo 13
Auxilio Funeral 01
Auxilio Transporte 01
Bolsa Estagio 02
Cessar Efeito 03
Designacao 48
Desligamento 02
Determinar Atividades 01
Diarias 335
Diarias SECITECE 23
Enquadramento PCCV 04
Excluséo 01
Excluséo Gratificacdo D E 04
Exoneracéo 02
Falecimento/Pesar 04
Férias 03
Gratificacdo D E 02
Gratificacéo Titulagéo 03
Inventario 01

Hora Extra 03




Licenca Especial
Mudanca Nome
Nomeacao Cargo

Progresséo

Prorrogacao Afastamento

Reduc¢éo Encargo Didatico 07

Servigo Extraordinario 02

Fonte: DIPES, 2018



Quadro 5: Docentes Efetivos por Departamento, Titulagcéo e Cardgdoréria.

mesvsvas | - | - | o | oo | o | 1
N R
et | oo | u | w9 | o | - | w
Bwcato | - | o |0 | 5 | o | »
evemagem | - | o | u | 2 | o | a
i | - | - o | o | o | w0
woow | - | o | 1| w0 | o | »

vaenaics | o1 | o | 1| o | @ | 2

o | - | o | o | o | - |

Fonte: DIPES, 2018

20h

40h

40h+
DE

20h

40h

20h

40h

79




Tabela12 Docentes Efetivos por Departamento e Titulagao

Artes Visuais - - 05 06 02 013 .

Ciéncias Sociais - - 05 010 05 020 03

Direito 03 011 020 04 - 038 03

Educacéo - 04 011 012 03 030 -

Enfermagem - 04 014 020 03 041 02

Fisica - - 01 04 05 010 -

Historia - 01 13 010 02 026 01

Matematica 01 02 13 04 02 022 01

Teatro - 01 o7 06 - 014 -

Fonte: DIPES2018
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Tabela 13: Estatistica dos Docentes Substitutos por Departamento e Titulagéo

Artes Visuais 01 01 01 01 - 04

Ciéncias Sociais - - 03 01 - 04

Direito - 06 - - - 06

Educacao 03 04 03 - - 10

Enfermagem - 03 09 - - 12

Fisica - - - - - -

Historia - - 06 - - 06

Matematica 01 - 02 - - 03

Teatro 01 - 02 - - 03

Fonte: DIPES2018
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Tabela 14: Estatistica dos Docentes Temporarios por Curso e Titulagdo

Ciéncias Biologicas 01 07 19 03 - 30

Economia - 06 08 - - 14

Enfermagem 03 17 19 - - 39

Matematica - 04 04 - - 08

Fonte: DIPES2018
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Tabela 15: Docentes por Departamento em atividade cedidos para URCA

Departamentos Instituicdo Total
Construcéo Civil 01
Direito FUNECE o1
Economia 01
Educacéo UVA 01
Historia 01
Total 05

Fonte: DIPES2018

Tabela 16: Professores nomeados em 2018 por departamento

Cursos Contemplados Professores Nomeados
Artes Visuais 01
Ciéncias Biolégicas 01
Linguas e Literaturas 01
Enfermagem 02
Direito 02
TOTAL 07

Fonte: DIPES2018

Com relacao ao quadre grofessores da URCA a tabelardstra as estatisticas
dos docentes efetivos por departamentttidacdo. Temos um total de 13Hofessoes
doutores representando 348.7A porcentagem el professores mestresdé 37,3%, desta
forma 72,286 dos professores efetivos da URCA possuem mestradloutorado. Contamos
em 2018 com 38professores ativos.

A URCA possui 88professores substitutos, destes temos 04 doutores e 47 séo
mestres, 0 que representa 53Mfo quado dos substitutos com essttulacbes e 26a0
especialistas representando 29,54%. A IES também possuprafEssores temporarios,
destes 05 sao doutores eptdsem mestrado, representando 50,66% edgBcialistas o que
representa 42,%6 do quadralos temporarios com essa titulag@s. professores temporarios

sao aqueles que ministram aulas nas Unidades Decentralizadas.
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Gréfico 1: Quantitativo dos servidores em exercicio e aposentados

m Servidores
Efetivos

m Terceirizados
m A disposigéo da
URCA Servidor

m Professores
Cedidos da URCA

m Aposentados

Fonte: DIPES, 2018.

No que diz respeito aos servidores técrddministrativos, esta poss@i46
servidores, sendo 1J8etivos, 14 cedidos, 14 a disposicdo da URCAS terceirizados 57
aposentadgscomo pode ser visto no grafico .0Esta situacdo demonstra que, hd uma
necessidade urgente de um concurso para téeadtomistrativos da URCA, para
recomposicdo de quadro. Tendo em vista, o crescimento da nossa IES e o fato de até o

presente ndo esta sendo realizado nenhum concurso para setoresatdoimdsirativos.

1 Prdeitura
A prefeitura da URCA trabalha com uma equipe composta por 01 funcionario
efetivo, 04 terceirizados e 01 bolsista. As atividades desenvolvidas pela prefetiR&€Aa

estdo elencadas moadro abaixo.



Quadro 6: Atividades desenvolvidas pela prefeitura da URCA

Atividades

Campus

Reforma dos Banheiros

CampusPimenta Il

Adaptacéo de salas para instalagédo dos CA’s

CampusCRAJUBAR

Instalacao de fibra optica

CampusPimenta Il e Ginasio

Reforma da rede elétrica e idatalagcéo kétrica
para instala¢desr-condicionado

CampusPimenta |

Varias pinturas da reitoria em razdo de pichacoe

CampusPimenta |

Reforma e adaptagéo de varios laboratérios

CampusPimenta | e le CRAJUBAR

Construgéo de estudio para Radio

CampusSéo Francisco

Fonte: Prefeitura, 2018

Quadro 7: Atividades em andamente2018
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Atividades

Campus

Reforma e inicio da 22 etapa de Construcao

CampusSao Miguel

Reforma

CampusCRAJUBAR

Melhoria e adaptacéo do prédio 8BSI para
funcionamento do Centro de Artes

CampusSao Miguel I

Conservacao e melhoria de Banheiros e Lavar

Residéncia Universitaria

Reforma

CampusSéao Francisco

Fonte: Prefeitura, 2018

1 Departamento Financei(®EFIN)

O Departamento Financeimnta com uma equipe de trabalho composta por 01
professor efetivo, 01 fuinario efetivo, O7terceirizados e 03 bolsistas, acomodados em
quatro setores: Programacdo Financeira, Acompanhamento da Execuc¢do do Orgcamento,

Tesouraria eContabilidade. Tem como objetivo principal controlar os recursos financeiros,

langando e acomodando as receitas direttareamecadadasansferidas, bem comexecutar

a lei orcamentaria aprovada para o exercicio vigente

Os recursos para a execugaoodgamento sdo provenientes de receita propria, que
sao os recursos diretamente arrecadados, recursos transferidos do Tesouro Estadual

e receita de convénios. No capitulo 4, encestrao detalhamento das acdes

realizadas pelo DEFIN no que se refere aosrees oramentéarios e financeiros
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3.3.3Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE)

A PROAE m®ordena as politicas, programas, projetos e acOessiéasia aos
estudantes Tem como olgtivo principal auxiliar e garantir permanénciacendicdes
individuais e coletivas atingir os objetivos dos programas e planosEmsino, Pesquisa e
Extensdo. Promove momentos que contribupara o fortalecilanto do movimento
estudantil

Em interface com o Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES) do
Governo Federalbusca atender, prioritariamente, alunos matriculados nos cursos de
graduagédo que demonstram vulnerabilidadeiad, econémica, viabilizand@ualdade de
oportunidaés e o bom desempenho acadénmoantuito de reduzir as taxas de retencao e
evasao motivadaem funcédo da insuficiéncia de condi¢des financeiras e outros fatores.

Realizou importantes acdearm o0 desenvolvimento desta IE&m a colabmacao
de uma equipe de trabaltmpmposta por professores, bolsista estagiaris As acdes
realizadas contamom parcerias e convénios efetuados com diversos setores privados e
governamentais: Centro de Integracdo EmpEesala (CIEE), Servico Social do Comércio
(SESC), Ministério Publico da Unido (MPU), Instituto Evaldo Lode (IEL), Instituto Nacional
da Seguridde Social (INSS), Unidade de Pronto Atendimento (UPA), Sindicato dos
Empregados e Estabelecimento em Servico de Saude no Estado do Ceara (SIDSAUDE),
Nucleo Gestor de Estagio (NUGE), Tribunal de Justica do Ceara (TJC), Instituto Brasileiro
Pré1 Educacéo, fabalho e Desenvolvimento, Defensoria Publica, Instituto Centro de Ensino
Tecnoldgico (CENTEC), Agéncia de Estagios (AGIEL), Metallrgica Saraiva.

A assisténcia estudantdm como finalidade melhorar o desempenho dos alunos e
assegurar a sua permanénd@afinal do curso, como fatores imprescindiveis para elevar os
indicadores da graduacao relacionados a qualidade do ensino, adequando os fluxos de
ingresso e diplomacao e elevando as taxas de sucesso. Merece destaque o programa de Bolsa
de Assisténcia &udantil que proporciona renda mensal de R$ 450,00 e 400,00 aos estudantes
bolsistas, com recursos financeiros oriundos do FEC@PuesoFinalistico.

1 Coordenacdo do Restaurante UniversitéiRo)
O Restaurante Universitario tem por objetivo ofereedeicdes saudaveis e de
baixo custo aos integrantes da comunidade universitaria, de, faodidar permanéncia na

Universidade, para isso, o R.U oferece almoco e jantar de segundaf@isaxta
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1 Coordenacado da Residéncia Universitaria

O Progama de Redéncia Universitari#@ré-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PROAE) garante moradia de qualidade para 108 estudantes provenientes de familias de baixa
renda do interior do Ceard e de outros estados, regularmente matriculados nos cursos de
graduacéacee selecioados mediante avaliagdo socioecondémica. O estudante selecionado passa
a morar, até a conclusao do curso, na casa mantida pela Univergigadiea localizada no
CampusPimentall - Crato/CE.

O objetivoalcancado ao assegurar moradia aos estudantesanamges, oriundos
de cidades e estados vizinhos. Entre eles, 108 alunos, Sémidosexomasculino e 54lo
sexo feminino. Tem visitas rotineiraspara acompanhamento e atendercessidades
tratamentos e medicacdes, entre outros. Os alunos contam tacobémjuda de custo para
participacdo em eventos cientificos. Este servico beneficiou 414 estudantes, gerando despesa

de R$ 92.082,17 (Noventa e dois mil oitenta e dois reais e dezessete centavos).

1 Coadenacéo das Bolsas de Estagios

A Bolsa de Estagio Exdcurricular tem comoseopo o aprimoramento técnico,
aprendizado profissional, tecnolégico, cientificaltural, estatistico, social, econdmico e
politico do estudante de curso de graduacdo, mediante a aprendizagem e participacao pratica
supervisionada, juo aos setores desta IES, em atividades que tenham relacdo direta com o
curso de graduacdo no qual o estudante estd matriculado, visando suac@cepara o

trabalho produtivo.

Tabela17: Bolsas de Assisténcia Estudantil

ESPECIFICACAO TOTAL
Bolsa de Estagio Extracurricular (FECOP) 242
Assisténcia Estudantil (Finalistico) 30
Total Geral 272

Fonte: PROAE2018

3.3.4Pro6-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD)

E um 6rgdo superior da Reitoria, responsavel por planejar, coordenar e
supervisionar a execucao de atividades de Ensino de Graduacgéao regular e programas especiais
da Universidade Regional do Cariri (URCA). Desenvolve ac¢des pedagogicas e de inclusdo

social; organizacdo administrativa; disciplinamento universitario; acompanhamento da vida
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académica do discente desde sua admissdo até a conclusao do curso escolhido. Tem comc
objetivo principal oferecer aos discentes, ensino de qualidade, autonomia intepeenaio

para o exercicio da cidadania e da atividade profissional.

1 Setores e competéncias RGGRAD

V Departamento de Ensino e Graduacao (DEG)
O DEG é responsavel pela admisséo, matricula, controle académico e registro de

diplomas dos cursos de graduacao.

V Nucleo de Acessibilidade da URGANUARC)

A Universidade Regional do Cariri (URCA) tem fomentado a reflexdo a respeito
da diversidade, promovendo o desenvolvimento de praticas inclusivas. Nessa perspectiva,
surge o Nucleo de Acessibilidade da Univerdald&egional do Cariri (URCA) que vem
agregar a cultura educacional inclusiva, e viabilizar o encaminhamento das necessarias
mudancas institucionais que precisam extrapolar os limites arquitetdnicos e devem chegar aos

pilares da universidade.

1 Programas Egtiais

Programa Nacional de Formacao de Educacao BasitaPARFOR (Plataforma
Paulo Freire)} tem suas atividades voltadas para implantacdo e acompanhamento dos cursos
demandados pelos municipios circunvizinhos. Através do PARFOR, a URCA oferta
atualmentetreze turmas de graduacdo nas cidatksrensesle Porteiras, Varzea Alegre,
Crato, Ic0, Juazeiro do Norte, Assaré e Saboeiro.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo & DocénciaPIBID tem como
metas fortalecer a formacao inicial nas licenciaturas da Universidade Regional do Cariri e a
formacéo continuada dos professores da rede basica publica de Ensina.das acdes que
integram a Politica Nacional de Formacdo de Professores edembjetivo melhorar a
formacdo inicial dos estudantes dos cursos de licenciatura, através do convivio do licenciando
na escola de educacao basica. Dentre outras caracteristicas, o programa dialoga com as
diversas teorias da educacéo, na busca de competgue possibilitem aproximae com 0s
diversos saberes necessérios para o processo de formacdo de professores: cultura geral

conteudos disciplinares, didatica, cultura escolar, gestdo de sala de aula, dentre outras.
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Programa Especial de Formacdo Pedagica- ESQUEMA é um programa que
se insere num conjunto de politicas para a educacéo instituida pelo Governo Federal desde a
aprovacao da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n® 9.394/1996). Esta Lei
abre espaco para um conjunto de reforgiida na educacdo em todos os niveis. Destacamos
diretrizes dos Parametros Curriculares Nacionais (PCNs) para o Ensino Fundamental e
Referencial Curricular Nacional (RCNs) para a Educacdo Infantii e o Ensino Médio,
Formacdo Pedagdgica de Bacharéis e/ou dlegns para docéncia em disciplinas que
integram o ensino fundamental, médio e a educacédo profissional. Equivalente a Licenciatura
Plena (em uma disciplina especifica do Ensino Fundamental e Médio e duas disciplinas do
ensino profissionalizante).

Este progama prevé uma base sdélida de conhecimentos na area de formacéo
docente, habilitando bacharéis e tecnologos para o magistério em uma disciplina especifica
que integram as quatro Ultimas séries do Ensino Fundamental, duas do Ensino Médio e duas
da EducacadProfissional. Por outro lado, o Programa Especial de Formacdo Pedagodgica
(PEFP) da URCA proporciona ao profesatmo aprendizagens necessarias e significativas
ao universo didaticpedagodgico escolar.

Curso de Licenciatura Plena em Educac¢do do CampdROCAMPO voltado,
especificamente, para a formacao de professores/as que desejam atuar na docéncia dos ano
finais do Ensino Fundamental e do Ensino Médio em escolas situadas no campo. Foi
instituido em 2010 através de Convénio celebrado entre a URCA eisiélonda Educacéo
para formar uma turma de educadores/as do campo. Foi realizado o vestibular diferenciado
com sessenta vagas para professores/as em escolas da zona rural, com ou sem graduacac
militantes de movimentos sociais e de Organizacdes Nao wwentais (ONGs), que
atuassem e tivessem ligacdo com a vida camponesa.

Esse Curso foi elaborado de acordo com as Orientacdes da Secretaria de Educacéao
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclus@88ECADI e em conformidade com as
politicas de educagddo Campo em Vigéncia. A orientacdo pedagdgica esta pautada na

pedagogia da alternéncia, na pedagogia do movingeméoeducacdo contextualizada.

V Programa Residéncia Pedagdgica:
| T Aperfeicoar a formacdo dos discentes de cursos de licenciatura, por dmeio
desenvolvimento de projetos que fortalecam o campo da pratica e conduzam o licenciando a

exercitar de forma ativa a relacdo entre teoria e pratica profissional docente, utilizando coleta



90

de dados e diagndsticos sobre o ensino e a aprendizagem emui&amQutras didaticas e
metodologias;

II T Induzir a reformulacdo do estagio supervisionado nos cursos de licenciatura, tendo por
base a experiéncia da residéncia pedagdgica;

lIl- Fortalecer, ampliar e consolidar a relacdo entre a IES e a escola, prdmsusgrgia

entre a entidade que forma e a que recebe o0 egresso da licenciatura e estipulando o
protagonismo das redes de ensino na formacéo de professores.

IV- Promover a adequacédo dos curriculos e propostas pedagogicas dos cursos de formacéo
inicial de professores da educacao basica as orienta¢cdes da Base Nacional Comum Curricular
(BNCC).

V O Programa de Educacédo TutorRET

O Programa PET Saude GRADUASUS URCA/ UFCA/ SMS Cratee vigéncia
de maio de 2016 a maio de 2018 com financiamento pelo Ministério da Saude de 31 bolsas de
iniciacdo ao trabalho, distribuidas entre estudantes, preceptores e tutores dessas instituicdes e
da rede de saude do municipio do Crato. Estiverarahades os cursos de Enfermagem e
Educacéo Fisica da URCA e Medicina da UFCA, organizados em grupos tutoriais por curso,
desenvolvendo atividades com énfase na mudanca curricular alinhada as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Saude, a integracdacessivicecomunidade e a formacédo
de docentes e preceptores para o Sistema Unico de Saude (SUS). O programa mostrou
pioneirismo na proposicdo do projettmplementacdo dos Conselhos Locais de Saude no
Municipio do Crato", experiéncia que concorreu aookatbrio de Inovacdo na Educacao
Permanente em Salde e que foi indicado entre as 31 melhores experiéncias nesse campo en
todo o Brasil.

A PROGRAD mobiliza as acfes institucionais e pedagogicas, organizacao
administrativa e disciplinamento universitarionto acompanhamento da vida académica do
discente, desde a sua admissdo, por meio de processo seletivo, até a conclusdo do curso ¢
emissao de diploma.

No tocante aos ingressantes, a URCA oferta 1250 vagas por processo seletivo
para cursos de Graduacao da@/R Totalizando ao ano 2.500 vagas ofertadas. Torsa
relevante destacar que, no processo seletivo que ocorre no final do ano, ha uma maior
procura, em virtude, do término do ano letivo nas escolas de nivel médio, onde ocorre um

maior numero de alunosecludentes aptos a submissao do referido processo.
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O Ensino de Graduacgédo da URCA apresentou em 2018, uma médib8sde
alunosregularesem 29 cursos noturnos e diurnos, disposto em 06 Centros: Centro de Estudos
SociaisAplicados (CESA), Centro de Humanidades (CH), Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS), Centro de Ciéncias e Tecnologia (CCT); Centro de (8A¢s Centro de

Educacao (CED).

Tabela 18: Total de Alunos Matriculados na URCApor curso

Matriculados

N Curso Habilitacdo -t 2018.2
906 Artes Visuais Licenciatura 141 127
256 Ciéncias Biolbgicas Licenciatura 357 339
264 Ciéncias Biolbégicas Bacharelado 299 303
876 Ciéncias Biolégicas C. Sales Licenciatura 301 296
884 Ciéncias Biol6gicas M. Velha Licenciatura 285 294
132 Ciéncias Econdmicas Bacharelado 368 364
035 Ciéncias Econbmicas Bacharelado 362 350
817 Ciéncias Econbmicaslguatu Bacharelado 309 316
159 Ciéncias Sociais Licen./Bacha. 157 128
027 Direito Bacharelado 397 409
124  Direito Bacharelado 393 393
825 Direitol Iguatu Bacharelado 414 414
272 Educacgéo Fisica Licenciatura 337 336
841 Educacéao Fisicalguatu Licenciatura 294 311
183 Enfermagem Bacharelado 289 280
833 Enfermageni Iguatu Bacharelado 408 404
175 Engenharia de Producéo Bacharelado 298 303
76X  Fisica Licenciatura 111 91
043 Geografia Licenciatura 273 265
140 Geografia Licenciatura 291 261
191 Historia Licenciatura 292 272
051 Histéria Licenciatura 285 284
205 Letras Licenciatura 311 315
06X Letras Licenciatura 305 303
85X Letrasi C. Sales Licenciatura 270 256
892 Letras- M. Velha Licenciatura 178 189
167 Matematica Licenciatura 274 290
868 Matematica C. Sales Licenciatura 149 138
213 Pedagogia Licenciatura 380 385
078 Pedagogia Licenciatura 404 380
312 Quimica Licenciatura 42 71
914 Teatro Licenciatura 91 79
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086 Tecnologo da Construcao Civil Topogral  Tecndlogo 316 308
e Estradas

Total 9.381 9.254

Fonte DEG, 2018.

Destacamos as principais acdesenvoluilas pela PROGRAD no ano de 2018:

a) V Seminario de Planejamento Pedagdgico com objetivo de a formacéo dos professores da
Universidade conforme as necessidades cotidianas nas atividades de docéncia no ensino
superior com os recursos da URCA.

b) Assinatura do Termo de Cooperacdo com a SEDUC com objetivo de estimular as praticas
de Estagio e outras atividades no processo de formacdo de professores nos cursos de
Licenciatura da Universidade Regional do Cariri. Fez parcerias e convénios com a Secretari
de Educacédo do Estado do Ceara.

c¢) Criacdo do Nucleo de Docente Estruturante (NDE/URCA) com objetivo de fortalecer os
processos de formacgdo continuada dos professores da Universidade Regional do Cariri, com
vistas a melhoria da qualidade das praticasrdgno e aprendizagem em ensino, pesquisa e
inovacgao tecnoldgica e social. Fez parcerias com o Nucleo de Estudos e Praticas Pedagdgicas
(NEP).

d) Elaboracdo de Proposta de Resolucdo do Uso do Nome Social com o objetivo de
possibilitar aos estudantes, sdores, professores e colaboradores o direito de serem
identificados conforme sua identidade de género.

e) Envio dos Projetos Pedagogicos dos Cursos ao Conselho Estadual de Educacao do Estadc
visando garantir o recredenciamento dos cursos sem interrugadiptbmacdo dos
estudantes formados firmando parcerias com Coordenacdes de cursos e respectivos NDE.

f) Finalizacdo da Proposta de Politica de Cotas visando ampliar as politicas afirmativas e de
inclusdo na Universidade Regional do Cariri em parceria@departamento de Ensino de
Graduacao (DEG); Departamento de Tecnologia e Informatica; Observatorio da Violéncia do
Cariri (URCA); Nucleo de Estudos e Pesquisas em Educacdo, Género e Relacdes Etnico
Raciais (NEGRER).

g) Elaboracdo de Proposta de Resolud@oCriacdo da Laurea Académica objetivando
incentivar os estudantes na melhoria de desempenho académico em ensino, pesquisa e
extensao, valorizando aqueles de maior destaque.

h) Visitas as Unidades Descentralizadas com o objetivo de acompanhar 0s processos
institucionais entre a PiReitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD), as coordenac0es,

direcOes e professores das Unidades Descentralizadas.
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i) Seminério de Introducdo a Universidade para professores aprovados em concurso Edital
003/2015, com o objetivoedpossibilitar aos novos professores ambientagcéo e conhecimentos
adequados sobre a estrutura e o funcionamento da Universidade Regional doR@A

em parceria com as RPRgitorias.

j) Reunides com Coordenacbes para definir e esclarecer procedingentlaboracédo e
encaminhamento dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos, aulas de Campo e Estagio
supervisionado em parceria com PRPGP; PROEX.

k) Realizacdo de Processo Seletivo para professaemporarios para as Unidades
Descentralizadas com a finalidade gieencher vagas de professores afastados por licenca
médica e outros.

l) Prova do ENADE para os alunos dos cursos de Direito e Economia desta IES. Onde fizeram
prova 498 alunos, dentre os cusio CampusPimenta e da UnidadBescentralizadale

Iguatu.

1 Nducleo de Acessibilidade da Universidade Regional do QaNtWARC

O Nducleo de Acessibilidade da URCA NUARC é um nucleo de apoio
interdepartamental, carater permanente, vinculado ieRembria de GraduacaBROGRAD
da Universidade Regional do Car{tRCA), que atua como 6rgdo de referéncia, para a
acessibilidade no ingresso e permanéncia do (a) aluno (a) publicdaakeducacéo especial
(alunos (as) com deficiéncia, transtornosolghis de desenvolvimento (TGDhgltas
habilidades/superdotacao no EmsSuperior.

Seu objetivo é implementar uma politica de acessibilidade fundamentada na
disseminacdo de uma cultura efetivamente inclusiva por meio de projetos e acées que visem a
eliminacdo ou minimizacdo de barreiras atitudinais, fisicas, pedagodgicasoedeicacao
resultando em acdes que viabilizem o0 acesso e a permanéncia.

Criado em 2016, o nucleo vem desenvolvendo seu papel juntos aos alunos com
deficiéncia desta universidade através de projetos no ambito do ensino, pesquisa e extensao.
Nossas acoesneolvem o acompanhamento nosoqessos seletivos (graduacdo e -Pos
Graduacdo) e atividade que remetem ao acesso e a permanéncia dos discentes na
Universidade.

Essa busca pela efetivacdo de politicas afirmativas, no ambito da democratizacéo
do ensino superior € a caminhada para consolidar uma acéo iniciada em 2016 na PROPOSTA
DE POLITICAS AFIRMATIVAS DA URCA culminou, em marco de 2017, no | Seminario

de Ac¢bes Afimativas- A implantacdo do Sistema de Cotas na URCA. A proposta se junta as
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acoes que vém sendo desenvolvidas por vérias universidades brasileiras e tem como
parametro a Lei Federal N°. 12.711/2012 que foi alterada recentemente pela Lei Federal n°
13.409dezembro de 2016 que dispdem sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia
(URCA, 2017).

Durante o ano de 2018 realizou a¢gfes com destaque a prestacdo de servigos e
eventos promovidos ou apoiados pelo Nuarc. A equipe de trabalho do NUARC é composta
por 10 professores 09 alunos bolsistas. Realizam trabalhos relacionados ao acompanhamento
de acOes institucionais e pesquisa sobre acessibilidade no vestibular da URCA; producao de
materiais no Sistema de Leitura e Escrita Braille; pesquisa sobre mateméatiducacao

inclusiva; materiais para o ensino de ciéncias, com o auxilio de alunos bolsistas.

- Programas Especiais 2018

Tabela19: Alunos Matriculados e Concludented Plataforma Freire (PARFOR)

SEMESTRE SEMESTRE
CIDADE AREA ATUAL ANTERIOR  CONCLUDENTES
2018.2 2018.1
Porteiras Pedagogia T1 35 (2017.2) 35 (2017.1) -
Porteiras Pedagogia T2 35 (2018.1) 35 (2017.2) =
Juazeiro do Norte  Pedagogia T1 19 (2017.2) 19 (2017.1) -
Juazeiro do Norte  Pedagogia T2 23 (2017.2) 24(2017.1) =
Saboeiro Pedagogia 18 (2017.2) 18 (2017.1) -
Assaré Pedagogia T1 23 (2017.2) 23 (2017.1) -
Assaré Pedagogia T2 37 (2018.2) - -
Assaré Pedagogia T3 36 (2018.2) - -
Tarrafas Pedagogia 34 (2018.2) - -
Crato I e - 20 :
Licenciatura
Varzea Alegre Letras 2% - 17 17
Licenciatura
Vérzea Alegre Ed. Fisica - 12 -
Varzea Alegre Letras 13 13 -
Véarzea Alegre LI_—hstor_la Z - 16 L
icenciatura
Varzea Alegre Matematica 09 09 -
Total 282 241 33

Fonte; PARFOR/ Abril 2019.

*O semestre regular da URCA néo corresponde aos semestres das aulas do PARFOR, por isso foi informado o
periodo dos nossos cursos na tabela acima como semestre atual dos cursos e 0 semestre anterior.

*As turmas de Letras 22 Licenciatura e Histdrid.i2gnciatura da cidade de Varzea Alegre colaram grau em
27/07/2018. A turma de Educacéo Fisica em Véarzea Alegre ndo teve matricula no semestre atual pelo fato de
terem terminados suas aulas ano passado, e s6 no dia 28/03/2019 puderam colar grau.
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No ano de2018 o programa Plataforma Paulo FreiRARFORbeneficiou cerca
de 282 alunogprofessoresios municipios dé®orteiras, Juazeiro do Norte, Saboeiro, Assaré,
Tarrafas, Varzea Alegre e Crato. Camfie o gquadro a seguir.

1 Programa Especial de Formacao Pedagdg{€squema

Quadro 8: Alunos Matriculados e Concludentes Esquema 2018

Al Concludentes
CURSO LOCAL Matriculados 2018.2
2018.1 :
Programa Especial de PI%\J/IFIQE(I:\IAI'A 76 72
Formacgéo Pedagdgica

Fonte: Coordenacéo do Esquema, 2018.

1 Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)

O presente relatério contém as acdes desenvolvidas pelo Programa Institucional
de Bolsas de Iniciagcdo a DocéncRIBID, no periodo de agostodezembro de 2018. O
projeto institucional do PIBID (2018020) tera vigéncia de 18 (dezoito) meses e foi aprovado
por meio do edital N07/2018/ PIBID/CAPES.

A URCA desde 2010 tem participado do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia PIBID, financiado pela Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superioii CAPES. O primeiro projeto do PIBID foi implantado na URCA no
periodo de 2012012, sob a coordenacao institucional do Prof. Dr. Paulo César Cavalcante
de Oliveira, o segundo, no periodo de 2Q037, sola coordenacéo institucional do Prof. Dr.
Francisco Egberto de Melo, e o terceiro PIBID aa@oordenacao institucional da Profxa.
FrancisceClara de Paula Oliveirgue tem vigéncia de agosto de 2018 a janeiro de 2019.

Segundo doc um&elaténo analititoi atividddes dle endino, pesquisa
e extensdo da Universidade Regional do CaridRCA (periodo 2011 2 0 1 3 )PBID o
desde a implantacdo em 2010 até 2013 vinha apresentando uma expansao importante em
namero de bolsas, o que permibaneficiar um maior niumero ddunos e professores da

universidade e da escola. Eis os dados:

No ano de 2011 a URCA participava do gnama com 06 cursos de licenciatura,
contemplando 120 alunos com bolsa. Atuava naquele ano em 3 municipios da
Regido e em 08 escolas da educacdo basica. Em 2012 o nimero de cursos
participantes saltou para 11, abrangendo todos os cursos de licenciatut& 8e®
namero de alunos bolsistas elexsmi para 261, enquanto o nimero de escolas
beneficiadas saltou para 19, distribuidas em 4 municipios. Estes dados
permaneceram inalterados no ano de 2013. Com essa iniciativa, o PIBID efetiva
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uma maior articulagh entre a URCA e as Escolas Estaduais e Municipais de
educacdo. (Universidade Regional do CaiRCA, Relatoério analitico referente ao
periodo de 2012013, p. 10).

Ainda com base no supracitado Relatorio, em 2014, a expansdo do PIBID foi
significativa. Tratavase de um novo projeto aprovado e financiado pela CAPES, com
impactos quartgualitativos consideraveis para os cursos de licenciaturas da URCA e para o

fortalecimento e melhoria da escola publica basica regular da regido. Vejamos o quadro:

Tabela20: Abrangéncia do PIBID-URCA no ano de 2014(*) 2018(**)

Bolsas Bolsas

Municipios Escolas " : S Bolsas de
NS Atendidos Contempladas AEEIS P ‘In|C|aE; a0 Cogrd. Superviséo
adocéncia de area
2014* 09 43 12 492 27 52
2018** 02 13 06 144 06 18

Fonte: Coordenacéo Institucional do PIBID/URCA, 2014.

*Neste ano além das bolsas de Iniciagdo & Docéncia, bolsas de Coordenacéo de Area e bolsas de Supervisdo, o
programa também contempla 01 bolsa de Coordenagéo Institucional, e 04lbdBe=stao de Processos

Educacionais.

** Neste ano além das bolsas de Iniciacdo a Docéncia, bolsas de Coordenacédo de Area e bolsas de Superviséo, o
programa também contemplou 01 bolsa de Coordenacéo Institucional, totalizando 169 bolsas.

No ano de 2018pbservouse uma drastica reducdo do niumero de bolsas o que
impediu que este projeto abrangesse todos os cursos de licenciatura como vinha acontecendo

no projeto anterior@ma citado. Na tabela Zibdemos visualizar melhor os nimeros.

- Atividades daPIBID (20182020)

Uma das principais contribuicdes do PIBID para a URCA consiste em oportunizar
aos alunos dos cursos de licenciatura uma atuacdo pratica qualificada na escola antes do
estagio supervisionado. O projeto de iniciacdo a docéncia ao dardagdesnpara o aluno
conhecer a escola, desenvolver estudos, pesquisas sobre a docéncia e suas problematicas nc
primeiros anos do curso, propiciou ao mesmo se tornar protagonista de sua propria formacao.

No projeto institucional em curso elaboramos umjuao de objetivos (gerais e
especificos), os quais nos comprometeram a cumprir até o final da vigéncia do programa.

Estes objetivos institucionais foram construidos com base nos objetivos elaborados pelos
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subprojetos em seus planos de trabalho especifegmesentando cursos de licenciatura
participante. Eis 0s objetivos extraidos do Projeto Institucional aprovado pela CAPES.

Objetivo geral: Contribuir com o aprimoramento da formacao tegwigtca dos

alunos dos cursos de licenciatura da URCA, e, peiordeste trabalhaolaborar

para a elevacdo da qualidade do ensino e da aprendizagem na escola publica,
visando a construgcao de uma sociedade justa e democratica. Especificos: Contribuir
para consolidar a parceria esealdversidade na perspectiva danstiucdo da
escola basica regular alegre, educativa, inovadora, humanizadora e cidads;
Colaborar com a escola basica para a incorporacdo de novas praticas de ensino
perspectivando qualificar o ciclo ensineovacaeaprendizagem, incorporando
elementos dacultura popular regional; Incentivar a criacdo de atividades de
preparacao para o ensino, assentadas na @fiExdo e na construcdo de ambientes

de aprendizagem na escola e na universidade. Incentivar os cursos de licenciatura a
aprimorarem seus ProjetoPedagdgicos a luz dos conhecimentos experienciais,
tedricos, curriculares e cientificos, adquiridos com a implantacdo do PIBID;
Contribuir com a constru¢gdo de metodologias de ensino, incorporando
conhecimentos produzidos nas areas de Linguagens, Matan@igncias humanas,
Ciéncias da natureza, Pedagogia e suas tecnologias; Contribuir com construcéo de
materiais didaticgpedagodgicos incentivadores da investigacdo e da aproximagao
entre teoria e pratica na formacdo docente. (Projeto Institucional RIRCA
(20182020)).

O PIBID trabalha com alunos dos cursos de licenciatura em: Pedagogia,
Matematica, Artes Visuais, Teatro, Biologia, Ciéncias Sociais, Historia e Letras (incluindo as

duas habilitacBes: lingua portuguesa e lingulesag. Apresentamos tabela 21do PIBID.

Tabela21: PIBID/URCA 2018

Coordenagéao . x ’
Institucional Subprojetos/cursos Numero de alunos Total
Pedagogia 24 bolsistas e 06 voluntarios 30
Matematica 24 bolsistas e 06 voluntarios 30
01 Multidisciplinar 30
(Ciéncias Sociais e 24 holsistas e 06 voluntarios
Historia)
C}oordenadore;s d Letras 24 bolsistas e 06 voluntarios el
areas/subprojetos
Biologia 24 bolsistas e 06 voluntarios 30

06 bolsistas e 09

Vollntaroai=s Arte (Artes visuais e

Teatro) 24 bolsistas e 04 voluntarios 28

Total 178
Fonte: CAPES. Dados organizados petordenacéo Institucional do PIBID/URCA, 2018/ URCA.
* Nos subprojetos Multidisciplinares, Pedagogia e Arte temos a participagdo e a colaboragdo de 02
coordenadores de area voluntérios.
* Em cada subprojeto trabalham trés supervisores vinculados a trés escolas diferentes.

Diante do corte de 2/3 das bolsas @eCAPES, o trabalho do PIBID ficou
reduzido al3 escolas €02 municipios. No quadro Q9presentamos o0 nome das escolas
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professores (superaees) que trabalham nestas instituicoes.

Quadro 9: Mapa das escolas com atuacéao do PIBHDRCA no ano de 2018(*)

Escola Municipio| Sub projeto PIBID Supervisor (a)
. Arte Romildo Tomas dos Santos Filhg
E.E.M.I. Wilson Goncalves Crato Artes Visuais ) . .
. ' Vanda Lucia RosenBatista(Bio)
Biologia
Colp g0 MunicipalPedro Crato Arte i Artes Visuais Priscila SantosCosta
FelicioCavalcante
EEM.. Violeta Arraes Crato Arte 7 Teatro Barbaral eite Matias
Gervaseau
E.E.F. Edvard Teixeir&errer JuaNzOerltré) B Matematica Analuciade SouzaDuarte
RobertaMariaArrais Benicio (bio)
EEEM. Amalia Xavier Juazeiro do| Biologia, Matematica,| Marcia Pereira da Silva Franca (L
T Norte LinguaPortuguesa Risoleta Garcia Custodio Ferreirg
(Mat.)
EIEI-0). Do (e Al | JUREEID a Lingua Portuguesa | Fernando Gledson dos Santos Lin
Bezerra Norte
E.E.F.M. FigueiredoCorrea Ju?\lzfr'tf do Biologia Israel Junior Martins dos Santos
E.E.F.M. José Alves de Multidisciplinar A Ve ) (.ja S'IVW‘.JI“)
S Crato o Rafael Aquino Viana da Silva
Figueiredo Matematica
(Mat)
EEFM. Jose Bezerra de Juazeiro do Multidisciplinar Francisco Givaldo Pereira
Menezes Norte
E.E.|.E.F. Jose Pinheiro . Fabiola Ribeiro Rocha dgliveira
Crato Pedagogia
Gongalves
E.E.|.E.F. Mario do Bem JuaNz()er[[ré) da Pedagogia Elisangela Rodrigues Leite Mour{
E.E.F. Sdo Francisco Crato Pedagogia Antbnia Jucilene Moraes Andrad
e Francisco Stefeson da Sil¢slulti)
E.E.M. Teodorico Teles Crato Mult|d|SC|pI|nar de Francisca Viviane Vieira de
Lingua Portuguesa Oliveira

Fonte: Dados organizados pela Coordenacédo Institucional /PIBID/URCA, 2018.

1 Educacdo do Camg®ROCAMPO)

O Curso de Licenciatura em Educagdao do Campo tem como objetivo formar
professores compromissados com as questdes que envolvem os agricultores familiares
camponeses. Desde 0 processo selgtivee estabeleceu que os concorrentes fossem
oriundos do campo, professores das escolas do campo, com residéncia no campo, em

comunidales em que prevalecem os agricultores familiares camponeses, bem como, foram
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abertas inscricbes para candidatos que atuavam no campo a partir dos sindicatos de
trabalhadores (as) rurais e de organizagdes ndo governamentais.

O curso em pauta tinha conabjetivo focar as questdes que envolviam o0s
camponeses: a luta pela terra, o0 acompanhamento técnico a partir dos saberes e praticas
produtivas camponesas, o fortalecimento politico a partir de processos organizativos proprios
e espacos de comercializac@msingeréncia dos atravessadores, dentre outros. No fundo o
curso tinha a pretensédo de transferir para os camponeses e suas familias o protagonismo
politico sobre suas questdes e sua insercdo cidada. Depois, para que atinja o objetivo de
valorizacdo do hoem e da mulher do campo, a préatica educativa que ele propde tém dois
momentos: o momento chamado de Tempo Comunidade. O processo educativo inaugurado
pela Educacdo do Campo estabelece inicialmente uma programacéo envolvendo professores e
alunos em suas camidades, a partir dai a programacéao das disciplinasreglagionando os
saberes cientificos e comunitarios tendo em vista a percepcdo dos problemas e de suas
resolucdes no espaco comunitario e social. O objetivo é sempre a criacdo e recriacdo de
sujeites que se percebam historicos e capazes de gerar uma sociabilidade nacional
humanizada.

O curso durou ¢e anos e nesses anos procuppumprir com 0S objetivos
propostosA coordenacdo do PROCAMPO se deparou e@mas dificuldades, dentre elas
barreiras impostas pelas secretarias de educacao dos municipios, dos diretores das escolas de
onde eram oriundos Be0s alunos, das prefeituras, onde algumedeitos e politicos que
tinham na educacdo espaco de controle politico partidario, na propria Universidade co
docentes que, apesar do compromisso inicial, ndo se envolveram com o curso, a falta de
recursos no tempo certo para enfrentar as dificuldades financeiras conedldgesp dos

alunos, equipamentasansporte etc.

Tabela 22 Habilitacbes e Alunos Matriculados, Concludentes e Desistentes, PROCAMPO

Habilitacbes Alunos matriculados Concludentes Desistentes
. - 12(31/01/2019)
Linguagens e Codigc 30 04 (previséo para julh®D19) 14
Ciéncia da Natureza 30 11(31/01/2019) 14
Matematica 05 (previsao para julho/20})¢
Total 60 32 28

Fonte: PROCAMPO, 2018



100

O PROCAMPO miciou com alunos oriundos de 23 municipios. Com a quantidade
de desisténcia o0 numero de mipios ficou reduzido para 16endo, Caririagu, Canindé,
Santana do CaririCratq Cratels, Campos Sales, Barbalha, Barro, Fortaleza, Jati, Milagres,
Monsenhor Tabosa, Nova Olinda, Potengi, Santana do Acarau e Salirejesisténcias foram

motivada por questdes relaciadas anteormentee, tambén, por dificuldades familiares.
3.3.5Pré-Reitoria de P6sGraduacéao e Pesquisa (PRPGP)
1 PosGraduacaol(ato Sensy

No ano de 208 a URCA ofertou 23 cursos de Résaduacad.ato Sensicom

810 alunos matriculados.

Tabela23: P6sGraduacao (ato Sensi

: N° Alunos
o

N Curso Cidade Matriculados
01 Arqueologia Nova Olinda 34
02 Centro Cirdrgico e Central de Material Esterilizas Crato 26
03 Controle, Avaliacdo e Regulagdo em Saude Crato 25
04 Direito Constitucional Crato 48
05 Direito Previdenciario e Trabalhista Crato 54
06 Direito Tributario e Processo Tributario Crato 45
07 Educacéo Infantil Crato 38
08 Enfermagem Oncologica Crato 30
09 Ensino de Biologia e Quimica Crato 22
10 Farmacologia Clinica Crato 42
11 Geografia e Meio Ambiente Crato 22
12 Gerenciamento da Construcéo Civil Crato 45
13 Gestao Escolar Crato 38
14 Gestao Financeira e Consultoria Crato 38
15 Histéria do Brasil Crato 25
16 Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira Campos Sales 34
17 Matematica do Ensino Médio Crato 34
18 Pericia Criminal e Ciéncias Forenses Crato 26
19 Politicas Publicas em Saulde Coletiva Crato 40
20 Psicologia Aplicada a Educacgéo Crato 22
21 Saulde da Familia Crato 60
22 Saude da Mulher Crato 23
23 Saude Mental Crato 39

Total 810

Fonte: PRPGP, 2018.
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No ano de 208 a URCA ofertou 13 cursos de FBsaduacéo Stricto Sensom

234 alunos matriculados.

Tabela24: Cursos ofertados: PésGraduacao (Stricto Sensi

[o]

o : .
N Cursos Cidade Vagas Matriculados Conceito
Doutorado Interinstitucional
01 DINTER Enfermagem Fortaleza 07 07 5
Doutorado Interinstitucional Crato/Rio de
B DINTER Histoéria Janeiro 15 15 !
03 Doutora.do,em Quimica Crato 10 10 4
Biologica
o4 Doutorado em Etnobiologia ¢ - oo mambuc 38 38 4
Conservacéo da Natureza
Mestrado Profissional em .
05 . . Juazeiro do norte 10 10 4
Ensino de Fisica
06 MestraFIo Profls.3|o’n.al em Crato 10 10 4
Ensino de Historia
Mestrado Profissional em
07 Satde da Familia RENASE Crato/Fortaleza 10 10 3
08 Mestrado Académico em Crato 29 22 3
Enfermagem
09 Mestrado Ac~adem|co em Crato 47 47 4
Bioprospeccao Molecular
Mestrado Profissional em
10 Saude da Crianca e do Crato 25 25 5
Adolescente
11 Mestr.ado Proflssmn,a.l em Juazeiro do Norte 10 10 5
Ensino de Matematica
12 Mestrado Proflssm[]al em Crato 20 20 4
Educacéo
13 Mestrado em Quimica Crato 10 10 3
Bioldgica
Total - - 234 -

Fonte: PRPGP, 2018.

1 Programas de Pesquisa

Programa Institucional de Bolsas déniciacao Cientificai PIBIC/CNPq

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) visa apoiar a

politica de Iniciacdo Cientifica desenvolvida nas Instituicbes de Ensino e/ou Pesquisa, por
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meio da concessao de bolsas de Iniciacdo Ciemf{iiC) a estudantes de graduacao integrados
na pesquisa cientifica. A cota de bolsas de (IC) é concedida diretamente as instituicdes, estas
sao responsaveis pela selecdo dos projetos dos pesquisadores orientadores interessados er
participar do Programa.

As bolsas fomentadas tém duracao de 12 (doze) meses e contam com 62 (sessenta
e dois) bolsistas, garantindo o desenvolvimento de pesquisas nas mais diversas areas do

conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientificia PIBIC/URCA - FECOP

As Bolsas de Iniciacao Cientifica sdo concedidas a alunos de cursos de graduacdo
da URCA com bom rendimento académico. Elas objetivam proporcionar a participacdo dos
mesmos em atividades de pesquisa cientifica e/ou tecnologica, sob a orientacdo de
pesquisador qualificado. Estes programas representam para a URCA um avanco no
desempenho dos alunos de graduacgédo e, consequentemente, no desemperduamides,
ingressam em cursos de Résaduacao.

As bolsas fmentadas tém duracédo de 12 (Jameses e€ontam com 180 (cento e
oitenta) bolsistas, garantindo o desenvolvimento de pesquisas nas mais diversas areas do

conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica PIBIC/FUNCAP

A Universidade Regional do Cariri gerencia uma cota dleas de Iniciacao
CientificoTecnologica (ICT) da Fundacdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégica FUNCAP - que séo distribuidas aos professores através de edital publico,
divulgado na plataforma online da Universidade.

Os professmes contemplados indicam alunos que desenvolverdo projetos de
pesquisa com duracéo de 12 (doze) meses e contam com 50 (cinquenta) bolsistas, garantindo

o desenvolvimento de pesquisas nas mais diversas areas do conhecimento.

Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgicb
PIBITI/CNPq

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio em Desenvolvimento
Tecnoldgico e Inovacao (PIBITI) tem por objetivo estimular os jovens do ensino superior nas
atividades, metodologias, conhecimeEnt praticas proprias ao desenvolvimento tecnolégico

e processos de inovacao. Entre os objetivos deste projeto, estéidouir para a formacao e
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insercdo de estudantes em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacéo;
contribuir para aformacgéo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da
capacidade inovadora das empresas no Pais, e contribuir para a formacéao do cidadao pleno,
com condic¢des de participar de forma criativa e empreendedora na sua comunidade.

As bolsas fomentlas tém duracdo de 12 (doze) meses e contam com 02 (dois)
bolsistas, garantindo o desenvolvimento tecnolégico nas mais diversas areas do

conhecimento.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacéo Cientifica para o Ensino Médib PIBIC -
EM/CNPq

O PIBICGEM sera operacionalizado pelas instituicdes de ensino e pesquisa
(Universidades, Institutos de Pesquisa e Institutos Tecnoldgicos [CEFETs e IFs]) que tiverem
PIBIC (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica) e/ou PIBITI (Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo) para
desenvolverem um PROGRAMA de educacdo cientifica que integre os estudantes das escolas
de nivel médio, publicas do ensino regular, escolas militares, escolas técnicas, ou escolas
privadas de aplicacdo. As instituicdes de ensino e pesquisa serdo as responsaveis pelas cotas
de bolsas de Iniciagdo Cientifica Junior para o Ensino Médio, concedidas pelo CNPq, e cabera
a elas pleitear uma cota de bolsas ao CNPq.

A Iniciacdo Cientifica no ensino médio compreende o conjuntatidelades
cientifico- tecnoldgicas realizadas por alunos de nivel médio da rede publica de ensino, junto
a um professor pesquisador efetivo da Universidade Regionaladd-URCA e sob a
orientacdo esupervisdo deste, visando despertar e incentivar vocacdes para a pesquisa
académica.

A Bolsa PIBIC Ensino Médio CNPq teve duracao de 12 (doze) meses, com inicio
em agosto de 2018 e término em julho de 2019, com carga hdedkfahoras semanais e
contava com 50 (cinquenta) bolsist& valor da bolsa PIBIC de R$ 100,00 (cem reais) é

fixado por Ato Executivo.
1 Comités e Cmissdes
Comité de Etica em Pesquisa CEP

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) é um colegiado interdisciplinar e

i ndependent e, com fAmY¥Ynus p¥blicoo, gue deve
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envolvendo seres humanos no Brasil, criado para defender os interesses dos sujeitos em sua
integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da pesquisa dentro dos padrdes
éticos (Normas e Diretrizes Regulamentadoras da Pesquisa Envolvendo SeressHuma
Resolucdo CNS 196/96, 4).

O CEP é responsavel pela avaliagcdo e acompanhamestasfgectos éticos de
todas as pesquisas envolvendo seres humanos. Este papel esta bem estabelecido nas diverse
diretrizes éticas internacionais (Declaracdo de Helsinque, Diretrizes Internacionais para as
Pesquisas Biomédicas envolvendo Seres Humar@©MS) e Brasileiras (Resolucdo CNS
196/96 e complementares), diretrizes estas que ressaltam a necessidade de revisdo ética ¢
cientifica das pesquisas envolvendo seres humanos, visando a salvaguardar a dignidade, os
direitos, a seguranca e o b@star do s@ito da pesquisa.

Desta maneira e de acordo com a Resc
envolvendo seres humanos devera ser submetida a apreciacdo de um Comité de Etica em
Pesquisao e cabe “ institui-«o onde se real

A missdo do CEP é salvaguardar os direitos e a dignidade dos sujeitos da
pesquisa. Além disso, o CEP contribui para a qualidade das pesquisas e para a discussao da
papel da pesquisa no desenvolvimento social da comunidade. Contribui ainda para a
valorizac® do pesquisador que recebe o reconhecimento de que sua proposta € eticamente

adequada.

Comisséo de Etica no Uso de AnimaisCEUA

A CEUA (Comisséo de Etica no Uso de Animais) tem por finalidade analisar
luz dos principios éticos toda e qualquer progpak atividade cientifica ou educacional que
envolva a utilizacdo de animais do grupo Chordata, sob a responsabilidade da instituicao,
seguindo e promovendo as diretrizes normativas nacionais e internacionais para pesquisa e
ensino envolvendo tais animais.

Essa comisséaimi criada segundo as orientagdes da Lei Arouca (Lei N° 11.794, de
08 de outubro de 2008) tend@mo dever primordial a defesa do bestar dos animais em
sua integridade, dignidade e vulnerabilidade, assim como zelar pelo desenvolvimento da
pesquisa e do ensino segundo elevado padrao ético e académico.

Entendese por uso: manipulacAaaptura, coleta, criagcdo, experimentacao
(invasiva ou ndo invasiva), realizacdo de exames ou procedimentos cirargicos, ou qualquer

outro tipo de intervengao que possa causar estresse, dor, sofrimento, mutilagcao e/ou morte.
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Antes de qualquer atividade envolvendo ammal, o pesquisador ou professor
deverd encaminhar a sua propostaCBEUA e sO podera iniciar a pesquisa ou atividade
educacional envolvendo animais apés a aprovacao da Comissao, apresentada em Parecer.

A CEUA néo tem por principio a inibicdo do uso d@ais, mas promover o uso
racional deste recurso, buscando sempre o refinamento de técnicas e a substituicdo de
modelos, que permitam a reducdo no uso de animais. A finalidade desta conduta é promover a
constante melhora na eficiéncia do uso de animgssepesquisa como no ensino. A CEUA
também tem como finalidade promover eventos como palestras e féruns de discussao

relacionados ao uso de animagsensino e na pesquisa.

1 Eventos relizados em 2018

XXI Semana de Iniciacdo Cientifica da URCA- IV Encontro de PdsGraduacdo da
URCA - VI Semana de Extensdo da URCA

Evento integrativo das areas de pesquisa, ensirRdgéraduacao, tecnologia e
inovacdo na Universidade Regional do Cariri (URCA). Em sua 12 edi¢cdo, mobiliza estudantes,
professores,pesquisadores e profissionais de toda Regido do Cariri para 0s eventos
anualmente realizados pela Universidade.

A Semana de Iniciacdo Cientifica da URCA apresentou sua 21° edicdo
ininterrupta. Este importante evento € promovido pelaReitoria de Po$raduacdo e
Pesquisa (PRPGP) e tem ajudado a divulg@iémcia Tecnologia e Inovaca€T&l) na
regido do Cariri e CentfrBul do estado do Ceard. Nas ultimas edicbes o evento contou com
mais de 1000 trabalhos apresentados na forma de pOsteres e apreserda;d@sm como
contou com a oferta de minicursosdas de conversasiesas redondas e palestras plenarias
de convidados locais e externos de notavel contribuicdo para a ciéncia nacional e

internacional.
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Figura 12 Il Semana Universitaria

~_ XXISemanade
n Y riciagdo Cientifica 5

Fonte: Assessoria de Comunicag@aSSECOM /URCA, 2018.

IV Encontro de PosGraduacao da URCA

Em sua segunda edicdo, o evembtensificou a articulagcdo dos trabalhos
apresentados, premiacfes e participacdo em palestras, minicursos e oficinas com tematicas
associadasntre os diferentes niveis da F@saduacéo, iniciagéo cientifica e tecnologica bem
comq a pesquisa estratégica e inovadoaaapo desenvolvimento regional. Contou com a
participacéo de estudantes, professores e pesquisadoresdms/dbscursos de graduac@o
P6sGraduacadstricto Sensu02 doutorados)2 programas de doutorado interinstitucionais
(DINTER) e 09 mestrados.
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Figura 13: | Encontro de PGsGraduagédo, Pesquisa e Inovacgao; e | Mostra de Grupos
de Pesquisa CNPq

i

Fonte: Assessoria de Comunica@ééSSECOM JURCA,

2 & 1-1 B —
Fonte: Assessoria de Comunica¢daSSECOM /URCA2018.
B |

Fonte: Assessoria de Comunica¢daSSECOM /URCA, 2018.

Nucleo de Inovacédo Tecnoldgica (NIT)

O NIT/URCA é um Orgdo assessor da Reitoria possui a responsabilidade de
planejar, coordenar, fiséahr e programar a politica de P@saduacaol(ato Sensu e Stricto
Senslide pesquisa e inovacdo da URCA.
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O NIT/URCA tem parcerias com mais de 18 instituicbes de tecnologia do estado,
sendo membro da Rede de Nucleos de Inovacdo Tecnoldgica do Cearda (REDEN)T
Dentre os membros da rede estdo os NIESEMBRAPA, UECE, UNILAB, UNIFOR,
UVA, Instituto Atlantico, SENAI, PADETEC e Faculdade Luciano Feifo. parceria com a
REDENIT-CE, oferece servigos destinados ao pesquisador e parceiros do setor produtivo,
dentre eles: Busca de Tecnologias; Auxilio neagcéd de patentes; Auxilio na redagédo do
Tratado de Cooperacdo de Patentes (PCT); Busca de parceria com o setor produtivo para

financiamento e transferéncia de tecnologia.

3.3.6 Pro-Reitoria de Extensédo (PROEX)

A Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX) € o érgésponsavel por articular o ensino
e a pesquisa atendendo as demandas da sociedade. Busca o comprometimento da Comunidad
Universitaria com seus interesses e necessidades sociais, contribuindo para o desenvolvimento
econdmico, social e cultural priorizands especificidades regionais.

No ano de 2018através do financiamento do Fundo Estadual de Combate a
Pobrezas FECORBSocialfoi possivel fomentar as atividades de extensdo atdivépoo
com bolsas a estudantes da graduagpoiandol08 programasle extendo, beneficiando
diretamente 115.359 pessoa 25 projetosvoluntarios de exten&o, beneficiando 875

pessoas diretamente.
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N° /Programas

Titulos

Objetivos

Pessoas
Beneficiadas

Observatorio das Migracdes

- Analisar as condicdes dos servicos de hospedagem na romaria de finados em Ju
Norte.

- Contextualizar estudos sobre romarias e turismo religioso no Brasil

- Descrever o0 surgimento e motivagéo das/imentos religiosos do municipio de
Juazeiro do NorteCE

- Tracar perfil sécio demogréafi@msocioecondmico dos romeiros que visitam Juazeir
Norte-CE e contribuir para o aperfeicoamento na qualidade dos servi¢os de hospec
prestados aos romeirde Juazeiro do NoHEE.

- Confeccionar uma cartilha que servira de orientacdo para os deslocamentos dos
na cidade de Juazeiro do Norte

223

Nucleo de Pratica Juridica e P
Presente

Preparar o aluno para o exercicio da profisséo juridacgribuindo para a formacao de
um profissional independente, eficiente e um operador do direito da justica conscie
sua responsabilidade social e profissional.

486

Observatorio da Violéncia
Contra a Mulher

Contribuir para a reducéo do fenbmenovitdéncia cometida contra as mulheres na reg
do Cariri, por meio do Observatério da Violéncia contra a mulher, visibilizando as
ocorréncias e impactos dessas sobre as mulheres, assim como, articulando as ent
governamentais e ndo governamentai®pbmidas e implicadas nas ag¢des voltadas ao
enfrentamento da problemaética.

1.211

PréVestibular da URCA

Preparar os estudantes egressos da escola pubbcarestarvestibulares

160

PréVestibular da UDOguatu

Preparar os estudantes egressassdala publica para prestarem vestibulares

160

Acbes Integradas Junto a Esc
de Saberes de Barbalha

Promover a Educacéao patrimonial e criacdo de um acervo documental a partir da
valorizacdo de memoria (individual e coletiva) e dos saberes doqaowo,patrimdnio
cultural herdado entre geragdes e, identificados nas praticas culturais de tradigcbes
em Barbalha. Acéo que se constitui como forma de colaboragéo da Universidade F
do Cariri ao IPHAN e ao municipio de Barbalha no processoateitencao da
salvaguarda cultural da Festa do Pau da Bandeira de Santo Antonio, a partir do se
reconhecimento como patriménio do povo brasileiro.

4.850
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Universidade Aberta a Melhor

Possibilitar o acesso de idosos a Universidade e eapaaitacdo para um envelhecime
confortavel, com qualidade de vida e bem sucedido, assim como formar profission

7 ) e . LY 46
Idade dialoguem com todas as camadas sociais e que possam intervir significativamente
condicéo de vida de pessoas que se encontranceadddade.
. Politicade incentivo a visitacdo ao acervo do Museu de paleontologia da URCA. N
£ HLEEN GE P2 Eentelig ea Urde 2018, recebeu 28.212 visitantes dentre eles 53 estrangeiros e 323 excursoes. 28202
Efetivar uma estratégia politico pedagdgica a ser desenvolvida pela comunidade
académica junto aos diversos campi da Universidade Regional do Cariri voltada pé
9 Educaciio Ambiental na URCAcorreta gestéo do_s res_l'duos sélio!os. Com tal _e_stratégia pmteedasibilizqr 0s diversg 10.000
segmentos da Universidade Regional do Cariri no combate ao desperdicio de pap:s
outros materiais, estimulando assim a mudanca de atitudes e habitos em relacao &
disposicdo adequada dos residuos gerados na Instituicdo.
Lira NordestinaRevitalizacao
10 das Praticas Culturais e Resgatar as praticas culturais da Lira Nordestina através da Formagé&o de novos a 2170
Formacdo de Novos Agentes ¢culturais e implantar acdes de cunho cultural, social e econdémico. :
Cordel e Xilogravura
Aprofundar o teatro como uma ferramenta além da arte Cénica propriamente e, tar
tem a finalidade politica da conscientizacéo, onde o teatrogeraaveiculo para a
11 Teatro na Comunidade organizacao debate dos problemas, além de possibilitar, cotésni@as a formacgao dg¢ 192
sujeitos sociais que possam fagerveiculo multiplicador da defesa por direitos e
cidadania para a comunidade onde o teatro do oprimido é aplicado.
Criar uma praxis educativa na perspectiegorovocar uma leitura critica da realidade,
12 Fundacao Arca: Educagéo e |gerando mudanca de visdo de mundo e mudanca de atitude, tendo como método 1716
Cultura organizacao solidaria e como fim a transformacéo socioeconémica e cultural, que :
em gualidade de vida.
- Ampliar e desenvolver as atividades do Instituto tecnolégico do CafiEC, através d
Projeto deDesenvolvimento e |parceria institucional da Universidade Regional do Cariri com vistas a ddaséo
Expansao das Atividades do |pesquisas tecnolégicas na Regido do Cariri Cearense.
13 Instituto Tecnolégico do Cariri |- Obter parcerias com o setor industrial do Cariri para desenvolvimento e difuséao d 2.100

ITEC

pesquisas tecnoldgicas;
- Transferir tecnologias para o crescimento e fortalecimento do setor industrial do (

- Congregar estudos e pesquisas nas areas de Construcao Civil e Engenharia de F
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bem como em outras areas que estejam ligadas direta ou indiretamente ao setor i
- Capacitar recursos humanos visando melhorar a qualificacdo dos profgssionai
envolvidos no setor produtivo do Cariri.

- Promover e apoiar Programas, Projetos, Cursos e Eventos Académicos, de pesq
ensino, de cultura e de extenséo, vislumbrando o desenvolvimento cientifico, cultu
intencionista e educacional da regido do Cariri, podendo realizar as seguintes ativi
- Fomentar 0 ensino, a pesquisa, a caleia extensdao em arqueologia;

- Auxiliar na Protecdo ao Patriménio Arqueolégico do Cariri e dogarkAraripe;

- Abrigar Fogramas, Projetos, Cursos e Eventos em Arqueologia com o apoio de

14 Instituto de Arqueologia Infraestrutura para o desenvolvimento de agdes pertinentes aos mesmos; 5.574
- Contribuir com o desenvolvimento regional tendo a Arqueologia como objetivo ce
- Realizar um apoio da Univedside Regional do Cariri e outras instituicdes publicas
privadas, eventos técni@ientificos em ambito local, regional e nacional visando a
divulgacao de atividades de ensino, pesquisa e extensao;
- Promover e apoiar pesquisas cientificas e culturaisreas ée arqueologia em todos
seus aspectos e fases.
15 Academia de Ginastica - 1.030
16 URCA na Comunidade do Bar : 797
Branco
17 Coral na URCA - 6.257
18 Nucleo de Linguas - -
Instituto José Marrocos Pesqu
19 e Estudos CulturaiPESC i 2.400
Total 64.401

Fonte: PROEX, 2018.
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N°/Projetos Titulos Objetivos Pes_s_oas Municipios
Beneficiadas
Treinamento de forga tradicional e ¢mplantar projeto de treinamento de forca
restricio de fluxo sanguineo centro [cOndicionamento fisico, reabilitagéo, hipertrofia, ganh
1 atividades de praticasorporais e esportifor¢a, entre outros, num programa de extensa 760 CratoCE
CENAPE i URCA: treinamento de for[Pepartamento de Educacéo Fisica da URCA.
tradicional e com restricdo de fluxo sanguir
Treinamento CROSS, circuito e intervallmplantar projeto de métodos de treinamento CR
centro de atividades de praticas corporgircuito e intervalado para condicionamento fig
2 esportivas CENAPE URCA: Treinamentreabilitacéo, hipertrofia, ganho de forca, entre outros 640 CratoCE
CROSS, circuito e intervalado. programa de extensdo doepartamento de Educa
Fisica da URCA
Contribuicbes da pesquis@nobotanicgpara |
3 comunidade trqd!C|onal o!a_ chapada do Ara ) 4.040 CratoCE
um contexto tedrico e pratico.
Conscientizacdo e posse responsavel CratoCE
4 X Juazeiro do
combate agoonoses em CraiOE = 5.275 NorteCE
BarbalhaCE
Preservacdo do conhecimento populal
literatura impressa como uma forma x ;
~ [Promover a preservagdo do conhecimento popular d .
> devolucdo de saberes a uma comunicqnigade tradicional do interior do Nordeste brasil 4.040 ArajaraCE
tradicional.
Patiménio natural de Farias BridGE
aplicabilidades no geoturismo e [Elaboracédo e aplicacdo de atividades praticas relati Farias Brite
6 - P o : 108
geoeducacéo. patrimonio natural de Faridrito-CE no geoturismo e CE
geoeducacao.
Palt_rlmbqlrj(;O dnatural de Santana do Carifi, |gjahorar e aplicar atividades praticas relativag Santana do
7 ap 'C% lldades  no  geoturismo € |yaiimanio natural de Santana do Ca@iE nogeoturism 798 i GE
geoeducacao. e na geoeducacgéo.
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Tecnologia de informagéo e comunicagéo

Desenvolver tecnologias de informag¢do e comunicag

8 - ; . saude para promogéao da qualidade de vida dos usug 2 355 c
; oy , : ratcCE
LG @ ELEER e Mk Sistema Unicale Saude (SUS).
S) olhar gachrltar.](;as péara asd romarasconstruir um acervo de poéticas visuais das cri Juazeirado
9 ua}f_elro 10 Norte. harradores de V'Venc'(desenhos e pinturas) acerca das suas experiénc 1.950 NorteCE
poeticas visuais romarias enduazeiro do Norte.
%ons_;rugas) ge gcirvlo . de q memog?Promover a Educacéo patrimonétriagdo de um acel
' er]tl_lcacéao et sim S _oglast as tdrg d'fdocumental a partir da valorizacdo da memoria (indiv
~ i ' e coletiva) e dos saberes do povo, como patrin : arbaha
10 agrarias ﬁmes reds e rlnclan Zs mebla < letiva) d b do p pat 3.300 BarbahaCE
ggogslhcu urals da escola de Saber€. ,ral herdado entre as geragOes, e, identificadg
arbaina. praticas culturais de tradi¢cdes agrarias em Barbalha.
Grio: a li i Hoasilei Contribuir com a formacéao e o conhecimento das cri
11 ro. a |f[efratltjr_a ar|_<|:ana € ?f asl slra n‘para temas afrbrasileiros e africanos no sentido 608 CratolJuazeir
Universo infantquvenii nas periterias do Calleconhecimento de suas herancakiurais e valorizag:
de sua identidade étnicacial.
Dar continuidade a assessoria nas acdes educati
Multiculturarte: museu, cultura(s) e arte(s)Museu comunitario Casa da Memdria de Porte
12 ensino dehistoria. especialmente no que diz respeito a realizagdo de o 550 PorteirasCE
de educacéo patrimonial para criancas e adolescentg
programa-»es do ABrincan
\Violéncia Contra a Mulher: Divulgacao p . . Juazeiro do
- . IContribuir para o enfrentamento dos casos de viol
13 enfrentamento pelas estratégias Saudh - , Pt 290 Norte, Crato ¢
o contra a mulher nas Estratégias Saude da Familia.
Familia Barbalha
x'ollenc's.l. . ((j:ontra Iciosto's:_ S'geqléz'n%brientar idosos e familiares para o reconhecimé St @t
14 uinérapriidades nas - estrateglassaude  Genfrentamento e dentincia de casos de violéncia 217 '
Familia - e Barbalha
idosos.
Trabalhar a interdisciplinaridade juntamente com
15 Projeto @& Extenséo: Interfaces graduandos dos cursos de licenciatura da U 963 Crato e
empenhados em ac¢des de apoio educativo e culty Juazeiro

ONGs que atuam nas zonas urbanas do Crato e J
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do Norte.
e o o | wa | daseiod
NorteCE
Educacdo Ambiental e Concepcdo S¢
Conservacionista dos Moradores Acercg
Espécie Kingsleya Attenboroughi Pinheir
17 . . - 788 BarbalhaCE
Santana, 2016 nas Areas de Ocorrénci
Municipio de BarbalhaCE
Acoes De Educacdo Ambiental para
Conservagdo da Espécie Kingsle] _
18 Attenboroughi, Pinheiro e Santana, 2016, 216 Missao Velha
uma Comunidade do Municipio de Mis CE
Velha, CE.
Projeto Movimentei Programa de TreifOferecer um programa regular de exercifisisos para
19 Funcional para a Comunidade comunidade académica URCA e externa com ba 826 CratoCE
metodologia do treino funcional (TF)
0 ggnxes: SOf'C'"?Z gi Ensino de Historipaalizar a oficina Historia, Género e Sexualidade o Crato, Juazeir
ENEro € Sexualldace espacos educativos néscolares do Cariri cearense e Barbalha
Efe"?”@o dOALtJ)SO q de Drogas é‘g ArgbiDesenvoIver espacos de reflexdo sobre a prevencao
21 scolar: uma Abordagém para Educadofyq drogas paraeducadores e educandos de es 350 CratoCE
Educandos de Escolas Publicas e
publicas;
Possibilitar as criancas e jovens da Comunidade do
29 Jogos Mancala: Semeando com a Africa na cidade de Craiﬁ[E o conhecimento da Afric'a e 433 Crato.CE
legado dos povos africanos e afrodescendeaxttasés dc
Jogos Mancala.
Realizar uma mensuracédo do conforto térmico em e
23 Conforto Térmico nas Escolas do CratoCE [representativas na cidade do Crato/Ceara, verifican 1078 CratoCE

situacbes que possam ocorrer conforto/desco

térmico em periodos distintos do ano, e correlaciona
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algumas variaveis do ambiente cong&to da escola,
uso e ocupacdo do solo do entorno, e das ilhas de
identificadas na cidade do Crato, e se isso pode al
gualidade térmica das escolas estudadas.

24

Uso de Tecnologias Geoespaciais pal
Planejamento Urbano, Gestdo e Regulariz
Fundiaria em Cidades do InteriOearense.

Utilizacdo de métodos e tecnologias geoespaciais |
desenvolvimento de ag¢bes que colaborem com o prg
de planejamento e gEio urbana, principalmente no
diz respeito as etapas de regularizagéo fundiaria.

1.500

25

Atividades Ludicas: um Remédio Sinérg
para o Tratamento Coadjuvante de Cria
Hospitalizadas na Regido do Cafiprojetd
Feliz).

1.919

Crato, Juazeir
do Norte e
BarbalhaCE

26

AcOes Académicas para a Valorizagao
Diversidade HistoriceCultural e Patrimoni
Caririense Resgatando Fontes Docume
(Orais, Escritas, Iconogréaficas, Patrimon|
Material/Imaterial a Partir de untaxperiénci
Interistitucional atre a Universidade e
Escolade saberes de Barbalha.

Contribuir através da interdisciplinaridade com prom
da sustentabilidade cultural a partir de acbes acadén
pedagdgicas voltadas para a salvaguarda da menuba
praticas culturais de origens agrarias e Urbana
afinidade com o0s propositos institucionais da Esco
Saberes de BarbaliicESBA

3.600

BarbalhaCE

27

Literatura e Cinematografia Negras: Diald
Interartisticos e Afrodiaspéricos

Contribuir paraa formagdo e ampliagcdo do olhar
estudantes do Ensino Médio e do Ensino Superior ¢
das producdes literarias e cinematograficas negras.

920

28

Andlise do Discurso e Leitura: Dispositiy
Tedricos e Praticos

Propor a Andlise do Discurso (unpsoposta tedrica
leitura), como um subsidio teérigppatico na formacs
docente, inicial e continuada, de professores de ling
partir de seus dispositivos.

147

CratcCE

29

Yabarte: Processos Gestacionais na
Contemporanea a Partir de Pensarésazere
Negros Femininos

Apresentar, refletir e valorizar as producdes das
visuais de artistas wheres negras no conte
afradiasporico.

1.800

30

Arte, Musica e Esperanca (AME): Promg
do BemEstar e Qualidade de Vida
Ambiente Académico

Promover espacos de expressdo de arte e music
promocao do berastar e qualidade de vida no ambi
académico.

10.000

CratoCE
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Projeto Soldadinho do Araripe

31 - 70 CratoCE
Criar pecas radiofonicas (pelo men@s pegas curtas
L . minutos cada) ou uma peca longa (30 minutos) ¢
. gzgiho?‘éisi’cago Radio: Criagdo de Pter_ceira_ idade que poderdo ser exibidas em T o e
universitarias, comunitarias, educativas ou mesmo |
comerciais que tenham em sua grade mom
disponiveis a conteudos artisticos, reflexivos e poétic
Liga ecademma de Estudo, Pesquisipesenyolver acOes de promocao e prevencdo a sa
33 Exte_nsao 'Sop_re Enfrentamento daeengaque diz respeito aoencas negligenciadas com énfas 332 CratoCE
Negligenciadas LIDONE hanseniase e tuberculose
~ . .|Desenvolver um trabalho de educagdo em g
34 Programa de Extensao Cuide defo Coragat,,iinyada com estudantes adultos jovens no intu 521 CratoCE
promover saude cardiovascular.
Proporcionar uma reflexdo acerca das contribui¢d
, ] ._|perspectiva dempowermenpara a Politica Nacional
35 E?UDng;ir?E?rﬁli?ggiyzgﬁl.éﬁulgos?gons"satsal]de Mental_, para a Reforma_ Psiquiatrica, como ta 491 Crato, Juazeir
¢ para a capacitacao dos usuarios e dos familiares € e Barbalha.
Centro de Atencdo Psicossocial no contexto da cida
Crato, Juazeiro do Norte e Barballi.
Prevenir € melhor do que remediar: prom{Propor acdes de promocédo e prevencdo da saude Crato e
36 da salide mental entre académicos entre académicos da Universidade Regional do € 283 Juazeiro do
URCA Norte
. _ . Fomentar a implantagéo e implementagao de um si
37 QonstrU|ndo a papor meio dos circulos de praticas restaurativas voltadas para a defesa, pro 219 CratoCE
justica restaurativa promocdo dos direitos fundamentais em escol
comunidades
Espetaculo dguimica: atividades lidicas PPropagar o conhecimento em quimica de forma luc
38 a educacéo basica com embasamento cientifico na regido metropolitar 200 CratoCE

Cariri, com foco nas instituicbes publicas de ensino.
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Nucleo dedocumentacédo orahagem da | " x :
o . Implantar o ndcleo de documentacéo oral e image
39 URCAT Narradores das tradi¢cdes culturalsURI,OC A ¢ g 135 CratoCE
: : : : : . [Favorecer espago de partilha dos saberes e pratic
D.'Sf:l.mndo filosofia a partir dos IIVr‘professores d€ilosofia vinculados as CREDE 18 e 1 Crat_o €
40 didaticos o ; i 575 Juazeiro do
tomando como referéncia os livros didaticos traball
Norte-CE
nas escolas.
Implantagédo de aplicativo para uso de triI o -
T - mplantar aplicativo para uso de trilhas na chapac
41 na chapada do Araripe: Trilhas Cariri Araripe: Trilhas Cariri 216 CratoCE
e Sociedade Literaria D|vulga_1r e promover a cultura\llterarla entre membrda 169 CratoCE
comunidade interna e externa a URCA.
Praticas Etnofarmacolégicade Combate |ldentificar as praticas quanto ao enfrentamento de d
43 Dengue na cidade do Crato CE 2.947 CratoCE
Buscase articular analise filmica e analise da socie
Sees  sedelinies il © Cinercolocando em didlogo cinema e educacdo a par
. . . exibicdo e debate de filmes de curta, média e K
a4 Universidade, Sociedade e Escola metragem nos espagos da URCA e nas escol L SElE=
educacdo basica em que se inserem 0s estagial
licenciatura em Ciéncias Sociais da URCA.
Realizar trabalhos referentes a arte urbana na cida
Pintura além da paisagem Juazeiro do Norte com atuacdo em diferg Juazeiro do
45 . ~ - : " 2.180
experimentacdes artisticas, como pintura mugedffiti, Norte-CE
lambelambe stickerse stencils
Proporcionar aos alunos do Curso de Direito da U
O direit Al de tod uma formacgéo profissional cidadd, comprometida c
46 IFEIto a0 Aicance ae todos sociedade através da articulacdo concreta entre er 324 CratoCE
extensdo mediante a assisténcia juridica aos socia|
vulnerawis do municipio do Crato.
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A . [Estruturar um ambulatorio itinerante de enfermager
e e e i fesomalerapa ¢ poporconar un  and 0| Grnce
Sespecializado em domicilia pessoas que convivem ¢
feridas crénicas no municipio do Craie.
Contribuir para a formacdo humana e integral das cri
Crianca X Crianca de zero a 06 anos em situacdo de vulnerabilidade
= ¢ ¢ através de atividades motorqasltmlicas, proporciona Le SElE=
melhorias nos aspectos sociais, motores e afetivos.
Oferecer formacgdo tedrica e pratica em fotog
educacéo e cultura para estudantes oriundos da reg CratoCE
Derivas: educacéo e foto vivéncias nages |Cariri-CE por meio de eventos mensais desenvolvid Juazeiro élo
49 Visuais forma de fotovivéncias: encontros onde o0s particip 84 Norte e
irdo participar de processos de compartilhamen BarbalhaCE
construcdo de expéncias mediada por uma aci
fotografica.
~ P . Mensurar o indice de custo de vida e o valor da
50 r“gg?;g:ﬁgi%pgﬁt;;]g'gi gaerir(i:usm de V'd‘bésica na Regido Metrop_olitana do CafirRMC, ben 346 CratoCE
como, a integracdo espacialfteco dos produtos entre
municipios que a compdem.
Centro de atividades de praticas corpordOfertar a populagéo idosa do Bairro Piment&itade d
51 esportivas CENAPE URCA. Projeto MaiCratoCE e areas proximas a pratica de diferg 280 CratoCE
Vida; atividade fisica e salde na terceira idatividades fisicas que possam influenciar positivamer
qualidade de vida e salde destes individuos.
Invista numa  alimentacdo  SaudgDesenvolver atividades que incentivem a formaca
52 Aprendendo sobre as Doencas Crorbons habitos alimentares, tendo como alvo a preven 299 CratoCE
Associadas a Ma Alimentagéo. doencas cronicas néo transmissiveis associadas
alimentacéo.
Viabilizar através daratica do ciclismo a formacao
53 Pedal na URCA individ_uos auténomos, tendo como foc_o_c_) uso d.a bic 3.030 CratoCE
consciente e em todas as suas possibilidades: tran
saude, lazer e esporte.
54 As ciéncias Sociais Vao a Feira Cariri Criat- Levar a feira as a¢gées do Curso de Ciéncias Soci 7.200 CratoCE
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acOesextensivas junto a economia solidarlURCA e analisar de acordo com 0s instrumentais
ao fomento cultural Ciéncias Sociais (Antropologia, Ciéncia Paoliticg
Sociologia) as atividades culturaisseonémicas da Fe
para que a mesma seja apropriada pelos seus integt
pelos pesquisadores em geral.
Educ_agao Flr_lancelra as Fa}m_|I|as de Proo_lLContribuir para o processde educacdo financeira
55 Rurais de Feiras Agroecologicas do MuniGe, njlias de trabalhadores rurais que participam das 155 CratoCE
de Crato agroecoldgicas realizadas no municipio de Crato
Impla’nf[agao de A(;pgs Sistematicas para IrAlmplantar uma rede integrada de recolha e destino fi Crato e
56 a Pratica da Logistica Reversa de ReSipagiqos Eletroeletronicos (REE) para a comun 180 Juazeiro do
Eletroeletronicos na RMC académica da URCAC@ampusCRAJUBAR e Pimenta) NorteCE
Fazer um levantamento sobre a quantidade de em
Avaliacdo do desempenho do APL Setor djatuantes no setor galvanico na cidade de Juaze
57 Galvanoplastias na Cidade de JuazeirqNorteCE. Avaliar as condicGes econdmicas do ¢ 210 Juazeiro do
Norte Avaliar os avanc¢os techolit@s que ocormam n( Norte-CE
segmentoConhecer os dados atuais de empregabil
direta e indireta que setor proporciona.
Ampliar e desenvolver as atividades do Inst
. ~ .. [Tecnologico do Caririi ITEC através da parce
o 506?18_2\éO|Vlment0 e Expansdo das At'V'd‘institu.cional da Universidade Regional do CaiitURCA 6 Juazeiro do
com vistas a implantacdo de projetos sociais de exte ' Norte-CE
difusdo de pesquisas tecnoldgicas na Regido do
Cearense.
Oportunizar aos alunos do Curso de Pedagogia da
espacos para trocas e ampliacdo do seu repertd
59 Roda de Saberes sabe?es reconhecendo aquelesg advindos da expe 796 CratoCE
profissional e cultural do sujeito como importa
subsidios para a constru¢do do sdaeer pelagogico.
Direitos Humanos como instrumento [Desenvolver atividades de extensdo popular juntg
Empoderamento Juvenil: uma Experiéncijovens em escolas publicds ensino médio do Crato, b
60 Educacdo Popular em Instituicdes de Ercomq a propria Universidade, discutindo de foi 605 CratoCE
Pubico da Cidade de Crato horizontais tematicas relacionadess Direitos Humang
baseand®e em materiais audiovisuais, com o intuit
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gerar um compartilhamento de conhecimentos e vir
de coopeaicdo entre os participantes do projeto, estuc
e educadores.

Projeto de Extensdo Salude na Escola

Propiciar conhecimento aos estudantes de escolares

61 o . P 264 CratoCE
préaticas educativas em saude.
Desenvolver o conhecimento sobre Geossitios,
relevante patriménio geoldgico, através da contac
histéria para o publico infantil que visita o Centrg
. X Interpretacdo e Educacdo Ambiental (CIEA) de v Crato, Juazeir
62 CONTAGEQ: uma aventura as cegas escolas publicas da regido, compreendenatesancia d 254 do Norte e
sustentabilidade bem como entender as necessid BarbalhaCE
possibilidades de percepcdo, desenvolvimento de
pessoa com deficiéncia visual.
Herbario como Ferramenta Didatica paf
Ensino deBotanica em Instituicdes De EngHerbario como Ferramenta Didatica para o Ensin 413 CratoCE
63 do Cariri Cearense Botanica em Instituicbes De Ensino do Cariri Cearens
Trilhando Caminhos da Luz: o Ludico cRefietir sobre a importancia da incluséo de pessoas Crato. Juazeit
Mediador no Ensino de Matematitlusiva 55 instituicdes de ensino e produzir metodologias I ’
64 . ; . . 950 do Norte e
que visem mediar 0 processo ensino aprendizage
” . BarbalhaCE
Matematica, destes atores sociais.
Geozine: Linguagem, Metodologia e EngApresentar a linguagem metodologica do Geozine ,
! ' T . Juazeiro do
65 em Geografia. potencializacdo em sala de aula como recurso di 306
g Norte-CE
Geografico.
Transmitir ~ tecnologia  alternativa capacitando
piscicultores para realizarem observacdo de var
TS TeareliseEs e a PisciculIimnolégicas, meteoroldgicas, biologicas e etnoecoldg
>~.--ide maneira que possam identificar e diagnostic:
66 emTanque Rede em Acudes do Semiérido aue b g \ 1.050 Crab-CE

events de circulacdo vertical turbulenta, propiciando
0s piscicultores adotem acBes emergenciais
possibilidade de minimizar e até evitar a mortalidac

peixes cultivados, assim permitindo uma convivéncia
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esse fenbmeno de origem natural.

67

Brincarto: Brincando e Cartografando por
Mundo que Caiba nas Maos

Promover praticas pedagogicas relacionadas c(
cartografia escolar a partir de atividades ludicas
estimulem a participagdo, o0 envolvimento €
aprendizagem dos estudantks Ensino Fundamental
das escolas publicas da cidade de G&Ho

180 pessoas

CratoCE

68

Wetland Estacdo Natural de Tratame
Efluentes Domésticos de Areas Rurais

Implantar sistema deetlandpara tratamento de efluer
residenciais de comunidades rurais, visando conse
qualidade ecoldgica das reservas hidricas subterra
ou superficiais.

6.550

CratoCE

69

Empresta sua Voz na Lira

Sensibilizar estudantes, funcionéarios, docentes da UF
comuni dade em geral wvolu
a sua voz para gravacdes de audiolivros pertence
literatura de cordel do acervo da Lira Nordes
contribuindo assim na criagdo de awer literarios el
audiolivros propendendo fornecer recursos que au
na inclusdo e acessibilidade nos mais variados espag

103

Juazeiro do
Norte-CE

70

A Sombra do Pé de Jua

Estabelecer um espaco de didlogo e socializacd
conhecimentos sobrewada do Padre Cicero e a hist
dos romeiros de Juazeiro, estabelecendo como lug
reconhecimento e valorizagdo dos protagonista
historia e fonte marcante da identidade cultural e reli
desta cidade que é a nacdo romeira;

14.535

Juazeiro do
Norte-CE

71

IAcesso a Justica

Pesquisar acerca das principais dificuldades, davi
guestionamentos dos alunos do ensino médio de €
publicas do municipio do CrafoE, em relagdo a justic
seus modos de acesso.

1.396

CratoCE

72

A Voz feminina nd.iteratura no cinema

Identificar e analisar a representagéo feminina na lite
e no cinema através de classicos da literatura e do ¢
ao longo do tempo.

47

CratoCE

73

Memorial de Martir Memoi

Historica e A¢ao Social

Benigna:

Salvaguardar e preservar o patrimonio imaterial de f
Benigna através da implementacdo de um Memorig
envolva também atividades ludicas e educativas
criangas e adolescentes em situagdo de risg
comunidade de Inhumas em Santana do GaGit.

376

Santana do
Cariri-CE




122

A Experiéncia da Cidade nas Imagens
romarias em Juazeiro do NoE

Promover uma reflexdo e troca de vivencias ent

sujeitos que vivem na cidade e o que a visitam, a par Juazeiro do
74 i . : . 120
experiéncias das imagens das romapasduzidos nq NorteCE
filmes tematizados na paisagem Juazeiro do Norte.
Estratégias de Leitura em Lingua Inglesa (Analisar e quantificar as estratégias de leitura abor
em materiais didaticos de lingua inglesa, da rede es
75 . . e 100 CratoCE
de ensino, e fornecer material auxiliar aos professo
alunos da rede citada.
Trabalhar a violéncia doméstica sob a 6tica dos di
humanos fundamentaigstabelecendo relacdo entr
Os Direitos Humanos no Auxilio ao Combarespeito familiar e o combate a esta probleméatica nos
76 Prevenc&o da Violéncia Doméstica. diversos grupos que constituem a familia, dentrg 100 CratoCE
instituicbes de ensino de ensino médio e superior &
de debates e palestras a serem realizadas pelos m
integrantes do grupo de extensao.
Nucleo @ Documentacdo Oral e Imagemplantar o Nicleo de Documentagdo Oral e Image
" Narradores e Religiosidades Unlijversidade Regional do Cariri (UéCA) ° 600 CratoCE
Mapeamento das Acdes para
Sustentabilidade Adotadas em HotéisMapear as agbes para a sustentabilidade adotada Crato, Juazeir
78 Pequeno Porte da Regido Metropolitanghotéis de pequeno porte da Regido Metropolitana do 18 do Norte e
Cariri Cearense. Cearense. Barbaha-CE
79 Guess, _Wh:o Desconstruindo O Proce:gg%a[ggg lpfsro;eslsgt?risen? ecommg(le:liur?gs edn: Ig(r)adTJZOg“é Juazeiro do
Tradutdério . A L 80 Norte e Crate
Letras, para a importancia do processo tradutério CE
recurso no ensino da respectiva LE.
Cyberbullyinge suas consequéncias juridpefinir de forma clara e objetiva o que éyberbullying /
80 no CrateCeara Prevenir e combater a pratica dullying v i r t 20 CratoCE
Informar, de acordo com a esfera juridica, aos a
sobre o que fazer em caso de serem alvos dessa pr|
Histérias e Memoérias da formacdo [O Projeto visa acompanhar e subsidiar a operag
81 professores de historia no Crai& construcdo da comemoracdo dos 60 anos do Cu 1.200 CratoCE.

Historia remetendse as dimensdes material, simboli
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funcional que objetiva a construcdo desse lugg
memoria.
Traduzir da Lingua Portuguesa para Lingua Brasilei
Cordel em Librag Representacdes do CgSinais produgdes cordelisticas que expresser
82 cearense representacoes do Cariri e disponibilizar os co 100
traduzidos (com recursos audiovisuais e legendas) €
espacovirtual.
Contribuir para o desenvolvimento das Ginas
o . Artistica, Ritmica e ampol i m na ed\
83 Conhecendo as Ginasticas Competitivas Proporcionar aos académicos uma vivéncia pratic 120 CratoCE
ginasticas competitivas, contribuindo paraua formacé
profissional;
: . Realizar a pratica de Ginastica Laboral com
84 Projeto de Ginastica Laboral na URCA funcionarios de diferentes setores da Univers 146 CratoCE
Regional do Cariri URCA
Contribuir com a melhora/manutencdo da saude
85 Musculacdo para a satdgualidade de vida pessoas da comunidade_ e viabilizar o procgs_so de ¢ 161 lguatu-CE
aprendizagem por meio de um laboratério par
estudantes.
L . Contribuir com a saude metabdlica de individuos
86 Programa'(;:léee'Eg'erlcémo F'S'Cg. % Orientajiapetes tipo 02, por meio de exercicios fisi( 134 lquatuCE
para a saudeeindividuos com diabetes Tiply,,heryisionados, e ainda fornecer orientacdes pa 9
cuidados com a saude desses individuos.
Programale Ginastica Laboral para Servid(Realizar atividades de alongamento antes, durante o
da Universidade Regional do Cariri @ jornada de trabalho dos servidores da Univers
87 Unidade Descentralizada de Iguatu: a S[Region& do Cariri e das Unidades Descentralizada 171 CratoCE
em Primeiro Lugar. URCA; oferecer servigos gratuitos e de qualidade
servidores; promover a integracdo dos alunos
Programa de Prescricdo e Orientacads jantar as pessoas que realizam atividade fisica ne
o Exercmos tC"’.‘I'Ste"\"A",:?Sd Se‘\TVh lft'I'Z"’IQB""OGIda cidade de Iguatu a realizarem exercicios ¢emp el e
quipamentos. — Vietodo noie OCreduzido e sem a utilizacdo de implementos, utiliz 9
Calisthenics Exercisela Comunidade. apenas o proprio corpo
89 Educacao Fisica no Ensino Infantil: UPossibilitar a realizacdo da pratica pedagogica 329 lguat:CE
Proposta de Intervencao para Criancas de[Educacdo Fisica para criangas de 03 a 05 ang
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05 Anos.

Instituicbes Publicas Municipais na cidade de Igui
Ceara.

90

Esporte a comunidade: O atletismo ci
ferramenta do desenvolvimento social

Possibilitar inser¢cdo a modalidade esportiva, dentr
perspectivas do esporte de participacdo e edu
contribuindo para o  desenvolvimento  so
cognitivo/motor e educagdo de criangas e adoleg
inseridas em areas de vulnerabilidade social.

70

IguatuCE

91

Educacdo em Saude e Sexualidade

Propiciar conhecimento e vivéncias no campo da edd
em saude, sexualidade e suas vertentes aos acadén
enfermagem, possibilitando que o0s sujeitos se tq
futuros profissionais mais capacitados.

208

IguatuCE

92

Projeto de Extensao Juventude e Saude

Sensibilizar os jovens escolares, quanto a pratic
habitos saudaveis com énfase na sexualidade e pre
de infec¢bes sexualmente transmissiveis (IST), gré
na adolescéncia, consumo de alcool e outras d
estimulo a cultura de paz bem como rdagem dd
demais assuntos relacionados a prevengéo e a pr¢
da saude através da educacdo em salde, prop
também ao académico esta vivéncia de extensao.

671

IguatuCE

93

Educacdo em Direitos Humanos nas Escol
Ensino Médio no Municipio diguatu (CE)

Desenvolver dentro de escolas publicas da cida
Iguat CE um ciclo de debates e discussdes teori
praticas que permita a compreensao, a importanci
fortalecimento da FEtica, Cidadania e Dirg
Fundamentais

245

IguatuCE

94

A Educacdo para a Cidadania como |
Alternativa nas TransacBes Penais:
Parceria da URCA com o Ministério Pub]
do Municipio de Iguatu

Promover acdes educacionais e orientacdo de acusa
crimes de menor potencial ofensivo, que tenham ac
proposta de transacdo oferecida pelo Ministério Pu
envolvendo os docentes/discentes do Curso de Dirg
URCA/UDI e membros do MP.

185

IguatuCE

95

Um Projeto de Vida para Mulheres Iguatue
Portadoras de Cancer de Mama: Assist(
Juridica enfFoco

Promover assessoria juridica as pacientes com céan
mama, contribuindo com a efetivacdo dos seus di
humanos fundamentais.

2.035

IguatuCE
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Disseminar o conhecimento sobre a economia aos |
. : entre 14 e 30 anos nos mais diversos bairro
96 Economia nas Escolas Itinerante comunidades no municipio de Iguatu/CE, busc 1.550 IguatuCE
estender o territério de atendimento para as cidad
entorno pertencentes ao censrd cearense.
Atividades  Aquaticas: a Natagdo cdapjicar a modalidade da natacdo, com intuito de re
Promotora d&alde em Grupos Especiais |55 jndices do sobrepeso corporal, assim como prev
97 : : 155 IguatuCE
manejo e controle da asma em criancas e adolesce
municipio de Iguatu/CE.
Cineclube SaludeTecendo Reflexdes SolFomentar reflexdes sobre salde a partir da exper
98 Sallde Através do Cinema critica do cinema sob uma perspectiva dialdgic 135 IguatuCE
comunicacdo em saude
Educacdo para o Cuidado Seguro: o RAssessorar a equipe de enfermagem, atraves da ed
99 (Trans)Formador daJniversidade continuada, no desenvolvimento de uma assisténg 55 lguatuCE
gualidade e segura em um servico hospitalar.
Jovens Socorristas: Orientacdo das PrgPromover o conhecimento e capacitacdo pessoal no
100 Adequadas de Primeir@ocorros refere a medidas de prevencao de acidentes corriqu 1.375 IguatuCE
de condutas basicas de primeiros socorros
101 Minhas Rugas... Minha Histéria :Zc)lizgzvolverebookscom a histéria de vida de pess 134 lguatu-CE
Cu_ldando com | B_rlnquedos_: 0  USO Ipealizar sessées de Brinquedo Terapéutico em unid
102 Brinquedo Terapéutico no Cuidado Pedidlnernacao pediatrica de um hospital na regi@otrosu 196 Iguatu-CE
Hospitalar L Cemira
Capamtagao para Agentes Comun'tar_'OECapacitar 0 agente comunitario de salude para recont
103 Saude para Reconhecer e Enfrentar a Viollgnfrentar  a violéncia domésticzontra  criancas 24 Iguatu-CE
Domeéstica Contra Criancas e AdOIescentefadolescentes
Implantagdo da Horta Organica na Escol
104 E.E.I. F Lourival Dantas Ribeirdo Municipig 866 Missao Velha
de Misséo Velh&€E CE
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A Sustentabilidade Com o&lunos da Esco

oaquim Gongalves Ribeiro, Em Mis
elha, Ceara.

105

Incentivo a Populagdo Escolar do Municipi

Missdo Velha- CE no Combate ao Mosq
Aedes Aegypti

Fonte: PROEX, 2018.

800

Missao Velha
CE

~

CE
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o o~ o
N / Projetos Objetivos FEESCEE MUl
Projetos Beneficiadas 0
. . . . Fator dinamizador e o entendimento dos espacos const
Projeo de Extensdo: Ocupacgéo e Meio ; . - »
01 . . socialmente, ou seja, englobando as distintas relacdes elabo 200
Ambiente no Espaco dBeopark Araripe . ; CratoCE
desenvolvidas pela comunidade local.
, R . Realizar oficinas de ensino de histéria e cidadania nos mu
Multiculturando: Oficinas de Ensino de . . n .
02 o . . arquivos e centros culturais da regido do Cariri cearense 200 CratoCE
Historia eCidadania ; S
demais municipios abarcados pela URCA.
Fomentar o sentimento de pertencimento ao espaco geogré
, . sécio ambiental do Geopark Araripe, considerando
Capoeira no Geopark Araripe: Roda de . . .
03 desenvolvimento de aprendizados que visem o enfrentamer 200 CratoCE
Saberes e Fazeres ~ o )
guestbes educacionais demandados pelas comunidadé
capoeira.
- Fomentar a prética do basquete em Iguatu;
- Trabalhar com jovens e adultos a cultura corporal atravé
Esporte Cidadania: Interface entre o Basqu ?Soc(laa(\:liggde, incluindo a cooperagdo, socializacdo entre 0
04 e a Comunidade Académica e Geral pectos; L. . 200 CratoCE
- Contribuir com praticas de lazer e saude;
-Cooperar com a formagéo dos participantes como cidadéos
base no trabalho de valores como: respeito, ética, n
responsabilidade e etc.
Mostra de Anatomia Humana tlcalguatu | Proporcionar o processo de ensino e aprendizagem
05 A NN S . 200 lguatuCE
CE académicos de forma, dinamica, ludica e criativa.
Utilizar o riso e a arte como instrumento no cuidar da enfermé
06 Artistas do Cuidar: Arte, Riso e Olhar na asAS|s_tenC|a cnancas € adgltos hospitalizados de fO”'Fa g 2.000 IguatuCE
terapéutica fazendo da alegria um componente essencial do
da saude.
07 Viver Bem na Melhor Idade Assistir integralmente a populacdo idosa, Aprqmovendo sal 200 CratoCE
bem estar durantedo o processo da senescéncia.
08 Nucleo Permanente de Conciliagéo Promocao da cidadania e pacificacdo social 200 CratoCE
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09 Projeto Pai Presente Incentivo ao reconhecimento de paternidade 200 CratoCE
Estudar grandes classicos da literatura universal e nac
10 O Direito na Literatura identificando, nos mesmos, a presenca de institutos juri 200 CratoCE
relevantes
Conhecer o perfil de risco para verminoses e o0 indicg
, £ , parasitoses intestinais entre as criancas das creches d
Diagndsticos das Enteroparasitoses e sua | . A ; .
~ i publica do municipio de IguaQE. Proporcionando aos discen
11 Correlacdo com Estado Nutricional de , . 2 ~ 200 IguatuCE
: . conhecimentos e vivenciais no campo da educacdo e ¢
Criancas em IdaderéEscolar A L
reaizando palestras, seminarios e capacitagdes para preveng
enteroparasitoses prevalentes na infancia.
Desenvolver junto as escolas de ensino médio o Projet
Nucleo de Orientacao Juridi€edagogico orientacdo e informacdo acerca da violéncia contra a mu
Acerca da Violéncia Contra a Mulher: a através de palestras, filmes, discursdes e depoimentos, focal
12 ~ e ) = . 500 CratoCE
Educacéo como Instrumento de Mudanca | o direito aliado a educacé&o usar@l@omo um instrumento d
Social garantia, protecdo e seguranca juridica a mulher em
integridade.
Levar conhecimentos juridicos as comunidades, promoy
orientagdo para solugdo de conflitos pessamfetando dado
O Direito nas Comunidadésinformagdes informativos sobre os litigios existentes, fazendo uma sepal
13 i ) . 200 CratoCE
Juridicas aos Pequenos Centros entre os dados das comunidades urbanas e rurais. Os dado
parte de graficos estatisticos e compordo os relatorio
atividades
Ludditei Luhmann, Dietio Digital & Leitura e discusséo da bibliografia de Niklas Luhmann e de t
14 i . X 200 CratcCE
Tecnologiai Grupo de Leitura conexos a sua obra
Liga Académica de Estudo, Pesquisa e Ca’p_ac@ar 0s gradu’ados do C,CBS’ completando a sua viy
15 N . . tedricai prética na area de saude mental enfatizando a pron 125 CratoCE
Extensdo Saude Mentalisame !
da saude
Ofertar a populacdo idosa do bairro PimemdaCidade de Cratc
16 Projeto Mais Vida: Atividade Fisica e Saudg CE e areas préximas a pratica de diferentes atividades fisica 200 CratoCE
na Terceira Idade possam influenciar positivamente na qualidade de vida e
destes individuos.
17 Programa de Salde Mental nas Escolas: Promover de forma pedagdgica a salde mental nas e 150 CratoCE
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Da Promogé&o a Manutengéo publicas na rede na cidade do Cr&te
FIEIED B15 [BHEMEATS (W12 WD MEEED Programar uma hortalica para producaddddalicas e ervas né
18 Sustentabilidade e Promoc¢é&o da Saude na gramar. alica para produ¢ I¢ N 200 CratcCE
~ s dependéncias da UBSFabio Pinheiro EsmeraldoCratcCE
Atencéo Basica
Formar e capacitar estudantes do ensino médio, de e
Projet de Extensao Nocoes ce Supore 58 PIEICRS St e eicio s noctes de Supore bos
19 de Vida para Escolares/APH na Comunidad x ” ~ S oSp ) 200 CratoCE
reflexdo, discursdo, atualizacdo e aperfeicoamento nesse t
atuacdo, al da producdo e divulgacdo de informag
conhecimentos e material didatico, relacionados ao referido t¢
Tratamento Anticorrosivos de Superficies | Realizar a transferénciale tecnologia na manutencdo
20 Metalicas, em Instituicdo Publicas e ONGs | superficies metélicas através de tratamentos anticorrosiv( 200 CratoCE
Cidade do Crat€E cidade do Crat€E
. A . : . .| Levar alunos a aprender o assunto de Mecénica Juazeiro
21 Projeto Mecanica na Fisica do Ensino Médi( - . 200 do Norte
especificamente sobre as LeishEwton CE
Capacitar, fomentar e acompanhar os professores que atu
29 area de arte, nas escolas de educacdo basica em d 200 Barbalha
Teatro na Escola municipios da regido, entre eles Crato, Juazeiro do No CE
Barbalha.
Socializar os trabalhos técnictentificos realizados pd
23 Blog de Economia Regional e Urbana professores, alunos e convidados acerca da tematica econo 200 CratoCE
cidade e economia de regibes.
Projeto Mais Vida: Atividade FisiaaSaude
24 . - 200 -
na Terceira Idade
Programa Cine Club Catarin®rincando de | Expandir as ag¢fes artisticas realizadas no centro de a
. s . X , . 1 Crato e
25 cinema-Cenas Curtas e Mostra Didatica de | comunidade externa de forma a realizar a triade universi 200 Juazeiro
Teatro ensino, pesquisa e extensdo
Total 6.975

Fonte: PROEX, 2018.




Tabela 25: Exposicbes PROEX 2018
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NUumero de Pessoas

N°/ Exposicdes Titulo da Exposicao Beneficiadas

01 [l Seminéario Nacional de Historia e 498
Contemporaneidade

02 | Seminéario Nacional de Histéria Social ( 500
Sertbes

03 ExposicadPoesia pra todo lado 450

04 Exposicado Rastrovestigium 410

05 Il Exposicao Fotobiogréafica sobre Ferna 663
Pessoa

06 Exposicdo Mulheres Pensantes 460

07 Exposicao Flores do Cariri 299

08 Arquipélagos 323

Total 3.603

Fonte: PROEX, 2018.

Quadro 13: Cursos, Bventos e OficinaPROEX

Cursos/Eventos e Oficinas

N° de Pessoas
Beneficiadas

Elementos para analise de conjuntura em Economia Brasileira (para e

0 Processo de Substituicdo de Importacdes) 31
IV GincanaSolidaria 1.043
| Oficina de Xilogravura sobre @eoparkAraripe 26
Minicurso Interpretagdo de Exames Laboratoriais para Profissionais de | 46
Curso Elaboracéo de Trabalhos Académicos 21
Curso Enfermagem Cardiol4gica 65
Lira NordestinaDiagnésticos e Atualizacdes 100
| Simpésio de Teoria Geral da Construcéo 73
| Programa de Integragéo de Novos Membros 26
Incluséo digital da Fundacéo Educativa e Cultural Arca 11
Pal_estrg: O ge Sabemos Sobre a Diversidade de Macrofungos no Ceara 50
Odisseia Terrestre

Oficina Arte com E.V.A: Desenvolvendo a Criatividade 19
Acesso a Justica: Quebrando barreiras entre a populagéo e o judiciario 209
Curso Dependéncia Quimica 40
Oficina de comunicacao e Orat6ria para Guia de Museu 13
V GincanaSolidaria 657
Mesa Redonda Suicidio: Sinais e Sintomas de Cuidado 150
Curso PréHospitalar 45
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Curso Cuidados Intensivos 45
Curso Psicologia Juridica 35
VI SEMEX 1.109
| Workshop tematico da Residéncia Multiprofissional em Salde Co 100
AAuUt irsempoe:r cuss»es cl 2nicas e soci
Oficina Prevenir € Melhor do que Remediar: Trabalhando a Saude Ment 22
Atividades Ludicas Um Remédio Sinérgico para o Tratamento de Cr

o n - 74
Hospitalizadas na Regido do Cariri
Curso Inglés Instrumental 19
Avaliadores palco Socorro 2018 05
Cursoi Projeto Interfaces 20
Minicursa Educacgédo Financeira: o0 Segredo para 0 Sucesso 08
Minicursa Inflacdo e Gestdo de Empresas 04
Minicursa Economia Criativa e Colaborativa: Tendéncias que Mudg 03
Mercado
Minicursa Reforma Trabalhista 07
Minicursa Psicoeconomia: Entendendo a Mente Humana 16
Minicursa Fluxo de Caixa Como Ferramenta de Planejamento de Contrq 09
Minicursa Conhecimentos Bancérios Basicos 16
Minicursa Simples Nacional e Suas Mudangasa 2018 10
Minicursa Marketing Pessoal e Mercado de Trabalho 16
Minicursa Gestdo Estratégica de Custos e Formacgdo de Preco de Ve 29
Pratica
ProjetodeExt ens«o fAJuventude e Sa%ded 09
Minicursa Colocacdo no Mercado de Trabalho 05
Minicursa Sustentabilidade Empresarial: Responsabilidade Social 03
Minicursohn Educa- «o Financeira Famil i g 10
Minicursa A At endi mento ao Clienteo 13
Minicursa Auxiliar Administrativo 17
Minicursa Formacao do Carater na Infancia 06
Minicursa Lideranca: Como Desenvolver e Alcancar a Aesformace 07
Minicursa Uma Abordagem Sobre a Evolugdo Monetaria: do Escom 05
Moeda Virtual
Minicursoh For ma- «o de Pre-o0s de Venda3q 05
Minicursoi Fi nan- as Pessoai so 10
I Encontro DeTuberculose: Um Desafio A Ser Superado 57
| Workshoplinterdisciplinar da Area Basica da Enfermagem 81
Minicursoi Fer r ament as de ang8lise no 10
Wordo
Seminério de Estudos e Pesquisas em Meio Ambiente, Territério, TraQ 15
Sustentabilidade
II Simpésio Sobre Patriménio e Praticas Culturais: Territorios, Cultu 207
Contemporaneidades
Oficina: Prevenir € Melhor do que remedifirabalhando Depressao 26
Apr es ent Bregrama deé dcdudacdao AmbientalP EAMO du 04
Expocrato
Semana do Livro 04
V Gincana Solidaria 382
Mostra do Brincar 24
Urca na romaria 80
XVI Semana de Acolhimento 122
Oficina Conhecendo o0 Sadeprev: Simulador Atudinografico dé 18
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Regimes Proprios de previdéncia Social

Mesa Redonda Suicidio: Sinais e Sintomas e de Cuidado

150

Projeto de Extensd@é:Cui dando com Brinqued
Terapéuticono Cuidad®de di 8t ri cp Hospitalar o

19

Projeto AEl abora-«o de Materiais

Participantes: 16
Professores: 06

Workshopi Assisténcia ao Parto Natural

Participantes: 35
Professores: 08

Simulagéo de Primeiros Socorros 43
ALiga de Ensino Pesqui dlaSaded Ext en 31
AiDia das crian-as no Gesso. o0 12
Oficina APrevenir ®& Ofmd de dmsieddsy MoQe)

. . . R 52
Bullyinge Swui c2 di 00.
Encontros Abertos do Grupo de PesqINZANGA 35
lcurson An8l i se do discurso e | eitul 09
Mini-curso de Especializagdo em Gestdo Financeira e Consultaria Empi 45
| semindario do nlcleo de combate a violéncia contra a mulher 104
Oficina e Xilogravura 02
CursoPreparatério para o Concurso da SEDCE 2018 22
Mi nicur so: AfA Difus«o da Libra 17
UNESCOO
Minicurso de Librag Geopark Araripe 21
Grupo de extensao Acesso a Justica 16
Atividades Ludicas Um Remédio Sinérgico pardratamento de Crianc;

. o . 63
Hospitalizadas na Regido do Cariri
| Encontro de Direito Penal do CaririDesafios Contemporaneos do Direg 176
Penal
Curso de Inglés Instrumental 11
Curso de Informéticé Associacdo Maria Mée da Vida 16
Al F-rumAdeni Diiseirtad i voo 83
Feira do Conhecimento 12
Il Mostra Nacional de Contadores de Historias 34

IX Artefatos da Cultura Negra

273 pessoas

Oficina Flora e Arte

01 professor
09 participantes

Oficina Bordado em Folhas

01 professor
05 participantes

Ministrantes ddMlinicursoi MATTAS 11

Libras, na trilha da Comunicacao 04

| Seminario de Internacionalizacao da URCA 10
TOTAL 6.637

Fonte:PROEX, 2018.




Tabela 26: Pessoas Beneficiadas PROEX

Programas 64.401

Exposicdes 3.603

Projetos voluntérios 6.975

Fonte:PROEX, 2018.

Tabela 27: Bolsas PROEX

18 professores e 1 técnico
administrativo

18 Préticas Extensionistas

83

01 Monitoria 1 professor 07

24 Projetos voluntarios
01 Programa Voluntario
Fonte:PROEX, 2018.

25 professores 153 alunos voluntarios

133
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1 Instituto Tecnoldgico do CarinITEC.

A equipe de trabalho dastituto Tecnolégico do Cariri - ITEC constituise de
01 Diretor, 01Assessorap4 Bolsistas (PIBIC/URCA, FECOPjue assumm 0S cargos
respectivamentgaradesempnho das acdes a que se destina, conforme indicado a seguir:
- Projeto Usucapido €idadania. Publico alvopessoas carentes atendidas p®loleo de
Praticas Juridicas da URCPessos beneficiadas: 204 familias)- Impacto: Prestar suporte
técnico para subsidiar acdes imobilidrias, sobretudo, acbes de usucapiao.
- Projeto Suporte Técnico ao Ministério Publid®iblico alvo: demandas do Ministério
Publico EstadualPericiasrealizadas:Objetivando erificar a incidéncia de impacto sonoro
causando por uma grafica; Verificar se ha irregularidades na construcdo de uma UBS do bairro
centro no que se refere ao atendimento ao Cdadigo de Postura de municipio de Juazeiro do
Norte/CE.Pessoas beneficiaddgairro Triangulo e Centro)sémase que algo em torno de
2.000 pessoas considerando em m@8igessoas por casapacto: Prestar suporte técnico
para subsidiar a¢des civis publicas do MPE;
- Projeto Ciclo de PalestraBublico alo: alunos e professores da area da Construcdo Civil
Palestras realizadasAPH 1 Atendimento PréHospitalar (Palestrante: Thiago Nunes
Rodrigues, data: 04/08/201Gestdo Ambiental Regional (Palestrante: José Eraldo Oliveira
Costa; data: 27/09/2017Avancos tecnoldgicos da topografia com o uso de veiculos aéreos
nao tripulados vant's. (Palestrante: Prof. Dr. Elizkim Araujo; da2#/07/2017) Pessoas
beneficiadas: 1400mpacto: capacitacdo de alunos effgsionais da construcao civil.
- ProjetoConstrutivodo Centrode TecnologiaMineral do Caririi CTMC (Em parceriacom o
Governo do Estado do Cearé&SECITECE). Publico alvo: pequenos produtores de produtos
com a Pedra CaririPessoas beneficiadas: 10fpacto: Diminuicdo do desperdicio no
beneficiamento da Pedra Cariri, utilizacdo dos rejeitos, pesquisas cientificas e capacitacao.
- Projeto Social Crianca Feliz
Publico alvo: criangas carentes do bairro Jodo Cabral, evangelizadas pela 12 IgrejacBvangél
Congregacional de Juazeiro do Norte. Pessoas beneficiadas: 10 criangas carentes. Impacto:
Proporcionar cidadania e dignidade as criancas cujos pais se encontram presos através da
doacdo de alimentos e comemoragdo do dia das criangas (brincadeirdsjigdiet de

presentes, palhacgos, corte de cabelo, dentre outras acoes).

V Projetos para a URCA
- Projeto de Revitalizacdo da fonte d"agua e do canteiro cent@dmipusCRAJUBAR da
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URCA,; Projeto de Integracdo dos centros académicos e argavé&eia; Projeto de
acessibilidade do auditério d@dampusCRAJUBAR URCA Pessoas beneficiada300.
Impacto: Melhoria da qualidade de convivéncigCdonpusCRAJUBAR.

- Coordenacéao do XII CINPAR Congresso Internacional Sobre Patologi&eabilitacdo
de Estruturas. Publico alvo: estudantes dos cursos de engenhétjaamjuitetura,
Tecnologia daConstrucéo Civil, professores, pesquisadores e profissionais liberais da area
da construcéo civil

Pessoas beneficiadas: 300. Impacto: Aproximadamente 25@sadjgrovados.

Divulgagéo da URCA e do Cariri para o Brasil e Exterior.

V Projetos de Iniciacéo Cientifica

- Tecnologiasie Reusale AguaResidenciatomomecanismaustentavehaconstrucao civil;

- Inovacéo Tecnoldgica: concreto ndo estrutural com adiedaspas de pneu.

V Participacdo eriventos:

- Encontrade CooperacaparaalnovacaoTRANSFNIT T apresentacade03trabalhos sobre
inovacédo dodolsistas;

- Langamento do Livro Gerenciamento da Construgdo Civil: Reflexdes Sobre
Sustentabilidade, Planejamento e Controle de obra. Autor: MeofJeffeson Luiz Alves

Marinho, e demaisolaboradores. Apoio dGEC.

1 Nducleo de Praticas JuridicAaNPJ

A equipe detrabalho do NPJ constitsie de 01 Secretaria Geral 02
Coordenadas Rdagogice para assuntos técnicosueijicos 02 Advogada/Conciliadores
01 Auxiliar Administrativa 01 Auxiliar de Limpezall Estagiarios e 01dfcélogo voluntério
para desenvolveas atividades necessarias ao desempenho das acfes a que se destina, dentre
elas, promover o atendimento juridico gratuito a comunidade carente do Crato e proporcionar
aos alunos do Curso de Direito da URCA uma formacgdo profissional ética e cidada,
comproméda com a sociedade através da articulacdo concreta entre ensino, pesquisa e
extensdpmediante a assisténcia juridica aos socialmente vulneraveis do municipio do Crato.
Preparar o estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio dasgodfiridia;
Contribuir para a formacgao de um profissional independente no sentido de ser um operador do

Direito e da Justica consciente de sua responsabilidade social e profissional.
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Quadro 14: Atendimentos Realizados

690 690 284 184
Fonte: NPJ, 2018

Tabela 28 Atendimentos de natureza da acao da Peticdo de peti¢éo inicial

Adocéao 01

Alvara Judicial 17

Divorcio Consensual 22

Execucgéo de Alimentos 05

Guarda 04

Investigacdo de Paternidade 12

Negatoria de Negociduridico 01

Reparacdo de Danos 01

Revisional de Alimentos

Tutela 02

Fonte: NPJ, 2018.
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Tabela29: Atendimentos de natureza da A¢ad Peticdo nos Autos 2018

Natureza da acdd Peticdo nos Autos TOTAL
Aditamento 01
Alegacobes Finais 02
Apelacdo 02
Atendimento a Despacho 134
Citacéo por Hora Certa 01
Contestagao 06
Cumprimento de Sentenca 26
Desarquivamento 18
Desisténcia da A¢do 02
Emenda a Inicial 16
Extincdo do Feito 18
Juntada de Documento 34
Memoriais 06
Pedido de Divércio Consensual 01
Pedido de Interdicéo 01
Pedido de Julgamento Antecipado da Lide 04
Réplica a Contestacéo 07
Substabelecimento 01
Suspensado do Processo 04
Total 284

Fonte: NPJ, 2018.

V PROCONAssembleia/URCA

O PROCON em Crat€E é o resultado do convénio celebrado em 1° de
junho de 2012 entre a Assembleia Legislativa do Estado do Ceara e a URCA, tendo
como oOrgao executor a Comissao de Defesa do Consumidor da Assembleia Legislativa
ALCE e a Universidade Regial do Cariri, a unidade de atendimento de direito ao
consumidor.Tem como objetivo a protecdo ao consumidor atendendo as demandas de
natureza individual da cidade de Crato; preparar o estudante do Curso de Direito da
URCA para o exercicio da profisséo iglica; @ntribuir para a formacdo de um
profissional independente, no sentido de, ser um operador do Direito e da Justica
consciente de sua respobdidade social e profissional. Realizandotrabalho em
convénio com a Assembleia Legislativ@s resultads alcancados encontrase no

guadro abaixo:

Quadro 15: Numero de Atendimentos Realizados PROCON

. A - Nao Nao
Atendimento Audiéncias Conciliadas Conciliadas Canceladas Fundamentadas
140 130 47 56 17 10

Fonte: NPJ, 2018
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V DECONT Crato

Conta com 0Xervidores- URCA/Conciliadores, e 06 Estagiarids.o resultado
do convénio n® 97/2017, celebrado e publicado no DOE n° 192, em 18 de outubro de 2017,
entre o Ministério Publico do Ceara e a Universidade Regional do Cariri, vindcianar a
partir de julho de 2018, como uma extensdao da Unidade Descentralizada do DECON
Juazeiro do NorteCoordenadgela Promotora de Justica Efigénia Coelho Cruz, que como
Professora da URCA assumiu a funcdo de Coordenadora do DE@®@dio, como rambro
do Colegiado do NPJ. Assumiu a orientacdo desta extensdo da Unidade do DECON em Crato,
o Promotor ddustica Thiago Marques Vieira.

Foi oficialmente inaugurado em 24 de agosto de 2018, substituindo o
PROCON/ALCE. Atualmente, o Professdohn Heinz Rummenigg Barbosa Ferreira
Luciano, assumiu o lugar da Professora Efigénia no Gulegi como Coordenador
Pedagodgicgara Assuntos Técnicos Juridicos, o qual também é composto pela Professora
Antbnia Cileide de Araujo, assumindo o cargoQlmrdenadora de Prestacdo de Servigcos
Juridicos a Comunidade. A Coordenacao Geral do Colegiado esta sob a responsabilidade da

Professora Francisca Carminha de Lima Macédo.

Tabela 30 Atendimentos realizados no DECONCZrato-CE

Tipo Quantidade %
Alimentos(Ex.: Produtos alimenticios ja

: 02 0,63
consumidos)
Assuptps Financeird&x.: Agéncias 92 2021
bancérias)
!—Iaplte_tgadEx.: Contratos de locacao de 03 0.95
imoveis)
Produtos(E,x.:_ Comprg de 80 25,40
eletrodomeéstico defeituoso)
SaudgEx.: Planos de saude) 09 2,86
Serwgos_Essenua(Ex.: Fornecimento 90 28.57
de energia)
Serwgt_)s Privado€Ex.: Empresas de 39 12.38
telefonia)

TOTAL 315 100

Fonte: NPJ, 2018.
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Tabela 31 Reclamacg0tes realizadas n@ECON/Crato - CE

Tipo Quantidade %
Alimentos 02 0,72
Assuntos Financeiros 79 28,62
Habitacdo 03 1,09
Produtos 72 26,09
Saude 06 2,17
Servigos Essenciais 81 29,35
Servigos Privados 33 11,96
TOTAL 276 100

Fonte: NPJ, 2018.

V Pai Presente (Construintigos, fortalecendo familias).

Tem como objetivos incentivaao Reconhecimento de Paternidade; preparar o
estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profissao juridica. Trabalha em
convénio com o Férum Hermes Parahyba e Universidade Redm@arirtURCA.

Iniciativa conjunta do Conselho Nacional de Justica (GNDjibunal de Justica
do Ceara (TJCE) Forum do Cratd Curso de Direito da Universidade Regional do Cariri
(URCA) T Secretaria de Educacédo do Municipio do Crato, para incerndivecanhecimento
voluntario da paternidade

Equipe de Trabalhd?or portaria do Juiz/Diretor do Férum Crato de n° 10/2018,
compunha a Coordenacao Adjunta do Projeto: Edla Maria Neves Feitosa Noronha, Joceandra
Mendes Chaves, Ana Paula Goes Marinho, Maria Odeilde de Lima Feitosa, Antbnia Cileide
de Araujo e Francisca @ainha de Lima Macédo.

Objetivos:
- Incentivar o reconhecimento voluntario de Paternidade;
- Preparar o estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profissao juridica,
- Contribuir para a formacao de um profissional independente no seatskr dm operador
do Direito e da Justica consciente de sua respdmsale social e profissionaDs resultados

alcancados estéo nos quadro a seguir:



Tabela32 Atendimentos do projeto Pai Presente

Pai Presente Quantidade

Atendimentos Realizados 109
Cartas enviadas 96
Notificados, nas o Compareceram 20
Notificadas e Compareceram 33
Devolvidas ao Remetente 43
Exames de DNA Realizados 03
Audiéncias Realizadas 06
Investigacdo de Paternidade em Tramitagdo 01
Procedimentos Administrativos Arquivados 11
Procedimentos em Tramitacéo 06
Atendimentos Psicolbdgicos 23
Paternidade Reconhecida 05

Total 356

Fonte: NPJ, 2018.

V Parcerias e convénios:

140

- Forum Hermes Parahyba e Universidade Regional do €HRI@A T Convénio de

Cooperacédo Técnica n® 001/2014.

O Centro Judiciario de Solucao @mnflitos e Cidadania CEJUSC .Estimulaas

sducdes consensuais de conflitoemtcomo objetivos:

- Promover a @adania e a pacificacdo social.

- Facilitar célere e justeomposicao dos litigios, e em cegséncia, as demandas judiciais.

Preparar o estudante do Curso de Direito da URCA para o exercicio da profisséo juridica.

- Contribuir para a formacao de um profissional independente no sentido de ser um operador

do Direito e da Justica consciente de sua responsabilidade social e profissional.

Tabela 33: Resultados alcancados pelo CEJUSC

Atividades Quantidade %
Audiéncias Designadas 867 100,00
Audiéncias Realizadas 816 94,11
AudiérciasRealizadas com a Presenege dPartes 491 60,17
AudiénciasConciliadas 232 47,25

Fonte: NPJ, 2018
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Tabela 34: Atividades Desenvolvidas na Xl Semana Nacional de Conciliagédo

Audiéncias Quantidade %
Agendadas 32 100
Realizadas 27 84,37
Realizadas com a presenca das partes 17 62,96
Realizadas com uma s6 parte 10 37,03
Conciliadas 15 88,23
N&o conciliadas (com a presenca das partes) 02 11,76

Total Geral 103 -

Fonte: NPJ, 2018.

Tabela35: Setor PréProcessual na CEJUSC

Audiéncias Quantidade %
Agendadas 66 100
Realizada 62 93,93
Realizada (compresenca das parte: 35 56,45
Realizadagcom uma das partes 27 43,54
Conciliadas 30 85,71
N&o conciliadas com a presenca de 05 14,28
partes
Total Geral 225 -

Fonte: NPJ, 2018

1 GeoparkAraripe

Como instituicdo voltada para a regido na qual se insere os projetos efetivados
pelo GeoparkAraripe nasceala identificacdo das necessidades regionais, spe@admicas
e ambientais, fato que constitui um didlogo necessario para a promoc¢do de novos
conhecimentos enovacdes que pretenderespondera complexidadede nossas reais
necesklades. As acdes e atividadesao realizadas pelos departamentos e setores
administrativos, estes representados pelo ProfessdF Pranci sco do Q6 de
Superintendente; Nivaldo Soares de AlméidAiretor Executivo; e a Secreta Executiva:

Pedrina Franga Pereira.
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V Acgles Realizadas
O recurso utilizado para realizacdo das acoes, projetos, e eventosepplartG
Araripe no ano de 201&dvémdo MAPP 123i Apoio a Gestdo do Geopark Ararige

atravésdo apoio dos Parceiros.



Quadro 16: Atividades Realizadas do Geopark Araripe 2018

Oficina de Xilogravura

1° Encontro da Rede de

Geoparques de América
Latina e Caribe e 22
Reunido da GEOLAC

Vapt- Vupt - Espaco da
Lira Nordestina Juazeiro do
Norte

PROEX/URCA, Lira
Nordestina e Aarca

GeoparkAraripe,
Comarca Minera
UGG, Mixteca
Alta UGG, Grutas
del Palacio UGG,
Universidade
Autbnoma do
México.

Ciudad de Mineral del
Chico, Hidalgo, México

10, 11,12 dreiro

21 a 25 de Jairo
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Realizagdo

Aproximadamente 30 pessoa:

envolvidas

ParticipacdoJosé Rtricio Pereira
Melo; Sérgio Viaca

Publico do evento

1° Seminario aguas
da Nascente

17 de Margo

Apoio e realizagédo




1° Acampamento
Cientifico da Chapada do
Araripe: Cadé a Zabelé

| Gea Terra Mae no parque
estadual sitio fundao e
Geossitio Batateira com
vivéncia nacomunidade

Recepcdo ao membro da
UNESCO Brasil
Maximiliano Lombardo

ICMBIO, FLONA,
SEMADT, Geopark
Araripe

PARES Fundao

24 e 25 de Mrco

Marco/Abril

09 de Abril

144

Apoio

Aproximadamente

Realizacdo

Aproximadamente 40 pessoas
atendidas

Realizacdo

Aproximadamente 15 pesso

envolvidas
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PROEX/ICMBIO/
Secretaria de
Turismo e
Desenvolvimento
Econdmico do
Crato

Aproximadamente 60 Pessoas

| Seminario Geoproduto
Desenvolvimento
Territorial Sustentavel

Geopark
Araripe/Setor de
Cultura

Auditério do Mestrado em
Bioprospeccao Molecular

03 de Maio

Realizacdo

Aproximadament@essoas

Palestra sobrAgenda 2030
das Nacdes Unidas e os
Geopargues Mundiais da
UNESCO e América Latina

Realizacdo de

Barbalha, Misséo velha,

Juazeiro do Norte, Santana

do Cariri, Nova
Olinda

4,7,8¢e9de Mio

Apoio e articulagéo

Aproximadamente 60 Participante

Workshop Agenda
2030 das Nagoes
Unidas e os Geoparques
Mundiais da UNESCO
e América Latina

11de Maio

Apoio e articulagéao

35 Participantes

162 Semana de
Museus Memorial
Padre Cicero

162 Semana de

Geopark Araripe;
Memorial Padre
Cicero; IPESC;

Auditério do G.A- Crato
Memorial Padre Cicero
Juazeiro

15,17 e 18 de o

Realizacao:
Articulacdo, convite e cesséo do
espaco para palestra,;

Aproximadamente 100 pessoas

Museus Museude
Paleontologia Placido
Cidade Nuvens

Geopark Araripe;
Museu de

Paleontologia

Museu de Paleontologia

15,16, 17,18 e 19
de
Maio

Realizacao:

Publico do evento




Abertura da Trilha de
Acessibilidade do Parque
Estadual Sitio Fundao,
geossitio Batateiras

Dia Mundial doMeio
Ambiente
Comemoracéo 10 anos do
PARES Fundéao

Parque Estadual Sitio Fundac

146

Apoio

25 de Maio
Publico do evento

Realizacdo

05 de dinho
Publico do evento
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Seminério Pares Fundao |
Anos do Parque Estadual
Sitio Fundao

05 a 08de Junho

Apoio

Publico do evento

Curso de Educacao

Secretaria de Meio

Realizacdo

Ambiental do Municipio Amblent_e e Auditorio dpGeopark 07 de dinho -
il Gl Desenv_olv!mento Araripe Aproximadamente 32
Territorial participantes
Semana do Meidmbiente do Apoio na realizagéo
Municipio do Crato e SEMEIA - - 05 a 08 deunho
URCA Publico do evento
G K Recepc¢éo do pessoal
Encontro Internacional de eopar Fazer visita de campo
a il Horto e Museu de
Inovacao e SEDECI de Auditorio da UNILEAO 12 de @inho (Horto & Mus )
Empreendedorismo do : Paleontologiae Fund&ao)
iy Juazeiro do
Cariri
Norte

Publico do evento

Universidade de Verao
"Territorial development in
the Araripe UNESCO
GlobalGeopark building
governance through
education”

UTAD, Estrela
UNESCO
Global
Geoparque
Aspirante.

Vila Real, Portugal e Guard
Portugal.

10 a 19 de Julho

Participacao
Francisco do O¢
José Patricio Pereira Melo.

Publico do evento

Realizacdo de Exposi¢ao dg
GeoparkAraripe e Gigantes
do Kariri Um voo pela
Paleoarte na ExpGrato

2018

URCA, Geopark
Araripe

Parque de Exposi¢Oes Pedr
Felicio Cavalcante

15 a 22 deulho

Realizacdo

Aproximadamente 29.396
visitantes
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Il Conferencia da Caatinga

Assembleia
Legislativa do

19 a 21 deunho

ParticipacadDficina de Réplicas

Desenvolvimentddumano Ceara, Governo do Fortaleza :
o PalestrePublico do evento
e sustentabilidade Estado,
SEMADAS.
Realizacdo
XIX Colonia de F_erlas do GeoparkAraripe CEJA- Crato Julho
GeoparkAraripe -
Aproximadamente 30 pessoas
envolvidas
Realizacéo e Apoio
. Parceiro Coletivo Comunidade do Gesso, em 22, 23e 24 de
Mostra do Brincar
Camarads Crato. Agosto )
Aproximadamente 200
pessoas
Realizacdo
Minicurso sobre o _Geopark Auditério do  Geopark ¢
Araripe/Professor : 28 de Agosto
Programa TRELO Isidoro Araripe

12 pessoas envolvidas

Inauguragéo do Museu

Fundacdo Casa

Parceria

. Grande Sitio Sassaré, Municipio de
Organico do Mestre ! ! ) 19 de #temlvo
ganico : SESC/FECOM Potengi Aproximadamente 150
Antonio Luiz -
ERCIO pessoas
dos Finalistas do Festval | Geopark Realacio
Regional de Musica de Arar|pe~e U viEEn Arr_aes, em 28 de ®tembro )
Funda(;ao NovaOlinda Aprox|madamente 60

Missao Velha Maestro
Gilvan Duarte

Casa Grande

pessoas envolvidas
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I Encontro dos Arteséos dog
territorio doGeopark

04 de ®tembro

Realizacdo Aproximadamente 30
pessoas participantes

8" International

Adamelo Brenta

Participacao
Nivaldo Soares, Allysson Pinheirg

Conference on UNESCO gtlgggl? Madonnall dll_Camplglla 8 a 14 de Setembrc Pontes, Jeanne Sidrim
Global Geoparks talia .
Geopark Publico do evento
DiviséEJ de Realizacdo
Evento Geoparque Educacéo para 30e31de
Araripe: Um territério Sustentabilidade UFCA Outubro e 01 de
Diverso da UFCA/ Novembro Aproximadamente 100
GeoparkAraripe pessoas
Realizacdo da Mostra e Realizacéo
Avaliagéo da V Edi¢éo do GeoparkAraripe, Saldo de Atos da URCA 25 de Qitubro

Concurso GEA Terra
Mae

PROEX, PROGRAD

Aproximadamente 176
pessoas

Pal estra AA |

Cultura e suas perspectivag
no Territrio do Araripe
Geoparques Mundial da

Prefeitura Municipal
de Santana do Carif

Secretaria de Cultura e
Turismode Santana do

Participacdo

5 de Novembro

Aproximadamente 100

UNESCOO6 na S Cariri -
Cultura de Santana do pessoas envolvidas
Cariri
Apoio Exposicao
01 a 05 de P10 EXpOsi¢
Expedic&o Urubu na Estradg - URCA, FLONA Novembro

Publico do evento

Realizacdo da URCA na
Comunidade do Carrapato,

PROEX,Geopark

Araripe

Sitio Carrapato, Crato

10 de Mvembro

Realizacdo
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em Crato. Aproximadamente
Departamento de Realizacdo
Corrida 15 anos do Curso d¢ Educacéo Fisica da URCA. Crato 11 de Mvembro :
Educacao Fisica da URCA URCA/ Geopark '
Araripe
Prefeitura Municipal Apoio

FestivalRegional de Musica
de Missao Velha Maestro
Gilvan Duarte 2018

de Misséo Velha/
Marquinhos/
GeoparkAraripe

Missdo Velha

Novembro

Aproximadamente 400
pessoas

Inauguracéo do Segundo

Fundacédo Casa

15 de Mvembro de

Parceria

A Grande :
Museu organico Casa do A Potengi 2018 :
Mestre Francuil SESC/Cl::IEOCOMER Aproximadamente 150 pessoas
| Jornada de Educacao pard UNILEAO, Geopark ~ 17 de Novembro Parceria
Sustentabilidade Araripe, URCA UNILEAG , .
Pe, Aproximadamente 10participantes
Participacao

, . Antonio Alamo Feitosa Saraiva, Rer
Realizacéo de Visita Fangshan Unesco Alfredo Machado Bantin. Flaviana
GlobalGeopark China £ e i ek doueor Jorge de Lima, Alexander Vilhelm

institucional ao Fangshan

Unesco GlobaGeopark China Kellner
Toda equipe envolvida
Feira do Conhecimento 201§ . Participacdo
Ciéncia para Reducao das SECITECE Centro de Eventos do Ceara, 21a 24 de novembr

Desigualdades

Fortaleza.

Publico do evento

| Encontro Regional
de Jornalistas do Cariri

19 a 21 de novembr

Apoio
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Aproximadamente 70 pessoas

| Curso Latinoamericano y

Caribeno, de Geoparques

Mundiales de I&JNESCO e
4th GEOLAC Meeting

Grutas Del Palacio
UNESCOGIobal
Geoparque, UNESC(

I Oficina de
Montevideo,
Comissao Nacional d¢
Geoarques Uruguai,
Araripe UGG,
Comarca Minera
UGG, Mixteca Alta
UGG, Grutas del
Palacio UGG

Trinidad, Flore§ Uruguai

28 deNovembro a
03 de Dezembro

Participacao
José Patricio Pereira Melo

Publico do evento

Reunidao do Conselho do
GeoparkAraripe

Membros do conselh

Auditério do Geopark

Novembro

Realizacdo

Aproximadamente 40 pessoas

| GeaTerra Mae no Parque
Estadual Sitio Fundao

Realizacdo

Aproximadamente 40 pessoas

| Expedicao Cientifica no
geossitio Batateiras/ Parque
Estadual Sitio Fundao

Publico do evento

Il Expedicéo Cientifica no
Geossitio Batateiras/Parque
Estadual Sitio Fundao

Publico do evento




Congresso Brasileiro de
Geologia no Rio de Janeiro

Feira de Ciéncias Governado
Adalto Bezerra FACIGAB

XXI Semana de Iniciagdo
Cientifica da Universidade
Regional do CaritURCA

Fonte: Geopark Ararip018
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Publico do evento

Participacdo

Publico do evento

Participacdo

Publico do evento




Tabela 36: Participantes nos eventos do Geark Araripe

153

Eventos atendidos no auditofBeogark Araripe- 293 eventos

Aproximadamente 17.580 pessoas

Visitantes a SEDE Administrativa d@eogark Araripe

Aproximadamente 3.581 pessoas

Oficinas realizadas pelo setor de Educacdo Ambient&lesdgark Araripe-
117 Oficinas

Aproximadamente 3.923 Pessoas

Participacdo na Feira Cariri Criativo
10 participagdes

Aproximadamente 2.000 pessoas

Visitantes da Exposicao Gigantes do Kariri Um peta Paleoarte na Expocrato 2018

Aproximadamente 29.396 pessoas

Visitantes do Museu de Paleontologia Placido Cidade Nuvens

25.049 pessoas

Realizacdo da V Edicao dtoncurso EscolaBEA-Terra Mée

Escolas visitadas
Aproximadamente 100 escolas visitadas

| Mostra e Avaliagéo dos trabalhos da V Edig&o do Concurso EscolaTéEaMae

24 Escolas participantes
03 Universidades/faculdades participantes
Aproximadamente 176 Pessoas atendidas

Selec¢éo de bolsistas para monitoria no Stand da URE&KAraripe na Expocrato 2018

94 inscritos

Selec¢do de Bolsistas/Estagiarios do
GeoparkAraripe em margo e junho de 2018

284 Inscritos

Projeto Casa de Acolhimento

15 Criancas

Fonte: Geoparldraripe,2018
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Tabela37: Museu de Paleontologia Placido Cidade NuvenrdJRCA - Santana do Cariri

Museu de Paleontologia Placido Cidade NuvensURCA- Santana do Cariri
VISITANTES NO ANO DE 2018

MES N° de N° de N° de Sitios e Distritos de  Total de
Estados Cidades Estrangeiros  Santanado Cariri Visitantes
Janeiro 18 76 0 4 973
Fevereiro 19 75 2 6 1.191
Marco 20 68 0 4 1.641
Abril 18 87 4 6 2.092
Maio 18 77 6 6 1.709
Junho 18 94 6 6 3.367
Julho 24 133 0 0 2.913
Agosto 24 108 3 0 2.389
Setembro 19 85 11 0 2.858
Outubro 16 101 2 0 2.185
Novembro 15 89 7 0 3.781
Total 209 993 41 32 25.099

Fonte: URCA, Museu de Paleontologia, 2018.

3.4 Centros

A URCA conta com 05 centros: Centro de Estudos Sociais Aplida@isSA,
Centro de HumanidadésCH, Centro de Ciéncias e TecnologiaCCT, Centro de Ciéncias
Biol6gicas e da Saude CCBS, Centrode Educacdd CED e Centro de Artes CA. O

guadro abaixo mostra osspectivosentroscursos e suas localidades.

Quadro 17: Centros, Cursos, Localidade €ampusda URCA

Centros Nome do Curso Localidade Campus
Crato Séo Miguel
CESA Direito (bacharelado) Iguatu CampusMulti-Institucional
Humberto Teixeira
Crato Pimenta |

Ciéncias Econdmicas _ _
(bacharelado) Iguatu CampusMulti-Institucional

Humberto Teixeira

Geografia (licenciatura) Crato
Histdria (licenciatura) Crato _
Ciéncias Sociais (licenciatuta Crato Pimenta |
bacharelado)

CH Letras Inglés (licenciatura) Crato

Letras Portugués (licenciatura

Letras Portuguédicenciatura) Misséo velha Cariris

Letras Portugués (licenciatura ~ Campos Sales Barbara de Alencar

Tecnologia da Construcdo Civ| Juazeiro do Norte
(bacharelado) CRAJUBAR
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Juazeiro do Norte
ccT Matematica (licenciatura) Campos Sales Barbarade Alencar
Engenharia de Produ¢do | Juazeiro do Norte
(bacharelado) CRAJUBAR
Fisica (licenciatura)
Crato Pimenta |
Enfermagem (bacharelado) Iguatu CampusaMulti-Institucional
Humberto Teixeira
Crato Pimenta |
Educac&o Fisica (licenciatural Iguatu CampusMulti-Institucional
Humberto Teixeira
Ciéncias Biologicas (bacharelac
CCBS —— . ,g. ( . _ Crato Pimenta |
Ciéncias Bioldgicas (licenciatur
Ciéncias Biolégicas (licenciatur, ~Campos Sales Barbara de Alencar
Ciéncias Biolégicaglicenciatura) ~ Missao Velha Cariris
CED Pedagogia (licenciatura) Crato Pimenta |
CA Artes Visuais (licenciatura) Crato Crato
Teatro (licenciatura)

Fonte: DEG2018.

Especificacbes dos laboratorios, Nucleos e Empresas Junior, professor

coordenador &tulacdo separada por centros da URCA em 2018, conforme quadro a seguir:

Quadro 18: Laboratérios, Nucleos e Empresas Junior da URCA

Centros| Departamentos Especificacéo Professor Coordenadon  Titulagéo
Laboratério de Solos \F/ﬁr?glvaldo de Carvalho Especialista
Construcéo Civil Laboratono de Janeide Ferreira de Alenc Mestre
Topografia
Nucleo de Pesquisa enRenato de Oliveira
. . Mestre
Hidrologia Fernandes
Laborat,o_no de Educag Maria Luciana Macedo Mestra
- Matematica
Matematica —
Laboratorio de Paulo César Cavalcante Doutor
CCT Informatica do DEMPA
Laboratério de Analise |Francisca Jeanne Sidrim Doutoranda
do Trabalhd LAT Figueiredo
Engenharia de |Laboratoério de ProcesgGlaucoDemdcrito Tavares Doutor
Producéo Mecénicos LPM de Barros
Laboratorio de Aguas,
Efluentes e Metais Rodolfo José Sabia PésDoutor
Pesados LAEMP.
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Ntcleo de_ Estudos em; Jailson Charles dos Santg Doutor
Engenharia de Produci
. E acompanhada por
Empresa Junior em !
) Aprofessores de diversas
Engenharia de produgs areas da engenharia de
i EJEPRO. aeng
producao.
. Nucleo de Pratica Francisca Carminha de
Direito o . Mestra
Juridica Lima Macedo
CEPEC Centro de
CESA Estudos e Pesquisa |Eliane Pinheiro de Sousa| PdsDoutoa
Economia Econbémica
: Izabela Kristina Ferreira
Empresa Junior Freitas Mestra
Niicleo de Apoio Maria Telvira da Concei¢3 Doutora
Pedagdgico e Pesquisg
em Ensino de Histéria Sandra Nancy Ramos Fre Mestra
Bezerra
Histéria Darlan de Oliveira Reis
Centro de Documentag Junior Doutor
do Cariri Sobnia Maria de Meneses Doutora
Silva
Maria Soares da Cunha
Laboratério de Ensino Doutora
Geografia LEG Antbnia Carlos da Silva
. Mestra
(vice-coordenadora)
Laboratério de Andlise| . .. . o :
Geoambientil LAGEO Juliana Maria Oliveira Silvy  Doutora
Laboratério de Maria de Lourdes Doutora
Geoprocessamento
CH LABGEO Juliana Maria Oliveira Silvy  Doutora
Laboratério de
Cartografiai Glauco Vieira Fernandes Mestre
LABOCART
Geociéncias |Laboratério deMinerais |Francisco das Chagas So
Mestre
e Rochas da Costa
Laboratério de
Geomorfologia e Simone Cardoso Ribeiro Doutora
Pedologia GEOPED
Laboratorio de Estudos
Pesquisas em Espaco . .
Urbano e Culturi Ivan da Silva Queiroz Doutor
LEPEUC
Josier Ferreira da Silva Doutor
Laboratério de Espaco
Memoria e Cultura Ana Roberta Duarte Piang Mestra
aplicado a Educacédo |(vice-coordenadona
LEMCAE Doutor
Emerson Ribeiro
Ciéncias Biol6gicg Herbario HCDAL Maria Arlene Pessoa da Doutora
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Silva
Laboratério de Analise§Hidemburgo Gongalves
" Doutor
Clinica Rocha
Laboratério de Anatom|Francisco Gilberto de
. . o Doutor
e Fisiologia Humana |Oliveira
Laboratério de Biologig
e Toxicologial Antdnia ElieneDuarte Doutora
BIOTOX
Laboratério de
Bioprospeccgéo do Francisco Assis Bezerra ¢ Doutor
Semiérido: LB Cunha
Semiarido
CCBS Laboratério de Botanici Sirleis Rodrigues Lacerda]  Doutora
Laboratério de Botanic{Maria Arlene Pessoa da
: . Doutora
Aplicada Silva
Labo_rgtono_ o Luiz Marivando Barros Doutor
Ecofisiologia vegetal
Laboratério de Ensino (Yedda Maria Lobo Soareg Mestra
Ciéncias Biolégicas |de MatogDoutoranda)
Laboratério de
Entomologia e Imeuda Peixoto Furtado Doutora
Acarologia
Lgboratorl(_)de Hénio do Nascimento Mel
Limonologia e g Mestre
s Junior
Aquicultura
~ElOTEEID G E Luiz Marivando Barros Doutor
Microscopia
Laboratério de Antonio Alamo Feitosa
. : Doutor
Paleontologia Saraiva
Ariza Maria Rocha Doutora
Nucleo de Pesquisa
Estudo e Extensagisicg Paulo Rogério Barbosa d( Mestre
Educacao Fisicaq Nascimento
. . Simonete da Silva Doutora
Nucleo de Pesquisa en
Atividade Fisica e Sa Hudday Mendes da Silva Mestre
Francisca Clara de Paula Doutora
NEPT Nucleo de Oliveira
Estudos e Pesquisas
Pedagobgicas Isabelle de L. Alencar
Doutora
Noronha
Zuleide Fernandes de
Queiroz Doutora
NETED - Ndcleo de
CED Pedagogia Estudos~sobre Trabalh Isabelle de Luna Alencar Doutora
Educacéo e
. Noronha
Desenvolvimento Doutora
Regional. lara Maria de Araujo
. Doutora
Cicera Nunes
Edivone Meire Oliveira Doutora
NEI Ndcleo de Educag
Infantil Marcos Aurélio Moreira
Franco Doutor
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LEGRAR- Laborat6rio
de Estudos e Pesquisa
sobre Géneros, educag
sexualidade e diferenc:
NUPEFEI

Nucleo de Estudos e
Pesquisa em Filosofia
Educacao
NEGRERN(Ucleo de
Estudos e Pesquisas e
Educacéo, Género e
Relacbes Etnic®Raciais

laraMaria de Araujo Doutora

Maria Dulcineia Loureiro Doutora

Cicera Nunes Doutora

Fonte:Centros2018.

1 Curso deConstrucadCivil 1 (CCT)

Quadro 19: Atividades do CCT

ITEM ATIVIDADES: ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

01 Celebracédo de Convénio com a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte (Estéagio
curricular)

02 Melhoria dainfraestrutura do Laboratério de Construcédo QiviiCC (Exemplo:
Instalacdo de Prensa para ensaios de corpos de prova a compressao simple

03 Encaminhamento das solicitacfes de visitas técnicas e outras atividades refe
a0 curso

04 |Inscricdo dos alunos e reclassificagédo do curso, junto ao INEP

05 (Coordenacao das acOestadias ao ENADE 2017 (Auldes

06 |Avaliacdo das Atividades Complementares dos concludentes

07 [Participacdo e representacdo do curso nas solenidades de Col@gaa de

08 [Criag&o de turmas extras para suprir caréncia de vagas em turmas especific;
Sugestao detaalizacdo da grade curriculdnsercao da disciplina Impactos

09 : . -
Ambientais e Sustentabilidade)

10 |Acompanhamento da alteragdo da Matriz Curricular do curso
Atendimento permanente as reivindicagbes académicas dos discentes (dese

11 |procedimentos referentes a matricula, quebra desprésitos, aproveitamento de
disciplinastrancamento de matulas, dentre outras atividades

12 Solicitacdo de aquisicao de material bibliografico para a biblioteca

13 |Participacéo na Elaboragdo do PPP/2018

14 |Participar das reuniées convocadas pelagéitoria (Ex.. PROGRAD)
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Encaminhamento dos alunmstriculados em Estdgio Supervisionado para

15 concessao de seguro pela PROAD

16 |Participacdo em eventos académicos realizadocampusCRAJUBAR

Coordenacao de eventos diversos (palestras, etc. Exemplo: Palestra Corredc

17 Digitais, ministrada patécnico do SECITECE)

18 [Estimulo dos alunos ao comparecimento as aulas praticas e visitas técnicas
Fonte: CCT, 2018.

Destacase Convénio realizado com a Prefeitura Municipal de Juazeiro do Norte,
para realizacao de estégicurriculares.
Acdo continua de melhoria das Instalacdes Fisicas do LaboratérioC@o

(Instalacdo da Prensa para ensaios de resisténcia a compressao Simples)

Figura 14: Prensa Hidraulica

PRENSA HIDRAULICA
Modelo EQ COMP M 1000

Fonte: CCT, 2018.



Departamento de Construgdo Civil
Curso: Construgdo Civil

Figura 15: Calendario de Visitas Técnicas

CALENDARIO DE VISITAS TECNICAS - SEMESTRE 18.1
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Més DISCIPLINA EMPREENDIMENTO(S) mm" b DATA m% RESPONSAVEL

§ m:y;;‘:":m.d’.?‘“ Trecha Juazero o Norte - Carrisgu| 80 % |omome| s | om0 [ 13 mﬂ;i’&?:z&
e | oot | | w o] | on] e | e

g Topogratal Transposicho do Ro Sho Franceco | 60 2 |voere| s | ora0 | 113 ‘m :ﬁ'):mgﬁ; .

* Al G Crato - Nova Onda 160 @ |rwomne| sio [ors0 [ a0 | eeERCCREEES
Barragens ¢ Equipamentos Agude Cunquered (Potengi) 200 R 250818 | Séb 07:30 1430 Synardo (85) 9.9951.7485
Pratcas | ¢ impacios Ambentals (Edficos) Edificio WR (Juazeko) 10 k) 010818 Sab 0730 130 :;:e‘m?fs\:)zr;;s?x;
Topopratal w‘f‘ff::"::""“ » 70 2 |2ows| sk | o0 | 200 |Fene iﬁ’)zmiﬁ;"
:m‘;‘? Madera e Ago / de Concreto / Parque de Exposiclo EXPOCRATO @ 6 2a0at7 | séb 0730 1200 Heric:;;;‘-l«z;; (88)
|caspunsron impacton amurtsn restacsas | contorosocornumstovama) | 25 2 fosone| sis | 10 | oo | Qo e
Topograta| Coturfio das Aguas 160 2 |2nme| siv | oroo | 1400 [m‘(m gggj:f; .
|Barragens  Estradas 111 1 Aqude Orbs 280 @ |zmone| sie | oro | e :m:oﬁ; :’;:5?,’:8;
instalngles EMvricas Preces ““’““‘:gmc:h’:: Ropiiie P 10 |zmone| see | 1400 | tem0 | wigueres 97asasse
i:::";: :‘,:;m;:’m — Parque de Exposicho EXPOCRATO 2 % |ovng| sin | 2200 ; ""‘?ﬁ“zzg (88)

Fonte: CCT, 2018

Figura 16: Participacdo das

Solenidades de Colacao de Gra

CCT, 2018.
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Figura 17: Participagdo em eventos académicos realizados campus
CRAJUBAR - | Seminério de Energias Renovaveis do Cariri

Seeraturia da Ciencia, Tec nologin ¢ Eucaco Superior - SECITECE
Fundagio Umversidade Regional do Cariri - URCA

Centro de Ciéncia e Tecnologia - CCT :

Fonte: CCT, 2018.

Figura 18: | Seminério de Energias Renovaveis do Carir

Fonte: CCT, 2018.

Figura 19: Palestra sobre corredores digitais, ministrada por
técnicos da SECITECE

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 20: Visita as obras da Transposicdo do Rio Sdo Francis
(Mawriti - CE)

Fonte: CCT, 2018.

Figura 21: Visita a obra de construcdo da barragem de Quiquerelé
(Potengt CE)

Fonte: CCT, 2018

Figura 22: Visita a obra de restauracdo e alargamento da G292
(Cratoi Nova Olinda- CE)

Fonte: CCT, 2018.



Figura 23: Visita a fabrica de cimento de BarbalhaCE

Fonte: CCT, 2018.

Figura 24: Visita a obra vertical (Juazeiro do Nortei CE)

Fonte: CCT2018.

163
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Quadro 20: Principais atividades do Laboratdrio de Recursos Hidricos e Construcdes
Sustentaveis (LIRC)

Vazdes regularizadas por grandes reservatérios do semiarido em cenarios de
mudancascliméticas

. Cy Danilo de Araujo Andrade e Maria Clara Gon
Alunos bolsistas envolvidos: 2 :
de Lima
Coordenador do projeto: Prof. Renato de Oliveira Fernandes
Periodo: 01/08/2017 a 31/07/2018
Financiamento: PIBIC/URCA

Implicagbes quantiqualitativas dasmudancas climaticas nos recursos hidricos dg
bacia do rio Jaguaribe- Ceara

Alunos bolsistas envolvidos: 2 Bruno de Oliveira Santana e Danilo de Ari
Andrade

Coordenador do projeto: Prof. Renato de Oliveira Fernandes

Periodo: 01/08/2018 a 30/07/2019

Financiamento: CNPq

Viabilidade do uso de tijolos modular de sol@imento, emedificacbes da regido
cariri cearense

Alunos bolsistas envolvidos: 1 Josefa Missiliene Cordeiro Lobo
Coordenador do projeto: Prof. Renato de Oliveira Fernandes
Periodo: 12/01/2018 a 30/12/2018
Financiamento: PIBIC/URCA

Aplicacao de veiculo aéreo ndo tripulado para o acompanhamento topografico
obras

Alunos bolsistas envolvidos: 1 José Marcelino Serafim Ferreira
Coordenador do projeto: Prof. Synardo Leonardo @@iveira Pereira
Periodo: 05/02/2018 a 30/01/2019
Financiamento: PIBIC/URCA

Fonte: CCT, 2018.

Quadro 21: Oficinas Realizadaspelo Curso de Construgéo Civil

Data Oficina/n® participantes Ministrante
28 e 29/08/2018 QGIS: 12 Eurides Alcantara
06/09/2018 Introducéo ao RStudio: ( Danilo Andradee Bruno Santana
11 e 12/09/2018 Redacéo cientifica: 16 Maria Clara e Renato Fernandes
Tijolo Ecol6gico como
18/09/2018 opc¢ao sustentavel na Silmara Larissa #lissiliene Lobo
Construcédo Civil: 20
25/09/2018 Drone na topografia: 06 José Marcelino
Total de alunos inscritos nas oficinas: 70
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Percentual de alunos inscritos por oficina

70 responses

@ Introdugéo ao software RStudio
@ Redacéo cientifica

@ Vants na topografia

@ Introdugéo ao software AcquaNet

@ Tijolo Ecolégico como opgéo
sustentavel na Construgéo Civil

® QGis
@ Drone na topografia
@ Introdugio a ldgica de programacéo

@ Introdugio ao software R

Fonte: CCT, 2018.

0 Oficinas/Minicurso do curso de Construcao Civil

Figura 25: Oficina - Tijolo Ecoldgico como opc¢ao sustentavel na Construcao Civil

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 26: Oficina de Introducdo ao RStudio, realizado no LIRC

Fonte: CCT, 2018.

Figura 27 Mi ni curso AModel agem de redes de dr enat
IC/URCA ministrado pelo Prof. Renato Fernandes (Coordenador do LIRC/URCA)

Fonte: CCT, 2018.

Quadro 22: Eventos CCT

Evento Data eLocal Participantes

XXI Semana de Iniciacdo
Cientifica da URCA. 05 a 0O8e | Todos htegrantes do laboratério d

novembro de 201&ampida pesquisa.
URCA

Semana de IC/URCA, 2018

XIV Simposio de Recursos Hidric{ 20 a 24 de novembro de 201

do Nordeste Macei6, AL, Prof. Renato Fernandes e Danilg

Andrade (bolsista PIBIC).

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 28: XIV Simpésio de Recursos Hidricos do Nordeste

Abertura Simpésio Brasileiro de Recursos Hidricos do Nordeste. Maceio, Al2£201/2018

|

O aluno Danilo Andrade (bolsista PIBIC/CNPq do LIRC) apresentando artigo cientifico no Simpésio de
Recursos Hidricos do Nordeste (20 a 24/11/2018, Maceio, AL).

Fonte: CCT, 2018.
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Figura 29: Divulgacgéo Cientifica
Clara (PIBIC/CNPq 2016 a 2018) divulgando a pesquisa de avaliacdo dos impactos das
mudancas climéticas nos recursos hidricos do semiarido brasileiro apresentado no auditorio
do CCT/URCA para os alunos ingressantes. Data: 22/03/2018

Fonte: CCT, 2018.

Pedro André (PIBIC/URCA 2017) divulgando a pesquisa realizada sobre o controle

tecnoldgico dos tijolos de setmmento apresentado no auditério do CCT/URCA para os

alunos ingressantes. Data: 22/03/2018

Fonte: CCT, 2018.
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V Departamento d&eociéncias

1 Grupo de Estudos e Pesquisa em Geografia Agraria (GEA)

O Grupo de Estudos e Pesquisa em Geografia Agra&A, Vinculado ao
Grupo de Pesquisa CNP Territorio, Espaco e Movimentos Sociais e ao Centro de
Humanidades (CH). Equipe de traballppofessores, bolsistas, estagiarios, etc. (atividades
desenvolvidas por cada membro da equifeprdenadores:Profd. Ma. Ana Roberta Duarte
Pianco, Prof. Me. Anderson Camargo Rodrigues Brito (Doutorando UFPE), contando com 23
pesquisadores, e 24 estuadent

Objetivos do GEAPromover a leitura e o debate de temas especificos no ambito
da geografia agraria, bem como, assuntos relacionados a préatica da pesquisa deste campo de
estudo, incluindo discussdes pertinentes sobre movimentos sociais, reforma, agraria
migracfes no campo, género, cultura, dentre outros e, desta forma, engajar os discentes em
pesquisas académicas no ambito da Geografia Agraria; Congregar com os colegas docentes,
estimulando a produc¢édo académica para divulgacao e publicacdo de pestpsgasadas a
realidade da Geografia Agraria da Regido do Cariri e outras localidades; Criar debates

interdisciplinares com outras ciéncias de areas afins.

Quadro 23: Reunibes GEA

Meses Atividades
- Reunido GEA24/01/2018) Pauta: Avaliacdo das atividades e
Janeiro projetos do GEA 2017; planejamento para o ano de 2018;

informes e encaminhamentos.

- Reunido GEA (07/02/2018) pauta: Debate do Texto Os p
invisiveis: territérios negros e indigenas no Cea&lécsandro J.P

Fevereiro .
Ratts;
Informes: 12 Jornada Universitéria da Reforma Agréaria na URCA.
- Reunido GEA (07/03/2018) Pauta: Socializagdo do Texto Mull
Marco em Movimento. Sueli Carneiro. Informes e encaminhamentos.

- CINEGEA (28/03/2018) Exibi¢cdo ddocumentario erra Quilombolg
Roda de Conversa Refletindo sobre a Questao Agraria Caririense
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Abril

- 12 Jornada Universitaria da Reforma Agraria da URCA/GEA.
JURA (10/04/2018) Atividade no Assentamento 10 AbMiisita as
Obras do Cinturdo das aguss Ceara CAC: Reflexdes sobre os
impactos no Assentamento e Roda de conversa com 0S campone
centro Cultural.

- CINEGEA (25/04/2018) Exibicdo do documentdri® Sonho de
Rose, no Auditério do Geopark Araripe.

- Jornada da Juventude (26/04/2018) aeReforma Agréria, no
Auditério do Geopark Araripe, manha e tarde. Realizacdo do Fory
Juventude do cariri em parceria com o GEA.

- Jornada da Juventude (27/04/2018) Tema: Reforma Agraria, na
dependéncias do Curso de agronomia da UFCA, manha e tarde.
Realizagdo do Forum da Juventude do cariri em parceria com o G
Jornada Universitaria em Defesa da Reforma AgralisaRA
(21/04/2018) Visita & comunidade Lagoa dos Crioulos, Salifte
Roda de conversa sobre o dabétismo adulto na comunidade.

Maio

- Reunido GEA (10/05/2018) Avaliacdo da JURA; Planejamentg
atividades e leituras; Informes e encaminhamentos.

- Reunido GEA (24/05/2018) Pauta: Socializacdo do texto de a
de Jose de Souza Martins, Situacbes diferenciais de classe

camponees e operarios. Informes: Ocupagdo MST Lavras
Mangabeira, arrecadagéo de donativos e data de entrega previs
09 de junho de 2018. Encaminhamentos: continuagéo do texto.

Junho

- Reunido GEA (07/06/2018) Continuacdo do Texto de José de |
Martins.
- Recesso.

Agosto

- Reunido do GEA (02/08/2018) pauta: Socializacdo do texto: Teq
Prética Cientifica, de Antbnio Joaquim Severino. Inicio da discuss
sobre o texto Introducédo ao Método de Marx; Informes: Parceria
GEA com a UFC/LEAT no Projeto PRONERAEJA em
comundades camponesas, quilombolas e indigenas da Regido dq
Cariri.

- | Seminario de Pé&raduacéo, Pesquisa e Inovacédo; | mostra de
Grupos de Pesquisa CNPq (23,24, e 25 de agosto de 2018) URC
Apresentacao do banner do grupo GEA com 0s seus respectivos
indicadores.

Setembro

-Reunido GEA (19/09/2018) Avaliagdo da participagdo do Grupo
no | Encontro de Geografia Agraria Cearens&GACE/UFC e
continuacdo do debate sobre o Texto: Introducao ao Método de
José de Paulo Netto.

Outubro

- Reunido GEA(24/10/2018) Pauta: Socializacdo do texto Refle)
sobre a Atual Questdo Agraria Brasileira: Descolonizand
Pensamento, de Aline Miranda Barbosa e Carlos Walter |
Gongalves. Planejamento para a realizagdo do Ciclo de debate
FIOCRUZ; Informes &ncaminhamentos.




171

- Ciclo de debates GEA (05/11/2018) Tema: Uma heranca mald
agronegocio na Chapada do Apodi. Palestrante: Ada Cristina H
Aguiar.

Novembro . .
- Participa-«o de me mbr os do
importancia das InterelagdesSaude, Trabalho e Meio Ambiente
Campo da Sa%de Coletivao. Pal
- (Reunido GEA) 17/12/2018 Pautas: Balanco das atividades real
Dezembro pelo GEA em 2018, avaliacdo das acdes e metas em 2(

perspectivas e encaminhamerpasa o ano de 2019.
- Encerramento com uma confraternizagéo.

Fonte: GEA, 2018.

Quadro 24: Projeto GEA T 2018

Projeto de Iniciacao Cientifica

Bolsistas de Iniciacdo Cientificd IC URCA
Fundo Estadual de Combate a Pobreza
FECOP/ BSocial

Diagnéstico do Processo de

Desterritorializagdo das Comunidades: Baix
das Palmeiras, Baixio do Muquém e Baixio
dos Qtis em Crato CE. Inicio: 2018.

Autora e Orientadora: Ana Roberta Duarte
Pianco.

Joelha Alves de Sousa e Fabiano Candido Ma

O Cinturédo das Aguas do Cear@AC na
comunidade Poco Dantas, distrito de Monte
Alverne, Cratd CE.

Autor e Orientador: Francisco Wlirian Nobre

Victor Breno Belém.

Fonte: GEA, 2018.
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Quadro 25: Publicactes e Participacdes em Eventos em 20G1BEA

AUTOR PUBLICACOES PARTICIPACAO EM EVENTOS

- XXl Semana de Iniciacdo Cientifica, 1l Sema
Universitdria da URCA. Diagnéstico do Processo
Dederritorializacdo das Comunidades: Baixio do Muqu
Baixio das Palmeiras e Baixio dos Oitis em Crato,
2018. (Outra).

- | Encontro de Geografia Agraria Cearense. Grupd
Trabalho: Movimentos Saociais no | Encontro de Geog
Agraria Cearense. 201@ncontro).
PIANCO, A. R. D.; ALMEIDA, J. G.; SOUZA, A. B;
RODRIGUES, V. V. Educacdo Escolar Quilombg - |I Encontro de Geografia Agraria Cearense. Mesg
uma andlise a partir da escola Maria Virgem da § Encerramento: Importancia de eventos no Cariri € no C
em Potengi- CE. In: José Arilson Xavier de Souz sobre Espacgo Agréario Cearense. 2018. (Encontro).
Ana Roberta Duarte Pianc6é | Vanderson Viana Rodrigues; Claudio Eduardo
Castro; Iris Maria Ribeiro Rocha. (Org| - IV EREPEG, Formagdo docente e Avaliagio
Desenvolvimento Local e Sustentabilidade: No| Geografia. Eixo 2 : Geografia e Ava&o ,no IV Encontrg
Abordagens, Velhos Dilemas pelo Olhar ( Regional de Praticas de Ensino em Geografid
Geografias. 1ed. Sdo LuizVA: EDUEMA, 2018, v. 1,/ EREPEG.2018.

p. 127129.

- IV EREPEG, Formacgdo docente e Avaliacdo
Geografia. Comissao Cientifica dos trabalhos IV Enco
Regional de Praticas de Ensino em Geografia EREF
2018.

- IV EREPEG Fomacdo Docente e Avaliacdo €
Geografia. Mesa Redonda: Concepcdo de Avalia
Possibilidades e limites no IV EREPEG. 2018.



http://lattes.cnpq.br/9829822060447409
http://lattes.cnpq.br/9829822060447409
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Jonisley Soares da Silva

PEREIRA, V. C. A.;SILVA, J. S.Educacéo geografic
a partir do patrimdénio histérieoultural, na escolz
Virgilio Tavora, em Barbalhae. in: IV Encontrg
Regional de Praticas de Ensino em Geografi
EREPEG, 2018, Crato. Anais EREPEG Enconi
Regional de Praticade Ensino em Geografia, 2018.

SILVA, J. S; PIANCO, A. R. D.. Territorio de
resisténcia em disputa e a construcdo do Cinturag
Aguas do Cearad CAC: um estudo de caso I
assentamento 10 de abril. 2018. | Encontro de Geog
Agréria Cearense UFC/Fortaleza

- | Encontro de Geografia Agraria Cearen$e
UFC/Foraleza

-IV Encontro Regional Préaticas de Ensino de Geog
- EREPEG, 2018, Crato.

- XXI Semana de iniciacdo cientificanvestimento en
patrimdénio cultural, pesquisa, ciéncia e tecnolo
desafios e perspectivas. 2018. Universidade Region
Cariri- URCA

Cicero Danilo Gomes do
Nascimento

NASCIMENTO, C. D. G.; DINIZ, A. S. A luta dg
Movimento dos Serierra (MST) por uma Educacéo
Campo que reafirme a identidade da classe campo
In: Carlos Alberto Vasconcelos. (Org.). Tecnolog
curriculo e diversidades: substratos tedro@ticos
da/na educacdo. 01 ed. Macei6, AL.. Editora
Universidade Federal de Alagoas (EDUFAL), 2018
2, p. 346369.

OLIVEIRA, A. V.; NASCIMENTO, C. D. G; DINIZ, A.
S. O saber popular no ch@o da escola: o inventii
realidade como instrumento tedrico/ préatico da Educq
do Campo no Ceara. In: IV Encontro Regional
Praticas de Ensino em Geografia (IV EREPEG), 2(
Crato. IV Encontro Regional de Préaticas de Ensino
Geografia, 2018.

NASCIMENTO, C. D. G.. Educd@p do Campo: um
luta em movimento pela reafirmacdo do territg
camponés. In: | Encontro de Geografia Agraria Cear
(I EGACE), 2018, Fortaleza. | Encontro de Geogri

Agraria Cearense (| EGACE), 2018.

- O Ensino das Ciéncias Humanas nadagdo do Campc
2018.

- Educagdo do Campo e Movimentos Sociais. 2
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou pales
Semana de Historia da URCA.

- Educacdo do Campo: Desafios e Resisténcia. 2
(Programa de radio ou TV/Mesa redonda).

- Grupo de Tabalho- GT: "Educagéo do Campo: praticas
experiéncias.". 2018. Universidade Estadual Vale
Acaradu.

- Grupo de Trabalhe GT: "Ensino de Historia e Geograf
nas escolas do campo.". 2018. Universidade Estadual
do Acarad.

- | Encontro de Geodfim Agraria CearenseEGACE .
- PRONERA/UVA - Educacdo do Campo: desafios

possibilidades. O ensino das ciéncias humanas na edy
do campo 2018.



http://lattes.cnpq.br/2431728831068814
http://lattes.cnpq.br/2431728831068814
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OLIVEIRA, E.Q.; NASCIMENTO, C. D. G.. Com o
pés no chdo: a realidade da luta camponesa
Assentamento Serra Verde, Caririagu (CE). In
Encontro de Geografia Agraria Cearense (I EGAC
2018, Fortaleza. | Encontro de Geografia Agrd
Cearense (I EGACE), 2018.

- | Jornada Universitaria da URCA em Defesa da Refa
Agréria. 2018. (Outro).
- Il Mostra Cultural de Amt, Ciéncia e Tecnologia ¢
Escola Alegria de Saber. 2018.

- Orientagdo de Monografias de conclusdo de curs
aperfeicoamewtespecializagdo (em andameri8)

Orientacdo deTrabalho de Conclusdo de Cursm
graduacéo (01

Edilio Quintino de Oliveira

Educacdo e Cidadania: Transformacdo Sedibtica
dos Educandos no Contexto Educacional. Colo
Internacional Educagdo e  Contemporaneidq
EDUCON, 2018. Aracaju. Sergipe.
Artigo publicado com Doi
http://dx.doi.org/10.29380/2018.12.09.05

OLIVEIRA, E. Q.; NASCIMENTO, C. D. G
Com os Pés no Chéo: A realidade da Luta Campqg
no Assentamento Serra Verde, Caririagu (CE) In
Encontro de Geografia Agraria CearendeGACE,
2018, Fortaleza. | EGACE, 2018. Relato d
Experiéncia.

- Clyvia Maria Vieira Borges. A préatica da Iniciag
Cientifica no Ensino Médio, contribuices e desafios pa
educacdo superior. 2018. Iniciagdo Cientifica (En
Médio) - EEM Pléacido Aderaldo Castelo

- ConcursaPublico de Provas e Titulos para Profe
Efetvo SEDUCCE-2018 Disciplina Sociologia
Prova Pratica Brejo Santo, 2(
CEV/UECE

- Concurso Publico de Provas e Titulos para Profi
Efetivo SEDUCCE-2018 Disciplina Sociologia
Prova Pratica Crato, 20
CEV/UECE

- Concurso Publico de Provas e Titulos para Profi
Efetivo SEDUCCE-2018 Disciplina Sociologia
Prova Pratica Juazeiro do Norte, 2
CEV/UECE.



http://dx.doi.org/10.29380/2018.12.09.05
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- Desafios para uma educacdo do campo: o cas
E.E.L.E.F. Prof. Rosa Ferreira de Macédo. | Encontr
Geografia Agraria Cearense: Dilemas do Espaco Ag
Cearense: Terra e agua para que(m)? 3 a 7 de set
de 2018. Fortaleza, Universidade Federal do Céa
UFC.

José Sousa Sobrinho

Marques, Marta Inez de (Org.); BERNINI, Cari
Inserra  (Org.); Cavalieri, Lucia. (Org.); Peré
PietraCepero Rua. (Org.); Castro, Eduat
(Org.);Cornetta, Andrei. (Org.BOUSA SOBRINHO,
J.(Org.) . Perspectivas de Natureza: Geografia, Fof
de Natureza e Politica. 1. ed. Sao Paulo: Annabll
2018.v. 1. 342p.

Marques, Marta Ine de; BERNINI, Carina Inserra
Cavalieri, Lucia. ; Perez, Pietit@epero Rua. ; Castrq
Eduardo. ; Cornetta, AndreiSOUSASOBRINHO,J..
Perspectiva de Natureza: Epistemologias, Negocio
Natureza e América ltma. 1. ed. Sao Paulq
Annablume, 2018. v. 2. 374p .

Capitulos delivros publicados

SOUSA SOBRINHO, J.. Aspectos Socioambientais d
Territorializagbes em Disputas no Oeste da Bahia
Marta Inez Medeiros Marques; Carina InserrraBern
Lacia Cavalieri; PietraCepero Rua Perez; Edua
Castro; Andrei Cornetta; José de Sousa Sobrinho. (
Perspectivagle Natureza: Geografia, formas de natur
e politica. 1led.S&do Paulo: Annablume, 2018, v. 1
243264.

- Participacae@mbancagletrabalhosde conclusaq07)

Conclusdo de Curso (Graduacdo em Licenciatura
Educacéo do Campe)Jniversidade Regionalo Cariri.

Orientacdes em andamento (02)

- Trabalhode concluséale cursode graduaca(3)

Judson Jorge da Silva

Capitulo de Livro

SILVA, Judson Jorge da. Um olhar critico sobre

Participacées em eventos

- X Congreso de laAsociacionLatinoamericana



http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
http://lattes.cnpq.br/7680642066575925
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Participacdo em eventos

Maria Alyne Alves de Souz - | Encontro de Geografia Agraria Cearense (I EGA
Educacdo do Campo: uma luta em movimento

reafirmacéo do territério camponé&918. (Encontro).

Fonte: GEA, 2018.

Parcerias e apoio:

LASAT/ FIOCRUZ /PE (Projeto Beiras D6Cguas)
Forum das Aguas dBariri

Bolsistas: IC URCA/ BSOCIAL /FUNCAP 05
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1 DepartamentaeArtesVisuais

O Departamento de Artes Visuais, em sua composicao atual (2018), conta com a
lotacdo de 16 professores, sendo 13 (treze) efetivos e 03 (trés) sub&igsessprofessores,
com seus grupos de pesquisa, coordenam projetos e acdes que interferem positivamente na
qualidade da educacdao regional, conforme listados s seguir. O presente relatério compreende
a producéo de 10 professores efetivos do departameattedevisuais.
a) Grupo de Pesquisa: Atelié de Pintura realizou 07 projetos, coordenador&na Claudia
Lopes de Assuncadcstabeleceu parceria com o Instituto de Arqueologia do Cariri/IAC.
Exposicdo das producdes artisticas produzidas no Atelié do Gruptestpiisa, com a
participacdo de 05 membros do GP, na 72 Bienal Internacional de Arte Postal/igaopedo
no 2° Congresso Intesaberes em Arte, Museu e Inclusdo, da UFPBQBjetivo:
Democratizar o ensino/aprendizagem em pintura na descoberta permateasiais e técnicas
pictéricas acessiveis a todos.
b) Projeto de Extensédo: Pintura Além da PaisagenOrganizacdo e participacdo no
Semin8rio I nternaci onal AARTE/ GgNERO/ ENSI N
realizacdo de pintura mural durante o eventoparede principal do prédio do Centro de
Artes. Teve como objetivo, entre outros, apresentar a sociedade as percepc¢des socioculturais
de forma inventiva, buscando humanizar os locais de convivio social.
c) Experimentos em grafite nos muros do Centro de Aes: Oficina de grafite ministrada
no Colégio Wilson Goncalves, parfeicao do bolsista na Cow Parddgvento Internacional
de Arte de Rua como artista selecionado. Participacdo de bolsista como artista selecionado na
202 Mostra SESC Cariri de Cultura@bjetivos: apresentar a sociedade percepcdes
socioculturais de forma inventiva, buscando humanizar os locais de convivio social, entre

outras.
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Figura 30: Pintura Artes

i

.. dia05/09
B A

)

FlO«t.x Pré-Reitoria de Extensao ﬁ. Universidade Regional do Cariri - URCA

Fonte: Grtes 2018 Fonte: Grtes 2018

d) Coordenadora Professora: Dra. Daniele Gomes de Oliweicadena o Projeto de Pesquisa
PPOP- Palavra Poética Performada: GP, QUE MOVWEOL E AS OUTRAS ESTRELAS
Laboratorio de Poéticas da Visualidade, de Poesia e da Palavra PerforGidéEg/URCA.

Os objetivos € colocar informacdo poética nos veiculos tradicionais de comunicacao,
subvertendo os veiculos, criar novos canais de congfucartistica e poética na regido do

Cariri Cearense.

e) Projeto- JOIA - Coordenado pel@rofessor Dr. Frederyck Sidou PiedadResquisa de
iniciacdo cientifica junto com Jaqueline Rodrigues, Leonardo Ferreira, Rariana Araujo,
Rawan Carvalho, Francisatos Santos. O objetivo € investigar processos de producédo e
significacdo em arte contemporanea e joalheria artistica. Engloba acfes de extensdo. Contou
com parcerias do STDGentral de Artesanato do Ceard e Geopark Araripe. Teve como
resultados alcancad04-Ex posi - «xo de arte ORASTROVESTI GI
PROEXT/URCA/marco) zontato: Escola Horizonte da Cidadaniajigita ao atelié da arte
joalheiro Rabelo (referér nacional) em Quixeramob#@E. 5 Desenvolvimento de
alternativas (tecnologiade montagem) para teste e compartiihamento de informagdes n

ensino da joalheria artesanal.



Figura 31: Paraboloide

Hiperbadlico.

Fonte:Fred Sidou2018.

Figura 32 Stratum Seccum

Fonte: Marsonilia Duarte GPJOIA 2018

Figura 33: Reflexdes Costuradas

Fonte: Fred Sidou GPJOIA, 2018.
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Figura 34: Corpus Desmoronante

FONTE: GPJOIA. CRAJUBAR, 2018. Foto: JaquelRedrigues.

Figura 35: Observando a observaca¢série). Fotografia e escultura em prata

Fonte: Fred Sidou, IcapuCe. 2018.

Figura 36: O peso do pensamentdA aproximacdo deJeanlLuc Nancy (série).Aros de cobre
oxidados e fotografia

FONTE:GPJOIA, 2018.



Figura 37: Maria Cyborg: Objeto re(mo)ver.

FONTE:Kakaw Alves. Montagem,réd Sidou. 2018

Figura 38 Observando a observaca¢série). Fotografia, esfera de aco e espelhos

FONTE: RawarCarvalho e Fred Sidou. IcapGE. 2018.

Figura3% Ex posi - « 0 A Ra@aleriaGékaBacuraguiPROEXT-URCA)

—_— L4

Fonte: Jaqueline Rodrigues.
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1 Acbes:Adequacéo do atelié de tridimensionalidade (SL71) do Centro de Artes (monitoria).
Com o objetivo deviabilizar o funcionamento da sala 71 pareealizacdo de praticas de
atelié voltadas a producédo artistica tridimensional. O atelié de tridimensionalidade esta
atendendo as disciplinas de Modelagem, Ceramica, Escultura, Expressédo Visual Il e
Poéticas Visuais, além das atividades de 02 grupos deliggsgm dos quais com
maquinas, ferramentas e miaais especificos la abrigados
1 Projeto: Brincando de Cinema, coordenado pelo profeBtarMateus Sarmento Leite. O
objetivo do projeto € introduzir no¢des de cinema de modo prético e ladico ao publico
infantil em comunidades do Cariri. O projeto utiliza recursos da setorial de extensdo, mas
sempre promovendo parcerias e contrapartidas pelas instituicdes que recebem o projeto.
1 Projeto: Coordenacéo do laboratério Fotograma. O objetivo € promover formagao ex
em tecnologias da imagem para suprir a lacuna de formacdo em arte e tecnologia no curso
de licenciatura em Artes Visuais.
-Grupo de pesquisa ADuploso. Objetivo: Pens
resultados das pesquisas nas linhasreammente citadas.
-Projeto de pesquisa fACorpo Tecnoxam®©nicoo.
através do entendimento dos conceitos sobre corpo, filosofia xaméanica e tecnologia.
- Grupo de Pesquisa, Cromologm@pposta de umedimensionamento integrativo da ciéncia
da cor em seus aspectos epistemoldgico e pedag@ypoodenado pelo professor, Dr. Pablo
Diego Manyé Solari. Objetivo: Estudo da cor e do seu ensino.
- Publicacdo de fotografia de sua autoria no Calendario ddaEéin Athos Bulcdo de
azulejos da URCAODbijetivos da acao: divulgar o patrimoéonio da URCA. Parceria com
Fundacao Athos Bulcao.
- Cineastas do Cariri - Acdo do Grupo de PesquisaMéliesi Poéticas Audiovisuais e
Tecnologias Contemporaneas. Coordenado petdegsor Dr. Sérgio Carvalho Vilaca
Objetivo: Quantificar e identificar os cineastas, videomakers e outros profissionais do
audiovisual em atuacdo no Cariri Cearense. Parceria com WUFC#rso de jornalismo e
Fundacao Casa Grande de Nova Olinda
- Programa de Extenséoi Universidade Aberta a Melhor Idade. Objetivo: Promover uma
formacado basica na linguagem audiovisual para que os participantes do projeto de extensao
produzam um documentario. Recursos da Pio&RCA, parceria com Departamestde
diversos ctsos da URCAArtes Visuais, Enfermagem, Educacao Fisica, Teatro, Economia).

- PNLD i Programa Nacional do Livro Didaticoi Ministério da Educagéo. Objetivo:
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Julgar recursos das editeram relacéo as colec¢des de livros didaticos apresentadas no edital
de 2018.

- Projeto de pesquisa:i Ma p e 8 @ n s fotagriafa no curso de Artes Visuais da

U R C A Brofessor: Dr. Rubens VenancidObjetivo: o projeto tem por objetivo mapear a
producéo fotografica artistica dos dez anos do Curso de Licenciatura em Artes Visuais da
Universidade Regional do Cariri (URCA). Caectursos do PIBIQRCA / FECOP/BSocial

-AhA arte do arquivo ou sobre i mpulObjetig: ar qu
realizar uma investigacao artistica/visual/conceitualesabguivos, esquecimento e actam

recursos do PIBIQRCA / FECOP/BSocial.

-Projeto @fdeciava®: e fotoviv°encias nas Ar t
formacdo tedrica e pratica em fotogaafeducacdo e cultura para estudantes oriundos da
regido do CarirCE.

Exposicao fotografica:ii ¢ o ¢ o c i Festiv&) ded-atografia do Sertdo Central).

Exposicéo fotografica:i d es medi dao ( Sol ar Foto Festival)
CursorealizadooinEnt re a obra e o espa-0, a exposi -
Cursorealizado:i O abi smo -Fert ® zeé diet mdo quedao (Porto
Curadoria;: ide$ hadoo (Centro Culi JuazeimtdoNBreemc o do N
Curadoria: A Culboancooi URCArt es

- Publicacdo de 05 revistas de Historias em Quadrinho. Coordenado pelo profésso

Ricardo Akira Sanoki e Coletivo Estacdo @oletivo de artistas formado por estudantes, ex
estudantes e professores do Centro de Arte, o qual ori€gdtivos: A producdo de
Historias em Quadrinhos (HQ) com tematicas diversas, abordando o universo de cada autor e
autora do coletivo. Aumentarquantidade de leitores utilizande da linguagem das HQs,

que é bem atrativa para o publico jovem. Earcprias com Feira Cariri Criativo e

Departamento de Enfermagem da URCA
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Figura 40: Participagao no Festival Internaconal de Quadrinhos

\ <
\ Z N \

Fonte: Artes Visuais Fonte: Artes Visuais

Participacdono Festival Internacional de Quadrinhos, que ocorreu em Belo
Horizonte - MG. Obijetivos: exposicao, divulgacdo e venda dos trabalhos que o Coletivo
Estacad9 desenvolve, como as HQs, ilustragdes, sketchbooks, etc.

Parcerias com @NILEAO.

| Festa Literaria Cariri. Objetivo: incentivo a leitura, fundamental para um
aprendizado de qualidade, realizado com recursos da URCA, URQk ¢uz, em parcerias
UNILEAO.

Figura 41: Exposicéo dos trabalhos do Coletivo Estacéo 09

gt\ 12 Festa Literdria do Cariri

e ggnsh:

Fonte: Grtes 2018
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- Apresentacdo no XXI ENAPOL Encontro dos Alunos dedsgraduacaem Semidtica e
Linguistica Geral. Objetivo: Comunicagdo oral intitulada Elaboracdo semibtica de uma
tipologia estiliica dos desenhistas.

- Teiar: Imagens, Espacoddentidades- professora Rebeca Oliveira Sousa. Obijetiva
problematizar aspectos envolventes da constru¢cdo, consumo, interpretacdo e exposicao da
imagem, nas Artes Visuais, no que se refere as relagbes entre imagens e identidades

contemporaneas, considerandinda as linguagens e poeéticas visuais contempladas pelas

novas tecnologias.

Figura 42 Imagens do que ja foi visto

Fonte: CArtes/Artes Visuais Fonte: CArtes/Artes Visuais

- Imagens do que ja foi vistoTem como objetivo a construcdo de uma exposicao artistica,
identitaria e imagética, a partir das relacées entre imagem e sociedade, considerando as
comunicacdes contemporaneas di@logo/confronto com os valores vigentes nos espacos
locais.

- Projeto de Extensao- Cinemaria - Tem como objetivo a efetivacdo de um cineclube
envolvendo professores, alunos e comunidade, além de proporcionar debates sobre tematicas
especificas atravég donvidados mediadores.

-Grupo de Pesqui sa Gr upoi ComdenRdersPpiessmaaMa.i P Al F
Raquel de Melo Versieuk Participou da | Mostra de Grupos de Pesquisa CNPq, ocorrida
durante o | Seminario de R@aduacao, Pesquisa e Inovacdo Tecnodygealizado pela
Universidade Regional do Cariri (URCA).

-Coordena-«0 do Projeto de Pesgui AbudPaod sde
estudantes bolsistas FEC/BBociale PIBIC/URCA.

Pesquisa Artistica
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Figura 43: Artista Visual indicada ao Prémio PIPA (Prémio Investidor Profissional de Arte)

Fonte:CArtes/ Curso de Artes Visuai2018

3.5 Unidades Descentralizadas (UDs)

3.5.1Unidade Descentralizada Misséo Velha

A UD Missdo Velha funciona no prédio locado da ParogigaSao José nas
instalacdes do antigo Ginésio Paroquial, prédio histérico e portentoso, localizado no centro da
cidade.

A unidade Descentralizada da Universidade Regional do CddRCA em Missao

Velha constituise geograficamente, num espaco estratédeanteriorizacdo do Ensino
Superior gratuito e de qualidade, estabelecendo acesso aos municipios e respectivos distritos
de Missédo Velha, Mauriti, Milagres, Brejo Santo, Porteiras, Abaiara e Barbalha. Como pode

ser observado no mapa abaixo:
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Figura 44: Mapa das cidades UDs

Camapes SEIGS Altaneira T . .
CEIIE
Aurora

Potengi Nova

®linda

Crato
Milagres

y Abaiara Maurnits

Bsejo Santo
Panteiras

Fonte: PROPLAN

O Grupo Gestor, a partir de julho de 2018, estrutgeua seguinte forma:
Gestdo Académica- Direcdo Geral: Filipe Gutierre Carvalho de Lima Bessa; Diretor
Adjunto: Felippe Gongalves Valdevino; Coordenadora do curso de Ciéncias Biologicas:
Maria Goretti de Sousa Alencar; Coordenadora do curso de Letras: Cicera Janaina Rodrigues
Lima.

Nucleos Aca@micos: Coordenadora do Nucleo de Atividades de Extensao
(NAE): Rosa Carolline de Alencar; Coordenador do Nucleo de Politica Estudantil (NPE):
Marcel Roosvelt Goncalves Marinho da Silva; Coorderadio Nucleo de Pesquisa e P0os
Graduacdo (NPPG): Yara Ribei Holanda; Coordenadora de Nucleo de Atividades
Complementares e Estagio supervisionado (NACE): Magaly Lima Mota.

Os referidos nucleos constituesa em um conjunto de acgdes integrativas e
conjuntas no processo de gestdo e controle das atividades acad@esenvolvidas pela
unidade. Podse entdo observar a partir do esquema abaixo, as atividades desenvolvidas

pelos referidos nucleos:
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Coordenar

Coordenar e

Instituir politica

Acompanhamento

atividades de fomentar projetos e estudantil; das atividades
pesquisa (editais, atividades de Auxilios para complementares;
bolsas, frequéncias); Extensao; participacdo em Eomento de
Grupos de Editais e frequéncia eventos académicos; atividades
pesquisa; de bolsistas. |dentidade (palestraspficinas,
Eventos Centro de Estudantil; minicursos e etc.);
académicos; Interpretacéo Restaurante Acompanhamento
Fomentar Cursos  Geopark Araripe. Universitario; de estagio
de P6sGraduagao. Eventos Estudantis (convénios, seguro,
(semanas contato
académicas, jogos institucional).
universitarios etc.). TCCs.

Acdes desenvolvidas pelo Nucleo de Atividades de Extensédo (NAE):

1 Incentivo a populacédo escolar do municipio de Missdo \‘elitano combate amosquito
Aedes aegypti, O projeto atingiu cerca de 630 (Seiscentos e trinta) jovens matriculados em
oito escolas publicas do municipio. Além dos estudantes, 42 (Quarenta e dois)
profissionais da educacao, funcionarios das escolas mencionadas, recelz&@es a0
projeto;

i Visita Monitorada ao Laboratério de Anatomia BHaculdade de Medicina Estacio de
Juazeiro do Norte Instituto Médico LegalA atividade teve por finalidade ampliar o
conhecimento dos graduandos matriculados nas disciplinas de AnatoRisolegia
Humana e Pesquisa Educacional para as Ciéncias Biolégicas acerca dos trabalhos
realizados nas referidas Instituicdes, o que contribuiu de forma enriquecedora para a
formacdo cientificeeducacional dos docentes. Vale ressaltar ainda que no t@imide
Anatomia daFaculdade de Medicina Estacio de Juazeiro do Norte, os discentes usufruiram
do contato direto com as estruturas anatdbmicas humanas de cadaveres. Participacdo de
cerca de 30 (Trinta) alunos do Curso de Biologia da Universidade Regdior@ariri -
CampudMissao Velha;

i Plantas medicinais na escola: da cultura popular ao conhecimento cieliitas de
conversa: Ministicdo de palestras sobre o tefmntas Medicinais, aplicacdo dos

conhecimentos sobre boténica; construcdo do herbéterapico; exposicdo do material
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produzido para a comunidade escolar; diagnostico das experiéncias vivenciadas e
conhecimentos adquiridos durante o desenvolvimento das atividades. Publico beneficiado
direta e indiretamente: 90 alunos e 03 professores;

{1 Implantagcdo da horta organica na Escola de E.E.I. Flourival Dantas Ribeiro do municipio
de Missdo Velh€ E . O referido projeto foi apres
Ambienteo na 111 Semana de Ext é& UBRGAagendba Un i
beneficialo a 326 alunos.

1 Jogos x Dislexiauma pratica educativa consttara de aprendizagem. O projeto vem
sendo desenvolvido na Creche Municipal Ol
municipio de Missao VelR€E, com o apoio da professora regente Viviana Araujo. A sala
€ composta de 13 alunos, onde através detag@es sobre a tematica central do projeto
dislexia, a professora buscou trabalhar com seus alunos utilizando o material. O referido
projeto foi ainda apresentado na lll Mostra Cientifica do Cariri (MOCICA), que é uma
competicdo a nivel mundial promovidal@ Instituto Federal do CearédampusJuazeiro
do Norte, anualmente ofertada.

1 | GincanaSolidariada Universidad&egional doCariri CampusMisséoVelha A gincana
conta com um total de 12 equipes, sendo 06 equipes do curso de letras e 06 do curso de
Ciéncias Biologicas, serdo beneficiadas familias residentes nos municipios e distritos das
cidades ondes os discente residsgies desenvolvidas pelo Nucleo de Politica Estudantil
(NPE):

Articulacado junto a PROAE na concesséao de auxilio financeiro pamdicgacao

de eventos com apresentacao de trabalhos cientificos:

V Rita de Cassia Gongalves de Lima, José Wellington Macédo Viana, Ricardo Gomes Dos
Santos Nunes, Jean Paul Kamd¢k©18) Efeitos da vitamina ¢ sob as alteracdes

comportamentais induzidas pgbaraquat em Drosophila melanogast&?fOSTER, XXI

Semana de IniciagaGientificg Universidade Regional do CarikiURCA, 05 a 09 de
novembro, CrateCE.

V José Wellington Macédo Viana, Rita de Céssia Goncgalves de Lima, Jailson Renato de
Lima Silva, Jean Paukamdem (2018) Efeitos da vitamina ¢ na taxa de mortalidade

induzida pelo herbicidparaquat em Drosophila melanogast@omunicacdo ORAL, XXI

Semana de IniciacaGientifica Universidade Regional do CaritiURCA, 05 a 09 de

novembro, CratcCE.
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U AcBesdesenvolvidagelo Nucleo de Pesquisa e R&raduacao (NPPG):

Atividades Realizadas:

1 1 Coléquio de Palestras em Pesquisa Cientifica realizado dia 25 de outubro de 2018 com a

pal estra da Professora Ma. Paul a Oficgnan i n
constru-«o de uma tese: de Participagd® dedbdalupass q u i

1 XXI Semana de Iniciacdo Cientifica com as palestras:

- Palestra: Biologia através do tempo: A importancia do "ser" docente. Prof. Me. Cicero
Reginaldo Nagmento Santos (UNILEAOarticipacéo de 48 inscritos

- Palestra: Sobre a personagem feminina velha: analise dos contos "Ruido de passos” e "Mas
vai chover"”, de Clarice Lispector, e "Dona Castorina de Paissandu”, de Anténio Callado. Prof.

Me. Cicero Emerson do Nascimento Cardoso (UR@Aiticipacdo de 54 inscritos

Projetos de Pesquisa acompanhados:

V Efeito da Suplementacéo das Vitaminas C eaEModulacdoNeurocomportamentag
Bioquimica induzida pelosHerbicidas Paraquat e Mesotriona em Drosophila
melanogaster

V Letramento Literario: as diversas abordagens de ensino da literatura;

V A instancia narrativa em obras literarias;

Grupos de Pesquisa d&€ampusde Misséo Velha cadastrados no NPPG:

1 Género e sexualidade na Literatura Brasilei@ESLIB

- Coordenacéao: Antdnia Eudivania de Oliveira Silva

- Alunos: Cicera Bruna Santos Augustinho, Andressa Almeida dos Santos, Milena Ramos
Pereira

Participa-«0 no |1 Col  -gquio de pesquisa em
na Literatura Brasileira: breves percepcdes de género sobre as personagens femininas na obre

Senhorade Jos® de Al encaro.
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1 NETLLI 7 Ndcleo de Estudos de Teoria Lirigtica e Literaria

- CoordenacacAna Carolina Negréo Berlini de Andrade

- Alunos: Ana Karoline Sabino da Silva, Ana Valesca Monteiro Muniz Dantas, Antonio Bilar
Gregorio Pinho, Antonio Caio Almeida Rosal, Caroline Rodrigues Leite de Andrade,
FernandaMaria Monteiro de Morais, José Soares Filho, Leonardo Branddo de Oliveira

Amaral, Victoria Aurimar Barbosa.

Acdes desenvolvidas pel®Nucleo de Atividades Complementares e Estagio

supervisionado (NACE):

1 Em reunido com os docentes de Metodologia da PesqU@C e Monografia dos cursos
de Letras e Biologia. & acordada a adocdo de um Manual de elaboracdo de trabalhos
académicos, a fim de padronizagdms referidos trabalhos, sendo adotado o manual da
UFC (capa em anexo I);

1 Foi acordado a implementacdo datas de apresentacdo das Monografias com prazo
afixado para o més de Marco de 2019, no qual, sera deixada a Ultima semana do respectivo
més para realizacdo de segunda chamada das monografias;

1 Em concordancia com os referidos docentes, no curso de Bidlogien criados
documentos referentes ao aceite e acompanhamento do orientador e orientando nas
atividades de pesquisa do TCC e Monografia,

1 A coordenacéo solicitouoa professores das disciplinas de Estagio Supervisionado, a lista
nominal dos académicos geatrardo em salde-aula, nas escolas de educacdo basica,
para rebzacdo do estagio a docéncia,gaal serd encaminhada a PROGRAD para
solicitacdo de seguestagio;

1 Identificando a caréncia de informacBes no que se refere a ética na pesquisa cientifica,
procedimento para submisséo do projeto ao comité de ética da URCA e a fim de nivelar o
conhecimento dos académicos que estdo cursando disciplinas de Metodologia da Pesquisa,
TCC e Monografia, de ambos 0s cursos, ministrei uma oficina intitulada: ETIEA N
PESQUISA CIENTIFICA no dia 30 de Novembro de 2018, das 19:00 h as 21:00 horas,
nas dependéncias fisicas da URCA (referida capsa)pusMissdo Velha (imagens em
anexo);

1 Com o propdsito de incrementar os conhecimentos dos docentes orientadores de Projetos

de pesquisa, TCC e Monografias, bem como, orientar 0S mesmos quanto aos tramites da
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Plataforma Brasil para cadastro, submiss@&@ompanhamentos dos projetos, foi redaza

uma segunda oficina intitulada: PLATAFORMA BRASIL. A mesma aconteceu no dia 01
de Dezembro de 2018, das 08:00 h as 11:00 horas, no Laboratorio de Informética 1, da
Faculdade de Juazeiro do Ne@€&, que gentiimente, me forneceu o espaco para que eu

realzasse a oficina (imagens em anexo).

O curso de letra€ampusMisséo Velha, em 2018, funcionou com 13 professores

para atender um publico de 213 alunos, conta com 13 professores na categoria de substitutos e

temporérios.

V Ac0besDesenvolvidas:

T

No més de marco de 2018 o curso de Letra€ampusMisséo Velha realizou o projeto
Teorias e Pratica entre a Universidade e a Escola. O projeto tem como finalidade integrar
as escolas publicas de Missédo Velha e a universidade. Os alunos do curso de letras
elaboraram oficinas que trabalhavam gramatica, interpretacdo e géneros textuais.
Participaram trés escolas publicas da Cidade de Miss&o Velha, com um total de 70 alunos e
20 professores. Para organizacdo e participacdo no evento, 40 alunos da uréversidad
foram mobilizadospara realizacdo das atividades. atividade foi organizada pelas
professoras Josylene Marcelino e Cicera Janaina Rodrigues Lima.

O projeto Universidade lItinerante realizado no més de Junho de 2018 teve como objetivo
levar os alunos do®46°, 8° semestre do curso de Letras a conhecer a realidade das escolas
rurais da cidade de Missdo Velha. Os alunos sairam a campo para a Escola E.E. F
Sebastido Pedro de Araujo no Distrito do Quimami. Os alunos do curso de Letras levaram
oficinas sobre ® mais variados temas que relacionava gramatica e géneros textuais.

Informacdes relativas ao curso de Liceitura em Ciéncias Bioldgicae campus

Missao Velha em 2016. O curso possui um total de 322 alunos e 17 professores.

AcoOesRealizadas:

Atividade de extensao realizada pela professora Rosa Caroline de Alencar: | GINCANA
SOLIDARIA DO CURSO DE BIOLOGIA, URCA MV;

Na disciplina de Estagio Supervisionado, sob a orientacdo da professora Maria Goretti de
Sousa Alencar, os académicos realizaram um evento. Duas palestras foram proferidas com

a tematica, Estagio Supervisionado: Biologando entre a teoria e a praticeegpasigao
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de maquetes fazendo referéncia a prética e as ac6es dos académicos do Curso de Ciéncias
Biologicas de Misséo Velha;
1 Projeto/Pratica Extensionista: Trabalhando a Educacdo Ambiental Visando a
Sustentabilidade Com Os Alunos da Escola Joaquim Adwedvissao Velha,
1 1 encontro de praticas educacionais no Ensino de Ciéadidslogia da URCACampus
Misséo Velha.
Com relacéo a infraestrutura da unidade e acdes de melhorias, a unidade possui 01
auditério com capacidade para 100 lugares; 01 Biblioteoa 120 livros no acervo; 01
Laboratério de informética com 10 computadores; area de convivéncia e espaco didatico
interdisciplinar (em implantagdo); Laboratorio Didatico para o Ensino de Ciéncias (em
implantacdo); Espaco de atendimento dos nucleos acadén{em implantacao);
Incorporacdo do Centro de Interpretacdo Ambiental a unidade; Adaptacdo e reforma da
secretaria académica; Melhorias nas instalacfes da sala dos professores (Geldgua, armarios
individuais e frigobar); Manutencéo da rede hidréulica eiedétia unidade.
Parceiros InstitucionaisAMA Cariri T Associaca de Maes Altistas do Cariri;
E.EM. Monsenhor Antbnio Feitosa; Secretaria Municipal de Educacao; Secretaria Municipal
de Educagédo de Mauriti; Camara Municipal dos Vereadores de Misséo, Veltidade
Paraisd FAP-CE; Faculdade de Juazeiro do NarteJN.
Outro ponto significativo sdo os eventos académicos realizados pela unidade e o
fomento na participagcdo em outras instituicbes, que proporcionam continuamente a
qualificagcdo complementaile nossos discentes. O nivel de qualificacdo de nosso corpo
docente, em quase totalidade mestres, doutorandos, doutoredaufmisrepresenta também

um forte indicador no avanco da pesquisa e a¢des extensao.

U RegistrosdasAtividades Realizadase M encionadas:

Figura 45: Projeto: Teorias e Préticas Entre a Universidade e a Escola

Fonte:curso de Letras dBampudMisséo Velha  Fonte:cursode Letras d&CampusMissédo Velha
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Figura 46: Oficina: Etica na pesquisa cientifica

Fonte:UD de Misséao Velha2018 Fonte: UD de Misséao Velh2018

Figura 47. Oficina Plataforma Brasil

Fonte:UD deMissao Velha2018 Fonte: UD de Misso Velh2018
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Figura 48: Encontro Pedagogico 2018.2: Discutindo Metodologias Ativas no Ensino Superior
. ) L ,

Fonte: UDde Missao eIh,aZOlB
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Figura 49: | Encontro De Préticas Educacionais no Ensino De Ciéncias E Biologia Da Ur€ampusMisséo Velha
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Figura 50: Estagio Supervisionado: Biologando entre a teoria e préatica

u
Fonte: UD de Misséo Velh2018

Fonte:UD de Missédo Velha2018

Figura 51: Implantac@o da horta organica néE.E.I. F Lourival Dantas Ribeiro do municipio de Missao \élha-CE

Fonte:UD de Miss&o VIh32018.
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Figura 52: Jogos x Dislexia: Wna Pratica Educativa Construidora de Aprendizagem

o O, 1
a0 o8

Fonte:UD de Misso ¢lha,2018
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Figura 53 Visita Monitorada ao Laboratério de Anatomia da Faculdade de Medicina Estacio de

Juazeiro do Norte e Instituto Médico Legal

Fonte:UD de Misséo Velha2018
Figura 54: | Gincana Solidaria da Universidade Regional do CaririCampusMissdo Velha
| i,'i,'i'i

Fonte:UD de Misséao Velha2018
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3.5.2Unidade Descentralizadade Iguatu i UDI (CampusMulti -Institucional Humberto
Teixeira)

O Governo do Estado do Cearéa construiuGampusque funciona na perspectiva
Multi-Institucional conjuntamente com a Universidade Estadual do Ged/&CE e o
instituto CENTEC.

A UD de Iguatu oferta 04 cursos universitarios: Direito, CiénEiesnémicas,
Educacao Fisica e Enfermagem. Sua estrutura fisica possui 42 salas de aulas, 55 gabinetes
para professores, quadra e piscina coberta, além de varios laboratorios, sala de multimeios e
auditorio. O restaurante oferece 400 refeicGes diariasogagatudantes em uma dindmica de
assisténcia estudantii que também destina bolsas de extensdo, pesquisa e estagio
extracurricular,

O CampusMulti-Institucionaltambém conhecido por Cidade Universitaria abriga
cursos da Faculdade de Educacado, Ciéncias easLede Iguatu (FECLI), unidade
descentralizada da Universidade Estadual do Ceara (UECE), da Universidade Regional do
Cariri (URCA) e possivelmente da Faculdade de Tecnologia (FATECanpusencontrase
instalado numa area de 38 mil metros quadradoslizada proximo ao centro da cidade,
onde funcionou a antiga Companhia Industrial de Algod&o e Oleo (CIDAO).

As parcerias e convénios propiciam o desenvolvimento de atividades académicas
e pedagdgicas, na tentativa de suprir as necessidades da UD de dguatéo dispor de
estrutura fisica propria para as praticas de estagio e no sentido de garantir a execucao das
propostas disciplinares da modalidade de licenciafaeceiros: Prefeitura Municipal de
Iguatu, Secretaria de Educacado, Secretaria de Stideatu. Cidades vizinhas: Secretaria
de Saude de Acopiara, Ic0, Jucas, Varzea Alegre, Clube Recreativo Iguatuense, Coordenacéo
Regional de EducacaoCREDE e Hospital e Maternidade Agenor Aradjo.

O sistema de biblioteca visa dar um suporte as atividd&ésnsino, Pesquisa e
Extensédo da comunidade interna e externa. Possui ewvoacom mais de 3.000 livrosNo
que diz respeito ao corpo docente, a URCA realiza Processo de Selecdo, objetivando a
contratacdo de professor temporario, conforme a legislagaoger e a demanda necessaria.

Para atender um total de 1.594 alunos matriculados nos cursos ofertados.

A Universidade deve atender ao ideal de inclusédo social, democratizando o ensino
e criando oportunidades ndBolos Universitarios das Regibes do Estaddo Ceara,
considerando que ao ampliar a oferta de Cursos Regulares, além de atender a caréncia de
Ensino Superior nas localidades distantes da sede, absorvendo a demanda de alunos que nac

tem como ingressar no Ensino Superior, ateselambémaos anse®de toda uma regiao;
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O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&GEPE aprovou através da
Resolugcdo N°. 14/2004 CEPE, a Descentralizacdo dos Cursos de Graduagao, da
UniversidadeRegional do Cariri URCA, através da qual crioulinidade Descentralizada
da URCA em Iguatu, no dia 06 de setembro de 2004, através da Resolucdo N°. 010/2004
CONSUNI e foi instalada no més de outubro de 2004, ofertando 0s seguintes cursos: a)
Direito i Noturno i 80 vagas; b)Enfermagemi Diurno i 80 vagas c) Ciéncias
Econbmicas Noturnoi 40 vagasd) Educacéo FisicaNoturnoi 40 vagas

O Governo do Estado do Ceara construiu @ampusMulti-Institucional para a

URCA que funciona na perspectividulti-Institucional conjuntamente com a Universia
Estadual do Ceaii@UECE e o instituto CENTEC.

O CampusMulti-Institucional abriga oscursos da Faculdade de Educacéo,
Ciéncias e Letras de IguatuHELI), unidadedescentralizada da Universidade Estadual do
Ceara (UECE), da Universidade Regional doilC4tJRCA). O campusencontrase
instalado numa area de 38 mil metros quadrados, localizada préximo ao Centro da cidade,
onde funcionou a antiga Companhia Industrial de Algod&o e OIEA).

Ressaltese ainda o Restaurante Universitario que ofereceefe@des diarias
em uma dindmica de assisténcia estudantil que também destina bolsas de extensdo,
pesquisa e estagio extracurricular.

A Direcdo Geral da Unidade de Iguatu funciona diariamente na Sede da Unidade
em Iguatu. Configurge um espacgo e unpessoa reservada ao atendimento de demandas,
expedicdo de documentos, dentre outras necessidades institucionais que porventura se
apresentem. Prezando uma melhor dinAmica organizacional, as atividades da diretoria sao
divididas segundo a sua natureza, graado as Diretorias Administrativa e Académica
Diretor Geral: Prof. Me. José Ivo Ferreira de SoMee-Diretora Geral: Prof. Dra. Eduarda
Maria Duarte Rodrigues

A Diretoria Administrativa éa@sponsavel pela conducédo administrativa do curso;
recebiments e encaminhamentos de documentos; tomadas de decisdes referentes ao
expediente; guarda de equipamentos e matérias de expedientes; solicitacdes e controle das
decisbes gerais da unidade; acompanhamento das coordena¢cfes de curso, do controle
académico e dasecretarias locais.

A diretoria Académica responsavel pelos tramites burocraticos envolvendo a
PréReitoria de Graduacdo (PROGRAD) e o departamento de Ensino de Graduacdo
(DEG). As atividades de controle académico se desenvolvem durante todo oesemestr

Informacdes relacionadas a diarios, pendéncias de notas e frequéncias sao tratadas visando
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a regularidade do servigco de protocolo e arquivo no setor académico. A expedicdo de
histéricos, declaracdes, homologagcdo de requerimentos e reconhecimentotatisates
também séo atividades pertinentes a esta diretoria.

A diretoria de Pesquisacumbea promoc¢ao da pesquisa e da f&yaduacéo
na Unidade.

As coordenagcBesde Curso possui carater administratiygedagogico com
coordenador eleito pelo Colegiado de camaso da Unidade respectivamente e com
participacdo da Comunidade Discente.

O corpo discente da Universidade Descentralizada de Iguatu é comp&ést@te
alunos que estao n@d cursos ofertados na mesma, distribuidossemestre letivos de cada

curso.Realiza dois vestibulares anualmente com grande concorréncia.

U Atividades Académicas, Projetos &ventos

1 Projetos Desenvolvidos no Curso de Enfermagem (Iniciacdo Cientifica, Hxtensa

Monitoria, Estagio e Outros):

Quadro 26: Projetos de Iniciacdo Cientifica Curso de Enfermagemliguatu

N ° Projetos de Iniciacao Cientifica Professov Coordenador

Uso de plantas medicinais associado a méto| JayarCasteloBranco
1 terapéuticos tradicionais no tratamento do Cavalcante de Meneses
diabético em comunidades rurais.

Caracterizacdoartografica da participacéo paterna | Camila Almeida Neves de
2 assisténcia praatal Oliveira

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 27: Projetos de Extensdo Curso de Enfermagemlguatu

N° Projetos de Extenséo Professo¥Coordenador

Educacéo para o cuidado seguro: o papel Glicia Uchbéa Gomes Mendonca
trans(formador) da Universidade

2 Projeto Juventude e Salde Juliana Saraiva de Alencar

Cuidando com brinquedos: o usol@inquedo Najara Rodrigues Dantas
terapéutico no cuidado pediatrico hospitalar,

4 Artistas do Cuidar Isabela Rocha Siebra
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Capacitacao para Agentes Comunitarios de

John Carlos de Souza Leite

5 Saude para reconhecer e enfrentar a violéng
doméstica contra criancas e adolescentes.
6 Jovens Socorristas: orientacao das praticas| Riani Joyce Neves Nobrega
adequadas de primeiros socorros
. . ~ Patricia  Pereira Tavares e
7 Clr]e CIube,Saude_. tecendo reflexdes sobre Alcantara/ Jodo Pauksavier Silva
saudeatravés do cinema
8 Educacédo em SaldeSexualidade Samara Calixto Gomes
9 Projeto De Extenséo Viver Bem Na Melhor Moziane Mendonca
Idade
10 Minhas rugas, minhhistéria Adriana Moraes

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 28: Projetos de Monitoria Remunerada Curso de Enfermagem Iguatu

Ne Projetos de Monitoria (Remunerada) Professo¥Coordenador
1 Bioestatistica José Valdeano Ferreira Sily
5 Enfermagem no Processo de Cuidar em Saude d  Samara Calixto Gomes
Mulher
Primeiros socorros como elemento fundamental| Riani Joyce Neves Nébregg
3 formacgéo do enfermeiro
Por uma iniciacao a pratica docente: monitoria en Moisés Saraiva de Luna
4 antropologia cultural nacurso de enfermagem i

Iguatu/CE

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 29: Projetos de Monitoria Voluntaria Curso de Enfermagem- Iguatu

No Projetos de Monitoria (Voluntaria) ProfessorCoordenador

1 Enfermaggm no,P.roces'sg dg CuidarAdiulto Glicia Uch6aGomes Mendonca
em Situacdes ClinicasCirdrgicas

2 Anatomia Humana Isabela Rocha Siebra

3 Enfermagem no Processo de Cuidar em Sal{ Isabela Rocha Siebra

Mental
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4 Saude Coletiva Il John Leite, Raimundo Tavares e
Jo&o Paulo Xavier
5 Monitoria da disciplina de Microbiologia José Geraldde Alencar Santos
Janior
6 Monitoria da disciplina de Fisiologia José Evaldo Gomes Junior
7 Monitoria da disciplina de Patologia Geral José Evaldo Gomes Junior
Por uma iniciagéo a préatica docent@nitoria Moisés Saraiva de Luna
8 em Antropologia cultural no curso de
Enfermagem néguatu (CE)
9 Disciplina Metodologia da Pesquisa Adriana Moraes

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

1 Projetos de Estagio
Com aoportunidade de bolsas da PRO#I: realizada selecdo d#scentes para
estago extracurricular notaboratorie de Microbiologia, Anatomia Semiologia e, também,

para aBiblioteca eSetor de recepc¢ao

Quadro 30: Atividades Extracurriculares Curso de Enfermagem- Iguatu

No© Atividade Setor/Local

Estudanteslo 5° semestre (Oficina sobre suporte]  Policlinica Manuel Carlos de

basico de vida) Gouveia (Iguatu)

> Visita a Irls'gltw(;acde LongaPermanéncia Cajazeiras/PB
(Condominio Maduro)

3 Visita técnica ao CEREST Juazeiro do Norte/CE

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Eventos:

1 Acdo socialpara o tembro Amarelo (prevencéo do suicidiBpda de conversa sobre
Educacdo Permanente em Saude. Participacdo especial Dr. Ricardg C&ieipdsio
Interdisciplinar de Atencéo Integral a Saude da Criaticeorum de SaudealMulher 11
Forum de Saude do Homenill Mostra de Anatomia Humanal Mostra de Fisiologia
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Humana Simpédsio de Salde e Educagcdo em Libr&$ Mostra de Saude da Familia
Ciclo de palestras e debates em HIV/AIDS

1 Projetos desenvolvidos no Curso de &aiifio Fisica (Iniciacdo Cientifica, Extenséo,
Monitoria, Estagio e Outros).

Quadro 31 Projetos de Iniciacédo Cientifica Curso de Enfermagemlguatu

N© Projetos de Iniciacao Cientifica Professor Coordenador

Relagao do PerfiDermatoglifico com o

RendimentdEscolar de Educandos de 104anos Joyce Maria Leite E Silva

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 32 Projetos de Extensdo Curso de Enfermagemlguatu

Ne Projetos de Extenséo Professor Coordenador

Projeto Musculago para a Saude e Qualidade d| Loumaira Carvalho Da Cruz

11 Vida
2 Futsal: Vamos Brincar! Marcio Tavares Magalhdes
3 A Muscuacao Proporcionando Qualidade Wida| Joyce Maria Leite e Silva

Para Pessoas Com Deficiéncias

A Pratica Do Voleibol Como Instrumento D{ Joyce Maria Leite e Silva
4 Desenvolvimento ~ Social Na  Comunidg
Universitaria

5 Ballet: baby class e infantil Joyce Maria Leite e Silva

6 Hidroginastica Douglas Alves da Silva

7 Natagdo: Aprendizagem Douglas Alves da Silva

38 Natacdo: Treinamento Avancado Douglas Alves da Silva

9 Atletismo na escola Douglas Alves da Silva

10 Treinamento funcional Marcio Tavares Magalhaes
11 Ginastica artistica Marcio Tavares Magalhdes

12 Basquete Douglas Alves da Silva
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Programa De Exercicios Fisicos E Orientag Loumaira Carvalho Da Cruz

13 Para A Saude de Individuos com Diabetes Tipo

Treinamento intervalado de alta resisténcia| Alfredo Anderson Teixeira
14 exercicios calisténicos sem a utilizagdo

aparelhos
15 Liga Académica Multidisciplinar em Sau¢ Joyce Maria Leite e Silva

Escolar

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 33: Projetos de Monitoria RemuneradaCurso de Enfermagenm Iguatu

NO

Projetos de Monitoria
(Remunerada)

ProfessorCoordenador

1

Cineantropometria

Joyce Maria Leite e Silva

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 34: Projetos de Monitoria Voluntaria Curso de Enfermagem Iguatu

Ne° Projetos de Monitoria (Voluntaria) Professor Coordenador
1 Anatomia Cleene Tavares de Souza
2 Fisiologia Ana Karenina Sa Fernandes
3 Danca Ana Karenina S&a Fernandes
4 Cinesiologia e Biomecanica Joyce Maria Leite e Silva

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Projetos de Estagio:

Atualmente os estagios sdo desenvolvidospamteria com o SESC Iguatu.

Através de selecdo foram aprovados quatro (02) discentes do curso. Com a oportunidade de

bolsas da PROAE, foram selecionados discentes para estagio extracurricular nos espacos:

02 (dob) alunos para laboratorio de avaliagéo fisica, seis (06) alunos para academia escola

do campusMulti-Institucional Humberto Teixeira. Na Academia escola participam 07

(sete) alunos como voluntarios.
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Eventos:

Cerca de 70 alunos dairso participaram de congress@angresso Nacional de
Educacédo Fisica URCA CRATQO, Simposio Internacional de Atividade FisicaPorto de
Galinhas Congresso Brasileiro de SaudeCobrancisi Campina GrandeEncontro de
Educacdo Fisica FAFIGC Cajazeiras Congresso Regional de Educacdo Fidicdedo
Sampaid Juazeiro do NorteSemana Universitaria de Pesquisa e Extehdgoatu

Eventos Realizados:

-1l e Ill Mostra de Anatomia Humana (Parceria com Enfermager®)0 alunoslli e Il

Jogos Universitariodntermunicipaisi 600 alunos Illl Semana da Integracdo do Curso
Educacao Fisica 330 alunosSeminario de Libras (Paréarcom Enfermageni) 160 alunos

- Producédo Académica (Monografias, Artigos, Livros, Dissertacdes E Teses):

- Em 2018.1 ForaniProduzidas 28 Projetos de Monografias e 16 Monografias; Em 2018.2
Foram Produzidas 30 Projetos de Monografias e 34 Monografias; Resumos em Congresso
Internacional: 08 / Nacional: 38; Livras01; Artigos Publicados Em Revistas Al, A2, Bl e

B2 a02 (SemQudis).

1 Projetos desenvolvidos no curso de direito (iniciacdo cientifica, extensdo, monitoria,

estagio e outros).

Quadro 35: Projetos de Iniciacédo Cientifica do curso de Direite Iguatu

N° Projetos de Iniciagéo Cientifica Professor Coordenador

Os Impasses dos Espacos Sustentaveis Antdnia Gabrielly Aradjo doSantos
1 Iguatu/CE: um Aporte para Efetivacdo (
Direitos Humanos

O Direito controvertido: a problematica Lucas Alencar Pinto
género na cidade de IguaiE

Promocdo da Educagdo para os Dire Elizabeth Rodrigues de Souza
3 Humanos: Desafios e Trajetorias para
Consolidacdo da Democracia

Direito a cidade e o0s espacgos urbanos| Antbénia Gabrielly Aradjo dos Santg
Iguatu/CE.

Movimento dos TrabalhadoreRurais Sem| Antbnia Gabrielly Araldjo dos Santq
5 Terra,
Reforma Agraria e Direito a Resisténcia
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Face a Criminalizagcéo

Direito a Cidade e os Espagos Urbanos| Antbnia Gabrielly Aradjo dos Santa
Iguatu/CE

Travestis e Transexuais e a sua Inser¢cd¢ Moises Saraiva de Luna
Mercado de Trabalho na Cidade de Iguatu

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

7

Quadro 36: Numero de Projetos de Extens&o do Curso de Direitoguatu

N° Projetos de Extensao Professor Coordenador

Etica, Cidadania Elustica Social: Educar Moises Saraiva de Luna
1 para os Direitos Humanos no Ensino Médic
do Municipio ddguatu (CE)

O Direito das Pessoas com Necessidd Elizabeth Rodrigues d
EspeciaisDesafios a Inclusédo Social Souza

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

2

Atividades de Btagio distribuidas entre NP Forum / Justica do Trabalho
Estagio extracurriculares referente a convénios com Defensoria Publica e Cartorio. Com a
oportunidade de bolsas da PROAE, foram selecionados discentes para estagio extracurricular
nos espacos: (OR Nucleo de Praticas Juridicas; 01Laboratorio de Informatica; O1
Biblioteca).

Quanto as Alas Praticaso Campuspossui o Nucleo de Préticas Juridicas que
presta as atividades de assisténcia juridica aos hipossuficientes e astagitac para os
discentes do curso.

- Eventos:ll Congresso Nacional de Direito da Urca (Dias 24 A 28 De Setembro De 2018); |
Ciclo de Palestras e Debates Juridicos Sobre Direito Contemporaneo: Uma Nova Perspectiva
do Direito Brasileiro (Dias 6 A 8 De Novembro De 2018); Il Simpésio Do Nucleo de
Praticas Juridicas (Dia 31 de Maio de 2018).

Cursos de Feérias Dialogos Juridicos: Bsafiospara aSuperacéaada Violéncia
Urbana parceria do @arso de Direito com a Pastoral Universitafdia 22 de maio de 2018);
momento motivacional em preparacéo para o ERAID181 Palestra com Prof. Evaldly.

(dia 22 de novembro de 2018).
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1 Projetos Desenvolvidos no Curso de Ciéncias Econémicas (Iniciacdo Cientifica, Extenséao,

Estagio e Outros).

Quadro 37: Projetos de Extensdo do Curso d€iéncias Econdmicas Iguatu

N° Projetos de Extensao Professor Coordenador
1 Economianas escolas Erico Robson
2 Matematica Financeira Daniele @s Santos

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 38: Projetos de Monitoria Remunerada doCurso de Ciéncias Econbmicaslguatu

N° Projetos de Monitoria (Remunerada) | Professor Coordenador

1 Economia Brasileira Erico Robson Duarte Souz

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

Quadro 39: Numero de Projetos de Monitoria Voluntariado Curso de Ciéncias Econbmicas

Iguatu
N° Projetos de Monitoria Professor Coordenador
1 Macroeconomia Maria Cleidiane Lima

Fonte: UD de Iguatu, 2018.

1 Projetos de EstagidcCom bolsas da PROAE, foram selecionados discentes par@&estag
extracurricular nos espacog0l i Instituto de Pesquisa Econbmica (INSPE); 01
Laboratorio de Infanatica; 01 Setor de Recepgdo URCA/UDI)

1 Aulas PraticasVisitas técnicas Aulas de camppo Instituto de Pesquisa Econbmica
(INSPE)

1 EventosiIX Semanade Economia UDIl Animes Cursos dd-érias;Palestra Motivacional
Para cENADE; Parcerias e convéniogSEBRAE Plataforma Ceara 205BNACTUS
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3.5.3Unidade Descentralizada de Campos SalédJDCS

A Unidade Descentralizada de Campos SaleCS foi criada en20-11-2006,
funcionando no periodo da noite. Atualmente a Unidade conta com um numero de 38
docentes e 707 alunos regularmente matriculados em seus trés cursos, oriundos dos
municipios de Araripe, Campos Sales, Fronteiras e Salitre. S&o 07 funcionapascena
com o municipio de Campos Sales (todos pagos pelo Municipio), e Unidade Administrativa
(uma funcionaria paga pela URCA). A regido do Cariri oeste ja conta com um numero de 591
alunos formados pela URCA.

Os Cursos de Biologia, Letras e Matematicencfonam em quatro escolas
conforme especificagdo: Escola de Ensino Infantii e Fundamental Tabelido Vicente
Alexandrino de Alencacomportam08 semestres do curso de Letras; na escola de Ensino
Infantil e Fundamental Presidente Médici, funcionam 05 semestres do curso de Matematica;
Ensino Infantile Fundamental Jodo XXIll, co®3 semestres do curso de Matemética e o
Colégio Adnilson Batista doSantos, 09 semestres de Biologia.

A Direcdo Geral faciona diariamente n€ampusPimenta, sede principal da
URCA em Crato, junto a Pnitoria de Graduacdo (PROGRAD). Configse&aum espaco
reservado ao atendimento de demandas, protocolos, recebinepiegicao de documentos,
dentre outras necessidades institucieiggie porventura se apresentem.

Descricdo de Projetos desenvolvidos em 2018: curso de Ciéncias Biolégicas

Letras:

V Curso de Ciéncias Bioldgicas:

A Universidade Regional do Carifi URCA, em parceria com o Governo do
Estado realizou Processo de Selecéo, objetivando a contratacdo de 18 professores temporarios
e substitutos (Doutores, mestres e especialistas). O corpo discente do Curso de Ciéncias é
composto de 301 alunos distribuidos em remmaestres letivos.

Atividades Académicas eEventos: Semana Universitéj Atividades de Meio
Ambiente;

Participagcdo em Atividades e Eventos:Coléquio de Formacdo Docente;
Semana de Extensdo; Iniciagdo Cientifica; Semana de Iniciagdo Cientifica da URCA;
Simposio de Bitmgia de Campos Sales (SIMBIOURCA 2018.

O Simpédsio de Biologia teve como tema: Ciéncia no Brasil: perspectivas e

desafios na atualidade realizado no periodo de 12 a 14 de novembro de 2018rédorata
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de abertura com o tema do evetgee a participacdo da professora Dra. Maria Arlene Pessoa,
Dra. Renata Prado Vasconcelos, Dr. José Vinicius Leite Lima e Dr. Erlanio Oliveira de Sousa.

Figura 55: Simposio de Biologia

Fonte:UD de Campos SaleBSurso de Ciéncias Bioldgicaz018

Aos discentes do curso foram oferecidas atividades técigatificas, como
palestras intituladas: EcoCariri: agéncia de conteldo socioambiental com os palestrantes: Me.
Rafael Celestino Soares, Yanne Vieira Barbdsétodos alternativos na pesquisa cientifica
com a palestrante Ma. Joycy Francely Sampaio dos Santos. Foram ofertados minicursos, além
de contar com uma secédo de exposicdes de pdsteres dos trabalhos cientificos com um total de
38 podsteres expostos nas amasaude, educacdo e meio ambiente.

Figura 56: Exposi¢Ges de posteres dos trabalhos cientificos do curso de Ciéncias Biologicas

Fonte: UD de Campos Sal&f18 Fonte: UD de Campos Sal&18

Durante o evento foram expostas fotos que representam o olhar dos alunos sobre a
regido do Cariri, pelo expositor Professor Esp. José Oreste de Oliveira e os discentes do curso
de Ciéncias Biologicas da UDCS com o titulo, Riquezas do Cariri, e as fahosxpelsitora
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Professora Ma. Janete de Souza Bezé&ies do Cariri, cedidas pelo Herbéario Caririense

Dardano de Andrade Lima.

V Curso de Letras

A guantidade de matriculas ocorreu dentro da margem esperada em 2018, 270
discentes. Atualmente o curso conta com 17 docentes devidamente qualificados distribuidos
em 42 disciplinas.

Bolsistas em 2018Barbara de Alencar Vieira Monitora: Francisca Carola
Lima da Silva.Programa: Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢d@IBIC; Maria do
Socorro Andrade do NascimeritdVionitora: Francisca Carolina Lima da SihNRrograma:
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagad’IBIC; Panmella Morais de Qleira i
Monitora: Andréia Araujo da Nobreg®rograma: Programa deMonitoria Remunerada
PROGRAD- FECOHFRBSocial.

Eventos Realizados em 2018:

[l Semana de Letras08 a 11 de Maid Organizacao dos docentes de Letras em
parceria com o Centro AcadémiPatativa do AssaréCALPA; Palestra sobre os desafios na
educacdo contemporanea com as professoras: Andréia Aradjo da Nébrega; Jany Mery Alencar
e Maria Clarice da SilyaMeda Redonda: Eixos tematicos: Linguistica, Literatura, Educacéo e
Formacdo Docentegom os professores Ms José Raymundo Lins Junior (UEVA); Ms.
Amanda Farias (UFPB); fa. Maria Eneida Feitosa (URCAJfomunicacao oral trabalhos
apresentados pelos discentes do Curso e apresentacdo cultural dos dikcebieso e
artistas convidados.

Il Mostra de Artistas RegionaisProfessora Regente: Gracione Batista Carneiro
Almeida, titular da cadeira de kitatura Cearense no 6° semedBalestras com 0s poetas
Tiago Cardoso e Francisco Adriano da Sociedade dos Poetas do Arafye Exposicéo
acerca dos artistas da regipejos discentes do 6° semestre;

Il Mostra de Cultura BrasileiraProfessora Regente: José Felipe de Lima Alves,
titular da cadeira de Cultura Brasileira: Politica e Sociedade no 1° semestre, cujo objetivo foi
de expor todo®s elementosuiturais de cada regido do pal;Mostra Didatica Literaria:
Praticas Educativas no Estagio Supervisionado, | do Curso de Letras da UDCS. Discentes do
7° semestre em 2017.2, sob a regénziRrdfa. Maria Clarice da Silva;

II Semana de lnguagens Professora. Regente: Jany Mery Alencar Leite em
parceria com os discentes do 8° semedke@da de Conver sa: RO C

l i nguagem cul tural: seu papel no iMariagd n§8r i
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Carlo- ONG Marjor Sales RN; Neuirsmar de Oliveira SouzaPoeta da SPA e discente do

2° semestre; Maria Lucia de Andrade Sardiv@onselho de Pais de Campos Sales; Rafael
Bragai Sociedade dos Poetas do Ararip8PA.Mesa Redonda:i Di scuti ndo o0 ¢
literatura e cultura africana ap |l i ¢ a- «o diaProfa.éianciachl Carolina Lir6a3 9 0
da Silva e representantes do GRUNEC/Crato. Langamento do capitulo do livro da discente, do
4° semestre, Adelaide Carvalho de Lima. Mala da Fantasia: cantigas e folguedos na rua
ONG Conselhale Pais de Campos Sale€E; Show de Talentos.

Aula de campo com o Professor José Felipe de Lima Alkgggente da cadeira de
Cultura Brasileira: Politica e Sociedade no 1° semestre, numa comunidade quilombola em
Salitre- CE, cujo objetivo foi trabalhaa Matriz Afra e sua importancia na disseminacgéo da
cultura africana no Brasil.

Apresentacdo teatral com a Profa. Andreia Araldjo da Nobiegegente da
cadeira de Oficina de Literatura Infartavenil no 8° semestre, junto com os seus discentes,
proximoao parque de eventos do municipio de Campos Sales, tendo como foco apresentar 0s
personagens da historia da literatura infantil.

[l Mostra de Artistas RegiondiProfessora. Regente: Gracione Batista Carneiro
Almeida, titular da cadeira de Literatura Cem® no 6° semestre. Palestras acerca da
importancia da literatura popular e o cordel como patriménio historico e artistico da nacgao
brasileira, sob a visdo dos poetas Daniel do Assaré (Neto do poeta Patativa do Assaré) e
Francisco Adriano presidente dae&tcdo Regional da Academia de Letras do BrasilB;
Exposicdo acerca dos artistas da regido pelos discentes do 6° semestre e apresenta¢cdo music:
com o exaluno do Curso Fabio Luiz, integrante da banda de musica municipal de Campos
Sales CE.

Mostra deCultura Brasileira- Professor Regente: José Felipe de Lima Alves,
titular da cadeira de Cultura Brasileira: Politica e Sociedade no 1° semestre, cujo objetivo foi

de expor todos os elementos culturais de cada regido do pais.
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Figura 57: Il Mostra de Artistas Regionais

Fonte:UD deCampos Salek Curso de Letra018

A Unidade Descentralizada de Campos Sales (UDCS) da Universidade Regional
do Cariri (URCA) homenageia o Cordel através do curso de letras na Il Semana de
Linguagens, tendo inicio na terfgira (16/10), com recital de cordel e lancamento de Livros,
em Campos Sales.

O evento teve como tema A0 Cordel enqg
i magin8rio coletivoo, e di s cumbénio imaterial dae | e b 1
humanidade, na qual a temética foi abordada como forma de resgate e valorizagédo da cultura
popular.

A mesa de abertura foi composta pela cordelista e professora aposentada do Curso
de Letras da Universidade Estadual do Rio Grande dee NOERN), Maria Fernandes de
Carlos; representante da ONG Conselho de Pais de Campos Sales, Maria Lucia de Andrade
Saraiva; representante da Academia de Cordelista do Municipio de At&tjpgdeurismar de
Oliveira Sousa; e peldiscente de Letras da UDCBRCA e professor da rede publica de
educacéo do Estado, Rafael Braga.

A Semana contou com a realizacdo de nove oficinas teméticas que envolveram
cerca de 180 alunos dos cursos de Letras, Ciéncias Biologicas e Matematica da
UDCS/URCA, na quartéeira (17/10 . E tamb®m a mesa redonda
|l iteratura e cultura Africana: a aplica- «i
Alexsandro Batista de Oliveira (Alex Baoli) e Valéria Gerciana das Neves Carvalho,
representantes do Grupo de Valog&a da Cultura Negra (GRUNEC), e pela professora leda
Mayara de Santana, mediada pela professora Carolina Lima da Silva, ndejrantid/10).

Nestasextdh ei ra (19/10), encerrou com apres
e fol guedos acuoda OGNoConsaho deePsipde Campos Sales. Em seguida,
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aconteceu o Show de Talentos para escolha do melhor intérprete entre os inscritos. A
vencedora foi Graca Gaizy de Sousa Barbosa, aluna do | Semestre.

AEm sua segunda vVer s «mene25kins@ingernlcangw e a
seu objetivo de ser um espaco amplo de aquisicdo de saberes relacionados as mais diversas
linguagens, desde os aspectos da cultura popular as linguagens artisticas contemporaneas ¢
suas interfaces com as novas tecnologiasidaf or ma- « o e da comur
aCoordenadora do evento, professora Jany Mery Alencar Leite, destacando a importancia da
semana para comunidade académica.

O evento foi uma iniciativa dos alunos do VIII Semestre do Curso de Letras da
UDCS/URCA, e tevepor objetivo promover reflexdes sobre temas relacionados a linguagem

popular e ao imaginario coletivo.

Figura 58: lll Semana de Letras

Fonte:UD deCampos Salek Curso de Letrag018

V Curso de Matemética
O Curso deMatematica rd&ou importantes atividadepedagodgicas com o
objetivo de fomentar o ensino, a pesquisa e a extensao, pilares fundamentais da.academia
O Curso de matemética iniciou suas atividades com o intercAmbio com a
Universidade de Ouro Preto. Foramomentos de puro aprendizado nesse misto de culturas,

unidos pela Matematica
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Figura 59: I ntercambio URCA/UFOP
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Foram ministradas as seguintes palestEaducacdo Estatistica nootidiano
escolari Prof.2 Ma Patricia Melo RochaDiscutindo a Inteligéncia Emocional no Universo
Académicoi Prof2 Esp. Emanuela Nobreg&ducacdo matemética: Uma abordagem
histéricopedagogica Prof.° Me. Ronald Feitosd&xpectativa e realidade antes, durante a
apos a graduacdoProf.° Esp. José augusto Nogueira Perdiraprendizagem cooperativa

no Ensino da matematica: A oficina histéria de vidRrof.© Me. Cicefran Souza de Carvalho

Laboratério de Jogos Matematicos: O laboratério de jogos matematicos
participou do planejamento do Programa de Alfabetizacdo na Idade Certa, com a confecgéo

de 10 (dez) jogos para serem doados ao municipio de Campos Sales.

Figura 60: Laboratoério de jogos matematicos

Fonte: UD de Capps Sale$ Curso de Matemétic2018
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U V Semana & Matemética da URCA/ UD Campos Sales

Evento:V Semana da Matematica da URCA/UD Campos Sales: A Matemética
Esta Em TudoPresenca de palestrantes de sutegjibesdo pais e da regido do Cariri
cearense. Discutiram temas solpesquisas nas areae Matematica Pura e Educacéo
Matemética.O intercambio entre alunos e pesquisadores motavdauscamelhorar seus
conhecimentos e instigeas a continuar seus estudos ap@saduacao.

A professora SilvanAlcantaraministrou palestra sobre a relacéo entre as antenas
parabdlicas e a matematic& professor Marcos Petrucci, da UEPB, trouxe as suas
contribuicbes sobre a resolucdo de problemas no ensino da Matemética andonces
atividades da V SEMTUDCS. Oprofessor, Greiton Toledo de Azevedo, do IFGO, professor
Nota 10, premiacao dada pelo grupo Abril aos docentes da educacéo basica que se destacarr
em suas areas; trouxe as suas experi€mman 0 ensino da nematica amvés das
tecnologia.

Além das palestras foram apresentadi®d 7 (dezessete) trabalhos cientificos, nas
modalidades de educacdo, educacdo matematica e matematica pura, produzidos em sua
maioria por académicos do curso de Matematica da URCA/UD Campes, &b esse
nunca acontecido em 12 anos de curso.

A V SEMATUDCS privilegiou a cultura, trazendo a orquestra municipal Lauro
Honorato e o grupo de acordeons do Conselho de Pais de Campos Sales, na abertura. J& nc
encerramento, trouxemos um grupo de SExJUFCA, composto apenas por mulheres, que

fizeram uma brilhante apresentacao;

Figura 61: V Semana da Matemética da URCA/UD Campos Sales

Fonte:UD de Camps Sale$ Curso de Matematic2018.

A V SEMATUDCS proporcionou impactante producdo de conhecimento trazido

pelos professores palestrantes e disponibilizado através das palestras. Os trabalhos e
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minicursos ministrados pelos alunos mostraram os conhecimentos produzidos pelos nossos
alunos. Foiperceptivel a aquisicdo de conhecimentos novos por parte de todos os que
estiveram envolvidos no projeto, seja como participantsgfoemo palestrante, pois houve
dentro das possibilidades oferecidas para cada momento, muatuas contribuicdes,
principalmerte para os profissionais da educagéo que estavam presentes como convidados e
para os académicos que estavam participando das atividades propostasSpetana de
Matematica daURCA/UD Campos Sales: AReducdo das Desigualdadesravés ds
principais dificddades encontradas

Conforme é do conhecimento de todos, hd um problema crénico na infraestrutura
da Escola Tabelido Vicente Alexandrino. No inicio de Agosto do corrente ano, o Magnifico
Reitor Proéssor PatricioPereiraMelo, dada a precaria situacdo gue se encontrava as
dependéncias da escola, autorizou que fosse realizado alguns reparos para que os docente:
tivessem o minimo de condi¢des de trabalho.

Vale ressaltar quao final de 2018 foi realizadama reforma com recursos
oriundos do precatiar dos professores do municipio de Campos Saled§s negociacao do
Magnifico Reitor da URCA, Dr. Patricio Pereira Melo comprefeito Moésio LoiolaA falta
de Infraestruturanas Escolas cedidas pelo municipificulta a administracdo da Unidade
Descentralizadade Campos Salespois os cursos funcionam de forma fragmentada,
fragilizando as acbes e as coordenac®s a urgéncia da construcdo @Gampusque ira
oportunizar o fortalecimento do ensino, pesquisa e de extensdo da nossa IES no Cariri Centro
Sul
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4 RELATORIO FINANCEIRO

4.1 Execucdes Orcamentaria e Financeira

A tabela38 mostra a porcentagem da Execucao do Or¢camento tendo por base o
totd executado: R$ 120.696.617,48eto e vinte milhdes, seiscentos e noventa e seis
mil), seiscentos alezessete reais e quarenta e trés centavos). Veadficgue R$
101.099.102,84 da execucdo orcamentaria € com qdadressoal, representando 99(08

desse valor.

Tabela 38 Execucdo do orcamento erpercentagem

Fonte de Recurso Orcado Executado %
00 Pessoal 101.116587,00 101.099.102,84 99,98
00 Custeio 3.355.927,00 3.306.275,31 98,52
Manutencéo
Custeio Finalistico 11.569.961,43 11.560.526,95 99,92
'M”‘a’l‘;;t/'t'::g‘;?o 8.733.717,00 3.493.501,14 40,00
Mapp/FIT 300.000,00 34.400,00 11,47
70 Recurso préprio 1.022.510,00 844.295,78 82,57
Convénios 2.997.020,00 358.515,41 11,96

Total 129.095.722,43 120.696.617,43 -

Fonte: DEFIN, 2018.



221

O investimento do Tesouro Estadual na URCA em8284t4 apreseatio na

tabela39 e podemos averiguar que o maior investimento foi com reforma e ampliagéo.

Tabela39: Investimento Tesouro Estadual

MA PP Descricdo do MAPP Investimento

Aquisicdode EquimmentosAceno e material didatico

113 _ o 53.739,60
para oCampusMulti-Institucional

116 Reforma e Ampliagéo da Biblioteca Central 300.361,44

118 Reforma e Ampliagdo dGampusS&o Miguel 500.000,00

123 Apoio a Gestao do Geopark Araripe 380.659,31

142 Apoio e Assisténci&studantil 519.066,13

143 Construcéo do RemtirantdJniversitario doiCRAJUBAR 1.233.885,24

145 Infraestrutura Fisica p/ CA's e DCE 83.125,00
Construéo de sala e aquisicéo de equipameptditora

146 . @ Auisic auip nt 229.425,00
Grafica
Aquisicdo de Computadores p/ os Laboratoriosodospi

148 Auisis P i P 136.325,00
CRAJUBAR e PIRAJA

167 Reforma no Nov&€ampusda URCA no Crato 60.654,22

Fonte: DEFIN, 2018.
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O demonstrativo da Execucao do Or¢camento, de janeiro a dezenigrest@
apresentado na tabel@ e na tabeld 1.

Tabela40: Demonstragéo da execugao do orcament®018

Pessoal 101.116,587,00 101.099.102,84 99,98

Finalistico 11.569.961,43 11.560.526,95 99,92

Total tesouro
(fonte 00)

124.776.192,43 119.459.406,24 95,74

Convénios Federais 2.897.020,00 357.635,41 12,34

Recursos Provenientes Bbr 300.000,00 34.400,00 11,47

Fonte: DEFIN, 2018.
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MESES Temp/Subst Rescisbes Efetivos IASZ?;? Carg.Com. DAEA ASO  SUPSEC INSS FGTS Total
Jan. 808.847,55 22.848,93 4.868.474,63 35.904,54 4.638.30 71.998,54 - 1.259.936,84 170.169,41 64.945,62 7.307.764,36
Fev. 765.295,75 104.972,38 4.830.965,63 43.457,58 14.419,08 72.763,61 - 1.253.662,82 161.023,53 61.223,66 7.307.784,04
Mar. 831.588,68 68.525,91 4.981.901,94 48.488,44 3.896,28 68.916,80 - 1.285.152,28 178.322,55 82.808,90 7.549.601,78
Abr. 940.722,91 20.589,54 5.477.689,28 56.077,13 20.401,23 71.357,52 - 1.401.705,84 175.24553 62.656,43 8.226.445,41
Maio 793.246,01 32.110,87 5.040.481,46 48.043,22 20.147,90 69.099,78 - 1.301.213,62 123.299,67 64.989,97 7.492.632,50
Jun. 884.728,51 56.606,20 5.277.243,46 70.008,81 14.108,30 74.390,42 - 1.299.988,46 184.489,81 82.454,79 7.994,018,76
12 Parc.13°
Sal. 379.033,19 - 2.513.451,29 - 1.950,74 - - - - - 2.894.435,22
Jul. 909.338,99 53.270,29  5.083.466,97 70.911,41 26.871,12 76.515,94 - 1.306.860,06 174.602,19 93.838,04 7.795.675,01
Ago. 831.855,71 110.021,39 5.105.615,45 95.098,32 3.920,50 115.252,31 - 1.322.669,70 174.998,20 71.907,65 7.831.339,23
Set. 818.702,64 69.237,44 5.121.721,57 82.053,14 3.920,50 126.717,38 - 1.334.459,62 171.849,99 68.066,82 7.796.729,10
Ouit. 763.139.80  168.454,65 5.111.150,53 80.689,53 3.920,50 121.860,90 - 1.333.209,64 160.567,85 68.963,16 7.811.956,56
Nov. 792.848,52 26.309,97 5.111.183,63 69.291,26 6.617,79 31.126,80 - 1.334.624,18 186.965,66 64.699,56 7.623.667,37
Dez. 839.338,56 55.156,03 6.328.277,84 60.336,99 4.777,44 200.028,86 - 1.331.075,46 176.948,88 97.167,03 9.093.107,09
22Parc.13°
Sal. 371.485,56 = 2.575.780,57 55.188,53 1.950,73 = = 1.286.941,74 132.599,28 = 4.423.946,41

Total 10730172,38 788.103,60 67.427.404,25 815.548,90 131.540,41 1.100.028,86 - 17.051.500,26 2.171.082,55 883.721,63 101.099.102,84
Total Geral 101.099.102,84

Fonte: DEFIN, URCA, 2018.
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A Execucdo Orgcamentaria 202018 do Programa 500 Gestdo e

Manutencdo da SECITECE e vinculadas, e O@kstdo e Desenvolvimento da Educacao

Superior, estdo apresentadaspectivamente, nas tabelas 42 e 43

Tabela42 Gestao e Manutengao da SECITECE e Vinculadas (2022018)

2017 2018
EXECUCAO 5007 Gestéo e 5007 Gestéo e
Manutencé Manutencé
Programado (Lei + Crédito) R$ 92.892.570,01 104.472.514,00
Empenhado R$ 92.004.615,20 104.405.378,15
Empenhado/ Programado (%) 99,04 99,93

Fonte: DEFIN, 2018.

Tabela43: Gestéo e Desenvolvimento da Educacdo Superior (202018)

2017 2018
Execugao 0717 Gestéaoe 0717 Gestéo e
Desenvolvimento Desenvolvimento
Programado (Lei + Crédito) 19.532.628,00 24.623.208,43
Empenhado 14.095.867,16 16.291.239,28
72,17 66,16

Empenhado/ Programado (%
Fonte: DEFIN, 2018.

Tabela44: Obra em ExecugdoCampusSao Migueli 2018

Obra em Andamento N° MAPP

Monitoramento de Acdes de Projetos Prioritalb&PP: Reforma e 118
Ampliacdo doCampusSao Miguel

Valor MAPP Programade Executado erf018
Contrato n°® 1011375Construtora Justo JaniorValor Total R$4.504.376.41

Fonte: DEFIN 2018

R$500.000,00

A Reforma e Ampliagdo d€ampusSao Miguel (Curso de Direito), aprovado
pelo governo do Estado do Ceara, MAPP 118, esta sendo executado pelo Contrato n® 1011375
- Construtora Justo JunioA area construida dGampusSao Miguel estd sendo ampliada
com a execucdo de 01 Biblioteca, Refeitério/Salas de Coordenacéao, de Departamento e de
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Professores, Reforma e Ampliacdo da Rede Elétrica e (Auditorio do Nucleo de Praticas
Juridicas).

A obra teveinicio no ano de 2015, ap0s divulgacdo da licitacdo realizada pela
Procuradoria Geral do Estado do Ceara com a assinatura do contrato n® 37/2015, no valor de
R$ 4.331.171,73. No periodo a empresa responsavel pela obra era a Ferraz Engenharia
LTDA, na desdcdo do contrato estavam inclusos servicos de reforma da biblioteca,
refeitorios, salas de coordenacdo, departamento e sala de professores; e ampliacdo da rede
elétrica e d@ampus com auditério e nacleo de prética juridica.

A obra iniciou sua segundaapt no dia 14 de marco de 2017, com o contrato n°
04/2017, através da empresa Construtora Justo Juanior LTDA, para dar continuidade ao
servico de reforma e ampliacdo dampus Entre um contrato e outro foi realizado uma
dispensa para atualizar todos os atadlo projeto. No inicio da execug¢do a segunda
contratante também atrasou a obra, obrigando a atual gestédo a entrar com uma acao executive
do contrato.

O Governador disponibilizou todo o supomecessario para continuacdao das
obras definindeas como priatario. O valor do contrato aumentou consideravelmente e a
primeira etapa tem previsédo de entregaalmpusa comunidade académica até o final do més
de maio. Além da obra também foram adquiridos 40 equipamentos de refrigeracdo no valor de
R$ 130.123,99 mstalados em todo @ampuscom o custo de R$ 20.580,00.

O Reitor,JoséPatricio PereiraMelo explica que essa obra é um marco @ara
hist-ria da Universidade, pois disp»e de wur
o valor dessa obra, com a olbeaquisicdo do SESI e a construcédo do prédioRAJUBAR
apresentamos o maior investimento aplicado apds a gestdo da prafessdi ol et a Ar r ¢

Importante ressaltar quedas as acles prioritarias relacionadas ao eixo de
infraestrutura, definidas petamunidade académica através de foruns estdo disponiveis no
Plano de Desenvolvimento Institucional (2€4021), elaborado pela PReitoria de
Planejamento e Avaliacdo (PROPLAN).
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Figura 62 Reforma e Ampliagdo doCampusS&o Miguel (Curso de Direito)

Fonte: Patricio Pereira Melo, 2019
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Tabela45: Obra em ExecugdaCampusCRAJUBAR i 2018

Obra em andamento N° MAPP
Monitoramento de Ac¢bes de Projetos PrioritariddAPP: Apoio e Assisténcia
Estudantil: Construcdo do Restaurante UniversitariGampusCRAJUBAR e 143
Aquisi¢cdo de Equipamentos, Mobiliarios e Utensilios Estudantes.
Valor MAPP Programade Executado er2018 R$1.233.885,24

5 - . ~ :
_(_:ontrato n° 1004853Construtora Salinas Empreendimentos e Construgdes L R$1.549.341,92
i Valor Total

Fonte: DEFIN 2018

A Construcdo do Restaurantenildersitario, salas de Laboratéri@ Centros
Académicos d CampusCRAJUBAR, aprovado pelo governo do Estado do Ceara, através do
MAPP 143, esta sendo executado pelo Contratol®04853 - Construtora Salinas

Empreendimentos e Constru¢des LTDA.

Figura 63. Restaurante Universitario e salas de Laboratdrio n€€ampusCRAJUBAR

Fonte: Patricio Pereira Melo, 2018
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Figura 64: Salas dos Centros AcadémicosCRAJUBAR

Fonte: Patrdio Pereira Melo2018

V CampusPimenta | recebeu investimentos do Governo do Estado do Ceara

A Universidade Regional do Cariri (URCA) realizou a ampliacdo da Rede
Elétrica do Campus Pimenta |, em Crat€E. A Assessoria Juridica e de Relacbes
Institucionais (ASSEJUR) divulgou o contan®. 009/2016 com valor global de R$
556.339,59. O objetivo da obra € modernizar as instala¢gdes da Universidade proporcionando
conforto, seguranca e bem estar a comunidade académica.

Também foram adquiridos 81 aparelhos de refrigeracdo de ar, com irargstim
de R$ 240.913,74; o servico de instalagdo custou R$ 38.050,00, ambas totalizando R$
278.963,74. A Universidade passa por um momento de modificagdestrutura interna e
externa.

Todas as acdes prioritarias relacionadas ao eixo de infraestrutumagadepela
comunidade académica através de féruns estdo disponiveis no Plano de Desenvolvimento
Institucional (2012016), elaborado pela PRReitoria de Planejamento e avaliacao
(PROPLAN).
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V Projetos de construcdm URCA aprovados que encontraeem atividades preparatorias

e/ou iniciadas.

MAPP 1 117: Construcdo de infraestrutura predial para cursos e departamentos
do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude: Enfermagem, Educacdo Fisica e Ciéncias
Biolégicas CampusPimenta Il). Encontrae naCasa Civil para ser autorizada a elaboracao
dos projetogomplementaregelo DAE.

MAPP - 116: Reforma e Ampliacdo da Biblioteca Central e Ampliacdo do
Acervo das Biblioteca€entral e Setoriais. O projeto foi elaborado pela equipe do Instituto
Tecnolégicodo Caririi ITEC. A empresa Podium Engenhaf@ contratada pela URCA
para fazer executar a referida obra.

As tabelas46 e 47 mostam a execucao orcamentaria 2al8 Programa 500
Gestao e Manutencdo da SECITECE e vinculadas, & (3é&stdo e Desenvolvimento da
Educagéo Superior.



Tabela 46: Programa 500- Gestdo e Manutenc¢éo da SECITECE e vinculadas
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Descricao

Lei

Lei + Cred.

Empenhado

Pago

% Emp.

%

Pago
Fundac&o Universidade Regional do Cariri 115.057.270,00 129.095.722,43 120.696.617,43 118.156.967,75 93,49 91,53
Gestéo e Desenvolvimento da Educacéo Superi  15.750.756,00 24.623.208,43  16.291.239,28  15.359.884,05 66,16 62,38
Aquisicao de Equipamentos, Mobiliarios, Veicul
m‘ltrunﬁemos eqRe‘(’:ursos Didaticos para 0s Set¢  2-302.86000 230286000  1417.09639  1374.90030 6154 59,70
Material de Consumo 51.000,00 39.000,00 38.796,00 28.900,00 99,48 74,10
Outros Servicos de TerceiroPessoa Juridica 0,00 112.000,00 95.054,22 81.254,22 84,87 72,55
Equipamentos e Material Permanente 2.251.860,00 2.151.860,00 1.283.246,17 1.264.746,17 59,63 58,77
Ampliacdo e Melhoria da Infraestrutura Fisica e
Tecnoldgica do€ampie Ampliagdo das 2.688.857,00 7.128.857,00 1.733.885,24 1.489.964,54 24,32 20,90
Bibliotecas da URCA
Obras e Instalagdes 124.140,00 64.140,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras e Instalagdes 2.564.717,00 2.514.717,00 1.733.885,24 1.489.964,54 68,95 59,25
Aquisicéo de Imoveis 0,00 4.550.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Melhoria da Infraestrutura da URCA para os
Cursos de Graduacéo, PBsaduacéo e Atividades  202.000,00 202.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de Pesquisa
Obras e Instalagdes 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 101.000,00 101.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Melhoria da Acessibilidade e Mobilidade de
Deficientes Fisicos ndSampida URCA e Reforgo 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
no ACOMPA
Obras e Instalacdes 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E‘éﬁgg'&egguddooss':“;'eesoé’discac’sm'te Clentifico € 244 52000 788.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obras e Instalagdes 488.520,00 488.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Fortalecimento das A¢des Finalisticas da Urca  7.663.819,00  12.542.471,43  12.404.822,73  11.800.412,54 98,90 94,08
Diariasi Civil 64.000,00 44.974,74 39.761,27 39.761,27 88,41 88,41
Auxilio Financeiro a Estudantes 0,00 222.789,88 222.399,10 222.399,10 99,82 99,82
Material de Consumo 791.600,00 330.070,39 323.774,62 258.921,13 98,09 78,44
Passagens e Despesas ¢arwomogao 125.302,00 124.656,59 122.937,68 122.937,68 98,62 98,62
Outros Servicos de TerceirePessoa Fisica 72.360,00 479.476,03 457.902,20 457.398,20 95,50 95,40
Locacéo de M&ale-Obra 3.810.501,00 4.546.415,00 4.546.415,00 4.039.346,52 100,00 88,85
Outros Servicos de TerceiroPessoa Juridica 2.602.056,00 3.714.413,57 3.623.144,19 3.591.159,97 97,54 96,68
Obrigaces Tributarias e Contributivas 0,00 13.569,03 3.086,26 3.086,26 22,74 22,74
Sentencas Judiciais 2.000,00 2.251,83 2.251,83 2.251,83 100,00 100,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 1.010.919,14 1.010.919,14 1.010.919,14 100,00 100,00
Indenizagdes e Restituicoes 0,00 1.146,05 1.146,05 1.146,05 100,00 100,00
Outros Servicos de TerceirePessoa Juridica 188.000,00 1.236.230,48 1.235.526,69 1.235.526,69 99,94 99,94
Obrigacoes Tributarias e Contributivas 8.000,00 5.463,19 5.463,19 5.463,19 100,00 100,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 810.095,51 810.095,51 810.095,51 100,00 100,00
E‘r’éﬁg‘;‘rgi{gg - greng';?gﬁgéﬁgfmas’ 75.000,00 75.000,00 880,00 880,00 1,17 1,17
Auxilio Financeiro a Estudantes 75.000,00 74.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indeniza¢des e Restituicdes 0,00 1.000,00 880,00 880,00 88,00 88,00
Ampliacdo eConsolidagdo dos Programas de

Politica de Assisténcia estudantil e Apoio aos 413.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alunos da URCA

Auxilio Financeiro a Estudantes 410.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de TerceirePessoa Juridica 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Realizacdo de A¢des de Incentivo ao

Desenvolvimento de Novos Geoprodutos e 400.000,00 400.000,00 331.113,27 291.056,05 82,78 72,76

Ampliacdo de Mercados Existentes
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Diariasi Civil 40.000,00 77.000,00 60.256,76 60.256,76 78,26 78,26
Material de Consumo 10.800,00 50.478,00 33.976,37 33.976,37 67,31 67,31
Passagens e Despesas com Locomogao 40.000,00 56.458,92 46.458,92 46.458,92 82,29 82,29
Outros Servigos de TerceirePessoa Fisica 207.120,00 100.983,08 86.086,00 64.086,00 85,25 63,46
Outros Servicos de TerceirePessoa Juridica 102.080,00 115.080,00 104.335,22 86.278,00 90,66 74,97
Material de Consumo 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos de TerceiroPessoa Fisica 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Locacéo de M&ale-Obra 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de TerceiroPessoduridica 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ?g':ggig;;oﬁ:ggf de Cursos, Turmas e Vac ) 5, 500,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diariasi Civil 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas Com Locomogao 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servigos de TerceiroPessoa Fisica 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de TerceiroPessoa Juridica 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fortalecimento dos Cursos de Licenciatura,

Bacharelado e Tecndlogos, com Ampliacdo de 723.500,00 723.500,00 357.635,41 356.864,29 49,43 49,32
Programas e Bjetos

Diariasi Civil 260.000,00 260.000,00 137.542,00 137.542,00 52,90 52,90
Aucxilio Financeiro A Estudantes 199.000,00 61.128,91 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 100.500,00 100.500,00 47.327,15 46.556,03 47,09 46,32
Passagens e Despesas Com Locomogao 50.000,00 50.000,00 1.895,17 1.895,17 3,79 3,79
Outros Servicos de TerceiroPessoa Fisica 46.000,00 16.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de TerceirePessoa Juridica 68.000,00 33.000,00 33.000,00 33.000,00 100,00 100,00
Indenizagdes e Restituicdes 0,00 202.871,09 137.871,09 137.871,09 67,96 67,96
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Apoio TécniceFinanceiro a Elaboracéo,

Desenvolvimento e Implantacéo de Projetos de 288.000,00 260.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesquisa

Material de Consumo 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas com Locomogao 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de TerceiroBessoa Juridica 248.000,00 220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ﬁ?;r'%gao U2 (BT ENIDS [P @ SRTErS 50.000,00 50.000,00 45.806,24 45.806,24 91,61 91,61
Equipamentos e Material Permanente 50.000,00 50.000,00 45.806,24 45.806,24 91,61 91,61
Gestao e Manutencdo deGITECEe Vinculadas  99.306.514,00 104.472.514,00 104.405.378,15 102.797.083,70 99,94 98,40
Pessoal e Encargos Sociais Folha Nor#RCA  95.500.587,00 100.016.558,14  99.999.073,98  98.491.049,64 99,98 98,47
Contratacao por Tempo Determinado 13.440.721,00 11.518.275,98  11.518.275,98 11.518.275,98 100,00 100,00
cC]l)(;r?\r/loiIsi.*taBrenef|C|os Previdenciarios do Servidor o 1.382,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Vencimentos e Vantagens FixaBessoal Civil 63.190.754,00 68.391.977,72  68.374.493,56  68.374.493,56 99,97 99,97
Obrigagdes Patronais 4.000.000,00 3.054.804,18 3.054.804,18 2.877.855,30 100,00 94,21
Ressarcimento de Despesas de Pessoal Requis 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigacgdes Patronais 14.866.730,00 17.051.500,26 17.051.500,26 15.720.424,80 100,00 92,19
{\J/'Sré‘ﬁe”‘?ao e Funcionamento Administraivo 105 95700 2.315.798.69  2.266.147,00  2.248.081,79 97,86 97,08
S/Iﬁittr;rs Beneficios Assistenciais do Servidor ou ¢ 2.400,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 100,00 100,00
Diariasi Civil 120.000,00 120.000,00 110.264,01 110.264,01 91,89 91,89
Auxilio Financeiro a Estudantes 15.330,00 15.330,00 15.330,00 15.330,00 100,00 100,00
Material de Consumo 185.800,00 191.334,29 191.334,29 191.334,29 100,00 100,00
Passagens e Despesas com Locomogao 19.000,00 9.392,25 9.391,50 9.391,50 99,99 99,99
Outros Servigos de TerceiroPessoa Fisica 0,00 29.505,71 29.442,31 29.442,31 99,79 99,79
Locacgao de M&ale-Obra 0,00 314,92 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Servicos de TerceiroPessoa Juridicc  821.597,00 884.494,07 856.148,84 838.083,63 96,80 94,75
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Auxilio-Alimentacéo 276.300,00 329.392,93 323.107,90 323.107,90 98,09 98,09
Obrigagfes Tributarias e Contributivas 665.000,00 723.093,90 721.798,33 721.798,33 99,82 99,82
Auxilio-Transporte 0,00 11.461,50 7.850,70 7.850,70 68,50 68,50
Obrigacdes Tributarias e Contributivas 500,00 279,12 279,12 279,12 100,00 100,00
Manutencédo e Funcionamento de- TIRCA 800.000,00 1.040.128,31 1.040.128,31 957.923,41 100,00 92,10
Locacgao de Maale-Obra 780.000,00 893.415,44 893.415,44 811.210,54 100,00 90,80
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 146.712,87 146.712,87 146.712,87 100,00 100,00
Outros Servicos de TerceiroPessoauridico 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais Folha
Complementat UqRCA 900.000,00 1.100.028,86 1.100.028,86  1.100.028,86 100,00 100,00
Despesas de Exercicios Anteriores 900.000,00 1.100.028,86  1.100.028,86  1.100.028,86 100,00 100,00
Total Geral 115.057.270,0C 129.095.722,43 120.696.617,43 118.156.967,7¢ 93,49 91,53

Fonte: DEFIN, 2018.
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Tabela47: Programa 0711 Gestdo e desenvolvimento da educacao superior

071.1 Elevar
o nivel de
escolarizacd
oda
populagdo
cearense
estruturando
0 sistema
estadual de
educacgéo
superior em
condicdes de
ampliar a
oferta de
projetos de
graduacéo e
de poés
graduacéo,
desenvolver
pesquisas e
atividades de
extensao
direcionados
as denandas
sociais

071.1.04
ampliacédo do 2?799
acesso da Amplla(;ao do 82
populagdo a0 Vaga 2.934/ CUPS%";e{Sr%zS . Convénios  100.00000  100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sistema Ofertada 2.972 va ’as de com Orgéos
estadual de gas « Federais
educaco graduacgédo da
superior URCA
22704
Manutencéo e
Funcionamento
dos Novos
Equipamentos
daURCAe
Geopark
071.1.08 70.00
Melhoria da  Universi 18612 Recursos  50.000,00  50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Estrutura das  dade Aquisicdo de  piretamente
Instituicbes de Estrutura 4/3 Equipamentos,  Arrecadados
Ensino da Mobiliarios,
Superior ~ veiculos,
instrumentos e
recursos
didaticos para
os setores
académicos e 82.83
administrativos ~ Convénios 202.000,00 202.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
da URCA com Orgaos

Federais
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18615 Melhoria
de
Acessibilidade
mobilidade de
deficientes
fisicos nos
campida URCA
e refor¢co no
acompanhamen
o de estudante
deficientes
visuais e surdo

18616
Fortalecimento
dos Ndcleos, 82.83
Convénios
comOrgaos
Federais

Comité
cientifico e
centros de
estudos e
pesquisas

788.520,00

788.520,00 0,00 0,00 0,00 0,00

071.1.09

Manutencéo da

Oferta dods Universi
servigos de

educacéo dad_e
superior de Mantida
qualidade a
sociedade

4/13

22616
Fortalecimento
das Aclbes
Finalisticas da

70.00
Recursos

URCA Diretamente 301.510,00 561.510,00 437.813,95

Arrecadados

433.598,75 77,97 77,22

22798
Fortalecimento
dos Cursos de

Licenciatura,
Bacharelado e
tecnologos, co
ampliacdo de
programas e
Projetos
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22627
071.1.10 Ampliacdo e
Ampliacéo da consolidacéo
éﬁﬁﬁtgﬂfﬁ'aem Aluno dos programas
especial 20s Benefici  884/3.030 de p(_)ll'tica _de
alunos de ado assisténcia
Vulnerabilidade estudantil e
social apoio aos alunos
da URCA

071.1.11 .
Ampliacéo da zzfé%%i'z‘go'o
atividade de ) .
pesquisa _ flnancelrcl a
cientifica, com Pro!eto 226/696 elaborag_ao,
a criacio de Apoiado desgnvoIV|me~nt
NOVOS grupos 0 e implantacao

de projetos de
€ novos pesquisa
projetos

22623

071.1.12 Fortalecimento
Arrlpliagéo das Pess_o_a 157 454/ e Ampliagéo
acoes de beneficia 175025 dos programas,
extensdo das da ' projetos e acde

IES estaduais

de extensédo d
URCA

00.00
Recursos
Ordinars

413.200,00 0,00

00.00
Recursos
Ordinarios

28.000,00 0,00

82.83
Convénios
com Orgéos

Federais

25.000,00 25.000,00
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22635
Realizagéo de
acles de
incentivo ao
desenvolviment 00.00
Recursos 400.000,00 400.000,00 331.113,27 291.056,05 82,78 72,76
071.1.14 o de novos MO
~ Ordinarios
Expanséo das Pessoa geoprodutos e
atividades C ampliacdo de
. Benefici 30.000
académicas dc ada /3.955 mercados
Geopark ) existentes
Araripe 32415-
Aquisicdode

Equipamentos
para o Geopark
Araripe

Fonte: DEFIN (SIOF WEB)2018.
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No quadro a seguir, apresentamos 0s investimentos em gdarimoniais

adquiridos em 2018

Tabela48: Bens Patrimoniais Adquiridos em 2018

Quantidade Descricdo do Bem Valor R$
176 Central de Ar Condicionado 552.827,18
004 Sistema antifurto, Tatitdape bookcheckape 208.000,00

segurity strip B2gate baseplat

010 Bebedouro 6.191,84

Purificador de 4gua Esmaltec, filtro, tipo parede /

0k bancada, 3L, mod. acqua7 SRS
160 Equipamen:ros de informaética e acessorios de 519.326,48
comunicagao
100 Ventilador de parede a pas 50cm Ventisol 13.418,00
471 Acervo Bibliografico 45.035,68
TOTAL R$ 1.353.588,09

Fonte: Patrimbnio2018.

Restaurante Universitario (RU)

Apresentamos no periodo de janeiro a dezembro de 2018 o Custeio Geral com o
Restaurante Universitario da URCA m@ampusPimenta: R$ 2.238.774,08 e no mesmo
periodo, na Unidade Descentralizada de Iguatu (UDI) foi de: R$ 366.006,25. O valor Global
no custeiaccom os Restaurantes da URCA e UDI, no periodo citado foi de: R$ 2.604.780,33.

O Consolidado de refeicoes de janeiro a dezembro de 2018 nos Restaurantes dos

CampiPimentdCRAJUBAR esta apresentado na tabela 49 e do Iguatu na tabela 50

Tabela49: Quantitativo de refeigfes servidas pelo restaurante da Unidadeampus
PimentaCRAJUBAR em 2018

Meses Unidades de BandejagR$ 6,13) Total Geral
Jan. 19.826 121.533,38
Fev. 32.378 198.477,14
Mar. 39.495 242.104,35
Abr. 40.604 248.902,52
Maio 36.912 226.270,56
Jun. 3.173 19.450,49

Jul. 29.691 182.005,83




240

Set. 40.176 246.278,88

Nov. 33.624 206.115,12

Fonte:PROAE 2018.

Tabela50: Quantitativo de refei¢cdes servidas pelo restaurante da Ublguatu (2018)

Janeiro - -

Marco 7.639 47.743,75

Maio 6.820 42.625,00

Julho s

Setembro 7.171 44.818,75

Novembro 6.970 43.562,50

Fonte: PROAE2018.

Os alunos contam também, com ajuda de custo para participacdo em eventos

cientificos. Este servi¢o beneficiou 242 estudantes, gerando despesa de R$ 86.503,13.
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5 GESTAO POR RESULTADOS OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E
AVALIACAO .

A proposta contidano Plano Plurianual (PPA) e na Lei Orcamentaria Anual
(LOA) teve sua concepcao fundamentada nos principios regimentais e Estatuto da URCA, por
meio dos quais conduziu as suas acdes revelmdoomo importantes elementos de
progresso institucional. Fundamados pelos dispositivos legais: Estatuto aprovado pelo
Decreto n° 18.136 de 16 de setembro de 1986; Regimento Geral da Universidade Regional do
Cariri que tem como alvo a integracdo e a articulagcdo de seus 6rgaos estruturais em varios
niveis, objetivandoalcancar méaxima eficiéncia administrativa, com plena utilizacdo de
recursos materiais e humanos, em sintonia com os anseios da sociedade.

A metodologia utilizada para o calculo dos indices foi a seguinte:
CustoCorrente / Aluno Equivalente €(sto Correte)/(AGE+APGTI)
Aluno Tempo Integral / Professor = (AGTI+APGTI)/(N° de Professores)
Aluno Tempo Integral / Funcionéario = (AGTI+APGTI)/(N° de Funcionarios)
Funcionario / Professor = (N° de Funcionarios)/(N° de Professores)
Grau de Participacdo EstudantilRE = AGTI/AG)
Grau de Envolvimento com P&raduacédo (GEPG) = APG/(AG+APG)
Conceito CAPES/MEC para a PGsr a d u a - eonceite de (todos os cursos de Pos
Graduacédo)lumero de cursos de R@aduacéo)
indice de Qualificacdo do Corpo Docente (IQCD) ={8M+2E+G)/(D+M+E+G)
Taxa de Sucesso na Graduacédo (TSG) = (N° de diplomados)/(N° total de alunos ingressantes)

NUmero de alunos
Sao considerados no calculo todos os alunos matriculados no ano letivo referente

ao exercicio em cursos de:

a) graduacao, ministdos nos turnos diurno e noturno;
b) P6sGraduacao stricto sensu: mestrado e doutorado;
c) residéncia médica;

Os dados semestrais devem ser somados e divididos por dois; Nao devem ser
incluidos alunos ou participantes de atividades de extensdo e de especializacdo; Nao devem
ser considerados alunos de mestrado profissionalizante. Ndo devem ser incluidos alunos de
cursos a distancia.

AG = total de alunos efetivamente matriculados na graduacao

APG = total de aluns efetivamente matriculados na Résduacéo stricto sensu, incluindo
se alunos de mestrado e de doutorado

Numero de Alunos da Graduac&o em Tempo Int¢&@r1): E calculado pela férmula:
AGTI = x t o@bI®PCyE+ [Eator de Betencado]) + (NNDI)/4) DPC

NDI = Namero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso.



242

DPC = Duracao padrao do curso, de acordo com a tab8la%ld.

NI = Numero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso.
Fator de Retencgéao calculado de acordo com metodologia da SESU.

Numero de Alunos Equivalentes da Graduacéo (AGE)

AGE = todos os cursddlDI DPCY (1+ [Fator deRetencdao]) + ((N+ NDI)/4) DPC

[Peso do grupo em que se insere 0 curso]

NDI = Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso.

DPC = Duracao padrao do curso de acordo com a tabela da SESU

NI = Numero de alunos que ingressaramano letivo relativo ao exercicio, em cada curso

A tabela51 apresenta os indicadores de eficiéncia e eficacia da URCA em 2018,
estes indicadores permitem aferir a eficiéncia, efichcia e economicidade das acdes,
confrontando os valores que compdem os indicadores com 0s elementos constantes dos

projetos e atividades

Tabela51 Indicadores de eficiéncia e eficacia da URCA (2018)

Custo Corrente / Aluno Equivalente 21.853,94
Aluno Tempo Integral / Professor 5,79
Aluno Tempo Integral / Funcionario 15,10
Funcionario / Professor 0,384
Grau deEnvolvimento com Pé&raduacéo (GEPG) 0,052
Grau de Participacéo Estudantil (GPE) 0,38
Conceito CAPES / MEC para a P@Gsaduagéo 4,53
indice de Qualificacéo do Corpo Docente (IQCD) 3,65
Taxa de Sucesso na Graduagéo (TSG) 46,0

Fonte: PROPLAN2018

Em 2018 o custo por aluno foi de R$ 21.853,94, comparado a 2017 houve um
aumento expressivo de 127%, isto ocorre por conta do crescimento da, W@A na
graduacdo quanto na PGsaduacdo e também na elevacdo dos investimentos na
infraestrutura e politec de assisténcia estudantil. O numero de alunos por professor foi de
5,79, 0 que mostra que a instituicdo possuia um quadro de professores suficientes para atendelr
0 aluno. Ja o numero de alunos por funcionario foi de 15,10, um numero bastante expressivo,
0 que demonstra um baixo nimero de servidores para atender o aluno. O numero de
funcionarios por professor foi de 0,384, este indice indica a insuficiéncia de servidores no

apoio ao docent&® Grau de envolvimento com a Pésduacéo foi de 0,052, nestesgaem
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2018 a URCA possui06 mestrados profissionalizantes, fOfstradosAcadémicos e 02
doutorados mais 02 DINTERor isso esse resultado inexpressivo. No que concerne ao Grau
de Participacdo Estudantil (GPE), este foi de 0,38. Com relacdo ao conges) €sde foi de

4,53 o que evidencia que a posgraduacdo da URCA € bem conceituada. O IQCD foi de
3,65 corroborando que o corpo docente da IES esta se qualificando. A Taxa de Sucesso da
Graduacao foi de 46%, confirmando que URCA est4 cumprindo su@omiss

5.1 Indicadores Gerais da URCA

Os indicadores que estdo relacionados ao Programa 068 (Educacao Superior)
objetiva apoiar e fortalecer todos os aspectos relacionados a qualidade dacedupagor
no Estado do Cear&ontribui para a democratizacdo do acesso a Universidade e a
interiorizacdo de sua atuacdo, possibilitando uma participacdo efetiva no processo de
desenvolvimento socioecondémicaltural do Estado.

Com relacdo aos indicadores de desempenho, os mesmos estdo &dgados
Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e Educacao Superior, no Eigara do Conhecimento e
no Tema Estratégico Ensino Superior. Na tat@godem ser observados os indicadores
gerais da URCA em 2018.

Tabela52 Indicadores Geraisda URCA

Indicador 2018
Empresas atendidas com inovagao 05
Alunos matriculadosangraduacéo 10.555
Alunos matriculados na pdsgraduacao 1.094
Populacéo beneficiadas com acdes de extensdo 196.675
Producdo Académica 3.098

Fonte:PROPLAN- URCA, 2018

No que se refere as migulas dos cursos de Graduagdo da URCA no ano de 2018

tivemos 10.555 alunaggularese 1.094 alunos matriculados na Reraduacao.
















































