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Denominação do programa
PROJETO DE CRIAÇÃO DE PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU
Roteiro do Art. 8º da Res. 052/2004-CEPE, com as exigências da Res. 04/2023-CEPE (Regimento Geral dos PPG). Consulte o documento de área da CAPES e a CGPG Stricto Sensu da PRPGP antes de redigir.
I – Identificação (Art. 8º, I)
1.1 Dados gerais
	Denominação do programa
	denominação do programa

	Sigla
	sigla

	Área(s) de concentração
	área(s) de concentração

	Área de avaliação da CAPES
	área de avaliação

	Nível
	selecione

	Natureza
	selecione

	Modalidade de oferta (Art. 16)
	selecione

	Forma de oferta
	selecione

	Unidade(s) acadêmica(s) proponente(s)
	departamento(s) / unidade(s)

	Centro de vinculação
	centro

	Localização (campus / cidade)
	campus / cidade

	Responsável pela proposta
	Dr(a). nome do(a) responsável

	E-mail / telefone
	e-mail e telefone


1.2 Grupo(s) de pesquisa
	Grupo de pesquisa (DGP/CNPq)
	Líder
	Espelho do grupo (link)

	nome do grupo
	líder
	dgp.cnpq.br/…

	nome do grupo
	líder
	dgp.cnpq.br/…

	nome do grupo
	líder
	dgp.cnpq.br/…

	nome do grupo
	líder
	dgp.cnpq.br/…


1.3 Linha(s) de pesquisa (Art. 13 da Res. 04/2023)
	Linha de pesquisa
	Área de concentração
	Descrição
	Docentes

	linha
	área
	descrição
	docentes

	linha
	área
	descrição
	docentes

	linha
	área
	descrição
	docentes

	linha
	área
	descrição
	docentes

	linha
	área
	descrição
	docentes


1.4 Atividades regulares de pesquisa da unidade proponente (Art. 17, parágrafo único, da Res. 04/2023)
Demonstrar as atividades regulares de pesquisa conduzidas na unidade proponente: grupos certificados, projetos institucionalizados, financiamentos obtidos e produção do corpo docente nos últimos anos. Não basta reunir doutores interessados (Art. 17, parágrafo único).
II – Histórico do projeto e da instituição (Art. 8º, II)
Apresentar o histórico da proposta e da(s) unidade(s) envolvida(s): trajetória de pesquisa, cursos de graduação e lato sensu relacionados, parcerias e experiências anteriores de pós-graduação.
III – Proposta (Art. 8º, III)
3.1 Projeto pedagógico
Descrever a concepção pedagógica do programa, o perfil do egresso e a articulação entre áreas de concentração, linhas de pesquisa e componentes curriculares.
3.2 Objetivos
Apresentar o objetivo geral e os objetivos específicos do programa.
3.3 Justificativas e inserção regional
Justificar a criação do programa: demanda regional, inserção social, relação com o PDI da URCA e com o Plano Nacional de Pós-Graduação, e diferenciais em relação a programas existentes.
3.4 Número de vagas
	Nível
	Vagas por seleção
	Periodicidade da seleção
	Observações

	selecione
	0
	selecione
	ex.: ações afirmativas

	selecione
	0
	selecione
	ex.: ações afirmativas


3.5 Processo de seleção e admissão (Art. 28 da Res. 04/2023)
Descrever as etapas e os critérios do processo seletivo, a política de ações afirmativas e a forma de admissão por transferência ou convênio.
3.6 Estrutura curricular
	Duração prevista
	ex.: mestrado 24 meses

	Créditos / carga horária mínima
	ex.: 24 créditos (360 h)

	Trabalho de conclusão
	dissertação, tese ou produto


Duração (Art. 14 da Res. 04/2023): mestrado de 12 a 24 meses, com prorrogação de até 6; doutorado de 24 a 48 meses, com prorrogação de até 12.
	Componente curricular
	Tipo
	Créditos
	CH
	Área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha

	componente
	selecione
	0
	0
	área / linha


Apresentar o ementário de cada componente curricular: nome, créditos, carga horária, ementa e bibliografia básica, e as demais atividades exigidas (qualificação, estágio docência, seminários).
3.7 Regime acadêmico (funcionamento, apoio financeiro e sistema de bolsas)
Descrever o funcionamento do curso (turnos, calendário, oferta de componentes), o apoio financeiro previsto e o sistema de bolsas (fontes, critérios de concessão e acompanhamento).
3.8 Estrutura organizacional mínima prevista (Art. 5º da Res. 04/2023)
☐  Coordenação e Coordenação Adjunta, eleitas pelo Colegiado dentre os docentes permanentes (Art. 8º, I).
☐  Colegiado do Programa, como órgão deliberativo e normativo.
☐  Secretaria, como órgão administrativo e de assessoramento.
☐  Comissão de Bolsas, com representação discente, se houver cotas vinculadas.
☐  Representação discente no Colegiado.
IV – Corpo docente (Art. 8º, IV)
4.1 Identificação e titulação
	Docente
	Titulação máxima (IES / ano)
	Categoria
	Currículo Lattes (link)

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link

	nome
	Doutorado – IES – ano
	selecione
	link


4.2 Vínculo, dedicação e atuação
	Docente
	Vínculo e regime de trabalho
	CH semanal no programa
	Linha(s) de pesquisa
	Disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)

	nome
	efetivo – 40 h/DE
	0
	linha(s)
	disciplina(s)


Titulação mínima: doutor. Mestres só atuam como colaboradores associados a disciplinas ou grupos liderados por doutores, com aprovação do colegiado (Art. 9º da Res. 052/2004). Categorias: permanentes, colaboradores e visitantes (Art. 23 da Res. 04/2023). Observe as proporções e a produção mínima exigidas no documento de área da CAPES. Acrescente linhas se necessário.
V – Infraestrutura do curso (Art. 8º, V)
5.1 Infraestrutura física
Salas de aula, salas de docentes e de discentes, secretaria e espaços de convivência disponíveis para o programa.
5.2 Equipamentos e apoio logístico
Equipamentos e apoio logístico (transporte, equipamentos multimídia, apoio administrativo).
5.3 Biblioteca
Acervo relacionado às áreas do programa, acesso ao Portal de Periódicos da CAPES e bases de dados.
5.4 Laboratórios de ensino e de pesquisa
Laboratórios de ensino e de pesquisa: nome, responsável, área, principais equipamentos e uso compartilhado.
5.5 Recursos computacionais e de informática
Recursos computacionais, rede, softwares e sistemas acadêmicos disponíveis.
5.6 Orçamento e financiamento (Art. 5º da Res. 052/2004)
	Item de despesa
	Valor anual estimado (R$)
	Fonte de recursos

	item
	0,00
	URCA / agência / convênio

	item
	0,00
	URCA / agência / convênio

	item
	0,00
	URCA / agência / convênio

	item
	0,00
	URCA / agência / convênio

	item
	0,00
	URCA / agência / convênio

	item
	0,00
	URCA / agência / convênio


Comentar a sustentação financeira: mestrados acadêmicos e doutorados são mantidos pela URCA ou por parceria formal; mestrados profissionais devem ser autossustentáveis e sua carga horária não integra a carga contratual docente (Art. 5º da Res. 052/2004).
VI – Especificidades do mestrado profissional (Art. 8º, parágrafo único)
Somente para mestrado profissional: descrever as especificidades organizacionais — público-alvo, parcerias com o setor produtivo ou público, formato do trabalho de conclusão e forma de autossustentação. Se não se aplicar, indique “Não se aplica”.
VII – Aprovação da proposta e cartas de anuência
7.1 Aprovação no(s) Departamento(s) proponente(s)
	Departamento / unidade
	Data da reunião
	Documento

	departamento / unidade
	dd/mm/aaaa
	Ata de aprovação

	departamento / unidade
	dd/mm/aaaa
	Ata de aprovação

	departamento / unidade
	dd/mm/aaaa
	Ata de aprovação


7.2 Cartas de anuência
	Emitente (departamento, unidade ou instituição parceira)
	Finalidade
	Data

	emitente
	selecione ou digite
	dd/mm/aaaa

	emitente
	selecione ou digite
	dd/mm/aaaa

	emitente
	selecione ou digite
	dd/mm/aaaa

	emitente
	selecione ou digite
	dd/mm/aaaa

	emitente
	selecione ou digite
	dd/mm/aaaa


Anexe as cartas de anuência dos departamentos de lotação dos docentes de outras unidades, das unidades que cederão infraestrutura e das instituições parceiras (em rede, associação ou convênio), quando for o caso.
Próximas etapas, conduzidas após esta fase com orientação da PRPGP: Colegiado do Centro, Câmara de Pós-Graduação e Pesquisa, CEPE, CONSUNI, submissão da APCN à CAPES e, quando couber, Conselho de Educação do Ceará. O programa só inicia atividades após a avaliação da CAPES e a homologação pelo MEC (Art. 19 da Res. 04/2023).
VIII – Documentos anexados
☐  Proposta de Regimento Interno do programa.
☐  Currículos Lattes atualizados de todos os docentes, com comprovação da titulação máxima.
☐  Comprovantes das atividades regulares de pesquisa (grupos certificados, projetos institucionalizados, produção).
☐  Ata(s) de aprovação no(s) Departamento(s) proponente(s).
☐  Cartas de anuência (departamentos, unidades e instituições parceiras).
☐  Termos de parceria, convênio ou adesão à rede, quando for o caso.
Local e data: Cidade, data.
	Responsável pela proposta
	Chefia do(s) Departamento(s) proponente(s)
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